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RE: Inicio Seguimiento Programa de Transparencia y ética publica Vigencia 2025

Desde julian eduardo arenas rodriguez <julian_eduardo_arenas@hotmail.com>
Fecha Vie 19/12/2025 16:43
Para Lady Patricia Quintero Velasco <Lady.quintero@transitofloridablanca.gov.co>

1 archivo adjunto (97 KB)
INFORME DE SEGUIMIENTO PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA Ajustado dic 19.docx;

con la información recibida por talento humano se ajusta el informe  y la calificación pasaría del 82%
al 87%

Adjunto el informe ajustado para su consideración

Julian E Arenas R
CPS Control Interno

Enviado desde Outlook

De: Lady Patricia Quintero Velasco <Lady.quintero@transitofloridablanca.gov.co>
Enviado: miércoles, 17 de diciembre de 2025 20:20
Para: julian eduardo arenas rodriguez <julian_eduardo_arenas@hotmail.com>
Asunto: Fwd: Inicio Seguimiento Programa de Transparencia y ética publica Vigencia 2025
 

---------- Forwarded message ---------
De: Yacqueline Manrique <yacqueline.manrique@transitofloridablanca.gov.co>
Date: mié, 17 dic 2025 a las 14:17
Subject: Re: Inicio Seguimiento Programa de Transparencia y ética publica Vigencia 2025
To: Lady Patricia Quintero Velasco <control.interno@transitofloridablanca.gov.co>, Ricardo Alberto
Molano Castrillon <ricardo.molano@transitofloridablanca.gov.co>

Floridablanca diciembre 17 de 2025

Doctora
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Lady Patricia Quintero Velasco 
Jefe de Control interno 

asunto: solicitud de información   Programa de Transparencia y ética pública Vigencia 2025

Cordial saludo, en atención a su solicitud se adjunta  en excell y en pdf, plan de trabajo
establecido en el Programa de Transparencias y ética pública vigencia 2025. Se adjunta
evidencias sobre lo descrito.

Sin otro particular, 

 A1. EVIDENCIAS SOLICITUD PUBL NOMBRAM…

 A2.SOLICITUD DE PUB Y DIRECTORIO DE FRI…

 A3. CAPAC. SERVICIO Y ATENCION AL USUAR…

 A4.CAPACITACION GOBIERNO EN LINEA OCT …

 A5. CAPAC. POLITICA DE GESTION DEL CTO …

 A6. SOCIAL. CODIGO DE INTEGRIDAD VIGEN…

 A7. SOCIALIZACION CONFLICTO DE INTERES…

 A8. COMUN. RECORD. A DIRECTIVOS CUMP. …

--
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https://drive.google.com/file/d/1Sv7LPhhYCXUHtzX0HPhItfMGBnkN_zoS/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1GMMdbO8dMhGX2ypcZGw_dkM3sLz27-s4/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/14OvgPIc0DoNL1Ks_EGaujLkbYpT7Uo1z/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1If2U65xYN-SMjVXfiX7aY95d9PV3uD_j/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1NEu4xOn_jlhoQIF02JA4aExz343w91TQ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/16xK1DiHmXO95xqeJUboA0-u2vaUH-YDg/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1oP2cKjdNF_ezJou7IFbt1Jp6bJiYgRJ_/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1M3JvxKdo4UlTvVNYKYvu-K3tdUVVUmLr/view?usp=drive_web

