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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  15/12/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-12-15

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  JUAN FELIPE VALENCIA RINCON

NIT / Ndmero de Documento 11162486901 Direccion: AV PRINCIPAL 26 12 BRR AGUACLARA

Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo juanrinkon@hotmail.es Teléfono

o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe % %
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
. NOMBRE: " JUAN FELIPE VALENCIA RINCON
- CEDULA: 11 1624869%
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DECONTRATO: ' profesionales e ,.
No. DE CONTRATO: '1.310-19.13-17761-2025 del 23 de noviembre de 2025

VALOR DEL CONTRATO: | $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS MICTE)
. DURACION DEL ) .
 CONTRATO: - Del 23 de noviembre de 2025 a 31 cringmt)lmemp.r? de720725w“

PERIODO DEL INFORME: | Diciembre de 2025, CUOTA2

| FECHA PRESENTACION: | 15 de Diciembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
TRABAJADOR(A) SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestién, desarroliadas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en e! informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, vy
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del Empleo.

Realicé levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados en el
Municipio de Tulua, donde asisti a la reunién con el equipo de contratistas del
Departamento Administrativo de Planeacion de Tulud, con la finalidad de conocer la
oferta de esta entidad para el fortalecimiento de unidades productivas del Municipio de
Tulua, esta actividad se realizé el 1 de diciembre de 2025.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Brindé asistencia técnica a 42 emprendedores del Municipio de Trujillo y Tulua, de
forma presencial y personalizada, esta asistencia técnica estuvo enfocada al
fortalecimiento empresarial con el fin de iniciar la ruta de atencién para el programa
ValieINN+.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
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semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucidn.

Apoyé el desarrollo de las fases ligadas a la convocatoria Valleinn+ 26 Municipios,
principalmente, en el Municipio de Trujillo, convocatoria adelantada por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empieo, durante esta fase, brindé
dos capacitaciones grupales en temas de Mercadeo y Finanzas con el objetivo de
enfocar las unidades productivas para mejorar resultados en todas las areas, en estas
capacitaciones asistieron 9 emprendedores a cada una para un total de 18
emprendedores atendidos.

4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
confarme a los lineamientos de la entidad y {a normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Realicé las respectivas actas de las capacitaciones y asesorias realizadas a los
emprendedores en el Municipio de Tulua, conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente.

Estas actas se encuentran en el link:
https.//docs.google.com/spreadsheets/d/1EXWAO_IRODGUomiVr3KocOTYNTXKMHY4F
d_KMQpXwlw/edit?gid=195774122#gid=195774122

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conoecimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

Brindé atencién personalizada en los puntos de atencién asignados por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en la Oficina Territorial
Centro — Tulua.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Brindé informaciéon oportuna para alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, principalmente, referente a los datos de las capacitaciones y
asesorias que se ha realizado para culminar la ruta de emprendimiento de cada unc de
los emprendedores.

La informacion reposa en el siguiente link:
https.//drive.google.com/drive/folders/1PEGMy-P_hRG2zk4jASWQSIQNSg3QaxdY

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernaciéon Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle.

Participé de la capacitacién realizada por la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo sobre tecnologia, innovacion, Startups e
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inteligencia artificial — Webinar.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Brindé atencion personalizada en los puntos de atencion asignados por la Secretaria de
Desarrollc Econémico, Competitividad y fomento dei empleo en el municipio de Tulua,
de acuerdo con el cronograma asignado por la coordinadora del CDEI Tulua Univalle,
esta atencion se brindd los dias miércoles con el objetivo de brindar asesoria
personalizada a las y los emprendedores.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y
demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de interés,
formacién, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion
de informacion, apoyo logistico y elaboracidn de los informes y soportes requeridos por
el supervisor designado.

Esta actividad se desarrollo durante el mes de noviembre conforme a o estipulado en el
presente contrato.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 6

ACTIVIDADES 6
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ACTIVIDADES 8

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,
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Correo:juanrinkon@hotmail.es
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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRAT!

CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato nimero:  1.310-19.13-17761-2025 de 23 de noviembre de 2025
Acta Aclaratoria o - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC
No. 5600006006 Del 23/11/2025 » Apropiacién Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- PI137-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S}) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle dei Cauca durante el periodo de gobierno » Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de pianificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. ¢ Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 « Area Funcional: 3711001010010000
Cuenta Mayor: 5507051201,

Objeto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR(A)
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
“C.C. 1144041044
- JUAN FELIPE VALENCIA RINCON
Contratista C.C. 1116248690

Teléfono. 3163252885

Supervisor:
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Gobernacion
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Version:02
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Pagina: 2cde 8

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en Diciembre de 2025, CUOTA 2, por lp que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Diciembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.
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1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial gue brinda |a
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento vy el

‘Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliende con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econdomico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, inciuyendo
asistencia técnica, evaluacidn, alistamiento de documentacién y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documentos técnicos
(actas, informes, propuestas, estudios prevics, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud

Especificaciones, del lider del proceso y/o supervisor del contrate. 5.Responder los

actividades u requerimientos que le sean asignados, desde su area de
obligaciones conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
especificas por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar 100%
contractuales. informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese

necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de

“informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
. dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean
-asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
“cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
-del contrato. 8. Para el pago de la primera cuota, el contratista
-debera brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario
para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
gjecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacién, difusién a
grupos de interés, formacidn, asistencia técnica, articulacién
-institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacién, apoyo
logistico y elaboracién de los informes y soportes requeridos por el
- supervisor designado.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de Diciembre de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 100,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras N/A

consideraciones.

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad T T

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad -- --

i

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-17761-2025 del 23 de noviembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUGION.

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrotlo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

El contratista realizd levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados en el Municipio
de Tulua, donde asistid a la reunion con e! equipo de contratistas del Departamento Administrativo de
Planeacion de Tulua, con la finalidad de conocer la oferta de esta entidad para el fortalecimiento de
unidades productivas del Municipio de Tulua, esta actividad se realizé el 1 de diciembre de 2025.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.
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El contratista brindé asistencia técnica a 40 emprendedores del Municipio de Trujillo y Tulua, de
forma presencial y personalizada, esta asistencia técnica estuvo enfocada al fortalecimiento
empresarial con el fin de iniciar la ruta de atencién para el programa ValleINN+.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

El contratista apoy6 el desarrollo de ias fases ligadas a la convocatoria Vallelnn+ 26 Municipios,
principalmente, en el Municipio de Trujillo, convocatoria adelantada por la Secretaria de Desarrollo
Econdomico, Competitividad y Fomento del Empleo, durante esta fase, el contratista brindd dos
capacitaciones grupales en temas de Mercadeo y Finanzas con el objetivo de enfocar las unidades
productivas para mejorar resultados en todas las areas, en estas capacitaciones asistieron 9
emprendedores a cada una para un total de 18 emprendedores atendidos.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud de! lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

El contratista realizé las respectivas actas de las capacitaciones y asesorias realizadas a los
emprendedores en el Municipio de Tulua, conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente.

Estas actas se encuentran en el link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1EXWAQO_IRODGUomiVr3KocOTVNTXKMHY4Fd_KMQpXwL
w/edit?gid=195774122#gid=195774122

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

El contratista brindé atencién personalizada en los puntos de atencion asignados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en la Oficina Territorial Centro — Tulua.

6. Brindar informaciéon oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista brindd informacion oportuna para alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacioén dispuestos por la Secretaria de Desarrcllo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, principalmente, referente a los datos de las capacitaciones y asesorias que se ha realizado
para culminar la ruta de emprendimiento de cada uno de los emprendedores.

La informacion reposa en el siguiente link:
hitps://drive.google.com/drive/folders/1PEGMy-P_hRG2zk4]ASWQ5IQN9g30axdY
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.
lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado,
conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de ofras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

El contratista participd de la capacitacion realizada por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo sobre tecnologia, innovacién, Startups e inteligencia artificial —
Webinar. '

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde ¢on la naturaleza del contrato.

El contratista brindd atencién personalizada en los puntos de atencién asignados por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del empleo en el municipio de Tulua, de acuerdo
con el cronograma asignado por la coordinadora del CDEI Tulua Univalle, esta atencion se brindd los
dias miércoles con el objetivo de brindar asesoria personalizada a las y los emprendedores.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de interés, formacién, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacién, apoyo logistico y elaboracién de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

Esta actividad el contratista la desarrollo durante el mes de noviembre conforme a lo estipulado en el
presente contrato.

"Eetmsmo ADMINISTRATIVO S R S R
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pensnon y Arl
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1077306619 y SOPORTE DE PAGQ PIN/CUS/REFERENCIA
Nro.1977222449. con periodo de cotizacién del mes de NOVIEMBRE de 2025. Segun la
clausula séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarroliado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y e! Decreto # 1082 de 2015,
segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhahilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $6.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato 56000000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $

NO APLICA

Bl obJeto' s ha dosarrollado de acusrdo 310 sstablacido on 13 Ley 80 de 1993, Ley 1750 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1993, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causaies de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numerai 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Somal

Sin novedad

J
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Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
15 dias del mes de Diciembre de 2025

AL B

JUAN MARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elabor6 Reviso Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Girdn | Gestién y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17761 FECHA: 23/11/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JUAN FELIPE VALENCIA RINCON

VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600096006 DE FECHA: 23/11/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR(A)
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMI.ENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
numerc 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JUAN FELIPE
VALENCIA RINCON portador de la cédula de ciudadania 1.116.248.690, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir
el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en;
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle dei Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrolio empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos
para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos
de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econoémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualguier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de fa entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del procese y/o supervisor del contrato.
5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o superyisor de
contrato. 6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que
sea designado, conforme a ia instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractua! y estéen acorde con la naturaleza del contrato. 8. Para el pago de la primera
cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario
para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos de
sensibilizacion, difusién a grupos de interés, formacién, asistencia técnica, articulacién
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institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacion, apoyo logistico y elaboracion
de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicic de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

Para el mes de noviembre el contratista realizé levantamiento de informacion de los actores
y servicios ofertados en el Municipio de Trujiilo.

Para el mes de diciembre el contratista realizé levantamiento de informacién de los actores y

servicios ofertados en el Municipio de Tulua, donde asistid a la reunidén con el equipo de

contratistas del Departamento Administrativo de Planeaciéon de Tulud, con la finalidad de

conocer la oferta de esta entidad para el fortalecimiento de unidades productivas del
ﬁ Municipio de Tulua, esta actividad se realizé el 1 de diciembre de 2025,
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Para el mes de noviembre el contratista brind6é asistencia técnica a emprendedores del
Municipio de Trujillo, de forma presencial y personalizada, esta asistencia técnica estuvo
enfocada al fortalecimiento empresarial con el fin de iniciar la ruta de atencién para el
programa ValleINN+,

Para el mes de diciembre el contratista brind6 asistencia técnica a 42 emprendedores del
Municipio de Trujillo y Tulua, de forma presencial y personalizada, esta asistencia técnica
estuvo enfocada al fortalecimiento empresarial con el fin de iniciar la ruta de atencion para el
programa ValleINN+.

S

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semitla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
4
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Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia tecnica,
evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualguier elemento
ligado a su ejecucion.

Para el mes de noviembre el contratista apoyd el desarrollo de las fases ligadas a la
convocatoria Valleinn+ 26 Municipios, principalmente, en el Municipio de Truijillo,
convocatoria adelantada por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

Para el mes de diciembre el contratista apoy6 el desarrollo de las fases ligadas a la
convocatoria Vallelnn+ 26 Municipios, principalmente, en el Municipio de Trujillo,
convocatoria adelantada por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, durante esta fase, el contratista brindé dos capacitaciones grupales en
temas de Mercadeo y Finanzas con el objetivo de enfocar las unidades productivas para
mejorar resultados en todas las areas, en estas capacitaciones asistieron 9 emprendedores
a cada una para un total de 18 emprendedores atendidos.
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

Para el mes de noviembre el contratista realizé las respectivas actas de las capacitaciones
realizadas a los emprendedores en el Municipio de Tulua, conforme a los lineamientos de la
entidad y la normatividad vigente.

Para el mes de diciembre el contratista realizé |las respectivas actas de las capacitaciones
realizadas a los emprendedores en el Municipio de Tulua, conforme a los lineamientos de la
entidad y la normatividad vigente.

Estas actas se encuentran en el link:
https://docs.googie.com/spreadsheets/d/1EXWAO_IRODGUomiVI3KocOTVNTXKMHY4Fd_K
MQpXwLw/edit?gid=195774122#gid=195774122

b H PEiry
| e ETOAT et
T

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

Para el mes de noviembre el contratista brindé atencién personalizada en los puntos de
atencion asignados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento
del Empleo en las oficinas de Rentas Departamentales de la ciudad de Tulua y en el Teatro
del Municipio de Trujillo — Valle del Cauca.
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Para el mes de diciembre el contratista brindd atencién personalizada en los puntos de
atencion asignados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Formento
del Empleo en la Oficina Territorial Centro — Tulua.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
~ alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Para el mes de noviembre el contratista brindd informacion oportuna para alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, principalmente, referente a los datos de
las capacitaciones que se ha realizado para culminar la ruta de emprendimiento de cada
uno de los emprendedores.

Para el mes de diciembre el contratista brindé informacién oportuna para alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, principalmente, referente a los datos de
las capacitaciones y asesorias que se ha realizado para culminar la ruta de emprendimiento
de cada uno de los emprendedores.

La informacién reposa en el siguiente link:
n https://drive.google.com/drive/folders/1PEGMy-P_hRG2zk4jA5WQSIQN9g30axdY
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lieven a cabo. lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por
el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del
Valle,

Para el mes de noviembre el contratista participé de la capacitacion realizada por la
Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo sobre el proceso
de induccion y reinduccion institucional.

> Mapa de procesos

§ Como define un proceso?
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Para el mes de diciembre el contratista participé de la capacitaciéon realizada por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo sobre
tecnologia, innovacion, Startups e inteligencia artificial - Webinar.
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TECNOLOGIA, INNOVECION, STARTUPS E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL | WEBINAR

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Para el mes de noviembre el contratista brindé atencién personalizada en los puntos de
atencion asignados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento
de!l empleo en el municipio de Tulua, de acuerdo con el cronograma asignado por la
coordinadora del CDEI Tulua Univalle.

Para e} mes de diciembre el contratista brindé atencion personalizada en los puntos de
atencion asignados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento
del empleo en el municipio de Tuluad, de acuerdo con el cronograma asignado por la
coordinadora del CDEl Tulua Univalle, esta atencién se brindd los dias miércoles con el
objetivo de brindar asesoria personalizada a las y los emprendedores,
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9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo
y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas
estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial,
acompafnando procesos de sensibilizacion, difusibn a grupos de interés, formacion,
asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestién de
informacién, apoyo logistico y elaboraciéon de los informes y soportes requeridos por el
supervisor designado.

Para el mes de noviembre el contratista brindé apoyo técnico, operativo y administrativo
para la ejecucion de la convocatoria Vallelnn+ 26 Municipios en el Municipio de Trujillo —
Valle.

A

L

™

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $6.000.000
Valor ejecutado $ 6.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%
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Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $6.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $6.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP [l (Si corresponde).

LA C

JUAN FEARTIN BRAVO CASTARO VALENGIA RINCON
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR
v Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo. Profesional Especializado,
Profesional Universitario,
Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector
de Contratacion

Acta No. 002
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Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17761 FECHA: 23/11/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JUAN FELIPE VALENCIA RINCON

VALOR: SEIS MILLONES DE PESQS M/CTE ($6.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/1 1/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600096006 DE FECHA: 23/11/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR(A)
SOCIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
ndmero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JUAN FELIPE
VALENCIA RINCON portador de la cédula de ciudadania 1.116.248.690, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de acordar el
pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $6.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $6.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $6.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO:

$0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025.
Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |l

(Si corresponde)

A7, C

AUAN MARTIN'BRAVO CASTAN

(g},@”’

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

R i

J AN F
TIS

VALENCIA RINCON

Elabord

Revisd

Aprobd

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José
Antonio Cristancho

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cargo: Subdirector de Contratacion,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

Comité  Coordinador
del Sistema Integrado
de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018




