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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:
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Fecha de Generacion:
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Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

N° DS235345

2025-12-15

15/12/2025 00:00:00

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :  JUAN JAIR MARIN MORALES

NIT / Numero de Documento 11162407729 Direccion: CR33A3871
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo admiss2020@gmail.com Teléfono

Nro

Cédigo

Descuento Recargo

Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe

00001 1.310-19.13-17762 NIU 1.00 3,000,000.00

CONTRATO DEL 21
NOVIEMBRE 2025 .
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%

3,000,000.00

Nro

Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES
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TIPO

DATOS DE REFERENCIA

DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600095873,, Nro planilla:9494866405-1939007901,CUOTA 2

Total en Palabras: Tres millones de pesos.-
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. CLASE DE CONTRATO:
'No.DE CONTRATO: | 1.310-19.13-17762-2025 del 21 de noviembre de 2025

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
'NOMBRE: ' JUANJAIRMARINMORALES
(CEDULA: . 1118240772

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de Servicios
. de Apoyo a la gestion

| VALOR DEL CONTRATO:

DURACION DEL
| CONTRATO:

$4.500.000 (CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
. PESOS M/CTE) .

' Del 22 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

'PERIODO DEL INFORME: | Diciembre de 2025, CUOTA 2
 FECHA PRESENTACION: 15 de Diciembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD
Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1.

Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

- Apoyé de manera operativa y administrativa la jornada de atencién las cuales
fueron realizadas en la Oficina Territorial del programa ValleINN+ y atendi a 3
emprendedores del municipio de Tulua, brindado la asesoria del programa
ValleINN+ y direccionandolos con los gestores teniendo en cuenta todos los
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado.

- Apoyé de manera operativa y administrativa la jornada de atencion las cuales
fueron realizadas en el municipio de Andalucia en el centro Vida el dia 01 de
diciembre de 2025 sobre el programa ValleINN+ teniendo en cuenta todos los
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad vy
Fomento del Empleo.

Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de
Desarrollo Econdmics, Competitividad y Fomento del Empleo.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

- Orienté y guie a 4 emprendedores del municipio de Tulua en la Univalle Sede
Villa Campestre con respecto a la ruta de atencidn que se presta a traves del
programa ValleINN+ en diferentes actividades que se desarrollan en los
Municipios.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o0 Coordinador.

- Asisti de manera presencial a la reunion que programa la coordinadora Sara
Duque el dia 03 de diciembre de 2025 a las 10:00 am en la cual se hablaron
diferentes temas del programa VallelNN+ teniendo en cuenta todos los
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad vy
Fomento del Empleo.

5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollc Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- Apoyé la alimentacion del formato de medicién con la informacién aportada por
los Gestores cuando hubo lugar teniendo en cuenta las instrucciones de
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo para
realizarlo de manera correcta y oportuna; a continuacion, adjunto el enlace donde
reposa la informacién:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1EXWAQO_IRODGUomiVr3KocOTVNTXK
MHY4Fd_KMQpXwlw/edit?gid=195774122#qid=195774122

6. Informar a la coordinaciéon de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

- Programé una reunion presencial con la representante del colegio Nifio Jesus y
Maria Auxiliadora del municipio de Tulua, a través de los cuales se busca
implementar y desarrollar estrategias para el fortalecimiento de las unidades
productivas que han iniciado en esta institucién a través de la formacion enfocada
en el emprendimiento, la cual se llevé a cabo en el municipio de Tulua en las
instalaciones de la Univalle sede Villa Campestre.

7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas,
la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio
y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

- Apoyé de manera operativa y administrativa la reunién de equipo en la cual se
hablé de diferentes temas entre los cuales se priorizo el tema del cumplimiento
de metas del equipo en el programa ValleiNN+ teniendo en cuenta todos los
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad vy
Fomento del Empleo.

8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacién, clasificacion,
conservacion, custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de
acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos,
cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador,
asociados a Centro de Emprendimiento e Inonovacién asignado.



9.

10.

1.

12.

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

- Realicé la recepcién y los diferentes documentos tales como actas de
compromiso, asesoria y capacitacion de los diferentes Gestores del grupo
Univaile Valle INN+ Tulua teniendo en cuenta los lineamientos de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en las
instalaciones de la Univalle Sede Villa Campestre Tulua.

Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo
rutinario que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de
responsabilidad, instrucciones y procedimientos establecidos.

- Organicé la plataforma del drive con los diferentes archivos entregados por los
gestores y alimente el formato de medicién teniendo en cuenta los lineamientos
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomente del Empleo,
a continuacion, adjunto el enlace donde reposa la informacion:
https://drive.google.com/drive/folders/1YVTKY XeZMmr8idGl4o5ikOYaTrU_gsNJ.

Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lguaimente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.

- Asisti de manera presencial a la reunién convocada por la coordinadora Sara
Dugue el dia 4 de diciembre a las 4:30 pm donde se abordaron diferentes temas
entre los cuales se hablé de las metas que en el mes de diciembre de 2025 se
debe de cumplir teniendo en cuanta las directrices de la Secretaria de Desarrolio
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportunc de los objetivos, metas,
vision y misidn de la entidad.

- Asisti de manera virtual a la capacitacion el dia martes 2 de diciembre de 2025
brindada por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo sobre donde se abordaros tema del consumo de sustancias
sicoactivas.

Para el pago de la primera cuota, el contratista deberad brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes
y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion, difusion a grupos
de interés, formacién, asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a
empresas, gestién de informacion, apoyo logistico y elaboracion de los informes y
soportes requeridos por el supervisor designado.

- Apoyé de manera operativa y administrativa la jornada de atencion las cuales
fueron realizadas en la Univalle Sede Villa Campestre del programa VaileiNN+
teniendo en cuenta todos los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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ACTIVIDADES 5
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ACTIVIDAD 8

ACTIVIDAD 9
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 10

ACTIVIDAD 11
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito gue me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucién del contrato.

Cordialmente,

~ Soan Sey Maun M. \C\‘\f’
' JUAN JAIR MARIN MORALES \»
C.C.1116240772
Teléfono: 3125202712
Correo:admiss2020@gmail.com
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SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
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Fecha: 15 de Diciembre  de 2025

CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -

Contrato namero:  1.310-19.13-17762-2025 de 21 de noviembre de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500006690 ITEM 4 Del 14/11/2025 y RPC
No. 5600095873 Del 22/11/2025 « Apropiacion Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- P137-102499/1/1/01/14 « Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del Plan de Desarrolic y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador ¢« Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNQO + Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidén que serd atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno » Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formaiizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econémicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacidon
financiera, administrativa y de legalidad.. + Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102489/1/1/01/14 « Area Funcional: 3711001010010000 »
Cuenta Mayor: 5507051202.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYOC A LA GESTION COMO
TECNICO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO ©OEL EMPLEQO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
JUAN JAIR MARIN MORALES
Contratista  C.C. 1116240772

Teléfono. 3125202712

Supervisor:




Departamento del Valle del

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Gobernacién

Coédigo: FO-M8-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina: 2de 9

Este informe tiene como objetive dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en Diciembre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Diciembre de 2025, fueron cumpiidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.
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1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de Emprendimiento e Innovacion
asignado, asi como los demas procesos misionales de la Secretaria
de Desarrclio Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 2
Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los
programas y proyectos articulados a los Centros de emprendimiento
e Innovacién asignado. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a
lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar
informes mensuales sobre la gestion realizada, juntc con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segin
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brindar
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases dé datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 6. Informar a la coordinacién
de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas
que permitan su aprovechamiento. 7. Promover los servicios del
Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y
a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Especificaciones, Empleo. 8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcion,

actividades u organizacién, clasificacion, conservacion, custodia, préstamo vy
obligaciones consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la
especificas normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, 100%
contractuales. cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o °

Coordinador, asociados a Centro de Emprendimiento e Inonovacion
asignado. 9. Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos,
informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la
dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos. 10, Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrolio Econémico, Competitividad v Fomento del Empleo, asi
como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca
lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo
y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 11. Las demas
gue sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
gue sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, visién y mision de la entidad. 12. Para el pago de la
segunda cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las
Convocatorias Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial,
acompafiando procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de
interés, formacion, asistencia técnica, articulacién institucional,
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de Diciembre de 2025.

cumplimiento. . i - .
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 100,0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras N/A
consideraciones.

ﬂ Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad - -

'Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad -- .-

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. | i 1

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a fa gestién No. 1.310-19.13-17762-2025 del 21 de noviembre
de 2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplido con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:;

ﬁ 1. Apoyar la gestidn administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros de
Emprendimiento e Innovacidn asignado, asi como los demds procesos misionales de la
Secretaria de Desarroilo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- Ef contratista apoyé de manera operativa y administrativa la jornada de atencién las cuales
fueron realizadas en la Oficina Territorial del programa ValleINN+ y atendié a 3
emprendedores del municipio de Tulud, brindado la asesoria del programa ValleINN+ y
direccionandolos con los gestores teniendo en cuenta todos los lineamientos de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y proyectos
articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado.

- El contratista apoyd de manera operativa y administrativa la jornada de atencion las cuales
fueron realizadas en el municipic de Andalucia en el centro Vida el dia 01 de diciembre de
2025 sobre el programa ValleINN+ teniendo en cuenta todos los lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de {a ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista orientd y guio a 4 emprendedores del municipio de Tulua en la Univalle Sede
Villa Campestre con respecto a la ruta de atenciéon que se presta a través del programa
ValleINN+ en diferentes actividades que se desarrollan en los Municipios.

Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

- El contratista asistid de manera presencial a 1a reunion que programa la coordinadora Sara
Duque el dia 03 de diciembre de 2025 a las 10:00 am en la cual se hablaron diferentes
temas del programa ValleINN+ teniendo en cuenta todos los lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacidén dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista apoyé la alimentacion del formato de medicién con la informacion aportada por
los Gestores cuando hubo lugar teniendo en cuenta las instrucciones de Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Emplec para realizarlo de manera
correcta y oportuna; a continuacion, adjunto el enlace donde reposa la informacion:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 EXWAQO_IRODGUomiVI3KocOTYNTXKMHY4Fd_K
MQpXwlLw/edit?gid=195774122#gid=195774122

Informar a la coordinaciéon de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas
que permitan su aprovechamiento,

- El contratista programd una reunién presencial con la representante del colegio Nifio Jesls y
Maria Auxiliadora del municipio de Tulua, a través de los cuales se busca impiementar y
desarrollar estrategias para el fortalecimiento de las unidades productivas que han iniciado
en esta institucion a través de la formacidn enfocada en el emprendimiento, la cual se llevd a
cabo en el municipio de Tulua en las instalaciones de la Univalle sede Viila Campestre.

Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacién a socios de su comunidad y
a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista apoy¢ de manera operativa y administrativa la reunion de equipo en la cual se
hablé de diferentes temas entre los cuales se priorizo el tema del cumplimiento de metas del
equipo en el programa ValleINN+ teniendo en cuenta todos los lineamientos de la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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8.

10.

11.

12.

Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacion, clasificacién, conservacion,
custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la
normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por
el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a Centro de
Emprendimiento e Innovacion asignado.

- El contratista realiz6 la recepcién y los diferentes documentos tales como actas de
compromiso, asesoria y capacitacién de los diferentes Gestores del grupo Univalle Valle
INN+ Tulua teniendo en cuenta los lineamientos de 1a Secretaria de Desarrollo Ecanémico,
Competitividad y Fomento del Empleo en las instalaciones de la Univalle Sede Villa
Campestre Tulua.

Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que
se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos,

- El contratista organizd la plataforma del drive con los diferentes archivos entregados por los
gestores y alimente el formato de medicion teniendc en cuenta los lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo; a continuacion,
adjunto el enlace donde reposa la informacién:
https://drive.google.com/drive/folders/1YVTKYXeZMmr8idGl4o5ikQYaTrU_gsNJ.

Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

- El contratista asistido de manera presencial a la reunion convocada por la cocrdinadora Sara
Duque el dia 4 de diciembre a las 4:30 pm donde se abordaron diferentes temas entre los
cuales se habid de las metas que en el mes de diciembre de 2025 se debe de cumplir
teniendo en cuanta las directrices de ia Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad
y Fomento del Empleo.

Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador vy que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y mision de
la entidad.

- El contratista asistic de manera virtual a la capacitacion el dia martes 2 de diciembre de 2025
brindada por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
sobre donde se abordaros tema del consumo de sustancias sicoactivas.

Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompariando
procesos de sensibilizacidn, difusién a grupos de interés, formacion, asistencia técnica,
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articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacion, apoyo logistico y
elaboracion de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

- El contratista apoyé de manera cperativa y administrativa la jornada de atencién las cuales
fueron realizadas en la Univalle Sede Villa Campestre del programa VallelNN+ teniendo en
cuenta todos los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO ' o _

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Saiud, Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro, 9495570428 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 9495570428, con periodo de cotizacién del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la
clausuia séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015,
segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhahilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | £ocna de pa go Valor | Observacio
avances, pago nes
; pagos)
Valor inicial del
contrato $4.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios | $
Valor Total del
Contrato $4.500.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $4.500.000
Valor total
ejecutado $4.500.000
Valor saldo por
ejecutar $
intereses
moratorios $

NO APLICA

R o At FEVY Bl & i
El objeto se ha desar

T

ro

|

llado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
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08 DE CONTROL SPCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
: 15 dias del mes de Diciembre de - 2025

JUAWARTiN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisd ' Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora  Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17762 FECHA: 21/11/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEQ

CONTRATISTA: JUAN JAIR MARIN MORALES

VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600095873 DE FECHA: 22/11/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO(A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEQ EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
numero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JUAN JAIR
MARIN MORALES portador de la cédula de ciudadania 1.116.240.772, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTOQ DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir
el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.
2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacion asignado. 3. Orientar,
informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 4. Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brindar informacion oportuna para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 6. informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el
programa y generar propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Promover los servicios
del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 8. Desarrollar
actividades de transferencia, recepcién, organizacion, clasificacion, conservacion, custodia,
préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa,
procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido por el
Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a Centro de
Emprendimiento e Inonovacién asignado. 9. Realizar la proyeccion y alistamiento de
documentos, informes y respuestas de tipo rutinario que se manejan en la dependencia
asignada, de acuerdo con su nivel de responsabilidad, instrucciones y procedimientos
establecidos. 10. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento,
como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por
el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle. 11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y

2
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que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision
y misién de la entidad. 12. Para el pago de la segunda cuota, el contratista debera brindar el
apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias
Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de
interés, formacién, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas,
gestion de informacion, apoyo logistico y elaboracién de los informes y soportes requeridos
por el supervisor designado.

Que, de conformidad con lo anterior, ef CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como |os demas procesos
misionales de la Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

- El contratista en el mes de noviembre apoyd de manera operativa y administrativa
las jornadas de la convocatoria las cuales fueron realizadas en el municipio de
Trujillo del programa ValleiNN teniendo en cuenta todos los lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista en el mes de diciembre apoyé de manera operativa y administrativa la
jornada de atencién las cuales fueron realizadas en la Oficina Territorial del
programa ValleINN+ y atendié a 3 emprendedores del municipio de Tulua, brindado
la asesor{a del programa ValleINN+ y direccionandolos con los gestores teniendo en
cuenta todos los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fornento del Empleo.
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. Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los Centras de emprendimiento e Innovacion asignado.

El contratista en el mes de noviembre apoyé de manera operativa y administrativa
ias jornadas de la convocatoria las cuales fueron realizadas en el municipio de
Andalucia del programa ValleINN teniendo en cuenta todos los lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empieo.

El contratista en el mes de diciemnbre apoyo de manera operativa y administrativa la
jornada de atencion las cuales fueron realizadas en el municipio de Andalucia en el
centro Vida el dia 01 de diciembre de 2025 sobre el programa ValleINN+ teniendo
en cuenta todos los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista en el mes de noviembre orientd y guie los emprendedores con
respecto a la ruta de atencion que se presta a través del programa ValleINN en
diferentes actividades que se desarrolian en los Municipios.
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El contratista en el mes de diciembre orientd y guio a 4 emprendedores del
municipio de Tulua en la Univalle Sede Villa Campestre con respecto a la ruta de
atencion que se presta a través del programa ValleINN+ en diferentes actividades
gue se desarrollan en los Municipios.

. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor ¢ Coordinador.

El contratista en el mes de noviembre apoyé de manera operativa y administrativa la
logistica de la convocatoria las cuales fueron realizadas en el municipio de Trujillo
del programa ValleINN teniendo en cuenta todos los lineamientos de la Secretaria
de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

E| contratista en el mes de diciembre asistié de manera presencial a la reunion gue
programa la coordinadora Sara Duque el dia 03 de diciembre de 2025 a ias 10:00
am en la cual se hablaron diferentes temas del programa ValieINN+ teniendo en
cuenta todos los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo.
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5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

- El contratista en el mes de diciembre apoy6 la alimentacién del formato de medicion
con la informacién aportada por los Gestores cuando hubo lugar teniendo en cuenta
las instrucciones de Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo para realizarlo de manera correcta y oportuna; a continuacion, adjunto el
enlace donde reposa la informacion;
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1EXWAO_IRODGUomiVI3KocOTYNTXKMH
Y4Fd_KMQpXwLw/edit?gid=195774122#gid=195774122

- El contratista en el mes de diciembre apoyo la alimentacion del formato de medicion
con la informacion aportada por los Gestores cuando hubo lugar teniendo en cuenta
las instrucciones de Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo para realizarlo de manera correcta y oportuna.
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6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

El contratista en el mes de noviembre gestiond la reunion presencial la cual se llevo a
cabo en las instalaciones de Univalle sede Villa Campestre con la coordinadora del
programa administraciénde empresa la sefiora Lucy Varela ia cual se realizd una
propuesta de alianza y de esta manera poder llegar a mas emprendedores del
Municipio teniendo en cuenta las directrices de la Secretaria de Desarrollo Econémico,
competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista en el mes de diciembre programé una reunion presencial con la
representante del colegio Nifio Jesus y Maria Auxiliadora del municipio de Tulua, a
través de los cuales se busca implementar y desarrollar estrategias para el
fortalecimiento de las unidades productivas que han iniciado en esta institucién a traves
de la formacién enfocada en el emprendimiento, la cual se llevé a cabo en el municipio
de Tulua en las instalaciones de la Univalle sede Villa Campestre.
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7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e Innovacion a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas,
la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio
y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo.

El contratista en el mes de noviembre apoyd de manera operativa la logistica para
promover la convocatoria que lanzo ta Gobernacién del Valle por medio de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en el municipio de
Trujillo y de esta manera poder llegar a mas emprededores de |la comunidad.

El contratista en el mes de diciembre apoyo de manera operativa y administrativa la
reunion de equipo en la cual se hablé de diferentes temas entre los cuales se priorizo el
tema del cumpiimiento de metas del equipo en el programa ValleINN teniendo en
cuenta todos los lineamientos de la Secretaria de Desarrolio Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcion, organizacion, clasificacion,
conservacién, custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de
acuerdo con la normativa, procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos,
cuando sea requerido por el Supervisor del contrato, Jefe inmediato o Coordinador,
asociados a Centro de Emprendimiento e Inonovacion asignado.
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£l contratista en el mes de noviembre realizo la recepcion y los diferentes documentos
tales como actas de compromiso, asesoria y capacitacién de los diferentes Gestores
del grupo Univalle Valle INN Tulua teniendo en cuenta los lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en las
instalaciones de la Univalie Sede Villa Campestre Tulua.

El contratista en el mes de diciembre realizo la recepcién y los diferentes documentos
tales como actas de compromiso, asesoria y capacitacién de los diferentes Gestores
del grupoc Univalle Valle INN Tulud teniendo en cuenta los lineamientos de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en las
instalaciones de la Univalle Sede Villa Campestre Tulua.

9. Realizar la proyeccion y alistamiento de documentos, informes y respuestas de tipo
rutinario que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de
responsabilidad, instrucciones y procedimientos establecidos.

El contratista en el mes de noviembre realizd él envio de diferentes correos
electronicos, organicé la plataforma del drive con los diferentes archivos entregados por
los Gestores y alimente el formato de medicidn teniendo en cuenta los lineamientos de
la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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- El contratista en el mes de diciembre organizd la plataforma del drive con los
diferentes archivos entregados por los gestores y alimente el formato de medicion
teniendo en cuenta los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo; a continuacién, adjunto el enlace donde
reposa la informacion:
https://drive.google.com/drive/folders/1YVTKYXeZMmr8idGl4o5ikOYaTrU_gsNJ.
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10.Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valie del Cauca lleven a cabo.lguaimente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

- El contratista en el mes de noviembre asisti6 de manera virtual a la reunién convocada
por la coordinadora sara duque donde se abordaron diferentes temas entre los cuales

10
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se hablé sobre la logistica que se tendria en los municipios de Trujillo y Andalucia para
la convocatoria que lanzd la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

- El contratista en el mes de diciembre asisti6 de manera presencial a la reunion
convocada por la coordinadora Sara Duque el dia 4 de diciembre a las 4:30 pm
donde se abordaron diferentes temas entre los cuales se hablé de las metas que en
el mes de diciembre de 2025 se debe de cumplir teniendo en cuanta las directrices
de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

gg,

e

11.Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas,
vision y misién de la entidad.

E| contratista en el mes de noviembre asistié de manera presencial a la capacitacion al
proceso de induccién y reinduccién institucional M2-P2 lenguaje claro dirigida por la por
la Profesional Universitaria Paola Andrea Alfonso Jiménez.

El contratista en el mes de diciembre Aasistid de manera virtual a la capacitacion el dia
martes 2 de diciembre de 2025 brindada por la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Formnento del Empleo sobre donde se abordaros tema del consumo de
sustancias sicoactivas.

11
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12. Para el pago de la segunda cuota, el contratista deberd brindar el apoyo tecnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes
y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion, difusion a grupos

de interés,

formacién, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a

empresas, gestidn de informacién, apoyo logistico y elaboracion de los informes y
soportes requeridos por el supervisor designado.

Ei contratista en el mes de noviembre apoyé de manera presencial la logistica de

promocion para la convocatoria en los municipios de Trujillo y Andalucia teniendo en
cuenta los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

E| contratista en el mes de diciembre apoy6 de manera operativa y administrativa la
jornada de atencion las cuales fueron realizadas en la Univalle Sede Villa Campestre
del programa VallelNN teniendo en cuenta todos los lineamientos de la Secretaria de
Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

12
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total def Contrato: $4.500.000
Valor ejecutado $ 4.500.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de gjecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 4.500.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $4.500.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en a Plataforma del SECOP li (Si corresponde).

MQ - ¢
lu"j -S\Dan S-B'\‘\(‘ m,a,’(\‘n m~

JUAP/ARTIN BRAVO CASTANO JUAN JAIR MARIN MORALES
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

13
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Elaboré Revisd

Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton. | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Giron Gestién y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No, 002

Cargo:. Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019

14
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17762 FECHA: 21/11/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTOQ DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JUAN JAIR MARIN MORALES

VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600095873 DE FECHA: 22/11/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO TECNICO(A)
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
nuimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, JUAN JAIR
MARIN MORALES portador de la cédula de ciudadania 1.116.240.772, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de acordar el
pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $4.500.000
VALOR ANTICIPO: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $4.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $4.500.000

VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $
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AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025.
Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOPII
(Si corresponde)

C N )
uan oy Mot My,

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO‘) JUAN JAIR MARIN MORALES
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboro Reviso Aprobé

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comité Cgordinador

Antonio Cristancho del Sistema Integrado
de Gestidn

Cargo: Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica

Contratista Acta N. 006

Firma: Firma:

Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018




