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| Codigo: FO-GJC-014 | Elaboré: Direccion de Contratacion
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CIUDAD: FUSAGASUGA FECHA 10 | 11 |2025| JASTA | paGONo. 07
. PARCIAL '
PERIODO A
CONTRATO 2025 - 0037 TG, 27 | o7 |2025) AL | 26 | 08 | 2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROMOCION E IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN LA INSTITUCION

OBJETO DEL CONTRATO | eryiaTivA OFICIAL INSTITUTO TECNICO AGRICOLA VALSALICE DEL

MUNICIPIO DE FUSAGASUGA PARA LA VIGENCIA 2025,

VALOR DEL CONTRATO

MIl. CIEN MILLONES DE PESOS ($1.100.000.000,00) M/CTE. INCLUYE
IMPUESTOS DE LEY

CIENTO CUATRC MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL

VALOR A CANCELAREN
LA PRESENTA ACTA NOVECIENTOS CUATRO PESOS CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE

{$104.761.904,76), incluidos impuestos de ley.

SOCIEDAD SALESIANA - INSPECTORIA DE BOGOTA
NIT 860.008.010-0
RVDO PADRE. LUIS FERNANDO VELANDIA URREGO

YiO SUPERVISOR

NOMBRE CONTRATISTA REPRESENTANTE LEGAL - SUPLENTE
C.C. No. 79.806.260 de Bogota DC
Certificado de Personeria Juridica dal 19 de febrero de 2025
NOMBRE INTERVENTOR JUAN GAMILO CELEMIN MORA

Secretario de Educacién

ANEXO LA SIGUIENTE DOCUMENTACION

ACTA No. 8 PAGC PARCIAL No.7

FO-GJC-012 INFORME Y CERTIFICACION DE SUPERVISION
CON SOPORTES

CEDULA REPRESENTANTE LEGAL

2y N =

CERTIFICACION PERSONERIA JURIDICA

CERTIFICACICON PARAFISCAL, PLANILLAS DE PAGO,
CEDULA CONTADOR, TARJETA PROFESIONAL
CONTADOR PUBLICO, CERTIFICACION JUNTA DE
CONTADORES, |

RUT |

~|®

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. V523 4987

COMPROBANTE DE PAGO Y SOPORTE DE CARGUE Y
APROBACION DE PAGO No. 5 Y 6 EN SECOP I

i

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA -
| CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

FIRMA,

FUNCIONARIO QUIEN TRAMITA LA
[ CUENTA i
| Nombre:

- _ ———
: Firma

FO-GJ-014
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9 i FORMATO DE ACTAS | RAD1CADO 2
Ci’ — B T J] RADICIDOS

PROCESO GESTION JURIDICA ‘I

L = S S
| Cddige: FO-GJ-011 Elaboré: Direccion de Contratacion |
. | Revis6: Oficina de Desamollo |
. Version: 3 i Jnsmuclonal -
Pagina1 de 2 Aprobé Comite técnico de cahdad
- ACTA No. 8 ) o
CIUDAD | FUSAGASUGA [ FECHAPRESENTEACTA [ 10 [ 11 [2025
[ INICIO ___ _ | | SUSPENSION
RE_]I\_IICIO _ - - PROR_B_OGA - -
[ADICION | | MODIFICACION B
| ENTREGA Y RECIBO - | LlQU!DAClON - _
X | PAGO PARCIAL No. 7 i OTRA CUAL?
- FINALI‘ZAC!ON O TERMINACION BILATERAL ]
Contrato No. 202%?03037 Fecha de Suscripcion del Contrato 24 | 01 1| 2025
PRESTACION DE SERVICIOS DE PROMOCION E IMPLEMENTACION DE
| Obieto ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
|. g OFICIAL INSTITUTO TECNICO AGRICOLA VALSALICE DEL MUNICIPIO DE
ke __| FUSAGASUGA PARA LA VIGENCIA 2025. S o
1 | (Bl |
Plazo de MES! Fecha Acta echa de
Ejecucién | QUINCE(15) | delnicio | > ‘ B | 2025 | Terminacien | 11| 12 2023
| DIAS | -
e de. ] ' Nueva Fecha de Terminacién
Ko O I W IR = DA e S0 B st = e Oy | |
Valor del MIL CIEN MILLONES DE PESOS ($1.100.000.000,00) M/CTE. INCLUYE IMPUESTOS
_Contrato | o . _ DELEY o o
SOCIEDAD SALESIANA — INSPECTORIA DE BOGOTA
NIT 860.008.010-0
Nombre dei RVDO PADRE RAFAEL ANDRES LASSO CASTELBLANCO
| Contratista C.C. No. 80.112.807 de Bogota DC
REPRESENTANTE LEGAL
Certificado de Personeria Juridica del 22 de abril de 2025
| Supervisor JUAN CAMILO CELEMIN MORA
L 3 B Secretario de Educacion - a
i Interventor - S . e - o
::E::::nal No Aplica | Aplica TiNamero Fecha ingreso

En el Municipio de Fusagasuga a los diez (10) dlas dei mes de noviembre del afio 2025, se reunieron el
Secretaric de Educacién JUAN CAMILO CELEMIN MORA, en calidad de SUPERVISOR vy el sefior Pbro.
RAFAEL ANDRES LASSO CASTELBLANCO, identificado con CC. 80.112,907 de Bogotd D.C,,

representante legal de la SOCIEDAD SALESIANA - INSPECTORIA DE BOGOTA, Nit. 860.008.010-0 en
calidad de CONTRATISTA; con el fin de realizar el acta parcial de pago Ne.07 al Contrato de Prestacién de
Servicios 2025-0037 del periodo comprendido del 27 de julio de 2025 al 26 de agosio de 2025.
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l 1 Acta de inicio l - $ 1.100.000.000 | $ 1.100.000.000
i il
Primer pago:
2 o Del 27/01/2025 | § 104.761.904,76 - $ 995.238.095,24
T 2o 8 | o |al 26/02/2025
b 8 =] - 8 —
18| a5 | 2| o |Segundo pago:
IEXEAR: S| = | B| 8 |Del27/0212025 | $104.761.904,76 - $ 890.476.190,48
8l 2|o| 3| 8|8 al26/032025
N8| T
b 2| w |~ | &| | Tercerpage:

4 | Of|~w E w» | Del 27/03/2025 | $ 104.761.904,76 - $785.714.285,72
|- hid al 26/04/2025 1 B |
| i  Cuarto pago: '

5 | Del 27/04/2025 | $ 104.761.904,76 = $ 680.952.380,96

; ] | | al26/05/2025 |
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, pad ] RADICADO_S
w PROCESO GESTION JURIDICA
Cadigo: FO-GJ-011 Elaboré: Direccidn de Confratacion
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Version: 3 Ingtitucional
Péagina2 de 2 Aprobé: Comité téenico de calidad
Quinto pago:
6 Del 27/05/2025 | $ 104.761.904,76 - $ 576.190.476,20
al 26/06/2025
Sexto pago:
7 Del 27/06/2025 | $ 104.761.904,76 - $ 471.428.571 44
al 26/07/2025
Séptimo pago:
8 Del 27/0712025 - $ 104.761.904,76 | $366.666.666,68
al 26/08/2025

Valor por pagar: CIENTO CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN Mil. NOVECIENTOS
CUATRO PESOS CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE ($104.761.904,76), incluidos impuestos de
ley. Factura Electrénica de Venta No, VS23- 4987 I

| No siendo otro ef objeto de la presente se fima en Fusagasugs, a los diez (10) dias de! mes de noviembre
| del afio 2025.

Firmas
| INTERVENTOR SUPERVISOR CONTRATISTA [ e |
| | Firma y Nombre: Firma y Nombre: s o
SOCIEDAD SALESIANA -
| INSPECTORIA DE BOGOTA
NIT £60.008.010-0 .
| RVDO PADRE RAFAEL ANDRES
LASSO CASTELBLANCO
) C.C. No. 80.112.907 de Bogoti
| JLRAN LEMIN DC |
i | REPRESENTANTE LEGAL
- cretario de Educacién |  Certificado de Personeria
| U | Juridica del 22 de abril de 2025 | |
| GESTION DOCUMENTAL: |
I Original: Direcsidn de Contratacion [
Nombre dei archivo sistematizado: ACTA DE PAGO 7 '
Elabord: Francy Mlena Benevides Lépez - Profeslonal Especielizado - Caberty
| Revisd: Abg. Giselfe Danisla Heméndez - Prafesional Especiaizado de la SEM (
[ RewséyAprobo Juan Camilo Calemin Mofa — Secratario de Educacion 4 1 o
Pagina 2 do 2
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Cédlgo FO-GC-012

Espacio exclusivo para el rétulo !

| FORMATO INFORME Y CERTIFICACION DE de radicacion

. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

" Fecha de aprobacion:

| Elaboré: Direccion de Contratacion |
Version: 4

Revisd: Direccién de contratacion
09/05/2025

Pagina1de12 | Aprobd: Comité técnico de calidad |

CIUDAD: | FUSAGASUGA | FECHAINFORME | 10 | 11 | 2025 |INFORME | 7

CONTRATO | CPS 2025-0037 | FECHA SUSCRIPCION CONTRATO 24 | 01 [2025
! 'PRESTACION DE SERVICIOS DE PROMOCION E IMPLEMENTACION DE

OBJETODEL | ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
| CONTRATO OFICIAL INSTITUTO TECNICO AGRICOLA VALSALICE DEL MUNICIPIO DE
; FUSAGASUGA PARA LA VIGENCIA 2025. L=

' PLAZO DE DIEZ (10) MESES Y| FECHA FECHA DE

| EJECUCION QUIN((.:E)15_)_DIAS nicio |27 91| 2025 | yepmINACION w 38| H2cy 2025
. MiL CIEN MILLONES DE PESOS ($1.100.000.000,00) M/CTE. INCLUYE
VALOR DEL CONTRATO | 1o 5l N PIED ( )
' SOCIEDAD SALESIANA — INSPECTORIA DE BOGOTA

NIT 860.008.010-0
RVDO PADRE RAFAEL ANDRES LASSO CASTELBLANCO

| NOMBRE CONTRATISTA

C.C. No. 80.112.907 de Bogota DC
REPRESENTANTE LEGAL
__ Certificado de Personeria Juridica del 22 de abril de 2025

NOMBRE INTERVENTOR
Y0 SUPERVISOR

JUAN CAMILO CGELEMIN MORA
Secretario de Educacién

1.

El supervisor Juan Camilo Celemin Mora - Secretario de Educacion de Fusagasuga, certifica e
informa:

Que, en virtud del contrato de prestacion de servicios No. 2025-0037, se expidié el Certificado de
disponibilidad presupuestal No. 2025010141 del 22/01/2024 y Regisiro presupuestal No.
2025010156 del 24/01/2025.

. Que, una vez perfeccionado el contrato por la Direccién de Contratacion del municipio de

Fusagasuga, se procedio a suscribir el acta de inicio No. 01 con fecha 27/31/2025, en el marco
de la plataforma transaccional SECOP II.

. Que, la Sociedad Salesiana Inspectoria de Bogota, con NIT. 860.008.010-0 adjunta certificacién

de fecha 20 de octubre de 2025, expedida por el representante legal y el contador publico, José
Miguel Gémez Ortiz, donde acredita el cumplimiento de los marcos normativos NIIF PYMES
Sec.3, aprobadas en marzo de 2016, certificando encontrarse a paz y salvo en relacion a los
pagos de aportes parafiscales (caja de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y SENA) y seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales por todos sus
trabajadores.

Que, se procedid a revisar informe de ejecucién séptimo (7) con sus respectivos soportes, de
acuerdo con las obligaciones contractuales correspondiente al periodo comprendido entre el
27/07/2025 al 26/08/2025, con una ejecucién soportada por valor de CIENTO CUATRO
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE
($104.761.904,76) incluidos impuestos de ley, asi:

PAGO 1

VALOR CONTRATO $ 1.100.000.000

BENEFICIARIOS CONTRATADOS 735
NUMERO DE PAGOS 10.5
VR ANO ESTUDIANTE $ 1.496.598,64
VR MES ESTUDIANTE $ 142.533,20
MESES A CANCELAR FEBRERO DE 2025 1
ESTUDIANTES CON GORTE DE MATRICULA (27 FEBRERO 2025) 758
ESTUDIANTES CONTRATADOS CORTE DE MATRICULA (27-FEBRER0O-202) 735

VALOR A CANCELAR PAGO 1

$ 104.761.904,76

|
‘ ATENDIDOS POR LA INSTITUCION

PAGO 2
VALOR CONTRATO $ 1.100.000.000
BENEFICIARIOS CONTRATADOS 735
NUMERO DE PAGOS 10.5
VR ANO ESTUDIANTE $ 1.496.598.64
VR MES ESTUDIANTE $ 142.533,20

MESES A CANCELAR MARZO DE 2025

1
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ESTUDIANTES CON CORTE DE MATRICULA (27 MARZO 2025)

ATENDIDOS POR LA INSTITUCION £y
ESTUDIANTES CONTRATADOS CORTE DE MATRICULA (27-MARZ0-2025) 735
VALOR A CANCELAR PAGO 2 $ 104.761.904,76
PAGO 3
VALOR CONTRATO $ 1.100.000.000
BENEFICIARIOS CONTRATADOS 735
NUMERO DE PAGOS 10.5
VR ANO ESTUDIANTE $ 1.496.598,64
VR MES ESTUDIANTE $ 142.533,20
MESES A CANCELAR ABRIL DE 2025 1
ESTUDIANTES CON CORTE DE MATRICULA (27 ABRIL 2025) 754
ATENDIDOS POR LA INSTITUCION
ESTUDIANTES CONTRATADOS CORTE DE MATRICULA (27-ABRIL-2025) 735
VALOR A CANCELAR PAGO 3 $ 104.761.904,76
PAGO 4
VALOR CONTRATO $ 1.100.000.000
BENEFICIARIOS CONTRATADOS 735
NUMERQ DE PAGOS 10.5
VR ANOC ESTUDIANTE $ 1.496.598,64
VR MES ESTUDIANTE $ 142.533,20
MESES A CANCELAR MAYQ DE 2025 1
ESTUDIANTES CON CORTE DE MATRICULA (27 MAYO 2025) 752
ATENDIDOS POR LA INSTITUCION
ESTUDIANTES CONTRATADOS CORTE DE MATRICULA (27 MAYO 2025) 735
VALOR A CANCELAR PAGO 4 $ 104.761.904,76
PAGO 5
VALOR CONTRATO $ 1.100.000.000
BENEFICIARIOS CONTRATADOS 735
NUMERO DE PAGOS 10.5
VR ANQ ESTUDIANTE $ 1.496.598 64
VR MES ESTUDIANTE $ 142.533,20

MESES A CANCELAR JUNIO DE 2025 1
ESTUDIANTES CON CORTE DE MATRICULA (27 JUNIO 2025)

ATENDIDOS POR LA INSTITUCION 748
ESTUDIANTES CONTRATADOS CORTE DE MATRIGULA (27 JUNIO 2025) 735
VALOR A CANGELAR PAGO 5 $104.761.004.76
PAGO 6
VALOR CONTRATO $ 1.100.000.000
BENEFICIARIOS CONTRATADOS 735
NUMERO DE PAGOS 105
VR ANO ESTUDIANTE $ 1.495.598 64
VR MES ESTUDIANTE $ 142.533.20
MESES A CANCELAR JULIO DE 2025 1

ESTUDIANTES CON CORTE DE MATRICULA (27 JULIO 2025)

ATENDIDOS POR LA INSTITUCION 740
ESTUDIANTES CONTRATADOS CORTE DE MATRICULA (27 JULIO 2025) 735
VALOR A CANCELAR PAGO 6 $ 104.761.904,76
PAGO 7
VALOR CONTRATO $ 1.100.000.000
BENEFICIARIOS CONTRATADOS 735
NUMERO DE PAGOS 10.5
VR ANO ESTUDIANTE $ 1.406.508,64
VR MES ESTUDIANTE $ 142.533,20
MESES A CANCELAR AGOSTO DE 2025 1
ESTUDIANTES CON CORTE DE MATRICULA (27 AGOSTO 2025) 738

{  {ATENDIDOS POR LA INSTITUCION
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ESTUDIANTES CONTRATADOS CORTE DE MATRICULA (27 AGOSTO 2025)

735

VALOR A CANCELAR PAGO 7

$ 104.761.904,76

5. Que, como parte de! proceso efectivo de supervision del contrato conforme con las obligaciones
contraidas, el equipo de apoyo a la supervision, integrado por funcionarios de areas especificas
de la secretaria de educacién, procedieron a verificar el cumplimiento de las obligaciones
contratadas y el anexo técnico del contrato, conforme la siguiente relacion y cuadro de
verificacién:

Monica Torres, Profesional Especializado del area Administrativa y Financiera — equipo
de apoyo a la supervision de la ejecucion administrativa y financiera.

Giovanny Castafieda, Profesional Especializado de Calidad Educativa — equipo de apoyo
a la supervision de la ejecucién del componente pedagégico y calidad de la prestacion
del servicio educativo.

Elizabeth Urrego Velazquez, Profesional Universitario del area de Inspeccién y Vigilancia
- quien apoyo a la verificacion de peticiones, quejas y reclamos en contra de la institucién
educativa

Francy Benavides, Profesional Especializado de Cobertura Educativa — equipo de apoyo
a la supervision, elaboracién de documentos (informe supervisién y actas para pago)
verificacion de reporte de matricula de la poblaciéon atendida y de estrategias de
permanencia en el SIMAT, verificacion y seguimiento de la poblacidn atendida e

informacién de cobertura, y consolidacion de informacién.

' 6. Que el control de pagos y la ejecucién financiera del contrato se desarrolla de la siguiente manera:

i VALOR POR
N PERIODO VALOR PAGO AFECTAR PRESENTE SALDO
ACTA
1 | Acta de inicio s $ 1.100.000.000 $ 1.100.000.000
' Primer pago:
2 | Del 27/01/2025 al $ 104.761.904,76 - $ 995.238.095,24
 leemmereo2s | -
| Segundo pago:
|3 |Del27/02/2025 al $ 104.761.904,76 | - $ 890.476.190,48
1 26/03/2025 L -
| | Tercer pago: ! .'
| 4 | Del27/03/2025 al $ 104.761.904,76 - $ 785.714.285,72 |
| 26/04/2025 e el |
i | Cuarto pago: _
5 | Del 27/04/2025 al $ 104.761.904,76 - $ 680.952.380,96
26/05/2025 | .- | ]
Quinto pago:
6 | Del 27/05/2025 al $ 104.761.904,76 - $ 576.190.476,20
26/06/2025 - N
Sexto pago:;
7 | Del 27/06/2025 al $ 104.761.904,76 . $ 471.428.571,44
26/07/2025 o L (- B
Séptimo pago:
8 | Del 27/07/2025 al . $ 104.761.904,76 $ 366.666.666,68
L |26/08/2025 S — — e
| ESTADO DE GARANTIAS (POLIZAS):
AMPARO No. POLIZA FECHA DE FECHA DE VALOR
. COBERTURA COBERTURA
i ) INICIAL | FINAL o
Cumplimiento del | 33 44101258546 24/01/2025 |  09/06/2026 $ 110.000.000,00
| Contrato Y Sl e 1 b |
S 33-44-101258546 24/01/2025 09/06/2026 $ 110.000.000,00
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES:
[ ENTIDAD |  PERIODO No. PLANILLA VALOR
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APORTES EN LINEA
APORTES EN LINEA
APORTES EN LINEA
~_ APORTESENLINEA
APORTES EN LINEA
|___APORTES EN_L@N_EA
APORTES EN LINEA

|

AFECTACION PRESUPUESTAL:

RUBRO | FUENTE |

2025-01_202502 | 9481330154 $8.159.600 |
2025-02 _ 202503 | 9482586387 $ 12.017.500
2025-03 _ 2025-04 9483636303 | $12.014.000 |
2025-04 _2025:05 | 9485700464 $13.137.200 |
202505 _2025-06 | 9487137088 $11.561.800 |
2025-06_ 2025-07 9487828130 ~ $12.191.600
2025-07_ 2025-08 9489754711 $12.055.100
CDP RP VALOR SALDO

1 2.3.2.02.02.008  1.2.4.1.01

DI1S-2025010141

RES-2025010156 | $104.761.904,76 | $366.666. 666,68 |

CONSTANCIA DE EJECUCION CONTRACTUAL / ENTREGA Y RECIBO DE ELEMENTOS
(Aplicable en contratos de suministro, compraventa y/o adquisicion de bienes)

Con la firma de la presente acta se deja expresa constancna que el superws.or del_ﬁresente contrato _verlﬁco los

| Por lo anterior, se adjunta:

DOCUMENTOS
Constancias de Entrada y Salida de Almacén No aplica
| Acta de entrega y recibo ) | No aplica
"Planillas de entrega de elementos a poblacion | No aplica

beneficiada (segun el caso)

Soportes y/o evidencias de la entrega por parte del _
contratista (actas de entrega, informes, fotografias,

planillas, etc.)
Otros, cuales

No aplica

No aplica

CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Obligacion
Obligacion No. 01
Garantizar la entrega oportuna y
con calidad de los bienes y
demas servicios contenidos en la
canasta educativa contratada

Observacion
El contratista cumple de

| conformidad con lo requerido.

El contrato inicié conforme al
calendario académico
establecido, y la entrega de los
bienes y servicios contemplados
en la canasta educativa se ha
venido ejecutando de manera
continua. Sin embargo, durante la
ejecucion del contrato se
continuara con la verificacion de
la calidad y la utilizacion efectiva
de los materiales y servicios en la

|_institucidn.

Obligacion No. 02

Aportar su  capacidad de
promocion € implementacién de
estrategias de desarrollo
pedagogico en el instituto técnico
agricola Valsalice del Municipio de
Fusagasuga, en la jornada escolar
que estipule la secretaria de
educacion Municipal en
cumplimiento del Decreto 1851 de
20185,

El contratista ha venido
curnpliendo de conformidad con
lo requerido.

Link de las preguntas

realizadas en el foro:
https://docs.google.com/form
s/d/e/1FAIpQLSf2pFKNecXnmg ‘
APBxf3DS8DOKAFUBBNrtKoSi |
ASr7POuP4pZw/viewform?usp ‘
=header

Analisis y reflexiones del foro
educativo:
https://drive.google.com/file/
d/1Xy SHUdKygLNogGxWwsS

) Evidencia
Certificacion del contratista del
cumplimiento de esta obligacion
de fecha 05 de septiembre de
2025, informe de actividades del
contratista y soportes |
correspondientes.

Folios: 1-131

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop Il

Informe de actividades realizadas |
en el periodo.

Folios: 3-16

Reposa enfisicoy en la
Plataforma Secop Il
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Direccién de contratacion |

Obligacion No, 03

Realizar disefio, implementacion,
divulgacion y seguimiento del PEI
gue oriente los objetivos de
calidad educativa de la Institucion
de acuerdo a la Guia No 34 {(MEN)
para la aufcevaluacion y el plan
mejoramiento institucional.

| Obligacion No. 04

Garantizar la conformacion vy
gjecucion de los estamentos del
Gobierno Escolar, estableciendo
reglamento interno, con entrega
de informe ejecutivo en cada
periocdo académico de los
alcances.

170tM- [
nkaAi/view?usp=shar_ir_1g . I

El contratista ha venido
cumpliendo de conformidad con
lo requerido.

Link de las preguntas realizadas
en el foro:
https://docs.google.com/forms/die |
HFAIpQLSF2pFKNcXnmaAPBxf3 |
DSB8DOKAfUBSNAKoSIASI7P0uP

| 4pZwiviewform?usp=header

Analisis y reflexiones del foro
educativo: .
https://drive.google.com/file/d/1Xy
_SHUdKygl NogGxWwsS17otM-
nkCvAj/view?usp=sharing

El informe referencia las
diferentes actividades
relacionadas con los ajustes al
PEI.

Folios: 3-16

Reposa en fisicoyenia
Plataforma Secop Il

El contratista ha venido .
cumpliendo de conformidad con |
lo requerido.

Link de reuniones de consejo
estudiantil: .
hitps://drive.google.com/drive/fold

ersM7ILY8Xzf2tV2yEOMOeGlir8k
zDmG6E2Lv?usp=drive link

| Link de reunicnes de consejo

| académico:
hitps:/idrive.google.com/drive/fold
ers/1qrRBTalzFcodrbrébdOcdwR |
HYajgpR0I?usp=sharing '

Informe de actividades
Actas de reunion
Folios: 3-16

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop il

Obligacion No. 05

| ejecucién  de los  aspectos
pedagbégicos y  organizativos
generales establecidos en la Ley
1620 de 2013, que crea el Sistema
Nacional de Convivencia Escolar y
Formacion para el Ejercicio de los
Derechos Humanos, la Educacién
para la Sexualidad y |a Prevencion
y Mitigacién de la Violencia
Escolar; y el Decreto 1421 de
| 2017, por el cual se reglamenta en
el marco de |la educacion inclusiva
la atencion educativa a Ia

Ley 1098 de 2006 sobre Cddigo de
Infancia y Adolescencia

Garantizar la implementacion vy |

poblacion con discapacidad y la |

El contratista ha venido
cumpliendo de conformidad con lo
requerido.

informe de actividades

Fotografias de la socializacion
del manual de convivencia.

Folios: 3-16

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop Il.

Obligacion No. 06

Garantizar la aplicacion de las
pruebas SABER, adoptando
estrategias  didacticas para el
mejoramiento de los niveles de
desempefio, transversalizacidn de
areas de formacion vy
pedagogico de los resultados.

" Obligacién No. 07
Desarrollar los programas
curriculares y planes de estudio de

de acuerdo a los Referenies de
Calidad: Lineamientos
| Curriculares, Estandares Basicos

El coniratista ha venido
cumpliendo de conformidad con lo
requerido.

uso |

| Ei contratista ha venido

Informe de actividades

Fotografias Evaluaciones finales
de periodo. 25 al 28 de agosto.

Folios: 3-16
Reposa enfisicoy en la

Plataforra Secop |l.
Informe de actividades

cumpliendo de conformidad con lo |

requerido.

los grados y niveles determinados !

Link de reuniones de consejo
académico:
https://drive google.com/drive/fold

i Radicado ajustes curriculo.

Folios: 3-16
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de Competencia, y orientaciones
curriculares establecidas por el|
Ministeric de Educacion Nacional
con el fin de prestar
adecuadamente el servicio
educative y Promoviendo a los
estudiantes de acuerdo con lo
. dispuesto en la ley.
Obligacion No. 08
Garantizar la implementacién vy

| ejecucién  de los  aspectos
| pedagégicos y  organizativos
generales establecidos en el

Decretos 1860 de 1994 y 1290 de
2009

Obligacién No. 09
Garantizar Ja participacion  de
docentes y directivos docentes en
las convocatorias realizadas por el
area de calidad educativa en los
procesos de asistencia técnica
para acompafiamiento y formacion
en procesos pedagodgicos y de
| convivencia institucional.
Obligacién No. 10
Apoyar el desarrollo de actividades

| comunitarias, cuiturales, |
deportivas y recreativas, de
acuerdo con los criterios
propuestos por el consejo directivo
Presentar cronograma de
actividades institucionales,

incluyendo Jornada Pedagdgicas,
Escuelas de padres y madres,
asambleas de padres y madres,
Comités, Gobierno Escolar,
Salidas pedagdgicas y actividades
| institucionales por cada periodo
académico, y con informe final
consolidado al confrato  del
_cumplimiento del cronograma.
Obligacién No. 11

Aportar los bienes muebles e
inmuebles y la planta
administrativa que se relaciona de
manera detaltada en el Anexo 1.

""Obligacion Na, 12

ers/1qrRBTqlzFcoJrbrébd0cJwRH
YajgpROI?usp=drive_link

" El contratista cumple de

conformidad con lo requerido.

| El contratista ha venido

cumpliendo de conformidad con lo
requerido.

El contratista cumple de
conformidad con lo requerido.

| El contratista cumple_de

conformidad con lo requerido

En la primera cuenta, se adjuntd
el registro fotografico de fos
bienes inmuebles utilizados para
el desarrollo de |a jornada
escolar.

Se evidencid que el contratista,
para este periodo continlo
aportando los bienes muebles e
inmuebles relacionados en el
Anexo 1, la supervisién visita
conslantemente la Institucion vy se
verifica la normal prestacion del
servicio educativo con la
infraestructura ofrecida. A la fecha
no se han presentado quejas o
inconformidades en este aspecto
por parte de la comunidad
educativa, quienes reciben

| directamente el servicio.

El contratista cumple de
conformidad con lo requerido

Reposa eni fisico y en la
i Plataforma Secop il

Informe de actividades

Tabla de relacion de control de la
maltricuia.

Folios: 3-16

Reposa en fisicoy en la
__Plataforma Secop Il.
Informe de actividades
i Relacien de actividades con
participacidn de los docentes.

Folios: 3-16

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop Il.
Informe de actividades

Relacion de actividades
académicas, culturales y
deportivas realizadas en le
periodo.

Folios: 3-16

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop Il

Certificacion del contratista del
cumplimiento de esta obligacién
de fecha 05 de septiembre de
2025.

Se adjunta un (1) folio
Folios; 17-18

Reposa en fisico y en la
Plataforma Secop |Il.

~ Para este periodo se adjuntan
comprobantes de ndmina,
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Suministrar su capacidad de
administracion, direccién,
coordinacién y organizacién, a
través de la persona o personas
que se relacionan en el Anexo 2

El Acta de inicio se suscribid e}
27/01/2025, se revisé que el
personal

(Auxiliar Contable y
Mantenimiento) fienen contrato a
términe indefinido, mientras que
el {Auxiliar administrativo y la
Secretaria Académica) cuentan
con un contrato a término fijo,
mientras que el personal directivo
y académico tiene contrato a
término fijo, con excepcion del
Rector y coordinador de
convivencia ya que hacen parte
de la confesidn religiosa.

Ei contratista contintia aportando
su capacidad de administracion
con los direclivos de la institucion
mediante los contratos laborales u
obediencias internas propias de la
organizacion religiosa,
refacionados en el Anexo 2 y de
conformidad con la canasta
educativa contratada, Asi mismo,
se verifico en el primer y quinto
pago la relacion de los confratos
de trabajo suscritos con los 4
administrativos {(Auxiliar conlable,
Auxiliar administrativo, Secretaria
Académica y Personal de
mantenimiento), en fotal estan
vinculadas 9 personas.

planillas de pago de seguridad
social de cada unadelas 7
personas al servicio de la
Sociedad Salesiana Inspectoria
de Bogota, correspondiente al
mes de julio de 2025,

Se anexan 26 folios
Folios: 19-45

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop Il

Obligacion No. 13

| Atender el ndmero de estudianties
que se relaciona en el Anexo 3, y
los cuales Unicamente podran ser
reemplazados de acuerdo a
autorizacion  directa de la
Secretaria de Educacion,
igualmente realizar el reporte
periddicamente a la secretaria de
educacion de los retiros de los
alumnos, indicandc el motivo de
los mismos, de manera que
permita llevar el control de la
poblacion atendida.

El contratisia ha venido
cumpliendo de conformidad con lo
requerido

El contratista presento el informe
de coberiura, 1 cual fue
verificado y contrastado con el
Sistema Integrado de Matricula
{SIMAT), obteniendo el siguiente
reporte:

- Listado total inicial de
estudiantes a atender (Anexo 3
del contrato): 751

- Estudiantes retirados en el
periodo (27 julio al 26 agosto de
2025): 8

- Acumulado de estudiantes
retirados acumulados: 36

- Estudiantes nuevos en &l
periodo {27 julio al 26 agosto de
2025): 6

- Acumulado de estudiantes
nuevos: 23

- Total de estudiantes verificados
de la lista inicial con corte a 27 de
agosto de 2025: 715

- Total de estudiantes
matriculados al 27 agosto de
2025: 738

Con base en lo anterior, se
evidencia que el contratista ha
atendido estudiantes adicionales

Certificacion del coniratista de!
cumplimiento de esta obligacion
del 5 de septiembre de 2025,

Listado de estudiantes retirados,
nuevos, sinfénica (matricula
contratada), retenidos e informe
consolidado de seguimiento a
estudiantes atendidos del Anexo
3

Formatos de control de retiro e
ingreso de estudiantes.

Se anexa 20 folios
Folios: 46-65

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop |I.
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que superan el total de

beneficiarios pactados en el

contrato (735). No obstante,

asume los costos derivados de
| estos estudiantes.

En cualquier caso, el contratista
no podra atender un nimero
inferior al total de beneficiarios
pactados, so pena de aplicarse
descuentos mensuales por cada
estudiante no atendido.

El contratista, en su rol de

| administrador del Sistema
Integrado de Matricula (SIMAT),
es responsable de la gestion de la
matricula de los estudiantes. A su
vez, el rector de la institucién,
financiado con recursos del
contrato, avala las hojas de
matricula. Por lo fanto, el
contratista debe asumir [0s costos
derivados de la incorporacion de
estudiantes nuevos o de aquellos
que excedan el nimero de
beneficiarios pactados en el
contrato, garantizando en todo
momento su atencion bajo
esténdares de calidad educativa
eficiencia administrativa.

Y

Adicionalmente, a través de la
auxiliar administrativa encargada
de la gestion del sistema de
matricula, el contratista reportd a
la entidad el listado de
estudiantes nuevos que fuercn
ingresados al Anexo 3, en
sustitucién de los estudiantes
retirados,

Se lleva un control y seguimiento
de los estudiantes retirados y
nuevos a través del formato

| implementado.

| Finalmente, el contratista certifica,
con fecha del 5 de septiembre de
2025, el cumplimiento de esta
| obligacidn.
El contratista cumple de
confarmidad con lo requerido.

Obligacion No. 14
Tener reportada el 100% de la
matricula en el Sistema Integrado
de Matricula “SIMAT” Se evidencia en el SIMAT el
registro del 100% de la matricula,
con corte al 27 de agosto de
2025. Asimismo, el contratista
certifica que esta informacion ha
sido correclamente reportada en
el sistema,

| Obligacién No. 15
Cumplir a cabalidad con los
compeonentes de la canasta
educativa contratada detallada en

i El contratista cumple de
conformidad con lo requerido

|

|

|

Certificacion del contratista del

cumplimiento de esta obligacion
del 5 de septiembre de 2025.

Reporte de SIMAT del total de |
los estudiantes atendidos.

Se anexa 3 folios
Folios: 66-68

Reposa en fisicoyen la
i Plataforma Secop Il.

Se anexan 22 folios

Folios: 69-91
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el Anexo 4. En el evento de que
algun componenie de la canasta,
no se invirtiera en su tolalidad, el
contratista debera informar por
escrito al supervisor para que se
auterice la redistribucién de los
recursos dentro de los
componentes de la misma
canasta.

Se evidencia una ejecucién en el
presente informe de
$109.682.856,48 con una
ejecucion presupuestal
acumulada del 58,29%

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop il.

Obligacién No. 16
Realizar el manejo financiero del
presente contrato por centro de

El contratista cumple de
conformidad con lo requerido

Se anexan 3 folios

costos  presentando  informe | Se evidencia el manejo financiero Folios: 92-95

mensual de ejecucion de la | por el centre de costo 2110107

canasta. exclusivo para el convenio Reposa en figico y en la
educativo. Plataforma Secop Il

Obligacion No. 17 El contratista cumple de

Cancelar oportunamente  los | conformidad con lo requerido Se anexan 8 folios |

servicios publicos donde funciona
el instituto Agricola Valsalice.

Durante este periodo se evidencié
que los servicios pablicos de
agua, luz, aseo e internet se
cancelaron de manera oportuna y
sin retrasos.

Folios: 96-104

Reposa en fisico y en la
Plataforma Secop Il

Obligacion No. 18

Establecer mecanismos que
busquen garantizar fa
permanencia de los estudiantes en
los establecimientos educativos,
durante todo el afio lectivo.

El contratista ha venido
cumpliendo de conformidad con lo
requerido,

El Contratista certifica que ha
implementado las siguientes
estrategias de permanencia y ha
reportado en el SIMAT a los
beneficiarios titulares de PAE
{modalidad "tipo almuerzo”, 738
estudiantes), debhidamenie
caracterizados; Transporie
Escolar (90 estudiantes rurales
caracterizados con un recorrido y
6 esiudiantes de inclusion con
doble recorrido), garantizando su
asistencia regular;, 97 estudiantes
nuevos y antiguos participan
activamente en la formacién
musical {Banda sinfonica) de la
institucion; 30 estudiantes de
grado octavo y novencs
focalizados para las jornadas
escolares complementarias en
bilinglismo; Se realizaron
sesiones vespertinas con el
equipo de voleibol, con miras a
una destacada participacion en
los juegos Intercolegiados.

Las actividades destacadas con
corte al mes de agosto en la
institucion educativa fueron: area
técnica, equipo de apicultura en
accion, convivencia lleha de
integracion y reflexion, jornada

| especial (English day,

cumpleafios de Don Bosco y el

| Dia del estudiante, proyecto

arboles forestales grade 10-2,
solidaridad que transforma vidas,

| talento deportivo que inspira,
| innovacién ecolégica)

Certificacion del contratista del
cumplimiento de esta obligacion
del 5 de septiembre de 2025 y
registro fotografico.

Se anexa 17 folios
Folios: 105-121

Reposa en fisico y en la
Piataforma Secop Il
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Obligacion No. 19

Permitir el gjercicio de las labores
de seguimiento vy control que
adopte el CONTRATANTE para
verificacion del cumplimiento de
las disposiciones legales vigentes
sobre el servicio educativo.

El contratista ha venido dando
cumplimiento de conformidad con
lo requerido.

El contratista ha entregado los
informes y soportes requeridos
para la verificacion del
cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Asimismo, mediante certificacién
del 5 de septiembre de 2025, &l
contratista confirma que ha
facilitado el ejercicic de las
lzbores de seguimiento y control
establecidas por el
CONTRATANTE, permitiendo la
verificacion det cumplimiento de
las disposiciones legales vigentes
en materia de servicio educativo.
Comoeo evidencia de lo antericr, el
19 de septiembre se llevd a cabo
una reunion con las directivas
administrativas y académicas de
ia Institucion Educativa ITA
Valsélice, con el propésito de
establecer acuerdos que permitan
agilizar el tramite de los pagos del
contrato. En dicha reunidn, la
institucidn educativa asumio
compromisos orientados a
reorganizar sus procesos internos
para facilitar la radicacion de
cuentas. Por su parte, la
Secretaria de Educacion destaco
las buenas practicas de la
dependencia en el tramite de
cuentas, reconociendo gue estas
son susceptibles de mejora.

Adicionalmente, se recomendd a
la institucion educativa ejecutar
oportunamente los componentes
de la canasta educativa,
especialmente aquellos
relacionados con el material
pedagdgico.

Finalmente, se solicita a la
institucidon radicar las cuentas
dentro de los diez (10) dias
siguientes al cumplimiento de
cada periodo contractual.

Certificacion del contratista del
cumplimiento de esta obligacion
del 5 de septiembre de 2025.

Acta de reunion del 19 de
septiembre de2025.

Se anexa 2 folios
Folios: 122-123

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop Il.

Obligacién No. 20

En ningdn caso, realizar cobros por
concepto de matriculas,
pensiones, cuotas adicionales,
servicios complementarios, cobros
pericdicos u otros conceptos a la
poblacion atendida y en el evento
de haber realizadoe algln cobro se
debe hacer la  devolucién
correspondiente.

La lider del sistema de atencién al
ciudadano de Fusagasuga ha
realizado la correspondiente
verificacién en la plataforma y no
ha encontrado registros de
Peticiones, Quejas 0 Reclamos
(PQR) en contra de la Institucidon
Educativa Instituto Técnico
Agricola Valsalice relacionados
con cobros por matriculas,
pensiones, cuctas adicionales,
servicios complementarios,
cobros periddicos u otros
conceptos dirigidos a la poblacién
atendida. Esta revision abarca el

Se anexa copia de la respuesta
emitida por ¢l area
correspondiente, recibida
mediante correo electrénico.

Certificacion del contratista del
cumplimienio de esta obligacién
del 5 de sepliembre de 2025.
Se anexa 4 folios

Folios: 124-127

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop |l.




Codlgo FO-GC-012

| FORMATO INFORME Y CERTIFICACI(J_N DE
SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

Espacio exclusivo para el rétulo |

de radicacion

. PROCESO GESTION CONTRACTUAL

| Elaboré: Direccion de Contratacion |

' Fecha de aprobacmn

Versién: 4

09/05/2025

___Pagina 11 de 12

| Revisé: Direccion de contratacion

| Aprobé: Comité técnico de calidad |

| a la ejecucion
| conforme los

| establezea el
| hacer seguimiento al cumplimiento
| de las obligaciones contractuales y

Obligacion No. 21

En ningin caso, el contratisia
podra subcontratar a prestacion
del servicio publico educativo
contratado.

Obligacién No. 22

En ningdn caso, el contratisia
podra vincular docentes, directivos
docentes o personal administrativo
de la planta de la entidad territorial
para garantizar el recurso humano
de la canasta contratada.

periodo comprendido enfre el 27

de julio y el 26 de agosto de 2025. |

Adicionalmente, el contratista
anexa certificacion del 5 de
septiembre de 2025, en la que
informa y acredita el cumplimiento
de la obligacion de no realizar
cobros a la poblacion atendida,
conforme a lo establecido en el

| contrato,

El contratista ha venido dando

cumplimienio de ¢conformidad con
lo requerido.

El contratista certifica con fecha 5
de septiembre de 2025, en la que

informa y acredita el cumplimiento |

de la obligacién contractual de no
subcontratar la prestacion del
servicio pablico educativo
contratado.

Asimismo, en el informe y los
soportes presentados se confirma
que todas las actividades han
sido ejecutadas directamente por
el contratista, sin la participacion
de terceros, garantizando el
cumplimiento de las condiciones
pactadas en el contrato.

| El contratista cumple de

conformidad con lo requerido

El contratista emite certificacién
dando cumplimiento a esta
obligacion.

Obligacion No. 23
En ningun caso, el contratista
podra vincular al recurso humano
de que irata el anexo 2, para la
ejecucion del contrato mediante
comparativas de trabajo
asociados o bolsas de empleo.

Obligacion No. 24

Presentar la informacion requerida
por la entidad contratante, relativa
del contrato,
instrumentos que

supervisor para

canasta educativa

El contratista cumple de
conformidad con lo requerido

El contratista emite certificacion
dando cumplimiento a esta
obligacion.

| El contratista ha venido dando

cumplimiento de conformidad con
lo requerido.

El contratista presenta informes
detallados sobre la ejecucion del
contrato y certificaciones del
cumplimiento de cada obligacion

Los profesicnales de la secrelaria
de educacion que realizan el
apoyo a la supervision remiten
informes, matrices de
seguimientos y soportes al correo
electronico institucional del lider
del area de cobertura para la

| consolidacion de informacién y la

Certificacion del confratista del
cumplimiento de esta obligacion
del 5 de septiembre de 2025
Se anexa 2 folios
Folios: 128-129

Reposa en fisico y en la
Plataforma Secop Il

| Certificacion del contratista del -

cumplimiento de esta obligacion
del 5 de septiembre de 2025.

Se anexan 1 folio
Folios: 130-131

Reposa en fisico y en la

__ Plataforma Secop Il
Certificacion dei contratista del
cumplimientio de esta obligacion

del 5 de septiembre de 2025.

Se anexan 1 folio
Folios: 132-133

Reposa en fisico y en la
Plataforma Secop |l

Informe de supervision y
matrices de control y
seguimiento anexas e
informe de actividades del
contratista y soportes
correspondientes.

Se anexa 168 folios

Reposa en fisicoy en la
Plataforma Secop Il.
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SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

PROCESO GESTION CONTRACTUAL |

Codigo: FO-GC-012 | Elaboro: Direccién de Contratacion |
. Versién:4 |

Fecha de aprobacién: Revisé: Direccion de confratacion

09/05/2025

Pagina12de12 | Aprobo: Comité técnico de calidad

elaboracion del informe de '

supervisidn.
Obligacion No. 25 El contratista ha venido dando Factura, informe de actividades
Radicar la factura con los soportes | cumplimiento de conformidad con | del contratista y demas sopories

correspondientes debidamente | lo requerido.

firmados en original y conforme a Se anexan 168 folios
las solicitudes ogue realice la | Se recibe ia factura electronica de |

entidad territorial para correcto | venta No. VS23-4987 para e! Reposa en fisico y en la
tramite de esta, dentro de los cinco | cobroa del periodo comprendido Plataforma Secop II.

dias habiles siguientes inicio de | del 27/07/2025 al 26/08/2025
cada periodo de mes, presentando f
evidencia de cargue de | El contratista realiza el cargue de
| la cuenta anterior en la plataforma | la cuenta y las respectivas
SECOP I, evidencias del page No. 5y 6 en
el SECOP Ii.

 GARGUE DE EVIDENCIAS Y APROBACION DE PAGOS EN LA PLATAFORWA SEGOP I

las aprobaciones de los pagos en la plataforma SECOP Ii.

Dada en Fusagasuga, a los diez (10) dias del mes de noviembre del afio (2025)

Por parte de la supervision, se verifico el cargue de los documentos correspondientes a la cuenta de
cobro presentada por el contratista, asi como cargue de las evidencias. Asi misme se ha realizado

= FIRMAS 3 SN
[ e MNTERVENTOR o Larll ___ - ____SUPERVISOR
Nombre: - . Nombre: JUAN CAMILO CELEMIN MORA
Firma | ] \\-’Fir_r_r_lg__ -
GESTION DOCUMENTAL: { —
Original: Direccion de Contratacitn

Copia 1 original: Secretaria de Hacienda 1
Nombre del archivo sistematizado; VALSALICE 2025 -PAGO 7 R
Elaboraron: Francy Milena Benavides Lépez - Protesional Especializado de Cobenum%
Ménica Andrea Torres Rey ~ Profesional Especializado Administrativa y Fitancje
Giovanny Castafieda Rojas — Profesional Especializado de Calidad Educativalik
Elizabeth Urrego — Profesicnal Universitario de Inspeccion y Vigilancia
Revisd: Abg. Giselle Daniela Herndndez - Profesional Especializado de la SEM
Aprobd: Juan Camilo Celemin Mora — Secretario de Edugcacion Iz
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Suministros, servicios, (mantenimiento y reparacion)

- Julio 2025 SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL mﬁ_ﬁm_mﬂ
Personal de Mantenimiento —
PRESTACIONES SOCIALES 305.31345
TOTAL 2.119.916,05 |
TOTAL RECURSO HUMANO 36.271.148,83
2 MATER!AL EDUCATIVO
21 . . . CTA COBRO 001 COMPRA DE 250 BULTOS DE ABONQ ORGANICO (GALLINAZA) PARA PROYECTO 2.300.000,00
Herramientas y equipo educativo para la )
técnicafinsumos para labores pedagégicas FC6662 COMPRA DE ALIMENTOS CONCENTRADO PARA LAS GALLINAS Y MELAZA PARA 1.264.800,00
incl do | rios para la media técnica A
incluyendo los necesarios para la media tecnic TOTAL 3.564.800,00
22 _ -
Material recreativo =
TOTAL -
2.3 _ N
Laboratorios de practicas
TOTAL -
24 _
Material bibliografico —
TOTAL -
25 _
Material y capacitacion pruebas saber grado 11 —
TOTAL = |
26 _
Insumos de papeleria para actividades pedagégicas —
TOTAL .
27 _
Equipos tecnologicos.
TOTAL = |
TOTAL MATERIAL EDUCATIVO 3.564.800,00
3 GASTOS DE ADMINISTRACION
31 Eje 27 de Jul 2 26 de Ago  |CUENTA DE COBRO 021-2025 26.001.132,91
Uso de Infraestructura 2
TOTAL 26.001.132,91
32
Ofros Gastos de Administracion
TOTAL -
3,3 SEE11518 SERVICIO DE VIGILANCIA MES JULIO DE 2025 ITA VALSALICE. 16.949.032,37
Vigilancia SEE11799 SERVICIO DE VIGILANGIA MES AGOSTO 2025 COLEGIO ITA VALSALICE. 16.948.032,37
x \ 0 TOTAL 33.898.064,74
34 _ el
impresos y publicaciones - —
presos y p > TOTAL -
35 _
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SOCIEDAD SALESIANA INSPFCTORIA DE BOGOTA
CANASTA EDUCATIVA 2025
EJECUCION PRESUPUESTAL

NSTITUTC FECNICO AGRICOLA VALSALICE

12 |Ces gestos de admeselracon Tosas y Estampilas 10 KA 01750 500,80 28§07 000 00 26 502 000 00 53 148.008,00 68.83%
11 |wiglancia Garvon de NG Con empresa prrvads 105 16943032 37 977 964.830,36 225587098 16947022 37 33494 064 78 16943000 17 16949032 37 33808 06474 120063097 57 52.061.742,30 IZ06%
Y [S— imprusos v Publicacnes manual de COMmAveGa deplomas Camats erpastacs 10 WA 3 500 000,00 261800000 21800000 §:802.000,00 T2u%
te ros oficales ¢l
- i » Fapswns, slemenios y ulles de ofcne (loner ntes, rasmat pslarus oips,
35 a...._.“.! o sarecos [mactseeents yreamacon) 86 |l s nrag de maniis) Senaco de secher y rspavanon mianienrients de 1 KR 4,000 000,00 4000 600,00 100,60%
et admEmTalial
| arvpreecr s phcanis
TOTAL GASTOS 53622671543 30.870.001,89 42550 165,78 59.§99.197,65 4295016528 TLES2 16500 2686113291 59.059.197.65 33413102794 272893707 50 35
4 |GASTOS GENERALES
41 | Serveows publicos Fago de agon b intsmetds | sate princapad 1 A 56.729.201.72 1 aeE ATA 59 4219 437 86 3745026000 3587 09000 6,530 850,00 3668 23000 3658.710.00 27045 156 45 29.684.045,28 §2,33%
-§9§<§i-z!<ig9_ﬁ-§
A (8 NHIUMOS de conasho oA enfermena nekucsnal
17 |Clemanion de aeso y deev:eccion sehugihscon do bebqunes SeNEkIICOn AdqumCon de sieTenio Cala ol 1 b 16 400 000,03 16 400 000 00 16 400 000 00 0.50%
cumphmients de los protoonios de botegundad de plan da smagencias ¥
protocolos y procedmesnios de gaston del nesgn
— — —
Fscarga sainiores. camb cMTaduns siemeniss de ferreteria warss
41 | Cusads y Conservacien de ks Ambrntes Edudsiivos. bormbdod :!isﬂq‘!stig!ﬁ Ranmrmeenio 1 L2 10.177 066,08 48 000 00 A& 50000 143 00000 175387800 o B8 OO 00 89.000.00 710712800 253587206 28,99%
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EL CANCILLER
AROUIDIOCESIS DE BoGoT DE LA ARQUIDIOCESIS DE BOGOTA

To urwd del snkulolV del Concordeto colehrmbo cnire 1o Soma Sede s 1o Repubhcs  de Colombi  aprobede por b 23U de 1974
el cusl deenoemsque ¢ Cislado  reonoce verdadera v propo  persobetin qundicx ® i lplesiz  Caibics  lyualmente 3 ln bowesn,
comunzdades religusas v demas eriidades colestasticas B s gue 12 ley canotuca alinga personens juriiicn representadas por sy kepiima sulonuded

CERTIFICA:

. Que la persoma juridica "Sociedad Salesiana - Inspectorin de Bogota”. identificada con el NIT
860.008.010-0 es una entidad sin &nimo de lucro de origen candnico, con domicitio en la Carrera 5 No.
8-36 de la ciudad de Bogota, correo clectrénico: inspectord sdbcob.org. Esta establecida canénicamente
en la Arquididcesis de Bogotd desde el 21 de febrero de 1924 segin Decreto Arzobispal de convalidacion
295 del 12 de abril de 2012. Es una entidad de Derecho Pontificio. reconocida como tal por Decreto sin
nimero del 13 de abrif de 1874, Que mediante Decreto Arzobispal 296 del 13 de abril de 2012 se fusiond
en la Personerfa Eclesidstica el reconocimiento de fa Personerfa Juridica adelantada por el Ministerio de
Justicia mediante Resolucion 10 del 21 de febrero de 1924,

Que también se ha denominado: &) Pia Sociedad Salesiana o Pia Comunidad Salesiana. b} Pia
Comunidad Salesiana Inspectoria de San Pedro Claver. ¢} Pia Sociedad Salesiana de Colombia. o)
Sociedad Salesiana de Colombia, €} Pia Comunidad Salesiana - Inspectoria de San Pedro Claver.

3. Que en virtud del Concordato entre Ia Republica de Colombia y la Santa Sede (Lev 20 de 1974) tiene
reconocimiento civil.

4. Que su duracion es indefinida.

5. Que su carisma desde su creacion es la education de los jévenes las obras sociales y en general obras de
apostolado cattlico. La Sociedad Salesiana en desarrollo de su carisma tiene entre sus objetos la
prestacidn del servicio educativo en todes los niveles de educacion formal - preescolar, basica y media.

6. Que su representante legal inscrito es el Reverendo Padre Rubén Dario JARAMILLO DUQUE. SDB..
ent su caracter de Inspector - Superior Provincial, identificado con cédula de ciudadania No. 86.003.051
expedida en Granada (Meta). Su periodo de gobiemno va desde el 31 de enero de 2025 hasta ¢] 30 de
enero de 203 1.

7. Que los demds cargos inscritos son:

« Representante Legal - Suplente: Reverendo Padre Luis Fernando VELANDIA URREGO. SDB.. en
su caracter de Vicario del Inspector. identificado con cédula de ciudadania No. 79.806.260 cxpedida
en Bogota. Su periodo de gobiemo va desde el 31 de enero de 2025 hasta el 30 de enero de 2028.

* Representante Legal - Suplente: Reverendo Padre Rafael Andrés LASSO CASTELBLANCO.
S.D.B.. en su caracter de Ec6nomo Inspectorial, identificado con cédula de ciudadania
No. 80.112.907 expedida en Bogota.

« Contador - Titolar: sefior José Miguel GOMEZ ORTIZ. cédula de ciudadania No. 79.809.223
expedida en Bogota, tarjeta profesional Ne.126031-T.

8. Que pertenecen a ésta las siguientes obras:

+ Servicios Inspectoriales Casa Provincial, ubicada en {a Calle 36 No. 24-39 de la ciudad de Bogota,
aprobada mediante Decreto 70/80 del 7 de marzo de 1980 expedido por el Rector Mayor de la
Sociedad de San Francisco de Sales.

« Colegio Salesiano de Ledn XIH. ubicado en 1a Carrera 5 No. 8-36 de la ciudad de Bogota D.C..
aprobado mediante Resolucion No. 7461 del |3 de noviembre de 1998 expedida por la Secretaria
de Educacion de Santa fe de Bogotd Distrito Capital.

+ Instituto Téenico Industrial Centro Don Bosco. ubicado en la Diagonal 44 No. 69-96 de la ciudad
de Bogotd. aprobado mediante Resolucién No. 7442 de} 13 de noviembre de 1998 expedida por la

e —Secretaria-de Educacion-de-SantaFe-de-Bogota Distrito-Capitat———— e ——
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Colegio Salesiano Juan Del Rizzo. ubicado en la Carrera 6 A No. 27-19 Sur de la ciudad de Bogota
D.C.. aprobado mediante Resolucidén No. 04-0125 del 17 de diciembre de 2013 expedida por la
Secretaria de Educacién - Direccion Local de San Cristobal.

Centro Salesiano de Formacion Artistica "CESFA”™, ubicado en la Calle 27 A Sur No. 2B-59 de la
ciudad de Bogota D.C.. aprobado mediante Resolucion No. 04-0088 del 18 de marzo de 2016.
expedida por la Secretarfa de Educacion - Direccion Local de San Cristébal.

Centro de Capacitacion y de Promocion Popular “JUAN BOSCO OBRERO™. ubicado en la Carrera
18 G o, 74A-59 Sur, aprobado mediante Resolucion No. 19-020 del 28 de junio de 2016. expedida
por la Secretaria de Educacion de Bogota - Direccidn Local de Ciudad Bolivar.

Instituto Salesiano San José, ubicado en la Carrera 3 No. 5-09 del municipio de Mosquera
{Cundinamarca). aprobado mediante Resoluciones Nos. 001140 dei 24 de agosto de 2000 v 002880
del 7 de julio de 2005. expedidas por la Secretaria de Educacion del Departamento de
Cundinarmnarca.

Colegio Salesiano Maldonado. ubicadoe en fa Carrera 9 No. 2526 de la ciudad de Tunja (Boyaca).
aprobado mediante Resolucion No. 0635 del 27 de agosto de 2013. expedida por la Secretaria de
Educacion Municipal de Tunja. _

Colegio Salesiano de Duitama, ubicado en la Catle 17 Ne. 9A-07 de 1a ciudad de Duitama {Boy aca).
aprobado mediante Resolucion No, 933 det 2 de noviembre de 2010, expedida por 1a Alcaldia
Municipal de Duitama.

Instituto Salesiano San Juan Bosco. ubicado en la Calle 7 A No. 3E-30 de la ciudad de Clcuta (Norte
de Santander ). aprobado mediante Resotucion No. (001538 det 08 de octubre de 2007, expedida por
la Secretaria de Educacion Municipal de 1a Alcaldia de San José de Cacuta.

Colegio Salesiano San Medardo, ubicado en la Carrera 15 No. 3-107 de la ciudad de Neiva (Huila),
aprobado mediante Resolucion No. 1944 del 26 de noviembre del 2012, expedida por la Secretaria
de Educacion de la Alcaldia de Neiva.

Presencia Salesiana de Contratacion. ubicada en 1a Carrera 3 No. 3-50 del municipio de Contratacion
(Santander), aprobada mediante Declaracion del 23 de noviembre de 1982 por el Secretario Gieneral,
Roma.

Presencia Salesiana Bucaramanga, ubicada en la Avenida Quebrada Seca 11-85 de la ciudad de
Bucaramanga (Santander). aprobada mediante Decreto No. 629 del 30 de julio de 1951 por ¢l Rector
Mayor de la Sociedad San Francisco de Sales.

Presencia Salesiana Valsalice, ubicada en la via
Panamericana Kilometro 47 municipio de Fusagasuga (Cundinamarca), aprobada mediante Decreto
No. 729 del 22 de marzo de 1955 expedido por el Recior Mayor de la Sociedad San Francisco de
Sales.

Presencia Salesiana la Holanda, ubicada en el kildmeto 3 via San Juan de Arama municipio de
Granada (Meta). aprobada mediante Protocolo 70/80 del 02 de julio de 1982 expedido por el Rector
Mayor de la Sociedad San Francisco de Sales,

Presencia Salesiana de Agua de Dios. ubicada en la Carrera 8 No. 12-62 del municipio de Agua de
Dios (Cundinamarca). aprobada mediante Declaracion del 25 de noviembre de 1982 por el
Secretario de la Sociedad Salesiana de San Juan Bosco,

Presencia Salesiana Santo Domingo Sabio “de Tibi™. ubicada en la Carrera 11 No. [4-50 del
municipio de Tibl (Norte de Santander). aprobada por Protocolo del 27 de marzo de 1990 por el
Secretario General de la Sociedad Salesiana San Francisco de Sales.

Presencia Salesiana Niilo Jesus, ubicada en la Carrera 6 No. 27-65 Sur de la ciudad de Bogota.

aprobada mediante Decreto No. 430 del 22 de marzo de 1955 por el Rector Mayor de la Sociedad
de San Francisco de Sales.
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Centro de Capacitacion Salesiana y Promocion Popular “Centro Don Bosco™, ubicado en la diagonal
44 No. 69-96 de la ciudad de Bogota D.C., aprobado mediante Resolucién No. 10-875 del 2| de
diciembre de 2015 expedida por la Secretaria de Educacion de Bogota D.C.

Instituto Salesiano de Ledn Xill, ubicado en la Carrera 5 No. 8-36 de la ciudad de Bogota D.C..
aprobado mediante Resolucion No. 030020 del 19 de agosto de 2015 expedida por la Secretaria de
Educacion de Bogota D.C.

Centro Salesiano San José, ubicado en la Carrera 3 No. 5-09 del municipio de Mosquera
(Cundinamarca). aprobado mediante Resolucion No. 406 del 27 de diciembre de 2012 expedida por
la Alcaldia de Mosquera.

Instituto de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano Salesiano CESCAL, ubicado en la
Calle 7 No. 3E-30 de Clicuta (Norte de Santander), aprobado mediante Resolucion No. 006759 del
5 de mayo de 2009 expedida por e Municipio de San José de Clcuta.

Escuela Salesiana de Capacitacion l.aboral - Escala. ubicada en la Carrera 7 No. 27A-10 Sur de la
ciudad de Bogotd D.C.

Comunidad Salesiana Locat del Nifio Jesis - Centro Médico Nido Jesis. ubicado en la Carrera 6
No. 27-65 Sur de la ciudad de Bogotd D.C.. aprobada mediante Registro de Inscripcion Cod.
1100104968-01 del 03 de abril de 2003 ante el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

9. Que la Persona Juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta a la inspeccion. vigilancia.
contro! del Sefior Arzobispo de Bogotd.

10. Que no figuran inscripciones anteriores a la fecha del presente certificado que modifiquen total o
parcialmente su contenido.

11. El Representante legat de esta entidad requiere autorizacion escrita de la Santa Sede para: a) enajenar
exvotos donados a la Iglesia o bienes preciosos por razones artisticas o histdricas: b} enajenar bienes o
asumir obligaciones con terceros, mas no con et Estado. por valores que excedan la suma equivalente en
pesos colombianos a US$600.000 (cf. ¢, 1292).

Este certificado tiene como finalidad acreditar existencia y representacion legal y su vigencia es de noventa
(90) dias, de conformidad con el articulo 17 del Decreto 782 de 1995,

Bogota D.C.. 14 de actubre de 2025.

4. ' ) 4
" .nl". Jd“‘ 1"- ‘Jb‘
Heman Savier Hermnandez Rulz. Pbhros
Canciller
Director de la Oficina de Personas Juridicas
Notario General del Arzobispadd

Carrera 7 No. 10-20 ¢ PBX: 350 5511 » Bogotd, -D.C. - Colombia




m SOCIEDAD SALESIANA

CC.0126.2025
Bogotd, D.C., 20 de octubre de 2025

Sefiores

MuNICIPIO DE FUSAGASUGA
Secretaria de Educacion
Fusagasuga - Cundinamarca

Los suscritos Padre RAFAEL ANDRES LAssO CASTELBLANCO, SDB, en calidad de
Representante Legal y JOSE MIGUEL GOMEZ ORTIZ, en calidad de Contador de la Sociedad
Salesiana Inspectoria de Bogota

CERTIFICAN:
Que SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA — INSTITUTO TECNICO AGRICOLA VALSALICE
lleva su contabilidad conforme a las Politicas Contables definidas por Sociedad
Salesiana, en cumplimiento de los marcos normativos NIIF PYMES Sec.3, aprobadas
en marzo 2016; y que a la fecha se encuentra a pAz Y SALVO por concepto de:

o Pagode los aportes Parafiscales “Caja de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Sena”.

» Pago de la Seguridad Social en salud, pension y riesgos profesionales por todos sus
trabajadores.

Autorizamos a la Secretarfa de Educacion de Fusagasuga para que solicite la
informacion ante las entidades de Seguridad Social Integral y beneficiarias de
Parafiscales, a fin de establecer o validar la informacion suministrada.

Cordialmente,

hf e L O S
. RAFAEL RES LASSO LBLANCO . JOSE MiGufL GOMEZ ORTIZ.

epresentante Legal Coptador
Sociedad Salesiana Inspectoria de Bogota SgCiedad Salesiana Inspecioria de Bogota
C.C. N° 80.112.907 de Bogota C.C. No. 79.809.223 de Bogota

T.P. N 126031-T

SEDE INSPECTORIAL « Carrera 5 # 8-36
. (601) 7946515

A v %4 atendonalusvorio@sdbeob.org
Cor @ www.salesianoshogota.org
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Certificado de Aportes

Se cerfifica que FELIX ANTONIO BUSTOS ideniificado(a) con CC 3170445 realizé los siguientes aportes al Sistema
de Seguridad Social:

SOCIEDAD SALESTANA INSPECTORIA DE BOGOTA NI 860008010

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension | Salud | Pago | Planllia | Tipo | Fecha Pago | "8 |ret|tde|me]tdp SOrgaetisio)tme et | vic| vp{vet| *F | v
2025-07 | 2025-08 | 1665724802 | 9489754711 E 2025-07-31
Riesgo Administradora Dias Tarifa BC Caotizacién
AFP COLPENSIONES 30 16% $1,942,000 $310,800
ARL ARL SURA 30 1.044% 51,942,000 $20,300
CCF CAFAM 30 4% §1,942,000 $77,700
EPS SANITAS 30 12.5% $1,942,000 $242,800
PARAFISCALES | O e | 20 % $1,942,000 $58,300
PARAFISCALES SENA 30 2% $1,942,000 $38,900

Este certificada se expide el dia 2025-07-31 a las 10:49.

Pagina 1 de 1
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Certificado de Aportes

Se certifica que YOHANA PAOLA MONTANQ CORREA identificado(a) con CC 53932419 realizé los siguientes

aportes al Sistema de Seguridad Social:

SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA NI 860008010

Perindo Clave Planilla Novedades
Pensién | Salud Pago Planilta | Tipo | Fecha Pago | I8 |ret|tde |tae|tdp eorjwit |sinjige |ima|vac|avp | vet| irl | vip
2025-07 | 202508 | 1665724802 | 9489754711 | E | 2025-07-31 X
Riesgo Administradora Das Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 2 16% $1,352,000 5216,400|
AFP PORVENIR 4 16% $208,000 $33,300|
ARL ARL SURA 26 1.044% $1,352,000 614,200
ARL ARL SURA 4 0% $208,000 50
CCF CAFAM I | $1,352,000 $54,100
CcF CAFAM 4 a% $208,000 $8,400
EPS FAMISANAR 26 12.5% $1,352,000 $169,000
EPS FAMISANAR 4 12.5% $206,000 §26,000
papariscaEs | "NSTLED COLDMSIMO | 26 % $1,352,000 $40,600
paraFiscALEs  [WETHLTC COLOMBIAND | 4 % $208,000 $6,300
PARAFISCALES SENA % % §1,352,000 §27,100
PARAFISCALES SENA 4 % 5208,000 $4,200

Este cortificado se expide el dia 2025-07-31 a las 10:56.

Pagina 1 de 1




Certificado de Aportes

Se certifica que LUZ ANGELA ZAMBRANQ JIMENEZ identificado(a) con CC 39624495 realizé los siguientes aportes
at Sistema de Seguridad Social:

SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA NI 860008010
periodo Clave Planilla Novedades

Pension | Salud Pago Planilia | Tipo | FechaPago |in8|ret|tde|tae|tdp tap vsp|cor|vst sin|ige |Imavac)avp |vet | irl ‘*PJ}
2025-07 | 2025-08 | 1665724802 | 9489754711 | € | 2025.07-31 X
Riesgo Administradora Diay Tarifa 1BC Cotizacién

AFP COLFONDOS 2 16% §1,449,867 $235,200

AFP COLFONDOS A 16% $226,134 $36,200

ARL ARL SURA 26 1.044% $1,469,867 §15,400

ARL ARL SURA 4 0% §226,134 50

CcF CAFAM 26 P $1,469,867 $58,800

CCF CAFAM 4 P $226,133 59,100

EPS FAMISANAR 2 12.5% $1,469,867 $183,800

EPS FAMISANAR 4 12.5% $226,134 $28,300

PARAFISCALES | TPSTILTD COL ORI | 26 % 51,469,867 $44,100

PaRAFiscALEs | INOTITUTO COLONBIAND | - 'Y $226,132 $6,800

PARAFISCALES SENA 2 % $1,469,867 $29,400

PARAFISCALES SENA 4 % 5226,133 54,600

Este ceortificado se expidse el dia 2025-07-31 a lag 11:02.

Pégina 1 de 1
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é‘ aportes Certificado de Aportes
) enlinea

Se certifica que DEISY PAOLA TORRES RAMIREZ identificado(a) con CC 1069721949 realizé los siguientes aportes
al Sistema de Seguridad Social:

SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA NI 860008010
Planilia Novedades [

Periedo Clave .
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | ysp | cor | vst | sin| ige | Ima | vac | avp | vet | il | vip |
2025-07 | 2025-08 | 1665724802 | 9489754711 E 2025-67-31 —,I

Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion ‘

AFP COLPENSIONES i 16% $1,934,000 5309,500
ARL ARL SURA 30 1.044% 51,934,000 $20,200
CCF CAFAM 30 4% $1,934,000 $77,400
EPs SALUD TOTAL 30 12.5% $1.,934,000 $241,800
parafiscaugs | 'RSTLIO CCLOMBIANO | 30 3% $1,934,000 $58,100
PARAFISCALES SENA 10 2% 51,934,000 $38,700

Este certificado se expide el dia 2025-07-31 a las 10:58.

Pagina 1 de t




é enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que LUZ ANGELA WAGNER BARBOSA identificado(a) con CC 39627110 realizé los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA NI 860008010

Pariodo Clave Planilla Novedades
Pension | Salud | Pago | Planilia | Tipo | Fecha Pago tde | tae | tdp cor | vst [ sin [ ige | ima [vac | avp | vet | irl [vip |
202507 | 202508 | 1665724802 | 9489754711 | E | 2025-07-31 :
Rlesgo Administradora Dias | Tarifa 1BC Cotizacién ‘_
AFP PROTECCION 0 16% $2,850,000 5456,000
ARL ARL SURA 0 1.044% $2,850,000 $29,800
CCF CAFAM 30 4% $2,850,000 $114,000
EPS FAMISANAR 30 12.5% $2,850,000 $356,300|
ParariscaLEs [ e | 30 3% $2,850,000 535‘5‘”%
PARAFISCALES SENA 30 % $2,850,000 ssmooi

Pagina 1 de

Este certificado se expide ef dfa 2025-07-31 a las 11:00.
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*_ aportes Certificado de Aportes
P enlinea

Se certifica que DAVID ESTEBAN BARRERA TULCAN identificado(a) con CC 1085292764 realizé los siguientes
aportes al Sistamna de Seguridad Social:

SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA NI 860008010
Periodo Clave Planilia Novedades

Pansion Sakd Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap | vsp | cor | vst |sin | ige | ima | vac |avp | vet | irl | vip
2025-07 | 2025-08 | 1665724802 | 9489754711 E 2025-07-31

Riesgo Administradora Dias Tarffa iB8C Cotizacién ,

AFP PORVENIR 0 16% $3,400.000 5544,000]

ARL ARL SURA 3¢ 1.044% $3,400,000 $35,500

CCF CAFAM 30 4% $3,400,000 $136,000

EPS NUEVAE.P.5. 30 12.5% 3,400,000 $425,000

paRaFiscaLes  |'RETCOCOLOMBLAD | 30 % $3,400,000 $102,000

| PARAFISCALES SENA 30 2% $3,400,000 $68,000

Este certificade se expide el dia 2025-07-31 a las 10:41.

Pagina 1 de 1




POfES Certificado de Aportes
é» en linea
Se certifica que JOHN EDER BONILLA DIAZ identificado(a)} con CC 1069724328 realizé los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:
SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA NI 860008010
Pariodo Clave Planilia Novedades
Pension | Salud Pago Planilla | Tipo | FechaPago ret |tde | tae tdp cor | vst |sin | ige | ma |vac |avp fvet f irt | vip |
2025-07 | 202508 | 1665724802 | 9489754711 E 2025-07-31 ]
Riesgo Administradora Dias Tarifa i8C Cotizacién |
AFP COLPENSIONES 30 16% $3,928,000 ssza.sooig
ARL ARL SURA 30 1.044% $3,928,000 $41,100|
CCF CAFAM 30 4% $3,928,000 5157,200‘
EPS COMPENSAR 30 12.5% $3,928,000 $491,000
parariscaes | 'NSTITLEO COLOMBUNO | 35 % $3,928,000 $117,900/
PARAFISCALES SENA 30 % $3,928,000 578,600|

Este ceriificado se expide el dia 2025-07-31 a las 10:47.

Pagina 1 de 1
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REPUBLICA DE COLOMBIA -

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA BE CIUDADANIA

HMERD 79,800,223
GOMEZ ORTIZ

_APELLIDOS

‘JOSE MIGUEL

-~

|19 Kibmhaes '

FECHA DE NaCMENTe  28-JUL-1977

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTD

1.68 A+ M
ESTATURA @.S. AH SEXO
04-SEP-1985BOGOTADC. . . /.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION #7771

REGISTAADOR NACIONAL

CARLOS ARMEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00599504-M-0079809223-20140716

0039196618A 1 15420974876







JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certificado No:

29 1 9ERRS3I BFPRARBEF 2

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que ef contador publico JOSE MIGUEL GOMEZ ORTIZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 72809223 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 126031-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Ceniral de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS ** * * > * ¥ *xdkkkkrkdrttrexranrns

LR R R A AR EE R ESEEEEESEREEEZ R EEEEEEE LI EEREEEEEREEENFEEREEE N RN NER B K EITNE R T FETY
(AR A RS REESEEEEEEEE RS SRR EEEENEEERERENERNEEEREEREFEEEEXERZEEEEWE R EE NN

Dado en BOGOTA a los 20 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

NANTY i 2k
SANDRA MILENA BARRIOS PLILIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADC DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO & PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



AN

Formulario def Registro Unico Tributario

001

2. Concepio |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formularo 141165533966
ll]'llﬂlsl{llo muJIJ!!i 339|li||

5 Numaro de identificacin Tributaria (NIT) 8.0V | 12, Dirsccién seccional 14, Buzén electronico
B60008 01 0| ¢ |meotingn , 8 2.}
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documentio 26. Namero de identificaciéh
Persona juridica 1 . )
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Depertamentin ‘ —_— I&u.éﬁ&m;mmpn
31 Primer apsiiido 32. Segundo apeiido 33, Primer rombre ! 34-Gtrs nombres
35. Razon socal
SOCIEDAD SALESIANA - INSPECTORIA DE BOGOTA -
36 Nombre comerciai 374 Sigh
“ MBIGACION -~
38 Pals 39. Departiamento Ny A 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogotd D.C. , 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccisn prncipal i
CRS& 8 36
42. Coma slecimnico economoceb@sdbeob.org : >
43. Cxtigo postal [ . Toterond +' _ 50179465 1 545 Tewoo2 6019172133
7 ._CLASIFICACION
Actividad aconémica Qcupacién
Actividad principal Actividrd secundaria : Otras actividadas a3 NG
48, Cadigo 47. Fachs inicio scfividad 48. Coafio ., 48! Fechdinich gcpdifad 50. Cadigo 1 2 51, Codigo estabiec:mientos
lo491|[18240221][8 530419 4.0,030 1] [s51 4|68 10| [ | | 24
_ _'Responsabilidades, Calldades y Atributos
1 2 3 a4 5§ .t/ & 98- 10 11 12 13 14 15 18 17 18 19 2 M 22 23 24 25 26
sosle [7 |8 [9 [19f1aliajadlanafaslselss| | | | | | | [ | | [ [ | | |
06- Ingresos y patrimonio. -33-1mpuesio haciohal al consumo
07- Retencion en la fuente a fitulo de rent | 42- Oifligado.a llevar contabilidad
08- Retencion timbre naclonal 48 - Impuetis sobre 1as ventas - [VA
09- Retencitn en |a fuente en el impuesto ~ 52 Fa&u;adm electronico
10- Obligado aduanero 55 - Informante de Beneficiarios Finales
14- Informante de exogena
18- Productor da blenes y/o servicios exen
Usuarios aduaneros Exportadoras
1 2 3 2 5 § 7 a s 10
55. Forma 58. Tipo Servitia 1 2 3
A T R I R B e |
1 12 13 14 15 16 17 18 1 20
L1 [ 1 | L1 [ | S |

MPORTANTE: Sin patjuicle de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en &1 Registro Unlco Tributaria -RUT-, tendrk vigencis indeflnida y en consscusncla no se axlgird xu renovacisn

58. Anoxos

s [] wix]

B0 Na. de Fobos:

Para uso exclusivo de la DIAN

[_o]

La mfoimacion suministrada a través def formulanio oficial de Inscripoion, actualizacion, suspensicn
¥ cancalacidn del Registre Unico Tributario (RUT), deberd ser axacta y veraz; sn caso da constatar
Inaxactiud ah alguno de lot datos suminstrados 56 adelantardn los procedimientos admin|strativos.
sandionatoriot o de suspansidn, segun 2l caso, Pardgralo del articulo 1.6.1.2.6 dal Decreto 1625
del 2016 De igua! manesa al formalizar e trdmits of usuario fue informado y acepla iz politica de
tratamiento de datos ley 15681 de 2012.

Firma de! sollcitante:

Sin perjuicio de las verificaciones qua la DIAN realics.
Firma aulorizeda:

984. Nombre  LASSO CASTELBLANCO RAFAEL ANDRES
685.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacitn documento PDF: 27-10-2025 04:14:5TPM




SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA NIT 860.008.010-0 ©

109 PRESENCIA SALESIANA VALSALICE
0901 VALSALICE - ADMINISTRACION
Direccion: KM 47 VIA PANAMERICANA
Tek:3118531373 FUSAGASUGA
Mailcontabilidadvalsalice 1@sdbeob.org

A

SALESIAN
DON BOSCO

ave]

SENORES: FECHAEMISION | VENCIMIENTO FACTURAELECTRONICA
MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 23M10/2025 221112025 | DE VENTANo: V23 4967 |
CL6624 NIT: 850680008 CONDICION DE PAGO
FUSAGASUGA Tel: 8858181 A TREINTA DIAS Pagina 1
| cODIGD DESCRIPCION CANT | VLR.UNITARIO %DCTO %IMP Jr TOTAL
007 ISEPTIMO DESEMBOLSO CONVENIO EJECUCION DEL 27 DE a 00.00 0 104,761,905.00
|JULIO AL 26 DE AGOSTO DE 2025
- = ]
OBSERVACIONES: SUBTOTAL 104,761,904.76
EJECUCION DE 27 DE JULIO AL 26 DE AGOSTO DE 2025, SEPTIMO CORTE CONTRATO CPS2025-0037 DESCU ENTO: 00.00
TOTAL : 104,761,804.76
IVA . 00.00
OTRO IMP. 00.00
NETO 104,761,905.00
DETALLE DE IMPUESTOS DETALLE DE ICA DETALLE DE CUOTAS
VALOR BASE % VIr. IMP VALOR BASE % ICA FECHA VLR CUOTA
il | — -+ lL
— - — b - -1
4987

RESOLUCION DIAN No. 18764089721005 DE 06/10/2025 AL 06/10/2026 RANGO DE V523 4584 AL V323 5000. i
SOMOS UNA ENTIDAD RELIGIOSA SIN ANIMO DE LUCRO, NO CONTRIBUYENTE DE RENTA. RESPONSABLE DE IVA, GRAN CONTRIBUYENTE ICA BOGOTA FACTURA DE
VENTAELABORADA PORCOMPUTADORHEINSOHNBUSINESS TECHNOLOGY S.A. NIT800.046.226-8

CUFE: 30327018bac3863665126543f5efB2 140d25807 44 12d9f36d055473aa2552d8513bab625h8ba a7 afadfiRO59425 17



ALCALDIA DE FUSAGASUGA  [cedige:
Version:
PROCESO SECRETARIA DE HACIENDA Fecha Versién Formato:
Pagina: 1 de 1

COMPROBANTE DE EGRESO Nro: EGR - 2025005811
Nit: 890680008-4

martes, 30 de septiembre de 2025

\COMPROBANTE AFECTADO COM | 2025005645 30-sept.-25

‘ 1. DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRE SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGQTA CCoNIT 850008010 pv o
DIRECCION CALLE 38 NO. 24-76 TELEFONO 7946515

BANCO BANCO CAJA SOCIAL CUENTA 24113811777 TIPO CUENTA CTAAH

PAGADO A SOCGIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA VALOR PAGO  95,227,905.00
DESCRIPCION TiPO PAGO PAGO ELECTRONICO

CANC. PAGO PARCIAL NO. 05 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 2025-0037: SERVICIOS DE PROMOCION E IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL, INSTITUTO TECNICO AGRICOLA VALSALICE DEL
MPIO DE FGGA PARA LA VIGENCIA 2025. PERIODO DEL 27 DE MAYO AL 26 DE JUNIO DE 2025. VR INICIAL CONTRATO $1.100.000.000. PLAZO DE
EJECUCION 10 MESES Y 15 DIAS, (INICIO 27/01/2025 - FINAL 11/12/2025). VR PAGO PARCIAL NO. 05 $104.761.905. FACTURA NOC. V5234962,

SON NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTI SIETE MIL NOVECIENTQS CINCO PESOS MC.
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTARBLE |
CUENTA | wNT | NOMBRE DEBITOS [ CcREDITOS /
11100603004 860008010 Cta. Ahs 26483403118 SGP Educacién presta. Serv. DIf. Nomina 00.00 95,227,905
240101005 860008010 Honorarios 95,227,905.00 o0
SUMAS IGUALES 95,227,905.00 95,227,905.00
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL DE LA VIGENCIA 2025
COP | REGISTRO | RUBRO |  NOMBRE [ vaor
25010141 2025010456  2.3.2.02.02.009.4.0.0.220107 SECRETARIA DE EDUCACION -4.0.0 . FUENTE. 1.2.4.1.01-SGP- 104,761,905.00
1014.1.2.4.1.01 EDUCACION-PRESTAGION DE SERVICIOS
TOTAL PRESUPUESTO 104,761,905.00
4. DEDUCCIONES PRACTICADAS EN ORDEN DE PAGO COM-2025005645
NOMBRE DEDUCCION NOMBRE TERCERO BASE ' % | DEDUCIDO
sampila Pro Justicia Fmilar 860008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE B0GOTA 104761005 2 2,095,000.00
Estamplla Bienestar aduto mayar 850008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104761905 24 2,514,000,00
Estampilo adulor mayor (20%) 860006010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104761905 0.6 626,000.00
fonde de pensionas
Tasa Pro Degorle y Recresion 850008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORA DE BOGOTA 104761005 24 2,200,000.00
ampila procufiura (60%) Fomenio 860008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104,761,905 1.2 1,257,000.00
Estampila procultura (10%) 850006010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104761905 0.2 210,000.00
undad social
¥z procuura (20%) fondo de 850008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTGRIA DE BOGOTA 104761905 04 419,000.00
oes
Estampila procultura (10% 860008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104761005 02 210,000.00
TOTAL DEDUCCIONES 3 9,534,000.00
- a\ 7
£1aboré: CAMURCIA Modifico: Firma y Seflo Beneficiario
Aprobo: Reviso:
JOSE ARMANDO CAMARGO ESPINOSA Yoir
FIRMA ELABORO Tesorero Municipal ¢.c 6 Nit

7 \, @AGADD 3 0 SEP 2025



ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Codigo:
Version:

PROCESO SECRETARIA DE HACIENDA

Fecha Version Formato:

Pagina; 1 de 1

COMPROBANTE DE EGRESO Nro: EGR - 2025005812
Nit: 890680008-4

martes, 30 de septiembre de 2025

COMPROBANTE AFECTADO | COM | 2025005646 | 30-sept.-25

' 1. DATOS DEL BENEFICIARIO

:'.Q.'.TSiZE SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA = CCoNIT 860008010 Dv 0
DIRECCION CALLE 36 NO. 24-76 TELEFONO 7948515 N

BANCO  BANCO CAJA SOCIAL CUENTA 24113811777 TIPO CUENTA CTA AH A
PAGADO A SOGIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA VALOR PAGO 95,227,905.00~

b TIPOPAGO  PAGO ELECTRONICO

CANC. PAGO PARCIAL NO. 06 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 2025-0037: SERVICIOS DE PROMOCION E IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL, INSTITUTO TECNICO AGRICOLA VALSALICE DEL
MPIO DE FGGA PARA LA VIGENCIA 2025. PERIODO DEL 27 DE JUNIQ AL 26 DE JULIO DE 2025. VR INICIAL CONTRATO $1.100.000.000. PLAZO DE
FJECUCION 10 MESES Y 15 DIAS, {INICIO 27/01/2025 - FINAL 11/12/2025). VR PAGO PARCIAL NO. 06 $104.761.905. FACTURA NO. V523-4968

A T,

SCN NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINT! SIETE MIL NOVECIENTQS CINCO PESOS MC.
2, MOVIMIENTO FINANCIEROC Y CONTABLE |
CUENTA NIT NOMBRE DEBITOS CREDITOS /
11100603004 860008010 Cia. Ahs 26483403118 SGP Educacion presta. Serv. Dif. Némina 00.00 95,227,905
240101005 860008010 Henorarios 95,227,905.00 00
SUMAS IGUALES 95,227,805.00 95,227,905.00
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL DE LA VIGENCIA 2025
COP | REGISTRO |  RUBRG | ~ NOMBRE Ll A T ~ VALOR
025010141 2025010156  2.3.2.02 02.009.4.0.0.220107 SECRETARIA DE EDUCACION -4.0.0 . FUENTE 124.1.01-SGP- 104,761,905.00
1014124101 EDUCACION-PRESTACION DE SERVICIOS
TOTAL PRESUPUESTO 104,761,905.00
4. DEDUCCIONES PRACTICADAS EN ORDEN DE PAGO COM-2025005646 ]
NOMBRE DEDUCCION; | "NOMBRE TERCERO BASE % | DEDUCIDO
Estampilla Pro Justicia Famitiar - J 860008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104,761,905 . 2 2,095,000.00
Esiampila Brenestar adulo mayor 4650008010 SOGIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104761005 24 2,514,000.00
'1'mp|lla aduior mayor (20%) 860008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104,761,905 056 629,000.00
fondo do pensionas .
Tasa Pro Deporte y Recreacion ., 860008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104761505 24 2,200,000.00
13mp la procultura [60%) Fomento 850008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104761905 12 1,257,000.00
Estampilla proculiura [10%) 860008010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA, 104,761,905 42 210,000.00
dad social
I procuttura (20%) fondo de 850003010 SOCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA _ 104761505 04 419,000.00
stanplia procultura (10%) B60008010 SUCIEDAD SALESIANA INSPECTORIA DE BOGOTA 104,761,505 0.2 210,000.00
2] ecas
TOTAL DEDUCCIONES /\ ‘l\ / 9,534,000.00
_ laboré: CAMURCIA Modifico: Firma y Sello Beneficiario
| Aprobo: Reviso:
7 JOSE ARMAND(;?GARGO Espmobﬁ 8
.8 c'c 0 | . .
) FIRMA ELABORD Tesorgro Municipal - F}\‘ AU o U v AL S



