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ACTA DE SUPERVISION Y VIGILANCIA N° 05105

CONTRATO No.

110-2025.

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONTRATO:

14 de agosto de 2025.

CONTRATISTA:

CARLOS ABEL MARTINEZ UPEGUI
C.C. No. 1.110.500.549

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION PARA LA IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION, GESTION MIPG EN EL MUNICIPIO DE
APULO CUNDINAMARCA”

SUPERVISOR:

JOHANA PAOLA CASALLAS RODRIGUEZ

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO:

QUINCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTAY TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS CON
TREINTA Y TRES CENTAVOS ($ 15.983.333:33) M/CTE

VALOR ADICION

NO APLICA

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO .

QUINCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA'Y TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS CON
TREINTA'Y TRES CENTAVOS ($ 157983:333;33)-M/CTE

PLAZO DE EJECUCION
INICIAL:

CUATRO (04) MESES Y DIECISIETE (47 DIAS .~

PLAZO DE PRORROGA:

NO APLICA

PLAZO TOTAL DE
EJECUCION

CUATRO (04) MESE§(¥—'DIECISIETE (17) D{KS/

P

FECHA DE INICIO

14 DE'AGOSTO-DEL 2025~

FECHA DE TERMINACION
INICIAL

30 DMEM;RE DEL2025

FECHA DE NUEVA
TERMINACION

N/A

VALOR A PAGAR:

UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES IMIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CONTREINTA Y
TRES CENTAVOS ($ #/9837333,33) MCTE .,

PERIODO DE SUPERVISION:

14 DE DICIEMBRE-AL 30 DE DICIEMBRE DE 2025 -
rd 7
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1. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1.1 OBLIGACIONES GENERALES
No. OBLIGACION DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDAD REALIZADA
POR EL CONTRATISTA

Desarrollar con autonomia e independencia
el objeto contractual y todos los asuntos
inherentes del mismo, debiendo reportar en
forma escrita al supervisor o interventor del
contrato, cualquier situacion que afecte su
autonomia

CUMPLIO

Dar cumplimiento al objeto del contrato
incluyendo su Anexo Técnico si lo hay, en las
condiciones de calidad, oportunidad, de
2 acuerdo a los alcances, obligaciones vy CUMPLIO
actividades aca contempladas, obrando con
lealtad y buena fe, evitando dilaciones y
entrabamientos

Durante la vigencia del Contrato el contratista
deberé acreditar que se encuentran al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
3 pension y riesgos profesionales), asi como CUMPLIO
los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando
corresponda, y autoriza las deducciones,
retenciones y pagos, que establezca la Ley

No acceder a peticiones o amenazas de
grupos que actuen por fuera de la ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o
hecho.

CUMPLIO

Velar por la adecuada y racional utilizacion de
los recursos de la Institucion y demas equipos
y elementos de la Administracién Municipal,
que sean destinados para el cumplimiento de
sus actividades contractuales, garantizando
la custodia y preservacion de los bienes del
contratante que se encuentren bajo su uso,
por lo cual el contratista se compromete a

CUMPLIO

www.apulo-cundinamarca.gov.com
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r responder por todos y cada uno de los
insumos, . suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales -que le sean puestos a su
disposicién para la ejecucion de este
contrato, por lo que este respondera con
ellos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado  automaticamente  de los
honorarios pactados en caso de peérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber
de cuidado y diligencia inmerso en el
contrato.

Reportar oportunamente las anomalias en el
6 desarrollo del objeto contractual y proponer CUMPLIO
alternativas de solucién.

Elaborar un Informe de actividades o de
gestion contractual, dentro del mes o periodo
del mes ejecutado, con corte al ultimo dia
7 habil de cada mes respectivo, como requisito CUMPLIO
esencial para radicar y dar tramite a su cuenta
de cobro, previa revision y concertacion con
el supervisor o interventor del contrato.

Hacer las _correcciones o aclaraciones al
Informe de actividades o de gestion
contractual- que indique el supervisor o
interventor del contrato, con el fin de dar
tramite a la cuenta de cobro derivada del
presente contrato

CUMPLIO

Radicar las cuentas de cobro, dentro de los
dos (2) dias habiles del mes subsiguientes al
mes o periodo del mes ejecutado o en la
fecha que indique el contratante por escrito,
con los siguientes documentos: 9.1).
Comprobante de pago de seguridad social,
de conformidad con el Paragrafo 1 del art. 23
9 de la Ley 1150 de 2007; 9.2). Informe de CUMPLIO
actividades o de gestion contractual,
aprobado por el supervisor o interventor del
contrato. 9.3). Certificacion de cumplimiento
por parte del supervisor o interventor del
contrato. 9.4). Acta de avance o recibo parcial
o final, segun corresponda. 9.5). Cuenta de
cobro o factura.

o
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Cumplir con los requisitos necesarios para la
legalizacion del contrato, contando con un
término maximo de cinco dias habiles a partir
10 de la suscripcion del mismo, para aportar la CUMPLIO
garantia Unica de cumplimiento, y demas
documentos exigidos por la entidad
contratante cuando se amerite.

Cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial con las
1 establecidas en el articulo 16 del decreto 723 CUMPLIO
de 2013, o las normas que los adicionen o
modifiquen.

Adoptar y ser participes en la implementacién
del modelo integrado de planeacion y gestion
del Municipio; es oportuno desarrollar el
modelo MIPG en las actividades
administrativas y técnicas tendientes a la
planificacion, manejo y organizacion de la
entidad con el fin de mejorar la gestion y el
desemperio.

12 CUMPLIO

Asistir y ser participes de las reuniones,
capacitaciones y demas convocatorias
13 programadas, relacionadas con la ejecucion CUMPLIO
del objeto contractual y elaborar las actas o
memorias respectivas.

Acatar plenamente las directrices
establecidas de protocolo de bioseguridad en
las instalaciones de la Alcaldia Municipal,
garantizando la proteccion a la poblacidn
objeto de atencion, frente a la prevencion del
contagio de dengue.

14 CUMPLIO

Asimismo, debera mantener la reserva vy
confidencialidad sobre la informacién que
conozca con ocasion de la ejecucion del
Contrato. Esta obligacidén estara vigente por
el término del Contrato y dos (2) afios mas,
cualquiera due sea la causa de terminacion.

15 CUMPLIO

www.apulo-cundinamarca.gov.com
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1.2. De acuerdo con las condiciones establecidas del contrato y una vez revisada la
documentacion suniinistrada por el Contratista con relacién al desarrollo y ejecucion
del mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecucion fueron:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES
El contratista realiz6 la revisién preliminar de
los actos administrativos relacionados con el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —
MIPG y, una vez consolidados los ajustes
iniciales, remitié dichos documentos al area
juridica para su revision y validacion,”
conforme a los procedimientos internos
establecidos. Esta gestion se efectué con el
fin de garantizar que los actos administrativos
avancen hacia su actualizacién formal,
respetando las competencias propias de cada
dependencia.

2. Realizar diez (10) | El contratista adelanté el autodiagnéstico
autodiagnosticos de las politicas | correspondiente a la Politica de Participacion
institucionales  del  Modelo | Ciudadana, aplicando los lineamientos
Integrado de Planeacién vy | establecidos por el Departamento
Gestion. ) Administrativo de la Funciéon Publica y la

estructura metodolégica del Formulario Unico
de Reporte de Avances de Gestién — FURAG.

Este ejercicio permitio identificar el nivel de |/

avance institucional, asi como las principales

brechas y oportunidades de mejora asociadas

a la implementacioén de la politica.

3. Elaborar Politicas Institucionales | El contratista elaboré y proyecté la Politica de
con sus respectivos planes de | Participacién Ciudadana, estructurandola
accion. conforme a los lineamientos nacionales, al

Modelo Integrado de Planeacién y Gestion —

MIPG y a las necesidades institucionales

identificadas. La politica fue desarrollada con

su respectivo plan de accién, incorporando
objetivos, estrategias y actividades orientadas

a fortalecer los mecanismos de interaccion,

involucramiento y control social de la

ciudadania frente a la gestion publica.

1. Revisar y actualizar los actos
administrativos
correspondientes al Modelo
Integrado de Planeacion vy
Gestion.

4. Presentar el Formulario unico de
Reportes y Avances de Gestién
FURAG [1-2024.

El contratista no realizo esta actividad durante
este periodo.
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5. Presentar el plan de
Mejoramiento de acuerdo a los
resultados del FURAG [1-2024

o

El contratista presentd y socializé el Plan de
Mejoramiento derivado de los resultados del
FURAG 11-2024, estructurado conforme a las
brechas identificadas en las diferentes
politicas del Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion — MIPG. Durante este proceso,
expusieron las acciones priorizadas, los
responsables, los plazos y los indicadores de
seguimiento, con el fin de orientar a las |
dependencias en la implementacion de lasA{
mejoras necesarias para fortalecer la gestion
institucional.

6. Realizar Seguimiento a las
Politicas Institucionales
Adoptadas.

El contratista elabord el tercer informe de

seguimiento  cuatrimestral, en el cual
consolido y  analizo los  avances
correspondientes a las politicas

institucionales adoptadas por la entidad, asi
como el estado de cumplimiento de los planes
612 de la Funcién Publica.

Este informe le permitié identificar progresos,
brechas y oportunidades de mejora en la
implementacion de las politicas, ofreciendo a
la entidad una vision actualizada y detallada
del nivel de cumplimiento y del avance de |
acciones trazadas para el fortalecimiento del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién —
MIPG.

los Comité
Gestion y

7. Convocar a
Institucional de
Desempefio

El contratista no realizo esta actividad durante
este periodo.

8. Apoyar la coordinacion y gestion
de las actividades necesarias
para la adopcién de politicas,
estrategias o acciones para
mejorar la gestion y el
desemperfio institucional de la
entidad.

En desarrollo de esta obligacion, el contratista
elaboro y socializo pildoras informativas
relacionadas con el Cédigo de Integridad del
Servidor Publico, destacando especialmente
los valores de Honestidad y Respeto, como
principios esenciales para la actuacioén ética y
transparente en la administracion publica.

Estas acciones contribuyeron al
fortalecimiento de la cultura organizacional, a
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la sensibilizacion de los servidores vy
contratistas, y a la apropiaciéon de los valores
que orientan la gestion institucional.

9. Dar respuesta a la | Durante este periodo, el contratista informoé
correspondencia” que le sea | que no le fue asignada correspondencia para
delegada dentro de los términos | tramite o respuesta dentro del sistema
establecidos en el sistema de | institucional. No obstante, permanecié atento
acuerdo a la normatividad. a los requerimientos que pudieran ser

delegados, garantizando disponibilidad para

atender oportunamente cualquier solicitud }
conforme a la normatividad vigente.

10. Las demas funciones asignadas | EI contratista solicitdé informacion a la
por la Secretaria de Desarrollo | Secretaria de Hacienda relacionada con
Sostenible de acuerdo con el | |3 gjecucion presupuestal, con el
el | naliraleza ¥ el dres de roposito de consolidarla disponerla
desempefio a cargo. prop DR y p

para su publicacion en el link de

Transparencia de la pagina web

institucional.

Esta gestion le permitié avanzar en el
fortalecimiento de la rendicion de cuentas
y en el cumplimiento de las obligaciones
o de publicidad activa establecidas por la
normativa vigente.

2. Verificacion del cumplimiento del pago de Aportes al Sistema General de Seguridad
Social de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 (Salud, Pension,
ARL) para el presente periodo, es asi:

www.apulo-cundinamarca.gov.com
Calle 9% N° 5- 43c Parque Principal de Apulo
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Tel: 310-8821255




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE APULO

NIT. 890680236 - 7

NOMBRE DEL FORMATO:

ACTA DE SUPERVISION Y VIGILANCIA

PROELESO: CONTRATACION

SUBPROCESO: COBRO CONTRATISTAS _

Codigo: F29 Version: 04 l Fecha: 19/08/2024 Pégina § Ge'8
APORTES A No: REFERENCIA Fﬁgﬁ;fE IBC ;ﬁgﬁﬁz
SEGURIDA ENTIDAD | DE PAGO Y/O No. | <~ ioinan
D SOCIAL DEP}A?&Lﬁ/ SOCIAL / =
SALUD SANITAS 9494825259" 2025/42718" [ $3.000.000 | §375.000 |

EPS ‘ i v / " > /
PENSIONES | PORVENIR / 9494825259 2025/14718¢ /| § 3.000.000 | /% 480.000 £
ARL POSITIVA 9494825259 2025/11/18/ /| $3.000.000 [/ $ 34400 Y
V7 Z T 7 =

Por lo anterior, el suscrito Supervisora JOHANA PAOLA CASALLAS RODRIGUEZ, hace
constar que una vez revisada y verificada la informacion presentada por el contratista
cumple con los parametros establecidos con el objeto del contrato.

Se expide en Apulo, a los treint

(2025).

¢

JOHANA PM«QQAS RODRIGUEZ

SECRETARIA DE DESARROLLQ SOSTENIBLE

Supervisora de Contrato 119—1.5'(!‘25
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