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Acta de recibo Inicial__ Parcial__Final X

INFORMACIONGENERALDEL CONTRATO

Contrato nimero:

20251285

Tipo de contrato:

Prestacién deservicios

Nombre de Contratista:

CARLOS FABIAN ALGARIN

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales enla institucion universitaria de barranquilla -IUB

Valor
del $10.533.333 RP NUmero: 253878
contrato:
RECURSOS PROPIOS VICERRECTORIA
ééé\?lzcoéosog ADMINISTRATIVA
Rubro: PARA LA F_uentg d_e Centro Y FINANCIERA
’ COMUNIDAD, Financiacion: de
SOCIALES Y Costo:
PERSONALES
Plazo L Fecha de
del Fechadeinicio: 06-11-2025 finalizacion: 19-12-2025
contrato:
Suspensién N/A Fecha N/A
de contrato: Fechade suspension: de
(Si aplica) reinicio:
INFORMACIONADICIONAL DELCONTRATO
Adicional al N/A
contratonimero:
Tipo de contrato: N/A
Nombre de Contratista: N/A
Objeto del contrato: N/A
valor del Valor Total NA
adicional $N/A Del Contrato $N/A RP Numero:
contrato:
RUbro: N/A Fuente de NIA Centro N/A
: Financiacién: de
Costo:
Plazo . N/A Fecha de N/A
del Fechadeinicio: finalizacion:
contrato:
P4 N/A N/A
Suspension
de contrato: Fechade suspension: Fe.cha_de.z
(Si aplica) reinicio:

INFORMACION DELPAGO

\Valor aPagar: dos millones quinientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos m/l ($2.533.333).

Periodo al que corresponde el pago:

tercer pago del contrato 20251285
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GARANTIASCONSTITUIDASPORELCONTRATISTA(las solicitadas en el contrato):
Vigencia
Amparos Aseguradora Node Pélizaj Desde Hasta
cvMviywy) M)
Calidaddel servicio N/A N/A N/A N/A
Cumplimiento N/A N/A N/A N/A
Anticipo N/A N/A N/A N/A
Pagoanticipado N/A N/A N/A N/A
Calidadycorrectofuncionamientode N/A N/A N/A N/A
losbienesy equipos suministrados
Salariosy prestaciones N/A N/A N/A N/A
ResponsabilidadCivil Extracontractual N/A N/A N/A N/A
Otros N/A N/A N/A N/A

ACREDITACION PAGOS APORTECORRESPONDIENTE
APORTES(Persona Natural) SRR ALADE YALCIRIBIEL GE MO AL MES DE: noviembre
Salud 12.59  $1.600.000 $201,100
Pension 16%|  $1.600.000 $257,300
ARL 0,522 |  $1.600.000 $8.500
CERTIFICACIONAPORTESPARAFISCALES REVISORFISCAL—REPRESENTANTE LEGAL
(Personalurfdica) Fecha(dd/mm/aa)
CONTRATO 20251285
PAGODEESTAMPILLAS DISTRITALES BASEGRAVABLE N°Recibo Pago ValorPagado Fechade Pago
Estampillal TSA $10.533.333 20250102167 $32.000 08/11/2025
EstampillaPro-Dotacion(Tercera $10.533.333 20250102168 08/11/2025
$263.000
Edad)
EstampillaPro Cultura N/A N/A N/A
Bono al Deporte N/A N/A N/A N/A
ADICIONALDEL CONTRATO
PAGODEESTAMPILLAS DISTRITALES BASEGRAVABLE N°Recibo Pago ValorPagado Fechade Pago
Estampillal TSA N/A N/A N/A N/A
EstampillaPro-Botacion N/A N/A N/A N/A
(TerceraEdad)
EstampillaPro Cultura N/A N/A N/A N/A
Bonoal Deporte N/A N/A N/A N/A
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PAGODEESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES: N°Recibo Pago ValorPagado Fechade Pago
EstampillaPro-Hospitalesdely?2 Niveles N/A N/A N/A
EstampillaPro-Hospital Universitario CARI N/A N/A N/A
EstampillaPro-Electrificacion Rural N/A N/A N/A
Estampilla Pro-Cultura N/A N/A N/A
Estampilla Pro-Desarrollo N/A N/A N/A
EstampillaPro-Ciudadela Universitaria N/A N/A N/A
Estampilla Pro-Anciano N/A N/A N/A

ASISTENTES ALAREUNION

Interventor(es)

o Supervisor BETTYLUZGARIZABALOPEREZ

(es):

Porpartedel contratista: CARLOS FABIAN ALGARIN

Lugardonde serealiza lareunién OFICINADEBIENESTAR INSTITUCIONAL

Hora de inicio (a.m./p.m.) 9:00am Horadefinalizacién (a.m./p.m.) 10:00am

VERIFICACIONDEL CUMPLIMIENTODELOSCOMPROMISOSY/OACTIVIDADES CONTEMPLADAS ENELCONTRATO

Actividad /Compromiso

Justificacién/ Observacion

Realizar informes estadisticos sobre las actividades realizadas enla linea
de accion de Desarrollo Humano y Bienestar Laboral en el periodo
académico.

Se realizaron informes estadisticos de las actividades

desarrolladas en la linea de accién de desarrollo humano

para los estudiantes pertenecientes al proyecto IUB al
territorio.

Realizar actividades de retroalimentacion al sistema de Gestion de
Informacién de Bienestar Institucional sobre la atencién realizada ala
comunidad académica mensualmente.

Serealizaron actividades de retro alimentacion al sistema de
gestion de informacion de bienestar institucional sobre las
atenciones realizadas a lacomunidad académica.

Apoyo enla planeacion, desarrolloy ejecucion del programade inclusion
IUB PARA TODOS.

Se brindo apoyo en la planeacion desarrollo y ejecucion del
programa de inclusién IUB paratodos desde el marco delUB
al territorio

Disefiar y desarrollar detalleres y actividades enlas diferentes
dimensiones del ser

Seimplementaron y desarrollaron talleres y actividades
orientadas alas diferentes dimensiones del ser, liderazgo,
manejo del estrés, ansiedad, salud mental etc.

Apoyar en las diferentes actividades del procesode Gestion de
Bienestar Institucional.

Se brind6 apoyo constante en las diferentes actividades del
proceso de Gestion de Bienestar Institucional, siguiendo las
actividades establecidas en el cronograma establecido.

Apoyo enlaplaneacion, desarrolloy ejecucion delas asesorias
psicoldgicas a efectuar sobre la comunidad institucional

Se llevo a cabo la planeacion desarrollo y ejecucién de
asesorias psicolégicas, seguimientos y atenciones en crisis ala
comunidad institucional de IUB al territorio desde la esfera

individual,
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Realizar el acompafiamiento y seguimiento
académico de los estudiantes que se encuentran
desarrollando actividades académicas en el proyecto
IUB al territorio.

Se realizaron seguimiento a la aplicacion
de guias de caracterizacion, ferias de
orientacion académica, programa
compartiendo caminos de ensefianza,
contacto por inasistencias a clase y
episodios de desercion.

Disefar y desarrollar de talleres y actividades en las
diferentes dimensiones del ser.

Dentro del cronograma se tiene
previsto realizar la tematica de las
dimensiones del ser.

Planear, ejecutar y hacer seguimiento del programa de
inclusién Unibarranquilla PARA TODOS de los
estudiantes que pertenecen al proyecto IUB al
territorio.

Se realiza el seguimiento con los estudiantes
diferenciados y se abordan segun cada caso de
forma individual.

Realizar informes cualitativos y estadisticos sobre
las actividades realizadas para los estudiantes que
pertenecen al proyecto IUB al territorio.

Se realiza informe estadistico y cualitativo
sobre cada actividad enviado a la
interventoria.

Realizar la retroalimentacion al sistema de Gestion de
Informacién sobre la atenciébn realizada a la
comunidad académica mensualmente.

Se realiza la retroalimentacion al sistema de
Gestion de Informacién sobre la atencién
realizada a la comunidad académica
mensualmente.

Aplicar de la encuesta de satisfaccion al cliente de
las actividades y servicios ofertados desde
Bienestar Institucional para los estudiantes que
pertenecen a los Proyectos Especiales de la
Institucion Universitaria de Barranquilla.

Se aplicé la encuesta de satisfaccion de
forma individual.

Apoyar en las diferentes actividades del proceso de
Gestion de Bienestar Institucional.

Se programé actividades de integracién con
la comunidad educativa con la tematica del
carnaval dia de la mujer.

El contratista se compromete a mantener la
informacion confidencial entregada en estricta reserva
y no revelar ningdn dato de la informaciéon sin el
consentimiento previo del contratante.

Se compromete a mantener la informacion
confidencial entregada en estricta reserva y nc
revelar ningin dato de la informacién sin e|
consentimiento previo del contratante.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del contrato.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes g
seguridad social durante la ejecucion del
contrato.

Encontrarse aldiaenel pago delos aportes aseguridad
social durante la ejecucién del contrato.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes a
seguridad social durante la ejecucion del
contrato.

Asistir alas reuniones que convoque el supervisor del
contrato.

Asistir alas reuniones que convoque el supervisor
del contrato.

Cumplir con los lineamientos establecidos por el Sistema
de Gestibn de la Calidad, Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo y el Sistema de Control
Interno en la Institucion Universitaria de Barranquilla de
acuerdo con los lineamientos Institucionales y la
Normatividad Legal vigente.

Cumplo con los lineamientos establecidos por el
Sistema de Gestion de la Calidad, Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y el
Sistema de Control Interno en la Institucién
Universitaria de Barranquilla de acuerdo con los
lineamientos Institucionales y la Normatividad
Legal vigente.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad
social durante la ejecucion del contrato.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes a
seguridad socialdurante la ejecuciéndel contrato.
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EVALUACIONALPROVEEDOR O CONTRATISTA
Califiquede 1 a5 segun elgrado de satisfaccion. Donde 1 es el minimo y 5 el maximo:
OPCIONES AEVALUAR 1 2 3 4 ®
Cumplimientoal objeto del contrato X
Calidad delas especificaciones del bien oservicio X
Cumplimientodela entrega X
Atenciénal cliente por parte del contratista X
Calificacion proveedor o contratista: 4.0
COMPROMISOS ADQUIRIDOSENLAINTERVENTORIAOSUPERVISION
Compromiso Fechade entrega Responsable
Fechade laproximareunion De de
Para constanciadelo anterior, firman lapresente actalos queen ellaintervinieron a los (11) dias del mes dediciembre
Once Dias delmes de diciembre | de ‘ 2025
= LAA
(smpbonidedolbes
Betty Luz Garizabalo Pérez Carlos Fabian Algarin

Supervisor o Interventor




