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de control, con funcionamiento
en la nube.

{asegurar 1a aproplacion instituclonal de las herramientas

No. DESCRIPCION DE LA OBSERVACIONES Y/O
Actividad ACTIVIDAD EVALUAGION ACTIVIDAD REALIZADA PLAN DE MEJORAMIENTO
Reallzar laimplementaciony  |La actividad se ejecutd conforme a lo programado, alcanzando un
aslgnacion de licencias de uso {100% de avance respacto al cronograma contractual. Se cumplié
a un sistema de seguimiento al{con la entrega de licenclas de uso, ia configuracion del sistema con
plan de desarollo y las {arquitectura web y su capacidad de Integracion con el sistema
Instrumentos de gestién cuya  {financiero de la entidad. El cumplimiento fue satisfactorio y alineado
arquitectura seaweb y se con los objetivos establecidos en el contrato. La iImplementacién se
integre con el sistema realizé en los tiempos previstos, lo que permitid que los funcionarios
financlero de la entidad. responsables de la inversion plblica contaran opartunamente con
. las licenclas y el acceso al sistema. Los recursos técnicos, humanos
y financieros fueron utilizados de manera eficiente, garantizando
1 una ejecucién sfectiva y ajustada a los objetivos del proyecto. La
sinergia entre el equipo de inversién ptblica del municipio y el
equipo implementador de! contratista Qservicas optimizd el uso de
capacidades institucionales y de soporte t&cnico, asegurando
trazabilidad y sostenibllidad en {a implementacién. El impacto social
de la actividad es significative en cuanto a que los procesos de
segimiento de metas no sélo generan mecanismos de decisién
oportuna sino focalizacion de las inversiones que realiza el
municiplo.
f_Reallzar la parametrizaciony  {La actividad se ejecutd conforme a lo programado, logrando ta
configuracién técnicoffuncional {generacién de informacidn financlera de proyectos, POAI, PAy
de un serviclo de gestidnde  jseguimiento, dentro del sistema. Asimismo, se configuraron los
informacion de seguimiento  |parémstros necesarios para Ia construccién del Plan de Accidn que
del plan de desarolio, 1a entidad requisra, cumpliendo con los objetives contractuales y
Instrumentos de gestién del  |fortaleciendo la articulacién entrs planeacién e Inversién piblica, La
plan (Pl- PA - POAl)y oportunidad en Ia entrega de esta fase asegura que el municipic
generacion de informaclén pueda avanzar en la programacién y control de proyectos sin
2 estratégica y reportes a entes {retrasos, consolidando la gestién piblica en el marco del Plan de

Desarrollo. Los recursos técnicos y humanos fueron utilizados de
manera eficents, garantizendo que la parametrizacién y
configuracién del sistema se desarrallaran con calidad y efectividad.
La coordinacidn entre el equipo de inversién plblica y el equipo
implementador del contratista permitié optimizar esfuerzos y

configuradas
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Reallzar Ia intsgracion
técnicaffuncional del sistema
de gestién de planeacién con
¢l sistama de gestidn
financlera de la entidad.

principalmente a las configuraciones realizadas y a {a habilitacién
del cargue asincrono de archivos financieros, mecanismo que
constituys e} entregable contractual previsto. Se cumplis con la
meta de asegurar la continuidad operativa y la trazabilidad ds los
datos, garantizando que el sistema pueda articular la planeacion
con la gestién financiera en el marco del contrato. La ejecucién se
desarrolid en los iempos programados, permitiendo que e}
municipio disponga de un mecanismo funclonal para !a integracién
de informacidn financlera. Aunque la integracién mas robusta
mediante Web Services no se ha activado, el contratista entregd
esta opcin para cuando se requiera usar en escenarios futuros. La
disposicidn de servicios web adicionales en la arquitectura técnica,
aunque no forman parte de los entregables obligatorios, constituye
un valor agregado que amplia las capacidades futuras del sistema.
La programacidn del Plan indicativo y Ia incorporacién de los
proyectos registrados y en ejecucion, que fortalecen la capacidad
del municipio para planear y ejecutar inversién ptiblica. La
trazabllidad y transparencia en la gestidn financiera, que incrementa
la confianza cludadana en la administracién municipal. La capacidad
de expansion futura del sistema, que abre la posibllidad de una
interoperabilidad més completa cuando el municipio y su proveedor
financiero lo habiliten.

E! Departamento Administrativo de
Planeacidn ha ejercido el papal de

articulador con la secretaria de hacienda,

respecto a procesos de Integracidn

Brindar el servicio de soporte
técnico que facilite la
operacion del sistema por
parte de todos los usuarios de
fa administracién municipal.

Durants el sequimiento técnico a la implementacion del sistema
CONSILIUM en el municipio de Tulua, se registraron 83 casos en la
plataforma MANTIS, de los cuales el 98,34% fueron cerrados
oportunaments, reflejando una gestidn eficiente y capacidad de
respuesta por parte del contratista. Las categorias mds frecuentes
correspondieron a actualizacion de datos y funcionalidad de!
sistema, lo que svidencla el enfoque t&cnico del procesa. La
actividad fue sjecutada dentro del plazo previsto, con recursos

{adecuados y efectivos. Actualments, solo dos casos permanecen

asignados, sin registros pendientes ni bloqueos operativos.

Brindar el servicio de apoyo
funcional que permita la
gestién de informacion en el
sistema.

En términos de oportunidad, !a actividad se desarrollé dentro de!
plazo previsto, permitiendo atender de manera oportuna treint ay
cinco (35) casos especificos de tipo funcional y participar
activaments en las reuniones de presentacion de! plan de! proyscto.
Se dispuso de recursos téenicos ¥ humanos iddéneos, qus facilitaron
la transferenicie de conocimiento sobre los médulos de planeacion
para dar posteriormente continuidad con los médulos de
seguimiento y generacién de reportes, asf como fa socializacién de
criterios de interoperabilidad, croncgramas y entregables. El
impacto social generado se evidencia en la mejora de las
capacidades Institucionales para la gestidn de la informacién, la
apropiacian efectiva del sistema por parte de los funcionarios de
Inversién Publica del Departamento Administrativo de Planeacion.
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ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR EL CONTRATISTA 0O COOPERANTE |
ANALISIS CUANTITATIVO
ACTAACTUAL {
ACTIVIDAD | META I
P1 P2 P3| P4l Ps | ps|r7|ra| ro |1]P11| P12 TOTAL] FALTANTE
[
1 S 20 20 20 | 20 | 20 100 [
2 s 20 20 20 | 20 | 20 100 o
3 ##Hif#ﬁ#ﬂ 20 20 20 20 20 . 100 0
4 s 20 20 20 | 20 | 20 100 0
5 s 20 20 26 | 20 | 20 100 0
TOTAL 100% 100% 0%
Los resuitados evidencian el cumplimiento al 100% de las enla vi de ANALISIS CUALITATIVO
EVALUACION £ pacTo |PrOvecios, [a é;;neraclén del POA! iniclal y la configuracién total del Plan de Accién v cargue exitoso del SOPORIE
SOCIAL primer Estos logros consolidan la transparencia, la trazabilidad y Ia sostenibilidad EFICIENTE | EFiCAZ |DC
Institucional, incrementan ta confianza ciudadana en la gestién i quelas AL
cuenten con herramientas modemas v plenamente operativas para el seguimiento fisico-financiero y a rendicién X X X
MATRIZ DE RIESGOS IDENTIFICADOS
Consecuencia dag|
No, Clase Fuente Etapa Tipo paDs:: ;'g;?;g:;:x:m laOcurrencladelbbabili  !mpacto Valorael6n del rlesgo Categorfa
2 e 2 Demora en fa migrackén de Atrascs enta
1 ) E 3 e Informacién necesarta para ka reha 1 2 3 2
g 3 2 paramatrizacién del sistema del sstema
Positle
8 e suspensitn da}
2 Incumplmiento parcial d tzs oartrai Gue
2 %;; E § obligaciones del Contratsta e |1 2 3 2
=3 g 2, estipuiadas en tas exigencizs senar m"’”
o @ cumplimierto da
fas funciones
31 o 5 oo
gl E g presenter
3 g 3 E Vertacién de tributos y etampiias entes| 14 2 3 2
g 3 s, vatsso
L] Cl ~estempiis
Impact pués del T4 ¢A1:;cta Persona ceena Fecha | Monloreo y revisién
" .| responsable y
JAquién se le asigna? Tratan':xen?ol(:onrt;k:lssa equﬂ[bn? por eusumad[:le‘; enque se Comose|F
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* NOTA: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0103 de 2015, el presente formato debe ser publicado en Colol pra eficiente
ver Guia iManual de riesgos en Vlapa de Procesos/Juridica.
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA - ENTIDAD PRESTADORA
SALUD NUEVA EPS, S.0.S., SANITAS. Periodo salud 12, pension: 11
COLFONDOS, PORVENIR, PROTECCION, Periodo salud 12,
PENSION pensién: 11
ARL POSITIVA. Periodo salud 12, pensién: 11 FIRMA DEL INTERVENTOR /UPI VISOR
’ NOMBRE: ALEXANDRA CAR ONA IREZ
FIRMA DEL SECRETARIO RE DESPACHO \




