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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
NOMBRE: SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA
CEDULA: 66831040
. PRESTACION DE SERVICIOS - prestacién de servicios

_CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-17835-2025 del 23 de noviembre de 2025

. $7.500.000 (SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL

VALOR DEL CONTRATO: PESOS M/CTE)

DURACION DEL , N

CONTRATO: Del 23 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODO DEL INFORME: | Diciernbre de 2025, CUOTA 2
FECHA PRESENTACION: | 15 de Diciembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERA DE SISTEMAS Y TELEMATICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADC FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior;

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en €l Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y fomente del Empleo.

¢ Participé de reunion virtual de equipo de trabajo, Coordinador Regional, directora
Programa Fonde ValleINN, Operador del Fondo, Coordinadores de los diferentes
CDEI de los 12 municipios que tuvieron Fondo ValleINN, gestores y auxiliares de
los CDEL

Tema: Plan de Trabajo y logistica Feria de Reconocimiento a emprendedores beneficiarios
de la Convocatoria Fondo ValleINN+ 12 Municipios
Vinculo a la videollamada: hitps://meet.google.com/fygb-fuif-nsj

En el desarrollo de la reunién las funcionarias del Operador logistico de la Convocatoria
explicaron cual es la idea de la Feria de Reconocimiento y como seria ia logistica para que
los emprendedores ganadores del Fondo ValieINN +12 Municipios, de los diferentes
territorios lleguen con sus implementos, insumos y productos para ofertar durante la Feria,
objetivo que tiene poder darles ese reconocimiento por la resiliencia, esfuerzo, persistencia
con sus negocios, visihilizarlos a nivel regional y que logren realizar alianzas estratégicas
con emprendedores de otros Municipios y ast poder potencializar sus negocios y por
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supuesto vender durante la jornada y llevar ingresos. Se asignaron tareas a cada uno de
los gestores encargados de los Municipios para Coordinar con los emprendedores y se
logre ei desarrolio de ia ultima fase de la Convocatoria con éxito.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de |a secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

+ Realicé asesorias personalizadas en emprendimiento a 21 emprendedores del
municipio de Pradera. (Evidencias de las Actas de Asesoria personalizada las
cuales reposan en el drive de ASESORIAS del mes de diciembre de 2025).

El desarrollo de cada asesoria personalizada fue enfocada al modelo de mercado,
propuesta valor, se explicod a los emprendedores la importancia de segmentar su mercado
objetivo y potencial, enfocandose en el plan de negocio que tiene estructurado y su modelo
de negocio, teniendo en cuenta el comportamiento y/o tendencias del mercado
enfatizandole que esto le permitira conocer e implementar estrategias de mercadeo y
ventas adecuadas, desarrollando estrategias de marketing, creacion de planes de ventas,
comportamiento del consumidor y la importancia del uso de redes social y marketing digital
para potencializar su negocio.

Se brindaron tics para fortalecer el liderazgo, comunicacion asertiva y como todos estos
elementos aplicados dentro de su negocio le pueden permitir tener un buen
posicionamiento en el mercado, se le enfatizé también en la importancia de la formacion
en temas empresariales como finanzas mejorar su tema financiero y contable, aplicacion
del Networking y construcciones de relaciones para ampliar mi mercado y cumplir las
metas propuestas

» Realicé dos (2) jomadas de capacitacion a emprendedores del Municipio de
Pradera en |A para negocios y Mercadeo (Evidencias que reposan en el drive
de CAPACITACIONES del mes de diciembre).

Durante el desarrollo de ia Capacitacién en Mercadeo expliqué los puntos para la
descripcion de la etapa de mercadeo de los emprendimientos. Se procede a realizar a
través de presentacién en diapositivas cada uno de las tematicas a tratar en este taller y
con un ejemplo practico, las estrategias de identificacién de mercado desde la identificacién
de necesidades para atencién del servicic a usuarios, consumidores y clientes. Se da
explicacion de una metodologia para el buen posicionamiento de la marca, marketing
digital, canales de distribucion de productos, redes sociales, definicion de cliente objetivo,
y herramientas para mejorar la venta de productos o servicios de los diferentes
emprendimientos asistentes a esta capacitacion.

Durante el desarrollo de la Capacitacion en |IA para Negocios la contratista realicé
introduccion de que es la inteligencia Artificial y la importancia de utilizar las
herramientas tecnologias en los negocios para lograr competir en un mercado mas
tecnolégico y competitivo.

Hablé de las diferentes Inteligencias Artificiales destacadas que existen y de facil uso y
acceso, que ademas de Chatgpt existen varias como “Claude que es asistente virtual
basado en 1A de facil acceso, el cual proporciona respuestas y asistencias en diferentes
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tareas, que en sus negocios estas herramientas son muy utiles en cuanto a generacion
de contenido, analisis de datos, generacion de codigo, asistencia en la resolucion de
problemas complejes mediante el analisis de datos y generacidon de soluciones. Y
finalmente se expuso los beneficios de las Inteligencias Artificiales para emprendedores
como ahorro de tiempo y dinero, mejora en su productividad, innovacion y creatividad
(posicionamiento de marca, diferenciarse y crecer en el mercado) y finalmente explico
que las IA funcionan a través de un prompt instruccion que guia para la creacion de
contenido ¢ respuesta, que éste debe ser claro y conciso, se presentaron ejemplos
practicos de “prompt’ basadas en estrategias de marketing y branding, contenido en
redes sociales, como crear un guion para un video, guion de voz, generacién de
imagenes con Chatgpt.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion.

« Apoyé y realicé trabajo de campo en jornada de inscripcion a Convocatoria Fondo
ValleINN +26 Municipios sector de comercio Barrio Floralia Municipio Santiago de
Cali.

En el inicio de la Jornada se realizo invitacién personalizada a emprendedores del sector
Barrio Floralia, se realizé visita a cada uno de los negocios invitandolos a participar de la
Convocatroria Fondo ValleiNN + 26 municipios la cual esta abierta con el objetivo de
fortaiecer cada una de sus unidades productivas, se les entrego volantes y se les socializo
terminos de referencia y requisitos para poder participar,

4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del conirato.

e Eiaboré los informes de actividades realizadas en el mes de diciembre de 2025,
informe de supervision, informe de actividades, informe acta final y pago final (ver
informes cuenta de cobro que reposan en el Drive Evidencias mes de
diciembre).

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
de contrato.

» Participé de reunién virtual de equipo de trabajo con Coordinador del Centro,
gestores y auxiliares del CDE! Palmira.

Tema: Plan de Trabajo, seguimiento de indicadores y cumplimiento de la meta del Centro
Vinculo a la videollamada: hitps://meet.google com/osn-orp-ypd

El Coordinador del centro Oscar Samboni socializé los indicadores de como estamos
como CDEl y el trabajo realizado por cada uno de los gestores hasta el momento, proyectd
mediante presentacion en power point las metas alcanzadas por gestor y se ajustoé el plan
de trabajo para realizar entrega fisica y gestionar las evidencias tanto el DRIVE como en
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la herramienta de medicion, se asignaron compromisos por gestor para entregar el trabajo
sclicitado.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las hases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrolio Economico, Competitividad y Fomento del Empieo.

» (Gestioné las asistencias técnicas (asesorias) y (capacitaciones) brindadas a
emprendedores del Municipio de Pradera en el mes de diciembre en la herramienta
de medicion{ Observatorio} y el DRIVE de evidencias del CDEI Palmira proyecto
2499 de 2025.

En la gestion del Drive, se cargaron tas actas de asesoria, actas de capacitaciones y actas
de compromiso de los emprendedores atendidos en la ruta de atencién y de diligencié el
cronograma de asesorias y capacitaciones, También gestioné el formato de medicion en
donde se describié fechas, nombre y responsable de la asistencia técnica, cumpliendo con
uno de fos servicios de la ruta emprendedora segun plan de trabajo y fase de la Unidad
Productiva.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollc Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida
por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién
del Valle,

. Participé de reunion virtual invitacibn de la coordinacion regional de la
Subsecretaria de emprendimiento sobre proceso y entrega del archivo fisico a auxiliares
de cada uno de los CDEI.

2 Modalidad: Virtual
Enlace para unirse a la reunién:hitps://meet.google. com/wnk-jrat.dob

Dicha reunion tuvo como objetivo socializar y explicar la metodologia de la entrega del
archivo fisico por Centro, para que la documentacion entregada por cada uno de los
gestores esté correcta y los auxiliares puedan realizar el proceso de gestion documental
y la foliacion correspondiente a cada documento y no presentar errores en la entrega.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

. Participé y realicé entrega del archivo fisico correspondiente a los meses de
OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE de 2025 CDEI Palmira

Durante la jornada de entrega del archivo de las evidencias en fisico de las actividades
realizadas con los emprendedores en el Municipio de Pradera en cuanto a las asistencias
técnicas realizadas en los meses de octubre, noviembre y diciembre, se realizé verificacion
de la informacion en el drive de evidencias del Municipio de Palmira, corroborando con el
auxiliar encargado, actas de asesorias, capacitaciones, actas de compromiso y que dicha
informacion tanto fisica como digital coincidieran, se realizdé subsanacion de algunas
evidencias y se entrego el archivo final correspondiente.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico,
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operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y
demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacién, difusion a grupos de interés,
formacién, asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestién
de informacién, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el
supervisor designado.

« Participé de Jornadas de Inscripcién de emprendedores del Municipio de Santiago
de Cali a Convocatoria Fondo ValleINN + 26 Municipios en Unidad Recreativa
Floralia.

Durante la Jornada de Inscripcién se realizé apoyc logistico y se orientaron los
emprendedores sobre la documentacion a presentar, se explicaron los términos de
referencia de la Convocatoria, a emprendedores que llegaban sin {a informacién se les
brindé todo 1o concerniente a requisitos, términos y fecha de inscripciones, haciendo
acompafamiento a todos los emprendedores en toda la Jornada, se escanearon
documentos en fisico, se realizé el diligenciamiento del Anexo 1 y 2 y los emprendedores
segun la informacién de su negocio, se descargaron certificaciones de antecedes y
finalmente se verificaba que tuvieran toda la informacion para que se inscribieran a ia
Convocatoria con personal del Operador.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION VIRTUAL EQUIPO DE TRABAJO CDEI PALMIRA.
COORDINADOR REGIONAL, DIRECTORA PROGRAMA VALLEINN, OPERADOR DEL FONDO,
COORDINADOR, GESTORES Y AUXILIARES CDE| PALMIRA - PLAN DE TRABAJO Y
LOGISTICA FERIA DE RECONOCIMIENTO A EMPRENDEDORES BENEFICIARIOS
CONVOCATORIA FONDQ VALLEINN + 12 MUNICIPIOS.

ACTIVIDADES 2

EVIDENCIA DE ASESORIAS PERSONALIZADAS EN EMPRENDIMIENTO - MODELO DE
MERCADO, FINANZAS Y MARKETING A 21 EMPRENDEDORES MUNICIPIO PRADERA,
TODAS LAS ACTAS REPOSAN EN DRIVE DEL MES DE DICIEMBRE.
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EVIDENCIA DE UNA DE LAS ACTAS DE ASESORIAS PERSONALIZADAS EN EMPRENDIMIENTO
REALIZADA A UNO DE LOS 21 EMPRENDEDORES ATENDIDOS EN EL MES DE DICIEMBRE 2025
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EVIDENCIA DE LAS CAPACITACIONES EN IA PARA NEGOCIOS Y CAPACITACION
EN MERCADEO A 37 EMPRENDEDORES MUNICIPIO PRADERA, ACTAS QUE
REPOSAN EN DRIVE DE CAPACITACIONES DEL MES DE DICIEMBRE.

EVIDENCIA DE UNA DE LAS ACTAS DE CAPACITACION EN |IA PARA NEGOCIOS Y
MERCADEO REALIZADAS A 37 EMPRENDEDORES MUNICIPIO DE PRADERA
ATENDIDOS EN EL MES DE DICIEMBRE 2025
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES 3

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL APOYO A TRABAJO DE CAMPO EN
CONVOCATORIA FONDO VALLEINN +26 MUNICIPIOS SECTOR COMERCIAL
BARRIO FLORALIA MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 4

Las evidencias de la actividad reposan en drive de evidencias gestionadas por el gestor
CEDI PALMIRA del mes diciembre de 2025 enviadas para revisién, visto bueno dei
Coordinador y Supervisor del Contrato.

ACTIVIDADES 5

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION VIRTUAL CON EQUIPO DE TRABAJO,
COORDINADOR, GESTORES Y AUXILIARES DEL CDEI PALMIRA — PLAN DE TRABAJO Y
SEGUIMIENTO DE INDICADORES Y CUMPLIMIENTO DE META DEL CENTRO
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ACTIVIDADES 6

Al

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA GESTION DE LAS ASISTENCIAS TECNICAS
(ASESORIAS ) Y (CAPACITACIONES) BRINDADAS A EMPRENDEDORES EN LA
HERRAMIENTA DE MEDICION{ OBSERVATORIO) Y EL DRIVE DE EVIDENCIAS DEL
CDEI PALMIRA PROYECTO 2499 DE 2025

GESTION EN EL DRIVE DE EVIDENCIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2025

Asasorias de Diciembre 1 o | D OB (- & Compair ~ 4 F
Archise Editar Wer  Insertar Formtats  Dotes  Herramientas  Ayuda :
e & % 100% - € % 8 0 ur Aig + -0+ B I 5 A %@ E- 4-p- b~ N
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ACTIVIDADES 7

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION VIRTUAL CON COORDINACION,
GESTORES Y AUXILIARES PARA ENTREGA DE ARCHIVO FISICO DE LAS
EVIDENCIAS DE LAS ASISTENCIAS REALIZADAS A EMPRENDEDORES DE LOS
MUNICIPIOS QUE HACEN PARTE DEL CDEI PALMIRA

Induccion Servicio de
Asistencia Técnica
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES 8

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE ENTREGA, SUBSANACION DE ARCHIVO FISICO DE
LAS EVIDENCIAS DE ASISTENCIAS TECNICAS DE LOS MESES DE OCTUBRE,
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2025 CDEI PALMIRA

ACTIVIDADES 9

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE PARTICIPACION DE JORNADA DE INSCRIPCION A
CONVOCATORIA FONDO VALLEINN + 26 MUNICIPIOS A EMPRENDEDORES DEL

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI PUNTO DE INSCRIPCION UNIDAD RECREATIVA
FLORALIA |
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N I N

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo def presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

C.C.66931040
Teléfono; 3043637¥39
Correo:sirinapc@gmail.com
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"Fecha: 15 de Diciembre de 2025

CONTRATO X- Prestacuén de servicios CONVENIO -

Contrato nimero: 1.310-19.13-17835-2025 de 23 de noviembre de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500008690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC No.
5600096015 Del 23/11/2025 « Apropiacién Presupuestal: 1154-13111108-2320202008-
3711001010010000- PI37-102499/1/1/01/14 » Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno} del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De Accién:
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERICDO DE GOBIERNO + Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: «» Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valie
del Cauca durante el periodo de gobierno = Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. + Programa: 11. VallEmplea ¢ Sub-Programa: 1100101
ValleNN + + Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 « Area Funcional: 3711001010010000 -
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA DE
SISTEMAS Y TELEMATICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Supervisor: C.C. 1144041044
SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA
Contratista C.C. 66931040
Teléfono. 3043637739

|OBJETIVODEL INFORME . -~ =
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en Diciembre de 2025, CUOTA 2, por o que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Diciembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad.
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1. Realizar el ievantamiento de informaciéon de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrolio empresarial que brinda la -
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento vy el
Desarrollo Empresarial de la secretarila de Desarrolio Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3.
Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar
documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos,
etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segin solicitud del lider del proceso y/o supervisor del-
contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados,
desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los
lineamientos impartidos por el lider de procesc o supervisor de 100%
contrato. 6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y ios sistemas
de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras
dependencias de la Gobernacidon Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con ia naturaleza
del contrato. 9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera
brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la
ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
 Empresarial, acompariando procesos de sensibilizacion, difusion a
grupos de interés, formacion, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacién, apoyo

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el
supervisor designado.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a le programadoen 100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de Diciembre de 2025.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u-

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 100,0%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. NA

Sugersncias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad N - -

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad -~ -
[SEGUIMIENTO TECNICOODEEJECUCION. -~~~ =~ . — —

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacidon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon No. 1.310-19.13-17835-2025 del 23 de noviembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla a
continuacion:
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1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda ia Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y fomento del Empleo.

» La contratista participd de reunién virtual de equipo de trabajo, Coordinador Regional,
directora Programa Fondo ValleINN, Operador del Fondo, Coordinadores de los diferentes
CDEI de los 12 municipios que tuvieron Fondo VallelNN, gestores y auxiliares de los CDEI.

Tema: Pian de Trabajo y logistica Feria de Reconocimiento a emprendedores beneficiarios de la
Convocatoria Fondo VallelNN+ 12 Municipios
Vinculo a la videollamada: https.//meet.google . comivqb-fuif-nsj

En el desarrolio de la reunién tas funcionarias del Operador logistico de la Convocatoria explicaron cual
es la idea de la Feria de Reconocimiento y como seria la logistica para que los emprendedores
ganadores del Fondo ValleINN +12 Municipios, de los diferentes territorios lleguen con sus
implementos, insumos y productos para ofertar durante la Feria, objetivo que tiene poder darles ese
reconocimiento por la resiliencia, esfuerzo, persistencia con sus negocios, visibilizarios a nivel regional
y que logren realizar alianzas estratégicas con emprendedores de otros Municipios y asi poder
potencializar sus negocios y por supuesto vender durante {a jornada y llevar ingresos. Se asignaron
tareas a cada uno de los gestores encargados de los Municipios para Coordinar con los emprendedores
y se logre el desarrollo de la ultima fase de la Convocatoria con éxito.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valie del Cauca
siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio
Empresarial de la secretaria de Desarrcllo Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

s La contratista realizd asesorias personalizadas en emprendimiento a 21 emprendedores del
municipio de Pradera. (Evidencias de las Actas de Asesoria personalizada las cuales
reposan en el drive de ASESORIAS del mes de diciembre de 2025).

Ei desarrolio de cada asesoria personalizada fue enfocada al modelo de mercado, propuesta valor, se
explicd a los emprendedores la importancia de segmentar. su mercado obietivc y potencial,
enfocandose en el plan de negocio que tiene estructurado y su modelo de negocio, teniendo en cuenta
el comportamiento y/o tendencias de! mercado enfatizindole que esto le permitira conocer e
implementar estrategias de mercadeo y ventas adecuadas, desarrollando estrategias de marketing,
creacién de planes de ventas, comportamiento del consumidor y la importancia del uso de redes social
y marketing digital para potencializar su negocio.

Brind6 tics para fortalecer el liderazgo, comunicacion asertiva y como todos estos elementos aplicados
dentro de su negocio le puaden pemitir tener un buen posicionamientc en el mercado, se le enfatizé
también en la importancia de la foormacion en temas empresariales como finanzas mejorar su tema
financiero y contable, aplicacién del Networking y construcciones de relaciones para ampiiar mi
mercado y cumplir las metas propuestas
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o La contratista realizé dos (2) jornadas de capacitacion a emprendedores del Municipio de
Pradera en |A para negocios y Mercadeo (Evidencias que reposan en el drive de
CAPACITACIONES del mes de diciembre).

Durante el desarrolio de la Capacitacion en Mercadeo explico los puntos para la descripcion de la etapa
de mercadeo de los emprendimientos. Procedié a realizar a través de presentacion en diapositivas cada
uno de las tematicas a tratar en este taller y con un ejemplo practico, las estrategias de identificacion
de mercado desde la identificacion de necesidades para atencidn del setvicio a usuarios, consumidores
y clientes. Da explicacion de una metodologia para el buen posicionamiento de la marca, marketing
digital, canales de distribucion de productos, redes sociales, definicion de cliente objetivo, y
herramientas para mejorar fa venta de productos o0 servicios de los diferentes emprendimientos
asistentes a esta capacitacion.

Durante el desarrollo de la Capacitacion en |A para Negocios la contratista realizé introduccion de que
es la Inteligencia Artificial y la importancia de utilizar las herramientas tecnologias en los negecios para
lograr competir en un mercado mas tecnolégico y competitivo.

Hablé de las diferentes inteligencias Artificiales destacadas que existen y de facil uso y acceso, que
ademas de Chatgpt existen varias como “Claude que es asistente virtual basado en A de facil acceso,
el cual proporciona respuestas y asistencias en diferentes tareas, que en sus negocios estas
herramientas son muy utites en cuanto a generacién de contenido, analisis de datos, generacién de
codigo, asistencia en la resolucion de problemas complejos mediante el analisis de datos y generacion
de soluciones. Y finalmente se expuso los beneficios de las Inteligencias Arificiales para
emprendedores como ahorro de tiempo y dinero, mejora en su productividad, innovacién y creatividad
{posicionamiento de marca, diferenciarse y crecer en el mercado) y finalmente explicé que las IA
funcionan a fravés de un prompt instruccion que guia para la creacién de contenido o respuesta, que
éste debe ser claro y conciso, se presentaron ejemplos practicos de “prompt” basadas en estrategias
de marketing y branding, contenido en redes sociales, como crear un guion para un video, guion de
voz, generacion de imagenes con Chatgpt.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros
actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asl mismo
apoyar la logistica, convocaterias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

+ |a contratista apoy6 y realizé trabajo de campo en jomada de inscripcion a Convocatoria
Fondo ValleINN +26 Municipios sector de comercio Barrio Floralia Municipio Santiago de Cali.

En el inicio de la Jornada se realizé invitacion personalizada a emprendedores del sector Barrio
Floraiia, se realizo visita a cada uno de los negocios invitandolos a participar de la Convocatroria
Fondo ValleINN + 26 municipios la cual esta abierta con el objetivo de fortalecer cada una de sus
unidades productivas, se les entrego volantes y se les socializo terminos de referencia y requisitos
para poder participar.
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud dei lider del proceso y/o supervisor
del contrato.

+ La contratista elabor6 los informes de actividades realizadas en el mes de diciembre de 2025,
informe de supervision, informe de actividades, informe acta final y pago final (ver informes
cuenta de cobro que reposan en el Drive Evidencias mes de diciembre).

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de procesc o supervisor de contrato.

+ La contratista particip6é de reunion virtual de equipo de trabajo con Coordinador del Centro,
gestores y auxiliares del CDEI Palmira.

Tema: Plan de Trabajo, seguimiento de indicadores y cumplimiento de la meta del Centro
Vincuio a la videollamada: https://fmeet.google.com/osn-orp-ypd

El Coordinador del centro Oscar Samboni socializd los indicadores de cémo estamos como CDEl y el
trabajo realizado por cada uno de los gestores hasta el momento, proyecté mediante presentacion en
power point las metas alcanzadas por gestor y se ajusté el plan de trabajo para realizar entrega fisica
y gestionar las evidencias tanto el DRIVE como en la herramienta de mediciéon, se asignaron
compromisos por gestor para entregar el trabajo solicitade.

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

« La contratista gestioné las asistencias técnicas (asesorias) y (capacitaciones) brindadas a
emprendedores del Municipio de Pradera en el mes de diciembre en la herramienta de
medicién{ Observatorio) y el DRIVE de evidencias del CDE! Palmira proyecto 2499 de 2025.

En la gestion del Drive, cargé las actas de asesoria, actas de capacitaciones y actas de compromiso
de los emprendedores atendidos en la ruta de atencion y de diligenci6 el cronograma de asesorias y
capacitaciones, También gestioné el formato de medicidn en donde se describié fechas, nombre y
responsable de la asistencia técnica, cumpliendo con uno de los servicios de la ruta emprendedora
segun plan de trabajo y fase de la Unidad Productiva.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que ofras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lieven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

. La contratista participé de reunion virtual invitacion de la coordinacion regional de la
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Subsecretaria de emprendimiento sobre proceso y entrega del archivo fisico a auxiliares de cada uno
de los CDEI.

 Modalidad: Virtual
Enlace para unirse a |a reunién:https.//meet.google.com/wnk-jrat.dob

Dicha reunién tuvo como objetivo socializar y explicar la metodologia de la entrega dei archivo fisico
por Centro, para que la documentacion entregada por cada unc de los gestores esté correcta y los
auxiliares puedan realizar el proceso de gestion documental y Ia foliacion correspondiente a cada
documento y no presentar errores en la entrega.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

. La contratista participd y realizé entrega del archivo fisico correspondiente a los meses de
OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE de 2025 CDEI Palmira

Durante la jornada de entrega del archivo de [as evidencias en fisico de las actividades realizadas con
los emprendedores en el Municipio de Pradera en cuanto a las asistencias técnicas realizadas en los
meses de octubre, noviembre y diciembre, realizd verificacion de la informacion en el drive de
evidencias del Municipio de Palmira, corroborando con el auxiliar encargado, actas de asesorias,
capacitaciones, actas de compromiso y que dicha informacion tanto fisica como digital coincidieran,
se realizé subsanacion de algunas evidencias y se entrego el archivo final correspondiente.

9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y
administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demds estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimientc y Desarrollo Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de interés, formacion, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacion, apoyo legistico y elaboracion de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

» La contratista participé de Jornadas de Inscripcibn de emprendedores del Municipio de
Santiago de Cali a Convocatoria Fondo ValleINN + 26 Municipios en Unidad Recreativa
Floralia.

Durante la Jornada de inscripcién realizé apoyo logistico y se orientaron los ernprendedores sobre la
documentacién a presentar, se explicaron los términos de referencia de la Convocatoria, a
emprendedores que llegaban sin la informacion se les brind¢ todo lo concerniente a requisitos,
teérminos y fecha de inscripciones, haciendo acompafamiento a todos los emprendedores en toda Ia
Jornada, escaned documentos en fisico, realizd el diligenciamiento del Anexo 1 y 2 y los
emprendedores segun la informacion de su negocio, descargd certificaciones de antecedes y
finalmente se verificaba que tuvieran toda la informacion para que se inscribieran a la Convocatona
con personal del Operador.
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'SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Eega!es de Salud Pensnén y Arl para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 4632230245 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
9994926119. con periodo de cotizacién del mes de NOVIEMBRE de 2025. segin la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | racha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $7.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizaciéon de
precios $
Valor Total del
Contrato $7.500.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $7.500.000
Valor total
ejecutado $7.500.000
Valor saldo por
ejecutar $
intereses R
moratorios

NO APLICA
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7O JURIE

" El objeto se h

:de la Ley 80.

a desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
-el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 ei contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun et numeral 3 del articulo 32

_El contratista realiz

Olasa
SOBRE SANC

fi

iliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.

Sin novedad

Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de -
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
15 dias del mes de Diciembre de 2025
JUAK MARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Elaboré Revisé Aprohé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempefio
Cristanche Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria
Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019

o/
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17835 FECHA: 23/11/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA

VALOR: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600096015 DE FECHA: 23/11/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA DE
SISTEMAS Y TELEMATICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, SILVIA ELENA
CALDERON VALENCIA portador de la cédula de ciudadania 66.931.040, ocbrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de suscribir el
acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a carge del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semiila, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, 0
cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y ia normatividad
vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor dei contrato. 5.Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de
acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6.
Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en actividades
incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empieo, asi como las que
otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y
participar en las mesas de trabajo y otras instancias en ias que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias
de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato. 9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el
apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias
Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrolio Empresarial, acompanando procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de
interés, formacidn, asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas,
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gestion de informacién, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos
por el supervisor designado.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE NOVIEMBRE DE 2025

1. Realizar el levantamiento de informaciéon de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articuiar
la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

e La contratista realizd jornada de caracterizacién y socializacion a emprendedores del
Municipio de Pradera, de la Oferta Institucional y Portafolio de servicios de la Secretaria de
Desarroilo Econémico Competitividad y Fomento al Empleo y el CDEI Paimira.

En el desarrolio de la jornada caracterizd y socializé la Oferta institucional de la Secretaria de
Desarrollc Econémico y Competitividad y Fomento al Empleo del Departamento la cual tiene como
objetivo a través de los programas como NIDO, Hub-Ecommerce, Valle Emplea y las Convocatorias
FondoValleINN buscan fortalecer el motor econdmico, brindar asistencias técnicas a todo el sector
emprendedor y empresarial mediante la ruta de atenciéon y por supuestc contribuir al desarrollo
econdmico del Valle del Cauca de los municipio del Departamento, a través del portafolio de servicios
brindado por el CDEI Palmira en las fases de la ruta de atencion.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

LISTADOS DE ASISTENCIA DE LA JORNADA DE CARACTERIZACION Y SOCIALIZACION OFERTA INSTITUCIONAL Y
PORTAFOUO DE SERVICIOS — SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y FOMENTO AL
EMPLEQ Y EL CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL E INNOVACION — CDE! PALMIRA
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo ia ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad
y eficiencia definidos para el proceso.

« La contratista realizé asesorias personalizadas en emprendimiento a 16 emprendedores del
municipio de Pradera. (Evidencias de las Actas de Agesoria que reposan en el drive del
mes de noviembre de 2025).

En el desarrollo de cada asesoria personalizada les explicéd a los emprendedores la importancia de
segmentar su mercado objetivo y potencial, enfocandose en el plan de negocioc que tiene estructurado
y su modelo de negocio, teniendo en cuenta el comportamiento y/o tendencias del mercado
enfatizandole gue esto le permitira conocer e implementar estrategias de mercadeo y ventas
adecuadas, desarrollando estrategias de marketing, creacion de planes de ventas, comportamiento
del consumidor y la importancia del uso de redes social y marketing digital para potencializar su
negocio.

Brind6 tics para fortalecer el liderazgo, comunicacién asertiva y como todos estos elementos aplicados
dentro de su negocio le pueden permitir tener un buen posicionamiento en el mercado, enfatizé
también en ia importancia de la formacién en temas empresariales como finanzas mejorar su tema

4
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financiero y contable, aplicacién del Networking y construcciones de relaciones para ampliar mi

mercado y cumplir las metas propuestas.

EVIDENCIA DE ASESORIAS PERSONALIZADAS EN EMPRENDIMIENTO - MODELO DE MERCADO,
FINANZAS Y MARKETING A 16 EMPRENDEDORES MUNICIPIO PRADERA, TODAS LAS ACTAS

REPQSAN EN DRIVE DEL MES DE NOVIEMBRE.

EVIDENCIA DE UNA DE LAS ACTAS DE ASESORIAS PERSONALIZADAS EN EMPRENDIMIENTC REALIZADA A

UNO DE LOS 16 EMPRENDEDORES ATENDIDOS EN EL MES DE NOVIEMBRE 2025
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor,
evaluacién, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
convocatorias, o cualquier elemento

ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
ligado a su ejecucion.

» Lacontratista realizé asesoria virtual y presencial a emprendedores del Municipio de Santiago
de Cali Sector Barrio Floralia en sustentacion de los Anexos 1 y 2 para inscripcién a la

Convocatoria Fondo ValleINN + 26 Municipios.

incluyendo asistencia técnica,
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Durante la asesoria revisé documentaciéon de los emprendedores, su propuesta valor y en que
consistia su emprendimiento, para proceder a la descripcion y diligenciamiento de los Anexos 1y 2,
requisitos para la inscripcion de la Convocatoria, los cuales contiene la informacion de la Unidad
Productiva y Plan de Negocio, se les explic cada uno de los médulos y con base a su negocio como
podrian describir cada uno de las preguntas contenidas en dichos formatos, para poder plasmar su
modelo de negocio y Plan de Negocio.

EVIDENCIA DE ASESORIA VIRTUAL Y PRESENCIAL A EMPRENDEDORES DEL MUNIPICIO DE
SANTIAGO DE CALI PUNTO DE INSCRIPCION BARRIO FLORALIA POLIDEPORTIVO —
CONVOCATORIA FONDO VALLE INN + 26 MUNICIPIOS

ASESORIA VIRTUAL A TRAVES DE VIDEOLLAMADA Y LLAMADA DE WHATSAPP A
EMPRENDEDORES PARA INSCRIPCION A CONVOCATORIA FONDO VALLEINN +26
MUNICIPIOS — REQUISITOS. DILIGENCIAMIENTO Y TERMINOS DE REFERENCIA
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ASESORIAS Y ORIENTACION PRESENCIAL A EMPRENDEDORES PARA INSCRIPCION A
CONVOCATORIA FONDO VALLEINN + 26 MUNICIPIOS
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4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtn solicitud del lider
del proceso y/o supervisor del contrato.

s Lacontratista elaberd los informes de actividades realizadas en el mes de noviembre de 2025,
informe de supervision, informe de actividades (ver informes cuenta de cobro que reposan
en el Drive de Evidencias mes de noviembre).

Las evidencias de la actividad reposan en drive de evidencias del gestor CEDI PALMIRA del mes
noviembre de 2025 enviadas para revision, visto bueno del Coordinador y Supervisor del Contrato.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

» La contratista participd de reunién virtual de equipo de trabajo con coordinador Regional
Coordinador del CDEI, gestores y auxiliares del CDEl Palmira.

Tema: Plan de Trabajo, seguimiento de indicadores, Informacién Funcionamiento CDE! Palmira
Vinculo a la videollamada: https:/meet.google.comfzbz-opgz-bmv

Durante el desarrollo de la reunion el coordinador regional reiteré el compromiso de todos los Centros
en la Atencién oportuna y apoyo a todo el sector emprendedor de cada Municipio, haciendo énfasis
en las asistencias técnicas que se deben brindar para fortalecimiento de las Unidades Productivas,
ademas del apoyo que se debe brindar en cada una de las fases de las Convocatorias Fondo
ValleINN que se lanzan, en cuanto al desempefio y trabajo del Centro, proyecto mediante
presentacién en power point presentd los datos de los emprendedores inscritos y atendidos hasta la
fecha y reitero aunar esfuerzos y el frabajo en equipo para la meta e indidcadores antes de finalizar
el aflo y lograr y lograr la meta tanto de inscritos como de atendidos en cada uno de los territorios..
También el coordinador del Oscar Samboni pregunté a cada gestor que indicara el trabajo que ha
desarrollado hasta el momento y proyecto mediante presentacion en power point el trabajo por gestor
hasta la fecha, se crearon compromisos para lograr terminar caracterizaciones y ruta de atencién a
emprendedores.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION VIRTUAL CON COORDINACION REGIONAL,
EQUIPO DE TRABAJO CDEI PALMIRA , COORDINADOR CDEIl, GESTORES Y AUXILIARES
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6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

* | acontratista gestiond las asistencias técnicas (asesorias) brindadas a emprendedores en el
mes de noviembre en la herramienta de medicion{ Observatorio) y el DRIVE de evidencias
del CDE! Palmira proyecto 2499 de 2025.

ﬁ En ia gestion del Drive, cargd las actas de asesoria y actas de compromiso de los emprendedores
s atendidos en la ruta de atencién y diligencié el cronograma de asesorias y capacitaciones, También
gestiond el formato de medicién en donde se describio fechas, nombre y responsable de Ia asistencia
técnica, cumpliendo con uno de los servicios de la ruta emprendedora segan plan de trabajo y fase
de la Unidad Productiva.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA GESTION DE LAS ASISTENCIAS TECNICAS
(ASESORIAS ) BRINDADAS A EMPRENDEDORES EN LA HERRAMIENTA DE
MEDICION( OBSERVATORIO) Y EL DRIVE DE EVIDENCIAS DEL CDEl PALMIRA
PROYECTO 2499 DE 2025

GESTION EN EL DRIVE DE EVIDENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desamollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca
lleven a cabo.lguaimente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las
que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobemacion del Valle.

10
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« La contratista participd de reunién virtual invitacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo sobre proceso de induccidn y reinduccion institucional
M2-F2 - Lenguaje Claro

A Modalidad: Virtual
Enlace para unirse a la reunién:hitps:/ftel. meet/add-hfiz-yog?pin=7886812821083

Dicha reunion tuve como objetivo socializar y prepararnos de manera integral para la proxima visita
de ICONTEC, fortaleciendo el conocimiento de nuestros procesos, funciones y estandares de
calidad.

Vaiidando cada uno de los procesos que la Secretaria de Desarroilo Economico Competitividad y
Fomento al Empleo tienen en cada una de las Subsecretarias, que los estandares de calidad
requeridos se esten cumpliendo para lograr la Certificacion.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE PARTICIPACION DE REUNION VIRTUAL INVITACION
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y FOMENTO AL EMPLEO
SOBRE PROCESO DE INDUCCION YR EINDUCCIN INSTITUCIONAL M2-P2 - LENGUAJE
CLARO

11
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8. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

* La contratista participé de Capacitaciéon Virtual de Subidreccion Tecnica de Desarrcllo y
Bienestar del Talento Humano- Secretaria de Convivencia y Seguridad en el Trabajo

Tema: Prevencién de la Diabetes, prevencién y riesgos eléctricos

Dando inicio a la capacitacién el expositor explicd que es la Diabetes, que la provoca, sintomas, los
tipos que existen y la prevencion, brindando consejos de habitos saludables, mantener el peso, comer
una dieta saludable, limitar el consumo de azlicar y grasas y es importante la realizacion de chequeos
medicos. También durante e! desarrollo se explicé los riesgos eléctricos, causas comunes que se
pueden presentar en las areas de trabajo y medidas de prevencién en caso de emergencia que se
puede hacer pues es responsabilidad de todos cuidarnos y evitar accidentes.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE PARTICIPACION A CAPACITACION VIRTUAL SOBRE
PREVENCION DE LA DIABETES, PEVENCION Y RIESGOS ELECTRICOS ORIENTADA POR LA
SUBDIRECCION TECNICA DE DESARROLLO Y BIENESTAR DEL TALENTO HUMANO.
SECRETARIA DE CONVIVENCIA YS EGURIDAD EN EL TRABAJO

12
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9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo
y administrativo necesario para la ejecucién de las Convocatorias Vigentes y demas
estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial,
acompafiando procesos de sensibilizacién, difusién a grupos de interés, formacion, asistencia
técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacién, apoyo
logistico y elaboracion de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

« La contratista participé de Jornadas de inscripcion de emprendedores del Municipio de
Santiago de Cali a Convocatoria Fondo ValleiNN + 26 Municipios.

Durante la Jomada de Inscripcion se realizd apoyo logistico y se orientaron los emprendedores sobre
la documentacion a presentar, se explicaron los términos de referencia de la Convocatoria, a
emprendedores que llegaban sin la informacién se les brindd todo lo concerniente a requisitos,
términos y fecha de inscripciones, haciendo acompariamiento a todos los emprendedores en toda la
Jornada.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA JORNADA DE INSCRIPCION DE EMPRENDEDORES DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI POLIDEPORTIVO FLORARIA A LA CONVOCATORIA
FONDO VALLEINN + 26 MUNICIPIOS

13
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ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE DICIEMBRE DE 2025

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valie del Cauca, y articular
la oferta al servicic de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial gue brinda la
Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

¢ La contratista particip6é de reunion virtual de equipo de trabajo, Coordinador Regional,
directora Programa Fondo ValleINN, Operador del Fondo, Coordinadores de los diferentes
CDEI de los 12 municipios que tuvieron Fondo ValleINN, gestores y auxiliares de los CDEI.

Tema: Plan de Trabajo y iogistica Feria de Reconocimiento a emprendedores beneficiarios de la
Convocatoria Fondo ValleINN+ 12 Municipios
Vinculo a ia videollamada: hitps://meet.google.com/ygb-fujf-nsj

En el desarrolio de ia reunién las funcionarias del Operador logistico de la Convocatoria explicaron
cudl es la idea de la Feria de Reconocimiento y como seria la logistica para que tos emprendedores
ganadores del Fondo ValleINN +12 Municipios, de los diferentes territorios lleguen con sus
implementos, insumos y productos para ofertar durante la Feria, objetivo que tiene poder darles ese
reconocimiento por la resiliencia, esfuerzo, persistencia con sus negocios, visibilizarlos a nivel regional
¥y que logren realizar alianzas estratégicas con emprendedores de otros Municipios y asi poder
potencializar sus negocios y por supuesto vender durante la jornada y llevar ingresos. Se asignaron
tareas a cada uno de los gestores encargados de los Municipios para Coordinar con los
emprendedores y se logre el desarrolio de la dltima fase de la Convocatoria con éxito.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION VIRTUAL EQUIPO DE TRABAJO CDElI PALMIRA.
COORDINADOR REGIONAL, DIRECTORA PROGRAMA VALLEINN, OPERADOR DEL FONDO,
COORDINADOR, GESTORES Y AUXILIARES CDEI PALMIRA ~ PLAN DE TRABAJO Y LOGISTICA FERIA
DE REC%NOCIMIENTO A EMPRENDEDORES BENEFICIARIOS CONVOCATORIA FONDO VALLEINN +
12 MUNICIPIOS.

14
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2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento de! Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencidn del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollc Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad
y eficiencia definidos para el proceso.

» La contratista realizd asesorias personalizadas en emprendimiente a 21 emprendedores del
municipio de Pradera. (Evidencias de las Actas de Asesoria personalizada las cuales
reposan en el drive de ASESORIAS del mes de diciembre de 2025).

El desarrolio de cada asesoria personalizada fue enfocada al modelo de mercado, propuesta valor, se
explicé a los emprendedores la importancia de segmentar su mercado objetivce y potencial,
enfocandose en el plan de negocio que tiene estructurado y su modelo de negocio, teniendo en cuenta
el comportamiento y/o tendencias del mercado enfatizandole que esto le permitira conocer e
implementar estrategias de mercadeo y ventas adecuadas, desarrollando estrategias de marketing,
creacion de planes de ventas, comportamiento det consumidor y la importancia del uso de redes social
y marketing digital para potencializar su negocio.

Brindd tics para fortalecer el liderazgo, comunicacion asertiva y como todos estos elementos
aplicados dentro de su negocio le pueden permitir tener un buen posicionamiento en el mercado, se
le enfatizo también en la importancia de la formacion en temas empresariales como finanzas mejorar
su tema financiero y contable, aplicacion del Networking y construcciones de relaciones para ampliar
mi mercado y cumplir las metas propuestas

» La contratista realiz6 dos (2) jornadas de capacitacién a emprendedores del Municipio de
Pradera en IA para negocios y Mercadeo (Evidencias que reposan en el drive de
CAPACITACIONES del mes de diciembre).

Durante el desarrollo de la Capacitacién en Mercadeo explicé los puntos para la descripcién de la
etapa de mercadeo de los emprendimientos. Procedid a rezlizar a través de presentacién en
diapositivas cada uno de las tematicas a tratar en este taller y con un ejemplo practico, las estrategias
de identificacion de mercado desde la identificacion de necesidades para atencidon del servicio a
usuarios, consumidores y clientes. Da explicacién de una metodologia para el buen posicionamiento
de la marca, marketing digital, canales de distribucién de productos, redes sociales, definicion de
cliente objetivo, y herramientas para mejorar la venta de productos o servicios de los diferentes
emprendimientos asistentes a esta capacitacion.

Durante el desarrolio de la Capacitacion en |A para Negocios la contratista realizo introduccién de que

es la Inteligencia Artificial y la importancia de utilizar las herramientas tecnologias en los negocios para
lograr competir en un mercado mas tecnolégico y competitivo.

15
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Hablé de |as diferentes Inteligencias Artificiales destacadas que existen y de facil uso y acceso, que
ademas de Chatgpt existen varias como “Claude que es asistente virtual basado en IA de facil acceso,
el cual proporciona respuestas y asistencias en diferentes tareas, que en sus negocios estas
herramientas son muy utiles en cuanto a generacion de contenido, analisis de datos, generacién de
codigo, asistencia en 1a resolucion de problemas compiejos mediante el analisis de datos y generacién
de soluciones. Y finalmente se expuso los beneficios de las Inteligencias Artificiales para
emprendedores como ahorro de tiempo y dinero, mejora en su productividad, innovacién y creatividad
(posicionamiento de marca, diferenciarse y crecer en el mercado) y finaimente explicé que las 1A
funcionan a través de un prompt instruccién que guia para la creacién de contenido o respuesta, que
éste debe ser claro y conciso, se presentaron ejemplos practicos de “prompt” basadas en estrategias
de marketing y branding, contenido en redes sociales, como crear un guion para un video, guion de
voz, generacién de imagenes con Chatgpt.

EVIDENCIA DE ASESORIAS PERSONALIZADAS EN EMPRENDIMIENTO — MODELO DE MERCADO,
FINANZAS Y MARKETING A 21 EMPRENDEDORES MUNICIPIO PRADERA, TODAS LAS ACTAS
REPQSAN EN DRIVE DEL MES DE DICIEMBRE.

EVIDENCIA DE UNA DE LAS ACTAS DE ASESORIAS PERSONALIZADAS EN EMPRENDIMIENTO REALIZADA A
UNO DE LOS 21 EMPRENDEDORES ATENDIDOS EN EL MES DE DICIEMBRE 2025
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EVIDENCIA DE LAS CAPACITACIONES EN 1A PARA NEGOCIOS Y CAPACITACION EN MERCADEO A

37 EMPRENDEDORES MUNICIPIO PRADERA, ACTAS QUE REPOSAN EN DRIVE DE CAPACITACIONES
DEL MES DE DICIEMBRE.
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EVIDENCIA DE UNA DE LAS ACTAS DE CAPACITACION EN |A PARA NEGOCIOS Y MERCADEO
REALIZADAS A 37 EMPRENDEDORES MUNICIPIO DE PRADERA ATENDIDOS EN EL MES DE
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3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilia,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacidn, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento
ligado a su ejecucion.

¢ La contratista apoy6 y realizé trabajo de campo en jomada de inscripcidn a Convocatoria
Fondo ValleINN +26 Municipios sector de comercio Barrio Floralia Municipio Santiago de Cali.

En el inicio de la Jornada se realizé invitacion personalizada a emprendedores del sector Barrio
Floralia, se realiz visita a cada uno de los negocios invitandolos a participar de la Convocatroria
Fondo ValleINN + 26 municipios 1a cual esta abierta con el objetivo de fortalecer cada una de sus
unidades productivas, se les entrego volantes y se les socializo terminos de referencia y requisitos
para poder participar.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL APOYO A TRABAJO DE CAMPO EN CONVOCATORIA FONDO
VALLEINN +26 MUNICIPIOS SECTOR COMERCIAL BARRIO FLORALIA MUNICIPIO SANTIAGO
DE CALI
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de ia entidad y la normatividad vigente, segin solicitud de! lider
del proceso y/o supervisor det contrato.

+ La contratista elaboré los informes de actividades realizadas en el mes de diciembre de 2025,
informe de supervision, informe de actividades, informe acta final y pago final (ver informes
cuenta de cobro que reposan en el Drive Evidencias mes de diciembre).

Las evidencias de la actividad reposan en drive de evidencias gestionadas por el gestor CEDI
PALMIRA del mes diciembre de 2025 enviadas para revision, visto bueno del Coordinador y Supervisor
del Contrato.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

+ La contratista participé de reunion virtual de equipo de trabajo con Coordinador del Centro,
gestores y auxiliares det CDEI Palmira,

Tema: Plan de Trabajo, seguimiento de indicadores y cumplimiento de la meta dei Centro
Vinculo a la videollamada: https://meet.qoogle.com/osn-orp-ypd

El Coordinador del centro Oscar Samboni socializé los indicadores de como estamos como CDEIl y
el trabajo realizado por cada uno de los gestores hasta el momento, proyect6é mediante presentacion
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en power point las metas alcanzadas por gestor y se ajusté el plan de trabajo para realizar entrega
fisica y gestionar las evidencias tanto el DRIVE como en la herramienta de medicidn, se asignaron
compromisos por gestor para entregar el trabajo solicitado.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION VIRTUAL CON EQUIPO DE TRABAJO, COORDINADOR,
GESTORES Y AUXILIARES DEL CDEI PALMIRA — PLAN DE TRABAJO Y SEGUIMIENTO DE
INDICADORES Y CUMPLIMIENTO DE META DEL CENTRO

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacioén dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

o La contratista gestiond las asistencias técnicas (asesorias) y (capacitaciones) brindadas a
emprendedores del Municipio de Pradera en el mes de diciembre en la herramienta de
medicién{ Observatorio) y el DRIVE de evidencias del CDE| Paimira proyecto 2499 de 2025.

En la gestion del Drive, cargé las actas de asesoria, actas de capacitaciones y actas de compromiso
de los emprendedores atendidos en la ruta de atencion y de diligencié el cronograma de asesorias y
capacitaciones, También gestiond el formato de medicién en donde se describié fechas, nombre y
responsable de la asistencia técnica, cumpliendo con uno de los servicios de la ruta emprendedora
segun plan de trabajo y fase de la Unidad Productiva.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA GESTION DE LAS ASISTENCIAS TECNICAS
(ASESORIAS ) Y (CAPACITACIONES) BRINDADAS A EMPRENDEDORES EN LA
HERRAMIENTA DE MEDICION( OBSERVATORIO) Y EL DRIVE DE EVIDENCIAS DEL
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CDE{ PALMIRA PROYECTO 2499 DE 2025

GESTION EN EL DRIVE DE EVIDENCIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2025
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7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca
lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en [as
que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

. La contratista participé de reunién virtual invitacibn de la coordinacion regional de Ia
Subsecretaria de emprendimiento sobre proceso y entrega del archivo fisico a auxiliares de cada uno
de los CDEL

2 Modalidad: Virtual
Enlace para unirse a la reunién:https://meet.google.com/wnk-jrat.dob

Dicha reunién tuvo como objetivo socializar y explicar la metodologia de la entrega del archivo fisico
por Centro, para que la documentacion entregada por cada uno de los gestores esté correcta y los
auxiliares puedan realizar el proceso de gestion documental y la foliacion correspondiente a cada
documento y no presentar errores en la entrega.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE REUNION VIRTUAL CON COORDINACION, GESTORES Y
AUXILIARES PARA ENTREGA DE ARCHIVO FISICO DE LAS EVIDENCIAS DE LAS
ASISTENCIAS REALIZADAS A EMPRENDEDORES DE LOS MUNICIPIOS QUE HACEN PARTE
DEL CDEI PALMIRA
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8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

. La contratista participé y realizé entrega del archivo fisico correspondiente a los meses de
OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE de 2025 CDEI Palmira

Durante la jornada de entrega del archivo de las evidencias en fisico de las actividades realizadas
con los emprendedores en el Municipio de Pradera en cuanto a las asistencias técnicas realizadas
en los meses de octubre, noviembre y diciembre, realizé verificacion de la informacion en el drive de
evidencias del Municipio de Palmira, corroborandc con el auxiliar encargado, actas de asesorias,
capacitaciones, actas de compromiso y que dicha informacion tanto fisica como digital coincidieran,
se realizo subsanacion de algunas evidencias y se entrego el archivo final correspondiente.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE ENTREGA, SUBSANACION DE ARCHIVO FISICO DE LAS
EVIDENCIAS DE ASISTENCIAS TECNICAS DE LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DE 2025 CDEI PALMIRA
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9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo
y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas
estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial,
acompafiando procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacién, asistencia
técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacién, apoyo
logistico y elaboracién de los informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

e La confratista participé de Jornadas de Inscripcion de emprendedores del Municipio de
Santiago de Cali a Convocatoria Fondo VallelNN + 26 Municipios en Unidad Recreativa
Floralia.

Durante la Jornada de Inscripcién realizé apoyo logistico y se orientaron los emprendedores sobre
ia documentacion a presentar, se explicaron los términos de referencia de la Convocatoria, a
emprendedores que llegaban sin la informacion se les brind6 todo lo concerniente a requisitos,
términos y fecha de inscripciones, haciendo acompafiamiento a todos los emprendedores en toda la
Jomada, escaneé documentos en fisico, realizé el diligenciamiento del Anexo 1 y 2 y los
emprendedores seguan la informacién de su negocio, descargd certificaciones de antecedes vy
finalmente se verificaba que tuvieran toda la informacién para que se inscribieran a la Convocatoria
con personal del Operador.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE PARTICIPACION DE JORNADA DE INSCRIPCION A
CONVOCATORIA FONDO VALLEINN + 26 MUNICIPIOS A EMPRENDEDORES DEL MUNICIPIO
DE SANTIAGO DE CALI PUNTO DE INSCRIPCION UNIDAD RECREATIVA FLORALIA
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Que el balance de ejecucién fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:
Porcentaje de Ejecucion:

$7.500.000
$7.500.000

$0
100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $7.500.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: 30

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $7.500.000
Saldo a favor de El Departamento: $0
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En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con la firma de la presente el

contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

)

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

— " Y

SILVIA ELENA CAYDERON VALENCIA

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

Elaboro Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

de Contratacion

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2018

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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Fecha de Aprobacion: 15/08/2018

ACTA DE PAGO FINAL
Gobernacion Pagina 1 de 2

CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17835 FECHA: 23/11/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO :

CONTRATISTA: SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA

VALOR: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600096015 DE FECHA: 23/11/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA DE
SISTEMAS Y TELEMATICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL

CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, SILVIA ELENA
CALDERON VALENCIA portador de la cédula de ciudadania 66.931.040, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el objetivo de acordar el

pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $7.500.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $7.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $7.500.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0



Codigo; FO-M9-F2-16
Departamento del |\, N 1Al DE SEGUIMIENTO Y |~ 9°
Valle del Cauca CONTROL A LA Version: 01

i) CONTRATACION

R ¢ Fecha de Aprobacién: 15/08/2018
Gobernacién ACTA DE PAGO FINAL _
Pagina2de 2
SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con
la firna de la presente el contratista se obliga a cargaria en la Plataforma del SECOP 1l {Si
corresponde)

S A

A
UKNMARTIN BRAVO CASTANO SILVIA ELENACALDERON VALENCIA
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Revisd Aprobé
Nombre: Juan Gabriel Rojas Giron, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité  Coordinador
Antonio Cristancho Cajiaoc del Sistema Integrado
de Gestion
Cargo: Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica
Contratista Acta N, 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018




