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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  15/12/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-12-15

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS

NIT / Numero de Documento 11136737883 Direccion: CL 22 28 32 BR EL RECREO
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo victoriaerodriguez23@gmail.com Teléfono
L ., ) S Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.310-19.13-17841 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00
CONTRATO DEL 21
NOVIEMBRE 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600095903,, Nro planilla:1076961385-8823334057,CUOTA 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2

NOMBRE: VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS
CEDULA; 1113673788
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-17841-2025 del 21 de noviembre de 2025
VALOR %EL CONTRATO: $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL . .
CONTRATO: Del 22 de noviembre de 2025 a 31 de Diciembre de 2025

PERIODO DEL INFORME: | Diciembre de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION. | 15 de Diciembre de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMERCIO
EXTERIOR EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD
Y FOMENTO DEM EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALEGIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales ylo de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e
indicadores del proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento
al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial.

Brinde apoyo en revision y seguimiento de la gestién realizada por ios 10 Centros de
Desarrollo Empresarial & Innovacién CDEI, quienes realizan la trazabilidad en el drive de
todas las actividades realizadas por cada uno de los gestores que hacen parte de cada
Centro (asistencias técnicas, capacitacitaciones, reuniones, alianzas, etc). Se reviso
individualmente el archivo de los 14 emprendedores enviado por cada CDElI, se verifico
que cumpliera con los requisitos solicitados (el emprendedor debe arrojar la ruta de
fortalecimiento, debe contar con 2 capacitaciones y una asesoria personalizada, dichos
servicios deben ser gestionados en el mismo mes). Ademas, estas evidencias deben
estar en fisico para gestién y organizacidn de archivo. Dicha organizacion ayudara a
realizar seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores de cada uno de los
Centros.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

2. Brindar apoyo profesional y administrativo en espacios de trabajo,
concertacion y colaboracion con actores clave del desarrollo econémico del
departamento, a fin de fortalecer el emprendimiento y la competitividad de las
Mipymes Vallecaucanas.

Brinde apoyo en reunién de articulacion con el equipo del operador, esto con el fin de
encontrar estrategias que apoyen el levantamiento de informacién de emprendedores
que participen de la convocatoria fondo Valleinn 26 municipios. El operador brindara
acompafiamiento a las jornadas de trabajo desentralizadas con el apoyo de todo el
equipo CDE! Cali y CDE! Palmira, en las zonas comerciales del municipio de Cali.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean
requeridos en cumplimiento del objeto contractual, incorporindolos en el sitio
virtual dispuesto la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
para tal fin, e incluyéndolos como anexos al informe mensual de actividades
presentado.

Elaboré informe ejecutivo de los 10 Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion
CDEI en el que se relaciona un resumen estrategico, se brindan las cifras relevantes
para exposicion, los indicadores calve propuestos para seguimiento, informacién de
convocatorias Fondo Vailelnn, cuales son las lineas de gestion estrategica 2025, icontec
— auditoria M2P2. Dicho informe fue elaborado con atencion al detalle, respondiendo a
las solicitudes del Coordinador regional de los Centro de Desarrollo Empresarial e
Innovacién, quién brindé orientacién y supervisién en el proceso.

Trabajé en estrecha colaboracion con él para asegurar que los documentos cumplan
con los requisitos especificos de cada solicitud lo cual es crucial para garantizar la
precision y relevancia de la informacién proporcionada. Este tipo de apoyo es
fundamental para el éxito de los programas destinados a impulsar el emprendimiento y
el desarrollo empresarial en una region determinada, como el Valie del Cauca.

4. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de
conformidad con la indicacion del supervisor del contrato y los lineamientos
de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividlad Y Fomento del
Empleo.

Administre y procese las diferentes bases de datos que me fueron asignadas como lo
son:

Base de datos de compromisos SEDEC en la cual se lleva la trazabilidad de todo lo que
se encuentra pendiente a realizar y que contratista del equipo regional es el encargado
del cumplimiento de la misma.

Base de datos de equipos de trabajo de todos los Centro de Desarrollo Empresarial e
Innovacién, en ella se realizo actualizacién de cada uno de los contratistas, que rol tiene
cada uno (coordinador, gestor y auxiliar), fecha de cumpleafios, correo electronico y
telefono de contacto.

Base de datos de indicadores de cumplimiento de atencién e inscritos en cada uno de
los Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacién 2025, en ella se realiza actualizacion
semanal de cada uno de los indicadores con la informacion reportada por cada CDEI en
el formato de medicion.
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5. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y
socialicen lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y
promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca”,
liderados por la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

Participe en reuniones del equipo regional con el fin de definir lineamientos estratégicos
adquiridos por la secretaria de desarrollo econdémico, competitividad y fomento al
empleo, con el fin de socializar compromisos y actividades a desarrollar como lo son el
apoyo a la convocatoria fondo vallelnn 26 municipios, implementando estrategias
grupales como fo es hacer trabajo de campo con todos los gestores en las zonas de alta
afluencia de emprendedores y asi culminar con la inscripcion a la convocatoria.

6. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el
lider de proceso o supervisor.

Brinde apoyo en construccién de cronograma de trabajo en campo, dicho cronograma se
desarrolla en conjunto con los equipos de trabajo del CDEI Cali y CDEI Palmira en las
diferentes comunas del municipio de Cali. Esta actividad desentralizada tiene como fin el
levantamiento de informacion de emprendedores que participen de la convocatoria fondo
Vallelnn 26 municipios.

7. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo en instancias y eventos de participacién local en temas
de emprendimiento y desarrollo empresarial.

Asisti a reunion presencial con el equipo de lcontec, esta reunion tuvo como fin la
socializacion de la metodologia que se usara en la presentacion ante el lcontec
encabezada por el Dr. Juan Martin Bravo y su equipo de trabajo. Ademas, se contara
con el apoyo del equipo regional encabeza del Dr. Guido Avila.

8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimienio, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. lgualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, 0
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

Brindé asistencia técnica a emprendedores en punto de atencién del centro de
desarrollo empresarial en la ciudad de Cali, dando a conocer la ruta de atencidn que
consiste en la inscripcién al formato de caracterizacion, conocer el modelo de negocio
del emprendedor y asi dirigiflos por las capacitaciones y asesorias personalizadas
priorizando sus necesidades, ademas realizd capacitaciénes a emprendedores en temas
de ideacion y fortalecimiento.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con
la naturaleza del contrato.

E| equipo regional en cabeza del dc. Guido Avila brindo acompafiamiento a la
recertificacion de lcontec llevada a cabo con los funcionarios delegados del Icontec y el
equipo de la subsecretaria de Emprendimiento en cabeza del dc. Juan Martin Bravo, en
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el cual se recertificaron los procesos de la ruta de emprendimiento del programa
Vallelnn,

Asisti a feria de reconomiento empresarial llevada a cabo en la plazoleta de San
Francisco a beneficiarios del fondo valleinn+ 12 municipios (Toro, La Union, Obando, La
Victoria, Bolivar, Rio Frio, Guacari, el Cerrito, Pradera, Florida, Candelaria y Jamundi).

10.Para el pago de la primera cuota, el contratista deberd brindar el apoyo
técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecuciéon de las
Convocatorias Vigentes y demdas estrategias ecjecutadas desde la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafando
procesos de sensibilizacion, difusion a grupos de interés, formacién,
asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestién
de informacion, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes
requeridos por el supervisor designado.

Brindé apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion de la
convocatoria fondo Valielnn+ 26 municipios, se realizaron capacitaciones a diferentes
grupos poblacionales en donde se dio la explicacion de los términos de referencia de la
convocatoria y de los demas documentos anexos a ella. Ademas, se brind6 atencion
presencial en la oficina del CDEI Cali a diferentes emprendedores que se acercaron con
el fin de inscribirse y participar.
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ACTIVIDAD 3

INFORME EJECUTIVO - COEI VALLE
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Base de datos de indicadores de cumplimiento de atencién e inscritos

ACTIVIDAD 5

Reunién equipo regional.
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ACTIVIDAD 7

ACTIVIDAD 8

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Reunién equipo lcontec.

", asesoria personalizada.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 9

Recertificacion Icontec.

Feria de reconocimiento Empresarial.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 10

2

Socializacion términos de referencia convocatoria fondo Vallelnn 26 municipios.

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del conirato.

Cordialmente,

\ickoia Rodigoes L \, O
VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS {,~
C.C.1113673788
Teléfono: 3164479885
Correo:victoriarl.emprendimiento@gmail.com
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CONVE

CONTRATO ‘ X — Prestacion de servicios ? NIO _ -
Contrato nGimero:  1.310-19.13-17841-2025  de 21 de noviembre de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/11/2025 y RPC
'No. 5600095903 Del 22/11/2025 » Apropiacion Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- P137-102499/1/1/01/14 » Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA _

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que serd
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP11 00101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODC DE GOBIERNO « Bpin Del
 Proyecto: 2024003780114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia tecnicay
seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema * Objetivos especificos: Asistir
técnicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
ValleINN +. « Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/14 Area Funcional: 3711001010010000 -
Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMERCIO

EXTERIOR EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y

FOMENTO DEM EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO

FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: | JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
" €.C. 1144041044

'VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS
Contratista C.C. 1113673788
Teléfono. 3164479885
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
'y plan de trabajo presentado en Diciembre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
- obligaciones contractuales durante Diciembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
‘entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio

- Econémico y Competitividad.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

o de metas e

1, Apyar nal el seguiminto al cumpli

p
| indicadores del proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al

emprendimiento y el Desarrollo Empresarial. 2. Brindar apoyo profesional y

administrativo en espacios de trabajo, concertacién y colaboracion con actores clave |
: del desarrollo econdmico del departamento, a fin de fortalecer el emprendimiento y la
- competitividad de las Mipymes Vallecaucanas. 3. Elaborar documentos técnicos
“(actas, informes, propuestas) que le sean requeridos en cumplimiento del objeto

contractual, incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la Subsecretarfa de
Emprendimiento y Desarrolic Empresarial para tal fin, e incluyéndolos como anexos
al informe mensual de actividades presentado. 4. Administrar y procesar las bases
de datos que le sean asignadas, de conformidad con la indicacién del supervisor det

: contrato y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
.Y Fomento del Empleo. 5. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo
- en los que se definan y socialicen lineamientos estratégicos en el marco del proceso
: M2-P2 "y promover el desarrollo econdmico del departamento del Valle del Cauca”,
liderados por la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolic Empresarial. 6.

Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de

. conocimiento profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por et lider de

proceso o supervisor. 7. Representar a la Secretarfa de Desarrollo Econdmico,

: Competitividad y Fomento del Empleo en instancias y eventos de participacion local
‘ en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. 8. Participar activamente en
: actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
: desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
:del Empieo, asi como las que ofras dependencias de la Goberacion Valle del
i Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
" instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe

y/o Supervisor, o las que convoguen de ofras dependencias de la Gobernacion del
Valle. 9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o
coordinador inmediato, para el cumplimiento del objetc contractual, y que estén
acorde con la naturaleza del contrato. 10. Para el pago de la primera cuota, el

: contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para
: la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demds estrategias ejecutadas desde la

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos
de sensibilizacion, difusién a grupos de interés, formacién, asistencia técnica,
articulacion institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo

:logistico y elaboracién de los informes y soportes requeridos por el supervisor
: designado,

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones 1 OO‘V. "
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes 0

: Porcentaje de de Diciembre de 2025.

cumplimiento. éPorcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de 100.0%
conformidad con lo acordado en el mismo, o

N/A

 Otras
. consideraciones.

ﬁespohsable

Responsable

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-17841-2025 del 21 de noviembre
de 2025, certificc como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e
indicadores del proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial.

La contratista brindd apoyo en revision y seguimiento de la gestién realizada por los 10 Centros de
Desarrollo Empresarial e Innovacion CDEI, quienes realizan la trazabilidad en el drive de todas las
actividades realizadas por cada uno de los gestores que hacen parte de cada Centro (asistencias
técnicas, capacitacitaciones, reuniones, alianzas, etc). Revisé individualmente el archivo de los 14
emprendedores enviado por cada CDEI, verificd que cumpliera con los requisitos solicitados (el
emprendedor debe arrojar |a ruta de fortalecimiento, debe contar con 2 capacitaciones y una asesoria
personalizada, dichos servicios deben ser gestionados en el mismo mes). Ademas, estas evidencias
deben estar en fisico para gestién y organizacion de archivo. Dicha organizacion ayudara a realizar
seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores de cada uno de los Centros.
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2. Brindar apoyo profesional y administrativo en espacios de trabajo, concertacion y
colaboracion con actores clave del desarrollo econémico del departamento, a fin de
fortalecer el emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.

La contratista brindd apoyo en reunién de articulacién con el equipo del operador, esto con el fin de
encontrar estrategias que apoyen el levantamiento de informacién de emprendedores que participen
de la convocatoria fondo Vallelnn 26 municipios. El operador brindara acompafiamiento a las jomadas
de trabajo desentralizadas con el apoyo de todo el equipo CDEI Cali y CDEI Paimira, en las zonas
comerciales del municipio de Cali.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial para tal fin, e incluyéndolos
como anexos al informe mensual de actividades presentado.

Elabord informe ejecutivo de los 10 Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacién CDEI en el que
se relaciona un resumen estrategico, se brindan las cifras relevantes para exposicion, los indicadores
calve propuestos para seguimiento, informacién de convocatorias Fondo Vallelnn, cuales son las
lineas de gestion estrategica 2025, icontec — auditoria M2P2. Dicho informe fue elaborado con
atencién al detalle, respondiendo a las solicitudes del Coordinador regional de los Centro de
Desarrollo Empresarial e Innovacion, quién brindé orientacidn y supervision en el proceso.

Trabajo en estrecha colaboracidén con él para asegurar que los documentos cumplan con los
requisitos especificos de cada solicitud lo cual es crucial para garantizar la precisién y relevancia de
la informacion proporcionada. Este tipo de apoyo es fundamental para el éxito de los programas
destinados a impulsar el emprendimiento y el desarrollo empresarial en una region determinada,
como el Valle del Cauca.

4. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de conformidad con
la indicacién del supervisor del contrato y los lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, Competitividad Y Fomento del Empleo.

Administré y proceso las diferentes bases de datos que le fueron asignadas como lo son:

Base de datos de compromisos SEDEC en la cual se lleva la trazabilidad de todo lo que se encuentra
pendiente a realizar y que contratista del equipo regional es el encargado del cumplimiento de la
misma.

Base de datos de equipos de trabajo de todos los Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacion, en
ella realizo actualizacion de cada uno de los contratistas, que rol tiene cada uno (coordinador, gestor
y auxiliar), fecha de cumpleafios, correo electronico y telefono de contacto.
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Base de datos de indicadores de cumplimiento de atencion e inscritos en cada uno de los Centros de
Desarrollo Empresarial e Innovacion 2025, en ella se realiza actualizacién semanal de cada uno de
los indicadores con la informacién reportada por cada CDEI en el formato de medicion.

5. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y
socialicen lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y promover el
desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca”, liderados por la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

Participé en reuniones del equipo regional con el fin de definir lineamientos estratégicos adquiridos
por la secretaria de desarrollo econdmico, competitividad y fomento al empleo, con el fin de socializar
compromisos y actividades a desarrollar como lo son el apoyo a la convocatoria fondo vallelnn 26
municipios, implementando estrategias grupales como lo es hacer trabajo de campo con todos los
gestores en las zonas de alta afluencia de emprendedores y asi culminar con la inscripcion a la
convocatoria.

6. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento
profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor.

La contratista brindé apoyo en construccién de cronograma de trabajo en campo, dicho cronograma
se desarrolla en conjunto con los equipos de trabajo del CDEI Cali y CDEI Palmira en las diferentes
comunas del municipio de Cali. Esta actividad desentralizada tiene como fin el levantamiento de
informacién de emprendedores que participen de la convocatoria fondo Vallelnn 26 municipios.

7. Representar a la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del
Empleo en instancias y eventos de participacién local en temas de emprendimiento y
desarrollo empresarial.

Asistio a reunion presencial con el equipo de Icontec, esta reunion tuvo como fin la socializacién de la
metodologia que se usara en la presentacion ante el lcontec encabezada por el Dr. Juan Martin Bravo
y su equipo de trabajo. Ademads, se contara con €l apoyo del equipo regional encabeza del Dr. Guido
Avila.

8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe yfo Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacién del Valle.

Brindo asistencia técnica a emprendedores en punto de atencion del centro de desarrollo empresarial
en la ciudad de Cali, dando a conocer la ruta de atencion que consiste en la inscripcion al formato de
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caracterizacion, conocer el modelo de negocio del emprendedor y asi dirigirlos por las capacitaciones
y asesorias personalizadas priorizando sus necesidades, ademds realizd capacitacidnes a
emprendedores en temas de ideacidn y fortalecimiento.

9. Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la
haturaleza del contrato.

El equipo regional en cabeza del dc. Guido Avila brindé acompafiamiento a la recertificacion de
Icontec llevada a cabo con los funcionarios delegados del Icontec y el equipo de la subsecretaria de
Emprendimiento en cabeza del dc. Juan Martin Bravo, en el cual se recertificaron los procesos de la
ruta de emprendimiento del programa Vallelnn.

Asistié a feria de reconomiento empresarial llevada a cabo en la plazoleta de San Francisco a
beneficiarios del fondo valleinn+ 12 municipios (Toro, La Unién, Obando, La Victoria, Bolivar, Rio
Frio, Guacari, el Cerrito, Pradera, Florida, Candelaria y Jamundi).

10.Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y
demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion, difusiéon a grupos de interés,
formacion, asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a empresas,
gestion de informacién, apoyo logistico y elaboracion de los informes y soportes
requeridos por el supervisor designado.

Brind6 apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion de la convocatoria fondo
Vallelnn+ 26 municipios, se realizaron capacitaciones a diferentes grupos poblacionales en donde se
dio la explicacion de los términos de referencia de la convocatoria y de los demas documentos
anexos a ella. Ademas, brindé atencién presencial en la oficina del CDEIl Cali a diferentes
emprendedores que se acercaron con el fin de inscribirse y participar.
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contratista ha cumplido con el pago oporuno
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1076961385 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 8823334057. con periodo de cotizacion del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la
clausula séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015,
segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
Valor Adiciones 3
Reafjustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses $
moratorios

'NO APLICA
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El objeto se esa a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.

Sin novedad

Sin novedad

%Fecha del préximo informe% - | de - dg -

Para constancua delo antenor f irma la presente acta el Supennsor a los o
‘ dias del mes de Diciembre } de | 2025

/éc CO/\J@/

TiN BRAVO CASTARO

Subs actetario de Emprendimiento y Desarrolic Empresarial
C.CA1144041044
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, Zulima | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao / Juan | Comité Institucional de Gestion y
Guzmén, José Antonio Cristancho Martinez, | Gabriel Rojas Girén - Desempefio

Angela Garcia, Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, Profesional | Cargo: Directora Juridica / Subdirector de
Universitario, Contratistas Contratacion Acta No,
Firma: Firma: 402

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2018
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17841 FECHA: 21/11/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA:; SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS

VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600095903 DE FECHA: 22/11/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMERCIO EXTERIOR
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEM EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO

DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
ndmero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, VICTORIA
EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS portador de la cédula de ciudadania 1.113.673.788,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el

objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores
del proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial. 2. Brindar apoyo profesional y administrativo en espacios de trabajo,
concertacion y colaboracién con actores clave del desarrolio econdmico del departamento, a
fin de fortalecer el emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas. 3.
Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas} que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial para tal fin, e incluyéndolos
como anexos al informe mensual de actividades presentado. 4. Administrar y procesar las
bases de datos que le sean asignadas, de conformidad con la indicacién del supervisor del
contrato y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad Y
Fomento del Emplec. 5. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que
se definan y socialicen lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y
promover el desarrollo econdmico del departamento del Valle del Cauca”, liderados por la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su &rea de conocimiento profesional, de
acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor. 7. Representar
a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Emplec en
instancias y eventos de participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo
empresarial. 8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas de
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por
el Jefe y/o Supervisor, 0 las que convogquen de otras dependencias de la Gobernacion del
Valle. 9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contratc o coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la naturaleza
del contrato. 10. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo
técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias
Vigentes y demas estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacién, difusién a grupos de
interes, formacion, asistencia técnica, articulacion institucional, seguimiento a empresas,
gestion de informacién, apoyo logistico y elaboracidn de los informes y soportes requeridos
por el supervisor designado.
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Que, de conformidad con lo anterior, et CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e
indicadores del proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento
al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial.

La contratista brindd apoyo en reunién virtual realizada con los auxiliares de los 10 Centros
de Desarrollo Empresarial e Innovacién CDEI con el fin de realizar seguimiento de la gestion
en cada CDEIl, quienes deben realizar trazabilidad en el drive de todas las actividades
realizadas por cada uno de los gestores que hacen parte de cada Centro (asistencias
técnicas, capacitacitaciones, reuniones, alianzas, etc), ademés, estas evidencias deben
estar en fisico para gestién y organizacion de archivo. Dicha organizacion ayudara a realizar
seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores de cada uno de los Centros.

[} B =T

La contratista brindé apoyo en revisién y seguimiento de la gestion realizada por los 10
Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacién CDEI, quienes realizan la trazabilidad en el

drive de todas las actividades realizadas por cada uno de los gestores que hacen parte de
3
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cada Centro (asistencias técnicas, capacitacitaciones, reuniones, alianzas, etc). Revisé
individualmente el archivo de los 14 emprendedores enviado por cada CDEI, verificé que
cumpliera con los requisitos solicitados (el emprendedor debe arrojar la ruta de
fortalecimiento, debe contar con 2 capacitaciones y una asesoria personalizada, dichos
servicios deben ser gestionados en el mismo mes). Ademas, estas evidencias deben estar
en fisico para gestién y organizacion de archivo. Dicha organizacién ayudara a realizar

seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores de cada uno de los Centros.
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2, Brindar apoyo

profesional

Mipymes Vallecaucanas.

y administrativo en espacios de trabajo,
concertacién y colaboracién con actores clave del desarrollo econémico del
departamento, a fin de fortalecer el emprendimiento y la competitividad de las

La contratista brindé apoyo en reunién de articulacion del equipo CDEI Palmira quienes

brindaran apoyo durante la convocatoria fondo vallelnn 26 municipios a los CDEI Cali y
CDE! Yumbo, en dicha reunién se conto con la presencia del coordinador regional Guido
Avila y su equipo regional, el coordinador del CDEI Cali Willys Izquierdo, la coordinadora del
CDEI Yumbo Natalia Gonzalez y el coordinador del CDEI Palmira Oscar Samboni con su

equipo de trabajo.
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La contratista brind6 apoyo en reunién de articulacion con el equipo del operador, esto con
el fin de encontrar estrategias que apoyen el levantamiento de informacion de
emprendedores que participen de la convocatoria fondo Vallelnn 26 municipios. El operador
brindara acompafiamiento a las jornadas de trabajo desentralizadas con el apoyo de todo el
equipo CDEI! Cali y CDEI Palmira, en las zonas comerciales del municipio de Cali.




Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | yANUAL DE CONTRATACION ___
Version: 02
ACTA FINAL DE —
Cobor® . CUMPLIMIENTO DE f;%hs?zo o de  Aprobacion:
EJECUCION DEL CONTRATO
Pagina 7 de 22

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean requeridos
en cumplimiento del objeto contractual, incorpordndolos en el sitio virtual dispuesto
la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial para tal fin, e
incluyéndolos como anexos al informe mensual de actividades presentado.

Elaboro informe ejecutivo de los 10 Centros de Desarrollo Empresarial e Innovaciéon CDEI
en el que se relaciona un resumen estrategico, se brindan las cifras relevantes para
exposicion, los indicadores calve propuestos para seguimiento, informacion de
convocatorias Fondo Vallelnn, cuales son las lineas de gestion estrategica 2025, icontec —
auditoria M2P2. Dicho informe fue elaborado con atencién al detalle, respondiendo a las
solicitudes del Coordinador regional de los Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacién,
quién brindd orientacién y supervision en el proceso.

Trabaj6 en estrecha colaboracién con él para asegurar que los documentos cumplan con los
requisitos especificos de cada solicitud lo cual es crucial para garantizar la precision y
relevancia de la informacién proporcionada. Este tipo de apoyo es fundamental para el éxito
de los programas destinados a impulsar el emprendimiento y el desarrollo empresarial en
una region determinada, como el Valle del Cauca.
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4. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de conformidad
con la indicacion del supervisor del contrato y los lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad Y Fomento del Empleo.

Administré y procesd las diferentes bases de datos que le fueron asignadas como lo son:

Base de datos de compromisos SEDEC en la cual se lleva la trazabilidad de todo lo que se
encuentra pendiente a realizar y que contratista del equipo regional es el encargado del
cumplimiento de la misma.
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Base de datos de equipos de trabajo de todos los Centro de Desarrollo Empresarial e
Innovacion, en ella se realizo actualizaciéon de cada uno de los contratistas, que rol tiene
cada uno (coordinador, gestor y auxiliar), fecha de cumpleafios, correo electronico y telefono

de contacto.
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Base de datos de indicadores de cumplimiento de atencién e inscritos en cada uno de los
Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion 2025, en ella se realiza actualizacion
semanal de cada uno de los indicadores con la informacion reportada por cada CDEI en el

formato de medicién.
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5. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y
socialicen lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y promover el
desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca”, liderados por la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

Participé en reuniones del equipo regional con el fin de definir lineamientos estratégicos
adquiridos por la secretaria de desarrollo econémico, competitividad y fomento al empleo,
con el fin de socializar compromisos y actividades a desarrollar como lo son el apoyo a la
convocatoria fondo vallelnn 26 municipios, implementando estrategias grupales como lo es
hacer trabajo de campo con todos los gestores en las zonas de alta afluencia de
emprendedores y asi culminar con la inscripcién a la convocatoria.

11
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6. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de

proceso o supervisor.

La contratista brind6é apoyc en reunién virtual realizada con los coordinadores de los 10

Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacién CDEI y el coordinador regional Guido Avila
Mendieta con el fin de socializar cual sera la metodologia que deben usar cada uno de los

CDEI para la entrega de evidencias fisicas y digitales en lo que resta del afio 2025. Se les
dan las fechas de corte, se les indica la fecha de recepcion del archivo fisico.

12
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La contratista brindé apoyo en construccion de cronograma de trabajo en campo, dicho
cronograma se desarrolla en conjunto con los equipos de trabajo del CDEI Cali y CDEI
Palmira en las diferentes comunas del municipio de Cali. Esta actividad desentralizada tiene
como fin el levantamiento de informacién de emprendedores que participen de la
convocatoria fondo Vallelnn 26 municipios.
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7. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo en instancias y eventos de participacién local en temas de emprendimiento y

desarrollo empresarial.

La contratista brindé apoyc en capacitacion virtual realizada por el operador del fondo
Vallelnn 26 municipios a los 10 coordinadores de los Centros de Desarrollo Empresarial e
Innovacion CDEI, dicha capacitacion se dio a conocer los terminos de referencia de la
convocatoria en mencion, que munipicios aperturan fondo y la metodologia de trabajo para

afrontar dichas metas.
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Asisti6 a reunion presencial con el equipo de Icontec, esta reunién tuvo como fin la
socializacion de la metodologia que se usara en la presentacion ante el icontec encabezada
por el Dr. Juan Martin Bravo y su equipo de trabajo. Ademés, se contara con el apoyo del
equipo regional encabeza del Dr. Guido Avila.

15
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8. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca Heven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion del Valle.

La contratista brind6 asistencia técnica a emprendedores en punto de atencién del centro
de desarrollo empresarial en la ciudad de Cali, dando a conocer la ruta de atencién que
consiste en la inscripcién al formato de caracterizacién, conocer el modelo de negocio del
emprendedor y asi dirigirlos por las capacitaciones y asesorias personalizadas priorizando
sus necesidades, ademas realizé capacitaciénes a emprendedores en temas de ideacion y
fortalecimiento.

16
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9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la

naturaleza del contrato.

Asistié a capacitaciéon virtual brindada por el contratista Jorge Enrique Alzate Arias del
equipo de comunicaciones quien dio a conocer los principios basicos, tecricos y practicos de
la fotografia con celular, el objetivo de esta capacitacion fue conocer las posibilidades de la
fotografica con el celular y desarrollar habilidades para tomar mejores fotos.
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El equipo regional en cabeza del dc. Guido Avila brindé acompafiamiento a la recertificacion
de Icontec llevada a cabo con los funcionarios delegados del Icontec y el equipo de la
subsecretaria de Emprendimiento en cabeza del dc. Juan Martin Bravo, en el cual se
recertificaron los procesos de la ruta de emprendimiento del programa Vallelnn.

18
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Asistio a feria de reconomiento empresarial llevada a cabo en la plazoleta de San Francisco
a beneficiarios del fondo valleinn+ 12 municipios (Toro, La Unién, Obando, La Victoria,
Bolivar, Rio Frio, Guacari, el Cerrito, Pradera, Florida, Candelaria y Jamundi).

19
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10. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico,
operativo y administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes
y demés estrategias ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, acompaifiando procesos de sensibilizacion, difusién a grupos
de interés, formacidn, asistencia técnica, articulacién institucional, seguimiento a
empresas, gestion de informacion, apoyo logistico y elaboracién de los informes y
soportes requeridos por el supervisor designado.

La contratista brindé apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la ejecucion
de la convocatoria fondo Vallelnn+ 26 municipios, se realizaron capacitaciones a diferentes
grupos poblacionales en donde se dio la explicacién de los términos de referencia de la
convocatoria y de los demas documentos anexos a ella. Ademas, se brindd atencion
presencial en la oficina del CDEI Cali a diferentes emprendedores que se acercaron con €l
fin de inscribirse y participar.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $6.000.000
Valor ejecutado $6.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucién: 100%

Quie el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $6.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $6.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a carglarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

/ //)'g 4 Uictoda Qodigee L

JUAN I\{ARTiN BRAVO CASTANO VICTOF\gg EUGENIA RODRIGUEZ
LIBRER
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
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Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempeiio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora  Juridica [/
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion
Contratistas
Firma; Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-17841 FECHA: 21/11/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS

VALOR: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006690 DE FECHA:14/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600095903 DE FECHA: 22/11/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN COMERCIO EXTERIOR
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEM EMPLEO EN DESARROQOLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO

DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1.144.041.044, actuando comoe SUPERVISOR o INTERVENTOR, VICTORIA
EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS portador de la cédula de ciudadania 1.113.673.788,
obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO con el

objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $6.000.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $6.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $6.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 15 dias del mes de Diciembre de 2025.
Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP I
(Si corresponde)

S b .
L L Uickoma podapen L

JUAM MARTIN BRAVO CASTANO (4 VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ
LIBREROS
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comité  Coordinador
Antonio Cristancho del Sistema Integrado
de Gestion
Cargo: Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica
Contratista Acta N. 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018




