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INFORME SEMANAL SST N° 1

1. INTRODUCCION

El presente informe, estd enmarcado en el contexto del contrato No. 2507170851
resume los aspectos contractuales del area de Seguridad y Salud en el Trabajo,
derivados del desarrollo del proyecto “REPARACIONES LOCATIVAS,
MANTENIMIENTO Y DOTACION FASE 2 DE LA TORRE "A" DEL EDIFICIO DE
LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MANIZALES”.

CONSORCIO INGEOBRAS HC, efectué las actividades de evaluacién y control de
los riesgos identificados, asi como todos los aspectos de la gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, conforme a las necesidades requeridas en el objeto del

contrato, durante el periodo comprendido entre el 04 de agosto al 03 de septiembre.
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2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General

Presentar las actividades desarrolladas de la Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, relacionadas con el avance de obra en el desarrollo del Contrato No.

2507170851 durante el periodo comprendido entre el 04 de agosto al 03 de
septiembre de 2025.

2.2. Objetivos Especificos

e Informar sobre las actividades SST ejecutadas en el periodo para mantener
un ambiente laboral seguro, mediante la prevencion y el control de las causas
basicas que potencialmente pueden causar dano a la integridad fisica del

trabajador o a los recursos de la empresa.

e Informar sobre las actividades realizadas para proteger a los trabajadores de

la obra y usuarios del entorno.
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3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Actividades realizadas del 04 de agosto al 03 de septiembre de 2025.

Actividad Frente de Trabajo
Se entrega los EPP al personal de
ingreso CONSORCIO INGEOBRAS HC
Induccién SST CONSORCIO INGEOBRAS HC

Se realiza sefalizacién del piso 11-10-
06-16 CONSORCIO INGEOBRAS HC

Se Instala yute para proteger puertas
con el fin de evitar desplazamiento de

residuos de obra. CONSORCIO INGEOBRAS HC

Afiliacion al sistema nacional de S. S CONSORCIO INGEOBRAS HC
Charla de inicio de actividades CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafiamiento y supervision durante
la ejecucion de las actividades CONSORCIO INGEOBRAS HC
Ingreso de profesional SST de

contratista a obra CONSORCIO INGEOBRAS HC
Instalacion de extintor y botiquin CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafamiento durante la demolicion
de mamposteria CONSORCIO INGEOBRAS HC
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Acompafiamiento durante realizacion de
regatas pisos 06-10-11. CONSORCIO INGEOBRAS HC

Supervision durante retiro de vinilos en
pisos 06-10-11 CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafiamiento durante la actividad de
pulir cielo raso CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafiamiento durante estructuracion
de cielo raso CONSORCIO INGEOBRAS HC

Supervision durante instalacion de
cableado y alambrado CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafiamiento durante la Instalacién
de cableado en bandeja tipo malla CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafiamiento durante la Instalacién
de Estructura para cielo raso CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafnamiento durante Retiro de
Residuos de Construccion CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafamiento y supervision durante
la ejecucion de las actividades CONSORCIO INGEOBRAS HC

Acompafiamiento y supervision durante
el Ingreso de material para realizar las
actividades programadas CONSORCIO INGEOBRAS HC
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4. SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Se establece con el objetivo de identificar y controlar los peligros y riesgos
existentes en el lugar de trabajo, permitiendo la proteccién y la seguridad de los
trabajadores que hacen parte del contrato No. 2507170851.

A continuacion, se describen las actividades realizadas en cada uno de los
componentes de la Implementacion del Sistema de Gestion SST establecido para

el proyecto.

4.1. Politicas y Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo

La empresa cuenta con las siguientes politicas y reglamentos del area HSE, los

cuales se divulgaron en el proceso de induccion de la empresa:
Politicas:

+ Seguridad y Salud en el Trabajo
4+ Prevencion del consumo de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas
+ Desconexion Laboral

+ Prevencion del Acoso Laboral

Reglamentos:

+ Higiene y Seguridad Industrial
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4.2. Personal vinculado al proyecto y afiliacién al sistema general de
seguridad social (EPS, ARL Y AFP).

En el periodo comprendido entre el 04 de agosto al 03 de septiembre de 2025., el
proyecto registré 16 trabajadores activos Y 4 retiros de trabajadores en el Contrato

No. 2507170851, distribuidos en personal administrativo y operativo.

Antes del ingreso del personal a la obra se realizaron las afiliaciones
correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social, los soportes son

revisados por la Profesional SST, y presentados a la Interventoria.

Se hicieron con los pagos de Seguridad Social de los empleados directos e
indirectos, garantizando los derechos de los trabajadores y nuestro compromiso en

el cumplimiento de la normatividad Nacional Vigente.

Ver Anexo 1. Afiliaciones a Seguridad Social

PERSONAL PROPIO

N° NOMBRE CARGO FECHA FECHA DE
DE RETIRO

INGRESO

1 | Fabio Alberto Rincon Ingeniero Residente de Obra | 06/08/2025

2 | Johan Andrey Ramirez Electricista 11/08/2025

3 | Arley Urrea Electricista 11/08/2025

4 | Eduar Hernando Electricista 19/08/2025

Mosquera
5 | Jose Albeiro Jimenez Ayudante 06/08/2025
6 | Jose Edgar Jimenez Ayudante 06/08/2025
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PERSONAL PROPIO

N° NOMBRE CARGO FECHA FECHA DE
DE RETIRO

INGRESO

7 | Humberto Cifuentes Oficial 06/08/2025

8 | Oscar Santiago Correa Ayudante 06/08/2025

9 | Edgar Mauricio Ayudante 06/08/2025

Gonzales

10 | Jefferson Camilo Zapata Ayudante 13/08/2025 | 20/08/2025

11 | Caroline Galvez Grisales Profesional SST 11/08/2025

12 | Julian Chavarriga Ayudante 26/08/2025 | 02/09/2025

13 | Brahyan Merchan Ayudante 26/08/2025 | 26/08/2025

14 | Guillermo Cifuentes Oficial 29/08/2025

15 | Jhon Sebastian Buitrago Ayudante 01/09/2025

16 | Hubert Castafio Ayudante- Oficios varios 02/09/2025

17 | Jhon Alexander Jimenez Electricista 02/09/2025

18 | Freddy Pachon Ayudante 02/09/2025

19 | Miguel Angel Puentes Ayudante 02/09/2025 | 02/09/2025

20 | Eduard Quina Electricista 02/09/2025

4.3. Induccioén del Personal Nuevo

Durante el periodo comprendido entre el 04 de agosto al 03 de septiembre de

2025.se realizo la induccidon SST a los trabajadores que ingresaron al proyecto, este

proceso se adelanta para que las personas antes del inicio de sus actividades

operativas, cuenten con toda la informacion del proyecto, la empresa contratante y

en cumplimiento a la planificacion de actividades del area SST.
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INFORME SEMANAL SST N° 1

DEL 04 DE AGOSTO AL 03 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Dentro del proceso de Induccidn se socializaron las funciones y responsabilidades

de cada cargo frente al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, las

cuales quedan firmadas en un formato individual por trabajador.

Ver Anexo 2. Inducciones SST

REGISTRO FOTOGRAFICO

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO DE ENTREGA DE
EPP ( ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL)

SE REALIZA SUPERVICION DE EPPS
ADECUADOS PARA LA TAREA DE
DESMONTE DE TECHO
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REGISTRO FOTOGRAFICO

SE REALIZA SENALIZACION DE PUERTAS DE
INGRESO EN PISO 10-11-06-

SE ‘LIZA SENALIZACION DE PUERTAS
DE INGRESO EN PISO 10-11-06-
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REGISTRO FOTOGRAFICO

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN
INSTALACION DE YUTE PARA AILAR LOS
RESIDUOS DE OBRA

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO DE
INSTALACION DE YUTE PARA AILAR LOS
RESIDUOS DE OBRA
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Corsorcio frsectrras

REGISTRO FOTOGRAFICO

SE REALIZA SENALIZACION E INSTALACION DE SE COMPRA Y SENALIZA BOTIQUIN DE
EXTINTOR PRIMEROS AUXILIOS
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INFORME SEMANAL SST N° 1

REGISTRO FOTOGRAFICO

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO DE DEMOLICON DE
CERAMICA EN PISO 10

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN RECOLECCION
DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION EN PISO 10 Y 11
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Corsorcio frsectrras

REGISTRO FOTOGRAFICO

~

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN DEMOLICION DE SE REALIZA ACOMPANAMIENTO DE INSTALACION DE
PAREDES EN PISO 6 - 10-11 BANDEJA EN PISO 11Y 10
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REGISTRO FOTOGRAFICO

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN REGATEANDO PISO | SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN INSTALACION DE
11 CABLEADO PISO 11

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN ESTRUCTURACION | SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN INSTALACION DE
DE CIELO RASO PLACA EN CIELO RASO
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REGISTRO FOTOGRAFICO

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN SENALIZACION DE | SE REALIZA ACOMPANAMIENTO EN DESALOJO DE
PARQUEADERO PARA GUARDAR RESIDUOS DE RESIDUOS DE CONTRUCCION
CONSTRUCCION
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o INFORME SEMANAL SST N° 1

< DEL 04 DE AGOSTO AL 03 DE SEPTIEMBRE DE 2025

SE SUPERVISA LA ACTIVIDAD DE RETIRO | ACOMPANAMIENTO DURANTE LA
DE VINISOL EN PISOS 06-10-11 ACTIVIDAD DE PULIR CIELO RASO

-‘\

ACOMPANAMIENTO DURANTE SUPERVISION DURANTE INSTALACION DE
ESTRUCTURACION DE CIELO RASO CABLEADO EN PISOS 06-10-11
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4.4. Grupos de Apoyo

4.4.1. Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST)/
Comité de Convivencia laboral.

Durante este periodo aun no se ha conformado el COPASST NI EL COCOLA se

encuentra en proceso para entrega del informe mensual de septiembre.

Ver Anexo 3. Actas de Reunion COPASST y COCOLA

4.4.2. Plan de Preparaciéon, Prevencion y Respuesta Ante Emergencias

El Plan de Preparacion, Prevencion y Respuesta Ante Emergencias se encuentra

en proceso de implementacion para entregar el mes de septiembre.
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5. SUBPROGRAMA MEDICINA PREVENTVA Y DEL TRABAJO

5.1.1. Examenes Médicos Ocupacionales Ingreso, Periédicos, Post
incapacidad y/o Retiro

Se realizaron los examenes médicos ocupacionales de ingreso, del personal nuevo

del periodo entre el 04 de agosto al 03 de septiembre.

Ver Anexo 5. Examenes médicos ocupacionales

5.2. PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

5.2.1. Inspecciones de Seguridad

En el periodo entre el 03 de agosto al 04 de septiembre se realizaron las siguientes

inspecciones:

+ Preoperacionales de taladro y pulidora

4+ Permiso de trabajo en caliente

+ Ver Anexo 6. Inspecciones de Seguridad
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INSPECCIONES DE SEGURIDAD

PERMISO TRABAJO EN CALIENTE PREOPERACIONAL DE PULIDORA
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INSPECCIONES DE SEGURIDAD

PREOPERACIONAL TALADRO

5.2.2. Entrega de Elementos de Proteccion Personal.

Se suministraron los Elementos de Proteccion Personal necesarios, con el fin de
garantizar la prevencién, mitigacion y eliminacién de los riesgos a los que se

encontraban expuestos todos los trabajadores.

Ver Anexo 7. Entrega de EPP

pag. 23




A ...,,,w,,,!, INFORME SEMANAL SST N° 1
v < DEL 04 DE AGOSTO AL 03 DE SEPTIEMBRE DE 2025

ENTREGA Y USO DE EPP

3 A~ AW
ENTREGA DE EPP — ALCALDIA MANIZALES PISO
11-10-06-16

6. CAPACITACIONES

Durante el periodo comprendido entre el 03 de agosto al 04 de Septiembre se

realizaron las siguientes capacitaciones:
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CAPACITACIONES

FECHA TEMA PERSONAL EMPRESA
IMPACTADO

13/08/2025 | Proteccion ocular (charla) 100% Consorcio ingeobras HC

20/08/2025 | Uso Adecuado de los EPP 100% Consorcio ingeobras HC
(charlas)

26/08/2025 | Identificacion de Peligros y 100% Consorcio ingeobras HC
Riesgos (capacitacion)

02/09/2025 | Autocuidado (charla) 100% Consorcio ingeobras HC
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CAPACITACIONES.

7 O er mes Q)QS on € [Ee]
o o \i :,a:tas,

Ty
=03

pag. 26




INFORME SEMANAL SST N° 1
DEL 04 DE AGOSTO AL 03 DE SEPTIEMBRE DE 2025

7. EVENTOS NO DESEADOS

En el periodo comprendido entre el 04 de agosto al 03 de septiembre. no se
presentaron incidentes ni accidentes laborales.

8. SENALIZACION, ORDEN, LIMPIEZA Y ASEO

Se realiza durante el periodo del 04 de agosto al 03 de septiembre jornadas
de orden y aseo con los colaboradores en los pisos 10-11-06 después de
cada labor que se ejecuta.

9. INDICADORES SST (SOLO SE PRESENTA EN EL INFORME MENSUAL)

SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD

100%

80%

60%

40%

20%

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

0%

& v‘Q/ ~°&Q/ Q&O

} \Q’& Q&°&
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Por cada 100 trabajadores que laboraron entre el 04 de agosto al 03 de septiembre,
se presento el 0% de Accidentes de Trabajo

FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD

100%
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Por cada 100 trabajadores que laboraron entre el 04 de agosto al 03 de septiembre,
no se perdieron dias por Accidentes de Trabajo.

PROPORCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES
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INFORME SEMANAL SST N° 1

DEL 04 DE AGOSTO AL 03 DE SEPTIEMBRE DE 2025

En lo transcurrido del contrato No. 25
de trabajo mortales.

1,0
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2

0,0

Prevalencia Enfermedad Laboral

07170851, no se han presentado accidentes

2024

Incidencia Enfermedad Laboral

En lo transcurrido del contrato No. 2507170851, no se han presentado reportes de

enfermedades laborales.
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AUSENTISMO LABORAL

AUSENTISMO
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%

0 0 0 Q o X O 0 2 < e 2 O
< éé dy <§ @A SS $§ 6§ <§ Y§ Y§ \N 59
SN R\ Yo 3 S <5 S < Q
<<® e ;\}Q/ O(I A\Q/ . (.,\Q/ «0
T3 SRR

Entre el 04 de agosto al 03 de septiembre, no se perdieron dias programados de
trabajo por incapacidad medica

10. CONCLUSIONES

+ El Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa
CONSORCIO INGEOBRAS HC., se encuentra en las etapas de planificacion
e implementacioén en el contrato No. 2507170851

+ Se estan aplicando los controles administrativos, ingenieria y uso de

elementos de proteccion personal para eliminar, sustituir o mitigar los riesgos
presentes en los frentes de trabajo.
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11.FIRMA

+ El presente informe fue realizado por la Profesional de Seguridad y Salud
en el Trabajo Caroline Galvez Grisales.

e

CAROLINE GALVEZ GRISALES
PROFESIONAL SST
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