SUBRED

{antro Oriente ES.E,

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-D14
VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

No. CONTRATO - OPS: PS 5801 2020 C.D.P. No.: 2982

DATOSIGENERYTESIDE]

MEDIANA COMPLEJIDAD ASISTENCIAL

Pruceso al que pertenece:

SAN BLAS

Unidad a I que pertencee:

Numhre del Conteatista: | NAYELIS ISABEL LOZANO FERNANDEZ | ce | 1.033.739.305 | ae [socoTa |
Fecha Tnici 2020-09-15 Fecha Terminacién nicial: 2020-10-31 Valor Mensual: $ 5.400.000 Valor a cobrar:
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VALORINIGIAL:
Resumen de DEL CONTRATO,
contrata
$ 11.040.000

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE ENFERMERO {A) JEFE PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Relacion de actividudes para el periodo:

Desde: 2020-10-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

7 {15 estipuliiasien o windlah

Hasta:|  2020-10-31 L

I |Ejecutar procedinentos y cuidados a los pacientes que por su astado critico asi lo requieran

Realiza los procedimientos a los pacientes a su cargo de acuerde a su estade clinico.

4 [Realizar el plan de cuidado diario de
identificadas

ia de acuerdo al di dstico y

Realiza el plan de cuidados de

de acuerde al di; ico y
cada uno de los pacientes

Regi Notas De

gi En Programa
Dinamica

3 |Venficar medidas preventivas de eventos adversos e i riesgas,
seguridad aef paciente y reportando fos eventos adversos que se pressnten

Realiza la i de los riesgos de los usuarios aplicando las medidas preventivas en cada
caso con el fin de minimizar riesgos latentes en el servicio.

Registro Formatos De Identificacion De Riesgos,
Y Notas De Enfermeria.

y verificar al cuidado directo a los paciantes d

abservando que se realicen los

registros de

B acuerdo a tos protocolos y guias establecidas del servicio utlizando técnicas de asepsia y  |Administrar medicamentos de forma oportuna, utilizando técnica asepllca normas de bi idad y[Regi De Y Notes De
antisepsia y normas de bioseguridad, e informar al médico tralante y coordinadores (a no los 12 carrectos en la de i i
de medicamentos para realizar reajuste de
5. |Avoyaria supenvision do ias actividades del personal auiiar de Realizar al porsonal en cuanto af cumplimiento de los protocolos y manual de funciones|o o\ dady do

acorda at objeto contractual.

Realizar actualizacisn del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con tas normas
6 [establecidas en forma escrita y cada vez que se requiera &l cambio del tratamiento del

Realiza la actualizacion del Kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con io establecido y plan
terapéutico desarrollado por cada uno de los especialistas.

Formato Kardex Y Tarjetas De Medicamentos

paciente
5 |controlai los M de insumos y de los pacientes del Realiza o) control de los suminisiros y existencia de insumos y medicamentos de los pacientes a|p i ool
servico cargo con el fin de aprovechar los recursos brindados.

Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de los medicamentos @ isUMos por
paciente antes del egress y diariaments cuando asi [0 amerite

Realiza ias devoluciones de medicamentos e insumos de los pacientes al personal de farmacia por|
sistema antes del egreso del mismo ¢ cuando asi Jo amerile

Registro En Sistema A Cada Paciente

o |Realizar en el formato correspondiente y las horas y fachas acordadas, los pedidos de
elementos e insumos necesarios para los pacientes en su respectivo servicio

Solicitar de manera semanal los insumos y elementos requeridos de acuerdo al servicio asignado
segun la necesidad del mismo.

Farmato Solicitud Ds Insumos Y/O Elementos

Participa activamente en la revista médica diaria dando sus aportes segin se requiera o de acuardo;

Ronda De Enfermeria Y Protocolo Recibo Y|

10 [Participar on forma activa en la revista médica diaria dando sus aportes segin sea el caso | S 5IRS SEIETENE on 18 Entioga Do Tumo
Revisar que Tos drenajes, y demas invasivos - N X - . - "
. Revisa en cada turno los . Drenajes, y demas del paciente segin|{Recibc Y Entrega De Tumo Segin Protocalo
11 '[de! paciente que manejan segin protocolo y se llevan los registros correspondisntes rotocolo ectablecido e 12 mstivion. Inelitosional
17 - |Realizar 12 asignacion de paciente a cada auxiliar e acuerds al AUMero de pacientes, Realiza 1a asignacien de pacie nles ¥ actividades a cada una de los auxiiares a cargo dependienda|Plan Ds Cuidado A Diario Segin Asignacion De!
*_|complsjidd y de acuerdo a las del servicio de la complejidad de los pa Pacientes
Panticipar aclivamante en el sistema de vigilancia mediante la - ! N R ] o i
13 |oportuna de informes de los casos o posibles brotes infecciosos para loma de conducias que |L2roRa activamente en Sisterna de vigilancia onte los S aoasponda Fommato De Foliica De
1a presencia o 6n de i en los servicios Y 9
o por (os i y uso de los equipos, . , . ) L Revision Periodica De Elementos Suministrados|
14 focmos ontragados on 8l senvide Participa en el cuidado y custodia de los equipas e insumos def servicio For Almacén
|5 |Realizar Ia asignacién oportuna de camas para los pacientes que los requiaran, realizando los |Realiza asignacién oportuna de las camas para los pacientes que asi lo ameritan y adicionalmente Segin Asignacion De Pacisntes
* |irasiados necesarios para tat fin de forma oportuna, cofaborando con el giro de cama realiza los traslados necesarios para tal fin g 9!
Cumplir con el de da mutuo acuerdo con e Sup! del|Asiste a que sa por G Y por 1a e -
16 [contrato por cada paciente asignado y en [Institucion, sup las activi que se realizan en su servicio aphcando los cofractivos|FOMAt0 De Asistncia A Capacitaciones Y/O
Formato De Actas De Reunian
2quPos & nsumos dsl sorvicio que Ia calidad en la prestacion del servicio
17 |Tramitar oe fornia oportuna examenes de . radiologia, exa iales y Tramita los de radiologia y exa iales y rdex_De Y Registro De Radicado
remisiones que requigran los pacienies a cargo que requieren los pacientes a cargo En Oficina De Radio
Bar cumpiinientd a la Resolucion 1995 de 1998 y al manual de manejo de historia clinica ds
18 [la Subred. Contenidas on el formato de necesidad de personal que hace parte integral det  |Da cumplimiento a Ia resolucisn 1995/199 y al manual de manejo de historias clinicas Manual De Funciones
presente contrato
(]
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