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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MARLENY DEL ROSARIO AGAMEZ PRIMERA
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CAUCASIA - GT ANTIOQUIA / CHOCO |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la
normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones que fortalezcan la participacién activa e ininterrumpida [Durante el presente periodo de servicios como estrategia para lograr la fidelizacion de la poblacion asignada, se hicieron llamadas telefonicas, mensaje de
de las personas objeto de atencion, ubicadas en los distintos espacios y |WhatsApp, mensajes de texto, usando estas herramientas como principales medios para convocar a las PPR a participar en actividades de atencion

contextos asignados, de acuerdo con los lir ial para la poblacion de reintegracion y atencion integral para la poblacién de reincorporacién, también se realizaron atenciones mensuales, de caracter
establecidos, las necesidades de la poblacion y el contexto territorial. telefénico, correspondientes al mes de mayo de 2020, Como evidencia, se adjunta el registro de llamadas telefénicas en el médulo de actividades para ambas
poblaciones.
Mesemd Numero de Nimero de
Coda PPR Fase Estabilizacién Asistencias Registros Evidencia
Proceso 5 PN
Presenciales Telefénicos
Formato de registro de llamadas y
0265-19 5 0 4 registro de asistencias en el SIR
Poblacion Asignada 233 Mu.nlclplos 5 Caucasia, Zaragoza, El Bagre, Nechi, Taraza.
Asignados
Cifras de atencién Psicosocial durante el periodo del informe Cifras de atencion Psicosocial durante el periodo del informe
Activos 38 Atendidos 31 No Atendidos 7
Inactivos 4 Atendidos 0 No Atendidos 4
Total 42 31

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el disefio e | En el periodo comprendido en este informe se llevaron a cabo aplicacion de instrumento de encuesta de habitat, censo familia, instrumento tasa de
implementacién de los planes y programas que lidera la Entidad, la |desocupacion.

formulacion de los Planes de Trabajo de la poblacion objeto de atencion, el [No. De Portabilidad cargadas en el SIR: 1 (20-01825)

seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de acompafiamiento |No. De encuestas de habitat cargadas en el ARPA: 2 (0514-15, 0287-14)

post, de acuerdo con la y lir dispuestos por la |No. De cambio de lugar de residencias cargadas en el SIR: 1 (0287-14)
Entidad. No. De rectificacion en el censo familiar cargada en el SIR: 2 (0514-15, 0287-14)
6n lineamientos itarios  covid -19.

No. De ISUN Realizados y
entregados en el periodo del
informe

PPR Objeto ISUN en el periodo
del presente informe

No. De ISUN pendientes por realizar
(segun las fechas de vencimiento)

0 0 0

No. Encuestas de

No. De Encuestas pendientes por
realizar (segun las fechas de
vencimiento)

0
b No. De Visitas Domi rias pendientes
realizadas en el periodo del por realizar (segun las fechas de

Culminados Objeto de
A fami Post

0

Culminados Objeto de

Acompaiamiento Post e vencimiento)
0 0 °

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las |En esta obligacion se realizaron acciones enfocadas en el cumplimiento de los compromisos y/o acuerdos en el pdt vigencia 2020, y se continuo con las
personas objeto de atencién que le sean asignadas, con fundamento en sus |orientaciones sobre la prevencion del COVID-19 para lo cual se realizaron atenciones por via telefénica, audios de Whatsapp.

caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las dinamicas
socioeconémicas y culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos
de la Entidad.

PPR Asignados Objeto de PDT por

—— Estado del PdT
Acompaiamiento

Activo Inactivos | Total General | En Ej i6 En i6 Fi

16 10

5 fa En elaboracién

En Ejecucion N

P Pendientes por

28 2 30 CALLEHD Y pasara 1(20-01825) 1(0021-14)

Evaluar . s

Ejecucion

0

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes [En el periodo de mayo, se llevaron a cabo encuentros telefonicos con las PPR, PR y PPR-E, para dar cumplimiento a las directivas de cuarentena preventiva
de trabajo de las personas objeto de atencion que le sean asignadas y sus |obligatoria por covid-19, en los cuales se les brindo orientacién para el cumplimiento de los compromisos en el pdt vigencia 2020, y se continuo orientando
grupos familiares a través de acciones y/o actividades de atencion, gestion, |sobre el manejo para la prevencion del covid-19, en este periodo se tiene 28 pdt distribuidos asi:

acompafiamiento e intervencion. 16 en ejecucion.
10 En elaboracién
1 Finalizado
1 Evaluado
No. De
Actividad Pdt . NO'IP:R Familiares Vinculacion de Actor Externo
Macy ? _as 2 | vinculados a (Nombre del Actor Externo vinculado a la Actividad)
la actividad
la actividad
Visita Domiciliaria 0 0 0
Asesoria Individual 75 0 0
Actividad Grupal 0 0 0
Total Actividades 75 0 0
5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial |En esta obligacion se socializo la politica de reintegracion con los secretarios de la oficina de desarrollo rural de los municipios de Caucasia y nechi. Por medio

identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la |de correos electrénicos, con los cuales se pretende llevar el proyecto de compostage para la realizacién del servicio social.
visibilizacion de las Politicas de Reintegracion y Reincorporacion, la
obtencion de beneficios dirigidos a la poblacién asignada, asi como para la
implementacion de las acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construccién del tejido social y la reconciliacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 749-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CAUCASIA - GT ANTIOQUIA / CHOCO

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la
normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacion establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

6.Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a la
generacion de alternativas productivas sostenibles para la poblacion objeto
de atencion asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a los
Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos y servicios de
inclusién laboral e inclusién financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econémico y la normatividad vigente.

PPR Objeto de Vinculacion FA a
corte del presente informe

PPR vinculados FA y con
asistentencias durante el
periodo de informe

4(60-06601, 10-00014,0849-14-A,
20-01289)

3 (10-00014,0849-14-A-60-
06601)

PPR Objeto de Vinculacion FPT
a corte del presente informe

PPR vinculados FPT y con
aistentencias durante el
periodo de informe

1(0996-14 )

1(0996-14)

PPR sin afiliacion a SGSSS
(Poblacion Activa, Inactiva)a
corte del presente informe

PPR afiliados a SGSSS
durante el periodo de informe

2 (20-01265, 20-01825)

1(20-01825)

PPR sin certificacion SS a corte

PPR vinculados SS durante

Para dar cumplimiento a esta obligacion Se gestion6 ante las secretarias de salud la vinculaciéon a EPS de dos PPR ubicados en el municipio de Caucasia y el
bagre, de los cuales se logré una vinculacion en el municipio de Caucasia.
Se gestion6 con las instituciones educativas de los municipios de Caucasia, corregimiento de Tenche en el del departamento de bolivar, los seguimientos
académicos con sus respectivas planillas del mes de mayo.
Se gestiono con el SENA regional cérdoba el seguimiento en formacién para el trabajo con su respetiva planilla del mes de mayo.

del presente informe (no incluye

Fase de Estabilizacién) lpereselceiionns

8(0496-17, 0161-17, 0311-18,
0004-19, 0749-17, 20-01289, 0
0849-14-A, 0038-18 )

7. Propender por la
asignada de acuerdo con los
la Entidad.

del proceso de on de la poblacién
, instructivos  lir de

En el periodo comprendido por este informe no se adelantaron acciones.

PDN i
5 PDN Desembolsados durante PDN formulados en | No. De PPR pendientes por PDN de la
PPR Objeto de PdN Meta 2020 | “" ;| iodo del informe Entregados | o iodo del informe poblacién objeto Meta 2018
durante el
2 (112313, 1055-13) 0 0 [1] 2

8. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido Social y la
reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacion asignada, su
grupo familiar y la comunidad receptora.

En el periodo reportado por este informe, no se tiene acciones estipuladas dentro del Plan Operativo del G/ Ty que apuntan a la implementacion de la estrategia
de promocién de escenarios de convivencia, prevencion del reclutamiento y demas acciones que son prioridad para la poblacion receptora y participante del
proceso de reintegracion.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer seguimiento al
cumplimiento del Plan de Accion.

Durante el periodo que se reporta en este informe se brindé acompariamiento y atencion a los PPR , PPR-E Y PR por via telefonica debido al manejo de la
contingencia del covid-19.

Se participé de las reuniones por via skype que guardan relacién con el objeto contractual, coordinadas por el Grupo Territorial Antioquia Choco.

07-05-2020 - se particip6 de la Capacitacion por Microsoft Teams sobre  Modulo Actores Externos- por Lina Marcela Yepes Londofio- Facilitador Il
13-05-2020 — CAPACITACION/SENSIBILIZACION IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA TEAMS- por Deysi Liliana Catano  Albarracin - Grupo de
Infraestructura y Soporte.

13-05-2020 - se participd de la Capacitacién por Microsoft Teams sobre Camino de Vida Diferencial por Maribel Moreno Sosa de Grupo de Articulacion
Territorial.

14-05-2020 - “Conversemos - Un espacio para la salud mental y la prevencion de la violencia intrafamiliar™- Por Jorge Horacio Giraldo — Profesional Clinico - ARN
Antioquia Choco (Medellin)

18-05-2020- Capacitacion en el uso Basico de Microsoft Teams- Jeisson Nin Agamez - Técnico Administrativo- ARN Antioquia Chocé (Medellin).
19-05-2020 se particip6 de la Jornada de pausas activas- , Positiva ARL- por Johanna Margarita Fandifio Vergara- Fisioterapeuta.

20-05-2020 se participd a la reunion de equipo donde se abord6 temas como PPR objetos del servicio social, socializacion tablero de control, coordinada por
Yennifer Echavarria Montoya- Profesional Reintegradora | — Asesor - ARN — Antioquia Chocd

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y participar
en la elaboracion de documentos que por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacion en este periodo no se envia documentos fisicos al G/T debido a la contingencia del covid-19, pero se remite a Francisco
Javier Correa Fuentes- Técnico Administrativo.

+ Planillas digitales de asistencia del beneficio de acompafiamiento psicosocial ruta regular y Ruta Especial con la firma digital de la PRII.

* Planilla de asistencia de activi de fiamiento Reir 6n mes de mayo 2020.

« solicitud de expensas de la primera quincena del mes de junio 2020.

« Informe de honorarios del mes de mayo 2020.

« planillas de formacién académica mes de mayo 2020.

« planillas de formacion para el trabajo mes de mayo 2020.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion-SIR, la
informacion referente a la poblacion asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccién del Tejido Social y la
reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

En el periodo comprendido en este informe se aplicaron los siguientes instrumentos y fueron cargados al SIR - ARPA relacionados con la caracterizacion, el
seguimiento a las Unidades de Negocio, y los demas instrumentos que hagan parte de la ruta de reintegracion de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la
Entidad.

No. De Portabilidad cargadas en el SIR: 1 (20-01825)

No. De encuestas de habitat cargadas en el ARPA: 2 (0514-15, 0287-14)

No. De cambio de lugar de residencias cargadas en el SIR: 1 (0287-14)

No. De rectificacién en el censo familiar cargada en el SIR: 2 (0514-15, 0287-14)
6n lineamientos covid -19.

tario:

12. Gestionar la documentaciéon generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion documental de
la Entidad.

En el mes de mayo se aplicaron instrumentos que permiten fidelizar la informacion y garantizar el avance del logro de objetivos de la PPR dentro de la Ruta de
Reintegracion, y reincorporacion los cuales seran entregados en cuanto se supere la emergencia del COVID-19.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se cumplié con la clausula segunda, obligaciones del contratista, numeral I. obligaciones generales, ftem 3 al 26.

MARLENY DEL ROSARIO AGAMEZ PRIMERA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o

complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reir

1.gOV.C .aspx”

atencion/Pagir

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




