
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 749-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Meses en el 
Proceso 

Número de 
Asistencias 

Presenciales 

Número de 
Registros 

Telefónicos 

N/A N/A N/A

235
Municipios 
Asignados 

27 Atendidos 26

1 Atendidos 0

12 Atendidos 11

5 Atendidos 0

45 37

Inactivos Total General En Ejecución En elaboración Finalizado Evaluado 

21 4

En Ejecución
Pendiente por 

Evaluar 

En elaboración
Pendientes por 

pasar a Ejecución 

0 0

No. PPR 
vinculadas a la 

actividad

No. De 
Familiares 

vinculados a la 
actividad

0 0

80 0

2 0

82 0

Inactivos No Atendidos 1

Ausentes No Atendidos 5

Coda PPR Fase Estabilización Evidencia

0 N/A

Población Asignada 5 Caucasia,  Zaragoza, El Bagre, Nechi, Taraza. 

En el periodo comprendido en este informe se llevaron a cabo aplicación de instrumento de encuesta de hábitat, censo familia, instrumento tasa de desocupación, 
actualización del concepto de reintegracion. 
No. De encuestas de hábitat cargadas en el ARPA:  1 (0749-17)
No. De encuestas de empleabilidad cargadas en el ARPA: 1 (0749-17)
No. De encuesta de productividad aplicada en el ARPA: 2(0426-12, 22-02216)
No. De encuesta de visita domiciliaria aplicada en el ARPA: 2(0426-12, 22-02216)

En esta obligación se Concertó 1 de Plan de Trabajo de la ruta de acompañamiento con las personas objeto de atención que me  son  asignadas, con fundamento en 
sus características, su grupo familiar, el entorno comunitario y las dinámicas socioeconómicas y culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad 
también con la particularidad que todo e l proceso de caracterización se llevó a cabo vía telefónica dada la contingencia sanitaria del COVID-19 se realizaron acciones 
enfocadas en el cumplimiento de los compromisos y/o acuerdos en el pdt vigencia 2020, en las dimensiones familiar, personal, educativa, productiva, seguridad y 
salud,  para el periodo de septiembre se continuo con las orientaciones sobre la prevención del COVID-19 para lo cual se realizaron atenciones por vía telefónica, 
audios de WhatsApp.
Se logro pasar a ejecución 1 pdt con coda 1 (0749-17)

No Atendidos 1

No Atendidos 1

No. De ISUN Realizados y 
entregados en el periodo del 

informe

No. De ISUN pendientes por realizar (según 
las fechas de vencimiento)

Cifras de atención Psicosocial durante el periodo del informe

Actividad Grupal SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL CAUCASIA -UMATA 
Total Actividades 0

En esta obligación se llevó a cabo la socialización de las Políticas de Reintegración y Reincorporación a la oficina de minas, energías y medio ambiente del municipio 
de El bagre- vía correo electrónico con el propósito de concertar un plan de acción denominado “COMPOSTAJE POR LA RECONCIALIACION” donde se logró 
vincular 1 PPR en este municipio. 
También se logró certificar las acciones del servicio social a las PPR con coda 0849-14-A, 0496-17 en el municipio de Caucasia. 

En el periodo de septiembre, se llevaron a cabo encuentros telefónicos con las PPR-  PPR-E, para dar cumplimiento a las directivas de cuarentena preventiva 
obligatoria por covid-19,  en los cuales se les brindo a la población y a sus familiares acciones y/o actividades de atención, gestión, acompañamiento e intervención 
para dar cumplimiento a los compromisos en el PdT vigencia 2020, y se continuo orientando  sobre el manejo para la prevención  del covid-19, en este periodo se 
tiene 27 PdT distribuidos así:
21 en ejecución.
4 En elaboración
1 Finalizado
1 Evaluado
1 Inactivo

Actividad Pdt 
Vinculacion de Actor Externo

(Nombre del Actor Externo vinculado a la Actividad)

Visita Domiciliaria

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial
identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la
visibilización de las Políticas de Reintegración y Reincorporación, la obtención
de beneficios dirigidos a la población asignada, así como para la
implementación de las acciones y escenarios locales relacionados con la
convivencia, la construcción del tejido social y la reconciliación.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompañamiento con las
personas objeto de atención que le sean asignadas, con fundamento en sus
características, su grupo familiar, el entorno comunitario y las dinámicas
socioeconómicas y culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de
la Entidad.

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes
de trabajo de las personas objeto de atención que le sean asignadas y sus
grupos familiares a través de acciones y/o actividades de atención, gestión,
acompañamiento e intervención.

Activos ruta regular 

Activos ruta 
Reincorporación Activos  

1. Promover acciones que fortalezcan la participación activa e ininterrumpida
de las personas objeto de atención, ubicadas en los distintos espacios y
contextos asignados, de acuerdo con los lineamientos institucionales
establecidos, las necesidades de la población y el contexto territorial.

PPR Objeto ISUN en el periodo 
del presente informe

Cifras de atención Psicosocial durante el periodo del informe

Durante el presente periodo de servicios como estrategia para lograr la fidelización de la población asignada, se hicieron llamadas telefónicas, mensaje de WhatsApp,
mensajes de texto, usando estas herramientas como principales medios para convocar a las PPR a participar en actividades de atención psicosocial para la población
de reintegración y ruta especial y atención integral para la población de reincorporación, también se realizaron dos atenciones mensuales, de carácter telefónico,
correspondientes al mes de Septiembre de 2020, Como evidencia, se adjunta el registro de llamadas telefónicas en el módulo de actividades para ambas
poblaciones.

Total

1(0004-19)

PPR Asignados Objeto de PDT por 
Acompañamiento 

Estado del PdT 

Activo

27 1 28 1(20-01825)

2. Aplicar los instrumentos de caracterización establecidos para el diseño e
implementación de los planes y programas que lidera la Entidad, la
formulación de los Planes de Trabajo de la población objeto de atención, el
seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de acompañamiento
post, de acuerdo con la normatividad y lineamientos dispuestos por la Entidad.

Culminados Objeto de 
Acompañamiento Post

No. Encuestas de Productividad 
y de Acompañamiento Post 
realizadas en el periodo del 

informe.

No. De Encuestas pendientes por realizar 
(según las fechas de vencimiento)

15 2(0426-12, 22-02216) 0

Culminados Objeto de 
Acompañamiento Post

No. Visitas Domiciliarias 
realizadas en el periodo del 

informe.

No. De Visitas Domiciliarias pendientes por 
realizar (según las fechas de vencimiento)

15 2(0426-12, 22-02216) 0

0 0 0

0
Asesoria Individual 0

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

MARLENY DEL ROSARIO AGAMEZ PRIMERA 

30.579.049

DEL 1 AL 30  DE SEPTIEMBRE  DE 2020

CAUCASIA  - GT ANTIOQUIA / CHOCÓ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad 
vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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PDN Entregados 
durante el periodo 

del informe

PDN formulados en 
periodo del informe

0 0

PPR vinculados FPT y con 
aistentencias durante el periodo 

de informe 

Para dar cumplimiento a esta obligación Se gestionó con las Institución Educativa Liceo Caucasia, Tenche, Normal Superior Caucasia los seguimientos académicos 
con sus respectivas planillas del mes de septiembre, con el SENA regional córdoba el seguimiento en formación para el trabajo con su respetiva planilla del mes de 
septiembre.
También se gestionó los certificados de estudios de las PPR ruta regular coda- 0105-17 – ciclo 3 no aprobó y grado 5 aprobó-  Ruta reincorporación coda 60-04647- 
grado sexto aprobó.
Para el proyecto Maestro Itinerante UNAD se tiene proyectado vincular en la Ruta Regular: 11 PPR 
Ruta reincorporación:  3 PR 

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atención para hacer seguimiento al
cumplimiento del Plan de Acción.

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y participar en
la elaboración de documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro
del ámbito del objeto contratado.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Información–SIR, la información
referente a la población asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la
participación en acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia,
la construcción del Tejido Social y la reconciliación, conforme a los
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de
forma oportuna, confiable, y veraz.

12. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los procedimientos
y plazos establecidos por el grupo de gestión documental de la Entidad.

8. Participar en la implementación de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construcción del Tejido Social y la
reconciliación según los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la población asignada, su
grupo familiar y la comunidad receptora.

6.Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes a la
generación de alternativas productivas sostenibles para la población objeto de
atención asignada y su grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de
Inserción Económica, proyectos productivos y servicios de inclusión laboral e
inclusión financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto económico y
la normatividad vigente.

7. Propender por la culminación del proceso de reintegración de la población
asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos de la
Entidad.

PPR Objeto de Vinculacion FA a 
corte del presente informe 

PPR vinculados FA y con 
asistentencias durante el periodo 

de informe 

4(60-06601, 10-00014,0849-14-A, 
20-01289 )

3 (10-00014,0849-14-A-60-06601)

PPR Objeto de Vinculacion FPT a 
corte del presente informe 

7(0496-17, 0161-17, 0004-19, 0749-
17, 20-01289, 0849-14-A, 0038-18 )

7(0496-17, 0161-17, 0004-19, 0749-
17, 20-01289, 0849-14-A, 0038-18 

)

En el periodo reportado por este informe Se apoyó con la entrega de la notificación de la PPR CODA 20-01825 y su respectiva firma digital por vía electrónica y se 
codifico la actividad con el código CID.

PPR Objeto de PdN Meta 2020
PDN Desembolsados durante el 

periodo del informe

1(0996-14  ) 1(0996-14 )
PPR sin afiliación a SGSSS 

(Poblacion Activa, Inactiva)a corte 
del presente informe 

PPR afiliados a SGSSS durante 
el periodo de informe 

0 0

No. De PPR pendientes por PDN de la 
población objeto Meta 2018

 No. De encuestas de hábitat cargadas en el ARPA:  1 (0749-17)
No. De encuestas de empleabilidad cargadas en el ARPA: 1 (0749-17)
No. De encuesta de productividad aplicada en el ARPA: 2(0426-12, 22-02216)
No. De encuesta de visita domiciliaria aplicada en el ARPA: 2(0426-12, 22-02216)
No. De actualización de celular cargado en el SIR: 1 (0063-16)
No. De PdT  a ejecución cargado en el SIR: 1 (0749-17)
 Se registra diariamente en la página de www.alissta.gov.co la AutoEvaluacion Covid-19 

En el mes de septiembre  se aplicaron instrumentos que permiten fidelizar la información y garantizar el avance del logro de objetivos de la PPR dentro de la Ruta de 
Reintegración, Justicia y paz  y reincorporacion los cuales seran entregados en cuanto se supere la emergencia del COVID-19. 

0 0 0

En el periodo reportado por este informe, no se tiene acciones estipuladas dentro del Plan Operativo del G/ T y que apuntan a la implementación de la estrategia de 
promoción de escenarios de convivencia, prevención del reclutamiento y demás acciones que son prioridad para la población receptora y participante del proceso de 
reintegración. 

Durante el periodo que se reporta en este informe se brindó acompañamiento y atención a los PPR , PPR-E Y PR por vía telefónica debido al manejo de la contingencia 
del covid-19.
7- 09 -2020- Se participó de lunes de conexión sincrónico- TALLER DE EQUILIBRIO MENTAL- coordinado por Nelly Catalina de los Ángeles- Talento Humano y Sandra 
Patricia Acevedo. 
10-09-2020- Se participó de la socialización de la Plan de trabajo comercialización y asociatividad - UAEOS- organizado por Organizaciones solidarias.
10-09-2020- Videoconferencia socialización Instructivos de terminación de beneficios- reintegración- coordinado por Carlos Fernando Pineda Caceres- Grupo de 
Articulación Territorial.
11-09-2020 se participó del video conferencia de la QUINTA JORNADA DE ENTRENAMIENTO Y REENTRENAMIENTO EN EL PRE 2020 coordinado GRUPO DE 
ARTICULACION TERRITORIAL Subdirección Territorial - Dirección Programática de Reintegración
15-09-2020 Se participó del video conferencia de ENFOQUE DIFERENCIAL PARA PERSONAS CON ROL DE EXMANDOS EN EL PRE DE JUSTICIA Y PAZ- 
coordinado por Miguel Jose Mendoza Fernández.
16-09-2020 se participó de la video conferencia   Presentación Instructivo salida de bienes - Medellín y Quibdó por Laura Paola Rojas Guerrero- Grupo de Almacén e 
Inventarios.
16-09-2020 se participó de la video conferencia beneficios económicos periódicos BEPS régimen prima media por MARIA PAULINA JARAMILLO.
17-09-2020 se participó del video conferencia de Plan de Aceleración 2020 coordinado por Humberto Vargas Orientador- GT Antioquia Chocó – Sede Medellín
17-09-2020 se participó de la Sensibilización Prevención Contagio COVID-19- Harold Andres Arenas Osorio- Grupo de Administración del Talento Humano
21-09-2020 se participó del lunes de conexión - Actividad de Riso terapia- coordinada por Nelly Catalina de los Ángeles – talento humano.
22-09-2020 se participó de la Jornada de Orientación acceso a vivienda GT Antioquia Chocó (Personas Reincorporadas que acceden a la estrategia de Concurrencia y 
Potenciales) coordinada por Ministerio de Vivienda y el FNA.
24-09-2020 se participó de la Conversación con Equipo Medellín- por JUAN CARLOS ZULETA QUIÑONES- Asesor Regional- ARN GT Antioquia Chocó – Sede 
Medellín
24-09-2020 se participó de la REUNION JYP coordinada por Yennifer Echavarria Montoya- Profesional Reintegradora I – Asesor - ARN – Antioquia Chocó – Sede 
Medellín 
25-09-2020 se participó de la SEXTA JORNADA DE ENTRENAMIENTO Y REENTRENAMIENTO EN EL PRE 2020 - 25 DE SEPTIEMBRE- Dirección Programática 
de Reintegración.
28-09-2020 se participó de la reunión de la UNAD coordinada por Yorlady Montoya Barrientos

Para el cumplimiento de esta obligación en este periodo no se envía documentos físicos al G/T   debido a la contingencia del covid-19, pero se remite a Francisco Javier 
Correa Fuentes- Técnico Administrativo.
•  Planillas digitales de asistencia del beneficio de acompañamiento  psicosocial ruta regular y Ruta Especial con la firma digital de la PRII.
•  Planilla de asistencia de actividades de acompañamiento Reincorporación mes de Septiembre   2020.
•  solicitud de expensas de la primera quincena del mes de Octubre  2020.
• Informe de honorarios del mes de  Septiembre  2020.
• planillas de formación académica mes de  Septiembre  2020. 
• planillas de formación para el trabajo mes de  Septiembre  2020. 

PPR sin certificación SS a corte 
del presente informe (no incluye 

Fase de Estabilización)

PPR vinculados SS durante el 
periodo de informe 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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CAUCASIA  - GT ANTIOQUIA / CHOCÓ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad 
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NOMBRE(S):
MARLENY DEL ROSARIO AGAMEZ PRIMERA 

Fecha VoBo:

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Se desarrollaron diferentes acitivdades asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o 
complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


