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INFORME ACTIVIDADES REALIZADAS DE 28 DE OCTUBRE DE 2025 AL 28 DE DICIEMBRE DE

2025

[ Contrato No CD-CP-153

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA VICERRECTORIA
ACADEMICA PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE COORDINACION ACADEMICO -
ADMINITRATIVA EN EL CENTRO TUTORIAL DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION
RURAL ISER UBICADO EN EL MUNICIPIO SARAVENA (ARAUCA)

en el mes de Julio y
Agosto )

mercadeo en plataformas digitales, redes
institucionales y comunidades rurales y urbanas
de los municipios de Saravena, Fortil y
Arauquita, con el proposito de ampliar Ia
cobertura y garantizar el acceso a educacion
superior en la region. (Mes de Agosto)

2.Se desamollé el proceso de focalizacion de
aspirantes inscritos, con el propdésito de verificar
la viabilidad del pago de derechos
complementarios correspondientes al programa
de Tecnologia en Gestion Empresarial.

3.Capacitacién en la Plataforma MINERVA

Se realiz6 una jomada de capacitacion
institucional sobre el uso de la plataforma
MINERMA, orientada a fortalecer Ias
competencias digitales de los docentes en la
supervision de actividades académicas. Durante
la sesién se explico la navegacion, el registro de
actividades, el seguimiento académico y las
acciones que permiten evidenciar el
acompafiamiento al estudiante.

FECHA ACTIVIDAD SOPORTES
1. Proceso de inscripcién y estrategias de
mercadeo Anexos fotograficos
Se adelantd el proceso de inscripciéon de
estudiantes para el segundo semestre del
OCTUEBRE programa de Tecnologia en Gestién Empresarial.
(actividades apoyadas Para ello, se implementaron estrategias de
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4 Capacitacion en la Plataforma ACADE MUS -
El dia 4 de noviembre se llevé a cabo una
capacitacion impartida por la profesora Nubia,
profesional del area de Registro y Control, en el
uso de la plataforma ACADEMUS. La sesion
abord6 aspectos tales como ingreso al sistema,
hemramientas disponibles para docentes Yy
coordinacién, procesos de registro, consulta de
informacion académica y funcionalidades que
facilitan la gestién institucional.

5. Elaboracién de horarios de tutorias
presenciales y mediadas

Se disefi6 y organizé la estructura de horarios
para los docentes de hora catedra de los
programas de Tecnologia en Gestion
Empresarial (I y Il semestre). Se establecio que
las actividades académicas presenciales se
desarroliaran durante los dias sabados, mientras
que las tutorias mediadas se programaran entre
semana, garantizando una adecuada distribucion
de tiempos Y optimizacién de recursos

pedagbgicos.

6. Reuni6én de socializacién del Proyecto de
Permanencia
Se particip6 en |a reunion institucional referente a
la socializacién del Proyecto de Permanencia
otorgado por el Ministerio de Educacion al ISER.
En este espacio se definieron los parametros de
intervencién, las responsabilidades de los
docentes en los grupos de apoyo y el tipo de
asesorias a desarrollarse en cada municipio,
buscando la reduccion del riesgo de desercion y
el fortalecimiento  del acompariamiento

académico.

7. Elaboracién de horarios en alianza con
Coordinacion de Cimitarra.

Anexos fotograficos

En articulacién con la Coordinadora del Centro
Tutorial Cimitarra, se estructuraron los horarios
de los docentes asignados al proyecto de
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oportunidades de acceso a la educacién superior,
los beneficios institucionales y las estrategias de
acompaiiamiento académico y psicosocial, con el
fin de incentivar la continuidad educativa.

01 de Noviembre al 28 | 12. Envio de informe de permanencia

de Diciembre Se remitié el informe consolidado del Proyecto | Anexos fotograficos
Orientacion Socio Ocupacional del grado 11 del
colegio José Odel Lizarazo y su sede Semillero
de Paz, integrando evidencias, seguimiento y
resultados del proceso desarrollado en
Saravena.

13. se llevé a cabo el proceso de seleccion de
personal docente para la asignacion de cursos
de Permanencia, en el programa de Tecnologia
en Gesti6n Empresarial. La seleccion se realizo
con base en los perfiles profesionales requeridos
por las asignaturas del plan de estudios,
priorizando la formacion académica, experiencia
y competencias pedagogicas de los aspirantes.
Los perfiles seleccionados incluyen profesionales
en las siguientes areas:

Psicologia

Administracion de Empresas

Contaduria Publica

Matematicas

Este proceso garantiza que cada asignatura
cuente con un profesional idéneo que fortalezca
la calidad académica del programa y contribuya
al logro de los resultados de aprendizaje
establecidos

14. Elaboracién de informe estadistico del
periodo.

Se elabord el informe estadistico del segundo
semestre de 2025 para los grupos de primer y
segundo semestre de tecnologia en Gestion
Empresarial permanencia, teniendo en cuenta
los ingresos a la institucion y sus aulas.

15. Formulacion del plan de trabajo semestral
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Desde la coordinacién se formul6é el plan de
trabajo correspondiente al segundo semestre del
afno 2025, alineado con las obligaciones
contractuales y con las metas institucionales
establecidas para la modalidad a distancia del
ISER.

16. Plan de mercadeo institucional

Se ejecuta el plan de mercadeo del programa, a
través de estrategias en plataformas digitales y
acciones en campo en los municipios de
Saravena, Fortal y Arauquita, asi como en zonas
rurales y veredas. Este trabajo se articulé con
asociaciones comunitarias  (ASOJUNTAS),
lideres rurales.

A través de WhatsApp se enviaron videos
informativos a rectores de instituciones
educativas y en las diferentes plataformas de
Facebook, como la secretaria de Educacion de
Arauca, alcaldia de Fortul y Arauquita.

17. Alimentacion del DRIVE

Se avanzé en la carga de evidencias en el DRIVE
comespondientes a las asistencias docentes del
segundo semestre de 2025. Este proceso
asegur6 el cumplimiento de los requerimientos de
seguimiento académico y administrativo exigidos
institucionalmente.

19.Asistencia a reunion sobre Plan RAC

y salidas pedagégicas

Se participé en la reunién convocada por la
docente Yudy, Coordinadora de la modalidad a
distancia para Tecnologia en Gestion
Empresarial, donde se abordaron lineamientos
del Plan RAC y la proyeccién de salidas
pedagégicas para el afio 2026 dirigidas a los
estudiantes del tercer semestre, estableciendo
criterios académicos y logisticos para su
desarrollo.

20.Apoyo y gestién para la realizacién de la
Feria Empresarial

Se brind6 apoyo en la gestién y coordinaciéon
logistica para la realizacion de la Feria
Empresarial con los estudiantes de primer y
segundo semestre de la Tecnologia en

Gestibn Empresarial del Centro Tutorial

Anexos fotografices
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ISER-Saravena. En el marco de esta actividad,
se adelantaron las gestiones
interinstitucionales  comespondientes,  las
cuales incluyeron la solicitud formal al SENA
para el préstamo de carpas, la articulacion
con el Presidente de la Junta Administradora
del Parque para la autorizacion y préstamo del
espacio fisico, asi como la gestion del
préstamo del sistema de sonido requerido para
el adecuado desarrollo del evento Estas acciones
permitieron garantizar las condiciones logisticas
y operativas necesarias para la ejecucion de la
actividad académica, fortaleciendo los procesos
formativos, la visibilizarian de los proyectos
estudiantiles y la articulacion con entidades del
entorno local.

Se gestiona de manera articulada con la empresa
IKONOS, organizacion dedicada a los sectores
de construccion y arquitectura, en el marco del
Proceso de Extension para el Desarrollo de
Practicas Académicas y Trabajo Comunitario de
los estudiantes del ISER.

Dicha articulacién permite fortalecer la formacion
integral de los alumnos, mediante la aplicacion
practica de los conocimientos adquiridos en el
aula, promoviendo su participacion activa en
escenarios reales del contexto productivo y
comunitario

Anexos fotograficos

Tﬂ‘rﬁce@y (Govon En

CONTRATISTA
Maricely Barén Contreras
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Evidencia # 9

Evidencia # 10
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