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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion respecto a la asistencia técnica integral que aborde los procesos de
formulacién, implementacién, seguimiento y comercializacién de proyectos productivos de caracter colectivo e individual, de acuerdo a los lineamientos impartidos por la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las actividades a las que haya lugar con el fin de
implementar los procedimientos reglamentados para el acceso al
apoyo econémico de caracter individual o colectivo, de
conformidad con el Decreto Ley 899 de 2017.

En el presente mes de septiembre, se desarrollan las siguientes actividades:

» Se concerté con la Coordinaciéon y equipo de Profesionales Facilitadores cronograma de actividadg
para llevar a cabo el procedimiento de acompafiamiento a la formulacién de proyectos productivos de
caracter individual (PRE), revision y remision a la subdireccion territorial de la entidad memorando con
la relacién de PRE de veinte y dos (22) Personas en Proceso de Reincorporacién; estos fueron
remitidos por SIGOB y se copiaron en la carpeta compartida,
PROYECTOS_PRODUCTIVOS_INDIVIDUALES. Debido a la contingencia de salud publica, las
carpetas de los PRE que se encuentran en fisico se encuentran el GT y se esperan lineamientos de la
Direccién de la entidad frente a la remision de los archivos fisicos al area de gestién documental.

» En el ejercicio como enlace del GT se realizé seguimiento al proceso de radicacién de los PRE en I
areas correspondientes del nivel central.

» Se desarroll6 mesa de generacion de ingresos, donde se socializaron los videos remitidos por I
PER/PPR interesados en acceder al apoyo econémico de capital semilla para crear o fortalecer su
unidad productiva y se realizaron tres entrevistas a tres postulados mediante videoconferencia.

2. Orientar de manera permanente y efectiva a los profesionales

facilitadores  designados respecto de los procesos Y|
procedimientos para la formulacién, implementacion y
seguimiento de los proyectos productivos colectivos e

Se realizaron las siguientes actividades:

» Se realiza orientacion permanente al equipo de Profesionales Facilitadores del GT mediante corrg
electrénicos, mesas de trabajo y medios instantaneos como WhatsApp frente a los procesos y
procedimiento para la formulaciéon, implementacién y seguimiento de los PRE Colectivos e

individuales. Individuales.
» Se socializaron lineamientos frente al proceso de seguimiento que se debe realizar a los proyectos d
reincorporacion econémica individual y colectiva asignados al GT Caqueta.
» Se remitié orientacion frente a la socializacién de las alternativas para las PER de acceder al apo!
econdmico en vivienda y se remiti6 informe de avance al area de Generacién de Ingresos de la
entidad.

3.Realizar seguimiento a la implementacion de proyectos|Se realizaron las siguientes actividades principales:

productivos colectivos e individuales aprobados por el CNR o
ARN.

» Se particip6é en la Submesa Regional de seguimiento a la implementacién de proyectos colectivd
donde participé ARN, PNUD y CNR FARC; la misma se desarroll6 mediante plataforma Teams el dia
25 de septiembre 2020.

» Se realizé seguimiento al proceso de Asistencia Técnica Integral (ATI) que desarrolla la Corporacid
Escuela Galan (CEG) en marco del contrato 3197 DE 2019 CM 356 (ARN- Organizacion Internacional
para las Migraciones OIM- CEG) a seis (6) PRE.

» Se realiz6 seguimiento al plan de trabajo que desarrollan los Profesionales Gestores Empresarialg
contratados por la ARN.

4.Orientar los procesos relacionados con las diferentes formas
asociativas, de acuerdo a las necesidades presentes en los
diferentes proyectos productivos.

Se realizaron las siguientes actividades principales:

» Se apoy6 en la coordinacién y participacién en el Consejo Territorial de Reincorporaciéon (CTR) df
AETCR Miravalle, donde participaron por parte del GT; la Coordinaciéon y la Asesora de
Corresponsabilidad,

» Se participé en la reunién de fecha 19 de septiembre 2020 con el socio implementador Caritg
Colombia /Caritas Noruega y la Fundaciéon Semillas de Paz (FUNDESPAZ) donde se realiz6
planificacién de las formaciones que desarrolla el instructor Fernando Betancourt contratado por la|
ARN, entrega de ayudas humanitarias y reactivacion del proceso de posible adjudicacion a la
fundacién de un predio por la SAE para la implementacion del proyecto productivo.

*Se dio continuidad a la secretaria técnica de la mesa de energia de Miravalle.

*Se desarrollé comités de sequimiento con la Cooperativa MMAVECOOP, PNUD vy ARN.

5. Desarrollar las actividades de seguimiento a la formulacién e
implementacién de proyectos productivos de caracter colectivo e
individual que realicen los profesionales facilitadores designados
en los Espacios Territoriales, Grupos Territoriales y/o Punto de
Atencion.

Se realizaron las siguientes actividades principalmente:

+ Como se mencion6 en los numerales 1 y 2; se realiza orientacién al equipo de Profesionalg
Facilitadores frente al proceso de formulacion e implementacién de los PRE colectivos e individuales.

» Es preciso mencionar que en los espacios de Comités de Reincorporacién desarrollados en el mes d
agosto (8 de sept; 11 de sept) se realizé orientacion y seguimiento al equipo de Profesionales
Facilitadores del proceso de formulacién e implementacién de los proyectos productivos individual y|
colectivo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién respecto a la asistencia técnica integral que aborde los procesos de
formulacion, implementacion, seguimiento y comercializacion de proyectos productivos de caracter colectivo e individual, de acuerdo a los lineamientos impartidos por la ARN.

6. Apoyar la coordinacién en la gestion de oferta publica y
privada orientada a beneficios en la Reincorporacién econémica,
conservando el principio de la integralidad en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional
de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Se realizaron las siguientes actividades principalmente:

» Se desarrollaron las actividades de coordinacién con el Servicio Nacional de Aprendizaje (SEN
Regional Caqueta en la validacién de la metodologia SENA que aplican los tres (3) gestores
empresariales en el acompafiamiento y ATI de las unidades productivas asignadas.

» Se realizaron actividades de gestién para contar con la oferta de formacién integral para el trabajo
orientacién ocupacional de acuerdo a las necesidades de la poblacién objeto.

*Se adelant6 seguimiento a los Profesionales que adelantan la formacién brindada por Terpel.

+ Se realiz6 contacto telefénico con el enlace de FINAGRO y Banco Agrario de Colombia, para conoc
el estado del proceso de atencién de las personas interesadas en acceder a los crédito de linea
Finagro y se concert6 mesa de trabajo con la poblacién del AETCR Miravalle con el fin de aclarar
inquietudes y dudas.

7.Apoyar la implementacion de la estrategia de reincorporacion
econdmica por parte del grupo de Reincorporacién econémica de
nivel central.

Se recibieron los lineamientos del equipo de generacion de ingresos y se transmitieron al equipo del
GT; es preciso mencionar que se participd de las mesas de trabajo requeridas por el equipo de nivel
central - &rea de generacion de ingresos, corresponsabilidad y cooperacion.

8.Apoyar las diferentes actividades relacionadas con la
articulacion entre la entidad y las diferentes instituciones
presentes en el territorio con el fin de fortalecer la estrategia de
corresponsabilidad y estrategia comunitaria en escenarios
locales relacionados con (re)construccion del tejido social, la
convivencia y la reconciliacion.

Se realizaron las siguientes actividades principalmente:

» Participacion en el Consejo Territorial de Reincorporacién- Mesa de Reactivacion Econémi
convocada por la Gobernaciéon del Caquetd y se presentaron los diferentes proyectos colectivos e
individuales que se adelantan en el Departamento del Caqueta.

* Se desarrollé mesa de trabajo con la Secretaria de Agricultura Departamental y la Coordinacién d
GT de la ARN donde se abordaron tematicas de fortalecimiento de proyectos productivos.

*+ Se apoy6 a la Coordinacion en la articulacion con los diferentes actores financiadores

implementadores de proyectos de cooperacién que cuentan con el componente de fortalecimiento al
proceso de reincorporacion en el Departamento.

* Se participé en mesa de trabajo de socializacién con la Cooperativa COOMBUVIPAC frente a

posibilidad de desarrollar un entorno en ganaderia en el AETCR Agua Bonita.

9. Apoyar el registro de la informacion relacionada con el
Programa de Reincorporacion, la estrategia de
corresponsabilidad y la participaciéon en acciones o escenarios
locales conforme a los lineamientos establecidos para tal fin.

Se radicaron las comunicaciones a cargo en el SIGOB.
Se realizé seguimiento a una gestion con actores externo (Secretaria de Emprendimiento y Turismo de
Florencia.).

10. Participar en la elaboracién de informes relacionados con el
objeto contractual de tal forma que la informacién obtenida sea
veraz y se rinda de manera oportuna.

Se remitieron los informes solicitados por el equipo de generacion de ingresos.

Se remitieron los informes solicitados por el Supervisor del Contrato (Ajustes de Metas del GT 2020,
Avance de ruta para los municipios de Cartagena del Chaird y La Montaiiita).

Se remiti6 informe de avance de seguimiento a los PRE Individuales y Colectivas, informe de
actividades de fortalecimiento organizacional de las formas asociativas entre otros.

11.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se apoyo a la Coordinacion en la revision de informes de los Gestores de Emprendimiento e instructor.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Se cumplieron con las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato en especial con los
numerales 13) Aplicacion instructivos de Seguridad Integral, 19) organizacién y uso de la informacion
institucional, 21) uso de los sistemas de informacion asignados, 22) Aplicacion del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y 25) Seguridda y proteccion de la informacion.

SANDRA MARCELA INFANTE GUZMAN

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen

. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



