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ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacién 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los _23 dias del mes de SefTrmbre.
del afo 2025, se deja constancia de que la Institucion Educativa / Grupo de Interés
.j_ax 5,4 s <Mlo &mﬁq recibié a satisfaccion la actividad:
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacion Eficiencia
y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

23 [septiemre /7025

LUGAR: IasTiToaan EDVCUTivVY
Jose O los Sento 2uiigct
ACTIVIDAD DESARROLLADA: Aveni’ No €5 Un Jego: Os vl <
= 1mfe O Vel
OBJETIVO PRINCIPAL: forddleaey \ay hab lidacke>
@\q la LS da cn lud addece :\\ qJ
NUMERO DE PARTICIPANTES:
3F
OBSERVACIONES: /4

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propdsitos establecidos,
genero impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibié en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

y \\\oc,mac v ad tAowwo

Nombre: \\geivt RO Howe—e
Cargo: bowen e O _enkcdoru.

Institucion o e Interés:

Cargo: Coordinador Técnico — Proyecto de Convivencia
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Formato de Bitacora de Taller Nit. 900467477-9
1. Datos Generales

Nombre del taller: “De la agresion a la accién positiva”

Fecha: 23 de septiembre 2025

Hora: 6:00am

Lugar: Institucién Educativa José de los Santos
Zuniga

Facilitador(es): Yarledys Serpa y Yerly Correa

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno y Participacion
Ciudadana - Proyecto de Convivencia
Ciudadana

2. Objetivo del taller

Fortalecer en los adolescentes habilidades para la vida que les permitan manejar
situaciones de agresion fisica de manera positiva y no violenta.

3. Participantes
Numero de asistentes: 37

Perfil de los participantes: Estudiantes
Lista de asistencia: (Adjunta)

. Desarrollo de la actividad

. Bienvenida y activacion (15 min): Dinamica 'Choque de manos'.

. Lluvia de ideas (15 min): Conversacion sobre agresion y alternativas.

. Actividad grupal 'La cadena de la agresion' (20 min): Dramatizaciones.

. Juego 'Semaforo de las emociones' (20 min): Reconocer y manejar emociones.

. Dinamica 'El puente de la empatia' (25 min): Escucha y validacion.

. Juego cooperativo 'Construyamos la paz' (15 min): Rompecabezas de habilidades.
. Cierre y compromiso (10 min): Reflexién y compromisos personales.

N BEWN =2 A
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5. Resultados / Logros alcanzados Nit. 900467477-9
e Los adolescentes reconocieron la diferencia entre responder con agresion fisica y
con habilidades para la vida.
e Se promovio la empatia, la comunicacion asertiva y el manejo de emociones.

e Se fortalecio el trabajo en equipo y la cooperacion.

6. Dificultades / Retos presentados

 Mantener la atencién de todos los participantes durante las dramatizaciones.
» Diferentes niveles de disposicion para compartir experiencias personales.
¢ Manejo del tiempo en cada actividad.

7. Compromisos / Acuerdos

» Los adolescentes se comprometieron a aplicar estrategias de autocontrol y
empatia en situaciones de conflicto.
e Se acordo continuar fortaleciendo las habilidades para la vida en futuros talleres.

8. Observaciones adicionales

El taller se desarrollo de manera partlmpatlva y ludica, logrando gran implicacion de los
adolescentes. El uso de juegos y icas facilité la reflexion sobre la importancia de la
no violencia.

Firma del responsa
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ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA alos _9. & dias del mes de < gg’P] 1€ l

del afio 2025, se deja constancia de que la Institucion Educativa / Grupo de Interés

1€ Y de [esgadles?on g recibié a satisfaccion la actividad: fovv i endo €1 a faon o
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia

y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

26- sepl- 2025

LRk j 50369 de los San 1oy
’ Fon Gy

ACTIVIDAD DESARROLLADA: d
COWENGS En A mon @

OBJETIVO PRINCIPAL: ’P’ropl Ciar CD%( df T ciop
Conuiv enc voSq
"""C{U es  del 4 robq 1@ Pc()qqo(an «©

30 Parhapantes -

OBSERVACIONES:
v/p __

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propésitos establecidos,
gener6 impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se reC|b|o en
condiciones de calidad y oportunidad.

NUMERO DE PARTICIPANTES:

En constancia,ﬂzTan las partes:

W=

Nombre: }\\d’cl 15%3 TO‘UUr H ovee ®
Cargo: Docess te O en Aosy.

Institu “ upo de Interés:
‘mr;

W: e‘\' (ie nad Cgwed ‘\iqn()

Cargo: Coordinador Técnico — Proyecto de Convivencia




FUNDACION

Eficiencia y Vida

Formato de Bitacora de Taller Nit. 500467477-9

1. Datos Generales

Nombre del taller: Conviviendo en Armonia

Fecha: 26-09-2025

Hora: 6:00 AM

Lugar: Jose de los Santos Zufiga

Facilitador(es): Yarledy Serpa

Entidad/Programa: Proyecto de Convivencia

2. Objetivo del taller

Propiciar espacios de interaccion y convivencia respetuosa a traves del trabajo pedagogico
y vivencial

3. Participantes

Numero de asistentes: 30
Perfil de los participantes: Estudiantes
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1. Se inici¢ la jornada brindando la bienvenida al espacio y posteriormente agradeciendo a

por la jornada de trabajo y el estar presentes en dicho encuentro.

2. Actividad de escucha y activacion del cuerpo. En un semicirculo organizamos a cada uno
de los participantes de pie y empezamos a seguir unas pequefias instrucciones moviendo
el cuerpo al ritmo de una pequefia cancién (Llamada yo tengo un tren) el objetivo con la
dinamica era hacer todo lo contrario a lo que indicara el ritmo, con lo cual se reforzo la

escucha, el movimiento del cuerpo y la atencion.

3. A continuacion se les brindo la explicacion de la siguiente actividad, para afianzar los
vinculos y generar mayor cercania entre ellas como compafieras de colegio, se les indico
que debian tocar la parte del cuerpo de la persona de al lado, después de terminar la ronda,
ellas debian dar un beso en la parte donde habian tocado con la mano. Este ejercicio

promueve la expresion corporal, las risas y la confianza
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4. Desarrollo de la actividad experiencial. Nit. 900467477-9

Se dividio el grupo en 5 subgrupos, a los cuales se les entregod carteles, materiales y 3
preguntas o situaciones a desarrollar, las cuales fueron las siguientes.

v Cuidado del cuerpo (dibujar la silueta del cuerpo)

v Cuidado del otro (dibujar una persona)

v Valores para vivir en sociedad (dibujo de una casa)
v Cuidado de la mente (dibujo de la mente)

v Como me reconcilié con conmigo mismo y con el otro. (Dibujo de una cara feliz)

5. Cada grupo salid y brindo respuestas a los items anteriormente mencionados, a través
de su dibujo y respondieron en grupo varias preguntas que se les pidieron que debatieran

entre ellas.

6. Finalizamos con una pequefia retroalimentacion de como se sintieron durante la jornada
e hicimos intercambio de corazones con una palabra significativa o un valor el cual debia
ser compartido con otra companera

5. Resultados / Logros alcanzados

® Comprensién de la actividad y cumplimiento total de lo planeado para la jornada

® Hubo mucha disposicion, creatividad y entrega por parte de las estudiantes para la
creacion de las carteleras.

® Muchas de las estudiantes son muy proactivas y atentas, por lo tanto, habia
excelente aceptacion y disposicion para la recepcion de la tematica

6. Dificultades / Retos presentados

® Se debe seguir trabajando el tema de cambio de vocabulario para referirse entre
ellas, mejorar la escucha y atender de manera respetuosa el espacio de trabajo
® Seguir fortaleciendo normas indispensables de convivencia.

7. Compromisos / Acuerdos

Responder para el siguiente encuentro las preguntas que se les dejo como pendiente.
Deberan responderlas de forma consciente y pensadas desde el ser y de lo que son.
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8. Observaciones adicionales Nit. 900467477-9

* Es un grupo muy activo, les gusta participar, aunque algunas son mas calladas y

aisladas se trata de integrarlas haciendo mayor contacto y cercania con ellas

=
Firma del responsable: |
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ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los Zq dias del mes de DCE l

del a 025 e deja constancia de que la Institucion Educativa / Grupo de Interés
1'- recibié a satisfaccion la actividad: Toma e ccision?s

reallzado (a ) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia

y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

2‘{& 3(P-‘,en-|lorc, ZOLS

LUGAR: 1.€ Jose Jde o Sanded
ZonNi 949
ACTIVIDAD DESARROLLADA: [ Deod y Sin fr‘ear  reolo-| ,
cién de CanFLc-kD 4 4o e deepientd
OBJETIVO PRINCIPAL: {fgm‘d st =n+a~5 a C*m%i
) mfﬁo . ct rc i <rp
NUMERO DE PARTICIPANTES:
26
OBSERVACIONES: /A

La institucién/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propdsitos establecidos,
genero impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibié en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

Nombre: M,(J(n-cx Tover ?"LO""'/\O
Cargo_Do‘_u\!—c or\er\,\-ualorcx

Carga:_Coorglinador Técnico — Proyecto de Convivencia
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Formato de Bitacora de Taller Nit. 900467477-9
1. Datos Generales

Nombre del taller: Decidir sin pelear: resolucion de

conflictos y toma de decisiones

Fecha: 29-09-2025

Hora: 6:00am

Lugar: Institucion Educativa José de los Santos
Zuniga

Facilitador(es): Yerly Correa

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno y Participacion

Ciudadana - Proyecto de Convivencia
Ciudadana.

2. Objetivo del taller

Brindar a los adolescentes herramientas practicas y vivenciales para reconocer que los
conflictos hacen parte de la vida, fortalecer su capacidad de tomar decisiones responsables
y fomentar la empatia al comprender que cada persona vive realidades distintas.

3. Participantes
Numero de asistentes: 26

Perfil de los participantes: estudiantes
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

e Bienvenida y rompehielo - “El nudo humano” (15 min)
Juego grupal para trabajar coordinacion y comunicacion. Reflexion: los conflictos
se resuelven con dialogo y paciencia, no con fuerza.

 Mini charla activa sobre conflictos (15 min)
Conversacion guiada con preguntas sobre experiencias comunes de conflicto y
formas de resolverlos.

e Juego de roles: “El dilema” (35 min)

En grupos pequefos actuan situaciones de conflicto (cancha, trabajo en grupo,
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6. Dificultades / Retos presentados Nit. 900467477-9

* Algunos adolescentes mostraron timidez al inicio para compartir experiencias

personales.
« Mantener el control del tiempo debido a la participacién.

+ Manejo de emociones en la dinamica sobre experiencias negativas.

7. Compromisos / Acuerdos

» Los adolescentes se comprometieron a aplicar al menos una estrategia aprendida

en sus relaciones cotidianas.
« El grupo acordd fomentar el respeto y la empatia en sus interacciones.
8. Observaciones adicionales

El taller fue recibido con entusiasmo. Las dinamicas ludicas facilitaron la participacion y el
aprendizaje. Se recomienda continuar con procesos de seguimiento en resolucion pacifica

de conflictos y habilidades para |

Firma del responsable;
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redes sociales, acusaciones, fila del colegio). Se reflexiona sobre decisionesit. 900467477-9
acertadas y equivocadas.

¢ Dinamica: “Camino de decisiones” (30 min)
Recorrido simbdlico en el piso con dilemas de la vida diaria (faltar a clase, billetera
encontrada, insultos en redes, consumo, falsas acusaciones). Los adolescentes
eligen opciones y reflexionan sobre consecuencias.

 Preguntas comparativas sobre realidades de vida (20 min)
Dinamica de levantar la mano o responder, mostrando que cada vida es diferente
(ej. celular antes de los 10, con quién viven, si trabajan los padres, etc.). Reflexion
sobre respeto y no juzgar al otro.

e Entrevistas cruzadas - “Ponerse en el rol del otro” (20 min)
Por parejas, se entrevistan con preguntas personales y de gustos (nombre, edad,
familia, suefos, musica, color favorito, etc.). Luego una representa a la otra,
mostrando que conocer al otro fomenta empatia.

e Espacio de preguntas dificiles (15 min)
Preguntas sobre experiencias duras (pérdida de un ser querido, momentos de
soledad, miedos, dificultades familiares). Se enfatiza que cada experiencia es
valiosa y ayuda a crecer.

e Cierre y compromiso personal (10 min)
Cada participante escribe en una tarjeta: “La proxima vez que tenga un conflicto,

voy a decidir...”y se comparte en circulo.
5. Resultados / Logros alcanzados
s Los adolescentes participaron de manera activa y reflexiva en todas las dinamicas.
« Reconocieron que los conflictos se pueden resolver mediante el dialogo.

« Identificaron que cada persona vive realidades distintas y aprendieron a no juzgar

al otro.

« Expresaron compromisos personales para mejorar su toma de decisiones.
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Eficiencia y Vlda

ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacién 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los _DOS _ dias del mes de Octulore
del afio 2025, se deja constancia de que la Institucién Educativa / Grupo de Interés
1l Sede qu,_mqqa U recibié a satisfaccion la actividad: Convivo Gon Amor -
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacion Eficiencia

y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

2 -oefubre-202s
I.et Sede Gutamtas (pg0)
Conuiveo Con Amor

OBJETIVO PRINCIPAL: remover f Forf—lecer e

el ==l 2aa e=avivenaet
= an(ﬂrr ‘-IaQ,fuoloc-pn otz Conf frefrd

25 Esfodiantes

OBSERVACIONES: o e)(‘f:f—nenctc:’ S

d§ muﬁﬁolﬁ’dizaj‘e

LUGAR:

ACTIVIDAD DESARROLLADA:

NUMERO DE PARTICIPANTES:

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propésitos establecidos,
gener6 impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibi6 en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

Elsa ?aqe,rﬂ( Gouzalez L

Nombre:
Cargo: pocecu —iz

o: Coordinador Técnico — Proyecto de Convivencia

al Q
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Formato de Bitacora de Taller

1. Datos Generales

Nombre del taller: Convivo con Amor

Fecha: 02 de octubre de 2025

Hora: 8:00 AM

Lugar: |.E.R Upegui-sede Guacamayas

Facilitador(es): Yarledy Serpa — Gestores de Convivencia

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno-Proyecto de
Convivencia Ciudadana

2. Objetivo del taller
Promover y fortalecer el tejido social, la convivencia escolar y la forma en que los

jovenes resuelven los conflictos en el entorno escolar

3. Participantes

Numero de asistentes: 25 estudiantes (Incluida la docente de aula)
Perfil de los participantes: Estudiantes

Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1 Se inicio la jornada a través de una presentacion personal y bienvenida al espacio,
la cual fue realizada de una forma diferente, ( llena de verdades y un misterio), cada
participante indicaba su nombre, dos verdades de su persona y una mentira; la

intencion consistia en que entre todos debiamos descubrir cual era la mentira

2. Luego se llevd a cabo la dindamica llamada (Tengo un gusano) la cual debia
realizarse en ritmo en eco, primero se les brindo las herramientas para la dinamica
y posterior a ello, todos repetian después de que el facilitador brindara el ritmo.

Esta actividad permiti6 generar movimiento corporal, atencion, diversion y

permitirnos a todos lo s participantes sentirnos en mayor sensacion de cenfianza Miencia y Vida

Celular 312 670 1515
Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monter{a, Cérdoba

confort,
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Nit. 900467477-9

3. De a poco a poco se fue subiendo de nivel dando introduccion a la tematica que
se tenia proyectada para dicha jornada, se realizé una pequefia escena en la cual,
un estudiante mostraba una muestra o representacién de un animal en especifico
que fuera facil de adivinar, por tanto los demas ; debian evitar mencionar todos los
animales menos el que se estaba representando, esta representacion permitié entra
un poco en contexto de lo que se queria generar en el momento: por ejemplo
escuchar animales diferentes (generaba un poco de sensacion de frustracion o no
incluido, se generaba sefialamientos los cuales no tenian que ver con el animal)
esto con el fin de metaféricamente hablando como empieza el conflicto a hacer
estragos o a generar espacios de falta de comunicacion posiblemente por falta de

escucha, observacion, empatia y comprension entre las personas involucradas.

4.Proseguimos con un espacio de impacto directo, detras de cada estudiante
colocamos ETIQUETAS, positivas y negativas ( respetuoso, empatico, sensible,
amable, por otro lado los que no llevan la tarea, groseros, los que no cumplen
horarios, agresivos entre otros) El paso segun instrucciones del facilitador era que
cada uno leyera sin hablar con quién decidia hacerse en equipo, de esta forma
conformamos 3 equipos, posterior a ello realizamos un pequefio ejercicio de lectura
de cada una de las etiquetas que tenian detras, encontrando entre este ejercicio,
risas, emociones y algunas que de forma casual coincidian con algunas

caracteristicas de los estudiantes.

A manera de retroalimentacion cada grupo nos conté la estrategia utilizada y la
razon por el cual eligieron el equipo, escuchamos atentamente que algunos fueron
motivados porque las caracteristicas eran parecidas entre varios, o relacionadas a

lo sus cualidades propias.

5. En este punto especificamente logramos reconocer un poco mas a fondo la teoria
sobre la importancia de la convivencia escolar y también la resolucion de conflictos,
a través de una estrategia de preguntas y respuestas repartidas de forma aleatoria

en cada uno de los grupos conformados, en este ejercicio se logré una

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cordoba
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Nit. 900467477-9
interpretacion profunda acerca de como a través de los diferentes entornos en lo

que los estudiantes se desenvuelvan de igual forma deben generar espacio de
convivencia desde el amor y el respeto si se desea vivir de forma tranquila y pacifica,
a su vez sensibilizandolos a cada uno sobre las dificultades que se pueden
presentar en el camino, y que se deben resolver desde la comunicacion, el beneficio
mutuo y la comunicacion asertiva. Se enfatizd mucho en como pueden cambiar sus
falencias y potenciarlas, cumpliendo los horarios de clase, respetando las normas
del aula y de los espacios, cumpliendo con deberes y fomentando la participacion
activa y los buenos valores

6. Juego del stop (Version convivencia y valores) Por equipos eventualmente ya
conformados debian responder segun la letra que se indicara un valor y una palabra
relacionada a la convivencia. En este ejercicio se aprendié mucho y hubo mucha
determinacion y competitividad, hubo espacios de silencios bien interesantes, pero
también de desacuerdos, los cuales llevaron a los nifios a hacer reflexiones frente

a ello de forma asertiva y muy bien ejecutadas.

7.Realizamos el cierre de la actividad agradeciendo a los participantes por ese
espacio tan didactico, proactiva y de aprendizaje reciproco, ellos concluyeron
contandonos que se habian sentido muy bien y cuales mensajes se llevaban. La
docente del aula también correspondié de una forma muy genuina a esta hermosa
experiencia, resaltando toda su disposicion a futuros encuentros con los
estudiantes.

5. Resultados / Logros alcanzados
. Cumplimiento total de la agenda programada para la jornada
. Se logré una adquisicion de conocimientos, de forma practica y dinamica

Los estudiantes comprendieron los conceptos y la importancia del fortalecimiento
de los valores, la comunicacién y la forma en que pueden resolver las diferencias
en el aula y desde otros entornos.

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No, 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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. Desarrollo de habilidades practicas: Se aplicaron estrategias vivenciales,

ejercicios o proyectos reales, lo que facilitd la disposicién, compromiso y creatividad
para la ejecucion de cada una de las actividades.

. Trabajo en equipo y participacion: hubo muy Buena comunicacion y adhesion
entre cada uno de los equipos conformados, fueron activos y comprendieron cada
una de las intenciones de las actividades desarrolladas

. Resolucion de problemas: Los asistentes enfrentaron casos practicos y

propusieron soluciones innovadoras.

. Confianza y motivacién: Los participantes incrementaron su seguridad para

aplicar lo aprendido en su entorno personal y/o familiar

6. Dificultades / Retos presentados

v Es importante destacar que las planeaciones siempre se ejecutan con amor, y en
ocasiones ser flexibles es una muestra de ello, por lo tanto, en primera instancia
se percibieron algunas caras llenas de timidez, lo cual nos llevé al siguiente
paso, realizando la presentacion de una forma mas lidica y menos expuesta
para ellos, por tanto, reestructuramos este primer acercamiento, consiguiendo

con otra estrategia conocer sus nombres.
7. Compromisos / Acuerdos

. Promover buenas practicas de resolucion de conflictos, potencia valores y

responder de forma positive ante las normas establecidas dentro y fuera del aula

. Mantener una comunicacion asertiva y empatica con los comparieros de

clase y docente

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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. Modificar comportamientos negativos e indeseados ante practicas que

afiancen y figuren de manera positiva ante los ojos de los demas, manteniendo asi

una imagen intachable, positive y que prevalezca en el tiempo.

8. Observaciones adicionales

0 Hubo excelente participacion, colaboracién en equipo y atencién al detalle en
esta experiencia pedagogica, el equipo de trabajo se coordiné de manera practica
y genuina

3 La docente del aula también correspondié de una forma muy genuina a esta
hermosa experiencia, resaltando toda su disposicion a futuros encuentros con los
estudiantes.

- 2

(L]

Firma del responsable:

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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FUNDACION
Eficiencia y Vida
ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los Tr<=< _ dias del mes de Cxrfubee

del afio 2025, se deja constancia de que la Institucién Educativa / Grupo de Interés

It dS2 Grado 8- recibi6 a satisfaccion la actividad Transformo WS Gof [ wefos -
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacion Eficiencia

y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

Bde odvbre — 2025

LUGAR: -
T.€ Jost d= b6 Sontas 25|

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Transfrme L=t c—=nflicks
Ce—=n Amer < Jit<ligen<i= -

OBJETIVO PRINCIPAL: Promover X 1= efleics o—bre

el meansde Apteligente 4 omeo
o2 de o5 conflictar e scolaye)]|-

2L @‘thde S -

NUMERO DE PARTICIPANTES:

OBSERVACIONES:

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propésitos establecidos,
generd impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibi6 en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

Neayoa Buav Horewo

Nombre;

Cargo: 1y Gcgr\x_,, Ocent cdora.

EE o de Interés: J. & Hunic ﬁe" .
mbrd: Heérld Covreq
Carge; foordinador Técnico — Proyecto de Convivencia

ase A\ SealnZ-
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Formato de Bitacora de Taller

1. Datos Generales

Nombre del taller: Transformo los conflictos con
inteligencia y amor

Fecha: 03 de octubre de 2025

Hora: 6:00 AM

Lugar: |.E.José de los Santos Zuniga

Facilitador(es): Yarledy Serpa — Gestores de Convivencia

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno-Proyecto de
Convivencia Ciudadana

2. Objetivo del taller

Promover en los estudiantes la reflexion sobre el manejo inteligente y amoroso de
los conflictos escolares, mediante actividades participativas que fortalezcan la

convivencia, el respeto mutuo y la empatia en el aula.

3. Participantes

Numero de asistentes: 22 estudiantes
Perfil de los participantes: Estudiantes
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1. Se inicid con una oracién colectiva, orientada a conectar con la paz interior y

la disposicion al didlogo.

2.Se invit6 a cada participante a expresar por qué se sentia agradecida ese dia,
fomentando el reconocimiento de aspectos positivos en su entorno, a través de un
ejercicio particular, cada integrante diria solo una palabra, pero el grupo debia armar

una frase extensa con coherencia del porque todas en esta oportunidad nos

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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sentiamos agradecidas, mediante esta experiencia se refuerza la escucha activa, la

relacion entre palabras y la concentracion.

3.Dinamica rompehielos: llamada pobrecita de mi pato, en circulos ibamos a
repetir la cancién eco y posterior realizar unos ejercicios, manteniéndolos al ritmo
de la cancion, con esto se afianza la escucha la participacion, coordinacién y permite
estar sentirse presentes y mas despiertas.

4. Dinamica Participativa: Se realizo una actividad ludica de armado de una sola
letra (T) con formas desordenadas de la misma letra, el objetivo central es el trabajo
colaborativo, manejo a la frustraciéon, comunicacion y escucha activa de las
opiniones diversas del grupo, todo el ejercicio estaba relacionado metaféricamente

con la resolucion de conflictos: respeto, didlogo, empatia, escucha, tolerancia.

Este ejercicio resulto un poco dificil para completarse, pero entre todas se
colaboraron y dieron sus interpretaciones de como se asemejaba el ejercicio a la

vida real.

A través del juego, se reflexiond sobre el significado convivir en armonia y resolver

conflictos de manera apropiada y su aplicacion en situaciones reales dentro del aula.

5.Juego del mecato: Se dividieron grupos de 5 y 5, en el centro un mecato, se les
daba indicaciones de tocarse diferentes partes del cuerpo, hombro, rodilla, cabeza,
entre otras al momento de decir mecato, debian intentar cogerlo, la que lo no lo

lograba, se le hacia preguntas relacionadas a la tematica.

6. Juego del stop (Versién convivencia y valores) Por equipos eventualmente ya
conformados debian responder segun la letra que se indicara un valor y una palabra
relacionada a la convivencia, ademas de un conflicto y una solucién En este ejercicio
se aprendid mucho y hubo mucha determinacion y competitividad, hubo espacios
de silencios bien interesantes, pero también de desacuerdos, los cuales llevaron a
las estudiantes a hacer reflexiones frente a ello de forma asertiva y muy bien
ejecutadas.

Fundacidn Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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Resultados / Logros alcanzados

Cumplimiento total de la agenda programada para la jornada

Se logré generar un espacio de reflexion sobre el conflicto como oportunidad
de crecimiento.

Algunas estudiantes participaron activamente en el juego y compartieron
experiencias personales.

Se identificaron palabras clave que fortalecen la convivencia.
Dificultades / Retos presentados

El grupo se mostro disperso y poco receptivo en varios momentos del taller.
Hubo dificultad para mantener la atencién durante las explicaciones

reflexivas.

La participacion fue desigual, con algunos estudiantes desmotivados.

Compromisos / Acuerdos

Promover buenas practicas de resoluciéon de conflictos, potencia valores y
responder de forma positiva ante las normas establecidas dentro y fuera del
aula
Comprender las diferencias y ser tolerante ante los demas
Generar respeto hacia el otro, mantener la calma en momentos dificiles y
desconcertantes compreniendo que ninguna de las comparieras tiene un
juicio o porblema personal
Mantener una comunicacion asertiva y empatica con los compafneros de
clase y docente
Modificar comportamientos negativos e indeseados ante practicas que
afiancen y figuren de manera positiva ante los ojos de los demas,
Fundacién Eficiencia y Vida
Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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manteniendo asi una imagen intachable, positiva y que prevalezca en el

tiempo.
8. Observaciones adicionales

v Se recomienda reforzar el trabajo en grupos pequefios para mejorar la
concentracion.
v Se sugiere realizar seguimiento emocional previo a los talleres para

identificar el estado animico del grupo.

- —2

Firma del responsable:

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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FUNDACION

Eficiencia y Vida

ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacién 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los 1Y€ dias del mes de QCALUGE
del afio 2025, se deja_constancia de que la Institucién Educativa / Grupo de Interés
le :;g At AN 2y recibié a satisfaccion la actividad: Co0 WA @ GYON
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia

y Vida.

HA DE REALIZACION:
FEC N 03~ ockub¥e- 2625

LUGAR: 1€ Joat & 0eYxa
Be(io Cede (¥ N\ang

Con VIV ol et

OBJETIVO PRINCIPAL: formenlor | o Cbnuwnc{qﬂ!
|

ACTIVIDAD DESARROLLADA:

NUMERO DE PARTICIPANTES: 2 ‘S

OBSERVACIONES: L) /ﬁ

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propésitos establecidos,
generd impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibié en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

Nombre:/N LSON CALLE GAR20M
Cargo: “d‘?p/,f' 7wl Croe?

e )
Cargo: Coordinador Técnico — Proyecto de Convivencia
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Eficiencia y Vida

Formato de Bitacora de Taller Nit. 900467477-9
1. Datos Generales

Nombre del taller: Convivir con amor
Fecha: 2 de octubre 2025
Hora: 8:30am
Lugar: I.E. Juan Evangelista
Facilitador(es): Yerly correa
Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno y Participacion

Ciudadana — Proyecto de Convivencia

Ciudadana.

2. Objetivo del taller

Fomentar en los estudiantes de grado 10° la importancia de la convivencia ciudadana
dentro de la institucion educativa, promoviendo el respeto, la comunicacion asertiva, el
trabajo en equipo y la resolucion pacifica de conflictos a través de juegos y dinamicas
reflexivas.

3. Participantes
Numero de asistentes: 28

Perfil de los participantes: estudiantes del grado 10°
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad
Bienvenida y motivacidn (15 min)
» Dinamica rompehielos: La telarafia del respeto (con un ovillo de lana los
estudiantes se van pasando el hilo mencionando una accién positiva para la buena

convivencia. Al final se forma una red que representa la unién del grupo).
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Juego principal: “Convivir es construir” (40 min) 67477-9

&

« Materiales: bloques de construccion (tipo jenga, legos o cajas pequefias de
carton).

« Los estudiantes se dividen en equipos. Cada vez que mencionen una norma de
convivencia o un valor ciudadano, agregan un bloque a la construccién de su torre.

+ Reflexién: ; Qué pasa si uno no cumple las normas? Se retiran bloques y la torre
puede caer. Esto representa como la convivencia se debilita cuando no se

respetan las reglas.

Dinamica reflexiva: “Semaforo de la convivencia” (30 min)

s Se reparten tarjetas de colores (rojo, amarillo, verde).

« El facilitador plantea situaciones cotidianas de la escuela (ej: “Un compaifiero te
insulta en el recreo” — “Un estudiante comparte sus utiles” — “Un grupo hace
bullying a otro”).

« Cada estudiante levanta la tarjeta segun lo que representa:

o Verde = accion positiva para la convivencia.
o Amarillo = dudosa, requiere pensar mejor la reaccion.
o Rojo = accién negativa que afecta la convivencia.
» Cierre con didlogo en grupo sobre qué hacer en cada caso.
Juego de cierre: “El mural de compromisos” (20 min)

o Cada estudiante escribe en una tarjeta un compromiso personal para mejorar la
convivencia en la institucion (ej: “Respetar a mis compafieros”, “No pelear en los
recreos”).

» Se pegan en un mural colectivo que quedara en el aula como recordatorio.

Conclusion y retroalimentacion (15 min)
« Espacio abierto de comentarios: ;Qué aprendi hoy sobre la convivencia?
» Mensaje final del facilitador reforzando que convivir es respetar y construir juntos.

5. Resultados / Logros alcanzados
+« Los estudiantes identificaron normas basicas de convivencia escolar.
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» Se generd reflexion sobre las consecuencias de las acciones negativas derntio g@0467477-9

la institucion.

» Se fortalecié la importancia del respeto, el didlogo y la cooperacion.

6. Dificultades / Retos presentados
» Algunos estudiantes pueden mostrar resistencia a la reflexion.
« Mantener la disciplina y participacién durante las dinamicas.

7. Compromisos / Acuerdos
« Respetar las normas de convivencia escolar.
« Promover el didlogo antes de cualquier confrontacién.

¢« Cumplir con los compromisos escritos en el mural colectivo

8. Observaciones adicionales
« La metodologia ludica facilitd la participacion de los estudiantes.
+« Se recomienda continuar reforzando estos espacios de convivencia

periddicamente.

Firma del responsable-
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Eficiencia y Vida

ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA alos _14___dias del mes de _Ochobve
del afio 2025, se deja constancia de que la Institucién Educativa / Grupo de Interés
Le Rofal e\ Dod recibid a satisfaccion la actividad:

realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia

y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

14 de ocobe 702S
L. & QoXal @\ .0od

. APrendiends 4 e=nviviedo
OBJETIVO PRINCIPAL: zc::rfcalec;er U Sna CoVien

en el gesp=to, |=
erqpq-ha! 1q¢:c2atzrc{c_m§n

eXcelente Acoie P <-‘3{.
Aocente Ao FropEeo -~

LUGAR:

ACTIVIDAD DESARROLLADA:

NUMERO DE PARTICIPANTES:

OBSERVACIONES:

La institucién/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propdsitos establecidos,
generd impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se rec:blo en
condiciones de calidad y oportunldad

En constancia, firman las partes:

Cws s wone d DGR Saveedg
\

Nombre:
Cargo: D6 cenr  OvienAo Agra




FUNDACION

Eficiencia y Vld(]

. Nit. 900467477-9
Formato de Bitacora de Taller

1. Datos Generales

Nombre del taller: Aprendiendo y conviviendo

Fecha: 14 de octubre de 2025

Hora: 9:00 AM

Lugar: I.E.R Barranquillita Sede el Dos

Facilitador(es): Yarledy Serpa — Gestores de Convivencia

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno-Proyecto de
Convivencia Ciudadana

2. Objetivo del taller

Fortalecer una convivencia escolar basada en el respeto, la empatia y la
cooperacion, que permita construir un ambiente armonioso y seguro donde los
estudiantes desarrollen habilidades sociales , resuelvan conflictos de manera
pacifica y fortalezcan valores que favorezcan el bienestar individual y colectivo

dentro de la comunidad educativa.

3. Participantes

Numero de asistentes:18

Perfil de los participantes: Estudiantes de grado 8
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1. Se inicié con una actividad de presentacién personal, esta realizada a través
de una poesia rapida, a cada uno de los participantes se les brindd papelitos de
colores, donde responderian diferentes aspectos relacionados a sus gustos, interés
y personas especiales en su vida. Se finalizé con cada participante saliendo al frente

leyendo su linda poesia. Posteriormente se realizé una reflexion de como reconocer

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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Nit. 900467477-9

las diferencias del otro , nos permite aceptar la diversidad y aprovechar el

intercambio de pensamientos, valores y demas fomenta la convivencia.

2. Dinamica rompehielos Fortalecimos los lazos a través de un saludo dinamico
con la intencion de romper el hielo y generar un espacio de confianza, serenidad y
de disfrute, brindando algunas orientaciones que después cada uno iba realizando
de acuerdo a las guias que se les brindaba. Se observé entusiasmo durante la

actividad y mucha concentracion

3. Se dividio el grupo en 4 subgrupos, dos de ellos debian resolver aspectos que
promueven la convivencia, y el restante de los participantes, responder a aspectos
contrarios a la convivencia, Cada uno de los grupos debia hacer un dibujo

relacionado a lo que para ellos definia la convivencia.

Cada grupo después de finalizada la creacion y su respuesta, socializaron a todo el
grupo el desarrollo de su actividad.

Se evidencio la claridad de los conceptos importantes relacionados a la convivencia,
convocando a todo el grupo a fomentar el respeto, la empatia, la comunicacién y la

colaboracion en el aula.

Evitar situaciones que vulneren la integridad de los comparieros, evitar situaciones
de sefialamiento, de burlas y de menosprecio hacia los compafieros y toda la
comunidad educativa en general

4.Dinamica Participativa y reflexiva: Se les pasd una hoja en blanco a cada
participante con la intencién de que cada uno le dijera algo feo y a su vez esta hoja
fuera sufriendo dafios, Posteriormente el restante de los comparieros debia hacer
el ejercicio de forma contraria, es decir; abrir la hoja y empezar a aludirla o
mencionar aspectos positivos. El mensaje de reflexion era cambiar todo lo negative

a decir a otros, lo cual destruye, y modifcarlo por aspectos positivos y que ayuden

Fundacion Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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Nit. 900467477-9

a los demas a llenarse de seguridad. Se les explico la importancia de dejar huellas

y no cicatrices en las personas.

5.

Cerramos hacienda conclusion del tema y agradeciendo a los participantes por
el espacio y la disposicion y promover practicas que potencia la Convivencia en

la comunidad o entorno que se encuentren.

Resultados / Logros alcanzados

Cumplimiento total de la agenda programada para la jornada

Se logré generar un espacio de reflexion sobre la importancia de la
Convivencia escolar, fomenter la educacion y el respeto por todos las
personas que les rodea

Los participantes estuvieron muy animados, todos se ayudaron, y disfrutaron
de la actividad logrando asi un espacio de esparcimiento y diversion para
ellos.

Dificultades / Retos presentados

No hubo dificultades para la ejecucion de la agenda planeada ni en la

recepcion de los participantes para el debido desarrollo de esta.

Compromisos / Acuerdos

Promover buenas practicas de Convivencia, generar espacios de dialogo y
comunicacion.

Fortalecer los valores, las palabras mégicas y las normas de Convivencia.
Seguir generando espacios y capacitaciones qye los mantengan motivados
y los ayuden a fortalecer habilidades sociales para la vida

Fundacidn Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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. o Nit. 900467477-9
8. Observaciones adicionales
v Excelente acompafiamiento y apoyo por parte de los docentes en la jornada
de trabajo.

Firma del responsable:

Fundacion Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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FUNDACION

Eficiencia y Vida

ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacién 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los _1 4 dias del mes de (2@ ;gﬁ\f@
del afio 2025, se deja constancia de que la Institucion Educativa / Grupo de Interés
L.e Roval 2\ Do recibié a satisfaccion la actividad:
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacion Eficiencia
y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

14 de ockobve 7025
L. € RuXal @\ .0od

i APrendiends (-r a=2hV ivienda
OBJETIVO PRINCIPAL: Teoralear |2 S=na Cnviven

Cila eScolar basada en el _
p.eSPe-R:n emporha 4 Ceo@ecgion |

OBSERVACIONES: EXcelente AcomPaan =im jento
= L) omm<S de= las gves

LUGAR:

ACTIVIDAD DESARROLLADA:

NUMERO DE PARTICIPANTES:

La institucién/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propésitos establecidos,
generd impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibio en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

St s woned DN Saveedg

Nombre:
Cargo: D 6 (et O¥ieniadgra

mbr 2<d QJHCC'
Car - Codrdinador Técnico — Proyecto de Convivencia
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. Nit. 900467477-9
Formato de Bitacora de Taller

1. Datos Generales

Nombre del taller: Aprendiendo y conviviendo

Fecha: 14 de octubre de 2025

Hora: 7:00 AM

Lugar: I.E.R Barranquillita Sede el Dos

Facilitador(es): Yarledy Serpa — Gestores de Convivencia

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno-Proyecto de
Convivencia Ciudadana

2. Objetivo del taller

Fortalecer una convivencia escolar basada en el respeto, la empatia y la
cooperacion, que permita construir un ambiente armonioso y seguro donde los
estudiantes desarrollen habilidades sociales , resuelvan conflictos de manera
pacifica y fortalezcan valores que favorezcan el bienestar individual y colectivo
dentro de la comunidad educativa.

3. Participantes

Numero de asistentes:30

Perfil de los participantes: Estudiantes de grado 6y 7
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1. Se inicid con una actividad de presentacion personal, esta realizada a través
de una poesia rapida, a cada uno de los participantes se les brindd papelitos de
colores, donde responderian diferentes aspectos relacionados a sus gustos, interés
y personas especiales en su vida. Se finalizé con cada participante saliendo al frente
leyendo su linda poesia. Posteriormente se realizo una reflexion de como reconocer
Fundacién Eficiencia y Vida
Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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_ . , . ) Nit. 900467477-9
las diferencias del otro , nos permite aceptar la diversidad y aprovechar el

intercambio de pensamientos, valores y demas fomenta la convivencia.

2. Dinamica rompehielos Fortalecimos los lazos a través de un saludo dinamico
con la intencidon de romper el hielo y generar un espacio de confianza, serenidad y
de disfrute, brindando algunas orientaciones que después cada uno iba realizando
de acuerdo a las guias que se les brindaba. Se observé entusiasmo durante la

actividad y mucha concentracion

3. Se dividio el grupo en 4 subgrupos, dos de ellos debian resolver aspectos que
promueven la convivencia, y el restante de los participantes, responder a aspectos
contrarios a la convivencia, Cada uno de los grupos debia hacer un dibujo

relacionado a lo que para ellos definia la convivencia.

Cada grupo después de finalizada la creacion y su respuesta, socializaron a todo el

grupo el desarrollo de su actividad.

Se evidencio la claridad de los conceptos importantes relacionados a la convivencia,
convocando a todo el grupo a fomentar el respeto, la empatia, la comunicacion y la

colaboracion en el aula.

Evitar situaciones que vulneren la integridad de los compafieros, evitar situaciones
de sefialamiento, de burlas y de menosprecio hacia los comparieros y toda la

comunidad educativa en general

4.Dinamica Participativa y reflexiva: Se les pas6 una hoja en blanco a cada
participante con la intencion de que cada uno le dijera algo feo y a su vez esta hoja
fuera sufriendo dafios, Posteriormente el restante de los compaferos debian hacer
el ejercicio de forma contraria, es decir; abrir la hoja y empezar a aludirla o
mencionar aspectos positivos. El mensaje de reflexion era cambiar todo lo negative

a decir a otros, lo cual destruye, y modifcarlo por aspectos positivos y que ayuden

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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Eficiencia y Vic
Formato de Bitacora de Taller Nit. 900467477-9
1. Datos Generales
Nombre del taller: D;— ve ff)?(j/) € N CON WUEﬂC;Q
Feshe: 24 o 1re [1a5
Hora: T30 AM & /Q: 2,5AM
Liga. tnsTiiugay €0 Nel Ufequr
Facilitador(es): CW)EP[o. fﬁPl'fbjm ' j]fy)/)
Entidad/Programa: ESTUDIC ”'7—65 -

2. Objetivo del taller
enseiiarle a Jos Alomngs Jos valoies  tmpoTantes
Pator TN u AN convivincict funto +n [os

Yoguues  como &n ¢l coledo

3. Participantes

Numero de asistentes: 25
Perfil de los participantes: £3lwia NTES

Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad
%e Wigeom U AcTvioapes EN las  cuales
Teivanmos  koicamulfe.  Yarzy Fner - €ucio mas

CAYMoOVRO D

5. Resultados / Logros alcanzados
. Sucarlts g Dot A Ceapn ETunialTe
. FomemTar XL Puen Tweilo con bs comfar] €S
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FUMNDATIOI
Eficiencia y Vida

ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 9004674773

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los _2;"} dias del mes de OC’J-UBfﬁ
del afio 2025, se deja constancia de que la Institucion Educativa / Grupo de Interés

NS €0 Nf[ (e 4n C{ﬂTVaL recibi a satisfaccion la actividad: Ve 50N 27 ) NN -
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia -
y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

Z!/ JoTum Q/ lol5
LUGAR: HusTTua o €DV e iva
el upequr

Diversign €m cows Venda

OBJETIVO PRINCIPAL: Boxnar (s Iy ‘rmgﬂanm D¢ Convivit
N las Dumays PAcsonas anie pc

2lacomise 40 gvos kambi1os

NUMERO DE PARTICIPANTES: Z

ACTIVIDAD DESARROLLADA:

OBSERVACIONES: > Sanes K5 GusTo Meekhs
la activivapn

La institucién/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propdsitos establecidos,
gener6 impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibio en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes: O

e e a 61?_12’,(/0“
L—Ndmbre:

Cargo: @Owﬁ 'Qg-rf 7,“7091

Institucion o Grupo ge

eq _
Tecnico L Proyecto de Convivencia




LISTADO DE ASISTENCIA

12

ACTIVIDAD TTOmando ﬂec‘. Stone)
FECHA LLJ—-'IQ 3025

LUGAR 1. ¢ Rawan CPU‘H a
tem | Nombre Completo Identificacion IE o Sector Teléfono Correo Firma l
Mo Q_mo 6t&1‘¢\,,§,7,f MIA12¢4  [Gaviunguilldy 320695385 ) parl!in |
’ Yesd~Teonces [ 103800152 | Bavranquil 3lourgor 4S5 e
i lhe'n\?ar lorres C 1038815891 Rormargoulva]3239ue 153+ |
‘Tese. “ldovier saletar  N0ZBLOFSTORavionSuiliko 322522200 | Dor
I 5 f'Tus-lcuh comile camrciO (.| 1023123033 "?)uwaoqu'“i-"q 320 JuUssoY 2‘}'31“ ]
j A‘f“d:} mlicelo  wesial '0‘%%12&01() Qav'r(m({ml\-la 20 40435 ()6 |
. ’)[’)aﬂSG’/)a‘)-\}!qn 0N o 17535357 o0 Yuiria 2122395172 Oeansehastian
- Dedow Shum Sonchet e SH2y6 o @mamom Nike,  Nte BhEEH1F % o |
7 Sheog WASKEN  Bovorolliin, ANOR) TS S
- eatiec coe! olzmdo le4097 28 Y B@asanfl_\‘a Nitea Yona i €fcorded |

Ao b NaFuet Sostalt 3000 A [Coniardan\iia | 3{oBAZA7OY duan €.

13

14

15




FUNDACION
Eficiencia y Vida
6. Dificultades / Retos presentajos ,_! Nit. 900467477-9
e ADancio [05 > a{rcm D) fenian P(nq
s Ck’ mfmm 2t  Crmm bad() .‘UCOIO %6f“0r0f]
U~ (o)
. (nraq,jlua q (Cl Jﬂ}nada S +Otn0 Yfflrkabd

7. Compromisos / Acuerdos
o [y KD&!&’ dC [05 @l’[lcrmﬂlfs = ~gs C'rmjf(rﬁ
. (b(‘ﬂ.'xu anqes o’C QC’{CU. ﬂﬂf’ej b ’I’?mur decisicne)
. Cuisay loy  Censceeenciad (I)OS-J:UQJ Mt’ja:!wa)

8. Observaciones adicionales
. ‘\-’lnCIoﬂa Un op, Ct {yO

Ve flHaus

Firma del responsable: A@




FUNDACION

Eficiencia y Vld(]

Formato de Bitacora de Taller “Nit 00467477
1. Datos Generales
Nombre del taller: ""['Cynando D@ﬁi_gf@ﬂé
Fecha: zL»f— \O -~ 2025
Hora: B.cp)f I‘-{
Lugar: 1.€8 %:monqu‘n .,-q
Facilitador(es): *-{CIL{ (Oveca —~ ‘fu[ 0 quol ,O
Entidad/Programa: mO"fCC/[D Cc)nucurnda

2. Objetivo del taller
@Jd?ﬁ"f Qi J'(Jrfl de ol(CtStcrl ¢J Q:E:\\gycc\rr\do
el C\OMrPcrera i en d Y (o> akienes

3. Participantes

Numero de asistentes: 1 1

Perfil de los participantes: é’D’I CL an J

Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad
< 1alys QJ\U‘deCJ Como CQJ‘DJVU'C/VJ varf\'!?
Cambic de  1leS, Occisioned rq(Pro(oo lo ?Jc,c

(Pﬁm-"“o OID-J('HCAL Como "WJCL‘ft;UCCQ '][On’lumaj
CC

dccrs:mc Ct(u [clrvol af ncdo Q) nanvzo midma)
qd a nuest o cniaho
5. Resultados / Logros alcanzajlos

ﬂcf[ck’oﬂ) @Obl YD
. Concentvacidn —~ Sev mMas Crpadr oS
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Eficiencia y Vida

ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los ZLI_/J dias del mes de )g )

del.afio 2025, se deja constancia de que la Institucion’ Educativa / Grupo de Interés
casSicn e D) recibié a satisfaccion la actividad” [

realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia

y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

24— 1o- 20725

LUGAR: .L\’\S"TOC‘ 6n evucatva
Roeal barranQuinita
ACTIVIDAD DESARROLLADA: ]
[oman e Dec sione)
OBJETIVO PRINCIPAL: 6:4'}C!|Ccrr @ Toma d<
ccasSione S
NUMERO DE PARTICIPANTES: ,(
OBSERVACIONES: O
N
. {jur\ a

La institucién/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propésitos establecidos,
generoé impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibié en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

Pas ﬂuneé Wena  Sa\ekie
Nombre:
Cargo: N o cenY OTven Yo lpsa

e Interés:

Nombr Q)“{
Cargo Coordinador Técnico — Proyecto de Convivencia



INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE URABA
Resolucién de Reconocimiento y Legalizacidn de Estudios 6886 abr. 05/2006
Resolucion 1472 Febrero 20/2003 que fusiona y anexa las Escuelas
Simaén Bolivar, Nuestro Esfuerzo, y Brisas del Rio. Chigorodd — Antioquia
DANE: 205172000062. NIT. 890 909 276-8

LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE URABA

CERTIFICA:

Que el proyecto de CONVIVENCIA CIUDADANA dei Municipio de Chigorodo
capacito a estudiantes padres madres de familia y cuidadores del proyecto
Municipal.

Temas a vwatar Convivencia. Resolucidn de coniiicios y Fioyecio de vida
(Estudiantes)- Normativo y de responsabilidades de (Familia de la |.E Agricola
Uraba.

Srupus atendidos 9-3 y 9-4 Tamiiias atendioas: ae 10s graaos Noveno, Caminar en
Secundaria, Diez y Once jornadas tarde los dias 21,23,29 y 25 del mes de octubre

Chigorodé, 04 de noviembre de 2025

Cordialmente.

B ok
v

LUIS AFRANIO SANCHEZ MURILLO
Rector

Educacion con Calidad para una Nacién en Desarrollo Chigorodd, Vereda la Rivera, kilémetro 3, salida a Medellin
Coordinacion: 824 52 70 — Telefax: 3147765045 E-mail: chigorodoieagricolauraba2@gmail.com



6. Dificultades / Retos presentados Nit. 900467477-9

. No hobe  A&colTades

L]

7. Compromisos / Acuerdos
. Todos los  esTodianTles  se comPromeTieron
. a Trabalare en egouPe ¥ hater tas
. pecPonsables  con \as achivdades

8. Observaciones adicionales

. P obseruo goe <son on euno con rochas
\\Gb\\\dddes

Firma del responsable: \\p\\%a Cogollo PKSUAE’\O
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pom =% ® UL W 2
=il a0iE 1 Y igan
x"""; R Y Ve e B _::} o s Tt

Formato de Bitacora de Taller Nit. 830467477-9

1. Datos Generales

Nomb@ del taller: - C_V‘G’C‘eﬁdo [\U(\TQS

7Fecha: o 7%~ lo- 20725

Hora: \L: 30

Lugar: .. A O.

Facilitador(es): \IO\\%Q Ccﬂo“o, que\u \Vaneéq
Entidad/Programa: onqec‘tgvdei connwenaa

2. Objetivo del taller
"\:omequ e\ creamienTs Personal o\e \OS esToc{nanTCS
ATraves de activdades lodicas N a S Tomelar el

dPre,nc:ltiade N Praclices Se \"\ab\\\clocles C\O‘JES

3. Participantes
Numero de asistentes: 16

Perfil de los participantes: QSTbAlO\\'«GS

Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

\d dovr\cidd lncic (on_onao dinomica gomBe ‘me\o \ol Coal
los_estuhadles esiovieron dsPoesTo, destoes se

eeahzo ono Bctuidad “Soy omco™ en cudl Todo los eTodi-
antes eschbefon  hobilidades  sobre ellos

5. Resultados / Logros alcanzados
. e\ c]esavr\o cle TodoS \og HchU\Aac]CS f’roqramoc[af
. e estoblecieRon Meélos Repsondles \ (i_wop;?cs
. se meloro la comoncion  Afeclua \!el Trabajo en Eguifo
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Eficiencio 4 Vido
ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los Vie dias del mes de 10

del afio 2025, se deja constancia de que la Institucion Educativa / Grupo de Interés
eSiodiactes recibio a satisfaccion la actividad: Ct€ cendo Jotes
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacion Eficiencia

y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

13-10- 2015
LUGAR: In<lTocon edocatvg Pfcahco\a
Orabd

ACTIVIDAD DESARROLLADA:

C\ecen do dOnTOS
evaloaynes  mo fersenas

15

OBSERVACIONES: e\ Gore Parlicpo . de
Todaes las  achuvaa

OBJETIVO PRINCIPAL:

NUMERO DE PARTICIPANTES:

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumpli6 con los propédsitos establecidos,
genero impacto positivo en la comunidad educatival/participante y se recibio en
condiciones de calidad y oportunidad.

Nombré&’ Y @
Cargo: CodrMinador Técnico — Proyecto de Convivencia



INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE URABA
Resolucion de Reconocimiento v Legalizacién de Estudios 6886 abr. 05/2006
Resolucién 1472 Febrero 20/2003 que fusiona y anexa las Escuelas
Simén Bolivar, Nuestro Esfuerzo, y Brisas del Rio. Chigorodo — Antioquia
DANE: 205172000062. NIT. 820 909 276-8

LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE URABA
CERTIFICA:

Que el proyecto de CONVIVENCIA CIUDADANA del Municipio de Chigorodo
capacito a estudiantes padres madres de familia y cuidadores del proyecto
Municipal.

Temas a tratar: Convivencia. Resolucion de conflictos y Proyecto de vida
(Estudiantes)- Normativo y de responsabilidades de (Familia de la I.LE Agricola
Uraba.

Grupos atendidos 9-3 y 9-4 familias atendidas: de los grados Noveno, Caminar en
Secundaria, Diez y Once jornadas tarde los dias 21,23,29 y 25 del mes de octubre

Cmgoroao, U4 ae noviembpre ge £U<d

Cordialmente.

LUIS AFRANIO SANCHEZ MURILLO
Rector

Educacién con Calidad para una Nacién en Desarrollo Chigorodd, Vnreda Ia Rivera, kildmetro 3, salida a Medellin

Am A EA A Tatr SaATmEEA AT it PSSR Y et ..--..,.-,.n...-m._...-.l A
Caorand 3. €24 12 70— Tas: 2t rsadii et uﬁu-:é-dmy—:’ GBI LT ZYS A
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Eficiencia y tha
6. Dificultades / Retos presentados Nit. 900467477-9
. / (#) S1C107
Joayo piyeray Jet Yohcipos, 074

. chaY Jiopa SICION «
7. Compromisog / Acugrdos
Los €stodipres Su oo mompjajan Q CaomunicanSC Con 9{25/) Os
. Dracticor [0 \d/fcl Vi /ct Cscupha At
A s
. WMad = @u 0 ropdalflC of OV IVENE Y (d (000 a7 >

YeSalecrarn O/ Carf]ic/es,
8. Observaciones adlmonales

~ S0 Yecomenda C an/:moay lezlmxvlo 6#& 1{:.00 o’( /a//o/(,f
s liplde S Sacs o/e S,

° YniColCion ~ s (Coanywiene .ol !%5//[/.9’
£ro Aviot o ClsLs,

Firma del responsable: 4 /
~ Avee




FUNDACION
Eficiencia y Vida
Formato de Bitacora de Taller Nit. 9004674779

1. Datos Generales

Nombre deltaller: T P v b [ b omomericron o‘/)‘a’éaf/e o e.
Fecha: 23- ,0_ 2015 e il
Hora: |2.!3p - 2:20 , PM
Lugar: |-F AC}Y/C-Q Jor CIC. ,Um’bm
Facilitador(es): G/4on @ertz 7€t p Ehounryy

Entid : P
Aigad P grsma Sécfa}ém (/ CJ/ALO/: cu/no y Coh/1Verctor C /r/a{;m/mw
Objetivo del taller

?(;mm/aer m/a/:anbf r”ajf/ vl . é.n/m /af /ﬁv/,cmﬂ/n/ej Wmédwé

/ot OI&Mac J0) J’a Lot Comm el C104) d&ay/{m/ p/ f&}/’t/ /!fa/oo
v vz c(’O}Oero(amm POrs o [eotrdp oSt /o7 Loema Fo? Vipr e
;f/‘:r/;’g/a en  CPupe ofes o o) drepdd

3. Participantes

Numero de asistentes: [& 3
Perfil de los participantes: 6.5/0‘4&?’@

Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

n/c4f fw/azvrcw O/mm’r

4 2 l,. A2 . / . ”, -
)@)ﬂﬂ/n 9 éi CoOereIC 101 zm/;f 6/4), // A0S 0{’7 J2A4 /)
/04%:[ / ffﬂ/r)ﬂo. /a)//'/ / )” .)"a/ LCro

¢ ConFliclof
5. Resultados / Logros alcanzados

. dLaf 651(%/:&»/61 CJL WSt yaion Lo }’VQ"/ Jupa&:c 100 /960/’71 févfo

. ,%e égzg ?@_: /S EZ.EL[QJ@éZ 2M’f ClIEYeng foc c)& ‘.
f ff&d)@"' oS {/(I/o/u [/ /ﬂ’é e L aﬂé/fﬂa o.r Sos 7%’4‘/@%}

digred Con Sus corgpreros,
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) Eficiencia y lda

Nit. 900467477-9

mbre: 4 (owed
Cargo:_Cogrdinador Técnico — Proyecto de Convivencia
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FUNDACION

Eficiencia y Vida

ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los 23 dias del mes de octubre del afio
2025, se deja constancia de que |a Institucién Educativa / Grupo de Interés I.E Agricola de
Uraba recibi6 a satisfaccion la actividad: El poder de la buena comunicacion y el trabajo
en equipo realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacion
Eficiencia y Vida.

| FECHA DE REALIZACION: 23-10-2025
LUGAR: |.E Agricola de Uraba
ACTIVIDAD DESARROLLADA: El poder de la buena comunicacion y el
trabajo en equipo
OBJETIVO PRINCIPAL: Fomentar relaciones positivas entre los

estudiantes mediante la promocién de
una comunicacion asertiva, el respeto
mutuo y la cooperacion

NUMERO DE PARTICIPANTES: 23

OBSERVACIONES:

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplio con los propésitos establecidos,
generd impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibio en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:
'd i g ==
oot ﬂ/cu,c

Instituciéon o Grupo de Interés:

Nombre:
Cargo: Docente



J P
LISTADO DE ASISTENCIA FUNDACION 2 | {j
: iciencia \h 1
#CTIVIDAD CypaciTu an ~CongcienPINQS Ji q.;. .
FECHA 22/0<10BYe | 2225
| UGAR INSTiITua N EpvcaTive cHiganpd
tem Nombre Completo Identificacion IE o Sector Teléfono Correo Firma
' Thiado Galiatracian 103#131305 3022506 96 ’rma%
- Vﬁj.ej_.,_q,uiﬁlf__ggta_éuf’kra‘ MU AFO3I of
DAY Wwe L MW&,&M
_ “fanider Luls Pevieriq 1928818631 (hi90Tod®  |344 152284 [Chn edivny PRe
| ZManar\a cvadrgdo medoy chigorodo Rl28839318 . ‘ \\
LR Yo\ C)\c\\c& =) WA 6 &3\1&0%\?" N Oyt
| Lo \“ GRoeB) OO N\ INO CW230v000... | 2\BRA AT éé
° Sy m_‘l Qn fia “uma g INO f‘k (gato do N o NO Sara) Muars
’ 'Mahmge} QuiHana Ledso| lodo 3F66e7 h qes0d0... 311 6570998  |No Nanangel...
:? H@?nhdnn?ﬂohsoiw coydona ch:%oborlo” 372 4sauseq | N-N K
= (XS kign canilagarcd =co | 1031494 ¢ hige1o § G~
13.5q\oM/<_, vﬁfo S o oo |20 K\ 6ESDB C\\F'c,roén R\ 22 \ 9787 =
14
g
|
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Eficiencia y Vida
6. Dificultades / Retos presentados Nit. 800467477-9
. falla D concesffccion) oy BuTe e los riiios
o IR YriMasics Yo QR No Ty Moy en Clovo
. R ¢ 5Telon HalZembo Yo coR/Sow' Con compil eras

7. Compromisos / Acuerdos
- Disposidon » PespdO

8. Observaciones adicionales
(ct DocenTr Ovitifle ey Frvin Muchis apnn e
€s7e oy do ya o los ETuraon® avs lleva alc,
. AdiVPap Trendn b vz nlds v o ansTiTodon

Firma del responsat%fp &/ 6%%}?05&: 6
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Formato de Bitacora de Taller Nit. 900467477-9

1. Datos Generales
Nombre del taller: CONAC NN - Seyz e Tca
Fecha: 277, ok/bse ] 729 '
Hora: D /m A Ne>Y/1%)
Lugar. 1 €pual iva_CHigoopo
Facilitador(es): lee["f ESPINS \jj}l,\)
Entidad/Programa: € STupianves pﬁmm’g ¥ bl el

2. Objetivo del taller

Dailes o conoces o cany ung ¥R I f’0n7 ) c?ﬂmes el ombre
0 wpu WD for nepio Ok i Diramicet_ Qe % lame

Poemy

3. Participantes
Numero de asistentes: EQO

Perfil de los participantes: € 37007 IS

Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

e Hac wig PesenTocise Dowx  pesiness °/) nopbit
u Betivu fuorT, el mess amgy fovaona feran/y, et musicyy,

2 logpd ¥ on volor e log Ia;en”/;f)anc

5. Resultados / Logros alcanzados
. Tener un fPoco & yTernciom
. fguffncnﬂauow 2 o Mayoreyg & 44/Umf11§
. C/oﬂcM1re4uo~n O fu(it r[x )y oeenTe e Glﬂo\m
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ACTA DE RECIBIDOC A SATISFACCION Nit. 900467477-3

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los _ZZ dias del mes de odUﬁfE
del afio 2025, se deja constancia de que la Institucion Educativa /.Grupo de Interés
Ins o CH 9aronO recibid a satisfaccion la actividad: Cq a.c IQ U_Qy\

realizado (a) en ‘el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundac:on Eficiencia’
y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

17/ ocupre 17024
tnsTiTion €D CH:ﬁaODO
@pacjaooﬂmrm <

OBJETIVO PRINCIPAL: eNevpvles o los Jovends 105
vlaes (b cavbivtncic
OBSERVACIONES: falfa D ditngion Fos Ponde X
Algonos  ESTupiemire S

LUGAR:

ACTIVIDAD DESARROLLADA:

NUMERO DE PARTICIPANTES:

La institucion/grupo manifiesta que ia actividad cumplié con los propositos establecidos,
genero impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibio en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

4//;/’,{ 2.2,

Ndmbre:

Cargo: Pocend Onenfbudor 7.

Institucién o Grupo
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FUNDACION

L] ® L] L]
Eficiencia y Vida
Nit. 900467477-9
v Hubo Apoyo de parte del docente responsable.

-

Firma del responsable:

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba



FUNDACION

Efluencm y Vida

: Nit. 900467477-9
Receta para la Autoestima

Receta para el cuidado del cuerpo
Receta para el cuidado del otro
Receta para una sana convicencia

Receta de los valores

€< € € <€ <€ <

Receta para resolver los conflictos

7.Siguiendo el orden de la agenda cada grupo expuso cada uno de las recetas que
les correspondia realizar, Finalmente, crearon una receta especial para fortalecer la
convivencia. Llevaron como ingredientes el respeto, la paciencia, la empatia y el
dialogo. Reflexionaron sobre la importancia de escuchar, ayudar y valorar a los
demas, entendiendo que el buen trato era esencial para vivir en armonia. Entre sus
ingredientes incluyeron una buena alimentacion, descanso adecuado, ejercicio
diario y mucha agua. Recordaron que cuidar el cuerpo era una forma de agradecerle
por todo lo que les permitia hacer cada dia y que impacta también la forma de

relacionarnos

8.Se realizo el cierre escuchando algunas de las opiniones de los participantes y
haciendo conclusion de la tematica, reconociendo la importancia de fortalecer los
valores humanos como cimiento fundamental en la Convivencia sana y las
relaciones sociales saludables. La elaboraciéon de las “recetas para vivir mgjor"
permitié reconocer que el bienestar personal y la buena convivencia dependen del
equilibrio entre el cuidado del cuerpo, la mente y las relaciones con los demas. Cada
‘ingrediente” simbdlico representd valores, habitos y actitudes que fortalecen una
vida mas saludable y armoniosa. A través de esta experiencia, los participantes
comprendieron que vivir mejor no consiste solo en cuidar de uno mismo, sino
tambien en brindar respeto, apoyo y empatia a quienes nos rodean, construyendo
asi entornos mas solidarios y pacificos.

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba



FUNDACION

Eficiencia y Vlda

Nit. 900467477-9
Resultados / Logros alcanzados

Cumplimiento total de la agenda programada para la jornada

Se logré generar un espacio de reflexion sobre el conflicto como oportunidad
de crecimiento.

Algunas estudiantes participaron activamente en el juego y compartieron
experiencias personales.

Se identificaron palabras clave que fortalecen la convivencia.
Dificultades / Retos presentados

No hubo dificultades en la ejecucion y Desarrollo del taller
Compromisos / Acuerdos

Promover buenas practicas de resolucién de conflictos, potencia valores y
responder de forma positiva ante las normas establecidas dentro y fuera del
aula

Comprender las diferencias y ser tolerante ante los demas

Generar respeto hacia el otro, mantener la calma en momentos dificiles y
desconcertantes comprendiendo que ninguno de las compaferos tiene un
juicio o poblema personal

Mantener una comunicacién asertiva y empatica con los comparieros de
clase y docente

Modificar comportamientos negativos e indeseados ante practicas que
afiancen y figuren de manera positiva ante los ojos de los demas,
manteniendo asi una imagen intachable, positiva y que prevalezca en el
tiempo.

Observaciones adicionales

Se recomienda reforzar el trabajo en grupos pequefios para mejorar la
concentracion.

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba



FUNDACION

Eficiencia y Vida

: e "~ oy : - Nit. 900467477-9
disfrute, para la realizacion de la actividad se les brindd algunas orientaciones y

pasamos al desarrollo de la actividad, esto permiti6 hacer preguntas a los
participantes y observar sus aprendizajes previos con relacion a la tematica
desarrollada, a su vez que nos permiti® acércanos un poco mas. Se observo

entusiasmo durante la actividad y mucha concentracion

3.Juegos en equipos: En parejas se les entregé un globo, el cual debian ubicarlo en
la frente y sin tocarlo, ni usar las manos, debian trasladarlo al otro extremo, en una
cinta puesta en el tablero, esto permitié que muchos participaran y rompiéramos el
hielo, fue una actividad que disfrutaron mucho y se logro observar muy buena

energia y actitud para las siguientes actividades

4.Formamos un circulo, y se les brindaron las orientacicnes las cuales
especificamente consistia en recibir el balén a la persona que se le tirara y las dos
personas de los lados, debian agacharse y asi sucesivamente, el que amagara o
no se agachara se iba sentado, este ejercicio promovio la capacidad de atencién, el

trabajo en equipo y la concentracion

5. Se realiz6 una actividad ludica de armado de una sola letra (T) con formas
desordenadas de la misma letra, el objetivo central es el trabajo colaborativo,
manejo a la frustracion, comunicacion y escucha activa de las opiniones diversas
del grupo, todo el ejercicio estaba relacionado metaféricamente con la resolucion de
conflictos, la importancia de la toma de decisiones, el respeto hacia la opinién del
otro, el dialogo, empatia, escucha, tolerancia y todos aquellos ingredientes
esenciales para la sana convivencia. Este ejercicio resulto un poco dificil para
completarse, pero entre todos se colaboraron y dieron sus interpretaciones de como
se asemejaba el ejercicio a la vida real.

6.Formacion de equipos: Se formaron 6 equipos de trabajos, a cada uno se les
pasé hojas de papel de colores, tijeras, marcadores y colbén, cada uno les
correspondia hacer una de las siguientes recetas para vivir mejor.
Fundacién Eficiencia y Vida
Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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E]‘laenaa y Vlda

;i Nit. 900467477-9
Formato de Bitacora de Taller

1. Datos Generales

Nombre del taller: Recetas para vivir mejor

Fecha: 22 de octubre de 2025

Hora: 9:00 AM

Lugar: I.E.R Barranquillita- El Dos

Facilitador(es): Yarledy Serpa — Gestores de Convivencia

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno-Proyecto de
Convivencia Ciudadana

2. Objetivo del taller

Promover actitudes y valores positivos a través de la elaboracién y reflexion de
‘recetas para vivir mejor”’, fomentando la convivencia armonica, el respeto, la
empatia y la cooperacion entre los participantes.

3. Participantes

Numero de asistentes: 15 estudiantes
Perfil de los participantes: Estudiantes 8
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1. Se inici6 con una oracién colectiva, orientada a conectar con la paz interior y
la disposicion al didlogo. bajo el agradecimiento y la sabiduria que Dios brindara
para llevar a cabo dicho encuentro y encomendaremos a través de la oracién que
guie y guarde a todos los alli reunidos

2. Fortalecimos los lazos a través de una dinamica llamada (se quema la papa) con

la intencién de romper el hielo y generar un espacio de confianza, serenidad y de

Fundacidn Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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Eficiencia y VldCl

ACTA DE RECIBIDO A SATISFACC!ON Nnt. 900467477-9

Contrato de Cooperacién 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los 'Z.Z dias del mes de Och 5[6
del afio 2025, se deja constancia de que la Institucién Educativa / Grupo de Interés
Granos 6,3 Y ¥ recibio a satisfaccion la actividad: El_:g !u; ﬁam WY MEr

realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia
y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

2¥ocbre [7005

LUGAR: AT iTuGiun EDcaTiug
Barangyi (uTer (el os)
ACTIVIDAD DESARROLLADA: Recelas fura Ui meqp.
z 7 [=res
OBJETIVO PRINCIPAL: Elgener m oL *?1

refleticp e " Necet=3 Pener vivir e
OBSERVACIONES: 1000 €l JIpo PaiT i PO o< lay
A S

NUMERO DE PARTICIPANTES:

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propositos establecidos,
generod impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibio en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

Nowe TWe—e )

Nombre:
Cargo: Do 4~

Institucion o G




LISTADO DE ASISTENCIA

FUMDACION

Eficiencia y Vu:icz

ACTIVIDAD LECETUS Povu Uik MEJOR. it 5008674779
FECHA %‘ [oclubit J1o2E
LUGAR ANSTITUuG Y Enuceddivcs  PoeRQuilli Ie: Cel 0os)
tem Nombre Completo ldentificacion IE o Sector Teléfono Correo Firma
; Qcmd\l' Vor va ¢esAga Beorran QU e Daing Y/
- ZH40X0 (\\GJ(‘\(\(\Y‘(} Cae T T Aesealed_ \ ’Drf‘ 1“18@@"\%{}3”- Juum Qa
- 12()}\/5 Yand Z z/ !)@\_\_\ ZQ-T 2121253 \th“{(%
2 Dured Praz tMadtvald, D AoAstgezy <L Doy 13 8254eYS g=a0™e.
: Lindei drned Tovies Hides falt. \ o3t 2] Dol ‘,?,;o 19D Vnd¥ e
" tothbun, Nesaluto \,mfama43qb 05 _ 51 0N o
eodolfe Cavas Moo 021264706} Doe BtitoB457) Goda\k .
- Q{c»né\ e / o laz g ). 374 =Y o= A2 Poa F72T 13(&“5& =L ,t;-
- Moty Q\-rq\_éo sovang 10041.266 2L3L 100 DA SIGILASELS 01_&—,.1..-.—\\@“
el Cantero Qaud gaigesdd & 0o 320 U TSR, akelld e
- Yareina Alvar <z ras)inez |10DAT -‘P.’f'?."f)j\"" el Pos 310 5356959 Yy e rea.
. Fa 7755 21 54 9% Z/jjl; <72 235 25 YUY Vj,p{,,(;f—\
- é\h(‘n‘vq [tel AL \cne\“w T1oZBocmy&, G\ \%_(‘J_, _’570,9??403"? L i»-*m?k(]
= @wr_&:‘\\u‘r\'é Llopaku Pole. Moz¥A1328% £ VO 2136311201 Dna .
skefania IxesCoracioltorti{F2AdT €y Qoo Gs\c&Cmc uo T




FUNDACION

Eficiencia y Vida

Nit. 900467477-9
- v Hubo Apoyo de parte del docente responsable.

Firma del responsable:

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba



FUNDACION

Eficiencia y Vlda

Nit. 900467477-9
Resultados / Logros alcanzados

Cumplimiento total de la agenda programada para la jornada

Se logr6 generar un espacio de reflexion sobre el conflicto como oportunidad
de crecimiento.

Algunas estudiantes participaron activamente en el juego y compartieron
experiencias personales.

Se identificaron palabras clave que fortalecen la convivencia.
Dificultades / Retos presentados

No hubo dificultades en la ejecucion y Desarrollo del taller
Compromisos / Acuerdos

Promover buenas practicas de resolucién de conflictos, potencia valores y
responder de forma positiva ante las normas establecidas dentro y fuera del
aula

Comprender las diferencias y ser tolerante ante los demas

Generar respeto hacia el otro, mantener la calma en momentos dificiles y
desconcertantes comprendiendo que ninguno de las comparieros tiene un
juicio o poblema personal

Mantener una comunicacion asertiva y empatica con los comparieros de
clase y docente

Modificar comportamientos negativos e indeseados ante practicas que
afiancen y figuren de manera positiva ante los ojos de los demas,
manteniendo asi una imagen intachable, positiva y que prevalezca en el
tiempo.

Observaciones adicionales

Se recomienda reforzar el trabajo en grupos pequefios para mejorar la
concentracion.

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba .



FUNDACION

Eficiencia y Vlda

_ Nit. 900467477-9
Receta para la Autoestima

Receta para el cuidado del cuerpo
Receta para el cuidado del otro
Receta para una sana convicencia

Receta de los valores

€ € € <€ < <

Receta para resolver los conflictos

'7.Siguiendo el orden de la agenda cada grupo expuso cada uno de las recetas que

les correspondia realizar, Finalmente, crearon una receta especial para fortalecer la
convivencia. Llevaron como ingredientes el respeto, la paciencia, la empatia y el
dialogo. Reflexionaron sobre la importancia de escuchar, ayudar y valorar a los
demas, entendiendo que el buen trato era esencial para vivir en armonia. Entre sus
ingredientes incluyeron una buena alimentacion, descanso adecuado, ejercicio
diario y mucha agua. Recordaron que cuidar el cuerpo era una forma de agradecerle
por todo lo que les permitia hacer cada dia y que impacta también la forma de
relacionarnos

8.Se realizo el cierre escuchando algunas de las opiniones de los participantes y
haciendo conclusion de la tematica, reconociendo la importancia de fortalecer los
valores humanos como cimiento fundamental en la Convivencia sana y las
relaciones sociales saludables. La elaboracion de las “recetas para vivir mejor”
permitié reconocer que el bienestar personal y la buena convivencia dependen del
equilibrio entre el cuidado del cuerpo, la mente y las relaciones con los demas. Cada
“ingrediente” simbdlico represento valores, habitos y actitudes que fortalecen una
vida mas saludable y armoniosa. A través de esta experiencia, los participantes
comprendieron que vivir mejor no consiste solo en cuidar de uno mismo, sino
tambiéen en brindar respeto, apoyo y empatia a quienes nos rodean, construyendo

asi entornos mas solidarios y pacificos.

Fundacion Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba



FUNDACION

Eficiencia y Vlda

Nit. 900467477-9
disfrute, para la realizacién de la actividad se les brindé algunas orientaciones y

pasamos al desarrollo de la actividad, esto permiti6 hacer preguntas a los
participantes y observar sus aprendizajes previos con relacién a la tematica
desarrollada, a su vez que nos permiti6 acércanos un poco mas. Se observo
entusiasmo durante la actividad y mucha concentracion

3.Juegos en equipos: En parejas se les entregé un globo, el cual debian ubicarlo en
la frente y sin tocarlo, ni usar las manos, debian trasladarlo al otro extremo, en una
cinta puesta en el tablero, esto permitié que muchos participaran y rompiéramos el
hielo, fue una actividad que disfrutaron mucho y se logro observar muy buena
energia y actitud para las siguientes actividades

4.Formamos un circulo, y se les brindaron las orientaciones las cuales
especificamente consistia en recibir el balén a la persona que se le tirara y las dos
personas de los lados, debian agacharse y asi sucesivamente, el que amagara o
no se agachara se iba sentado, este ejercicio promovié la capacidad de atencion, el
trabajo en equipo y la concentracion

5. Se realizé una actividad ludica de armado de una sola letra (T) con formas
desordenadas de la misma letra, el objetivo central es el trabajo colaborativo,
manejo a la frustracion, comunicacion y escucha activa de las opiniones diversas
del grupo, todo el ejercicio estaba relacionado metaféricamente con la resolucién de
conflictos, la importancia de la toma de decisiones, el respeto hacia la opinion del
otro, el didlogo, empatia, escucha, tolerancia y todos aquellos ingredientes
esenciales para la sana convivencia. Este ejercicio resulto un poco dificil para
completarse, pero entre todos se colaboraron y dieron sus interpretaciones de como
se asemejaba el ejercicio a la vida real.

6.Formacion de equipos: Se formaron 6 equipos de trabajos, a cada uno se les
pasd hojas de papel de colores, tijeras, marcadores y colbén, cada uno les
correspondia hacer una de las siguientes recetas para vivir mejor.
Fundacion Eficiencia y Vida
Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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FUNDACION

Eficiencia y Vida

b ) Nit. 900467477-9
Formato de Bitacora de Taller

1. Datos Generales

Nombre del taller: Recetas para vivir mejor

Fecha: 22 de octubre de 2025

Hora: : 7:00 AM

Lugar: I.E.R Barranquillita- El Dos

Facilitador(es): Yarledy Serpa — Gestores de Convivencia

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno-Proyecto de
Convivencia Ciudadana

2. Objetivo del taller

Promover actitudes y valores positivos a través de la elaboracién y reflexion de
“recetas para vivir mejor”’, fomentando la convivencia armonica, el respeto, la
empatia y la cooperacion entre los participantes.

3. Participantes

Numero de asistentes: 15 estudiantes
Perfil de los participantes: Estudiantes 8
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1. Se inicié con una oracién colectiva, orientada a conectar con la paz interior y
la disposicion al didlogo. bajo el agradecimiento y la sabiduria que Dios brindara
para llevar a cabo dicho encuentro y encomendaremos a través de la oracion que
guie y guarde a todos los alli reunidos

2. Fortalecimos los lazos a través de una dinamica llamada (se quema la papa) con

la intencion de romper el hielo y generar un espacio de confianza, serenidad y de

Fundacidn Eficiencia y Vida:

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba



“"UNDAC »\': N

H 86

R B & S
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Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los 2.2 dias del mes de OLT(,_.@R-_’

del afio 2025, se deja constancia de que la Institucién Educativa / Grupo de Interés
Grangs 6,3 Y " recibit a satisfaccion la actividad: PEce iu) ﬁ fa WY mELr
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacion'Eficiencia

y Vida.

FECHA DE REALIZACION:

2¥ocBre /1005

LUGAR: ST iTuciopn €EDLcaTiun
Beurangli (uTer (el o)
ACTIVIDAD DESARROLLADA: Recelus fata Ui meq .
. rasmolvery ATy l=res
OBJETIVO PRINCIPAL: e S e T RS 5 » 5

vefleticp e ' Reced=3 Perer vivir M
OBSERVACIONES: 1005 €l QIUPO Nk CPO DL {ay
achvivigoes

NUMERO DE PARTICIPANTES:

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propositos establecidos,
genero6 impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibio en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

K o ‘(:QM ﬂ

Nombre:
Cargo: Do et

55 LB Bavmnmnll,rlu, Sede ¢! DOS’

Institucion o Grypo

-]

NongBre: Coor
Cargo: gnad Técrgzo —ePCrLyecto de Convivencia



. INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE URABA
D Resolucién de Reconocimiento y Legalizacién de Estudios 6886 abr. 05/2006
| Resolucidn 1472 Febrero 20/2003 que fusiona v anaya lac Fecuslas

Y. $ Simén Bolivar, Nuestro Esfuerzo, y Brisas del Rio. Chigorodé — Antioquia
DANE: 205172000062. NIT. 890 909 276-8

LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE URABA
CERTIFICA:

Que ei proyecio de CONVIVENCIA CIUDADANA ael Municipio ge Chigorodo
capacito a estudiantes padres madres de familia y cuidadores del proyecto
Municipal.

Temas a tratar: Convivencia. Resolucién de conflictos y Proyecto de vida
(Estudiantes)- Normativo v de responsabilidades de (Familia de la | F Agricola
Uraba.

Grupos atendidos 9-3 y 9-4 familias atendidas: de los grados Noveno, Caminar en
Secundaria, Diez y Once jornadas tarde los dias 21,232 29 v 25 de! mes de octubre

Chigorod6, 04 de noviembre de 2025

Cordiaimente.

) By

LUIS AFRANIO SANCHEZ MURILLO
Rector

Educacién con Calidad para una Nacién en Desarrollo Chigorods, Vereda la Rivera, kilometro 3, salida a Medellin
Coordinacion: 824 52 70 — Telefax: 3147765045 E-mail: chigorodoieagricolauraba2@gmail.com
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v Mantener una comunicacién asertiva y empatica con los comparieros de

clase y docente

v Modificar comportamientos negativos e indeseados ante practicas que
afiancen y figuren de manera positiva ante los ojos de los demas,
manteniendo asi una imagen intachable, positiva y que prevalezca en el
tiempo.

8. Observaciones adicionales

v Se recomienda reforzar el trabajo en grupos pequefios para mejorar la
concentracion. ;

v Hubo Apoyo de parte del docente responsable.

Firma del responsable:

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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este ejercicio se aprendié mucho y hubo mucha determinacion y competitividad,

hubo espacios de silencios bien interesantes, pero también de desacuerdos, los
cuales llevaron a las estudiantes a hacer reflexiones frente a ello de forma
asertiva y muy bien ejecutadas.

Dinamica de Cierre: Fortalecimos los lazos a través de una dinamica llamada
(se quema la papa) con la intencion de brindar un cierre y hacer las conclusions
finales de la actividad, comprentiendo asi la importancia de la Convivencia sana.

y promover los valores humanos como prinicipio esencial de la vida en armonia

Resultados / Logros alcanzados

]

v Cumplimiento total de la agenda programada para la jornada

v Se logré generar un espacio de reflexion sobre el conflicto como oportunidad
de crecimiento.

v Algunas estudiantes participaron activamente en el juego y compartleron
experiencias personales.

v Se identificaron palabras clave que fortalecen la convivencia.
Dificultades / Retos presentados

v No hubo dificultades en la ejecucion y Desarrollo del taller
Compromisos / Acuerdos

v Promover buenas préacticas de resolucion de conflictos, potencia valores y
responder de forma positiva ante las normas establecidas dentro y fuera del
aula : '

v Comprender las diferencias y ser tolerante ante los demas

v Generar respeto hacia el otro, manteher la calma en momentos dificiles y
desconcertantes comprendiendo que ninguno de las comparieros tiene un

juicio o poblema personal

Fundacion Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempao
Monteria, Cérdoba
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activa, ademas de potenciar la mente para estar presentes en lo que queda de

sesion de trabajo.

3.Formacion de equipos: Proseguimos con un espacio de impacto directo, detras
de cada estudiante colocamos ETIQUETAS, positivas y negativas ( respetuoso,
empatico, sensible, amable, por otro lado los que no llevan la tarea, groseros, los
que no cumplen horarios, agresivos entre otros) El paso segun instrucciones del
facilitador era que cada uno leyera sin hablar con quién decidia hacerse en equipo,
de esta forma conformamos 3 equipos, posterior a ello realizamos un pequefio
gjercicio de lectura de cada una de las etiquetas que tenian detras, encontrando
entre este ejercicio, risas, emociones y algunas que de forma casual coincidian con
algunas caracteristicas de los estudiantes. A manera de retroalimentaciéon cada
grupo nos conto la estrategia utilizada y la razén por el cual eligieron el equipo,
escuchamos atentamente que algunos fueron motivados porque las caracteristicas

eran parecidas entre varios, o relacionadas a lo sus cualidades propias.

4. Dinamica Participativa: Asi como ya se encontraban divididos los grupos debian
socializar y dar respuesta a las preguntas que les correspondian segun lo que
sacaran de una bolsa

v ;Que es la convivencia?
v ;Cuadles son los valores mas importantes que aportan a la convivencia?

v /Si identificas una situacion que afecte la convivencia, que harias para
resolverla?

v ;Cuales son los compromisos del equipo para aportar a la convivencia en el
entorno escolar?

¥ ; Por qué es tan importante la convivencia escolar?

Ademas de responder cada uno de los grupos realizé un grupo que representara la
respuesta que habian acordado

5. Juego del stop (Version convivencia y valores) Por equipos eventualmente
ya conformados debian responder segun la letra que se indicara un valor y una
palabra relacionada a la convivencia, ademas de un conflicto y una solucion En
Fundacién Eficiencia y Vida
Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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Formato de Bitacora de Taller

1. Datos Generales

Nombre del taller: Aprendiendo y conviviendo

Fecha: 21 de octubre de 2025

Hora: 12:30 PM

Lugar: I.E. Agricola de Uraba

Facilitador(es): Yarledy Serpa — Gestores de Convivencia

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno-Proyecto de
Convivencia Ciudadana

2. Objetivo del taller
Promover en los estudiantes la reflexion sobre el manejo inteligente y amoroso de

los conflictos escolares, mediante actividades participativas que fortalezcan la

convivencia, el respeto mutuo y la empatia en el aula.

3. Participantes

Numero de asistentes: 23 estudiantes
Perfil de los participantes: Estudiantes
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1. Se inicié con una oracién colectiva, orientada a conectar con la paz interior y
la disposicion al didlogo. bajo el agradecimiento y la sabiduria que Dios brindara
para llevar a cabo dicho encuentro y encomendaremos a través de la oracién que
guie y guarde a todos los alli reunidos

2. Entrando en un poco mas en confianza y con el objetivo de mover un poco el
cuerpo y estirar, se realizara una apertura de bienvenida y presentacion personal
con una cancion al ritmo que promueve la coordinacion, la escucha y la atencion
Fundacion Eficiencia y Vida
Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cordoba
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ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacién 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los :)j dias del mes de OC'JUlDfe
del afio 2025, se deja constancia de que la Institucién Educativa / Grupo de Interés

I€ Aqrcola recibié a satisfaccion la actividad: Apimllmt{o‘i@ym‘ec[o
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia
y Vida.

FECHA DE REALIZACION:
24 — o>fvbre - 2028

LUGAR:
I -& Agncola

ACTIVIDAD DESARROLLADA:
A‘Prc:na(le,nc.{o - Conviviend o -
BJETIVO PRINCIPAL: ver en (&5 =Sfudi=anftes
° e ?;cf:+!¢x:an g=bre. €L amac/s
Irv< ligcntc § amercdo de lof Conf-

NUMERO DE PARTICIP ES:
TICIPANT > 3

OBSERVACIONES: Se complic aon P qjcm:lq
Hobe mucha quﬁ\‘c;pqc{a‘n C -

La institucion/grupo manifiesta que la actividad cumplié con los propésitos establecidos,
generd impacto positivo en la comunidad educativa/participante y se recibid en
condiciones de calidad y oportunidad.

En constancia, firman las partes:

il ﬁ%/ .

Nombre:
Cargo. &5(/77/ /;’Z/U
efés:
@weq




INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE URABA
Resolucién de Reconocimiento y Legalizacién de Estudios 6886 abr. 05/2006
Resolucién 1472 Febrero 20/2003 que fusiona y anexa las Escuelas
Simén Bolivar, Nuestro Esfuerzo, y Brisas del Rio. Chigorodé - Antioquia
DANE: 205172000062, NIT, B90 909 276-8

LA INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA DE URABA

CERTIFICA:

Que el proyecto de CONVIVENCIA CIUDADANA del Municipio de Chigorodé
capacito a estudiantes padres madres de familia y cuidadores del proyecto

Municipal.

Temas a tratar. Convivencia. Resolucion de conflictos y Proyecto de vida
(Estudiantes)- Normativo y de responsabilidades de (Familia de la |.E Agricola

Uraba.

Grupos atendidos 9-3 y 9-4 familias atendidas: de los grados Noveno, Caminar en
Secundaria, Diez y Once jornadas tarde los dias 21,23,29 y 25 del mes de octubre

Chigorodé, 04 de noviembre de 2025

Cordialmente.

= A

LUIS AFRANIO SANCHEZ MURILLO
Rector

Educacién con Calidad para una Nadién en Desarrollo Chigorodé, Vereda la Rivera, kildmetro 3, salida a Medellin
Coordinacién: 824 52 70 - Telefax: 3147765045 E-mail: chigorodoieagricolauraba2 @gmail.com
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 Comprender las diferencias y ser tolerante ante los demas

e Generar respeto hacia el otro, mantener la calma en momentos dificiles y
desconcertantes comprendiendo que ninguno de los comparieros tiene un
juicio o problema personal

e Mantener una comunicacion asertiva y empatica con los compareros de

clase y docente

8. Observaciones adicionales

 Se recomienda reforzar el trabajo en grupos pequefos para mejorar la
concentracion.
+« Hubo Apoyo de parte del docente responsable.

PoaolA EOVMENERRY
00 \OIBBI1A2 4\

Firma del responsable:

Fundacion Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No, 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cordoba
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de la mano escribir un compromiso que iba adquirir a partir de ese momento,
que aportara a la sana convivencia, ese ese espacio fue relajante para ellos,
hubo mucha motivacion y concentracion en la actividad

Dinamica de Cierre: Cada estudiante logré realizar su creacion y
posteriormente ir socializando entre todos, cada una de las cualidades y
compromisos que se adquirian durante la jornada

Se realiz6 el cierre escuchando algunas de las opiniones de los participantes y
hacienda conclusiéon de la tematica, reconociendo la importancia de fortalecer
los valores humanos como cimiento fundamental en la Convivencia sana y las
relaciones sociales saludables

Resultados / Logros alcanzados

« Cumplimiento total de la agenda programada para la jornada

e Escucha y participacion activa por los estudiantes

¢ Se logré generar un espacio de reflexion sobre la importancia de tener una
buena convivencia.

¢ Se identificaron palabras claves y acciones que fortalecen la convivencia.

« Se logré generar un espacio donde los estudiantes pudieron darse cuenta la

percepcién que tienen sus compafieros sobre cada uno

Dificultades / Retos presentados
* No hubo dificultades en la ejecucion y Desarrollo del taller
Compromisos / Acuerdos

o Promover buenas practicas para tener una buena convivencia, potenciar
valores y responder de forma positiva ante las normas establecidas dentro y
fuera del aula

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cérdoba
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con una cancion al ritmo que promueve la coordinacion, la escucha y la atencion

activa, ademas de potenciar la mente para estar presentes en lo que queda de
sesion de trabajo.

3.Formacion de equipos: Proseguimos con un espacio de impacto directo, detras
de cada estudiante colocamos ETIQUETAS, positivas y negativas ( respetuoso,
empatico, sensible, amable, por otro lado los que no llevan la tarea, groseros, los
que no cumplen horarios, agresivos entre otros) El paso segun instrucciones del
facilitador era que cada uno leyera sin hablar con quién decidia hacerse en equipo,
de esta forma conformamos 5 equipos, posterior a ello realizamos un pequerio
ejercicio de lectura de cada una de las etiquetas que tenian detras, encontrando
entre este ejercicio, risas, emociones y algunas que de forma casual coincidian con
algunas caracteristicas de los estudiantes. A manera de retroalimentacion cada
grupo nos contd la estrategia utilizada y la razon por el cual eligieron el equipo,
escuchamos atentamente que algunos fueron motivados porque las caracteristicas

eran parecidas entre varios, o relacionadas a lo sus cualidades propias.

4. Dinamica Participativa: Asi como ya se encontraban divididos los grupos debian
socializar y dar respuesta a las preguntas que les correspondian segun lo que
sacaran de una bolsa

¢ Qué es la convivencia?

« ;Cuales son los valores mas importantes que aportan a la convivencia?
¢, Si identificas una situacion que afecte la convivencia, qué harias para
resolveria?

» ;Cuales son los compromisos del equipo para aportar a la convivencia en el
entorno escolar?

® ; Por qué es tan importante la convivencia escolar?

Ademas de responder cada uno de los grupos realizé un grupo que representara la
respuesta que habian acordado

5. Se les pas6 una hoja a cada participante con la intencién de que cada uno
dibujara su mano y, en cada dedo debian nombrar sus cualidades y en la palma

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cordoba
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Formato de Bitacora de Taller

1. Datos Generales

Nombre del taller: Aprendiendo y conviviendo

Fecha: 21 de octubre de 2025

Hora: 12:30 PM

Lugar: |.E. Agricola de Uraba

Facilitador(es): Paula Echeverry, Yuliza cogollo, John

Licona (Gestores de Convivencia)

Entidad/Programa: Secretaria de Gobierno-Proyecto de
Convivencia Ciudadana

2. Obijetivo del taller

Promover en los estudiantes la reflexion sobre el manejo inteligente y amoroso de
los conflictos escolares, mediante actividades participativas que fortalezcan la
convivencia, el respeto mutuo y la empatia en el aula.

3. Participantes

Numero de asistentes: 20 estudiantes
Perfil de los participantes: Estudiantes
Lista de asistencia: (Adjunta)

4. Desarrollo de la actividad

1. Se inicié con una oracion colectiva, orientada a conectar con la paz interior y
la disposicion al dialogo. bajo el agradecimiento y la sabiduria que Dios brindara
para llevar a cabo dicho encuentro y encomendaremos a través de la oracion que

guie y guarde a todos los alli reunidos

2. Entrando en un poco mas en confianza y con el objetivo de mover un poco el
cuerpo y estirar, se realizara una apertura de bienvenida y presentacion personal

Fundacién Eficiencia y Vida

Celular 312 670 1515

Calle 23 No. 16b-08 barrio Pasatiempo
Monteria, Cordoba
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ACTA DE RECIBIDO A SATISFACCION Nit. 900467477-9

Contrato de Cooperacion 162-2025: AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION
DE LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN INTEGRAL SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

En el municipio de CHIGORODO ANTIOQUIA a los 2—1 dias del mes de 10

del ano 2025, se deja constancia de que la Institucion Educativa / Grupo de, Interés
estixdontes recibié a satisfaccion la actividad:ﬁﬂtndfhdb N Conyi
realizado (a) en el marco del Proyecto de Convivencia operado por la Fundacién Eficiencia

y Vida.

| FECHA DE REALIZACION:
| 21— 10~ 2025
j S o o == - e T
HLUGAR:
| .e.p.o

| ACTIVIDAD DESARROLLADA: A

Prerdierds y conuniens
| OBJETIVO PRINCIPAL: Aronover loS\ E?STodS\r\T%s scok;\eg
- "EES e S I <€ ‘

NUMERO DE PARTICIPANTES: ZO

i' OBSERVACIONES: fomento en lo empatia
i B 1y GvPrensien ~eToq |

La institucion/grupo manifiesta que la aclividad cumplié con los propositos establecidos,
genero impacto positivo en la comunidad educaliva/participante y se recibit en
condiciones de calidad y oportunidad.

S

Mombre:/ a(&gayﬁr\ bO)’\"‘fo’Cj%
Cargo: Do<ew Ye

Nombies D ec)
Cargo: CoPsginador Técnico'- Proyecto de Convivencia
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FECHA 7 Z()_, [ ,ZL)ZS
LUGAR B H lbgwoﬁcfo‘; i +q
tem Nombre Completo Identificacién IE o Sector Teléfono Correo Firma
Thondo mowtn [O3RFINTYR | Ruta 212, 300 Bl Jeni10 Fol
Jose doloviel salpar NOSAROBSIO Ruval R2 252280 |
eonehino Galeos 10WBILBB | Poval) 3L RH [Warelro (vee),
Moy Macde Coego R 100170006 | Ry 0.110125bb Heor WMo
vt Lualo | Conaio LJ 101,1,&405‘5 2 oranl 220 LSS0 /chf/’”” ¢
| Shostion fllamarr [ pudisan Ror! N SIMAS Sy
; DerSon shiven Swh e gmzler od1121 620 Rl o 5546514 Dﬂn‘s% o
'ijf rishian %51(1/40/”“ / f03€¢f0v/-ff€? Ruﬂd/ ?IOLU-BO’—’A/I- ' SIVIVIV
“eenier 10r e 038sEAl Roral R3UO015AE =
- Yorp.es rafcl,' 'Smf;"\,a‘ o oYy 22814 '(Euqu 51228495772 Yoo o i€ !
- d(/an Hebhastian movema | f123u56 £ Ku ran ‘ ™morveno
13 Jtosr rofle tode! oo \FeRRIA/FTFTEC0| Luipl s 2>43922 37 PO
14 _
T . ;




FUNDACION

Eficiencia uy Vld(]

6. Dificultades / Retos presentados Nit. 900467477-9

NI

7. Compromisos / Acuerdos
. Condfovay CT—?:JI qlecmncfc €n 10:5 O'J'Lcl-‘arll*?)
. cl "’CDF?:—[O BPara d4eney  ast (Una mqo/
. @flutue;tcrd éf\ lOl (omuni C[dd

8. Observaciones adicionales
« Nungwnd
J

. A
Firma del responsable: @Q




