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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Fiesta de mi Pueblo contintia consolidandose como uno de los eventos mas representativos del
Valle del Cauca dentro de la programacion oficial de la Feria de Cali. Este desfile, que reline Ia
identidad cultural de los 42 municipios del departamento, se ha convertido en un escenario vibrante
donde la creatividad, la tradicién y el talento local confluyen para exaltar la riqueza cultural del
territorio. Las carrozas, comparsas y manifestaciones artisticas que lo integran atraen cada afio a

miles de espectadores, convirtiéndolo en una vitrina regional de alto impacto para entidades,
marcas e instituciones.

La Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E, requiere la construccion de una carroza que fortalezca
su identidad, conecte emocionalmente con la ciudadania y mantenga su presencia destacada
dentro de este evento emblematico para la region; especialmente enfocada a la legalidad en los
juegos de suerte y azar que son de competencia de la entidad.

|
Justificacion

La participacién de la Beneficencia del Valle, su marca LOTERIA DEL VALLE y su campafa contra
el juego ilegal en el desfile Fiesta de mi Pueblo, representa una oportunidad estratégica para:

. Incrementar la visibilidad institucional y del producto LOTERIA DEL VALLE vy su
campafa contra el juego ilegal, durante la Feria de Cali.
. Fortalecer la identidad cultural y el arraigo de la marca LOTERIA DEL VALLE y su

campanfa contra el juego ilegal, en la ciudadania.

Generar conexion emocional con el ptiblico a través de simbolos regionales.
. Aportar al desarrollo cultural y artistico del departamento.

La carroza institucional se convierte en un vehiculo de comunicacién masiva que permite mostrar,

de manera creativa y cercana, el compromiso social de la Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E
i&/ su marca LOTERIA DEL VALLE con el Valle del Cauca.

Fiesta de mi Pueblo es un evento que no solo atrae a los habitantes de Cali, sino que también recibe
‘a miles de visitantes de otras regiones, lo que garantiza una amplia cobertura mediatica y la
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posibilidad de llegar a una audiencia diversa, generando conciencia de la importancia del juego
legal, en cuanto se tiene claro el destino de los recursos que genera el juego legal.

El juego siempre ha existido en el territorio colombiano y su evolucién ha sido consistente con los cambios
historicos y culturales de la sociedad. Actualmente, en Colombia existe una amplia oferta de juegos de
suerte y azar que, por modificaciones en el marco normativo, han sido normalizados en respuesta a la
demanda de los jugadores.

Uno de los principios que rigen la explotacion, organizacion, administracion, operacion, fiscalizacion y el
control de los juegos de suerte y azar es LA VINCULACION DE LA RENTA A LOS SERVICIOS DE SALUD;
es decir que toda actividad que se realice en ejercicio del monopolio debe tener en cuenta que con ella se
financian los servicios de salud y esa es la razén del monopolio. Por esta razén la importancia de la legalidad
en los juegos de suerte y azar.

En contraposicién a la legalidad, encontramos el mercado negro de los juegos ilegales. Acceder a la
informacion de un mercado ilegal no es facil, por lo tanto, la informacion que se logre recolectar no es
suficiente para establecer efectivamente el verdadero impacto sobre la economia del pais.

Lo que resulta evidente es que la ilegalidad en los juegos de suerte y azar menoscaba los recursos que
debe obtener el pais con destinacion especifica, la salud de los colombianos. También resulta facil
evidenciar las modalidades de ilegalidad en los juegos de suerte y azar que impactan directamente en la
dinamica de los juegos de suerte y azar operados legalmente.

Que la BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.I.C.E., en cumplimiento a lo sefialado en el articulo
precedente y a su objeto social relacionado con explotacién, organizacién y administracién de su monopolio

rentistico de juegos de suerte y azar debe adelantar actividades tendientes a mitigar el impacto del juego
ilegal.

Se han identificado como causas del problema las siguientes:
» La proliferacion de rifas y juegos de azar ilegales,
e Laconformacion de carteles dedicados a la venta de rifas y chance ilegal
e La falsificacion y/o adulteracién de billetes de Loteria Tradicional

o Laevasion de impuestos y el pago de derechos de explotacion
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* La persistencia en el desconocimiento de la ciudadania sobre de la normatividad vigente en Ia
Obligatoriedad de realizar ante las autoridades administrativas competentes los tramites
correspondientes para operar o realizar juegos de suerte y azar.

e Los cambios de gobierno y los nuevos equipos de gabinete conformados frente a la competencia de

cada municipio sobre los juegos de suerte y azar Yy sus tramites de autorizaciones y de competencia
legal.

e La necesidad de sensibilizar atin mas a la ciudadania que realizar juegos de suerte y azar es delito y
que este se encuentra tipificado en el articulo 312 del Cadigo Penal como un ejercicio ilicito de actividad
monopolistica de arbitrio rentistico, con pena de prision de seis (6) a ocho (8) afios y multa de quinientos
(500) a mil (1.000) salarios minimos legales mensuales vigentes.

e La afectacion por la evasion sobre el recaudo de Ia renta por concepto de explotacién y/o operacién
del juego de suerte y azar para los Departamentos y los Municipios.

Con fundamento en lo anterior, la entidad requiere de:

1.- La conceptualizacion y el disefio de la carroza institucional, resaltando en mayor medida el
compromiso de la entidad y su maraca LOTERIA DEL VALLE, con el juego legal; es decir:

Se presentara el concepto y disefio de la carroza institucional “Loteria del Valle 2025", resaltando
la identidad, los valores y los elementos culturales mas representativos del departamento. La
propuesta creativa integrard simbolos propios de la tradicion vallecaucana, desarrollando un
concepto tematico renovado que se reflejara en una puesta en escena visualmente atractiva,
coherente y acorde con los lineamientos de la marca Y su campaiia contra el juego ilegal.

El disefio de la carroza garantizar criterios de estética, seguridad y funcionalidad, asegurando su
6ptimo desempefio durante el desfile del 26 de diciembre de 2025.

El proceso de conceptualizacién incluye:

Investigacion tematica y conceptual para definir el enfoque creativo.

Disefio general de la carroza, integrando los elementos graficos y estructurales del concepto.
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Propuesta de disefio, como representacién visual preliminar.

Manual visual del concepto, que recopila lineamientos, paleta cromatica, elementos graficos y
orientacién estética para la ejecucion del proyecto.

2.- Orquesta

Coordinacién artistica y logistica para la presentacién de una orquesta de trayectoria local, que

acompafiara la carroza durante el recorrido con repertorio alusivo a la cultura vallecaucana vy al
juego legal.

3.-Carroza LOTERIA DEL VALLE

3.1 Alquiler de Tracto Camién para la produccién de la carroza del desfile a realizarse el 26 de
diciembre

Arrendamiento de un tracto camién con especificaciones aptas para soportar la estructura, sonido,
iluminacion y desplazamiento seguro de la carroza.

3.2 Produccion de Carroza Tematica Produccion de carroza tematica puesta en escena con montaje

para la presentacion de la orquesta musical de reconocimiento local, para desfile del dia 26 de
diciembre.

Incluye:

1.- Construccién y ambientacién total de la carroza.

2.- Instalacién de generador eléctrico, iluminacion y sistema de sonido profesional.
3.- Espacio escénico acondicionado para la orquesta.

4.- Desmontaje posterior al desfile.
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4 .- Bodega

Alquiler de un espacio adecuado para el montaje y desmontaje de la carroza, con condiciones seguras y
apropiadas para el trabajo técnico previo y posterior al evento.

1. DESCRIPCION (OBJETOQ)

Prestar los servicios de apoyo a la gestién de LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE., como
operador logistico y de produccion en vinculacién de la Loteria del Valle, “Juéguele Legal al Salud” a la quinta
version de la Fiesta de Mi Pueblo, organizada por la Gobernacién del Valle del Cauca en el marco de la 68 Feria
de Cali, de acuerdo con las necesidades logisticas, técnicas identificadas para su desarrollo.

a) Obligaciones Especificas:

1. Conceptualizacion y disefio de carroza.
Elaboracion del concepto y disefio de la carroza institucional “Loteria del Valle, Juéguele Legal a la
Salud”, resaltando la identidad institucional, a través de una propuesta visual con mensajes de

sensibilidad social preventiva sobre el juego legal, garantizando la seguridad y la funcionalidad de la
carroza.

2. Orquesta:

Gestion y coordinacion de la presentacién de una orquesta de reconocimiento local, cuya actuacion se

integre dentro y durante el desfile de la Fiesta de mi Pueblo para acompafar la carroza “Loferia del
Valle, Juéguele Legal a la Salud”.

3. Carroza "Loteria del Valle, Juéguele Legal a Ia Salud”,

3.1.  Alquiler de Tracto Camion: Alquiler de un tracto camién de caracteristicas apropiadas para
el transporte y seguridad de la carroza, garantizando la correcta movilizacion de esta hasta
el lugar del evento y su posterior retorno.

3.2. Produccion de Carroza Tematica:

» Disefio y montaje de la carroza con la teméatica seleccionada.
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4, Bodega.

e Alquiler de un generador eléctrico para asegurar el funcionamiento adecuado de
la iluminacién, sonido y otras necesidades técnicas.
¢ Instalacién de un sistema de sonido profesional para la orquesta musical y para el
adecuado ambiente sonoro durante el desfile.
e Implementacién de iluminacién decorativa para dar realce a la carroza durante el
desfile, garantizando visibilidad tanto de dia como de noche.

¢ Proporcionar la ambientacién en linea con la teméatica de la carroza y el desfile en
general.

e Desinstalacién de la carroza al finalizar el evento.

Alquiler de un espacio adecuado (Bodega) para el montaje y el desmonte de las carrozas. La bodega debe
contar con suficientes condiciones de seguridad y espacio para el trabajo logistico y técnico previo y posterior

al evento.
ftem Descripcion Cantidad Valor
CONCEPTUALIZACION Conceptualizacién y disefio de carroza 1 $9.000.000
ORQUESTA Presentacion de orquesta. 1 $12.000.000
CARROZA LOTERIA DEL | Alquiler de un tracto camién para la produccion de la carroza 1 $182.750.387
VALLE del desfile a realizarse el dia 26 de diciembre
Produccion de carroza tematica puesta en escena con
montaje para la presentacion de la orgquesta musical de
reconocimiento local, para desfile del dia 26 de diciembre,
incluye generador eléctrico, sistema de sonido, iluminacion y
ambientacion. Desinstalacion de la carroza.
BODEGA Alguiler de bodega para el montaje y el desmonte de la 1 $6.000.000
carroza
Subtotal $209.750.387
Iva $ 39.852.573
Total $249.602.960
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3. Obligaciones Especificas: -

obligaciones generales:

puedan presentarse.

parafiscales.

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones sefialadas en las clausul
atendiendo eficaz y oportunamente las actividades a su cargo.

2. Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y responder por el mismo.
3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas eta

8. Mantener actualizado e informar a LA BENEFICENGCIA DEL VAL
de domicilio durante el plazo de ejecucion del contrato.

7. Suscribir cualquier acta que se requiera con ocasion de la ejecucion del contrato.

8. Cargar el informe que evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales en la Plataforma
Transaccional de Colombia Compra Eficiente SECOP 1.

9. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual en coordinacién con el servidor
publico encargado de ejercer la supervisién y vigilancia del presente contrato.

En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes

4. EL CONTRATISTA seréa responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del co
BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA EICE o a terceros.

5. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Se

2. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR

Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectlo un anélisis sobre las actividades
requeridas para el cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta la cotizacion recibida para tener un estimado
sobre lo que regularmente se cobra en el mercado para este tipo de actividades.

Cotizaciones

Valor Incluido IVA

Prensa & Entretenimiento Agencia $249.602.960
de Comunicaciones S.A.S

cuadro:

Asi mismo se consultd en el Seco

p Il, algunos contratos con objeto similar, de conformidad con el siguiente
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Informacién
Numero del proceso
Titula

Esindo
Tipo de proceso
Unidad de contratacién

Proceso para celebrar un Acuerdo Marco de Preclos

Datos del contrato

GI0B/ICDT26/2023

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION OPERATIVOS,
LOGISTICOS Y ASIS TENCIALES, PARA LA CULMINACION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE
LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DERECHOS HUMANOS

Procosa adjudicada y cetobrado

Conlratacion dirocta

CONTRATACION GIRARDOTA

No

Tipo de coniralo
Juslificacién da la modalldad de contratacion
Deseripelén

Buracidn del contrato
Dlreccién de ejecucldn del contrato
Valor eathnado

Lotea?

Informagién

Mimero del process

Tiule

Estady
Tipa de proceso
Unidad de contratacion

Praceso para colabrar un Acusrdo Marco da Procios

Pregtacion do senvicios

Servicios prelasionales y apoyo & ta gestion
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION OPERATIVOS, LOGISTICOS Y
ASISTENCIALES, PARA LA CULMINACION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE
GOBRIERNO Y DERECHOS HUMANOS

50 (Dias)

carern 16 N. 6-35 Girardola Antiogula GOLOMBIA

455,100,000 COP

8i No

211480

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL INSTITUTO DE CULTURAY TURISMO
OE MANIZALES EN LA PRODUCCION TECNICA, OPERATIVA Y LOGISTICA PARA LLEVAR A CABO
EL EVENTO DE LANZAMIENTO OE LAFERIADE

Pioceso adudicado y calbrade

Conbralacion direcla

GRUPO CONTRATACION

No

Datos del contralo
Tipo de contrato

Justificacién de la modafidad de contratacion
Descripelén

Duracldn dal contrnlo

Fecha de terminacidn del contrato:
Direccldn de ejecuctén dol contrale
Valor estimado

Loles?

Prostacidn do sorvicios

Sorvicas profesionales ¥ apoyo o la gesbén

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION AL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES EN LA PRODUCCION TECNICA, OPERATIVA'Y LOGISTICA PARA LLEVAR A CABO EL EVENTO
DE LANZAMIENTO DE LA FERIA DE MANIZALES EN SU VERSION No. 05.

11 (Dias)

TI1272021 11.00.00 PM

EXPOFERIAS KILOMETRO 2 VIA AL MAGDALERA Manizutes Caldas COLOMBIA

265 988,930 COP

St No
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A INFORMACION

Informacién

Nimers ool proceso
Titula

Eetado
Tipa do procasa

Unidad de contratacién

CO-THL-09-2021

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION PARA GARANTIZAR LAS
PRLSENTACIONCS DT ARTISTAS PARAAPOYAR EL CALENDARIO OF EVENTOS BN DIFERENTES
MUNICIPIOS Y AGTIVIDADES DE PROMOCION TURISTICA DEL DEPA

Proceso adjudicada y calebrado

Contratagian dirncta

CONTRATACION

Procsso parz eelebror un Acuerds Marco de Procios No

Datos dol contrato

Tipo de contrato

Justilicaciin @ la dn

Prestaniin de services

Doacripeion

Duracidn deol contrala

Fechy do terminacién del contrato:
Dirsecion de ojecucidn dal contrato
Valor estimada

Lotus?

Servicos pr ¥ ADOYC A 1a geslion

PRESTACION DE SCRVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA GARANTIZAR LAS PRESENTACIONES DE

ARTISTAS PARAAPOYAR Ll CALENDARIO BE EVENTOS EN DIFERENTLS MUNICIFIOS YACTWIDADES
DL PROMOCION TURISTICA DEL DIPARTAMENTO DEL META

¢ (Dlan)

181122021 1v'59.00 PM

KILOMETRO 7 VIAN ANTIGUA CAMING GAMADERO Vitaviconcia Metn COLOMRIA
315.000.900 COF

S N
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Informagcién

MiPyme

Limitacién de tado ol procaso a MiPymes

Datos del contrato

HNamero dol procesa  CPS-VAD-0025-2023

Titulo  SERVICIO DE LOGISTICA

Estade Publicado

Tipo de procesa  Conlratacidn régimen especial

Proceso Régimen especial

Unidad de contralacidn DEPENDENCIAS ORDENADORAS DE GASTO

Proceso para celobrar un Acuerdo Marco do Preclos Mo

Si No

Tipo da contrate  Prestackin do servicios

do i6n Regla aplicable
SERVICIO DE LOGISTICA CON EL FIN DE GARANTIZAR LA NORMAL Y CORRECTA REALIZACION DE LAS

Desceripcién

DESARROLLO RURAL (ADR)

Duracion del contrato 18 (Dlas)

Fecha de tanminacian dol conteato: 31212023 6.00:00 PM

Direcclon de efocucion del contrate Garrere 32 No 22-08 Santa Marla Magdalena COLOMBIA

Valor estimado  1.781.912.000 COP

Lotes? S8l Ne

JORNADAS DE CAPACITACION DENTRO DEL MARCO DE LA EJECUCION DE LOS CONVENIOS N*
9772023 Y N* 11352023 SUSCRITOS ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENAY LAAGENCIADE

En consecuencia, con lo anterior, el valor estimado del contrato a suscribir es de DOSCIENTOS
CUARENTA'Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL NOVECIENTOPS SESENTA PESOS MCTE
($249.602.960) incluido IVA, suma que la entidad pagara previa presentacion de la factura, certificacion de
cumplimiento a entera satisfaccion expedida por el supervisor del contrato y acreditaciéon de encontrarse al
dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, el Sistema de Riesgos
Laborales y parafiscales a que haya lugar.

3. SOPORTE JURIDICO (MARCO LEGAL DE LA CONTRATACION)

Que mediante Ordenanza No. 117 de junio 7 de 2001, La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA, se transformo
de Establecimiento Publico de Orden Departamental a Empresa Industrial y Comercial del Estado, del mismo
orden, con personeria, patrimonio propio, autonomia financiera y administrativa, estableciendo sus Estatutos.
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Asi mismo, la citada Ordenanza sefialé en su ARTICULO CUARTO: “OBJETO: LA BENEFICENCIA DEL VALLE
DEL CAUCA E.I.C.E., tendra como objeto social: la generacion de recursos econdmicos para atender la asistencia
publica en el departamento del Valle del Cauca. Asi mismo, realizar todas las operaciones comerciales y
administrativas necesarias y convenientes para la explotacion, organizacién y administracion de su monopoelio
rentistico de juegos de suerte y azar, conforme los articulos 336 y 362 de la Constitucion Politica de Colombia yla
Ley 643 de 2001, bien en forma directa o a través de terceros con la finalidad de destinar sus rentas al servicio de
salud bajo un régimen propio.

Para el cumplimiento de este objeto podra realizar todos los actos civiles, comerciales y administrativos, permitidos
por las leyes a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.”

ARTICULO QUINTO: “FUNCIONES: En cumplimiento de su objeto social la Beneficencia del valle del Cauca
E.I.C.E., esta autorizada para desarrollar entre otras las siguientes actividades

9) Celebrar todos los contratos, acuerdos, convenios y demas actos necesarios para el desarrollo de su objeto
social

12) Celebrar y ejecutar en su propio nombre actos y contratos comerciales, civiles, laborales, administrativos y
operaciones comerciales o financieras necesarias o convenientes para el logro de los fines perseguidos o que

pueda favorecer o desarrollar sus actividades y que de manera directa se entiendan incluidas en el objeto social o
se relacionen con el mismo.”

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: REGIMEN CONTRACTUAL: Los contratos de la Beneficencia del Valle del
Cauca E.I.C.E., para el cumplimiento de sus objetivos y funciones, se someteran al derecho privado Y no requeriran
autorizaciones ni conceptos previos o posteriores a organismos distintos a los de la empresa. La formacion,

celebracion, ejecucion y terminacion de los contratos se sujetaran las disposiciones comerciales, civiles,
administrativas correspondientes

La competencia para la celebracion de los contratos corresponde al representante legal
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL: ...

4. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el personal de la organizacion y la ejecucion de sus funciones y

programas; y, suscribir, como su representante legal, los actos y contrato que para tales fines deban
L expedirse o celebrarse.
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Que el doctor, RUBEN FELIPE GONZALO LAGAREJO RIVAS, mayor de edad, domiciliado y residente en la
ciudad de Cali, identificado con cedula de ciudadania No. 82.383.383 expedida en Istmina (Choco), fue nombrado
como Gerente General de la Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E., mediante Decreto Departamental No. 1-3-
0002 del 1 de enero 2020, debidamente posesionado mediante acta de posesion No. 0023 del 1 de enero de 2020
y ratificado mediante Decreto Departamental No. 1-17-000 del 1 de enero de 2024.

Que la Junta Directiva de la Beneficencia del Valle del Cauca E.|.C.E., mediante Acuerdo No. 019 de 19 de
noviembre 2025, establecié el Manual de Contratacion de la Entidad, en cumplimiento de la Ley 643 de 2001 que
fija el régimen propio del monopolio rentistico de juegos de suerte y azar, el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007.

Que igualmente el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011 que modificé el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, establece
EL REGIMEN CONTRACTUAL DE LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO, LAS

SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA, SUS FILIALES Y EMPRESAS CON PARTICIPACION MAYORITARIA DEL
ESTADO:

Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, las Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado
tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), sus filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas
con participacion mayoritaria del Estado superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica, con excepcion de aquellas que desarrollen actividades
comerciales en competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o en mercados regulados,
caso en el cual se regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econémicas
y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptlian los contratos de ciencia
y tecnologla, que se regiran por la Ley 29 de 1990 vy las disposiciones normativas existentes.

Que el Articulo 2.2.1.2.1.2.24. del Decreto 1082 de 2015 establece: Contratacion de empresas industriales y
comerciales del Estado. Las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economia mixta,
sus filiales y las empresas en las cuales el Estado tenga mas del cincuenta por ciento (50%) del capital social que
no se encuentren en situacion de competencia, deben utilizar el procedimiento de seleccién abreviada de menor
cuantia para los contratos que tengan como objeto su actividad comercial e industrial, salvo para los contratos de

obra publica, consultorfa, prestacion de servicios, concesién, encargo fiduciario y fiducia publica para los cuales se
aplicara la modalidad que corresponda.

Queenel ARTjCULO 8 del Manual de Contratacion, sefiala LA COMPETENCIA PARA DIRIGIR LOS PROCESOS
DE SELECCION Y CELEBRAR CONTRATOS ESTATALES. En la Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E., |a
competencia para ordenar, dirigir los procesos de seleccion, escoger contratistas y suscribir los respectivos
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contratos sera del Gerente General de la BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.I.C.E., o del funcionario que
haga sus veces....

Que el ARTICULQ 16 versa sobre los estudios previos de conveniencia, oportunidad, necesidad y riesgo, los cuales
deberan se elaborados y signados por la direccion interesada. ...

Que se requiere adelantar una contratacion bajo la modalidad de seleccién de CONTRATACION DIRECTA en
concordancia con los siguientes articulos:

ARTICULO 20: MODALIDADES DE SELECCION. La seleccion de los contratistas serd objetiva y podré
desarrollarse podré realizarse mediante convocatoria publica, invitacién privada y contratacién directa. ..

ARTICULO 24: CONTRATACION DIRECTA. La BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.I.C.E., realizaré
contratacién directa, en los siguientes eventos: ...

e) Cuando se trate de contratos de prestacién de servicios profesionales, de apoyo a la gestién o para Ia
realizacion de trabajos artisticos que solo pueda encomendarse a determinadas personas.

PARAGRAFO 5: Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural 0 juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.
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Que la explotacion del producto Loteria del Valle de la entidad, es competencia del todo el Departamento del
Valle del Cauca, en ese sentido resulta importante la vinculacién como parte de las actividades de
sensibilizacion social y concientizacion publica sobre el juego ilegal.

En ese sentido, para la realizacion de sus funciones, la Beneficencia del Valle del Cauca E.I.C.E., requiere
contratar la prestacion de los servicios de apoyo a la gestion de LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA
EICE., como operador logistico en vinculacion de la Loteria del Valle, “Juéguele Legal al Salud” a la quinta
version de la Fiesta de Mi Pueblo, organizada por la Gobernacién del Valle del Cauca en el marco de la 68
Feria de Cali, de acuerdo con las necesidades logisticas, técnicas identificadas para su desarrollo.

Se deja constancia que en la planta de cargos de LA BENEFICENCIA DEL VALLE DEL CAUCA E.I.C.E no
existe personal para prestar el servicio del objeto del contrato.

El proceso de contratacion se encuentra previsto en el presupuesto de la entidad bajo el rubro presupuestal No.

2.3.2.02.02.009.03, “control al juego ilegal”; la linea estratégica a la que apunta el contrato es “control al juego
ilegal’.

5. ANALISIS DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATACION
Se anexa matriz de riesgos.

a) Los Riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion del Riesgo entre las parte
contratantes.

Tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles. (ARTICULO 4° Ley 1150 de 2007)

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe incluir la estimacion, tipificacion y
asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion en los pliegos de condiciones o su equivalente.

Por su parte, el Decreto Ley 4170 de 2011 establece dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente SECOP |
optimizar los recursos publicos en el sistema de compras y contratacion publica para lo cual es indispensable el
manejo del riesgo en el sistema y no solamente el riesgo del equilibrio econémico del contrato.

En el presente proceso se tendra como gula el “Manual de Administracion de Riesgos para el Proceso de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente”, disefiado de acuerdo con el documento Conpes 3714 de 2011.
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El citado manual define el riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el
logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un contrato. También establece que la
Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Refiere al riesgo previsible como un concepto que se deriva de las normas ya citadas, contenidas en Ley 1150 de
2007 y en el Decreto 4170 de 2011.

El documento Conpes 3714 de 2011, define “Riesgos Previsibles” como todas aquellas circunstancias gue, de
presentarse durante el desarrollo y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero
del mismo, siempre que sean identificables y cuantificables en condiciones normales.

Para establecer las reglas de participacion de los oferentes en el presente proceso de seleccion; y lograr que las
partes puedan hacer las previsiones necesarias para la mitigacion de los riesgos efectivamente asumidos, se han
identificado los siguientes riesgos previsibles que posiblemente estén involucrados en esta contratacion estatal.

5.1. Definicion.

Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion que, por efectos de la ejecucion del objeto contratado,
limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o que perjudique en cualquier forma y segun con la tipificacion
de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad, salud fisica y/o salud mental.
El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato y posterior al mismo para
que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion, la gjecucion y funcionamiento.

5.2. Caracteristicas de los riesgos en la contratacion estatal.

* Que sean previsibles. No entran los imprevisibles, asi estos también afecten a la ecuacion del contrato.
e Para determinar si afectan la ecuacion del contrato.

= Que sean tipificados (identificados), estimados (cuantificados) y asignados (a la parte que mejor puede
administrarlos y mejor tolere el riesgo)

5.3. Tipificacion de los riesgos.
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De acuerdo con el documento Conpes 3714 la tipificacion es “el proceso de caracterizacién de los riesgos que
puedan preverse en las diferentes etapas del contrato, agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten
caracteristicas similares. Asi, la tipificacion de los riesgos previsibles podré consistir en la identificacién de los
distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucion del contrato y su incorporacion en una clase si ella existe”,

La tipificacién en el proceso contractual arrojé riesgos de los siguientes tipos:

a) General
b) Especifico
c) Interno
d) Externo

5.4. Clasificacion de los riesgos.

La entidad, observo los riesgos que en el sector se consideran a la hora de realizar actos precontractuales para
seleccionar el contratista que garantice los servicios logisticos, técnicos, operativos y de suministro a la
Beneficencia del Valle del Cauca E.|.C.E., para el desarrollo e implementacion de la estrategia enfocada en la
prevencion de la ilegalidad, junto con acciones preventivas en la ejecucion del proyecto de control al juego ilegal
en Colombia y en el Departamento del Valle del Cauca, concientizando a los actores de interés sobre los riesgos
y consecuencias del mismo y fomentando una cultura de juego responsable y legal.

5.4.1. Riesgos que pueden impedir la adjudicacién y/o firma del contrato.

5.4.1.1.  Elinvitado no firma el contrato. Se presenta cuando el invitado, omite firmar el contrato o se dispone a
hacerlo fuera del término previsto, por una causa no imputable a la entidad.

5.4.1.2.  Suspension del proceso de contratacion. Se puede presentar por orden de autoridad competente.

5.41.3. Falta de presentacion de las garantias requeridas en los documentos del proceso de contratacion o que
su presentacién sea tardia.

5.4.2. Riesgos que pueden alterar la ejecucién del contrato. (Pueden ser riesgos de tipo econémicos,

sociales o politicos, operacionales, financieros, regulatorios, de la naturaleza, ambientales ylo
tecnolégicos)

5.4.21. Incumplimiento del contrato y el logro del objeto propuesto.
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5.4.2.2.
5.4.2.3.

5.4.2.4.

5.4.2.5.
5.4.2.6.
5.4.2.7.
5.4.2.8.

5.4.2.9.

5.4.2.10.
5.4.2.11.

5.4.212.

5.4.2.13.
5.4.2.14.

5.4.3.1.
5.4.3.2.
5.4.3.3.
5.4.3.4.

Incumplimiento de los plazos pactados para la entrega de los productos (fases contractuales)

Efectos desfavorables por la falta de aptitud del personal dispuesto por el contratista para la ejecucién
del contrato.

Efectos desfavorables por las demoras en el tramite de permisos y autorizaciones requeridos imputables
al contratista para la ejecucion del contrato.

Demora en la revision y/o aprobacién de documentos en la estructuracién técnica

Falla en sistemas de informacion y/o uso de tecnologia.

Incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones contractuales

Falta de vinculacion oportuna o incumplimiento al pago del régimen de seguridad social integral y
salarios de los trabajadores.

Dificultades en la realizacion de las actividades propias de la gjecucion del contrato por causas
asociadas a alteracion del orden publico, protestas, manifestaciones, actos vandalicos, paros, huelgas,
y en general eventos asociados a factores sociopoliticos en las vias de acceso o en el sitio designado
para la realizacion de tales actividades propias de la ejecucion del contrato.

Falta de liquidez y/o capital de trabajo de la empresa para cumplir a cabalidad con el objeto contratado.
Cambios en los regimenes de contratacion, impuestos, cargas fiscales y laboral colombiano que afecten
el contrato y las condiciones pactadas en él.

Eventos de cambio de legislacion, de situacion politica o de condicién es macroeconémicas que tengan
impacto negativo.

Contratar con personas inhabilitadas

Falta de contingencia para cualquier riesgo de tipo tecnologico que pudiese presentarse para la
ejecucion del contrato.

5.4.3. Eventos que pueden afectar el equilibrio econémico.

Modificacién al régimen impositivo.
Modificacién al régimen contractual.
Modificacién al régimen laboral.
Maodificacion al régimen propio.

5.4.4. Riesgos que pueden afectar la eficacia del contrato.
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5.4.4.1. Que no se presenten las garantias requeridas en los Documentos del Proceso de Contratacion o que
su presentacion sea tardia. Este evento puede afectar tanto la adjudicacién del contrato, como la
eficacia de este. Razon por la cual se repite en este acapite.

5.4.5. Riesgo que puede afectar el contrato por la reputacion y legitimidad de la empresa.

5.4.51. Contratar con personas inhabilitadas.
5.4.5.2. Inhabilidad de sobreviviente

La valoracion completa del riesgo permite establecer las categorias a cada uno de ellos para su correcta gestion:

Para establecer la probabilidad de los riesgos se tuvieron en cuenta las siguientes categorias.

CATEGORIA 2 e VALORACION
Puede ocurrir excepcionalmente Raro 1
Puede ocurrir ocasionalmente lmpr_o_bab.le,, 2
Puede ocurrir en cualquier momento futuro - Posible 3
Probablemente va a ocurrir 7_ Probable 4
Ocurre en la mayoria decir circunstancias Casi clerto 5

En cuanto al impacto que puede tener cada riesgo, se tuvo en cuenta una calificacion cualitativa y cualificacion
monetaria, utilizando las siguientes categorias de valoracién:

Impacto
Dificulta ATSEHR Obstruye Perturba
R Obstruye ejecucion de|’ . . .| ejecucion ejecucion  grave
Cahfupaqén gjecucion manera baja. Rjacucion sin sustancialmente, |imposibilitando la
Cualitativa ; ; alterar -
intrascendente | Aplicando b i pero, aun asi consecucion
: eneficios 3 )
medidas permite la del ohjeto
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minimas se para las | consecucién contractual

puede lograr el | partes del objeto del

objeto contractual

contractual

Impacto
Sobrecostos no Sobrecostos no | sobre el |Impactos obre el
; # representan s S Impacto sobre el
Calificacion . o mas del 5%del|valor del|valor del contrato
: mas del 1% del 5 valor del contrato
Monetaria aler del valor del | contrato entre el 15% vy el en mas del 30 %
EERYEe contrato entre el 5% y | 30% °
el 15 %

Categoria Insignificante | Menor Moderado | Mayor Catastréfico
Valoracion 1 2 3 4 5

Para la Valoracién del Riesgo se deben sumar las valoraciones de probabilidad e impacto, para obtener la
valoracion total del Riesgo:

Impacto
Dificulta
?Agﬁiﬁ;on de Obstruye Perturba
baja Afecta ejecucion ejecucion
- ejecucion | sustancialmente, | grave
Obstruye Aplicando : ; : s
Calificacion Cualitativa | ejecucion medidas glenna:c’geirar pe;?ﬁ.?ulr;a& }mp05|bmtando
intrascendente [ minimas se SHGIOS! pelIiS 2 4 .
puede lograr para las consecucion consecucion
el partes del objeto del del objeto
objeto contractual contractual
contractual
ELABORO REVISO Y APROBO

Gestién de Calidad Comite Institucional de Gestion y Desempefio




FORMATO CcODIGO AR-FO-008
ESTUDIOS PREVIOS FECHA DE 07 — 04 - 2025
APROBACION
VERSION 3
Beneficenciadelvalle

PROCESO DE RECURSO FISICO Pagina 20 de 28
Sobrecostos Lrggf\:to al
no Sobrecostos Impacto sobre el | Impacto sobre

valor del
representan [no mas del valor del|el valor del

Calificacion Monetaria mas del 1% |5%del valor zg?rteratod contrato entre el| contrato en
del valor del|del contrato |, 15% y el 30% mas del 30 %
5%yel15
contrato 5

> |Menor |Moderado N aye | Catastréfico

SR _TRATAMIENTO

Tratar de ellm:nar el riesgo. Un riesgo 51tuado en esta
zona de la matriz significa que en ninguna
circunstancia se debera mantener, un riesgo con esa
capacidad potencial de afectar la estabilidad e imagen
de la empresa. Por ello estos riesgos requieren una
atencion inmediata o de alta Prioridad para buscar
disminuir lo mas pronto posible su afectacién.
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By7

s

| Tratar el riesgo. Un riesgo situado en esta zona de la

matriz significa que se requiere desarrollar acciones
prioritarias a corto plazo para su gestién, debido al alto
impacto que tendrian.

Medio

Retener el riesgo. Un riesgo situado en esta zona de la
matriz significa que, aungue deben desarrollarse
actividades para la gestion sobre el riesgo, tienen una
prioridad de segundo nivel, pudiendo ser a mediano
plazo. Se deben mantener los controles existentes y la
responsabilidad de la gerencia es especifica

2,3y4

| Consecuencia no implica una gravedad significativa,
/| por lo que no amerita la inversién de recursos y no

| mantener los controles existentes y se administra con

Retener el riesgo. Un riesgo situado en esta zona de la
matriz significa que la combinacién Probabilidad-

requiere acciones adicionales para la gestion
diferentes a las ya aplicadas en el riesgo. Se deben

procedimientos rutinarios

El anexo No. 2 de los estudios previos presenta el resumen consolidado de la descripcion del estudio de riesgos
acorde con la metodologia que Colombia Compra Eficiente presento a las Entidades Estatales en cumplimiento de
lo establecido por el articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del contratista, basadas en la ocurrencia de

alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, la entidad, no hara ninglin reconocimiento, ni ofrecera

garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos,

salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el contrato.
b) Las garantias exigidas en el proceso de contratacién y sus condiciones.

5.5. Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

ELABORO

REVISO Y APROBO

Gestion de Calidad

Comité Institucional de Gestion y Desempefio




FORMATO cODIGO AR-FO-008

ESTUDIOS PREVIOS FECHA DE 07 — 04 - 2025
APROBACION
VERSION 3
BeneficenciadsiValle
PROCESO DE RECURSO FisICO Pagina 22 de 28

La Beneficencia del Valle del Cauca EICE., exige el otorgamiento de las garantias a que se refiere el Decreto
1082 de 2015 y, en consecuencia, inicamente admitira alguno de los medios y formas de cobertura, de los riesgos,
establecidos en los articulos 2.2,1.2.3.1.1. al 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015 a saber;

o Contrato de seguro contenido en una péliza.
¢ Patrimonio autdbnomo.
o Garantla Bancaria — carta de crédito stand by.

5.6. Garantia de cumplimiento del contrato.

Al contrato que se suscriba se le aplicaran las disposiciones contenidas en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015. Los riesgos que deben cubrir las garantias en el presente proceso de contratacion se
refieren a las obligaciones surgidas en favor de la Beneficencia del Valle del Cauca EICE., con ocasién de:

Cumplimiento;

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
Calidad de suministro.

Responsabilidad Civil Extracontractual.

Calidad del servicio

e @ o o @

5.6.1. Amparo de cumplimiento.

En virtud de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.3.1.7 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la garantia de
cumplimiento del contrato debe cubrir los perjuicios derivados de:

5.6.1.1. Elincumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
5.6.1.2. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
5.6.1.3. Los dafios imputables al contratista por entregas insuficientes del suministro.

5.6.1.4. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

El monto de esta garantia debe ser igual al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y su vigencia sera igual
al plazo del contrato y seis (6) meses mas, en todo caso, hasta su liquidacion.
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5.6.2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Este amparo debe cubrir
a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del

contratista derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del
contrato amparado.

El monto de esta garantia debe ser igual al quince (15%) del valor del contrato y su vigencia sera igual al
plazo del contrato y tres (3) afios mas.

5.6.3. Responsabilidad Civil Extracontractual: el contratista se obliga a constituir garantia de responsabilidad
civil extracontractual, que no podra ser inferior 2 200 SMMLYV, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015; la vigencia de esta garantia debera ser igual al periodo
de ejecucion del contrato, la cual protegeré a la entidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas

de la responsabilidad civil extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas.

5.6.4. Calidad de servicio; para garantizar la calidad en el servicio, el contratista debera constituir poéliza por el

veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la de su ejecucion y seis (6) meses
mas.

6. No. CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
En el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Beneficencia del Valle del Cauca E.L.C.E., parala presente
vigencia fiscal, existe disponibilidad para atender el gasto, segun certificado de disponibilidad
presupuestal No.000436 de 23 de diciembre de 2025 expedido por el director financiero de la Entidad.
7. OTROS ASPECTOS CONSIDERADOS POR LA DEPENDENCIA

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Los factores de seleccion que permitan identificar la propuesta mas favorable para la entidad, conforme
lo sefialado en el Manual de Contratacién de la Entidad, no se determinara en el presente estudio previo,
toda vez que la modalidad de contratacién directa, no requiere la escogencia entre varias ofertas, en
consecuencia los servicios requeridos podran contratarse con la persona natural que este en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente

relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas
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Perfil requerido

El servicio debe contratarse con una persona juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que demuestre la idoneidad o experiencia directamente relacionada con el area de que se
trate.

En virtud de las actividades que se deben realizar para cumplir con el objeto contractual, se requiere que
la persona juridica, acredite:

Experiencia:

En virtud de las actividades que se deben realizar para cumplir con el objeto contractual, se requiere que
la persona juridica, acredite experiencia de contratos y/o actas de liquidacién, certificaciones de
experiencia en contratos ejecutados y/o en ejecucion en actividades iguales o similares a las previstas
en el objeto del presente proceso de contratacion, cuya sumatoria de valores sea igual o mayor al valor
del presupuesto oficial de las presentes condiciones de contratacion.

La certificacion (es) debe contener minimo la siguiente informacién:

Nombre del Contratante.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Plazo.

Fecha de inicio.

Fecha de terminacién.

Porcentaje de participacion, cuando el contrato haya sido ejecutado en Consorcio o UT.
Fecha de expedicion de la certificacion.

s« Nombre y cargo de quien expide la certificacion.

 Indicacién del Recibo a Satisfaccién: Calificacion Bueno, Regular, Mal
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Para los contratos en ejecucion, adicionalmente:

* Fecha de corte de la ejecucion del contrato
» Valor pagado y ejecutado del periodo respectivo.

ETAPA DE PLANEACION: ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO.

Este anélisis tiene su fundamento en lo sefialado inicialmente en el presente documento en concordancia

con lo establecido en la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente
(SE ANEXA EL ANALISIS DEL SECTOR)

ACUERDO COMERCIAL:

El presente proceso de contratacion NO APLICA para efecto de los Tratados o Acuerdos de Libre
Comercio, de acuerdo a las excepciones contempladas por Colombia Compra Eficiente en el Manual
Para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion CCE-EICTP-MA-03
V02.08/11/24 en el Anexo 4: Lista de excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales en los
siguientes numerales: 31: La contratacion efectuada por empresas industriales o comerciales del Estado
0 por sociedades de economia mixta, del nivel territorial., 47: Las contrataciones de Entidades que tengan
caracter industrial o comercial. y 51: Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del
Estado cuyo presupuesto sea menor o igual que USD $250.000.

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La Gerencia General de la Beneficencia del Valle del Cauca EICE., designa la supervision para la
ejecucion del contrato estatal a la Directora Comercial o quien haga sus veces. Las funciones que ejercera
el supervisor son todas las estipuladas en el Manual de Contratacién de la entidad, Ley 80 de 1993, con
las facultades que le confiere el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 y las normas reglamentarias.

LAS REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS, SU EVALUACION Y A LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO
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Requisitos para ofertar:

- Oferta Econémica. La oferta debe contener como minimo |a siguiente informacién, que deber4 coincidir
con las sefialadas en las condiciones de contratacion: objeto, plazo de ejecucion, valor del contrato,
aclarando que a dicho valor se le realizaran los descuentos de ley a que haya lugar.

- Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, con una
antelacién no mayor de treinta (30) dias a la fecha de presentacién de la oferta.

.- Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

.- Acreditacion situacion militar para varones menores de 50 afios

- Registro Unico Tributario expedido por la DIAN.

- Formato Unico Hoja de Vida Persona Juridica de la Funcién Pablica.

- Certificacion sobre inexistencia de inhabilidad, incompatibilidades y conflicto de intereses para contratar
con el Estado por parte del Representante Legal, de conformidad con la normativa vigente, la cual se
entiende presentada bajo la gravedad de juramento.

- Certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, en la que acredite el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social,
Riesgos Laborales y aportes parafiscales. (art. 50 de la Ley 789 de 2002 y art. 23 de la Ley 1150 de
2007).

- Verificacion por parte de la Entidad, sobre antecedentes fiscales del oferente y su representante legal
expedido por la Contraloria General de la Republica.

- Verificacion de antecedentes disciplinarios del oferente y de su representante legal, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion.

- Verificacion de los antecedentes judiciales del representante legal del proponente en armonia con lo
dispuesto en el articulo 94 del Decreto 019 del 10 de enero de 2012.

- Verificacion en las listas SARLAFT del oferente y su representante legal.

- Verificacién Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC., del representante legal.

- El oferente debera estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes de |la camara de comercio donde
se encuentra matriculado

- La persona juridica o el representante legal de la persona juridica debera aportar certificado de no
encontrarse inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
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.- La persona juridica debera aportar visualizacién y/o reporte del Portal Anticorrupcién de Colombia —
PACO

- Actas de liquidacién y/o certificaciones de experiencia de contratos ejecutados y/o en ejecucion en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del presente proceso de contratacion, cuya

sumatoria de valores sea igual o mayor al valor del presupuesto oficial de las presentes condiciones de
contratacion.

La certificacion (es) debe contener minimo la siguiente informacién:

* Nombre del Contratante.

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato.

e Plazo.

» Fecha de inicio.

» Fecha de terminacién.

e Porcentaje de participacién, cuando el contrato haya sido ejecutado en Consorcio o UT.
» Fecha de expedicion de la certificacion.

» Nombre y cargo de quien expide la certificacion.

* Indicacién del Recibo a Satisfaccién: Calificacion Bueno, Regular, Mal
Para los contratos en ejecucién, adicionalmente:

e Fecha de corte de la ejecucion del contrato
» Valor pagado y ejecutado del periodo respectivo.

La propuesta debera ser presentada en la ventanilla Gnica de la entidad ubicada en la calle 9 # 4-50,

piso 9, del edificio Beneficencia del Valle del Cauca en la ciudad de Cali o al correo electrénico
ventanillaunica@loteriadelvalle.com

EVALUACION DE LA PROPUESTA:
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Por tratarse de un contrato bajo la modalidad contratacién directa, los documentos exigidos se
procederén a verificar con CUMPLE/NO CUMPLE.

LUGAR DE EJECUCION: Santiago de Cali.

DURACION DEL CONTRATO: E| término de duracion del presente contrato, es a partir de la aceptacién
de las partes en el sistema electronico Secop Il hasta el veintiséis (26) de diciembre de 2025, fechaen la
cual se llevaré a cabo la quinta version de la Fiesta de Mi Pueblo, organizada por la Gobernacién del

Valle del Cauca en el marco de la 68 Feria de Calj Yy para su ejecucion se requiere la aprobacién de Ia
respectiva péliza.

Estudios reglizados por: MARIA ALEJANDRA IONCAYO ARANGO. Directora Comercial.
Firma: MSC\@‘ Cr ;

Diciembre de\2025.

Proyecté. Adriana Becerra P.
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