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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Informe NUmero: 2

Tipo de Convenio

ASOCIACION INTERADMINISTRATIVO | ]

OTRO I:I ¢ Cual?:

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO Y SU EJECUCION

Convenio N°: 4172.010.27.1.001-2025

Objeto: Aunar esfuerzos para desarrollar e implementar un programa integral que
fortalezca las capacidades de emprendedores, empresarios y prestadores de servicios
turisticos de Santiago de Cali, a través de capacitacion, asistencia técnica y un evento
de divulgacion de resultados, en el marco del proyecto "fortalecimiento de las habilidades
y competencias del sector turistico"

Asociado(s) Fundacion Accion y Desarrollo FUNADES

VALOR TOTAL APORTES

Asociado Econdémico En especie
Distrito de Santiago de Cali $218.507.680 -
ESAL $28.470.000 $80.985.388
Total aportes del convenio $327.963.068 -

Nombre del supervisor: Fredhy Otain Rincén Reina

Organismo: Secretaria de Turismo N° Teléfono: (602)8879020

3. INFORME JURIDICO

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Fecha de Inicio

Fecha Terminaciéon

21/Jul/2025

15/Dic/2025

Modificacion del convenio: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Asociado: Fundacion Accién y Desarrollo FUNADES

Concepto

Requisito de cumplimiento

Porcentaje de
Ejecucion

Valor

Desembolso en
especie

Realizar una actividad de | 100%
cierre donde cada
empresario reciba una
constancia impresa de
participacion del proceso y
socialice sus paquetes y
rutas turisticas a
comercializar y de a
conocer la estrategia
propuesta para su
distribucion y
comercializacion.

$14.235.000

Desembolso en
especie

Documento de 100%
sistematizacion,

$20.000.000

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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recoleccion de datos,
encuestas de satisfaccion,
bitacoras y analisis de los
resultados del proceso
(formacién, asistencia
técnica y cierre

Desembolso en
especie

Certificacion en curso de
economia solidaria, brindar
a los operadores turisticos
curso medio en economia
solidaria correspondiente a

40 horas certificadas

100%

$40.500.000

Desembolso en dinero

Brindar acompafiamiento
personalizado a los
operadores turisticos
vinculados al proyecto
para el desarrollo y la
implementacién de
estrategias de mercadeo
encaminadas a atraer la
demanda turistica
deseada.

100%

$28.470.000

Total aportes al convenio

$103.205.000

Concepto

Requisito de
cumplimiento

Porcentaje de
ejecucion

Valor

Desembolso econémico

Realizar asistencia
técnicay
acompafiamiento a
prestadores de servicios
turisticos

100%

$82.000.000

Desembolso econémico

Realizar un evento de
divulgacion de los
resultados de la
implementacion de las
estrategias de
comercializacion,

100%

$30.307.680

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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comunicacién y
promocion por parte de
los empresarios

Total pagos al convenio en el periodo $112.307.680

Informacion sobre los aportes de la Administracion Central de Santiago de Cali Distrito
Especial:

Valor total del Valor acumulado
. Valor a cancelar Saldo por cancelar
convenio cancelado
$218.507.680 $112.307.680 $106.200.000 $0

Certificacion de seguridad social y parafiscales: Aporta Certificacion expedida por Alvaro
Jose Flor Velasco, en su calidad de Revisor fiscal de acuerdo a los requerimientos de
Ley y copia de la Planilla de la Seguridad Social:

Planilla N0.9494797484

Referencia de pago: 1977534488

Operador: Aportes en linea

Fecha de pago: 03 de diciembre de 2025
Periodo: Pension noviembre - Salud diciembre

Fecha de certificacion: Diciembre 02 de 2025.

Observaciones al Informe contable y financiero: Ninguna

5. INFORME TECNICO

No. Obligaciones Estado de avance de la obligacion
Elaborar plan de trabajo y ell 100% de avance.
1 cronograma detallado de las| Observacion: Esta obligacion terminé su
actividades previstas en el convenio,| ejecucion el dia 05/Ago/2025

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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el cual deberd ser avalado por el
supervisor designado.

Actividades realizadas: N/A

Relacién de evidencias: N/A

Realizar la convocatoria a los
prestadores de servicios turisticos
para el proceso de formacion.

100% de avance
Observacion: esta obligacion termin6 su
ejecucion el dia 27/Ago/2025

Actividades realizadas:N/A

Relacion de evidencias: N/A

Realizar un diagnéstico inicial para
identificar los prestadores de servicios

100% de avance
Observacioén: esta obligacién terminé su
ejecucion el dia 01/Sep/2025

turisticos de Cali con alto potencial de
innovacion en la actividad empresarial

Actividades realizadas: N/A

turistica para el fortalecimiento de las
capacidades de los emprendedores VY|
empresarios del sector turisticos.

Relaciéon de evidencias: N/A

Diseflar una estrategia para analizar y
determinar el potencial de innovacion
de cada prestador convocado, se

100% de avance
Observacioén: esta obligacién terminé su
ejecucion el dia 05/Sep/2025

sugiere clasificarlos en tres niveles:
basico, intermedio y avanzado.

Actividades realizadas: N/A

Relaciéon de evidencias: N/A

Seleccionar 40 beneficiarios directos,
asegurando que cumplan con un alto
potencial de innovacion frente a la|

100% de avance
Observacion: esta obligacion termino su
ejecucion el dia 09/Sep/2025

herramienta utilizada de clasificacion.

Actividades realizadas: N/A

Relaciéon de evidencias: N/A

Realizar el fortalecimiento de las
capacidades administrativas,

100% de avance
Observacion: esta obligacion termin6 su

operativas, financieras y comerciales @

ejecucion el dia 07/Nov/2025

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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40 prestadores de servicios turisticos
de Cali a través de un proceso de
formacion de conformidad con las
especificaciones técnicas definidas.

Actividades realizadas: N/A

Relacion de evidencias: N/A

Garantizar la asistencia técnica y el
7 lacompafiamiento personalizado a 20
prestadores de servicios turisticos

100% de avance
Observacioén: esta obligacién terminé su
ejecucioén el dia 12/Dic/2025

mediante el disefio de estrategias de
comercializacion, distribucién Y
comunicacion para los productos
turisticos seleccionados.

Actividades realizadas: Desde la supervision
realizada, el equipo técnico constata que el
operador FUNADES cumplié con la obligacién
contractual, al brindar asistencia técnica vy
acompafamiento personalizado a 20
prestadores de servicios turisticos, los cuales
fueron seleccionados conforme a los criterios
pactados en el Acta de Reunién No.
4172.010.27.1.001.10, donde se acordé que los
participantes debian haber asistido a la totalidad
de las clases, tanto presenciales como virtuales.
Adicionalmente, y en consenso con los docentes
del proceso, se evalud el nivel de innovacién de
los emprendimientos para su respectiva
clasificacion, permitiendo orientar el disefio de
estrategias de comercializacién, distribucién vy
comunicacion de acuerdo con las necesidades
identificadas y los objetivos del proyecto.

Relacion de evidencias: Acta de reunion No
4172.010.27.1.001.10, Listado de prestadores
beneficiados y listado de asistencia a todas las
sesiones

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Acta No 4172.010.27.1.001.10

PRESATORES DE SEL
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Lista 20 prestadores seleccionados

Listado asistencia

Obligacién 7

Garantizar el acompafiamiento
8 |personalizado a los 20 operadores
turisticos vinculados al proyecto para

100% de avance
Observacion: esta obligacion terminé su
ejecucion el dia 12/Dic/2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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el desarrollo y la implementacion de
estrategias de mercado direccionadas| actividades realizadas: Se evidencia el

cumplimiento de la obligacién relacionada con el
acompafiamiento personalizado a los 20
operadores turisticos vinculados al proyecto, el
cual se desarroll6 entre el 4 y el 26 de noviembre
de 2025. Durante este periodo, el operador
ejecuté un proceso articulado de asistencia
técnica y consultoria, alineado con los médulos
de innovacién y comercializacién, mediante el
cual se disefiaron e implementaron estrategias
de mercado orientadas a atraer la demanda
turistica deseada.

Este acompafiamiento se materializ6 a través de
acciones practicas y progresivas que
permitieron a los prestadores fortalecer sus
capacidades en el desarrollo de producto,
promocién, organizacion comercial y uso de
canales de comunicacion. En el marco del taller
de innovacién, se gest6é como resultado el
podcast “Ecos del Turismo”, construido de
manera colaborativa durante las sesiones
formativas, del cual surgieron 20 participantes
que actualmente conforman este nuevo
emprendimiento colectivo. Adicionalmente, se
brindé asesoria especifica para la estructuracion
y ejecucion del podcast, abordando aspectos
relacionados con su puesta en marcha,
definicion de contenidos, roles, canales de
difusion y sostenibilidad, consolidando asi una
estrategia colectiva con resultados concretos en
términos de posicionamiento y visibilizacion de
la oferta turistica.

Relacion de evidencias: PDF con registro
fotogréfico asesorias, PDF con asistencia
técnica “ecos del turismo”, lista de prestadores
pertenecientes al podcast, horas asistencia
podcast.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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* Piancion: Bsjo tn resconsactbdad cel cocere e Mgusl Vilenoa
Asesoria virtus! grupal
Foche 21NOVZS

Herano: G700~ DRO0

147038 00 hors.

PDF Registro fotogréafico
asesorias

Asesorias

Bayo o resporsatiicad del docente Juan Mguel Valenca

Asesoria virtual grupal

r-}

PDF Podcast “Ecos del turismo”

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
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u | Prestador de servicies Nombre del Servicio
1 | Martha Lucia Galvez Garcia Asoguias
2 | Leandro Dspina Gomez Logtravel
3 | Angle Lovely Marclio Padilla Anlovely Tours
4 | Miguel Ange Tebares Montils | Slloestour
5 | Ingrid Vivianne Rojas Delgado | STUDIO IN PILATES
& g"@mﬂ Romera Angela Recraackin y Turamo
7 | Maria Pauia Ostos iamping Montafia de Suehos

B |lsabel Cristina Lopez Benavidez | Asoguias

9 | Andrés Alvamer comaoagape

10 | Indéra Yineth Guevara Rios Indy's Mindful Travel

11 | Jens Petar Johansan Barros Spotiess Colomiia DMC

12 | Vnaana Patricia Daza Persa Colombia Destings Naturies

13 | Angela Rosa Giraldo Cng Encanto Lisrario

14 Juan David Tomes Trip inur Adverturs 5A5

18 | Ewin Arholeca R Cail bike tours

16 | Ayda Ruth Carpiniero Sema Agencia de Viajes Ruthas del Sol

17 | Bandra Bibiana Rios Bustos Finca Batia Horizonta Cali

18 | YuriLozano Dreams world travel

Waria Andrea Vanegas
Colmenares KomuniandoBateosura Trps

20 | Amanda Solarte Familia Aguilas dul Sol
Lista prestadores “Ecos del Turismo”

HORAS ASESORIA
PODCAST “ECOS DEL TURISMO™"

Horas asistencia Podcast “Ecos de Turismo”

Obligacién 8
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100% de avance

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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9 |Disefiar y entregar el materiall Observacion: esta obligacion termind su
formativo en formato digital que| ejecucién el dia 01/Dic/2025

contenga las siguientes temadticas: Actividades realizadas: N/A
Conceptualizacion del turismo,

formalizacion, costeo estratégico,| Relacién de evidencias: N/A
creacion y fortalecimiento de
portafolios, canales de
comercializaciéon y ventas digitales,
dicho material deber ser entregado en
formatos editables y de alta calidad al
la Secretaria de Turismo.

Entregar certificados y/o constancias| 100% de avance
10 fisicas del proceso de formacion a los| Observacion: esta obligacion terminé su
participantes. ejecucion el dia 10/Dic/2025

Actividades realizadas: El operador entregd
certificados fisicos como constancia del proceso
de formacion a los prestadores de servicios
turisticos en el acto de del evento de cierre -
clausura el dia miércoles 10 de diciembre en el
auditorio Guayacan de las instalaciones del
Hotel Sonesta.

Relacion de evidencias: Registro fotogréafico
entrega diplomas y diplomas.

Entrega de diplomas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 11 de 32



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

INFORME DE SUPERVISION DE
CONVENIOS

MAJA01.04.03.P002.FO06

VERSION 003

Cali,Vafie Dot Cauca,Cotos

Obligacion 10

Presentar las hojas de vida de los
conferencistas y el contenido
programatico del proceso de formacién

11

100% de avance
Observacién: esta obligacién terminé su
ejecucion el dia 15/Sep/2025

para aprobacion de la Secretaria de
Turismo. El asociado debera

Actividades realizadas: N/A

garantizar el personal minimo durante
la ejecucion del proyecto.

Relaciéon de evidencias: N/A

Planear y ejecutar un acto de clausura
para al menos 80 personas, en el cual
se socialicen los resultados del
proceso, permitiendo que los

12

100% de avance
Observacion: esta obligacion terminé su
ejecucion el dia 10/Dic/2025

empresarios presenten sus paquetes,
rutas y estrategias implementadas.

Actividades realizadas: El operador planeé v
ejecutdé el acto de clausura en el auditorio
Guayacan del Hotel Sonesta, el miércoles 10 de
diciembre a las 4:00 p. m., ubicado en la Calle
18 Norte #4N-08. El salon cumplié con todas las|
especificaciones técnicas requeridas,
incluyendo sonido, micréfonos, video beam,
pantalla LED, logistica del evento, encuestas de
satisfaccion, estacion de café vy refrigerio.
Durante la jornada se socializaron los resultados
del proyecto y los empresarios tuvieron la
oportunidad de presentar sus paquetes, rutas Y|
estrategias implementadas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Relacion de evidencias: Registro fotogréafico
auditorio donde se visualiza espacio para 80
personas, pantalla LED, micréfono y video
beam, lista de asistencia, registro fotogréafico
estacion de café, registro fotogréafico refrigerio,
encuestas de satisfaccion, personal de logistica
y empresarios exponiendo sus paquetes.
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Estacion de Cafe

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Refrigerio

W' “com e g e

Personal de logistica

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 14 de 32



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

INFORME DE SUPERVISION DE
CONVENIOS

MAJA01.04.03.P002.FO06

VERSION 003

Obligacion 12

Garantizar el suministro de estacion de

100% de avance

13 |café en cada unade las sesiones. Para] Observacion: esta obligacion termindé su
el servicio de mesa de café suministrar| ejecucion el dia 06/Nov/2025
vasos y mezcladores biodegradables.| Actividades realizadas: N/A
En el caso de los refrigerios,
suministrar Unicamente envases Y| Relacion de evidencias: N/A
empaques biodegradables o hacer uso
de cristaleria como una opcion
amigable con el medio
ambiente.
Entregar informes parciales,| 100% de avance
14 lorganizados por eje tematico, que| Observacion: esta obligacion termino su
reflejen el avance de las actividades| €lecucion el dia 08/Nov/2025
conforme a las especificaciones Actividades realizadas: N/A
técnicas proporcionadas por la
Secretaria de Turismo. Relacion de evidencias: N/A
Realizar todas las piezas gréaficas| 100% de avance
15 |equeridas para la ejecucion del Observacion: esta obligacién termind su

contrato y estas deberan tener la

ejecucion el dia 05/Ago/2025

aprobacion previa de la Secretaria de
Turismo de Cali. Todas las piezas

Actividades realizadas: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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graficas deberan estar alineadas a lal
imagen institucional, para lo cual se
facilitardn fuentes, logos, colores V|
demas herramientas necesarias paral
este fin.

Relaciéon de evidencias: N/A

Garantizar el suministro de alimentos y

100% de avance

16 |bebidas (refrigerios) para las jornadas| Observacién: esta obligacién terminé su
de capacitacion, asegurando el ejecucién el dia 09/0ct/2025
cumplimiento de las normas de higiene| Actividades realizadas: N/A
y salubridad legalmente establecidas. Relacion de evidencias: N/A
Para ello, deberd presentar una
constancia y/o el cané de
manipulaciéon de alimentos de la
persona responsable de su
preparacion y manejo.

Garantizar para las jornadas de| 100% de avance
17 capacitacion presenciales, espacios Observacioén: esta obligacién terminé su

ejecucion el dia 09/Sep/2025

con capacidad minima de 80 personas

Actividades realizadas:N/A

y que evidencien ayudas
audiovisuales, sillas y material de
trabajo.

Relaciéon de evidencias: N/A

18 las

valor

Garantizar el cumplimento de
actividades propuesta en el
agregado - mayor numero de

100% de avance
Observacion: esta obligacion termin6 su
ejecucion el dia 7/Nov/2025

beneficiarios el cual consiste en
fortalecer las capacidades
administrativas, operativas,
financieras y comerciales de 10
prestadores de servicios turisticos de
Santiago de Cali adicionales a los 40
contemplados en el proyecto.

Actividades realizadas: El operador garantizo el
fortalecimiento de las capacidades
administrativas, operativas, financieras vy
comerciales mediante la seleccion de 10
prestadores de servicios turisticos adicionales a|
los 40 inicialmente contemplados en el proyecto.
Estos prestadores fueron seleccionados de
manera simultdnea con los primeros 40 vy
participaron en el mismo proceso formativo,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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asistiendo a las mismas clases y quedando
registrados en las mismas listas de asistencia.

Los resultados de este proceso fueron
consolidados y presentados en un unico archivo,
para un total de 50 prestadores de servicios
turisticos beneficiados.

Relacion de evidencias: Publicacion boletin
seleccionados y publicacion de resultados

Publicacion boletin seleccionados

& S e

mEnrezreeenne.

am e ans
=l=ne e nme e

3 [

Publicacion resultados

Obligacién 18

19

Garantizar el

cumplimento de

las

100% de avance

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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actividades propuesta en el valor| Observacion: esta obligacion termind su
agregado - condiciones del proyecto, ejecucion el dia 11/Dic/2025
el cual consiste en llevar a cabo dos (2)
jornadas de cuatro (4) horas de|Actividades realizadas: Desde el equipo técnico
asesoria por cada grupo de formacionde la supervision de la Secretaria de Turismo se
en temas afines al objeto del proceso,iconstata que el operador FUNADES dio
relacionados  con  formalizacion,,cumplimiento a la obligacién relacionada con el
innovacion y sostenibilidad. valor agregado del proyecto, mediante la
ejecucion de jornadas de asesoria orientadas a la
formalizacion, innovacibn y  sostenibilidad
(planificacion estratégica). Dicho
acompafamiento se desarroll6 entre el 26 de
noviembre y el 11 de diciembre de 2025, con
actividades presenciales y virtuales, e incluy6 el
abordaje de la planificacién estratégica para
emprendimientos de turismo sostenible, la
revisibon y ajuste de estrategias de
comercializacion, operacién, rutas, experiencias,
canales de venta y comunicacion digital. Estas
acciones permitieron a los beneficiarios contar|
con herramientas practicas para la estructuracion
y seguimiento de sus planes estratégicos, en
concordancia con las condiciones contractuales
establecidas.

Relacion de evidencias: Registro fotogréafico

cada sesion y lista de asistencia de cada

sesion.

Clase 29/11/2025 bresencial

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Asistencia 01/12/2025 virtual
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Asistencia 11/12/2025 virtual

Obligaciéon 19

Garantizar el cumplimento de las
actividades propuesta en el valor

agregado - condiciones del proyecto,
consistente en realizar un curso de 20
horas en economia solidaria al 100%

de los beneficiarios.

20

100% de avance
Observacion: esta obligacion termin6 su
ejecucion el dia 28/Nov/2025

Actividades realizadas: El operador garantiz6 el
cumplimiento de la propuesta de valor mediante
la ejecucibn de un curso de 20 horas en
economia solidaria, dirigido al 100 % de los
beneficiarios, asegurando la cobertura total de
los participantes establecidos.

Las sesiones de formacién se desarrollaron bajo
una modalidad mixta, combinando encuentros
virtuales y una sesion presencial. El proceso
formativo inicié el miércoles 19 de noviembre y
se llevé a cabo los dias 19, 20, 24, 25, 26, 27 y
viernes 28 de noviembre, en el horario
comprendido entre las 6:30 p. m. y las 9:30 p.
m., garantizando el cumplimiento de Ila
intensidad horaria programada.

Relacion de evidencias: Registro Fotografico de
cada sesion, documento PDF, Diplomas y
listados de asistencias.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Documento PDF

Asisten.éi.é -Miércoles 1-9/11/2025 i
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Asistencia Lunes.24/11/2025 .
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47 Taller do econ

Clase Viernes 28/11/2025

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 24 de 32




minimo de trabajo para la ejecucion del
convenio al menos una (1) mujer
cabeza de familia, y al menos un (1)
joven entre 18 y 28 afios, sin
experiencia laboral previa, conforme el
compromiso  establecido en su
propuesta. El plazo maximo para
acreditar esta vinculacion serd de un
mes contado a partir de la fecha de
inicio de ejecucion del convenio, para
lo cual deber& presentar al supervisor
el convenio suscrito en cualquiera de
sus modalidades, junto con las hojas
de vida de las personas beneficiarias
con sus datos de contacto y los
documentos soporte que acrediten su
condicion de vulnerabilidad. El
asociado deberd garantizar su
vinculacion por el término del
convenio, acreditando esta
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Aéistencia Viernes .28/11/2025
Diploma
Obligacién 20
21 El asociado debera vincular al equipo | 100% de avance

Observacion: esta obligacion terminé su
ejecucion el dia 01/Ago/2025

Actividades realizadas: El asociado realizd
cambios en el personal de inclusion de la
siguiente manera: reemplazé a la mujer cabeza|
de hogar, la sefiora Marisol Rodriguez Giraldo,
identificada con cédula de ciudadania No.
1.130.606.610, e incorporé a la sefiora Dianal
Carolina Mosquera Soto, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.016.606.740, quien asumirg
el rol contable. Asimismo, sustituyé al joven
entre 18 y 28 afios sin experiencia laboral

previa, Diego Alejandro Cordoba Casso,
identificado con cédula de ciudadania No.
1.110.289.187, e integro a la joven Anita Maria|
Erazo Benavidez, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.004.550.499, para
desempeniar funciones de apoyo logistico.

La documentaciéon requerida fue entregada de

manera completa, revisada y aprobada por la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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circunstancia en cada desembolso; enientidad, segun consta en el Acta de Reunion No.
caso de cambio de personal, debera4172.010.27.1.001.06.
notificar al supervisor y entregar los
soportes respectivos. Relacion de evidencias: Relacion de evidencias:
Acta de reuniobn No 4172.010.27.1.001.06,
notificacion cambio de personal de inclusion,
Hojas de vida, cédulas, contratos, declaracion
juramentada y carta de compromiso y naotificacion
cambio de personal de inclusion.
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Cédula madre cabeza de hogar Cédula Joven sin experiencia
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Notificacion
Joven sin experiencia

Notificacion
madre cabeza de hogar

o

Acta No. 4172.010.27.1.001.06

22

Dejar constancia en acta de reunion
sobre los acuerdos con la Secretaria
de Turismo del detallado de las
actividades que se definan para el
cumplimiento de la contrapartidal
adicional en especie propuesto por la
ESAL (Fortalecer mediante logistica v
personal de apoyo para la actividad de
cierre) de lo cual se ejercerd el control
y supervision

respectivo por parte de la entidad.
Para efectos de la liquidacion del
convenio, los valores vy aportes
reportados  seran  revisados |

100% de avance
Observacion: esta obligacion termino su

ejecucion el dia 10/Dic/2025
Actividades realizadas: Mediante  cuatro
sesiones, registradas en las actas No.

4172.010.1.001.15, 4172.010.1.001.16,
4172.010.1.001.18 y 4172.010.1.001.19, el
equipo técnico de la Secretaria de Turismo se
reuni6 con los representantes del operador|
FUNADES con el fin de analizar y concertar las
especificaciones técnicas del evento de cierre,
dejando establecido de manera explicita que |a|

logistica del mismo estaria a cargo del operador.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
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ajustados teniendo en cuenta las|Relacién de evidencias:
actividades ejecutadas, el nimero deActa No  4172.010.1.001.15, Acta No

personas beneficiadas y el
consolidado del desarrollo del
proyecto. En consecuencia, el
asociado deberd presentar los
documentos que  certifiguen el
cumplimiento de las actividades,
acompafados de sus respectivos
soportes.

4172.010.1.001.16, Acta No 4172.010.1.001.18,
Acta No 4172.010.1.001.20 y registro fotografico

de logistica.

Acta No 4172.010.1.001.15

Acta No 4172.010.1.001.16
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Acta N0 4172.010.1.001.18

Acta No 4172.010.1.001.19
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Logistica 2
Obligacién 22
23 Destinar su aporte en dinero al 100% de avance
cumplimiento del objeto y desarrollo de| Actividades realizadas: El asociado destind
las actividades para las cuales se todo el aporte en dinero para el cumplimiento

programo el recurso y bajo ninguna de las actividades relacionadas en el informe
circunstancia utilizarlo para el pago de| bajo las condiciones pactadas en el contrato.

otro tipo de obligaciones, cualquiera] Relacién de evidencias N/A
que fuere su cuantia.

Observaciones al informe técnico: No se presentan observaciones al informe técnico

6. RECOMENDACIONES AL ASOCIADO

No se presentan recomendaciones durante este periodo

7. FIRMA RESPONSABLES

Firmas responsables:

-

<

FREDHY OTAIN RINCON REINA
Supervisor

ANDRES FELIPE PORRAS GALINDO
Apoyo a la supervision - Rol Técnico

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
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SZ o oA

SANTIAGO ENRIQUE ZULETA ANDRADE
Apoyo a la supervision - Rol Técnico
AT

il 7|

ROSA YUVELY MOSQUERA PEREA
Apoyo a la supervision - Rol Juridico

,fgéx._ Vo 1O r—:(,‘m( P! ‘(
| \

SANDRA MIRA LEAL
Apoyo a la supervision - Rol financiero

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Diciembre 16 de 2025
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