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YULIANA GIRON GRAJALES~
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CONTRATONs.|  B53-2020 /7

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME' DEL1

AL 29 DE FEBRERO DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]]

ORITO - PUNTO OE ATENCION ARN PUTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia thenica y administrativa, fos servicias profesionalas para la asesoria y acompafiamients 8 |a pablacion objeto da atencidn de la ARN en al aeceso 8
los benelicios socialas y economicos definidos en la nermalividad vigents, los procedimientos y métodos de operacién establecides de acuerdo con ef objeto de la Entidad., r

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover acciones qua fortalezcan la participacidn activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atancién, ubicadas en los|
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con Jas
lingamienios instilucionales establacidos, las necesidades de la
poblacién y el contexto territorial,

En el desarrollo da esta actividad, postarior & fa revisidn y distribucion de la pablacién acliva en 8l procaso se
cuanta con una poblacidn totel de 79 Participantes {PPR 68 y PR 11} asignados an los municipios de Orito,
Valle del Guamuaz, San Miguel y Alios de Sucumbics-Empalme:

REINTEGRACION:

« Culminadas; 36 PPR

- Investigacién por abandono del proceso (6 meses): 1 PPR
- Invesligacion por causal scbrevivienta: 1 PPR

- Pardida de Benaficio: 1 PPR

- Orito: 12 PPR Activos

- Valle dal Guamuez: 9 PPR Actives Y 1 Inactive

- San Migusl: 4 PPR Activas

- Allos de Sucumbios- Empalme: 3 Activas -
Sa levé a cabo la atencién de 20 da las 28 PPR asignadas an asiado activo, {Las PPR Coda 0792-17, 0025-
14 y G056-16: No se logrd comunicacién via telafénica se realizd visita a domicilio sin rasultado algune - PPR
Coda 0145-17, 0269-15, 0087-15 y 0082-11 s lagrd comunicacidn y manifiestan por motivos laborales qus se
prasentaran con la PR2 a finales del mes de febrare y la PPR 0446-18 se logré comunicacidn y manif asta
ancontrarse en Ecuader y qua por motivos de seguridad no se prasentas a la atencidn de! mes da Fabresd),
Per medio de visila domiciliaria se atendié a 8 PPR, cabs enolar qua también se Ie realizaron asesorias
individuales y por atencién individual se atendieron 12 PPR; se raeelizarcn un total de 58 asesorias, las
aclividades realizadas en 10s encusntros astuvieron orientadas a la ejacucién de los planes do lrabajo y
slaboracidn de caraclerizaciones tas PPR,

REINCORPORACION;
- Privado de libertad; 1 PR
-San Miguel: 10 PR Activos

Se llevd a cabo la atencidn de 8 de las 11 PR asignadas en estade activo, las cuales fuaren atendidas en
actividad grupal, la cual tuvo como objeliva la sociatizacidn de la Resolacion 4309 de 2019, asi como lambidn
ta sociatizacidn de las ofertas del Sena de cada municipio (La PR cddigo 60-08238 se logrd comunicacién via
tetefdnica no encontrarse en al municipio, se prasentara para [a atencion ena le municipio ¢e Mocoa - La PR
650-13054 Sg logré comunicacidn manifiesta que por motives de orden publico no logro asistir 8 1a fecha citada
¥ 88 reprogsamo fecha y hora de atancion}

Se convocaron telefdnicamenta a asistir  1as asesorias individualas y Jrupales, infarmando la impontancia de
permanecar siempro en contacto y actualizando los teléjonos da contacto en el SIR, también los mansajes de
iexio facilitaron |3 concertacidn de los ancuantros y en los casas en 1os que ne respondiaron a 1as llamadas se
debid visitar los domicilio yfo lugares de trabajo.

TRASLADOS:

- Salientas:

Coda 6008260 Se trastadé & el municipio de Orito — Putumayoe, 8o realizé la solicilud & |a orientadora para
asignacién de profasional facililador

2. Aplicar los instrumentos de caracierizaclén esieblecidos para el
disefic e implementacidn de los planes y programas que lidera la|
Entidad, |la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacidn
objeto de atancién, af seguimiento a ias Unidades de Negocio y Ia
astrategia de acompatamisnto post, de acuerde con la agrmatividad y
lineamiantos dispuastos por la Entidad,

Curante el pesriodo del mes de fabrero y para dar cumplimiento con esta actividad contractual dentro dal
procaso de aelaboracién y concertacién de tos PDT el marce de la ruta da reintegracidn con las personas
ohjeto de atencidén quedo de la siguiente manera;

PLANES DE TRABAJO
- En Elaboracién: 15 PAT que corresponden a las PPR Coda No: 0056-18, 0792-17, 0025-14, 1662-08, 0008-
11, 2900442, 0122-13, 0087-15, 0509-16, 0009-18, 0042-13, 0269-15, J441-12, 2700265 y 0145-17

- En Ejecucidn: 8 PAT que corraspondan a las PPR coda No: 0181-17{5e puso en ejacucidn en el mes da
fabrerg), 0447-13, 0332-15, 32-00138, 0082-11, 0050-17, 000117 y 067613

- Los 2 PdT de los PPR Coda Ne 0012-09, 0446-18 y 0432-15: Se encuantra Evaluado por Finaliza Cicta dal
PdT

- Los 2 PdT de tos PPR Coda No 0554-12 y 0185-08: Se encusnira Eva uado par terminacién de ruta

- Por ofra parte, a 9 PPR que tienen su PdT en fase de ejecucién se I3 realizaron los ecuerdas establecidos
para este periode de liempo que carfesponden a los CODA 0447-13, 0332.15, 32-00138, 005017, 000117 v
0576-13 para un total de 12 actividades propias de la etapa.

SEGUIMIENTO A UNIDADES DE NEGOCIOS:

- Visita ISUN 2 del BIE-PDN-29271 de la PPR con Coda: 0554-1Z la cual se encuentran eslable y en
funcionamianie

- Visita ISUN 3 ol BIE-PDN-27286 deo la PPR con Coda: 0981-1C la cual s8 encusntran estable y an
funcionamiente

"Toda impresion fisica de estes documeants so considera Documento no Contrelndo. La versidn vigents ss sntusntra en al saftware SIGER."



| AN P L CODIGO © BS-F.20
@AR N brbeToerigr INFORME DE ACTIVIDADES
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NOMERE 0 RAZON SQCIAL DEL CONTRA'I‘ISTAl YULIANA GIRON GRAJALES

C.C.-C.E.NIT-RUTHD No. 1.123.320.377

R T

PERIODG O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 1

AL 29 DE FEBRERO DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]I

ORITO - PUNTO DE ATENCION ARN PLTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomla téenica y administrativa, los servicios profesionales para la asesorla y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en al accase a
los beneficios sociales y econémices definidos an la normatividad vigente, los procedimiontos y métodos de operacin establacidos de acuerds con el objeto de la Entidad.

- Visita ISUN 1 del BIE-PDN-30396 de la PPR con Coda: 0432-15 la cual se encueniran estable y an
funcionamisnto )

- Visila ISUN 1 del BIE-PDN-30216 e la PPR con Coda: 0082-11 Se encuenira pendients Ia visita, se liene
programada para finales del mes de febrero

APLICACION DE INSTRUMENTOS:

- Empleabilidad: Coda 0042-13, 0185-08, 0122-13, 3012-09, 0050-17, 0001-17, 32-00138, 29-0042, 0332-15,
0432-15, 048117, 0008-18 y 0008-11

- Habited: Coda 0042-13, 0185-08, 0§22-13, 001209, 0050-17, 0001-17, 3200138, 250042, 0332-15, 0432
15, 3181-17, 0009-18 y 0008-11

- Encussta de preductividad: Coda 0881-10, 0145-13, 123210, 0565-1, 25-00109, 2051-09, 0015-13, 1136~
11, 0558-11y 251308  ~

- Visita domiciliaria: Coca 0981-10, 0145-13, 1232-10, 0565-1, 29-00109, 205109, 0015-13, 1138-11, 0558-
11 ¥ 2513-00

3, Concertar sl Ptan de Trabajo de la rula de acompanamlentio con las
persanas otjelo de atencidn qua le sean asignadas, con fundamento,
en sus caracieristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las
dindmicas socioecontmicas y culturales dal territorio, de acuerdo con,
los ineamientos de la Entidad,

Para este periedo dentro del proceso do alaboracién y tonceracion de los PDT el marco de la nita og|
reintegracién con las personas objeto do atencién quedo de le siguiente manera:

- En Elaboracién: 15 PdT que corrasponden a las PPR Coda No: 0056-16, 0792-17, 0025-14, 1662-06, 0008-
11, 29-00442, 012213, G0B7-15, 0509-16, 000918, 0042-13, 026915, 0441-12, 27-00265 y 0145-17

- En Ejecuclén: 8 PAT que corresponden a las PPR ceda No: 0181-17(Se puso en ejecucidn en el mes de
fabraro), 0447-13, 0332-15, 32-00138, 0082-11, 005317, 0001-17 y 0676-13

- Los 2 PdT de los PPR Coda No 0212-09, 0446-18 y 0432-15: Se encuentra Evaluado por Finaliza Clclo del
PdT .

- Los 2 PdT de los PPR Coda No 0554-12 y 0185-08: Se encuentra Evaluado por terminacién de ruta
- Por otra parta, a 9 PPR que tiensn su PdT on {ase de ejecucidn se la roalizeron Jos acuerdos establecidos

pera esta periodo de tiempo que coresponden a los CODA 0447.13, 0332-15, 32-00138, 0050-17, 0001-17 y
0576-13 para un total de 12 actividades propias e |a elaps.

4. Prepender por el cumplimiento da los acuerdes concertados en los
plangs de trabajo de las parsonas objelo de alencidén que le sesn
asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades
de atencidn, geslién, acompaftamianio e intervencidn,

Para prepender por el cumplimento de los acuardes concertados en los planes de trabajo se realizaran las
siguientes aclividades:

REINTEGRACION:
D# los 8 PdT an ejecucion sola & tienen actividades programadas para & mes €e enero de los PPR con 0447+
13, 0332-15, 32-00138, 0050-17, 0201-17 y 0676-13

Las actividades direccionadas al cumplimiento de tos acuardes astablecidos en tos planas de trabajo, fusren
acompafadas y dirigidas da.la siguiente manera, se describan por dimension:

PPR Coda 0447-13 PER 1.3.1.3 Y FAM 3.1.1,1- Cumplide

PPR Coda 0332-15 EDU 6.1,1,2 Y PER 1.1.3.2 - Cumplido
PPR Coda 32-00138 SEG 8.1.1.1 ¥ CID 7.4.1.2 - Cumplido
PPR Coda 0050-17 SAL 5.2.1.1 Y 5.2,1,2- Cumplide

PPR Coda 0001-17 HAB 4.3.1.2 ¥ FAM 3.1.1.2 - Cumplide
PPR Coda 0676-13 FAM 3.5.1.2 Y CID 7.2.2,2 - Cumplido

REINCORPORACION:
PR Codigo 60-07524, 60-13048, 63-04528, 60-06100, 60-11406, 60-07649, 50-08126 y 60-12216: Se realizd
actividad grupal (SOC-R4308G)

$e realizd seguimiento a los acuerdos y su astado de cumplimiento. Se facilitd un ecarcamiento a su situacion

{actual 1anto parsonal, familiar y su alrededor, generando empatia para una mejor interretacién y dasarrollo de

las aclividadas, madiante ancuentros dindmicas, de reflaxidn y compromisas que implicaron gestiones por
parte de la PPR, evidenciando participacion, disposicién o inlerés en los temas desarrollados,

|5. Gestionar accienes con los aclores esiratégicos del centexto
torrilorial  identificades en ol marco de la  estralogia  de)
corresponsabilidad, pare la visibilizacidn de las Politicas de
Reintegracién y Reincorporacion, la oblancién de beneficios dirigidos|
a la poblacién asignada, asi como para la implamentacién de las
acciones y escanarios locales relacionados con la convivencia, la
constructién del tejide socie! v la reconciliacidn.

Para dar cumplimisnto a esta obligation contractual se adetantaron las siguientas acciones:

9 PPR y 4 PR objsto de formacién acadédmica {FA) para lo que realize acercamiento con attores sxiernos de
las Municipios de Orito, Valle del Suamuez, San Migusl y Jardines da Sucumbios con el fin de conocer los
pariodos y [achas de inicio da los ciclos académicos y de esa manera poner en conocimiento a la poblacian|
objeto de mi atencidn

Se cusnta aclualmenta con 9 PPR an procase do reintegracién sin servicio social, sa iniciaron tas gestiones
en articulacién con 1a asesora de nuta v la gesiora da ciudadania con el fin de propender por ol cumplimiento
del compromise adquiride por cada PPR.

Ds acuerdo al nivel académico y registro SIR son objeto de vincutacién a FPT 12 PPR para 1o que sa los
socializo la oferta del primer trimese 2020 dal SENA

“Toda impresidn fisico de ests documanto se considers Documento no Controtado, Lo varsisn vigants se encuentra en al software SIGER."




. N CODIGD : BS-F-26
AR Rt INFORME DE ACTIVIDADES
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NOMBRE O RAZGN SOCLAL DEL CONTRATISTAI YULIANA GIRON GRAJALES

C.C.-C.E.NIT-RUTAD Ne, 1.123.320,377

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME; DEL1

AL 29 DE FEBRERQ DE 2020

LUGAR DE EJECUCION cclunAn-cn]

ORITO - PUNTO DE ATENCION ARN PUTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionales para la asasoria y acompafiamiento o la pablacitn objsto de atencidn de la ARN en gl acceso a
los benalicios $ocialas y econamitos definidos en la normativided vigente, los procedimientos y métodos de oparacién establacides de acuardo con el objelo de la Entidad.

6. Propender por el acceso y parmanencia en aclividades ccnducentes,
a la generacién de alternalivas productivas sostenibles para la
poblacion objsto de atencidn asignada y su grupo familiar, medianta af
acceso a los Beneficios de Insercién Econdmica, proyectos
productives y servicios de inclusion laboral @ inclusion financiars, de
acuerdo con sus capacidades, el comtexto econdmico y la
normatividad vigenta,

Frante a osta abligacidn contractual se realizd la siguienta gestidn;

REINTEGRACION:
Se brindd orisntacién para las siguientes unidades productivas:

- Visita 1SUN 2 del BIE-PON-29271 de la PPR con Coda: 0554-12 la cual se encuentran estable y en
funcienamiento

« Visita 1SUN 3 del BIE-PDN-27286 de la PPR con Coda: 0981-10 la cual se encueniran astabla y en
funcionamisnto

- Visita 1SUN 1 del BIE-PDN-20396 de la PPR con Coda: 0432-15 la cual se encusntran estable y en
funcionamianto

- Visita ISUN 1 del BIE-PDN-30216 da la PPR con Coda: 0082-11 Se =2ncuenira pendiante Ia visita, se Lana
programada para finales del mes de fabrero

En reintagracién so tiene pregramade para este afio 2020 la formulacidn de 8 Unidadas de negocio para
acceder a BIE: Para esla primer trimastre se recolecto la documentacién y ta idea da negocio del PPR 0265-
15 los cuales fusron entregados o la mesa de reintegracidn pera su respactivo ravisidn y aprobacidn y de asta
manera iniciar con |a formulacion del plan de negocio

REINCOPRPORALION:
La poblacidn asignada de PR se tiene que 10 accedan a beneficos scondmicos por Renta bdsica o
asignacidn mensual.

7. Propender por la culminacitn del procaso de reintegracidn de la
poblacién asignada de acuerdo can los procedimiantos, instructivos y
lineamientes de la Entidad.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual con la asesara da ruta s¢ evaluaron las postulacicnas
para de esa manera dafinir 4l plan de accién a seguir y ¢e esa manars culminar responsablemente a la
poblacién con avances significativos an e! desarrofo de la ruta en la pre sente vigencia 2020,

Para asie Primer Trimestre s¢ postulé a los PPR 0554-12 y 0185-08 ~los cuales solo estdn a la espera ce la
respectiva agrobacion

8. Participar en la implementacién de acciones y ascenarios locales)
frelacionadas con la convivencia, la construccidn del Tejido Social y la
reconciliacidn segin los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
funcamenio en las necesidadas identificadas de la poblacidn
asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora,

Frante a esta responsabilidad conlractual en el prasente periode en e inicid da la vigencia 2020 sa reslizd
seguimionto e vinculaciones a servicio social de PPR en los diferentas municipios, se gestiond con entidedes,
territoriates y sa realizé una asesaria con el fin de qua cada PPR se co-cientica da la importancia de realizer
asta actividad an el proceso,

Se logré el acarcamianto can tas oficinas de gestidn social da los municipios ¢e Valle del Guamuez y San
Migual en donde se logré que a partir ¢e) mes de Marzo iniciar con las3 vinculacidn a servicio social con los
PPR da dichos municipios

9. Paricipar en ios diferentas aspacios da rabajo que esmblezea ef
Coordinadar Grupo territarial 6 Punto de Alencidn para hacer
seguimiento at cumplimiente del Plen de Accltn.

Se participd en los siguientes espacios para dar cumplimianto a esta ob! gacidn contraciual:

- 03 do febrero sa realiza an e} punio de atencidn de Mocoa (a reunién de equipo dirigida por la asesora de
tuta y oriantadora dal PA, con la siguienie agenda:

- Soclalizacitn del tablero de control

- Revisién de 1a planeacidn de 'a socializacién de la resotucién,
- Varificacidn da localizacién UNAD y MEFR 2020

- Recamendaciones proyactos productivos

- Socializacion iniciativa territoriates comunitarias

- 04 da fabrero se reatizd an al PA |a conceracidn ¢e matas para el mas de lebrere con |a Asesera de Ruta)
{Reintagracion} y Oriantadora {Reincarporacion)

-El dis 26 y 27 do fabrero se panicips en reunién de equipo donde se abordaron las siguigntas tamas;
Socializacion del tablers de control, Cuidade del cuidador
Estratagia EMIS, Taller autoproteccidn, Sacializacion Comunicacionas

10.. Elaborar sportunamenta los informes que le sean solicitados y
parlicipar en la elaboracién ge documentos que par su contenido y
naturaleze astén dentro del &mbits del objelo cantratacoe.

Para |a reatizacidn de la actividad contractual se levaron a cabo |as siguientas accionas:

- Entrega a |a asesora da ruta al informa de actividedas del paricdo coraspondienta de 01 8! 29 de {ebraro de
2020

- Lepalizacién da expensas remitide a la Gestera Operativa da los viajes realizados
- 19 de fabrero al municipio de San Miguel

- 07, 18 y 19 de fabrero al municipic de Valle det Guamuaz

- 06 de fabrero Empalme - Altos de Sucumblos

- Se ramitid a la asescra de ruta los siguientas informes;

- cronograma do actividades a realizar en el mes de febrero 2020

- raparte de inasistancias y busqueda del mes de fabraro

"Toda impresida fisica da eate decimento sa considera Dacuments ne Controlado, La versidn vigente se encuentra en el soltware SIGER,”




ACENCIA PARLA CODIGD 1 BS-F-20
@AR N et INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA ; 08-02-2017 | VERSION : Vel

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[ YULIANA GIRON GRAJALES

C.cEATRTIO NG, commaTone| 552020 ]

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 1 AL 29 DE FEBRERO DE 2020
LUGAR DE EJECUCION (CIUDADGT)|  ORITO - PUNTO DE ATENCION ARN PUTUMAYO ]
OBJETO DEL CONTRATO:

Prastar con plana sutonomis téenica y administrativa, los servicios profasionales pare la asesoria y acompafiamiento a la pablacidn objeto de atencidn da la ARN en al acceso a
los beneficios sociales y ecanémicos definidos en la normatividad vigants, los procedimientos y métodos de operacidn establecidos de acusrdo con el abjeto da la Entidad.

+1. Registrar oporiunamente en el Sistama de Informacidn—SIR, la]En SIR: -

infermacién referanie @ la pablecibn asignada, la estrategia de|- Visila ISUN 2 del BIE-PDN-28271 do la PPR con Coda: 0554-12 la cual se encuenlran establs y en
correspansabilidad y la participacién an accionss o escenarios locales|funcionamiento

relacionades con la convivencia, la construccién dal Tejido Social y la)- Visita ISUN 3 del BIE-PDN-27286 de la PPR con Coda: 0981-10 la cual se encuentran esiable ¥y an
reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos  y|luncionamiento

lineamientos establacidos per la Entidad de forma eportuna, canfiable,}- Visita ISUN 1 dol BIE-PDN-30356 de la PPR con Coda: 0432-15 la cual se encueniran esieble ¥ en
y veraz, funcionamianto

- Actas da finalizacidn Visilas Isun de los BIE BIE-PDN-26806 y BIE-PDN-26220

- Seguimiento de Acompafiamienio POST a los PDC Coda 0981-10, 0145-13, 1232-10, 0565-1, 2800109,
205109, 0015-13, 1136-11, 0558-11 y 251309

En ol ARPA:

- So tomd 58 asisiencias en el ARPA da Jas PPR sujeto de atencién, con actividades de DC-PdT, EV-PdT y los
chdigos correspondientsas a las actividadaes farmutadas en los planes de trabajo.

- Se avaluaron en arpa 12 acuerdes do las actividades concentadas para el mes de febraro

- Se Evaluvaren los siguientes PdT dg los PPR Coda No 0012-08, 0446-18 y 0432.15; Se enguentra Evaluado
por Finaliza Ciclo del PAT y 2 PdT de los PPR Coda No 0554-12 y (0185-08: Se encuentra Evalvado por
terminacién de ruta.

APLICACION DE INSTRUMENTOS:

- Empleabitidad: Coda 0042-13, 0185-08, 0122-13, 001209, 0050-17, 0001-17, 32-00138, 28-D042, 033215,
0432-15, 0161-17, 0009-18 y 0008-11 .

- Habitad; Coda 0D42-13, 018508, 0122-13, 0012-09, 005017, 0001-17, 32-00138, 29-0042, 0332-15, 0432.
15, 0181-17, 0009-18 y 000B-11

- Encussta de productivided: Coca 0881-10, 0145-13, 1232-10, 0565-1, 29-00109, 2051-09, 0015-13, 1136-
11, 0558-11 y 251309

- Visita domiciliaria: Coda 0881-10, 0145-13, 1232-10, 0565-1, 29-00105, 2051-08, 0015-13, 1136-11, 0558.
11y 251308

12. Gesticnar la documentacién generada de acuerdo con los|Para dar cumplimiento a esla obligacién, se entreg6 da manera oportuna y organizada 8 téenico de gestidn|
procedimientos y plazos establecidos por of grupo de geslién|documental los siguientes documentos:
documental de la Entidad,

- Visita ISUN 2 del BIE-PDN-29271 de la PPR con Coda: 0554-12 la cual so encueniran estable y en
funcienamiento
- Visita ISUN 3 del BIE-PON-27286 de la PPR con Coda; (0989-10 la cus! se encuantran estable y en
funcicnamienta
- Visita ISUN 1 dal BIE-PON-30396 de la PPR con Coda: 0432-15 la cual se encuaniran estable y en
funcicnamiente

- Actas de finatizacidn Visitas Isun de los BIE BIE-PDN-26806 y BIE-PDN-26220

T T .
13. Desemollar las demds actividades que le sean asignadas de|En cuanto al cumplimiento de este obligacién sa nan todas las demds accionss cita en este informe
acuerdoe al objato Sel presents cenirato, [ v que guardan rglacitn directa cor el obj ntractual,
Cumplimiento de las abligacionas generalss y demés contenidas en &l|En el pariodo rapariado por

contrato. se realizaron las accion
Gue 58 presantaran

informe, y para dar cumplimiento & las obligacianes generdies de! conlraio,
siipuledas deniro ca las mismas para el buen desamolio del objefe contractual, sin
odades al raspacto.

v
(Vlsto Bueno Superv

igenciar manual):

u
YULIANG GIRON RAJALES\ NOUBRESE LA~ A AN 7G o i o
U Focha VoBo: ,Zq/(Ol { T 'l/\-)

“El regisiro de dotos parsenales #n este formale, autoriza & la ARN para |a recateccidn, atmacanamiente ¥ uso da los misenos, En cumplimiento a 1o Ley 1581712 y & Decreto 1377713 y las demds
nermas que medifiquen, adicionan o complemantan, Conozca ta politica de tratamlento de (os datos personales de ta ARN a iravés del slguiente tink:
hitp:fiwww. reincomporaclan.gov.coles/atancidon/Paginastpoliticos, aspx”

~Toda impresidn fisica de asis documento se irtarp O e no Controfade. La versidn vigents s& ancuenira an el software SIGER.”




