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1. Numero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
800 - 2025 Mensual 1/12/2025 31/12/2025

4. Nombre contratista

6. Numero documento de identidad

5. Tipo documento de Identidad

26431904

7. Objeto del contrato

y la izacion ARN - Direccién de

Territorial para orientar y apoyar los procesos misionales a cargo de la Entidad enla gestién y seguimiento

alai

de las i

de los procesos de Reintegracion, Atencion

Diferencial, Reincorporacion y la ruta de atencion de acompafiamiento a miembros activos y retirados de la

fuerza publica; asi como apoyar la

de los p.

y
colectivos del proceso de reincorporacion y, articular los procesos relacionados con el acceso a tierras y
vivienda de la poblacién sujeto de atenciéon de ARN.

PUTUMAYO

8. Lugar de ejecucion
Mocoa

Grupo Territorial Putumayo

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones distintas a
1 |aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras Si
actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. Si
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si
Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del
4 |pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones, No aplica
conforme a la normatividad vigente.
Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso
5 |en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la Si
tabla de gastos definida por la ARN.
Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
6 |acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del tltimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad Si
de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del ultimo mes de ejecucion.
7 Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba gestionar, si
de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion.
8 Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion si
segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacion.
9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GAM- 01 establecido por la si
RN
10 Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de si
Gestion-SIG
Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad .
1 No aplica
con lo en el Decreto 1072 de 2015.
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
12 |Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de Si
peligros y planos de evacuaciones
13 |Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica
14 Contar con los elementos de proteccién en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo si
de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.
15 Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se si
ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.
Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas, politicas,
16 |planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Si
Ambiental de la ARN.
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de
ion para la Reir ion y la Reir 6n — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por
la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara
este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el
17 |descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus No aplica
propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacién descrita, so pena de que la ARN
inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la)
Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera oficial a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente
para proceder con el reembolso o descuento.
18 Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion No aplica
del contrato.
Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por
el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario
19 |individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso No aplica
de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de
manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a los valores ientes de los saldos adeudados.
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
Con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones establecidas, el 1 de diciembre se llevo a
cabo una reunion virtual con las facilitadoras y los facilitadores del Grupo Territorial Putumayo.
Durante este espacio se socializaron las diferentes subsanaciones notificadas, las cuales
fueron radicadas mediante los siguientes registros: PRE-PP-38994, PRE-PP-39079, PRE-PP-|
39135, PRE-PP-39181, PRE-PP-39189 y PRE-PP-39202.
En el marco del seguimiento a las activi pr en el Plan de Reir 6n
. 3 o L . Individual (PRI), se enviaron comunicaciones via correo electronico con el proposito de
Brindar orientacion técnica para la formulacion, implementacion y recordar los compromisos asociados a acciones que no se encontraban alineadas con los
1 seguimiento de las iniciativas productivas de la poblacion sujeto de si dimient tablecid tuacio 5 ob: E ) licitd
procedimientos establecidos, situacion que gener6 observaciones. En consecuencia, se solicitd

atencion de ARN, conforme con los lineamientos operativos
definidos para cada proceso y/o programa de acompafamiento

a los facilitadores realizar la revision correspondiente de dichas y, de ser

gestionar su reprogramacion, con el fin de ajustarlas a los tiempos y lineamientos definidos|
para el reporte.

Finalmente, el 23 de diciembre se desarrolld la séptima Mesa de Generacion de Ingresos,
escenario en el cual se socializaron los proyectos en ejecucion y se evaluaron los avances y
seguimientos realizados a las unidades i ivi garantizando la il el
control y la sostenibilidad de los procesos acompaiados.

*Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Acompaiiar los procesos de orientacion para el seguimiento a la

ion de los ivos individuales, asi como

los proyectos productivos colectivos aprobados por el componente

técnico del Consejo Nacional de Reincorporacion - CNR en el

marco del Programa de Reincorporacion Integral y, los procesos vy
imi enla ia de

Si

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, se notifico mediante correo electrénico a las|
facilitadoras y los facilitadores del Grupo Territorial Putumayo las directrices técnicas para la
correcta aplicacion del formato IR-F 135, instrumento oficial destinado al seguimiento técnico
de las unidades productivas individuales.

En el marco de dicha comunicacion, se identificaron seguimientos pendientes y se estructurd
un plan de accion orientado a su ejecucion oportuna. De igual manera, se socializaron
lineamientos y recomendaciones técnicas para el adecuado diligenciamiento del formato, con el
propdsito de mejorar la calidad, consistencia y oportunidad de la informacion registrada, asi
como de la ili y verif de las inter i dentro del
proceso de reincorporacion.

Durante el mes en curso se programaron dos seguimientos técnicos, correspondientes a los
cédigos PRE-PP-38448 y PRE-PP-38443.

No obstante, se evidencié el incumplimiento en la entrega de los seguimientos asociados a los
codigos PRE-PP-34017, PRE-PP-36320 y PRE-PP-37991, situacion que constituye una
limitacion para el cumplimiento de las metas operativas establecidas para el periodo y que
requiere acciones correctivas inmediatas.

Las actividades descritas resultan fundamentales para fortalecer el acompafnamiento técnico,
asegurar la calidad y confiabilidad de la informacion reportada y contribuir a la sostenibilidad y
consolidacion de los proyectos productivos en ejecucion dentro del marco del proceso de
reincorporacion.

D acciones y activi de fiamiento técnico y de
imiento organizativo i con el mercadeo y la
comercializacion, que permitan el acceso y la participacion de la
poblacion sujeto de atencion, conforme con los objetivos
enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos
liderados por la ARN.

Avances en la articulacion interinstitucional para el imiento de productivo:

Con el propésito de avanzar en el cumplimiento de los compromisos definidos en el marco del
proceso de reincorporacion, se desarrollaron acciones de articulacion interinstitucional
orientadas al fortalecimiento de los proyectos productivos, a través de acercamientos directos y|
contactos telefénicos con entidades territoriales De manera taria, se
realizé la actualizacion del estado de avance de las gestiones previamente adelantadas,
i I i niveles de avance y principales cuellos de botella

para la asignacion de recursos.

Compromisos institucionales identificados

1. Alcaldia de Mocoa

Proyecto: Fortalecimiento de la linea de ganaderia de ceba

Valor: $50.000.000

Beneficiario: Asociacion de Emprendedores Reincorporados Constructores de Paz —

ASERPAZ

Estado: Proyecto registrado con coédigo BPIM, con aprobacion presupuestal y en fase de

licitacion, lo que evidencia un avance significativo hacia su ejecucion.

2. Alcaldia de San Miguel

Proyecto: Fortalecimiento de la Asociacion Productiva para la Paz (produccion de pollo de

engorde)

Valor: $30.000.000

Estado: Perfil de proyecto radicado. La administracion municipal manifesté el compromiso de|

evaluar la viabilidad técnica y financiera para una eventual asignacion presupuestal. Se

mantiene seguimiento activo al proceso.

3. Alcaldia de Puerto Guzman

Proyecto: Implementacion de sistema de tratamiento de aguas residuales

Valor: $57.000.000

Beneficiario: Colectivo COMUCCOM

Estado: Proyecto en fase de implementacion, con ejecucion en curso conforme a lo

programado.

4. ASOCATALEYA - Asociacion de Mujeres para la Transformacion e Innovacion Social y|

Ambiental del Putumayo

Proyecto: Fortalecimiento organizacional y productivo

Valor: $53.000.000

Estado: La Secretaria de Productividad Departamental informé la no viabilidad del proyecto,

debido a la indisponibilidad de recursos financieros en la vigencia actual.

5. Asociacion Productiva para la Paz — San Miguel

En el marco del proyecto de produccion de pollo de engorde, se sostuvo reunion técnica con el

equipo de la Gobernacion.

Estado / Compromiso: No se evidencian avances, dado que la entidad informé que no se

cuenta, a la fecha, con el recurso financiero previamente proyectado.

Estas acciones contribuyen al fortalecimiento de la articulacion interinstitucional, permitiendo

identificar oportunidades reales y limitaciones para el acceso a recursos territoriales, elemento

clave para la ibili y ion de los i de los firmantes de

paz en el departamento del Putumayo.

Adici ite, se brindo flamiento técnico en la socializacién del Comité N.° 16,

espacio en el cual se presento el Plan Integral de Sostenibilidad del Colectivo COMUCCOM, el

cual obtuvo aprobacion con subsanaciones, en concordancia con los lineamientos técnicos,
ivos y 6 enla ia de ibilig

Anexo 2 Asistencia al Comité Tecnico N° 16 de la estrategia de sostenibilidad (16/12/2025)

Orientar y acompaiiar los procesos relacionados con el
fortalecimiento de capacidades de las formas asociativas de
productivos ivos e indivic de acuerdo con las
necesidades de la poblacion sujeto en el marco de las rutas y
programas de atencion de la ARN.

Si

En cumplimiento de los compromisos establecidos en materia de acompafiamiento técnico
iali; y imiento izativo, durante el periodo reportado se desarrollaron las
siguientes acciones, orientadas a la i6n de procesos i sostenibles y al

for de i y comunitarias:

i ito ala ia de i del Colectivo COMUCCOM

Se realiz6 fiamiento técnico al cr de entregas, asi como a la solicitud y

validacién de insumos requeridos para los entregables de la SDC 003 — Servicio Publicitario de

la obra de adecuacion de la planta, en el marco del Mecanismo de Asistencia 504 de 2024,

suscrito entre el Colectivo COMUCCOM y la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y!

el Delito (UNODC).

Esta intervencion se enmarca en las estrategias de reduccion de cultivos ilicitos, desarrollo

alternativo y fortalecimiento territorial, y se focaliza en el proyecto “Adecuacion a todo costo de

una planta de procesamiento de productos acuicolas”, ubicado en la vereda Los Corrales,

inspeccién Santa Lucia, municipio de Puerto Guzman, garantizando la coherencia técnica,

operativa y metodolégica de los entregables frente a los lineamientos de la Estrategia de

Sostenibilidad.

2. Apoyo en la Postulacién a la Estrategia de Sostenibilidad para Proyectos Productivos

Colectivos e Individuales Asociativos

Se brindé acompafiamiento técnico integral a la Asociacion Campesina Huevos Lemon —

ASOCAMULE, ubicada en el municipio de Orito, vereda Campo Bello, en el marco de la ruta de
6n a la de ibili Como resultado del proceso, se realizé el

radicado formal de la postulacion durante el mes en curso, asegurando el cumplimiento de los

requisitos técnicos, administrativos y documentales exigidos.

3. Participacion en la Socializacion de la Convocatoria SENA-ARN

Se participé en el acompafiamiento a los firmantes de paz postulados en la convocatoria

cerrada del Convenio 305 SENA-ARN, adelantando la verificacion técnica de los términos de

referencia y el inicio del proceso de formulaciéon del plan de negocio, conforme a los

lineamientos establecidos por las entidades convocantes.

En conjunto, estas acciones aportan al for de las y

productivas, a la sostenibilidad de los proyectos en ejecucion y a la articulacion efectiva con

actores i i égic contril al territorial y a la consolidacion

del proceso de reincorporacién en el territorio.

1. A

*Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Desarrollar estrategias que permitan evaluar el cumplimiento vy
calidad de los procesos de asistencia técnica en las dimensiones
productiva, financiera, comercial, organlzaclona\ y enfoques
trar que la 6n en proceso de
reincorporacion, de acuerdo con los procesos y programas de
acompanamiento liderados por ARN.

Si

Coordinacion interir i para el a la Asistencia Técnica Integral — FAO y
FEDEGAN En imiento de los orientados al for ivo y la
sostenibilidad de las unidades econoémicas en proceso de reincorporacion, se adelanté un
seguimiento técnico interinstitucional de manera articulada con el equipo de la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO), entidad responsable de la
implementacion del Convenio de Asistencia Técnica Integral en el departamento del Putumayo,
con la participacion de FEDEGAN en calidad de operador ejecutor.

En el marco de esta articulacion, se realizé la aplicacion de un diagnostico técnico-productivo a
catorce (14) unidades productivas priorizadas, correspondiente a la quinta visita de
acompanamiento, con el fin de evaluar el nivel de avance, identificar brechas técnicas y
productivas, y validar las r de imiento de cada unidad. Este ejercicio da
continuidad al proceso de seguimiento técnico y organizativo, y constituye un insumo clave
para la aprobacién de los planes de compra quinta visita, cuya programacion contempla la
adquisicion y entrega de insumos al for productivo.
Unidades productivas atendidas:

PRE-PP-37833, PRE-PP-33482, PRE-PP-34179, PRE-PP-37319, PRE-PP-37202, PRE-PP-
37356, PRE-PP-38363, PRE-PP-35658, PRE-PP-35973, PRE-PP-34517, PRE-PP-37129,
PRE-PP-33326, PRE-PP-38025 y PRE-PP-32466.

Las acciones desarrolladas 1 un avance sustantivo en el imiento técnico,
produchvo y organizativo de las |n|c\a(|vas lideradas por firmantes del Acuerdo de Paz y
1es comunitarias, cor ala 6n de de
territorial, la on del fiamiento técnico y el for de los procesos de

construccion de paz en el territorio.

Apoyar la formulacién, implementacion y seguimiento a los planes
de reincorporacion colectiva con vocacion productiva y de
generacion de ingresos, que soliciten los sujetos colectivos en
reincorporacion, conforme con los lineamientos operativos definidos
por la Entidad.

En cumplimiento de la obligacién de apoyar la formulacién, implementacion y seguimiento de
los Planes de Reincorporacién Colectiva con vocacién productiva y de generacion de ingresos,
solicitados por los sujetos colectivos en proceso de reincorporacion, y en concordancia con los
lineamientos técnicos y operativos establecidos por la Entidad, se desarrollaron las siguientes
acciones:

[o] ion y fiamiento a la O 6n CMPP

Se adelantaron acercamientos técnicos de caracter orientador con la Cooperativa Multiactiva
del Pueblo Putumayense (CMPP), con el objetivo de brindar asistencia inicial en el proceso de
formulacién de un proyecto productivo colectivo en la linea porcicola, proyectado para su
eventual implementacién en el municipio de Puerto Asis. Estas acciones estuvieron orientadas
a resolver inquietudes técnicas, administrativas y procedimentales relacionadas con los
requisitos, etapas y criterios de elegibilidad del proceso.

En el marco de dichos acercamientos, los directivos de la organizacion manifestaron que
actualmente se encuentran adelantando un proceso de concertacion y socializacion interna
con sus asociados, en el cual se estan exponiendo las gestiones realizadas y los alcances
técnicos y financieros de la iniciativa, con el fin de obtener la aceptacién colectiva y el aval
organizativo requeridos para avanzar en la postulaciéon formal del proyecto colectivo.

De manera complementaria, se efectu¢ la remision de ion técnica y

mediante correo electrénico, detallando los soportes documentales, requisitos habilitantes y
lineamientos operativos necesarios para dar inicio formal al proceso de acompafiamiento, una
vez la organizacién consolide el consenso interno y manifieste oficialmente su decision de
continuar con la iniciativa.

Fomentar procesos de articulacion interinstitucional con las
organizaciones publicas, privadas y entidades presentes en el
territorio que permitan la creacion de escenarios que contribuyan
con la sostenibilidad econémica de la poblacion, conforme con los
procesos y programas de acompafiamiento liderados por ARN.

Si

Acompanamiento técnico y operativo a iniciativas de fortalecimiento comunitario y gestion de
proyectos productivos
Con el propdsito de dar cumplimiento a los compromisos asumidos en el marco del
fortalecimiento comunitario y la gestion de proyectos productivos, y en concordancia con la
fase de cierre y finalizacion de las acciones previstas en el convenio, durante el periodo
reportado se desarrollaron actividades de acompafiamiento técnico y operativo, destacandose
los siguientes componentes:
1. Fortalecimiento comunitario
Se continué brindando asistencia técnica especializada en el marco de la mesa de trabajo
liderada por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), cuyo beneficiario
principal es el Colectivo COMUCCOM. Esta iniciativa se orienta a la construccion colectiva,
participativa y territorializada de la Escuela Campesina de Promotorias Agroforestales, como
para el for de comunitarias en sostenibilidad ambiental,
desarrollo econémico local y consolidacion de medios de vida sostenibles.El enfoque técnico
de la intervencion se centra en la promocion e implementacion de sistemas agroforestales,
sostenibles, con énfasis en la produccion de cacao como alternativa productiva viable para la
consolidacion de territorios de paz, la di i 6 rural y el imiento de la
resiliencia ambiental de las comunidades pamclpanles Las acciones desarrolladas conlnbuyen
de manera directa al de locales, al for de la 1
interinstitucional y a la ion de modelos , en coherencia con
los objetivos del proceso de reincorporacion y las estrategias de desarrollo territorial integral.
Como accion de articulacion interinstitucional con la Alcaldia de Mocoa, se proyecta para la
vigencia 2026 el fortalecimiento de cuatro (4) unidades productivas, de las cuales dos (2)
a procesos de reir 6n ydos (2) a procesos de relnlegraclon
En el marco de esta proyeccion, se adelanto la i 1y on de las r
técnicas, productivas y operativas que deberan ser consideradas dentro del presupuesto
asignado, el cual contempla un rubro de $6.500.000 por cada unidad producllva orientado a la
adquisicion de insumos, mejoras productivas y for de alos
lineamientos definidos para el fortalecimiento econémico territorial.
Se realizé una reunién de articulacion interinstitucional con el gerente del Banco Agrario de
Colombia — sucursal Mocoa, con el fin de socializar los alcances técnicos, operativos y
financieros del Convenio No. 1574 de 2025 suscrito con la ARN. Durante el encuentro se
revisaron los de articulacion i para fortalecer los procesos productivos y
el acceso a servicios financieros de la poblacion en proceso de reincorporacion en el
Putumayo.
El gerente expuso el esquema de compensacion del convenio (12 % para poblacion general y
13 % para poblacion diferencial), los lineamientos para su implementacion y las rutas de
atencion. Asimismo, se informé la remision de un listado de 184 personas habilitadas para
solicitar crédito y se aclararon los requisitos para proyectos de cultivos de largo plazo.
El convenio contempla dos lineas de financiacion agropecuaria: capital de trabajo (hasta 36
meses) e inversion o crecimiento (plazos de 5 a 7 afios). Finalmente, se solicito el directorio de|
gerentes zonales y el apoyo para la realizacion de talleres de educacion financiera y
cooperativismo en la vigencia 2026, frente a lo cual el Banco Agrario manifesté su disposicion.

*Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Apoyar el control y seguimiento a la gestion documental de los
procesos i con la ion, ion |

imie a proyectos unidades de negocio y demas
estrategias de generacion y fortalecimiento técnico y econémico,
que se desarrollen en el marco de los procesos y programas de
acompafiamiento liderados por ARN.

Para el cumphmlemo de la obligacion establecida, durante el periodo reportado se realizd el
i ion de la ion requerida para su entrega formal
al archivo de gestién del Grupo Territorial.

En el marco de este proceso, se efectu6 la entrega de los soportes de subsanacion

rtes a dos (2) PRE-PP, |denl|ﬁcados con los codlgos PRE-PP-39135
y PRE-PP-39181, garantizando la integridad, y de los
registros, de acuerdo con los lir archivisticos y vigentes.

Apoyar, desarrollar y acompaiiar acciones de articulacion para el
acceso a tierras y vivienda de la poblacion sujeto de atencion de la
ARN que permita la sostenibilidad de los proyectos productivos.

Seguimiento a compromisos en materia de acceso a tierras

En cumplimiento de los compromisos institucionales relacionados con el acceso a tierras para
personas en proceso de reincorporacion, se desarrollaron acciones de acompanamiento
técnico y operativo orientadas a facilitar el avance y la viabilidad de iniciativas productivas
asociadas a predios administrados por el Estado, en articulacion con las entidades
competentes.

1. Predio SAE FMI 280-14202 — Municipio de Montenegro, Quindio

Se realiz6 seguimiento técnico y administrativo a la iniciativa “Ganaderia bovina doble propésito
en sistema silvopastoril’, proyectada para su implementacion en el predio SAE FMI 280-14202,
ubicado en el municipio de Montenegro, departamento del Quindio. La informacién técnica,
juridica y de contexto del proyecto fue remitida al equipo de Generacion de Ingresos del nivel
central para su andlisis y evaluacion, como parte del proceso de validacion y eventual
aprobacion de la iniciativa productiva. Adicionalmente, se brindé apoyo en el reenvio de los
soportes documentales requeridos para adelantar las gestiones correspondientes ante las
entidades competentes.

Actualmente, el proceso se encuentra sujeto a la solicitud de la Agencia Nacional de Tierras|
(ANT) dirigida a la Sociedad de Activos Especiales (SAE) para la adjudicacion del predio,
encontrandose a la espera del desistimiento formal por parte de la ANT, condicién necesaria
para continuar con el tramite.

2. Postulacion de predios SAE — Municipio de Valle del Guamuez

Se realiz6 acompafiamiento al seguimiento de la 6n de un predio por la
SAE en el municipio de Valle del Guamue: por la 6n ARPROPAZ, en el
marco de las acciones orientadas a facilitar el acceso a tierras para el desarrollo de proyectos
productivos colectivos, conforme a los lineamientos establecidos por la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).Durante el proceso se identificé que los predios,
postulados se encuentran por familias quienes manifiestan ser
propietarios y contar con escrituras publicas. Frente a esta situacion, los firmantes expresaron
su interés condicionado en acceder a los predios, una vez la SAE logre aclarar la situacion
juridica con los ocupantes actuales.

En este contexto:

Los firmantes del municipio de Valle del Guamuez manifestaron interés en el predio ubicado en
la vereda Alto Palmira.

Los firmantes del municipio de San Miguel manifestaron interés en el predio ubicado en la
vereda El Rosal.

Adicionalmente, se reporta el estado de los siguientes predios:

Predio rural denominado “El Achapo™: en estudio de viabilidad técnica y juridica, a la espera del
desistimiento por parte de la ANT.

Predio rural denominado “Miraflor”: se realizé el envio de oficio de desistimiento por parte de la
organizacién APROPAZ, cerrando el tramite correspondiente.

Las acciones contribuyen al imiento de los institucionales en
materia de reincorporacion, fortalecen la viabilidad técnica, juridica y operativa de los proyectos
productivos, y promueven el acceso a activos estratégicos, fundamentales para la sostenibilidad
territorial y econdmica de las iniciativas lideradas por firmantes del Acuerdo de Paz.

Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD |
demas entidades del orden nacional y territorial, sobre el progreso
de las resultados de las i a cargo y cualquier Si
otra informacién requerida por la supervision relacionada con el
objeto contractual.

Con el fin de dar cu a la obligacion se brind6 apoyo técnico a la
profesional juridica mediante la socializacion de informacion relacionada con el componente
productivo, en atencion a solicitudes formuladas por entidades del orden nacional y territorial.
Esta articulacion permitio fortalecer la respuesta institucional frente a las futuras solicitudes
emitidas, garantizando la coherencia técnica y operativa de los aspectos econdmicos y
productivos

Asistir a reuniones, eventos y otros espacios segun lo solicitado por|
11 |la supervisién, llevando un registro de los compromisos y avances Si
adquiridos en el espacio en los que haya participado.

Con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones asignadas, se participé en las siguientes
actividades institucionales:

Anexo 1 Asistencia a la socializacion de la trasferencia de los seguimientos a las unidades|
productivas mediante formato IR-F 135. (1/12/2025)

11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el contrato Sl NO:
b. El(la) contratista efectué el pago de salud, pensién v riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sk NO:
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl NO:
d. Se realizd el respectivo y monitoreo a los riesgos por parte del(la) c ista y por mi parte como supervisor(a) Sl NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles

asu y debe ser 9 al Grupo de Gestion Contractual para que

repose en el expediente contractual.

Gontratista

Erika Jazmine
Rojas Perdomo

ERIKA JAZMINE ROJAS PERDOMO

Firmado digitalmente
por Erika Jazmine Rojas
Perdomo

Nombre:

12. FIRMAS

Nombre:

Cargo:

Aprobacion supervision (firma electronica)

Firmado digitalmente por
Valentina Gonzalez Villegas

VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS

Valentina Gonzalez Villegas

Coordinadora GT Putumayo

Fecha

31 de diciembre 2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las d\spos\clones contenidas en la Ley 1581 de 2012 yIas normas quela
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://wwiw. g

privacidad.aspx

*Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Cuadro de texto
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