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IBAGUE - GT ARN TOLIMA

CBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar y facilitar la implementacidn, posicionamiento y divulgacién de las acciones
en territorio enmarcadas en el Modelo de Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten los Grupos Territoriales / Puntos de Atencidn de

la ARN,

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la planeacién e implementacitn de las actividades
incluidas en las fases del Modelo de trabajo con comunidades de
la ARN, la sensibilizacién de actores corresponsables en temritorio,
y ta divulgacién de los avances en la Ruta de reintegracién yfo
Politica de Reincorporacion social y econémica de exintegrantes
FARC-EP, de acuerdo con los lineamientos impartidos por la
supervision del Contrato,

Se envid, la invitacién a las cajas de compensacién Comfenalco y ComfaTolima via comeo electrénico para,
continuar con el fortalecimiente de la ruta de empleabilidad para, planear e imptementar fas aclividades de
formacién para el trabajo, ofrecidos en afias anteriores alas PPR de reintegracién y exintegrantes de la FARP-EP,

2. |dentificar, canalizar y divulgar con la poblacién objeto de atencién de
la ARN y sus familias de la oferta de servicios disponibles en al temitorio,
propendiendo por su vinculacién, permanencia y uso efectivo.

Se presentd y postuio a las PPR de Reintegracion, que se acercan a Ia oficina del grupo territorial, ta oferta laboral
que presentas las cajas de compensacién, constructoras y empresas de hidrocarburos por la plataforma de
empleo via internet,

3. Facilitar ! desarrollo de los encuentros comunitarios incluidos en las
fases del Modelo de Trabajo con Comunidades de la ARN, participando
y orientando €l desarrollo de lecturas participativas, construccion de
planes con la comunidad y la realizacién de acciones de evaluacién
comunitaria.

Se acompand, el desarrollo de los encuentros en la Iniciativa Territarial Comunitaria "REP”, al realizar una lectural
participativa del cumplimiento de las expectativas, fortalecimiento de habilidades y debilidades de ITC que, son
notorios y expresados en la comunidad participante de REP.

4. Implementar las actividades, metodologias y estrategias que
promuevan [a participacién de actores corresponsables, comunidades y
poblacidn objeto de atencién de la entidad, de acuerdo con las
origntaciones de la Supervision del contrato.

¢
Se sigue implementando, la actividad “Fortalecimiento hoja de vida y perfil laboral® con las PPR de reintegracion
que se acercan a la oficina. Pzara este periodo se solicitd a la caja de compensacidn Comfenalco una induccidn
sobre, la plataforma de la agencia piblica de empleo para el promotor il Se siguen acompafando la iniciativa
territorial RED que se desarroila en las comunidades de los basrios Modelia y Ricaurte da Ibagué Tolima.

3. Desarvollar actividades de sensibilizacidn y divulgacion sobre la Ruta
de reintegracién, la pelltica de reincorporacién social y econémica de
exintegrantes FARC-EP, el Modelo de Trabajo con Comunidadas de
ARN vy la astrategia de Fortalecimiento de entornos protectores para
NNAJ, a partir de los lineamientos da la Entidad y las oportunidades
identificadas en los territorios.

Se sigue acompafiando la iniciativa Territorial Comunitaria REP, en pro de generar entormas protectores para los
NNAJ en los barries de Modelia y Ricaurte de la ciudad de lbagué Tolima.

6. Asegurar la debida documentacion y archivo de los soportes,
evidencias e informacién de fos procesos comunitarios desarrollados por
el Grupo Territerial / Punto de Atencién de la ARN y Ias acciones de
corresponsabilidad desarrofladas, de acverdo con los lineamientos
impartidos por la Supervisién del contrato.

Se siguen, guardando las listas de asistencia y demas archivos soportes de las actividades desarroltadas en la
Iniciativa Territorial Comunitaria REP para, tener un soporte fisico o documental que se desarrolta en la ITC.

7. Promover la participacién de miembros de las comunidades y
poblacién objete de atencién de la ARN en las actividades incluidas en
los Planes de accidn y Planes de Sostenibilidad de tas Iniciativas
Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo Territoriat / Punio de
Atencidn de la ARN, de acuerdo con las orientaciones suministradas.

Se siguen realizado, las convocatorias via telefénica y acompafiado las actividades, las cuales, para este periodo,
son realizadas por las organizaciones aliadas; colectivo fortaleza Tolimense y Arte vital a la iniciativa comunitaria,
Refuerzos Educativos para la Paz REP en el barrio Modelia y Ricaurte en la ciudad de Ibague.

8. Acompafiar a los Colaboradores de ARN en los diferentes espacios
de trabajo orientadoes a la gestién, cumplimiento y vigibilizacion de las
metas, tareas y actividades incluidas en el Plan de Accibn Institucional y
Plan de Accién Territorial, de acuerdo con las orientaciones establecidas
por el Supervisor del contrato.

Para &l presente periodo, no se realizan acompafiamientos a los colaboradores en los espacios de trabajo
orientados a la gestién, cumplimiento y visibilizacién da las metas, tareas'y actividades incluidas en el Plan de
Accion Institucional y Plan de Accidn Territorial, pero, se prese total disposicidn para la participacién en los
siguientes meses del afio.

9. Presentar oportunamante a informacién que le sea solicitada por e
supervisor del conirato y participar en |a elaboracion de aquellos

informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del
objeto contratado,

Se realiz6 la entrega de forma oportuna y en &l menor tiempo posible & los profesionales reintegradores, con
respecto a las solicitudes que las PPR encargan con respecto a las oportunidades de empleo, cursos formativos
del Sena, cajas de compensacion y librata militar,

“Toda impresién flsica de este documento se considera Documento no Controtado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER,”
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTJI IBAGUE - GT ARN TOLIMA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar y facllitar la implementacién, posicionamiento y divulgacién de las acciones
en territorio enmarcadas en el Modelo de Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten los Grupos Territoriales / Puntos de Atencién de

la ARN,

10. Desarrollar fas demas actividades asignadas por la supervisién dei
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto
del presente contrato,

Se presentd total disposicién para el desarrollo do las actividades dejadas y las que se presenten durante los
meses que s& asignaran en peo de contribuir al cumplimento del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales confenidas en el contrato.

Para ef presente periodo y teniendo en cuenta las obligaciones generales contempladas en el contrato N° 592.
2020 y para efectos de este informe. Se cumplié manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de ta
informacién, cumpliendo et cadigo de ética de la entidad y se cumplib a las cbligaciones def manual del Sistema de
Gestidn de seguridad da la informacién SGS!, obligacién proteccién de datos personales de conformidad con la ley
estatutaria 1581-2012, asi como a las deWnes genorales que se derivan del mismo,
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"El registro de datos personales en este formato, autoniza a la AR para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplirmiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca ta politica de tratamiento de los datos persanales de la ARN & través del siguiente link:
hittpy:ihwrwrwr. reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paginas/palilicas,aspx”

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




