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LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)' IBAGUE -

GT ARN TOLIMA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autcnomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar y facifitar |2 implementacién, posicionamiento y divulgacién de las acciones en
territorio enmarcadas en el Modelo de Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten los Grupos Temitoriales 7 Puntos de Atencion de la

ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDC CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar |a planeacion e implementacion de |as actividades
incluidas en las fases del Modelo de trabajo con comunidades de
la ARN, ia sensibilizacién de actores corresponsables en territorio,
y la divulgacion de los avances en la Ruta de reintegracion y/o
Politica de Reincorporac én sotial y econdmica de exintegrantes
FARC-EP, de acuerdo con los lineamientos impartidos por ta
supervisidn del Contrato.

Se acompafia al equipo de profesionales del GT Tolima a la primera reanibn de capacitacién el dia 03 de febrero
del 2020; Se sigue acompafa al equipo de profesionales de Reintegracidn el dia 04 de febrero del 2020 en Ia
reunidn planeacion estratégica para el trabajo con la PPR en el afo 2020. Se acomparié, la primera reunion con las
cajas de compensacién ComfaTolima y Comfenalco llevada a cabo el dia jueves 13 del 2020 en las instalaciones
del GT Tolima, para socializar la estrategia que se llevara a cabo en e! afie 2020 con respecto, al registro de hoja
de vida en la Agencia de empleo y las capacilaciones que son ofertadas en las cajas de compensacion.

2 Identificar, canalizar y divulgar con |a poblacidén objeto de atencion de
la ARN y sus famitias de a oferta de servicios disponibles en el territorio,
propendiendo por su vinculacién, permanencia y uso efectivo.,

1

Se sigue apoyando, el registro de la hoja de vida y postulacidn a las vacantes en la Agencia publica de empleo en
ias cajas de compensacién con la poblacion de atencidn en la ARN y sus familiares. Se acompaiio y ayude en la
inscripcion de una PPR de Reintegracién ruta regular en los cursos que el Sena estd ofertando para este primer
trimestre del afe. De acompafio y se ayudd con la gestibn para, la inscripcién en la caja de compensacion
Comiatolima, a dos PPR de ruta especial Justicia y Paz para el curso Técnico Auxiliar Ambiental. Se siguen
buscando y visitando empresas que cuenten ¢on vacanies laborales, las cuales, se socializan con las PPR
interesadas y se hace el envié de la hoja de vida via correo electrénico.

3 Facilitar ef desarrollo de los encuentros comunitarios incluidos en las

fases del Modelo de Trabajo con Comunidades de la ARN, participando y
orieniando el desarrollo de lecturas participativas, construceion de planes
con fa comunidad y la realizacién de acciones de evaluacidn comunilaria.

Se acompafid, el desamollo de los encuentros de los dias 01, 15 y 29 de febreto en Ricaurte y 22 de febrero en
Modelia de Iniciativa Territorial Comunitaria "REP, donde, se realiza una lectura participativa del cumplimiento de
las expectativas, fortalecimiento de habilidades y debilidades de ITC que, son notorios y expresados en Ia
comunidad participante de REP.

I

4 Implementas las actividades, metodologias y estrategias que
promuevan la parlicipacidn de actores corresponsables, comunidades y
poblacion objeto de atencién de ta entidad, de acuerdo con las
orientaciones de la Supervisitn de! contrato.

Se sigue implementando, la actividad "Fortalecimiento hoja de vida y perfit laboral” con las PPRt de Reintegracién
fula regular y ruta especial que se acercan a la oficina, Se iniciaror visitas a las diferentes entidades como
empresas, centros comerciales y constructaras (Torredn, Construgtora Bolivar y Multicentro). Se siguen
acampafiando la inicativa territorial RED que se desarrolla en las comunidades de los barrios Modelia y Ricaurte
de Ibagué Tolima,

5 Desarrollar actividades de sensibilizacitn y divulgacién sobre [a Ruta
de reintegracion, la polilica de reincorporacion social y econdmica de
exintegrantes FARC-EP, el Modelo de Trabajo con Comunidades de
ARN y la estrategia de Fortalecimiento de entarnos prolectores para
NNAJ a patlir de los lineamientos de la Entidad y las oportunidades
identificadas en los teritorios.

Se sigue acompanando la iniciativa Territorial Comunitaria REP, en pro de generar entornos protectores para los|
N:AJ en los barrios de Modelia y Ricaurte de la civdad de Ibagué Tolima. Se estan estructurando, talleres y
actividades que promuevan habitos familiares como entornos protectores, en las comunas donde hay alto indice de
vulneracion derechos en los NNAJ,

6 Asegurar la debida documentacién y archivo de los soportes,
evidencias e informacion de los procesos comunilarios desarmollados por
el Grupa Terriforial / Punto de Atencion de la ARN y las acciones de
corresponsabilidad desarro’ladas, de acuerdo con los lingamientos
impartidos por ta Supervisidn det contrato

Se sigue asegurando, la debida documentacién y archivos de las aclividades desarrolladas en la Iniciativa
Territorial Comunitaria REP para, tener un soporte fisico o documental que se desarrolla en Ja ITC.

7 Promover la participacion de miembros de las comumdades y
pablacidn objeto de atencidn de la ARN en las acimdades incluidas en
los Planes de accidn y Planes de Sostenibilidad de las Iniciativas
Territoriales Comunitarias cue adelante el Grupo Terrilariat f Punio de
Atencién de la ARN, de acuerdo con las orientaciones suministradas

Se siguen realizado, fas convocatorias de participacion via telefénica y acompafiado las actividades de la ITC las
cuales, para este periodo, son realizadas por las organizaciones aliadas; colectivo fortaleza Tolimense y Arte vital a
‘a inicialiva comunitaria, En la Iniciativa Territorial Comunitaria Refuerzos Educativos para la Paz REP en el barrio
Modelia y Ricaurte en la ciudad de Ibagué. Se inicia a identificar la poblacion objeto de atencion de la ARN que
viven en los barrics donde se Itevaba a cabo a ITC y poder invitar 8 sus NNAJ que hacer parte del nicleo familia
de las PPR.

8. Acompafiar a los Colaboradores de ARN en los diferentes espacios de
lrabajo origntados a la gesl:6n, cumplimiento y visibdizacion de las

metas, tareas y actividades incluitdas en el Plan de Accion Instituciona! y
Plan de Accion Territorial, de acuerdo con las orientaciones establecidas )
por el Supervisor det contialo.

Se acompafia al equipo de profesionales del GT Tolima en la primera reunitn de capacitacion el dia 03 de febrero
del 2020; Se sigue acompafa al equipo de profesionales de Reintegracién el dia 04 de febrero del 2020 en la
reunién planeacion esiratégica para el trabajo con la PPR en el afio 2020 donde, se identifica el nimero de la
poblacidn objeto de atencién para el 2020 en el preceso de Reintegracién y se socializa 1a cantidad de las PPR que
cada profesional tendra a su carge. Se realiza por parte del profesional de la salud, ese mismo dia en horas de I3
mafiana, la actividad del cuidado al cuidador a partir de una Gimnasia cerebral.

"Toda .mpresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigenie se encuenira en el software SIGER *
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTR.ATISTAI JONATAN FERNANDO RAMIREZ MOREND I
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  DEL 01 A 29 DE FEBRERO DE 2020 i

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT}' IBAGUE - GT ARN TOLIMA

OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar y facilitar la implzmentacién, posicionamiento y divulgacion de las acciones en
territorio enmarcadas en el Modelo de Trabajo con Comunidades y las acciones de corresponsabilidad que adelanten los Grupas Territoriales / Puntos de Atencion de ta
ARN.

9. Presentar aportunamente ta informacién que le sea solicitada por el |Se realizé la entrega de forma oportuna y en el menaor tiempo posible a los profesionales reintegradores y

supervisor del contrato y participar en la elaboracion de aquellos facilitadoras de la informacion, con respecto = las solicitudes gue las Personas en proceso de Reinlegracién y
infarmes que por su contenido y naturaleza estén dentro del Ambito del  [Reincorporacién solicitan con respecto, 8 las oportunidades de empleo, cursos farmativos del Sena, cursos
objeto contratado. formatives en las cajas de compensacion y libreta militas,

10. Desariollar las demés actividades asignadas por la supervision del
contrato, que por su naturaleza cantribuyan al cumplimiento de! objeto
del presente conirato.

Se presentd lotal disposicién para, el desarrolo de Ias actividades dejadas y las que se presenten durante 1os
meses, que fueron asignadas en pro de contribuir al cumplimento del presente contrato,

Para el presente periodo y teniendo en cuenta las obligaciones generales contempladas en el contrato N° 592-2020
y para efectos de este informe, Se cumplid marieniendo ta integridad, reserva y confidencialidad de la informacion,
Cumplimiento de Ias obligaciones generales contenidas en el contrato.  |cumpliendo el codigo de ética de la entidad y 52 cumplié a las obligaciones del manual del Sistema de Gestién de
seguridad de la informacion SGSI, obligacién proteccién de datos personales de conformidad con la ley estatutaria
1581-2012, asl como a las demds obligaciones generales que se derivan del mismo.
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“El registro de datos personales en este formaio, autoriza a la ARN para la recoteceion, almacenamiento ¥y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1372443 y las demas normas
que modifiquen, adicionen & complementen, Canozea la polltica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;
http:fiwww reincorporation,gov.coles/atencion/Paginasipolilicas.aspx”

"Toda impresitn fisica da esle documanto se considera Documento no Contralade. La versidn vigenle se encuentra en el sottware SIGER."



