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1338 - Final 2/05/2025 A _31/12/2025
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Namero documento de identidad
CLAUDIA MILENA ANGULO PANTOJA CC 69028992
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
PUTUMAYO - PUERTO ASIS

Prestar con plena
Normalizacién ARN - Direccion P

apoyar

técnica y sus servicios a la Agencia para la Reincorporacion y la
de ion - Territorial, para realizar acciones de incidencia,

el seguimiento a la implementacién del Programa de Reincorporacién Integral y la articulacion territorial del Sistema

Nacional de Reincorporacion de acuerdo con las consideraciones del Consejo Nacional de Reincorporacion.

Grupo Territorial Putumayo

9. OBLIGACIONES GENERALES

[
[NRO

OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Reahzar las acnvwdades en forma independiente, bajo su propio riesgo y il sin sujecién a distintas a aquellas que se|
’ parael del objeto y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, ofras actividades impliquen confiictos de| s
interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. Si
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato Si
Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el soporte del pago de las
4 |Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones, conforme a la normatividad No aplica
vigente.
5 |Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el cual, deberé) s
informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.
Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberén ser acreditadas para|
6 |cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del tltimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, Si
inclusive el del tltimo mes de ejecucion.
Er de la gestion y archivo de la que le sea gada y/o que deba gestionar, de acuerdo con si
las. internas y las del Archivo General de la Nacion
8 Cumplir con las d\reclnces lineamientos de segundad politicas, y pl de lai on, a través de la gestion segura de los si
activos de il y del Sistema de Se de la Informacion.
9 |Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la ARN. Si
10 |Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-SIG. Si
1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo establecido si
en el Decreto 1072 de 2015 y demés normas vigentes y concordantes.
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) | .
12 " " N . N N o N Si
Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.
13 [Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica
14 Contar con los de en seguridad y personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus obligaciones
contractuales y hacer uso de ellos.
45 |Participar en las charlas, y acciones que se ejecuten en el si
marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.
16 Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas, politicas, planes y estrategias si
ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la ARN.
En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de Informacion para Ia
Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no los i por la ARN, que haya generado un
desembolso no debido de cualquier beneficio economico, EL/ILA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a Ia
17 ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las No aplica
personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de
la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La
supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera oficial a la Subdireccién Financiera el detalle y los valores
correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.
18 |Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion del contrato. Si
Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los
Yy equipos para la del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi como el carnet de|
19 |identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder por ellos en Si
los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a|
los valores I de los saldos
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
1 |Generar, articular y acompafiar espacios de incidencia interinstitucional Durante el periodo de mayo a diciembre de 2025, participé en el mapeo de oferta institucional para la implementacion del Programa Integral de Reincorporacion (PRI) en los
requeridos para la implementacién del Programa de Reincorporacion Integral, en municipios de Putumayo, incluyendo Puerto Guzmén, Puerto Ass, Valle del Guamuez, San Miguel, Orito y Mocoa. En Puerto Guzmén se avanzé en reincorporacién social con la
coordinacién con la supervision del contrato. gestion del proyecto de canalizacion de aguas residuales por $75.800.000 y cuatro mejoramientos de vivienda; en salud y bienestar se articularon servicios de atencion primaria y|
prevencion de riesgos; en desarrollo productivo se promovié un proyecto de piscicultura y la realizacion de tres mercados campesinos anuales y en inclusion y seguridad se somanzo
la Agenda Territorial de Reincorporacion y se destinaron $15.000.000 para prevencion de estigmatizacion. En Puerto Asis, se s de
productiva, incluyendo un proceso de gestion para la certificacion de 50 piscicultores ante AUNAP para la implementacion de un proyecto de lona\ec\m\emo de la cadena de valor de
piscicultura, proyectos de prevencion de estigmatizacion y fortalecimiento de la Agenda Territorial, ademas de Ia transferencia de cinco hectéreas del predio Los Pomos y apoyo al
acceso a educacion superior. En Valle del Guamuez y San Miguel se identificaron iniciativas de dialogo comunitario, reconciliacién, fortalecimiento productivo, vivienda y seguridad,
incluyendo cofinanciacién de proyectos de avicultura Y certificacion ICA de predios de reincorporacion. En Orito se evidencio la oferta institucional disponible en gobierno,
salud y etnia, identi brechas en ica y la viabilidad de un proyecto TOAR de mejoramiento de via comunitaria. En Mocoa se priorizé la
promocion de espacios 6 la de geénero y la on de mujeres firmantes en el Consejo Consultivo de la Mujer, asi como el mapeo de la oferta
productiva. Como resultado general, los ejercicios ‘consolidar i para la icacion y ejecucion de proyectos de infraestructura, vivienda, salud,
desarrollo productivo, educacién y justicia social, fortalecer la implementacion del PRI, orientar la articulacién interinstitucional y promover la inclusién y el bienestar de la poblacién
firmante de paz en los municipios de Putumayo.
Durante el periodo de mayo a diciembre de 2025, se lograron avances significativos en la incidencia interinstitucional para la implementacion del Programa de Reincorporacién
Integral en Putumayo. Se particip6 en las Mesas de Participacion para la construccion del Plan de Desarrollo Departamental 2025-2027 en Mocoa y Puerto Asfs, con liderazgos
firmantes de paz y el acompafiamiento del Grupo Territorial de ARN Putumayo. Como resultado, de ién integral al
si del Plan de Desarrollo, fortaleciendo la inclusién de la poblacién firmante de paz en la planificacion y gesuon territorial.
En el ambito politico de la reincorporacion se incidié ante la Asamblea Departamental permitié que ia mayoria de los diputados respaldaran los requerimientos de la poblacién firmante
de paz, se incluyeran en el Plan de Desarrollo 2025-2027, se propusiera la creacion de una Politica Pablica de Paz Territorial y se solicitara una audiencia de control politico sobre la|
implementacion del Acuerdo Final. En proyectos productivos y comunitarios, se gestion6 ante la Agencia de Renovacion del Territorio, la asistencia técnica para fortalecimiento
piscicola, se avanzé en la gestion para la formulacion de proyectos como el Centro Intercultural de Memoria Histérica, la Planta de Alimentos Balanceados y la construccion de lal
Caseta Comunal de la vereda Corrales en el Municipio de Puerto Guzma, asegurando acompariamiento de la ART para su vlab\l\dad mlermsllluclona\ En inclusion politica, se logré la
incorporacion de liderazgos firmantes de paz en las Secretarias Técnicas de las Mesas de PDET en los municipios de Orito, Valle del
Guamuez, San Miguel, Puerto Asis, Mocoa, Puerto Guzman, y se incluyeron proyectos de acceso mlegral a la tierra y pedagogia del Acuerdo Final en el Plan de Accion para la
Transformacion Territorial (PTAR) de la Subregion Putumayo. Ademés, se impuls6 la inclusion de y con enfoque de i6n integral en el POAI
2026 en los municipios y gobernacién del Putumayo mediante oficios y gestion ante las corporaciones municipales. Igualmente se hizo reunién con el secretario de Gobierno|
Departamental y liderazgos firmantes de paz de Putumayo para mcmr enla programambn de inversiones del POAI 2026. Como resultado, se acordd que los liderazgos entregarian
una propuesta proyectos de en jornadas de mcldenc\a con las de la técnico del
) la de las de la poblacién en proceso de En conclusién, estas acciones
consolidaron Ia participacién activa de Ia pob\ac\on firmante de paz, la arti 6 y [ de proyectos de|
social, y nla y municipal.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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2 |Apoyar la realizacion de acciones de pedagogia para impulsar la formulacion de Las acciones de pedagogia para impulsar la i6n de los planes de ion yla i6n del Programa de i6n Integral en todas sus lineas

los planes de reincorporacion y la implementacin del Programa de estratégicas, se hicieron dentro de los ejercicios de mapeo de oferta institucional realizado junto con las administraciones municipales de Orito, Valle del Guamuez, San Miguel,

Reincorporacién Integral en todas sus lineas estratégicas. Puerto Asis, Villagarzon, Puerto Guzman, Mocoa, donde se llevé a cabo un proceso de con y de dichas alcaldias. El objetivo fue fortalecer
la comprension de los objetivos, y del Programa, jiendo su desarrollo e in desde las entidades territoriales, en concordancia con el
Sistema Nacional de Reir i6 i los planes indivic el plan colectivo y el Plan Territorial de Reincorporacién. De igual manera se realizaron en el marco del

y
proceso de acompafiamiento a la Comisién de Incidencia Politica de Liderazgos Firmantes de Paz y en las Asambleas Subregionales de Balance de Reincorporacién, obteniendo
resultados especificos en virtud de las reuniones realizadas:
Reunién del 8 de julio de 2025 con la Comisién de Incidencia Politica de liderazgos firmantes de paz permitié priorizar acciones del Plan de Incidencia de Reincorporacién en
Putumayo, logrando avances en a gestin del predio Los Pomos, el programa de vivienda para el ETCR, el seguimiento a rutas de acceso a vivienda, la gestion de tierras para
formas la adopcién e i del PESP, y el de espacios de participacién de la poblacién firmante. Ademés, se acordd avanzar en la

ion de vivienda con participacion activa de la poblacion en disefio, implementacion y andlisis de Ia ficha, requiriendo una solicitud formal para iniciar este proceso.
Reunion del 22 de julio de 2025 con la Comisién de Incidencia Politica de liderazgos flrmantes de paz de Putumayo permltlu definir astrateglas para \mplementzr el Plan de Incidencia
Politica de Reincorporacién en Putumayo, incluyendo giras municipales, tres asambleas de yla de una de 6n de segundo
nivel en el departamento. Se priorizaron temas clave para el comola 6n del Decreto 1048, al PRI, ion de vivienda y
politica. Ademas, se avanzé en la preparacion de la participacion e incidencia politica ante la Asamblea Departamental del Putumayo.
Reunion del 6 de octubre de 2025 con la Comisién de Incidencia Politica de liderazgos firmantes de paz de Putumayo permitié avanzar en el seguimiento del cumplimiento del Plan
de Accion de Incidencia Politica y la 6n para la constitucion de una forma organizativa de segundo nivel de reincorporacion en el departamento del Putumayo, aprobando
rec\b\rformaclon deIa Unidad Solidaria para tal fin y la convocatoria de asamblea general en diciembre para su consfitucion. Se raifico confinuar con la gestion ante ART, ADR, ARN
y ANT par: de los proyectos piscicola, planta de procesamiento de alimentos (yuca, plétano, tilapia negra), Centro de Memoria Histdrica y
Pedagog\a de Paz en Puerto Guzmén, y crfa de especies menores con ADR. Ademés, se acords elaborar un documento de seguimiento a solicitudes de tierra, acompariar la
si 6n de instancias muni del SNR apoyarla 6n de la circular sobre Areas Especiales de Reincorporacion Colectiva, el proceso de construccion de los planes

colectivos y de 6n de delegados en las instancias locales del Sistema Nacional de Reincorporacion y continuar incidiendo

parala participacion en las Mesas de D\a\ogo Terrllorlal
En las asambleas subregionales de balance de reincorporacién en Putumayo, realizadas los dias 6, 7 y 8 de noviembre en Valle del Guamuez, ETCR Heiler Mosquera (Puerto Asis) y
Villagarzén, permitieron socializar los avances del Programa de Integral y la del Sistema Nacional de Reincorporacion; como resultados y logros, se
clarificaron las rutas de acceso a vivienda para el traslado del ETCR y poblacion con necesidad individual, se identi proyectos pendientes de con
compromiso de seguimiento por ARN, y se socializé la estrategia de empleabilidad en el marco del convenio ARN-UNIMINUTO, fortaleciendo oportunidades laborales. En Valle del
Guamuez, se evidenciaron dificultades en el acceso a la oferta insttucional y la necesidad de mejorar Ia articulacion tertitorial; en Villagarzon, se aclararon dudas sobre los Planes

de Rei ié la ARN a enviar los Planes Generales para su revision. Adicionalmente, la Comision de Incidencia Politica presents avances en
sus gestiones ante entidades territoriales y nacionales, enfocados en acceso a tierras, aseguramiento de vivienda para el ETCR y colectivos, fortalecimiento de proyectos productivos
y del Plan Estratégico de Seguridad y Proteccion.
Otro de los logros en el tema de pedagogia para impulsar la implementacin del Programa de Reil 6n, fue la facilitacion y 6n dela reunion entre la poblacion
firmante de Paz del municipio de Valle del Guamuez- Putumayo, ARN y CNR-C, donde se aclararon dudas e inquietudes sobre la implementacion del Programa Integral de
Reincorporacién, especificamente con relacién a las acciones orientadas a la garantia del derecho a la vivienda digna por lo que se logro priorizar la poblacién firmante de paz de
este municipio en reunion de socializacion de las rutas de vivienda a realizarse posteriormente con el Ministerio de Vivienda en el departamento de Putumayo.

3 Realizar acciones de apoyo y seguimiento en las etapas de formulacion e Con relacion al de proyectos de 6 |ntegral con recursos de POAI 2025, en el periodo comprendido del 02 de mayo a 31 de
implementacion de estrategias y proyectos del Programa de Reincorporacion diciembre de 2025, brindé apoyo (ecnloo con la facilitacion de i 6ny ipacion en reuniones de gestion, llamadas a funcionarios de alcaldias, entre otras
Integral, dirigidos a sujetos individuales y colectivos en proceso de acciones, para lograr los siguientes avances en la ejecucion de los proyectos objetos de ssguumuenm

Proyectos Municipio de Puerto Guzmén:
+ El proyecto de mejoramiento del Sistema de alcantarillado en la Granja COMUCCOM, por valor de $ 75.800.000, se logré que se ejecutara en la vigencia 2025 por
EMPOGUZMAN.Solicita la Alcaldia de Puerto Guzmén, COMUCCOM, realice seguimiento a la ejecucion de la obra de mejoramiento de alcantarillado que se estén haciendo en la
Granja para verificar que se este haciendo de manera adecuada.

 Proyecto de prevencion y superacion de la estigmatizacion de la poblacion firmante de paz y comunidades aledaias de la Granja COMUCCOM en Puerto Guzman; se logré que la

reincorporacion

Alcaldia implemente en el mes de diciembre 2025 el proyecto de prevencion y 6n de la én con un de $ 10.000.000 del rubro del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana del Municipio, con el cual se desarrollara de un encuentro deportivos y unas capacitaciones, actividades concertadas con la poblacion firmante de
COMUCCOM,

Proyectos Reincorporacién Municipio de Puerto Asis:
« Proyecto para el fortalecimiento de la cadena de valor piscicola de las asociaciones Heiler Mosquera y Constructores de Paz en el municipio de Puerto Asis, por valor de $
90.000.000, debico al vencimiento deltempo para surtr el proceso precontractual y coniractusl, no se a\canm a ejecutar en la vigencia 2025,

+ Con respecto a los proyectos “Fortalecimiento de la Agenda de “ 6n de la 6 hac\a la pcblaclnn firmante de Paz
en Puerto Asis — Sembrando Semillas de Paz', por el valor de $ 27.800.000 y el proyec(o para el imionto de s Agenda itaria de por valor de $
26.000.000, por vencimiento del tiempo limite para el proceso de contratacion de los proyectos en mencion no se implementaran en los afios 2025,

« En vista de la situacion presentada, la poblacion firmante del municipio de Puerto Asis, a través de oficio se solicitara a la Administracion municipal se incorpore y adiciones el saldo
de superévit al presupuesto de 2026 como vigencias futuras, permitiendo la ejecucion de los proyectos en la nueva vigencia.

Proyecto Municipio de Orito:

+ Proyecto de entrega de computadores con recursos de la Alcaldia Municipal de Orito por valor de $ 15.000.000, del sector de educacion para aproximadamente seis estudiantes
firmantes de paz que se encuentran vinculados al programa de formacion académica, implementado por ARN en el Municipio de Orito. en la Gltima reunién de incidencia realizada en
el mes de noviembre de 2025, se confirmo su ejecucion en la vigencia 2025 (mes de diciembre de 2025)

+ En el marco del proyecto” Implementacion de Obras de Restauracién Social mediante la adecuacion de via terciaria y fortalecimiento de ambiente de pedagdgico en la Escuela Rural
Altamira para mejorar la calidad de vida de las comunidades de Playa Nueva, La selva, Serrania, el Resguardo la Cristalina y poblacién de la Asociacion AFIPAZ en el municipio de
Orito- Putumayo, estructurado en articulacién con la asociacion AFIPAZ, lideres de la JAC de la vereda Playa Nueva, Autoridades indigenas del Resguardo Embera Chami La
Cristalina, yla Enlace de poblacion firmante de Paz de Putumayo en el Sistema Auténomo de Asesoria y Defensa (SAAD) de la JEP para Putumayo; se logré que la Secretaria de
infraestructura departamental asignara una partida presupuestal para cofinanciar el proyecto mejoramiento vial ( cinta huella de 8 km) en Orito para la vigencia 2026

Proyecto Municipio de Mocoa:

+ Proyecto de adquisicion de bovinos de engorde de raza cruzada para la Asociacion ASERCPAZ de Mocoa, el cual ya se encuentra cargado en la plataforma SECOP Il (SAMC-014
DE 2025), en proceso de contratacién y entrega en el mes de diciembre de 2025.
Proyectos Municipio de San Miguel:

+ En noviembre 2025, se ejecutaron recursos por un valor de $ 20.000.000 del presupuesto municipal para apoyar la realizacion de la Feria Campesina, iniciativa de reincorporacion
ccomunitaria, realizada anualmente por la asociacion APROPAZ del municipio de San Miguel.

- Los recursos por valor de $ 30.000.000 de vigencia 2025, destinado al fortalecimiento de la linea productiva avicola de la asociacién APROPAZ, por vencimiento de los términos de
contrataci6n de estos recursos no se logaron ejecutar. a través de oficio se solicitara a la Administracion municipal se incorpore y adicione el saldo de superévit al presupuesto de

si 2026 como vigencia futura, permitiendo la ejecucion de los proyectos en la nueva vigencia.

Proyectos de Vigencia 2025 financiados por la Gobernacion del Putumayo:

« El proyecto para el fortalecimiento de la linea productiva de avicultura de la Asociacion APROPAZ de San Miguel, se encuentra en etapa de contratacion y entrega de suministros.
 El proyecto para el fortalecimiento de la actividad de confecciones de la asociacion CATALEYA del ETCR Heiler Mosquera, se conoci que este proyecto no se ejecutara en la
vigencia 2025, por motivo de retraso del proceso de armonizacion de recursos en el marco del nuevo Plan de Desarrollo Departamental para la vigencia 2025-2027, por tanto la
Secretaria de Competividad, solo avanzara en la actualizacion y expedicion de concepto de viabilidad a fin de que en marzo del afio 2026, se le apropien nuevamente los recursos
para su implementacion.

Como resultado de la gestion de recursos de Alcaldias y gobernacion del Putumayo para la ejecucion de proyectos de reincorporacién en la vigencia 2026 se logrd siguiente:
Municipio de Orito:

- Como resultado de la gestién de manera articulada con AFIPAZ, apoyo de CNR y gestion del Grupo Territorial de ARN Putumayo, se logrd la apropiacién en POAI 2026, de un
rubro de $40.000.000 para el fortalecimiento de la linea avicola (10 familias beneficiarias) y $10.000.000 del sector trabajo para el proyecto *Fortalecimiento en educacién informal en
economia solidaria” (20 personas formadas). La Secretaria de Planeacion indicé que los proyectos deberan formularse y obtener viabilidad antes de finalizar 2025 para su inclusion
en el POAI 2026.

Municipio de Puerto Asis:

« Apoyo ylo asistencia técnica y financiera a y unidades colectivas e indivi para ion con una apropiacio de $$
21.218.000 para la vigencia 2026

+ Apoyo de iniciativas yla 6n con un rubro de $ 26.522.500 para la vigencia 2026

+ Implementacion de los planes de relnoorporados (PESP), eon un rubro de § 12.730.800 do 1a vigencia 2026.

Gobernacion del Putumayo:

- Apropiaci6n presupuestal por valor de $ 50.000.000, para el proyecto para el imiento de las capaci en la linea de cria de especies menores para las
asociaciones ASEPAVI y Constructores de Paz del municipio de Villagarzon- Putumayo.
- Apropiaci6n presupuesta por valor de $ 15.000.000 para el proyecto * del Proceso de Partic Efectiva para Poblacién en Proceso de Reincorporacion

Departamento de Putumayo®
Seguimiento solicitudes de acceso a tierra para poblacién firmante de paz:

« Por otra parte, he apoyado con acciones de incidencia y gestion para la aprobacion del Proyecto de Acuerdo por medio del cual se otorgan facultades al alcalde Jorge Herlinto
Garcia L6pez para adelantar la enajenacion a titulo gratuito de un bien inmueble municipal a favor de la Agencia Nacional de Tierras (ANT). El predio ser4 destinado a la adjudicacién
para las personas firmantes del Acuerdo Final de Paz que habitan el ETCR Heiler Mosquera — La Pradera, se logré que el Honorable Concejo Municipal de Puerto Asis, apruebe por
unanimidad el Proyecto de Acuerdo No. 12

- Con respecto al proceso de gestion e incidencia para la donacién del predio la Siberia a la Granja COMUCCOM Zona de Paz, la Alcaldia Municipal, procederd al Consulta con
banco agrario sobre las obligaciones crediticias del municipio con esta entidad bancaria y si estés obligaciones respaldadas con los activos del municipio, incluido el predio la Siberia.
Esta diligencia se hara a fecha del 31 de diciembre para tener respuesta y socializar los resultados en proxima sesion de la instancia municipal de reincorporacion, a realizarse en el
afio 2026,

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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4|Apoyar los espacios de articulacion para la estrategia de territorializacion del Entre el periodo comprer\dldo entre el 02 de mayo de 2025 al 31 de diciembre de 2025, participe en los espacios auténomos, reuniones de las secretarias técnicas y en las sesiones
Sistema Nacional de Reincorporacion cuando se requiera, de acuerdo con los ordinarias y de Ia Instancias y D del Sistema Nacional de Reincorporacion, de la siguiente manera:
ineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Reincorporacién y/o la Instancia Municipal del Sistema Nacional de Reincorporacion de Puerto Guzman:
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion Entre mayo y noviembre de 2025, se partcipé en las reuniones preparatorias y sesiones de Ia Mesa Municipal de Remcurporacm de Puerto Guzman, brindando asistencia técnical
: integral para fortalecer su funcionamiento y capacidad operativa. Como resultados, se avanzé en el y dientes, se adopté una matriz|

oficial de seguimiento, se gestion la ejecucién de recursos para el proyecto de canalizacién de aguas residuales en la Grama COMUCCOM y el proyecto de prevencion de|
estigmatizacion, asi como la gestion del predio La Siberia. Se promovid la articulacion entre Alcaldia, Gobernacion, ARN y CNR, el ajuste de decretos, reglamentos y planes de accion
locales, y la de de ian como la feia teritoria de serviios ciudacanos y 12 socializacion del PESP. Entre las conc\usmnes se acordé acompatiar la
adquls\clon de un predio para proteccion hidrica y acueducto comunitario, ejecutar proyectos de en 2025 y dar y obras en
curso, con socializacién de resultados en la préxima sesion programada para febrero de 2026.

Instancia Municipal de Sistema Nacional de Reincorporacion de Puerto Asis:

Entre junio y diciembre de 2025, participé en las reuniones preparatorias y sesiones de la Mesa Municipal de Reincorporacion de Puerto Asis, fortaleciendo la articulacion
institucional y la implementacion de la politica de reincorporacion integral. Se definieron agendas de trabajo y se dio seguimiento a compromisos provios, avanzando en la ejecucion

de recursos 2025, la transferencia del predio Los Pomos a la ANT y la presentacion del Plan Territorial de proyectos incluyendo la
certificacion de 50 beneficiarios como pequefios piscicultores para un proyecto colectivo de piscicultura por $90.000.000, y se radicaron los proyectos de Prevencion de la
Estigmatizacion ($27.810.000) y de la Agenda C: de 6n ($25.000.000). Como logros, se consolido la organizacion y efectividad de la instancia

municipal, se fortalecit la gestion de proyectos productivos y de tierras, y se acordaron acciones para la unificacion de recursos POAI 2025-2026, ajustes técnicos a proyectos y la

remisién del Proyecto de Acuerdo No. 12 a la Gobernacién para certificacion legal, fijando la préxima reunién de seguimiento para la primera semana de marzo de 2026,

Instancia Municipal del Sistema Nacional de Reincorporacion de Mocoa:

Entre julio y agosto de 2025, participé en las reuniones de la Mesa Municipal de Reincorporacion de Mocoa, donde se dio seguimiento a compromisos previos y se avanzé en el

ajuste del decreto 0342 de 2023, que la ARN remifira a la Secretaria de Gobierno para revision juridica y firma. Se programo la formulacion el plan de accion de la Mesa, se valido

un modelo de acta para Ia Secretaria Técnica y se definid Ia hoja de ruta para ajustar decreto, reglamento y plan de accién de la instancia terrtoria, fortaleciendo la implementacion

del Programa Integral de Reincorporacion conforme al Sistema Nacional. Como logros, se acordo la realizacion del Festival Comunitario por la C: y Buen

Vivir el 7 de septiembre, la visibilizarian de practicas de paz mediante Radio Nacional con participacién de JAC locales, y se concertd la tercera sesién ordinaria de la Mesa para el 11

de noviembre de 2025, asegurando el fortalecimiento organizativo y operativo de la instancia territorial e reincorporacion.

: Instancia Municipal del Sistema Nacional de Reincorporacién de Villagarzon:

Si En la sesion del 26 de agosto de 2025 de la Mesa Municipal de Reincorporacion de Villagarzon, se hizo seguimiento a compromisos previos, se presents la ejecucion de recursos

2025 y so soclalzaron acciones del Program Inagrel do Reincorporacid Se definieron resultados concretos: avanzar en la vinculacion de la poblacién firmante a proyectos
con ASEPAVI y de Paz (1 de , realizar jorada de mapeo de oferta institucional con la Alcaldia para implementar el PRI (18 de septiembre) y

ajustar el decreto de creacion de la instancia municipal del SNR (19 de septiembre). La préxima sesion quedd programada para el 6 de noviembre de 2025, asegurando continuidad y

al proceso de
Instalacién de la Instancia Municipal del Sistema Nacional de Reincorporacion de Valle del Guamuez.
El dia 03 de diciembre de 2025, la Alcaldia Municipal de Valle de\ Guamuez, hizo la instalacion de la Instancia Territorial del Sistema Nacional de Reincorporacion (SNR) para la

Reconciliacion y la Paz, con el objetivo de impulsar la 6n de la politica de 6n en el municipio.
Participacion en las sesiones del Consejo Departamental de Remcorporaclon

Entre mayo y julio de 2025, participé en reuniones y de del Consejo D de 6 (CDR) de Putumayo, asegurando la preparacion
técnica y organizacion efectiva de la sesion formal del 29 de mayo en Mocoa. Se elabord y concerté la agenda, se reviso el imi wos, i un
balance de avances como insumo principal para la sesion, y se acordo fortalecer acciones de pedagogia para la de P\anes o

integral el Programa de Reincorporacion. Adicionalmente, s revisaron avances en la enirega de informacion de predios SAE, visitas agronomlcas a predlos en vmagarzon
solicitudes de tierra y se definieron ajustes al decreto departamental del CDR conforme al Sistema Nacional de Se

liderazgos firmantes de paz y se establecieron seslones de trabajo para armonizar las funciones de las Mesas Municipales y del CDR con el Sitema Naconal & 1a espera o
orientaciones de ARN a nivel nacional, yla 6n territorial del proceso de reincorporacion.

Accion de gestion e incidencia para la creacion de los) \nslanc\as Municipales del sistema Nacional de Reincorporacion del municipio de Orito y San Miguel:

Se dio ala 6n de las Ir\stanc\as del Slsiama Nacional de Reincorporacion en San Miguel y Orito, entregando en noviembre de 2025 las propuestas
de decreto a las secretarias de gobiemo y recibiendo confi de la oficina juridica de Orito sobre la emision de observaciones en 10 dias habiles, avanzando hacia
la revision final, aprobacion y firma de los actos administrativos. Como logro adicional, se fortalecié la incidencia territorial del Sistema Nacional de Reincorporacién mediante la
participacion en la capacitacin sobre el Programa de Reincorporacion y el enfoque diferencial de discapacidad, realizada los dias 23 y 24 de octubre en Mocoa.

5| Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones con las dependencias Entre el 2 de mayo y el 31 de diciembre de 2025 participé en mesas técnicas, reuniones, eventos y espacios de articulacion con la ARN y demas actores institucionales, orientados al
de la Agencia o con los actores externos que se requieran para el desarrollo de su cumplimiento del objeto contractual, de la siguiente manera
objeto en con la supervision del contrato. + E113 de mayo de 2025, participé en la reunion de la Instancia Tripartita de Proteccion y Seguridad (ITPS) en Mocoa, representando a la poblacion firmante de paz de Putumayo. La

sesion, con presencia de la Fuerza Publica y la Mision de Verificacion de la ONU, permitid fortalecer la coordinacion interinstitucional para garantizar la proteccion y seguridad de las
personas en proceso de reincorporacion.
- EI 16 de mayo de 2025, participé en la jornada de formacion en el ETCR Heiler Mosquera, orientada a fortalecer la prevencion de vulneracion de derechos de NNA y violencias
basadas en género, con la participacion de autoridades locales y entidades como ARN, ICBF, Fiscalia y Policia. Se socializé el AUTO SAR 067 y la Resolucién 0275, se brindé
acompafiamiento a familiares de personas reincorporadas victimas de homicidio o desaparicion forzada, y se concluyo la necesidad de establecer acuerdos interinstitucionales con
enfoque étnico, fortaleciendo la coordinacion y la atencién integral en el territorio.
- E1 20 y 23 de mayo de 2025, acompaiié reuniones clave para avanzar en la atencion de vivienda de la poblacion firmante de paz en Putumayo, asegurando la asesorfa técnica para
la transferencia del predio La Siberia a la Cooperativa COMUCCOM (Puerto Guzman) y el seguimiento a la Ruta de Acceso a Vivienda y transferencia del predio Los Pomos (Puerto
Asis). Estas acciones permitieron consolidar avances en la formalizacion de predios, fortalecer la participacion de liderazgos firmantes de paz y garantizar la articulacion
interinstitucional con Ministerio de Vivienda, ARN, ONU y autoridades locales.
- En el mes de mayo 2025 y noviembre de 2025, participé en reuniones de socializacion e incidencia politica para la adopcion e implementacion del Plan Estratégico de Seguridad y
Proteccion para la poblacién firmante de paz en Putumayo; los resultados fueron avanzar en la socializacion del Plan con liderazgos firmantes de paz, autoridades municipales y|
departamentales, ARN y Mision de Verificacion de la ONU, acordar la revision por parte de la Alcaldia de Mocoa, Valle del Guamuez, Orito San Miguel, Puerto Asis, Puerto Guzmén
de la propuesta de acuerdo municipal para su adopcion e implementacion y continuar en la concertacion y definicion de la hoja de ruta para la articulacion y coordinacion de acciones
desde los niveles departamental y nacional, abordando temas de financiamiento y operatividad del Plan. Con las acciones adelantadas se consolidaron avances clave para garantizar
la proteccion de la poblacion en reincorporacién y sus familias, asegurando la participacion de autoridades locales y nacionales en la ejecucion del Plan Estratégico.
 El dia 25 de junio de 2025, participé en la reunion virtual con la Comisién de Incidencia Politica de Liderazgos Firmantes de Paz de Putumayo, convocada con el fin de avanzar en el
proceso de validacion, priorizacion y designacion de liderazgos firmantes de paz para impulsar el desarrollo de las actividades del Plan de Incidencia Politica de Reincorporacion. Para
consolidar el Plan de Incidencia y concertar estrategias para la puesta en marcha del mismo, se program una préxima una reunion presencial para el dia viernes, 04 de julio de
2024, en el municipio de Puerto Asis.
+ E1 9 de julio de 2025, participé en T reunicn de seguimiento de a Mesa Municipal de Reincorporacién de Puerto Asis, con la participacion de ETCR Heiler Mosquera, asociaciones
de firmantes de paz, ARN, CNR, Unidad de y delegados y Se lograron acuerdos clave para fortalecer la reincorporacion: gestion de|
de auxiiar de visitas al ETCR, avance en la donacién parcial del predio Los Pomos, impulso de proyectos productivos colectivos de
de la Agenda C con recursos POAI 2025 para de de en el Corredor Puerto Vega-Teteyé
y de listados de de SISBEN, y Colombia Mayor, el jiento al Plan de Accion 2025-2026 y la articulacion interinstitucional
+ Del 4 al 6 de agosto de 2025, participé en la reunion nacional de Eriacos do Relncorporac\on enfocada en fortalecer la implementacion del PRI a nivel territoral. Se revisaron el
marco normativo, resoluciones 2319 de 2024, 0030 y 0950 de 2025, y los Planes de o limitanes, op y para
conformar las AERC. Como resitados, se consolids el intercambio de experiencias y buenas précticas entre regiones, y se i comunes: mayor articulacis
locales y de proyectos y ampliacion de cobertura en zonas apartadas. Los logros incluyen la sistematizacion de retos y|
oportunidades para replicar estrategias efectivas y la conclusion de que se requiere una integracion més sdlida entre los Enlaces territoriales.
El dia 07 de agosto de 2025, se acompafi6 reunion virtual coordinada y organizada por Gestor Territorial de CNR-C, con liderazgos firmantes de paz de Putumayo, representantes
legales y directivos de formas asociativas, donde se concertd_gestionar ante la Agencia de Desarrollo Rural- ADR de Putumayo, un proyecto productivo colectivo para la cria de
especies menores ( avicultura y porcicultura), Por lo que los directivos de las formas asociativas interesadas en implementar este proyecto productivo de iniciativa territorial, el cual
si esta alineado a los proyectos integrales de ADR.
 Participé en reunion realizada el dia 11 de septiembre de 2025, para la socializacién de la Estrategia Fomento de la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion-ARN, creada
para fortalecer el proceso de reincorporacion en el territorio. Espacio en el cual se aclararon inquietudes sobre la convocatoria dirigida a la poblacién firmante de paz del pais y se
dispuso el apoyo técnico de los facilitadores de ARN de Putumayo para coadyuvar en la formulacion del Anexo 2 de la Propuesta Técnica de Fomento.
+ E125 de agosto y el 9 de septiembre de 2025, participé en reuniones con voceros firmantes del CDR, la Comision de Incidencia Politica y el equipo técnico de ARN Putumayo para
identificar, priorizar y clasificar iniciativas de inversion con enfoque de reincorporacién. Como resultado, se consolidaron propuestas estratégicas por sectores para su inclusion en el
POAI 2026 de los municipios de Mocoa, Puerto Guzmén, Puerto Asis, Orito, Valle del Guamuez, San Miguel, Puerto Caicedo y Leguizamo, fortaleciendo la incidencia de la poblacion
firmante de paz en la planificacion territorial.
+ E1 18 de octubre de 2025, participé en reunion con la Asociacion de c de Paz de Mocoa para socializar funciones de los enlaces de|
reincorporacién y coordinar acciones conjuntas. En Ia reunion se difundid el trabajo del enlace territorial e reincorporacion en beneficio de la poblacion firmante de paz y sus
n linea con la C ol Acuerdo Fma\ v Ia Politica Nacional de ¥ se acordo apoyar la incidencia politica del Colectivo ASERCPAZ
para gestionar fi de proyectos 2026 ante la Alcaldia de Mocoa. De igual manera se estableci6 la realizacion de capacitaciones para
delegados firmantes de paz en las Instancias Territoriales de\ Sistema Nacional de Reincorporacidn. En conclusion la reunién fortalecié la articulacion territrial y la participacion de
los firmantes de paz en la i de proyectos de
+ Se acompafio la reunion comunitaria e interinstitucional en la vereda Corrales, inspeccion de Santa Lucia, el 29 de octubre, con el objetivo de elaborar una hoja de ruta para la
transformacion de conflctos sociales y la prevencién de la estigmatizacion hacia la poblacion firmante de paz de la Granja COMUCCOM Zona de Paz através de este espacio se|

al del didlogo promocién de la inclusion de la poblacién en proceso de y efectivas para la
reconciliacién y la convivencia pacifica en el teritorio.

. Durame el periodo, brindé apoyo técnico y partcipativo en diversas de Comunitaria y prevencion de la izacion en Putumayo:

I For con el Planeta” én Heiler Mosquera, Puerto Asfe): se promovis el andlisis de a crisis ambiental desde el territorio, con participacion de estudiantes de
o IE B Cuemm Granja COMUCCOM y Asociacion TANGARA. Logro: se acordé un i de entre estas i y de turismo rural

ccomunitari

"} Feria Ingitucional de Senvicos “Sembrando Semilla para la Paz’ (Puerto Guzmén, 08 de septiembre de 2025): apoyé la planificacion, organizacion y gestion de recursos ante
JUSTAPAZ para cubrir aspectos logisticos. Resultado: realizacion exitosa de la feria como estrategia de prevencion de la estigmatizacion

3 Panel “Paz y Reconciliacion en la Casa Comn” (Mocoa, 10 de septiembre): participacion en espacio regional con lideres y lideresas, incluyendo panelistas nacionales y

Conclusién: dela y1a pedagogia del Acuerdo Final de Paz en la regién.
3 Las activi al de la Rei én de paz tertitorial,la prevencion de la izacion y el fomento de

de participacion e intercambio de experiencias en el territorio.

Como resultados y logros de la participacion en los diferentes espacios relacionados con el desarrollo del objeto se fortalecio la articulacion interinstitucional para la
implementacion del Programa de Reincorporacin Integral, se incidid en los procesos de planificacion territorial y asignacion de recursos, se apoyo la formulacion y gestion de
proyectos yse las instancias terri del Sistema Nacional de Reincorporacion, generando avances concretos en la garantia de
derechos, la partici y la ibilidad del proceso de en el territorio.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”



INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE CODIGO : BS-F-26
Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

Rainc: i
ormalizacion - ARN GESTION FECHA : 20250404 VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
338 - 2025 Final 2/05/2025 A _31/12/2025
Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa el proceso del En el periodo comprendido entre el 02 de mayo de 2025 y el 31 de diciembre de 2025, realicé desplazamientos necesarios en todo el territorio nacional, para llevar a cabo las
6 |Reincorporacion para el desarrollo del objeto el contrato, cuando sea requerido. si derivadas de las i

11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el contrato st I
b. El(la) contratista efectué el paqo de salud. pension v riesqos laborales (adiuntar comprobante) Sk
¢. Apruebo los informes, productos y demas y por el ista durante el periodo sl: [x | NO:
d. Se realizo el i jiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) ista y por mi parte como supervisor(a) Sk:
Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la SECOP Il dentro de los 3 dias habiles sigui asu 6n y debe ser entregado al Grupo de Gestién C para que repose en el e ctual,
12. FIRMAS
Contratista \probacion supervision (firma electrérica)
. . Valentina irmado digitalmente por
Claudia Milena Angulo Pantoja Firmado digitalmente por G lez Vill Valentina Gonzalez
Claudia Milena Angulo Pantoja onzalez Villegas vilegas
Nombre: VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS
Nombre: CLAUDIA MILENA ANGULO PANTOJA Cargo: Coordinadora GT Putumayo

Fecha:[37 de diciembre de 2025 l

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de

go g d.asp:

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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