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9. OBLIGACIONES GENERALES
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10. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

NRO OBLIGACIÓN ESPECIFICA ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

1

Si

7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecución

Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestión-SIG. Si

CUMPLIMIENTO

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidación de la información en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación – SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un

desembolso no debido de cualquier beneficio económico, EL/LA CONTRATISTA reembolsará este valor para lo cual expresamente autoriza a la

ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las

personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagará con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificación de

la situación descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitución total del pago. La

supervisión o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, deberá oficial a la Subdirección Financiera el detalle y los valores

correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.

No aplica

Entregar a la finalización del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecución del contrato. Si

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios personales a la Agencia para la Reincorporación y la

Normalización ARN - Dirección Programática de Reintegración - Subdirección Territorial, para realizar acciones de incidencia,

apoyar el seguimiento a la implementación del Programa de Reincorporación Integral y la articulación territorial del Sistema

Nacional de Reincorporación de acuerdo con las consideraciones del Consejo Nacional de Reincorporación.

PUTUMAYO -

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el cual, deberá

informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

VERSIÓN: V5

Si

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberán ser acreditadas para

cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del último pago del contrato, se deberá acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas,

inclusive el del último mes de ejecución.

Si

Encargarse personalmente de la gestión documental y archivo de la documentación que le sea entregada y/o que deba gestionar, de acuerdo con

las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nación.
Si

PUERTO ASÍS

Grupo Territorial Putumayo

CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción a condiciones distintas a aquellas que se

requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras actividades impliquen conflictos de

interés, deberá informarlo de manera previa y oportuna a la supervisión.
Si

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.

Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la ARN. Si
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Durante el periodo de mayo a diciembre de 2025, participé en el mapeo de oferta institucional para la implementación del Programa Integral de Reincorporación (PRI) en los

municipios de Putumayo, incluyendo Puerto Guzmán, Puerto Asís, Valle del Guamuez, San Miguel, Orito y Mocoa. En Puerto Guzmán se avanzó en reincorporación social con la

gestión del proyecto de canalización de aguas residuales por $75.800.000 y cuatro mejoramientos de vivienda; en salud y bienestar se articularon servicios de atención primaria y

prevención de riesgos; en desarrollo productivo se promovió un proyecto de piscicultura y la realización de tres mercados campesinos anuales; y en inclusión y seguridad se socializó

la Agenda Territorial de Reincorporación y se destinaron $15.000.000 para prevención de estigmatización. En Puerto Asís, se consolidaron acciones de reincorporación comunitaria y

productiva, incluyendo un proceso de gestión para la certificación de 50 piscicultores ante AUNAP para la implementación de un proyecto de fortalecimiento de la cadena de valor de

piscicultura, proyectos de prevención de estigmatización y fortalecimiento de la Agenda Territorial, además de la transferencia de cinco hectáreas del predio Los Pomos y apoyo al

acceso a educación superior. En Valle del Guamuez y San Miguel se identificaron iniciativas de diálogo comunitario, reconciliación, fortalecimiento productivo, vivienda y seguridad,

incluyendo cofinanciación de proyectos de avicultura y certificación ICA de predios de reincorporación. En Orito se evidenció la oferta institucional disponible en gobierno,

infraestructura, salud y etnia, identificando brechas en reincorporación económica y la viabilidad de un proyecto TOAR de mejoramiento de vía comunitaria. En Mocoa se priorizó la

promoción de espacios pedagógicos, la transversalización de género y la participación de mujeres firmantes en el Consejo Consultivo de la Mujer, así como el mapeo de la oferta

productiva. Como resultado general, los ejercicios permitieron consolidar información estratégica para la planificación y ejecución de proyectos de infraestructura, vivienda, salud,

desarrollo productivo, educación y justicia social, fortalecer la implementación del PRI, orientar la articulación interinstitucional y promover la inclusión y el bienestar de la población

firmante de paz en los municipios de Putumayo.

Durante el periodo de mayo a diciembre de 2025, se lograron avances significativos en la incidencia interinstitucional para la implementación del Programa de Reincorporación

Integral en Putumayo. Se participó en las Mesas de Participación para la construcción del Plan de Desarrollo Departamental 2025-2027 en Mocoa y Puerto Asís, con liderazgos

firmantes de paz y el acompañamiento del Grupo Territorial de ARN Putumayo. Como resultado, se incorporaron propuestas estratégicas de reincorporación integral al diagnóstico

del Plan de Desarrollo, fortaleciendo la inclusión de la población firmante de paz en la planificación y gestión territorial.

En el ámbito político de la reincorporación se incidió ante la Asamblea Departamental permitió que la mayoría de los diputados respaldaran los requerimientos de la población firmante 

de paz, se incluyeran en el Plan de Desarrollo 2025–2027, se propusiera la creación de una Política Pública de Paz Territorial y se solicitara una audiencia de control político sobre la

implementación del Acuerdo Final. En proyectos productivos y comunitarios, se gestionó ante la Agencia de Renovación del Territorio, la asistencia técnica para fortalecimiento

piscícola, se avanzó en la gestión para la formulación de proyectos como el Centro Intercultural de Memoria Histórica, la Planta de Alimentos Balanceados y la construcción de la

Caseta Comunal de la vereda Corrales en el Municipio de Puerto Guzma, asegurando acompañamiento de la ART para su viabilidad interinstitucional. En inclusión política, se logró la

incorporación de liderazgos firmantes de paz en las Secretarías Técnicas de las Mesas Municipales Comunitarias de Participación PDET en los municipios de Orito, Valle del

Guamuez, San Miguel, Puerto Asís, Mocoa, Puerto Guzmán, y se incluyeron proyectos de acceso integral a la tierra y pedagogía del Acuerdo Final en el Plan de Acción para la

Transformación Territorial (PTAR) de la Subregión Putumayo. Además, se impulsó la inclusión de propuestas y presupuestos con enfoque de reincorporación integral en el POAI

2026 en los municipios y gobernación del Putumayo mediante oficios y gestión ante las corporaciones municipales. Igualmente se hizo reunión con el secretario de Gobierno

Departamental y liderazgos firmantes de paz de Putumayo para incidir en la programación de inversiones del POAI 2026. Como resultado, se acordó que los liderazgos entregarían

una propuesta priorizando proyectos estratégicos de reincorporación y participarían en jornadas de incidencia con las secretarías de la Gobernación, con acompañamiento técnico del

CNR, asegurando la integración de las necesidades de la población en proceso de reincorporación en la planificación de inversiones departamentales. En conclusión, estas acciones

consolidaron la participación activa de la población firmante de paz, fortalecieron la articulación interinstitucional y aseguraron la integración de proyectos estratégicos de

reincorporación social, económica y comunitaria en la planificación departamental y municipal.

Generar, articular y acompañar espacios de incidencia interinstitucional

requeridos para la implementación del Programa de Reincorporación Integral, en

coordinación con la supervisión del contrato.

Si

Entregar a la finalización del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los

elementos y equipos entregados para la prestación del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, así como el carnet de

identificación y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de daño o pérdida, deberá responder por ellos en

los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripción del contrato, a

descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

Si

Si

Deberá presentar para verificación de la supervisión el documento de liquidación y, previo al inicio de la ejecución, el soporte del pago de las

Estampillas a las que haya lugar, que se causará en el momento de la suscripción del contrato o sus adicciones, conforme a la normatividad

vigente.

No aplica

Contar con los elementos de protección en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus obligaciones 

contractuales y hacer uso de ellos.

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el

marco de la implementación de los Sistemas de Gestión Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.
Si

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestión Ambiental, de conformidad con los programas, políticas, planes y estrategias

ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestión Ambiental de la ARN.
Si

Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo establecido

en el Decreto 1072 de 2015 y demás normas vigentes y concordantes.
Si

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guía, planes y programas del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y

Sistema de Gestión Ambiental implementados por la ARN, así como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.
Si

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica

Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de los

activos de información y del Sistema de Seguridad de la Información.
Si

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 4
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Las acciones de pedagogía para impulsar la formulación de los planes de reincorporación y la implementación del Programa de Reincorporación Integral en todas sus líneas 

estratégicas, se hicieron dentro de los ejercicios de mapeo de oferta institucional realizado junto con las administraciones municipales de Orito, Valle del Guamuez, San Miguel, 

Puerto Asís, Villagarzon, Puerto Guzmán, Mocoa, donde se llevó a cabo un proceso de sensibilización con funcionarios/as y contratistas de dichas alcaldías. El objetivo fue fortalecer 

la comprensión de los objetivos, procedimientos y oportunidades del Programa, promoviendo su desarrollo e implementación desde las entidades territoriales, en concordancia con el 

Sistema Nacional de Reincorporación y considerando los planes individuales, el plan colectivo y el Plan Territorial de Reincorporación. De igual manera se realizaron en el marco del 

proceso de acompañamiento a la Comisión de Incidencia Política de Liderazgos Firmantes de Paz y en las Asambleas Subregionales de Balance de Reincorporación, obteniendo 

resultados específicos en virtud de las reuniones realizadas:

Reunión del 8 de julio de 2025 con la Comisión de Incidencia Política de liderazgos firmantes de paz permitió priorizar acciones del Plan de Incidencia de Reincorporación en 

Putumayo, logrando avances en la gestión del predio Los Pomos, el programa de vivienda para el ETCR, el seguimiento a rutas de acceso a vivienda, la gestión de tierras para 

formas asociativas, la adopción e implementación del PESP, y el fortalecimiento de espacios de participación de la población firmante. Además, se acordó avanzar en la 

caracterización de vivienda con participación activa de la población en diseño, implementación y análisis de la ficha, requiriendo una solicitud formal para iniciar este proceso.

Reunión del 22 de julio de 2025 con la Comisión de Incidencia Política de liderazgos firmantes de paz de Putumayo permitió definir estrategias para implementar el Plan de Incidencia 

Política de Reincorporación en Putumayo, incluyendo giras municipales, tres asambleas de reincorporación y la conformación de una organización de reincorporación de segundo 

nivel en el departamento. Se priorizaron temas clave para el seguimiento como la implementación del Decreto 1048, seguimiento al PRI, caracterización de vivienda y participación 

política. Además, se avanzó en la preparación de la participación e incidencia política ante la Asamblea Departamental del Putumayo.

Reunión del 6 de octubre de 2025 con la Comisión de Incidencia Política de liderazgos firmantes de paz de Putumayo permitió avanzar en el seguimiento del cumplimiento del Plan 

de Acción de Incidencia Política y la concertación para la constitución de una forma organizativa de segundo nivel de reincorporación en el departamento del Putumayo, aprobando 

recibir formación de la Unidad Solidaria para tal fin y la convocatoria de asamblea general en diciembre para su constitución. Se ratifico continuar con la gestión ante ART, ADR, ARN 

y ANT para la formulación de los proyectos priorizados: fortalecimiento piscícola, planta de procesamiento de alimentos (yuca, plátano, tilapia negra), Centro de Memoria Histórica y 

Pedagogía de Paz en Puerto Guzmán, y cría de especies menores con ADR. Además, se acordó elaborar un documento de seguimiento a solicitudes de tierra, acompañar la 

conformación de instancias municipales del SNR, apoyar la socialización de la circular sobre Áreas Especiales de Reincorporación Colectiva, el proceso de construcción de los planes 

colectivos y territoriales de reincorporación , y la capacitación de delegados municipales  en las instancias locales del Sistema Nacional de Reincorporación  y  continuar incidiendo 

para la participación en las  Mesas de Diálogo Territorial.

En las asambleas subregionales de balance de reincorporación en Putumayo, realizadas los días 6, 7 y 8 de noviembre en Valle del Guamuez, ETCR Heiler Mosquera (Puerto Asís) y 

Villagarzón, permitieron socializar los avances del Programa de Reincorporación Integral y la territorialización del Sistema Nacional de Reincorporación; como resultados y logros, se 

clarificaron las rutas de acceso a vivienda para el traslado del ETCR y población con necesidad individual, se identificaron proyectos productivos pendientes de desembolso con 

compromiso de seguimiento por ARN, y se socializó la estrategia de empleabilidad en el marco del convenio ARN-UNIMINUTO, fortaleciendo oportunidades laborales. En Valle del 

Guamuez, se evidenciaron dificultades en el acceso a la oferta institucional y la necesidad de mejorar la articulación territorial; en Villagarzón, se aclararon dudas sobre los Planes 

Individuales de Reincorporación, comprometiéndose la ARN a enviar los Planes Generales para su revisión. Adicionalmente, la Comisión de Incidencia Política presentó avances en 

sus gestiones ante entidades territoriales y nacionales, enfocados en acceso a tierras, aseguramiento de vivienda para el ETCR y colectivos, fortalecimiento de proyectos productivos 

y del Plan Estratégico de Seguridad y Protección.

Otro de los logros en el tema de pedagogía para impulsar la implementación del Programa de Reincorporación, fue la facilitación y coordinación  de la  reunión  entre la población 

firmante de Paz del municipio de Valle del Guamuez- Putumayo, ARN y CNR-C,  donde se aclararon dudas e inquietudes sobre la implementación del Programa Integral de 

Reincorporación, específicamente con relación a las acciones orientadas a la garantía del derecho a la vivienda digna por lo que se  logró priorizar la población firmante de paz de 

este municipio en reunión de socialización de las rutas de vivienda   a realizarse posteriormente con el Ministerio de Vivienda en el departamento de Putumayo.

Apoyar la realización de acciones de pedagogía para impulsar la formulación de 

los planes de reincorporación y la implementación del Programa de 

Reincorporación Integral en todas sus líneas estratégicas.

2

Si

3 Realizar acciones de apoyo y seguimiento en las etapas de formulación e 

implementación de estrategias y proyectos del Programa de Reincorporación 

Integral, dirigidos a sujetos individuales y colectivos en proceso de 

reincorporación

Con relación al seguimiento para la implementación de proyectos de reincorporación integral con recursos de POAI 2025, en el periodo comprendido del 02 de mayo a 31 de 

diciembre de 2025, brindé apoyo técnico con la facilitación de información y documentación, participación en reuniones de gestión, llamadas a funcionarios de alcaldías, entre otras 

acciones, para lograr los siguientes avances en la ejecución de los proyectos objetos de seguimiento:

Proyectos Municipio de Puerto Guzmán:

• El proyecto de mejoramiento del Sistema de alcantarillado en la Granja COMUCCOM, por valor de $ 75.800.000, se logró que se ejecutara en la vigencia 2025 por 

EMPOGUZMAN.Solicita la Alcaldía de Puerto Guzmán, COMUCCOM, realice seguimiento a la ejecución de la obra de mejoramiento de alcantarillado que se están haciendo en la 

Granja para verificar que se este haciendo de manera adecuada.

• Proyecto de prevención y superación de la estigmatización de la población firmante de paz y comunidades aledañas de la Granja COMUCCOM en Puerto Guzmán;  se logró que la 

Alcaldía implemente en el mes de diciembre 2025  el proyecto de prevención y superación de la estigmatización con un presupuesto de $ 10.000.000 del rubro del Plan Integral de 

Seguridad y Convivencia Ciudadana del Municipio, con el cual se desarrollara de un encuentro deportivos y unas capacitaciones, actividades concertadas con la población firmante de 

COMUCCOM. 

Proyectos Reincorporación Municipio de Puerto Asís:

• Proyecto para el fortalecimiento de la cadena de valor piscícola de las asociaciones Heiler Mosquera y Constructores de Paz en el municipio de Puerto Asís, por valor de $ 

90.000.000, debido al vencimiento del tiempo para surtir el proceso precontractual y contractual, no se alcanzo a ejecutar en la vigencia 2025. 

• Con respecto a los proyectos “Fortalecimiento de la Agenda de Reincorporación Comunitaria” y “Prevención y Superación de la Estigmatización hacia la población firmante de Paz 

en Puerto Asís – Sembrando Semillas de Paz”, por el valor de $ 27.800.000 y el proyecto para el fortalecimiento de la Agenda comunitaria de reincorporación por valor de $ 

25.000.000, por vencimiento del tiempo límite para el proceso de contratación de los proyectos en mención no se implementarán en los años 2025,

• En vista de la situación presentada, la población firmante del municipio de Puerto Asís,  a través de oficio se solicitará a la Administración municipal se incorpore y adiciones el saldo 

de superávit al presupuesto de 2026 como vigencias futuras, permitiendo la ejecución de los proyectos en la nueva vigencia. 

Proyecto Municipio de Orito:

• Proyecto de entrega de computadores con recursos de la Alcaldía Municipal de Orito por valor de $ 15.000.000, del sector de educación para aproximadamente seis estudiantes 

firmantes de paz que se encuentran vinculados al programa de formación académica, implementado por ARN en el Municipio de Orito. en la última reunión de incidencia realizada en 

el mes de noviembre de 2025, se confirmo su ejecución en la vigencia 2025 (mes de diciembre de 2025)

• En el marco del proyecto" Implementación de Obras de Restauración Social mediante la adecuación de vía terciaria y fortalecimiento de ambiente de pedagógico en la Escuela Rural 

Altamira para mejorar la calidad de vida de las comunidades de Playa Nueva, La selva, Serranía, el Resguardo la Cristalina y población de la Asociación AFIPAZ en el municipio de 

Orito- Putumayo, estructurado en articulación con la asociación AFIPAZ,  líderes de la JAC de la vereda Playa Nueva, Autoridades indígenas del Resguardo Emberá Chami La 

Cristalina,   y la  Enlace de población firmante de Paz de Putumayo en el Sistema Autónomo de Asesoría y Defensa (SAAD) de la JEP para Putumayo; se logró que  la Secretaria de 

infraestructura departamental asignará una partida presupuestal para cofinanciar el proyecto mejoramiento vial ( cinta huella de 8 km) en Orito para la vigencia 2026.

Proyecto Municipio de Mocoa:

• Proyecto de adquisición de bovinos de engorde de raza cruzada para la Asociación ASERCPAZ de Mocoa, el cual ya se encuentra cargado en la plataforma SECOP II (SAMC-014 

DE 2025), en proceso de contratación y entrega en el mes de diciembre de 2025.

Proyectos Municipio de San Miguel:

• En noviembre 2025, se ejecutaron recursos por un valor de $ 20.000.000 del presupuesto municipal para apoyar la realización de la Feria Campesina, iniciativa de reincorporación 

comunitaria, realizada anualmente por la asociación APROPAZ del municipio de San Miguel.

• Los recursos por valor de $ 30.000.000 de vigencia 2025, destinado al fortalecimiento de la línea productiva avícola de la asociación APROPAZ, por vencimiento de los términos de 

contratación de estos recursos no se logaron ejecutar. a través de oficio se solicitará a la Administración municipal se incorpore y adicione el saldo de superávit al presupuesto de 

2026 como vigencia futura, permitiendo la ejecución de los proyectos en la nueva vigencia. 

Proyectos de Vigencia 2025 financiados por la Gobernación del Putumayo:

• El proyecto para el fortalecimiento de la línea productiva de avicultura de la Asociación APROPAZ de San Miguel, se encuentra en etapa de contratación y entrega de suministros.

• El proyecto para el fortalecimiento de la actividad de confecciones de la asociación CATALEYA del ETCR Heiler Mosquera, se conoció que este proyecto no se ejecutara en la 

vigencia 2025, por motivo  de retraso del proceso de armonización de recursos en el marco del nuevo Plan de Desarrollo Departamental para la vigencia 2025-2027, por tanto la 

Secretaria de Competividad, solo avanzara en la actualización y expedición de concepto de viabilidad a fin de que en marzo del año 2026, se le apropien nuevamente los recursos 

para su implementación.

Como resultado de la gestión de recursos de Alcaldías y gobernación del Putumayo para la ejecución de proyectos de reincorporación en la vigencia 2026 se logró siguiente:

Municipio de Orito:   

• Como resultado de la gestión de manera articulada con AFIPAZ, apoyo de CNR y gestión del Grupo Territorial de ARN Putumayo, se logró la apropiación en POAI 2026, de un 

rubro de $40.000.000 para el fortalecimiento de la línea avícola (10 familias beneficiarias) y $10.000.000 del sector trabajo para el proyecto “Fortalecimiento en educación informal en 

economía solidaria” (20 personas formadas). La Secretaría de Planeación indicó que los proyectos deberán formularse y obtener viabilidad antes de finalizar 2025 para su inclusión 

en el POAI 2026.

Municipio de Puerto Asís:

• Apoyo y/o asistencia técnica y financiera a emprendimientos y unidades productivas colectivas e individuales para reincorporación con una apropiación presupuestal de $$ 

21.218.000 para la vigencia 2026.

• Apoyo de iniciativas comunitarias para la reincorporación y la reconciliación con un rubro de $ 26.522.500 para la vigencia 2026.

• Implementación de los planes de reincorporados (PESP), con un rubro de $ 12.730.800 de la vigencia 2026.

Gobernación del Putumayo:

• Apropiación presupuestal por valor de $ 50.000.000, para el proyecto para el fortalecimiento de las capacidades productivas en la línea de cría de especies menores para las 

asociaciones ASEPAVI y Constructores de Paz del municipio de Villagarzon- Putumayo.

• Apropiación presupuesta por valor de $ 15.000.000 para el proyecto “Fortalecimiento del Proceso de Participación Efectiva para Población en Proceso de Reincorporación 

Departamento de Putumayo”

Seguimiento solicitudes de acceso a tierra para población firmante de paz:

• Por otra parte, he apoyado con acciones de incidencia y gestión para la aprobación del Proyecto de Acuerdo por medio del cual se otorgan facultades al alcalde Jorge Herlinto 

García López para adelantar la enajenación a título gratuito de un bien inmueble municipal a favor de la Agencia Nacional de Tierras (ANT). El predio será destinado a la adjudicación 

para las personas firmantes del Acuerdo Final de Paz que habitan el ETCR Heiler Mosquera – La Pradera, se logró que el Honorable Concejo Municipal de Puerto Asís, apruebe por 

unanimidad el Proyecto de Acuerdo No. 12. 

• Con respecto al proceso de gestión e incidencia para la donación del predio la Siberia a la Granja COMUCCOM Zona de Paz, la Alcaldía Municipal, procederá al Consulta con 

banco agrario sobre las obligaciones crediticias del municipio con esta entidad bancaria y si estás obligaciones respaldadas con los activos del municipio, incluido el predio la Siberia. 

Esta diligencia se hará a fecha del 31 de diciembre para tener respuesta y socializar los resultados en próxima sesión de la instancia municipal de reincorporación, a realizarse en el 

año 2026. 

Si
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5 Participar en espacios, mesas técnicas, eventos, reuniones con las dependencias 

de la Agencia o con los actores externos que se requieran para el desarrollo de su 

objeto contractual, en coordinación con la supervisión del contrato.

Entre el periodo comprendido entre el 02 de mayo de 2025 al 31 de diciembre de 2025, participe en los espacios autónomos, reuniones de las secretarias técnicas y en las sesiones

ordinarias y extraordinarias de la Instancias Municipales y Departamental del Sistema Nacional de Reincorporación, de la siguiente manera:

Instancia Municipal del Sistema Nacional de Reincorporación de Puerto Guzmán:

Entre mayo y noviembre de 2025, se participó en las reuniones preparatorias y sesiones de la Mesa Municipal de Reincorporación de Puerto Guzmán, brindando asistencia técnica

integral para fortalecer su funcionamiento y capacidad operativa. Como resultados, se avanzó en el seguimiento y verificación de compromisos pendientes, se adoptó una matriz

oficial de seguimiento, se gestionó la ejecución de recursos para el proyecto de canalización de aguas residuales en la Granja COMUCCOM y el proyecto de prevención de

estigmatización, así como la gestión del predio La Siberia. Se promovió la articulación entre Alcaldía, Gobernación, ARN y CNR, el ajuste de decretos, reglamentos y planes de acción

locales, y la planificación de actividades de visibilizarían como la feria territorial de servicios ciudadanos y la socialización del PESP. Entre las conclusiones, se acordó acompañar la

adquisición de un predio para protección hídrica y acueducto comunitario, ejecutar proyectos priorizados de reincorporación en 2025 y dar seguimiento a compromisos y obras en

curso, con socialización de resultados en la próxima sesión programada para febrero de 2026.

Instancia Municipal de Sistema Nacional de Reincorporación de Puerto Asís:

Entre junio y diciembre de 2025, participé en las reuniones preparatorias y sesiones de la Mesa Municipal de Reincorporación de Puerto Asís, fortaleciendo la articulación

institucional y la implementación de la política de reincorporación integral. Se definieron agendas de trabajo y se dio seguimiento a compromisos previos, avanzando en la ejecución

de recursos 2025, la transferencia del predio Los Pomos a la ANT y la presentación del Plan Territorial de Reincorporación. Se impulsaron proyectos productivos, incluyendo la

certificación de 50 beneficiarios como pequeños piscicultores para un proyecto colectivo de piscicultura por $90.000.000, y se radicaron los proyectos de Prevención de la

Estigmatización ($27.810.000) y Fortalecimiento de la Agenda Comunitaria de Reincorporación ($25.000.000). Como logros, se consolidó la organización y efectividad de la instancia

municipal, se fortaleció la gestión de proyectos productivos y de tierras, y se acordaron acciones para la unificación de recursos POAI 2025–2026, ajustes técnicos a proyectos y la

remisión del Proyecto de Acuerdo No. 12 a la Gobernación para certificación legal, fijando la próxima reunión de seguimiento para la primera semana de marzo de 2026.

Instancia Municipal del Sistema Nacional de Reincorporación de Mocoa:

Entre julio y agosto de 2025, participé en las reuniones de la Mesa Municipal de Reincorporación de Mocoa, donde se dio seguimiento a compromisos previos y se avanzó en el

ajuste del decreto 0342 de 2023, que la ARN remitirá a la Secretaría de Gobierno para revisión jurídica y firma. Se programó la formulación del plan de acción de la Mesa, se validó

un modelo de acta para la Secretaría Técnica y se definió la hoja de ruta para ajustar decreto, reglamento y plan de acción de la instancia territorial, fortaleciendo la implementación

del Programa Integral de Reincorporación conforme al Sistema Nacional. Como logros, se acordó la realización del Festival Comunitario por la Convivencia, Reconciliación y Buen

Vivir el 7 de septiembre, la visibilizarían de prácticas de paz mediante Radio Nacional con participación de JAC locales, y se concertó la tercera sesión ordinaria de la Mesa para el 11

de noviembre de 2025, asegurando el fortalecimiento organizativo y operativo de la instancia territorial de reincorporación.

Instancia Municipal del Sistema Nacional de Reincorporación de Villagarzon:

En la sesión del 26 de agosto de 2025 de la Mesa Municipal de Reincorporación de Villagarzón, se hizo seguimiento a compromisos previos, se presentó la ejecución de recursos

2025 y se socializaron acciones del Programa Integral de Reincorporación. Se definieron resultados concretos: avanzar en la vinculación de la población firmante a proyectos

productivos con ASEPAVI y Constructores de Paz (1 de septiembre), realizar jornada de mapeo de oferta institucional con la Alcaldía para implementar el PRI (18 de septiembre) y

ajustar el decreto de creación de la instancia municipal del SNR (19 de septiembre). La próxima sesión quedó programada para el 6 de noviembre de 2025, asegurando continuidad y

seguimiento al proceso de reincorporación.

Instalación de la Instancia Municipal del Sistema Nacional de Reincorporación de Valle del Guamuez.

El día 03 de diciembre de 2025, la Alcaldía Municipal de Valle del Guamuez, hizo la instalación de la Instancia Territorial del Sistema Nacional de Reincorporación (SNR) para la

Reconciliación y la Paz, con el objetivo de impulsar la coordinación y articulación de la política de reincorporación en el municipio.

Participación en las sesiones del Consejo Departamental de Reincorporación

Entre mayo y julio de 2025, participé en reuniones preparatorias y de seguimiento del Consejo Departamental de Reincorporación (CDR) de Putumayo, asegurando la preparación

técnica y organización efectiva de la sesión formal del 29 de mayo en Mocoa. Se elaboró y concertó la agenda, se revisó el cumplimiento de compromisos previos, consolidando un

balance de avances como insumo principal para la sesión, y se acordó fortalecer acciones de pedagogía para la formulación de Planes de Reincorporación y la implementación

integral del Programa de Reincorporación. Adicionalmente, se revisaron avances en la entrega de información de predios SAE, visitas agronómicas a predios en Villagarzón,

solicitudes de tierra y se definieron ajustes al decreto departamental del CDR conforme al Sistema Nacional de Reincorporación. Se planificaron reuniones preparatorias con

liderazgos firmantes de paz y se establecieron sesiones de trabajo para armonizar las funciones de las Mesas Municipales y del CDR con el Sistema Nacional, a la espera de

orientaciones de ARN a nivel nacional, consolidando así el fortalecimiento institucional y la articulación territorial del proceso de reincorporación.

Acción de gestión e incidencia para la creación de las Instancias Municipales del sistema Nacional de Reincorporación del municipio de Orito y San Miguel:

Se dio seguimiento a la formalización de las instancias territoriales del Sistema Nacional de Reincorporación en San Miguel y Orito, entregando en noviembre de 2025 las propuestas

de decreto a las secretarías de gobierno municipales y recibiendo confirmación de la oficina jurídica de Orito sobre la emisión de observaciones en 10 días hábiles, avanzando hacia

la revisión final, aprobación y firma de los actos administrativos. Como logro adicional, se fortaleció la incidencia territorial del Sistema Nacional de Reincorporación mediante la

participación en la capacitación sobre el Programa de Reincorporación y el enfoque diferencial de discapacidad, realizada los días 23 y 24 de octubre en Mocoa.

Si

Apoyar los espacios de articulación para la estrategia de territorialización del 

Sistema Nacional de Reincorporación cuando se requiera, de acuerdo con los 

lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Reincorporación y/o la 

Agencia para la Reincorporación y la Normalización.

Entre el 2 de mayo y el 31 de diciembre de 2025 participé en mesas técnicas, reuniones, eventos y espacios de articulación con la ARN y demás actores institucionales, orientados al

cumplimiento del objeto contractual, de la siguiente manera:

• El 13 de mayo de 2025, participé en la reunión de la Instancia Tripartita de Protección y Seguridad (ITPS) en Mocoa, representando a la población firmante de paz de Putumayo. La

sesión, con presencia de la Fuerza Pública y la Misión de Verificación de la ONU, permitió fortalecer la coordinación interinstitucional para garantizar la protección y seguridad de las

personas en proceso de reincorporación.

• El 16 de mayo de 2025, participé en la jornada de formación en el ETCR Heiler Mosquera, orientada a fortalecer la prevención de vulneración de derechos de NNA y violencias

basadas en género, con la participación de autoridades locales y entidades como ARN, ICBF, Fiscalía y Policía. Se socializó el AUTO SAR 067 y la Resolución 0275, se brindó

acompañamiento a familiares de personas reincorporadas víctimas de homicidio o desaparición forzada, y se concluyó la necesidad de establecer acuerdos interinstitucionales con

enfoque étnico, fortaleciendo la coordinación y la atención integral en el territorio.

• El 20 y 23 de mayo de 2025, acompañé reuniones clave para avanzar en la atención de vivienda de la población firmante de paz en Putumayo, asegurando la asesoría técnica para

la transferencia del predio La Siberia a la Cooperativa COMUCCOM (Puerto Guzmán) y el seguimiento a la Ruta de Acceso a Vivienda y transferencia del predio Los Pomos (Puerto

Asís). Estas acciones permitieron consolidar avances en la formalización de predios, fortalecer la participación de liderazgos firmantes de paz y garantizar la articulación

interinstitucional con Ministerio de Vivienda, ARN, ONU y autoridades locales.

• En el mes de mayo 2025 y noviembre de 2025, participé en reuniones de socialización e incidencia política para la adopción e implementación del Plan Estratégico de Seguridad y

Protección para la población firmante de paz en Putumayo; los resultados fueron avanzar en la socialización del Plan con liderazgos firmantes de paz, autoridades municipales y

departamentales, ARN y Misión de Verificación de la ONU, acordar la revisión por parte de la Alcaldía de Mocoa, Valle del Guamuez, Orito San Miguel, Puerto Asís, Puerto Guzmán

de la propuesta de acuerdo municipal para su adopción e implementación y continuar en la concertación y definición de la hoja de ruta para la articulación y coordinación de acciones

desde los niveles departamental y nacional, abordando temas de financiamiento y operatividad del Plan. Con las acciones adelantadas se consolidaron avances clave para garantizar

la protección de la población en reincorporación y sus familias, asegurando la participación de autoridades locales y nacionales en la ejecución del Plan Estratégico.

• El día 25 de junio de 2025, participé en la reunión virtual con la Comisión de Incidencia Política de Liderazgos Firmantes de Paz de Putumayo, convocada con el fin de avanzar en el

proceso de validación, priorización y designación de liderazgos firmantes de paz para impulsar el desarrollo de las actividades del Plan de Incidencia Política de Reincorporación. Para

consolidar el Plan de Incidencia y concertar estrategias para la puesta en marcha del mismo, se programó una próxima una reunión presencial para el día viernes, 04 de julio de

2024, en el municipio de Puerto Asís.

• El 9 de julio de 2025, participé en la reunión de seguimiento de la Mesa Municipal de Reincorporación de Puerto Asís, con la participación de ETCR Heiler Mosquera, asociaciones

de firmantes de paz, ARN, CNR, Unidad de Implementación y delegados municipales y departamentales. Se lograron acuerdos clave para fortalecer la reincorporación: gestión de

contratación de auxiliar de enfermería, visitas institucionales al ETCR, avance en la donación parcial del predio Los Pomos, impulso de proyectos productivos colectivos de

piscicultura, fortalecimiento de la Agenda Comunitaria con recursos POAI 2025 para prevención de estigmatización, estrategias de reconciliación en el Corredor Puerto Vega–Teteyé

y actualización de listados de beneficiarios de SISBEN, discapacidad y Colombia Mayor, asegurando el seguimiento al Plan de Acción 2025-2026 y la articulación interinstitucional.

• Del 4 al 6 de agosto de 2025, participé en la reunión nacional de Enlaces de Reincorporación, enfocada en fortalecer la implementación del PRI a nivel territorial. Se revisaron el

marco normativo, resoluciones 2319 de 2024, 0030 y 0950 de 2025, y los Planes Individuales de Reincorporación, identificando limitantes, oportunidades y procedimientos para

conformar las AERC. Como resultados, se consolidó el intercambio de experiencias y buenas prácticas entre regiones, y se identificaron necesidades comunes: mayor articulación

con autoridades locales y departamentales, fortalecimiento de proyectos productivos y ampliación de cobertura en zonas apartadas. Los logros incluyen la sistematización de retos y

oportunidades para replicar estrategias efectivas y la conclusión de que se requiere una integración más sólida entre los Enlaces territoriales.

El día 07 de agosto de 2025, se acompañó reunión virtual coordinada y organizada por Gestor Territorial de CNR-C, con liderazgos firmantes de paz de Putumayo, representantes

legales y directivos de formas asociativas, donde se concertó gestionar ante la Agencia de Desarrollo Rural- ADR de Putumayo, un proyecto productivo colectivo para la cría de

especies menores ( avicultura y porcicultura), Por lo que los directivos de las formas asociativas interesadas en implementar este proyecto productivo de iniciativa territorial, el cual

está alineado a los proyectos integrales de ADR.

• Participé en reunión realizada el día 11 de septiembre de 2025, para la socialización de la Estrategia Fomento de la Agencia para la Reincorporación y Normalización-ARN, creada

para fortalecer el proceso de reincorporación en el territorio. Espacio en el cual se aclararon inquietudes sobre la convocatoria dirigida a la población firmante de paz del país y se

dispuso el apoyo técnico de los facilitadores de ARN de Putumayo para coadyuvar en la formulación del Anexo 2 de la Propuesta Técnica de Fomento.

• El 25 de agosto y el 9 de septiembre de 2025, participé en reuniones con voceros firmantes del CDR, la Comisión de Incidencia Política y el equipo técnico de ARN Putumayo para

identificar, priorizar y clasificar iniciativas de inversión con enfoque de reincorporación. Como resultado, se consolidaron propuestas estratégicas por sectores para su inclusión en el

POAI 2026 de los municipios de Mocoa, Puerto Guzmán, Puerto Asís, Orito, Valle del Guamuez, San Miguel, Puerto Caicedo y Leguizamo, fortaleciendo la incidencia de la población

firmante de paz en la planificación territorial.

• El 18 de octubre de 2025, participé en reunión con la Asociación de Emprendedores Reincorporados Constructores de Paz de Mocoa para socializar funciones de los enlaces de

reincorporación y coordinar acciones conjuntas. En la reunión se difundió el trabajo del enlace territorial de reincorporación en beneficio de la población firmante de paz y sus

comunidades, en línea con la Constitución, el Acuerdo Final y la Política Nacional de Reincorporación y se acordó apoyar técnicamente la incidencia política del Colectivo ASERCPAZ 

para gestionar financiamiento de proyectos comunitarios de reincorporación 2026 ante la Alcaldía de Mocoa. De igual manera se estableció la realización de capacitaciones para

delegados firmantes de paz en las Instancias Territoriales del Sistema Nacional de Reincorporación. En conclusión la reunión fortaleció la articulación territorial y la participación de

los firmantes de paz en la implementación de proyectos de reincorporación comunitaria.

• Se acompañó la reunión comunitaria e interinstitucional en la vereda Corrales, inspección de Santa Lucía, el 29 de octubre, con el objetivo de elaborar una hoja de ruta para la

transformación de conflictos sociales y la prevención de la estigmatización hacia la población firmante de paz de la Granja COMUCCOM Zona de Paz, a través de este espacio se

contribuyó al fortalecimiento del diálogo comunitario, promoción de la inclusión de la población en proceso de reincorporación y construcción de estrategias efectivas para la

reconciliación y la convivencia pacífica en el territorio.

• Durante el periodo, brindé apoyo técnico y participativo en diversas actividades de Reincorporación Comunitaria y prevención de la estigmatización en Putumayo:

la I.E. El Cuembi, Granja COMUCCOM y Asociación TANGARA. Logro: se acordó un intercambio de experiencias entre estas instituciones y asociaciones de turismo rural

comunitario.

Feria Institucional de Servicios “Sembrando Semilla para la Paz” (Puerto Guzmán, 08 de septiembre de 2025): apoyé la planificación, organización y gestión de recursos ante

JUSTAPAZ para cubrir aspectos logísticos. Resultado: realización exitosa de la feria como estrategia de prevención de la estigmatización.

Panel “Paz y Reconciliación en la Casa Común” (Mocoa, 10 de septiembre): participación en espacio regional con líderes y lideresas, incluyendo panelistas nacionales y

exfuncionarios. Conclusión: fortalecimiento de la sensibilización y la pedagogía del Acuerdo Final de Paz en la región.

Las actividades contribuyeron al fortalecimiento de la Reincorporación Comunitaria, la construcción de paz territorial, la prevención de la estigmatización y el fomento de estrategias

de participación e intercambio de experiencias en el territorio.

Como resultados y logros de la participación en los diferentes espacios relacionados con el desarrollo del objeto contractual, se fortaleció la articulación interinstitucional para la

implementación del Programa de Reincorporación Integral, se incidió en los procesos de planificación territorial y asignación de recursos, se apoyó la formulación y gestión de

proyectos estratégicos de reincorporación y se consolidaron las instancias territoriales del Sistema Nacional de Reincorporación, generando avances concretos en la garantía de

derechos, la participación y la sostenibilidad del proceso de reincorporación en el territorio.

Si
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11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

x

b. El(la) contratista efectuó el pago de salud, pensión y riesgos laborales (adjuntar comprobante) x

c. Apruebo los informes, productos y demás documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo x

d. Se realizó el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) x

12. FIRMAS

Contratista Aprobación supervisión (firma electrónica)

Nombre:

Nombre: Cargo:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrolló y cumplió con las obligaciones contratadas así como las demás cláusulas establecidas en el contrato

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

Fecha: 31 de diciembre de 2025

Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa el proceso de

Reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato, cuando sea requerido. Si

En el periodo comprendido entre el 02 de mayo de 2025 y el 31 de diciembre de 2025, realicè desplazamientos necesarios en todo el territorio nacional, para llevar a cabo las

actividades derivadas de las obligaciones contractuales.

CLAUDIA MILENA ANGULO PANTOJA Coordinadora GT Putumayo

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP II dentro de los 3 días hábiles siguientes a su generación y debe ser entregado al Grupo de Gestión Contractual para que repose en el expediente contractual.

VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS

SI: NO:

SI: NO:

SI: NO

SI: NO:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software para la administración de la planeación y gestión." 4
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