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| 18 de diciembre de 2025
| SECRETARIA GENERAL
SILVIA ADELA MEJIA BOLANOS
Secretaria General

Solicitamos al Departamento Administrativo de Contratacidn de la Alcaldia Municipal de Ipiales dar
inicio y adelantar el siguiente proceso de contratacion:

PRESTACION DE SERVICIOS ‘

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA LA APLICACION DE BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL
PARA IDENTIFICAR, EVALUAR Y CONTROLAR RIESGOS
PSICOSOCIALES QUE PUEDAN AFECTAR EL BIENESTAR, LA
SALUD MENTAL Y EL DESEMPENO LABORAL DE LOS
FUNCIONARIOS Y ASI GENERAR ENTORNOS DE TRABAJO
SALUDABLES EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES.

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MDA/CTE ($3.500.000).
DIANAYAMILE RUANO CULCHAC 1.086.300.070

2025.1AC.01.002013 AC.2.1.2.02.02.008 -

SERVICIOS
PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y
SERVICIOS DE
PRODUCCION

16 DE DICIEMBRE DE
2025

1-2.1-RECURSOS
PROPIOS ICLD

Para efectos de iniciar y adelantar el proceso de contratacién solicitado se hace entrega de los
iguientes docu

DOCUMENTOS

Carrera 6 No. 8-75, Plaza 20 de Julio 2° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co - gestioninstitucional@ipiales-narino.gov.co
Cadigo postal 524061 - Ipiales, Narifio, Colombia
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1 FORMATO DE SOLICITUD DE CONTRATACION (ANEXO 1). 03
2 SOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 01
3 | CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 01
4 CONSTANCIA REGISTRO SECOP I 02
5 REGISTRO BANCO DE PROYECTO (SI APLICA) X
6 FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 16
7 ANALISIS DEL MERCADO. X
8 CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL. (NO o1
ANEXAR SOLICITUD DE CERTIFICADO)
9 PROPUESTA DE SERVICIOS, TECNICA Y ECONOMICA. 01
10 HOJA DE VIDA- SIGEP 1I 03
Requisitos de idoneidad y experiencia (Soportes / Diplomas /
1 Experiencia laboral — Copia Contrato Prestacién de Servicios Anterior — 17
Acta Final — NO ES NECESARIO EXIGIR CERTIFICADO DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS)
12 Registro mercantil (no mayor a 30 dfas). X
13 Certificado de existencia y representacién legal no mayor a 30 dias X
(persona juridica).
14 Documento de identidad del contratista o representante legal (LEGIBLE) | 01
15 Documento de creacién o constitucién (persona juridica). X
Certificado Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
16 Nacién (no mayor a 30 dias aplica para contratista, persona juridicay | 01
representante legal).
Certificado Antecedentes fiscales de la Contraloria General de la
17 Replblica (no mayor a 30 dias aplica para contratista, persona juridica y | 01
representante legal).
18 Certificado Antecedentes judiciales (no mayor a 30 dias aplica para o1
contratista y/o representante legal).
19 Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional RNMC. (No o1
mayor a 30 dias previos a la radicacién de la carpeta).
20 CERTIFICADO REDAM (DEUDORES ALIMENTARIOS — DOCUMENTO 01
LEGIBLE PARA LECTURA CODIGO QR)
Libreta militar (varones mayores de 18 y menores de 50 afios, Art. 36 Ley
21 18/93 y Art. 11 del Dto. 2150/95 aplica para contratista y/o X
representante legal).
22 Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. 01
Afiliacién al sistema de seguridad social - Certificacién de encontrarse
23 afiliado a un Fondo de Pensién y EPS del mismo mes o del mes 02

inmediatamente anterior al que se va a contratar la persona (persona
natural)
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24

Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales - Certificacién expedida por el representante legal o el
revisor fiscal cuando esté obligado a tenerlo, en la que se acredite quela
persona juridica se encuentra al dia y ha realizado los pagos
correspondientes a sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales de los Ultimos seis (06) meses anteriores a la fecha
del contrato. (persona juridica)

25

Copia examen médico ocupacional de conformidad con el articulo 18 del
Decreto 723 de 2013 (persona natural)

01

26

Fotocopia de la tarjeta profesional y certificacién de vigencia de la misma,
(en los casos que de conformidad con la normatividad vigente sea
obligatoria para el ejercicio de la profesién).

04

27

REPS (Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud)

28

PERMISO O VISA DE TRABAJO (aplica para extranjeros y permite ejercer
la profesién, actividad, ocupacién u oficio segtin normatividad vigente)

29

Certificacién bancaria (no mayor a 30 dias).

01

30

Paz y Salvo Municipal

01

31

Declaracién de Bienes y Rentas

02

32

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE ANTECEDENTES FIRMADO POR EL
SECRETARIO DE DESPACHO, JEFE DE OFICINA O DIRECTOR DE
DEPARTAMENTO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES

01

33

OFICIO FIRMADO POR EL SECRETARIO DE CADA DEPENDENCIA EN EL QUE
SE MENCIONE EL NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE FUNGIRA COMO
SUPERVISOR DEL CONTRATO

01

NomBFeT SITVIA ADELA MEJIA BOLANOS Nombre:
Cargo: Secretaria General Cargo:
Fecha: 18 de diciembre de 2025 Fecha:
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Nombre del Formato:

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Ciudad y fecha Ipiales, diciembre de 2025,

Para SEBASTIAN FOLLECO MACHADO
Secretario(a) de Hacienda

Referencia Solicitud de Disponibilidad Presupuestal

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA APLICACION DE
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA IDENTIFICAR, EVALUAR Y CONTROLAR RIESGOS
PSICOSOCIALES QUE PUEDAN AFECTAR EL BIENESTAR, LA SALUD MENTAL Y EL DESEMPENO
LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS Y AS| GENERAR ENTORNOS DE TRABAJO SALUDABLES EN LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES.

Valor $ $9.600.000
Valor en letras NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MDA/CTE
Contrato de
Iversian S| NO X | No. BPIN
coD coD ’ -
PRODUCTO PRODUCTOS FUENTE FUENTE Valor a Solicitar
ValorTotal. | $9.600.000 1))
Observaciones | SOBRETASA A LA GASOLINA
Solici Visto bueno
A 7/ N
M Cletea ¢ )
SILVIA ADELA MEJIA BEOLANOS ' JUAN CARLOS MORALES QUINTERO
Subsecretaria de Talento Humano (E) alde Municipal de Ipiales (E)

Radicacion Despacho representante legal de la Entidad o el seﬁidor publico con facultades para la ordenacién del gasto

Fecha:

Hora:

Quien recibe:

Radicacion Secretaria de Hacienda

SILVIA-ADELA-MEJABOLAROS :

Secretaria General Fecha: H 6 DIC 2025
Elahoré: ] Hora: 0P s0

] 7
ANBELAGOMEZ| &~ ©

Tec. Operativa

Quien recibe:/—%‘%

Carrera 6 No. 8-75, Plaza 20 de Julio 1° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — financiera@ipiales-narino.gov.co
Cédigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia
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DEPARTAMENTO DE NARINO
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL Logo2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA

INFORMACION GENERAL DEL CDP DE FUNCIONAMIENTO

NUMERO DE CDP 2025.IAC.01.002013 NUMERO DE LA SOLICITUD 2025.1AC.01.001116
FECHA DE EXPEDICION DIC.16.2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA APLICACION DE BATERIA
DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA IDENTIFICAR, EVALUAR'Y CONTROLAR RIESGOS PSICOSOCIALES
CONCEPTO QUE PUEDAN AFECTAR EL BIENESTAR, LA SALUD MENTAL Y EL DESEMPENO LABORAL DE LOS
FUNCIONARIOS Y AS| GENERAR ENTORNOS DE TRABAJO SALUDABLES EN LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE IPIALES
VALOR TOTAL DEL CDP $9.600.000,00 SON. NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS MIL.
SECCION PRESUPUESTAL
SECCION -
DEPENDENCIA -11-SECRETARIA GENERAL
IMPUTACION PRESUPUESTAL
OBJETO DEL GASTO AC.2.1.2.02.02.008 - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
FUENTE O RECURSO 1-2.1-RECURSOS PROPIOS ICLD
PRODUCTO CPC 83990 - OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y EMPRESARIALES N.C.P.
VALOR FUENTE $9.600.000,00

FIRMA RESPONSABLES
ELABORADO POR: REVISADO POR: APRO 0 POR
ﬁﬂq - //l Sttt =
] L \
ROJAS ROJAS OSCAR MARINO OVIEDO HUERTAS INGRITH RUBIELA CERON AM&A_D;ANYELW Vlw
TECNICO ADMINISTRATIVO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE PRESUPYESTO SUBSECRETARIA FINANCIERA
FECHA IMPRESION: 16/12/2025 IP: 190.90.140.65 / IMPRIMIO: OROJAS ELABORO: OROJAS

Pagina 1 de 1




5/12/25, 10:27 a.m. Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
eHomepage UTC -5 10:27:00
DIANA RUANO

Ira Buscar...

Busqueda Mis procesos Menu

Escritorio — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Editar datos completos

Areas de interés Informacion general

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

) Logo de la entidad
Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponible) Nombre de la entidad DIANA YAMILE RUANO CULCHAC
Biblioteca de documentos Nombre abreviado DIANA RUANO
. . . Fecha de creacion 6/02/2024 ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
Suscripcion a notificaciones
Pais de origen COLOMBIA
Tipo de documento Cédula de Ciudadania

Numero de documento 1086300070

Tipo Entidad Estatal /
Persona Natural colombiana
Proveedor

Codigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma
Moneda por defecto
Pais COLOMBIA
Ciudad Narifio

Municipio Cuaspud

Informacién de contacto

Direccién CALLE 5TANO 3-48
Codigo postal
Teléfono de oficina 3152191635
Fax de oficina

Correo electrénico de la
previatel@gmail.com
oficina

Correo electrénico para
dianaruano0702@gmail.com
notificaciones SECOP Il

Direccion Estado Pais Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre DIANA YAMILE RUANO CULCHAC

Cargo

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14005862# 1/2


javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=725081434

5/12/25, 10:27 a.m. Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mévil 3152191635
Fax

Correo electréonico dianaruano0702@gmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

5 \

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14005862# 2/2


https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=725081434
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
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FECHA Diciembre de 2025
DEPENDENCIA QUE Secretaria General
PROYECTA

BANCO DE PROYECTOS N/A

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA APLICACION DE
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA
IDENTIFICAR, EVALUAR Y  CONTROLAR
OBJETO DEL ESTUDIO | RIESGOS PSICOSOCIALES QUE PUEDAN
PREVIO AFECTAR EL BIENESTAR, LA SALUD MENTAL Y
EL DESEMPENO LABORAL DE LOS
FUNCIONARIOS Y ASI GENERAR ENTORNOS DE
TRABAJO SALUDABLES EN LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE IPIALES.

TIPO DE CONTRATACION

Contratacion Directa Concurso de Méritos ‘- Convenios Asociativos

Licitacién Publica - Subasta - Convenios
Seleccion Abreviada - Convenio ESAL - Interadministrativos

I DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En consonancia con los principios de eficacia y transparencia, la Alcaldia Municipal asume
la responsabilidad de supervisar el adecuado funcionamiento de sus diversas
dependencias. Por consiguiente, es imperativo dotar a las mismas con personal suficiente
y capacitado, a fin de brindar el respaldo necesario para el cumplimiento eficiente de sus
actividades, con el propésito de satisfacer de manera informada, eficaz y agil las
necesidades de la comunidad.

En virtud de lo anterior, todas las gestiones administrativas derivadas de las funciones de
la Alcaldia Municipal de Ipiales tienen como propésito el desarrollo de actividades
orientadas a garantizar un servicio justo y oportuno, disponiendo del personal y los
elementos necesarios y de O6ptima calidad para las diferentes dependencias de la
Administracion.

Por su parte, el articulo 1 de la Ley 1562 dispone que el programa de salud ocupacional se
entiende como el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). A
su vez, el articulo 2 del Decreto 1295 de 1994 sefiala como objetivos generales la
promocién de la seguridad y salud en el trabajo y la prevencion de los riesgos laborales,
con el fin de evitar accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044

www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co
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Asi las cosas, el articulo 8 del Decreto 1443 de 2014 establece que el empleador esta
obligado a proteger la seguridad y la salud de los trabajadores, en concordancia con la
normatividad vigente, y a garantizar el cumplimiento efectivo del SG-SST, en armonia con
los estandares minimos del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad del Sistema
General de Riesgos Laborales previsto en el articulo 14 de la Ley 1562 de 2012.

De igual forma, el Decreto 1072 de 2015 sefiala que el empleador, dentro del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, debe operar garantizando el cumplimiento de
la normatividad vigente y de los estandares minimos del Sistema Obligatorio de Garantia
de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales.

En ese sentido, resulta oportuno, responsable y obligatorio implementar el protocolo de
acciones de promocion, prevencion e intervencion de los factores psicosociales y sus
efectos en el entorno laboral, conforme a la normatividad aplicable y al SG-SST de la
Alcaldia Municipal de Ipiales. Dicho protocolo constituye una herramienta efectiva para
incrementar la productividad, mitigar los riesgos psicosociales, incentivar el recurso
humano, disminuir la accidentalidad, conservar las herramientas e instalaciones y promover
ambientes laborales saludables, lo cual no solo previene enfermedades laborales, sino que
también genera bienestar y evita la disminucién de la capacidad laboral.

Asi entonces, para la Administracion Municipal de Ipiales resulta necesaria la contratacion
de personal para la prestacién de servicios profesionales orientados a la implementacién
del referido protocolo, conforme a la normatividad vigente y al SG-SST de la Entidad.

Dado que la planta de personal de la Entidad no cuenta con profesionales idéneos para
desarrollar las actividades relativas a la “Aplicacion de Bateria de Riesgo Psicosocial para
identificar, evaluar y controlar riesgos psicosociales que puedan afectar el bienestar, la
salud mental y el desempefio laboral de los funcionarios y asi generar entornos de trabajo
saludables en la Alcaldia Municipal de Ipiales”, es conveniente contratar, mediante
contratacion directa, a una persona natural para suplir tales necesidades y garantizar el
adecuado apoyo a la gestion institucional, dando cumplimiento a los principios de la funcion
publica y procurando mayor eficiencia y eficacia en los procesos orientados a la prestacion
de un servicio oportuno.

I DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO
OBJETO DEL CONTRATO.

A. OBJETO

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co
Cédigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
APLICACION DE BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA IDENTIFICAR, EVALUAR
Y CONTROLAR RIESGOS PSICOSOCIALES QUE PUEDAN AFECTAR EL BIENESTAR,
LA SALUD MENTAL Y EL DESEMPENO LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS Y ASI
GENERAR ENTORNOS DE TRABAJO SALUDABLES EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
IPIALES.

B. CLASIFICACION UNSPSC

Clasificacién o
Grupo UNSPSC Segmento Familia

80. Servicios de Gestion,

(F) Servicios Profesionales de 11. Servicios 16. Servicios
7 80111600 . de Recursos de Temporal
Servicios Empresa y Servicios
Humanos Personal

Administrativos

C. ESPECIFICACIONES TECNICAS
No aplica.
D. DOMICILIO

Municipio de Ipiales — Narifio

E. SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el
fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se
derive del presente proceso de seleccion serda vigilado a través de un Supervisor, el cual
sera responsable de recibir los bienes, aceptar los servicios y responder por hechos y
omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en los articulos mencionados
anteriormente y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de
la supervisién de los contratos.

La Supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co
Cédigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia
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Por lo anterior y atendiendo al objeto del contrato, el Municipio de Ipiales, ejercera la
Supervision del Contrato el Subsecretario(a) de Talento Humano, igualmente sera
responsable de recibir los bienes, aceptar los servicios y responder por hechos y omisiones
que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474 y de
las demés normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los
contratos, ademas de:

1. Velar por la correcta ejecucién y cumplimiento del presente contrato;

2. Supervisar y verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista;

3. Emitir conceptos sobre solicitudes de suspensién, adicion o modificacion del contrato y
los que se requieran en la calidad de supervisor del mismo;

4. Suscribir los certificados de satisfaccion correspondientes;

5. Suscribir las respectivas actas de supervision o liquidacion;

F. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
A. Obligaciones Especificas.

1. Realizar un encuentro preliminar de sensibilizacion respecto de la normatividad vigente
y presentacion del cronograma de aplicacion de bateria de riesgo psicosocial a los
funcionarios.

2. Realizar la aplicacion, seguimiento y diagndstico de la bateria de riesgo psicosocial a
los funcionarios de la Alcaldia Municipal de Ipiales.

3. Realizar evaluacién y diagnostico a la aplicacién de bateria psicosocial, entregando
documentos de analisis a la aplicacion de la bateria, andalisis de manera general e
individual incluyendo la respectiva caracterizacién de funcionarios identificados con
riesgo psicosocial.

4. Brindar apoyo en el diligenciamiento de instrumentos bateria de riesgo psicosocial,
entregar registro fotografico y evidencias, aplicando las herramientas y demés formatos
documentados, aprobados y aplicados por la Entidad, segun el sistema integrado de
gestion de calidad.

5. Garantizar la aplicaciéon de la totalidad de los instrumentos que conforman la bateria
psicosocial, establecidos en la Resolucién 2764 de 2022, siendo estos:

a). Cuestionario de factores de riesgo psicosocial intralaboral.
b). Cuestionario de factores de riesgo psicosocial extralaboral.
c). Cuestionario para la evaluacién del estrés.

6. Elaborar un informe que incluya el analisis cuantitativo y cualitativo, interpretacion de
resultados de acuerdo al diagnostico de riesgo psicosocial intralaboral, diagnéstico de
factores extralaborales y diagnéstico de los niveles de estrés de los trabajadores
evaluados.
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7. Realizar caracterizacion sociodemogréafica de la poblacién y andlisis estadistico para
cada uno de los dominios y dimensiones.

8. Socializar los resultados con el supervisor del contrato, Alcalde Municipal, Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST y responsables del SGSST.

9. Entregar informe en formato Word y PDF, con los resultados, analisis, evaluacion,
recomendaciones, conclusiones, listado de actividades y acciones a tomar, producto
de la aplicacion de los instrumentos que conforman la bateria psicosocial en la Alcaldia
Municipal de Ipiales.

10. Elaborar un documento denominado sistema de vigilancia epidemiol6gica para riesgo
psicosocial, el cual contiene acciones especificas y viene acompafiado de un
cronograma de actividades dirigidas a la prevencién y mitigacion de los riesgos alto y
muy alto valorados en la aplicacién de la bateria de riesgo psicosocial.

11. Salvaguardar y custodiar las historias clinicas ocupacionales mientras estén bajo su
cuidado y garantizar confidencialidad, como lo establece el articulo 16 de la Resolucién
2346 del 2007 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social

12. Velar por el cuidado de los equipos, documentos y demas elementos y Utiles
entregados para la ejecucién del contrato.

13. Cumplir y garantizar la organizacion, conservacién y custodia del Archivo de Gestion,
asegurando el cumplimiento de los procesos y procedimientos archivisticos en el marco
de la Ley 594 del 2000 y el Acuerdo 001 de 2024, expedido por el AGN, con el fin de
gue sean llevados a cabo de forma adecuada y oportuna, desde la produccién, hasta
la entrega de las transferencias documentales al Archivo Central, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

B. Obligaciones Generales.

1. Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.

2. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacion del contrato.

3. El contratista no cumplird horario alguno, pero se sometera a las condiciones
contractuales del contrato firmado.

4. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas.

5. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el supervisor del contrato,
cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y dar aplicacion a los procedimientos e
implementar los formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion, que se
requieran para el desarrollo de las actividades contractuales y las demas que sean
inherentes al objeto de la contratacion.
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6. Presentar los informes que requiera el Supervisor en cumplimiento de las actividades y
del objeto contractual.

7. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensiones y ARL), segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la
normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago originales.

8. Entregar los archivos fisicos, digitales y electrénicos de la informacién relativa a las
operaciones, actividades y demds realizadas producto de la ejecucion contractual,
garantizando su conservacion, preservacion y confidencialidad, de acuerdo con los
procesos y procedimientos establecidos por el Sistema de Gestién Documental

9. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Municipio segun corresponda y obrar
con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato.

10. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera
de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del Municipio.

11. Abstenerse de abandonar la ejecucion del contrato de manera intempestiva, salvo en
los eventos de fuerza mayor o caso fortuito, por lo tanto, para la terminacion anticipada o
cesion del contrato debera avisar con ocho dias (8) dias habiles de anticipacién con el fin
de realizar la entrega a satisfaccion de su gestion.

12. No podré revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) afios
siguientes a su expiracion, la Informacion Confidencial de propiedad del Municipio, de la
gue el Contratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este
contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo del
Municipio, sin el previo consentimiento por escrito del Municipio, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones de Ley.

13. A la terminacion del contrato, entregar al supervisor o al jefe de la Dependencia en la
gue ejecutd las actividades contractuales todo acto, acta, documento, libro y registro
producido dentro del desarrollo del presente contrato.

14. Responder por la salvaguarda y preservacion de los insumos, herramientas,
implementacion e inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposiciéon para la
presentacion del servicio objeto del contrato y entregarlos al terminar el contrato.

15. En caso de requerirse por contingencia un apoyo técnico a la Administracién Municipal
(todas sus dependencias), el contratista podra brindar el apoyo previo con visto bueno del
supervisor.

17. Todas las demés inherentes 0 necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

G. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

Este se obliga para con el CONTRATISTA a:
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1. Garantizar la existencia de apropiacion presupuestal para contratar los servicios;

2. Cancelar el valor del contrato en la cantidad y forma establecidas en el mismo;

3. Expedir el correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro
Presupuestal;

4. Garantizar la existencia de partida suficiente para su pago;

5. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato a través del funcionario
encargado de ejercer las labores de supervision, vigilancia y control;

6. Las demas contempladas en el articulo 4 de la ley 80 de 1993.

Il. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La seleccion del contratista es por la modalidad de contratacién directa, de acuerdo con lo
sefalado en el literal (h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual prevé
lo siguiente:

“4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente
procederd en los siguientes casos:

(...)

Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que soOlo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en relacién a la contratacion
de prestacion de servicios y su modalidad de contratacidn ha prescrito lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacibn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co
Cédigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia



Proceso: ) ) Cédigo: PE’??:S
GESTION CONTRATACION FR-T-GC-63 16
Subproceso: Fecha de Emisi6n: Version:
= N/A Febrero 23 de 2024 2.0
ALCALDIA MUNICIPAL DE

I iales Nombre del Formato:
Emoggogw ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATAR
' (PRESTACION DE SERVICIOS)

las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
en-comendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos.” (subrayado por fuera de texto original)

Finalmente, en la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Ipiales no existe personal
para el desarrollo del objeto que se contrata, lo cual es acreditado por la Secretaria General.

A. JUSTIFICACION

Se procedera a la contratacion directa con aquella persona natural o juridica que posea la
capacidad necesaria para llevar a cabo el objeto del contrato y demuestre contar con la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area correspondiente. Se entiende
como servicios vinculados a este proceso aquellos de naturaleza intelectual que difieren de
los servicios de consultoria y que se desprenden de las funciones inherentes a la entidad,
asi como aquellos asociados a actividades operativas, logisticas o asistenciales.

El objeto especifico del contrato a ser celebrado puede ser ejecutado por una persona
natural, la cual debe contar con una experiencia laboral no inferior a seis (06) meses,
respaldada por la debida idoneidad y experiencia que seran consideradas como criterios de
seleccidn para la prestacion de los servicios de apoyo a la gestion. En consideraciéon de lo
expuesto y dado que el servicio contratado se ajusta a los parametros previamente
establecidos, se justifica la aplicacion del procedimiento de Contratacién Directa.

Por dltimo, es importante destacar que en la estructura de personal de la Alcaldia Municipal
de Ipiales no se dispone de personal necesario para llevar a cabo el desarrollo del objeto
contractual en cuestion, situacion que ha sido debidamente corroborada por la Secretaria
General a través de la Subsecretaria de Talento Humano con la expedicion del certificado
de inexistencia.

B. FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Modalidad de Contratacién Directa, tiene su sustento juridico en el numeral 4, literal h)
del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

El Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9 dispone que, para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar
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directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone que: “Son Contratos de
Prestacion de Servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningdn caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”.

De igual manera y al tenor de lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998,
modificatorio del Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, emanados del Gobierno Nacional,
los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran
celebrar cuando:

a.) Cuando no existe personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran;

b.) Cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implique
la contratacion del servicio,

c.) Cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente.

Por su parte el H. Consejo de Estado Seccién Segunda, mediante sentencia de Unificacion
del 09 de septiembre de 2021, Rad. 1317-2016, refirid lo siguiente respecto a los contratos
de prestacion de servicios:

(...)

“2.3.2. El contrato estatal de prestacion de servicios
2.3.2.1. Naturaleza juridica del contrato estatal de prestacion de servicios

84. El contrato estatal de prestacion de servicios, por ser uno de los instrumentos de gestion
publica y de ejecucion presupuestal mas importantes de la Administracion para satisfacer
sus necesidades y asegurar el cumplimiento de los fines del Estado, es un tipo de negocio
juridico que expresamente recoge el estatuto general de contratacion publica; se trata, por
tanto, de un contrato tipico, pues esté definido en el numeral tercero del Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, que establece lo siguiente:
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3. Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos so6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.

(...)

86. Asi pues, con base en las anteriores disposiciones de rango legal y reglamentario que
complementan su regulacion, y de un amplio acervo jurisprudencial de esta corporacion, se
pueden considerar como caracteristicas del contrato estatal de prestacion de servicios las
siguientes:

87. (i) Solo puede celebrarse por un «término estrictamente indispensable» y para
desarrollar «actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad», y no cabe su empleo para la cobertura indefinida de necesidades permanentes o
recurrentes de esta.

88. (ii) Permite la vinculacién de personas naturales o juridicas; sin embargo, en estos
casos, la entidad debera justificar, en los estudios previos, porqué las actividades «no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados».

89. (iii) El contratista conserva un alto grado de autonomia para la ejecucion de la labor
encomendada. En consecuencia, no puede ser sujeto de una absoluta subordinacion o
dependencia. De ahi que el Articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993 determina que «En
ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales».

90. A este respecto, conviene aclarar que lo que debe existir entre contratante y contratista
es una relacion de coordinacion de actividades, la cual implica que el segundo se somete
a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente del objeto contractual, como puede
ser el cumplimiento de un horario o el hecho de recibir una serie de instrucciones de sus
superiores, o tener que reportar informes sobre sus resultados.

91. En definitiva, los contratistas estatales son simplemente colaboradores episédicos y
ocasionales de la Administracion, que vienen a brindarle apoyo o acompafiamiento
transitorio a la entidad contratante, sin que pueda predicarse de su vinculaciéon algin &nimo
0 vocacion de permanencia.”
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"SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Si durante la ejecucién del Contrato o Convenio se
llegaren a presentar controversias que impidan la ejecucién normal del contrato, las partes,
para su solucion, agotaran inicialmente la etapa de arreglo directo a través de sus
representantes o delegados formalmente designados. Si no se llega a un acuerdo, las
partes contratantes buscaran los medios pertinentes para solucionar en forma agil, rdpida
y directa las diferencias y discrepancias surgidas de las actividades contractuales. Para tal
efecto al surgir la diferencia acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de conflictos
MASC: conciliacién, amigable compaosicién y transaccion, y en Gltima instancia ante el Juez
competente."

V. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

A. ANALISIS DEL SECTOR

La Secretaria General efectué un analisis estimativo del valor del contrato a celebrar,
teniendo como variables a observar: - Comparaciones de estos servicios con referencia a
otros servicios contratados de la misma naturaleza en anteriores vigencias, por parte del
Municipio de Ipiales, como otros Municipios - El valor del servicio requerido. - Los posibles
costos asociados al contrato como descuentos de ley que se deben efectuar a los contratos
estatales, tales como tributos y retenciones.

A continuacion, se relaciona contrataciones anteriores publicadas en el SECOP con objeto
similar y valores promedios mensuales de contrataciones anteriores:

Proceso ‘ Entidad Objeto Valor ‘ Duracion

Realizar la aplicacién de la bateria
de riesgo psicosocial y la
socializacion de sus resultados a
los empleados de la gobernacion
de caldas para la identificacion, $10.969.667 2 meses
diagnostico, evaluacion,
prevencion, e intervencion de estos
factores de riesgo y su respectivo
plan de accion.

Prestar por sus propios medios y
autonomia  administrativa  los
servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para la Aplicacion de la
Bateria de Riesgo Psicosocial para
el personal de la Institucion
Universitaria Antonio José
Camacho.

MIC-SG-063- GOBERNACION DE
2025 CALDAS

DJC-CD-
08.03.02-503- UNIAJC
2025

$11.750.000 83 dias
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Contratar la prestacion de los
servicios para aplicacion de la
Bateria de Riesgo Psicosocial, en $11.978.113 57 dias
el marco de la ejecucion del Plan
Estratégico de Talento Humano.

ANT-MC-008- AGENCIA NACIONAL DE
2025 TIERRAS - ANT

Como se puede observar el Municipio de Ipiales debe contratar a las personas idoneas para
realizar dichas actividades por la labor que implica la prestaciéon de servicios personales de
apoyo a la gestion, para contribuir con las actividades ejecutadas en la Secretaria General
de la Alcaldia Municipal de Ipiales.

De acuerdo con el perfil definido y teniendo en cuenta la necesidad del servicio, la
Alcaldia Municipal de Ipiales estima contratar por valor de TRES MILLONES
QUNIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000).

Para la determinacion del valor del contrato se tuvo en cuenta el estudio del mercado sector
realizado por la Entidad, consistente en el andlisis del objeto, duracién y el promedio
mensual del valor de los procesos de contratacion similares.

Teniendo en cuenta que el correspondiente contrato tendra una duracién que va desde el
perfeccionamiento hasta el 30 de diciembre de 2025, este obedece a un comparativo
entre el objeto, la duracion, el lugar de ejecucion en el cual se realiz6 el contrato y los
valores de los contratos similares publicados en el SECOP.

B. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

El Municipio de Ipiales tiene establecidos impuestos municipales, a través de acuerdo,
impuestos que deben ser tenidos en cuenta, ademas de los demas impuestos nacionales
a que haya lugar, por el contratista para efectos de contratar con el Municipio de Ipiales.

C. VALOR

El valor del presente contrato es por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($3.500.000).

PARAGRAFO. — Cuando el CONTRATISTA requiera trasladarse fuera del Municipio de
Ipiales para el cumplimiento de las actividades propias del objeto de este contrato, el
MUNICIPIO le reconocera gastos de viaje, alojamiento y alimentacion, teniendo como base
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la escala de viaticos y gastos de viaje de la Alcaldia Municipal de Ipiales previa autorizacion
del ALCALDE ordenador del gasto, debidamente motivado.

D. FORMA DE PAGO

Para determinar la forma de pago, el Municipio pagara a favor del contratista el valor del
contrato mediante actas parciales y/o una final que certifiquen el cumplimiento parcial o total
del objeto del contrato y de los aportes al sistema general de seguridad social, previa
presentacion de informe de actividades por parte del contratista al supervisor delegado, la
correspondiente expedicién del certificado de cumplimiento del objeto contractual del
contrato, acta que debe ser suscrita por parte del supervisor y los trdmites administrativos
a los que haya lugar.

PLAN DE PAGOS:

ID NUMERO DE FECHA PREVISTA PORCENTAJE % VALOR PREVISTO al
PAGOS DE ENTREGA pago correspondiente
Pago 01 30-12-2025 100% $3.500.000

PARAGRAFO. — El Gltimo pago de los honorarios del contratista se efectuara a previa
expedicion de certificado de cumplimiento por parte del supervisor, en el que se haga
constar que el contratista ha hecho entregas a satisfaccién de los bienes, documentos,
archivos, bases de datos e informaciones, que se le hayan suministrado ademas de los que
se hayan producido como resultado del desarrollo del presente contrato, los cuales son y
seran de propiedad del Municipio de Ipiales.

E. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucion va desde el perfeccionamiento, hasta 30 de diciembre de 2025.

F. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

NO. Y DENOMINACION
DEL RUBRO
AC.2.1.2.02.02.008 -
SERVICIOS PRESTADOS

A LAS EMPRESAS Y
2025.IAC.01.002013 16 DE DI;:(I)IZZIBRE DE SERVICIOS PE $9.600.000
PRODUCCION
1-2.1-RECURSOS
PROPIOS ICLD

NO. DE CDP FECHA DEL CDP

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co
Cédigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia



Proceso: . i Codigo: P?gizae:
GESTION CONTRATACION FR-T-GC-63 16
Subproceso: Fecha de Emisi6n: Version:
= N/A Febrero 23 de 2024 2.0
ALCALDIA MUNICIPAL DE

I iales Nombre del Formato:
Emoggogw ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATAR
' (PRESTACION DE SERVICIOS)

La disponibilidad presupuestal nimero 2025.IAC.01.002013, es por un valor de
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.600.000).

NOTA: Para el presente contrato, unicamente se va a comprometer la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000) para su ejecucién.

V. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De acuerdo con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
la contratacion directa de servicios profesionales, se hace con la persona natural o
juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate.

Este contrato se rige por los principios de transparencia, economia Yy
responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y de conformidad con los postulados
que rigen la funcion administrativa, en busca del cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados. De igual manera, el principio de la seleccién
objetiva permite la escogencia del ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines
que ella busca.

Para efectos de la seleccion de la persona natural idonea a escoger para ejecutar el
objeto del contrato se tienen en cuenta dos (2) factores principales:

Estudios:
-Titulo profesional

-Titulo de especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo

Experiencia: Minimo un (01) afio de experiencia laboral.

Requisitos debidamente acreditados de acuerdo a los documentos aportados por el
contratista para la elaboracion del presente documento.

Finalmente, en la planta de personal de la Alcaldia Municipal de Ipiales, no existe personal
para el desarrollo del objeto que se contrata, lo cual es acreditado mediante el certificado
de necesidad de personal expedido por la subsecretaria de Talento Humano de la Alcaldia
Municipal de Ipiales.

V1. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.
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Atendiendo la evaluacién de la clase de contrato que busca satisfacer una necesidad de
personal en la entidad por ausencia en la planta de personal donde las actividades
desarrolladas por el futuro contratista seran de esta naturaleza, se considera los siguientes
riesgos previsibles:

Descripcion (Que
puede pasar y como

Consecuencias de la

: Categoria
ocurrencia del evento

puede ocurrir)

Probabilidad
del riesgo

Valoracion

m 3 | Pago no oportuno de la
| 2
S|l e|gc| & cuenta por falta de 2] 5
= = o o . Qo .
1182 3 S documentos que sirven Retraso en el pago | B 6 Riesgo Alto
Q. x o
g | W -L% o como soporte del acta a|=
5 parcial del contrato
3
S| o S| ® Incumplimiento del objeto 3
= N . =
2 5 OE) S S | Accidentes laborales en contractual, ° | © 8 Riesao Alto
‘O . .. e . © D
g 5 8 § la ejecucion del contrato modificaciones en la 04 4 9
(%] - — ., -~
w w g duracion del contrato 8
(@)
— Estancamiento de los
8 5|2
© | o © . rocesos Qo | =
Sl c|5|8 Entrega tardia del pro y s | S .
3 ) =] & . rocedimientos, retraso 7 7 Riesgo Alto
| & o | @ <
ale| 8| 5 servicio | o | o | s
- en el seguimientode los | @
o mismos
. 1A O
¢A quien Impacto después del R & o o . L
sele . © 3 ot © o Monitoreo y revision
; tratamiento Q@ S © S =
asigna? 5 % = Sl
Tratamiento / S| 2@ T8 &FE
- .= = © © © ©
o o F:ontrol aser o © . S 3 3 z e 3 §
® ‘s implementad 3T < ‘g g 85 £ e = Cémo Periodici
) = = _*_ — _ = © = B .
© o 2 S5 8 =
S = ° 8 S & o| &5 §n g feaiae dad
g S -g 5 ® = o £ c 2 < 2 monitoreo
3 = et s © = n o c £ c c
o S (8] O o O O o =
() a L O ()
= E L w
< =
o
. b= K g
Solicitud de 2 - g | © Verificacion
documentos ol 5 g 2 ? = S % de cuenta
. > () ‘O
1| X que soportan E S| 4| o Si 5 = 5 g E antes del Mensual
(@] s c , .
el pago con = 2 c% 28 | €Q§ | tramite para
.. ., e ()
anticipacion o4 b E pago
o
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VIL GARANTIAS

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta el andlisis del riesgo que se

incluye en el acépite anterior, no se exige la constitucion de ninguna garantia a cargo del
contratista.

VIIL.

INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL '

Las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdos Internacionales o Tratados de
Libre Comercio.

Secretaria General

fa¥
Elaboré: Daniela Rodriguez A%,
Cargo: Abogada de apoyo OP!
Revisé: Christian Jesus Morillo Lopez @
Cargo: Subsecretario de Talento Human
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CERTIFICADO NECESIDAD DE PERSONAL

CN 2025-1041-13.01. 881

EL SUBSECRETARIO DE TALENTO HUMANO

DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
CERTIFICA

Que la Alcaldia Municipal de Ipiales no cuenta con personal de planta para:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA
APLICACION DE LA BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL QUE PUEDAN
AFECTAR EL BIENESTAR, LA SALUD MENTAL Y EL DESEMPENO LABORAL
DE LOS FUNCIONARIOS Y ASI GENERAR ENTORNOS DE TRABAJO
SALUDABLES EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES.” Anterior de
conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual establece que
los contratos de prestacion de servicios solo podran celebrarse con personas naturales

cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

Para constancia se firma en Ipiales, el 9 de diciembre de 2025.

X JESUS MORILLO LOPEZ
ario de Talento Humano

/
Elaboro: MAURICIO SEGOVIA - TECNICO ADMINISTRATIVO Y.
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2.14.- FORMATO PROPUESTA SERVICIOS PERSONALES (Aplica para contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion-persona natural)

PROPUESTA SERVICIOS PERSONALES

Ciudad y Ipiales, diciembre de 2025
fecha
Para Sefores
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
Referencia Propuesta para contrato de prestacion de servicios
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA APLICACION DE
Objeto BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL PARA IDENTIFICAR, EVALUAR Y CONTROLAR RIESGOS
PSICOSOCIALES QUE PUEDAN AFECTAR EL BIENESTAR, LA SALUD MENTAL Y EL
DESEMPENO LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS Y ASI GENERAR ENTORNOS DE TRABAJO
SALUDABLES EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES.
Valor NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MI/L (9.600.000)
Forma de Mediante actas parciales que certifiquen el cumplimiento parcial o total del objeto del contrato, previa
pago presentacion del informe de actividades.
Plazo Desde la fecha de perfeccionamiento hasta el 30 de diciembre de 2025
1. Realizar un encuentro preliminar de sensibilizacion respecto de la normatividad vigente y
Obligaciones presentacion del cronograma de aplicacidn de bateria de riesgo psicosocial a los funcionarios.
especificas 2. Realizar la aplicacion, seguimiento y diagnéstico de la bateria de riesgo psicosocial a los
funcionarios de la Alcaldia Municipal de Ipiales.

3. Realizar evaluacion y diagnostico a la aplicacion de bateria psicosocial, entregando
documentos de andlisis a la aplicacion de la bateria, analisis de manera general e individual
incluyendo la respectiva caracterizacion de funcionarios identificados con riesgo psicosocial.

4. Brindar apoyo en el diligenciamiento de instrumentos bateria de riesgo psicosocial, entregar
registro fotografico y evidencias, aplicando las herramientas y demas formatos
documentados, aprobados y aplicados por la Entidad, segun el sistema integrado de gestién
de calidad.

5. Garantizar la aplicacién de la totalidad de los instrumentos que conforman la bateria
psicosocial, establecidos en la Resolucion 2764 de 2022, siendo estos:

a). Cuestionario de factores de riesgo psicosocial intralaboral.
b). Cuestionario de factores de riesgo psicosocial extralaboral.
c). Cuestionario para la evaluacion del estrés.

6. Elaborar un informe que incluya el analisis cuantitativo y cualitativo, interpretacion de
resultados de acuerdo al diagnéstico de riesgo psicosocial intralaboral, diagnéstico de factores
extralaborales y diagnéstico de los niveles de estrés de los trabajadores evaluados.

7. Realizar caracterizacion sociodemografica de la poblacion y andlisis estadistico para cada
uno de los dominios y dimensiones.

8. Socializar los resultados con el supervisor del contrato, Alcalde Municipal, Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST y responsables del SGSST.

9. Entregar informe en formato Word y PDF, con los resultados, andlisis, evaluacién,

recomendaciones, conclusiones, listado de actividades y acciones a tomar, producto de la

@ Carmrera 6 No. 8 - 09 Plaza 20 de Julio - Ipiales - Narifio - Colombia
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10.

1.

12.

13.

aplicacién de los instrumentos que conforman la bateria psicosocial en la Alcaldia Municipal
de Ipiales.

Elaborar un documento denominado sistema de vigilancia epidemioldgica para riesgo
psicosocial, el cual contiene acciones especificas y viene acompafiado de un cronograma de
actividades dirigidas a la prevencion y mitigacion de los riesgos alto y muy alto valorados en
la aplicacién de la bateria de riesgo psicosocial.

Salvaguardar y custodiar las historias clinicas ocupacionales mientras estén bajo su cuidado
y garantizar confidencialidad, como lo establece el articulo 16 de la Resolucion 2346 del 2007
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social

Velar por el cuidado de los equipos, documentos y demas elementos y Utiles entregados para
la ejecucién del contrato.

Cumplir y garantizar la organizacion, conservacion y custodia del Archivo de Gestion,
asegurando el cumplimiento de los procesos y procedimientos archivisticos en el marco de la
Ley 594 del 2000 y el Acuerdo 001 de 2024, expedido por el AGN, con el fin de que sean
llevados a cabo de forma adecuada y oportuna, desde la produccion, hasta la entrega de las
transferencias documentales al Archivo Central, de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Atentamente

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC
C.C 1.086.300.070 de Cordoba (N)

3152191635

@ Carmrera 6 No. 8 - 09 Plaza 20 de Julio - Ipiales - Narifio - Colombia
@ www.ipiales-narino.gov.co @ contactenos@ipiales-narino.gov.co
@ Cdodigo Postal 524061 @ (502) 7250180 - 7734044




FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

4
_ Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

RUANO CULCHAC DIANA YAMILE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. ®ce O pas O No. 1086300070 FROM QN |co (X) EXTRANJERO (O  cotomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA o [0z |mes [o7]afo [T1089| | _CUASPUD CARLOSAMA CALLE 5TANO 348

PAIS COLOMBIA PAIS COlL OMBIA DEPTO  NARINO

DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO CUASPUD CARLOSAMA

MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3152191635 EMAIL dianaruano0702@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC|
SECUNDARIA'Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 06 | ANO | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA
POSTGRADO 3 X SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 10 2020 671
PREGRADO 10 X PSICOLOGA 06 2015 155789

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAO

AREA DE SEGURIDAD OCUPACIONAL

AVENIDA 5 3 48 av los chilcos

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
cooperativa vial el acial X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155823654 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CARRERA 3 5 13 manzana a casa 6
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
IPS INDIGENA GUAITARA COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO IPIALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3217835746 Dia | 12 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

CUASPUD CARLOSAMA 05 DE DICEMBRE DE 2025

2

A it
-l v

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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Documento de identidad 1.086.300.070

"'r’\.'

%

EN VIRTUD DEL CONVENIO DE EXTENSION CON LA UNIVERSIDAD MARIANA
HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR
LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS Y LAS DISPOSICIONES LEGALES

LA UNIVERSIDAD CES LE CONFIERE EL TITULO DE

(Especialista en (serencia de [a
Seguridad y Salud en el GHrabajo

EN TESTIMONIO DE ELLO FIRMA'Y REFRENDA EL PRESENTE DIPLOMA
CON LOS RESPECTIVOS SELLOS. EXPEDIDO EN MEDELLIN - ANTIOQUIA

A LOS 4 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2020,

[ sorlp Gémez . Ay Patricia Chejne Fayad
1 3% Rectora Secretaria General

Universidad Mariana Universidad CES

" &' & 5
Lpu ﬂl(-l %Nﬂ Lt Jorge R.Ican!:’:;zda Saldarriaga %{Jﬁ,m

Yudy del Rosario Basante Castro =
Decana Facultad de Ciencias de la Salud Decano Facultad de Medicina "3&

Universidad Mariana Universidad CES % x

]

El diploma fue registrado en: Libro 106, Folio 639, Numero 19834, Acta 19922, Viemes, 04 de diciembre de 2020 ﬂ“ﬁ%]

Escaneado con CamScanner
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\,//

N\
cn/( J degasfo depanamenlo de Nanné Repubhca det:olombn%)«mmes 04 de diciembre de 2020, alas 10:00 horas, en el Auditorio
Madre Caridad Brader, se llev a cabo el aclo de’graduacnon porelcu l; virtud del convenio de extension con la Universidad Mariana, la

Universidad CES confirig ellitulode Especnahsta en Gerencla ée]a §eg dady Salud en el Trabajo

|m \h\l /
\\ 3 \\\ TN \
I'!.lnl“‘¥

Dlana‘Yamﬁ;Ruano Culchac
Documento de identidad 1.086.300.070

El graduando realizd los esludios correspondientes al programa de Especializacion en Gerencia de la Segﬁn’dad y Salud en el Trabajo, cdigo
SNIES 103323 y cumplié a satisfaccion con los requisitos contemplados en laley y enlas normas internas del CES

El acto estuvo presidido por la Hermana Aylem del Carmen Yela Romo, Rectora y Presidente Delegado de la Universidad Mariana de Pasto,
quien previatoma deljuramento reglamentario, procedio ala entrega del diploma y acta de grado.

El titulo se expidié de conformidad con las normas legales vigentes y de acuerdo a la autorizacion legal, conferida a la Universidad por
Resolucion 1371 de marzo 22 de 2007 y Resolucion Recloral 957 del martes, 24 de noviembre de 2020 y el convenio suscrito entre la
Universidad CESyla Universidad Mariana en el afio 2002.

En constancia se firma la presente acta en la ciudad de Medellin por los suscritos Rector de la Universidad CES, Decano de la Facultad de
Medicina de la Universidad CES, Secretaria General de la Universidad CES y en la ciudad de Paslo por laRectora de la Universidad Mariana y
Decanade laFacultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Mariana.

e

Hna. Aylem armen Yela Romo
Rectora
Universidad Mariana

Lpu Jq %qull

Patricia Chejne Fayad Yudy del Rosario Basante Castro
Secretaria General Decana Facultad de Ciencias de la Salud
Universidad CES Universidad Mariana

> N "* W

Jorge Ricardo Posada Saldarriaga g HES
Decano Facultad de Medicina Y ¥y
Universidad CES ] ¥

£l diploma fue registrado en: Libro 106, Folio 699, Nimero 19834, Acla 19922, Viemes, 04 de diclembre de 2020 E-&\G_ti-ﬂ,. )

www.ces.edu.co  Calle 10ANo, 22- 04 El Poblado  Linea gratuita 016000423869  AA 054591  NIT, 890.984.002-6  Medellin - Colombia
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La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de

Psicologa

a

Dignag Yamile Ruarno Culchac

|dentificado con ¢.¢. 1088300070

En testimonio de ello le expide el presente Diploma,

Recences et o a5 en la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
a los 23 dias, del mes de Octubre de 2015

los efeTics legales,
Cali, —-—-_L.Lo‘/”a s ’?'C‘G
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e A '
ector El Decano 0589117
Rezirtra gl rola 26928 ded Lo 3 Ciplimcs. 2 los 23 ilius Jdel aney we Octabre Jdo 2013
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E’ Universidad del Valle

RECTORIA
ACTA DE GRADO No 910

En el Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon No
922 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle; el dia 23 de Octubre de 2015, en

nombre de la Repiblica de Colombia y por autorizacion del Ministro de Educacién Nacional,
confiere el titulo de:

PSICOLOGA
RG 120341500007652001500 SNIES

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC
* Identificada con C.C. 1086300070

El diploma correspondiente le serd entregado en la fecha prevista en la Resolucion No. 922y
anotado en el libro 3 Folio 269 Registro 25 de la Universidad del Valle.

(Fdo) Ivan Enrique Ramos Calderén - Rector
(Fdo) Luis Alberto Herrera Ramirez - Secretario General

Se firma en Santiago de Cali, el 23 de Octubre de 2015

MARTA SOFiA COTACIO TORRES
Jefa DiWsién de Admisiones y Registro Académico

ESTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTIFICACION EN VIRTUD DEL DECRETO No 1024 DE 1982

Escaneado con CamScanner
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RES'CSLUCION No. 76-2758-2016

(04 de Mayo )

Dra, Liord& Aggtmgggﬁtggﬂ-aut&r acion para el Ejercicio de una Profesién.

taria Departamental de Salud del Valle del
Decreto 1875 del 03 de Agosto de 1994, el
')Resolucmn No. 357 del 06 de marzo de

5 )

\\‘ln L\\//
CONSIDERANDO

Que Diana Yamile Ruano Culchac identificada con la Cédula de Ciudadania
No. 1086300070 expedida en Cordoba - Narifio, ha solicitado autorizacion para
ejercer como Psicologa segun titulo otorgado por la Universidad del Valle, el 23 de

Qctubre de 2015.

Que dicho titulo se encuentra anotado en el Folio 269, Libro 3 de Diplomas por la

Universidad.

En consideracion éste despacho,

ARTICULO PRIMERO:

ARTICULO SEGUNDO:

RESUELVE

Autorizar a Diana Yamile Ruano Culchac para. ejercer
como Psicologa en todo el Territorio Nacional.

Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su

notificacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OR

I : A

Profesional Especializada Tarjeta No. 5341
Subsecretaria de Gestion Integrada de Recursos

Redactor - Transcriptor: Luis Fernando Alvarado,

polacio de San Francisco— Correra 6 Calle 9y 10+

NIT: 890399029-5
piso: 10y 11+ Teléfono: 6200000

Correo: ssalud@volledelcauca.gov.co- www.valledelcauca.gov.co

Escaneado con CamScanner




Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversién

CO1.PCCNTR.6674589
1
Firmado

8 horas de tiempo transcurrido (23/08/2024 9:36:28 AMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

GN2958-2024

La contratista se compromete a prestar por sus propios medios con
plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales
como PSICOLOGO(A), en la subregion Sur, Ex -provincia de Obando,
con sede en el municipio de Cérdoba, para apoyar la atencion y
articulacion de programas, procesos y acciones administrativas y
técnicas de la Secretaria de Recreacion y Deporte del Departamental de
Narifio

Prestacion de servicios

[~ Si¥No

130 Dias

31/12/2024 11:59 PM  *

0 dias

[TSi|¢No *
[~Si¥¢No *
[T Si¥No *
[~Si|¢No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

W=/  COLOMBIA, Pasto

LA g 8 4

Informacién del Proveedor contratista

GOBERNACION DE NARINO *

0 Recomendacion
(es)

DIANA RUANO

P~3 COLOMBIA, Cuaspud

Cuenta bancaria del proveedor

ﬁ Numero de documento 1086300070

Proveedor

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC

Aprobacioén del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

Nanero de cuenta

Aprobador — Proveedor
DIANA YAMILE

23/08/2024 3:32:33 PM

Ag’r’ obado o An0 g efg:a‘z%n_ ((UTC-05:00) Bogots, Lima,
por: CULCHAC p * Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
JOHANA o
Aprobado MARCELA Fechade 23/08/2024 5:57:48
‘ > PM ((UTC-05:00)
por: ZAMBRANO aprobacion: Bogots, Lima, Quito)
BENAVIDES gota, £ima,

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

[SifgNo



javascript:void(0);
javascript:void(0);

Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017

[SifgNo

Condiciones ejecucién y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~Si[”No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

., Se requieren emisiones de .
ee requier e [SiNo
coédigos de autorizacion?

Configuracion financiera - Garantias

¢ Solicitud de garantias? [~ Si¢No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ Si¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.6674589
Proveedor DIANA YAMILE RUANO CULCHAC
Creado por

Agregado en -

Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

Norrbre

No existen resultados que cumplan con los criterios de blusqueda especificados

Direccién de notificaciones

Direccion de notificaciones PASTO

Ubicacion CO-NAR-52001 - Pasto

Pais COLOMBIA

Departamento Narifio
Municipio Pasto
Direccion PASTO

Caodigo postal

Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

Grados (°) Minutos () Segundos (")

D Direccion

1 IPIALES

Wbicacion

COLOMBIA > Narifio > Ipiales



2 ALDANA COLOMBIA > Narifio > Aldana

3 GUACHUCAL COLOMBIA > Narifio > Guachucal
4 Cumbal COLOMBIA > Narifio > Cumbal

5 CUASPUD CARLOSAMA COLOMBIA > Narifio > Cuaspud
6 pupiales COLOMBIA > Narifio > Narifio

7 PUERRES COLOMBIA > Narifio > Puerres

8 CORDOBA COLOMBIA > Narifio > Cordoba

9 POTOSI COLOMBIA > Narifio > Potosi

10 MUNICIPIO DEL CONTADERO COLOMBIA > Narifio > Contadero
11 ILES COLOMBIA > Narifio > lles

12 MUNICIPIO DE GUALMATAN COLOMBIA > Narifio > Gualmatan
13 Funes COLOMBIA > Narifio > Funes

1 CO1.PCCNTR 6674589

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

17.920.000,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cdédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario e o e 2 I
PRESTACION DE SERVICIOS
1 85121608 PROFESIONALES 1,00 UN 17.920.000,00 17.920.000,00 17.920.000,00
Documentos del contrato
Descripcion Nonrbre del docunento Detalle

r Archivo No.1 Estudios Previos (7).pdf Archivo No.1 Estudios Previos (7).pdf (detalle)
r Archivo No. 2- Documentos del contratista (1).pdf Archivo No. 2- Documentos del contratista (1).pdf (detalle)
r Archivo No. 3 - Anexo Contractual (4).pdf Archivo No. 3 - Anexo Contractual (4).pdf (detalle)

Asignaciones para el seguimiento

~ Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Ordenador del Gasto ~ JOHANA MARCELA ZAN 2 documento Ciudadania documento 37086824 notificar
. ~ Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Supervisor “HON JAIRO PRECIADC| documento Ciudadania documento 14139150 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
r Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del pago - documento documento notificar
Agregar usuario
Historico de asignaciones
Posicion Nombre Fecha de seguimiento Canrbiado por
Ordenador del JOHANA MARCELA ZAMBRANO 23/08/2024 5:57:49 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, JOHANA MARCELA ZAMBRANO
Gasto BENAVIDES Quito) BENAVIDES
Supervisor JHON JAIRO PRECIADO MARTINEZ 23/08/2024 5:57:49 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, JOHANA MARCELA ZAMBRANO
Quito) BENAVIDES

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de

Paz

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacién (CONPES 3932) derivado de
[TSi[¥No * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Destinacion del gasto Funcionamiento

Fuente de los recursos:

Valor
Presupuesto General de la
Si[¥No *
Nacién - PGN LS
SISt? rrla G.e neral de SifgNo *
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias - SifgNo *

SGR
Recursos Propios (Alcaldias y

. WMSi[No* 17.920.000
Gobernaciones)

Recursos de Crédito [TSi¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios [TSi¥No *

Entidades Autonomas)
Total 17.920.000


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
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Entidad Estatal registrada en el [SifgNo
SIIF

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Saldo a conprometer Codigo unidad/subunidad ejecutora
[T 2024040178 CDP No validado 485.838.115 COP 17.920.000 COP 00-00-00 Editar
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 17.920.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Codigo conmproniso  Tipo  Fecha conpromiso  Estado conrproniso Valor conproniso AVF/CDP  Mbnto por consumir  Monto presupuestal a liberar  Codigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -


javascript:void(0);

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.7151955

1
Firmado

1 dia de tiempo transcurrido (17/12/2024 4:42:12 PMUTC-05:00) Bogota, Lima,

Quito)

203-20024

Prestacion de servicios profesionales para la aplicacion de la encuesta
de bateria de Riesgo Psicosocial para la evaluacién de Factores de
Riesgo Psicosocial en el Centro de Salud San Bartolomé de Cérdoba
ESE en cumplimiento a las Resoluciones 2646 del 2008 y 2764 de 2022

Decreto 092 de 2017

[SifgNo

10 Dias

26/12/2024 11:59 PM  *

0 dias

[TSi@No *
[CSifgNo *
[Si[gNo *
[T Si¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

P~ COLOMBIA, Cérdoba
Q] sl

Informacién del Proveedor contratista

CENTRO DE SALUD SAN BARTOLOME DE CORDBA ESE

0 Recomendacion
(es)

DIANA RUANO

P~3 COLOMBIA, Cuaspud

Proveedores

Cuenta bancaria del proveedor

ﬁ Numero de documento 1086300070

Proveedor

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC

Aprobacién del contrato

Norrbre del banco

Tipo de cuenta

Nirrero de cuenta

Aprobador — Proveedor
DIANA YAMILE
or: RUANO

por: CULCHAC

Aprobador - Entidad Estatal
JOSE MANUEL

or: MONTENEGRO
por: VALENZUELA

Aprobado Fecha de

Aprobado

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

aprobacion:

Fecha de
aprobacion:

19/12/2024 4:09:42 PM
((UTC-05:00) Bogots, Lima,

Quito)

19/12/2024 4:12:52

PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

Documentos Tipo

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de

No la Ley 2022 del 2020
Decreto 248 de 2021
¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
del presupuesto destinados a manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprar alimentos, cumpliendo comprados a pequefios productores agropecuarios ylo de
. la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
con lo establecido en la Ley sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
2046 de 2020, reglamentada por [~ Si[¥No destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 2021?
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas
Corte Constitucional en la Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
[~ Si[¥No nifios del pueblo Wayuu.


javascript:void(0);
javascript:void(0);

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucién y entrega

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~Si[¢No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de
cédigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

¢ Solicitud de garantias? [~ Si¢No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ Si¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.7151955

Proveedor DIANA YAMILE RUANO CULCHAC

Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de blusqueda especificados

Direccién de notificaciones

Norrbre

Direccién de notificaciones AVENIDA SAN BARTOLOME DE CORDOBA
Ubicacion CO-NAR-52215 - Cérdoba
Pais COLOMBIA
Departamento Narifio
Municipio Cordoba
Direccién AVENIDA SAN BARTOLOME DE CORDOBA
Caodigo postal
Grados (°) Minutos ()
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

Segundos (")

ID  Direccion

1 AVENIDA SAN BARTOLOME DE CORDOBA

Ubicacion

COLOMBIA > Narifio > Cordoba



1 CO1.PCCNTR7151955

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion

Prestacion de servicios profesionales para
la aplicacion de la encuesta de bateria de
Riesgo Psicosocial para la evaluacion de
Factores de Riesgo Psicosocial en el
Centro de Salud San Bartolomé de
Cdrdoba ESE en cumplimiento a las
Resoluciones 2646 del 2008 y 2764 de
2022

Configuraciones de documentos del proveedor

1 80111600

Cantidad Unidad Precio unitario estimado

1,00 UN 2.200.000,00

Precio unitario

2.200.000,00

2.200.000,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

2.200.000,00

Plazo maximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicacion: -
3 minutos de tiempo transcurrido (79/12/2024 4:09:41 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de entrega de documentos del proveedor:

Documentos del contrato

Descripcion Normbre del documento Detalle
r CDP.pdf CDP.pdf (detalle)
r ESTUDIO PREVIOS 203-2024 BATERIA PSICOSOCIAL.pdf ESTUDIO PREVIOS 203-2024 BATERIA PSICOSOCIAL.pdf (detalle)
r RP.pdf RP.pdf (detalle)
r CONTRATO 203-2024 DIANA RUANO.pdf CONTRATO 203-2024 DIANA RUANO.pdf (detalle)
Asignaciones para el seguimiento
~ Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del Gasto *” documento documento notificar
Supervisor - Tipo de Numero de Guardar y
P “~ documento documento notificar
Asignaciones Ordenador del pago
 Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del pago - documento documento notificar
Agregar usuario
Histérico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguimiento Carrbiado por
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
P4 Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Impl |
mp ementac|.on del Acuerdo de Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de [TSi¥No * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacion del gasto Funcionamiento
Fuente de los recursos: Valor
Preffjpuesto General de la SigNo *
Nacién - PGN
Sist? rrla G.e neral de SigNo *
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias - .
Si¥No *
SGR LIk
Recursos .Propios (Alcaldias y SifgNo *
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [~ Si¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios ¥Si["No * 2.200.000
Entidades Autéonomas)
Total 2.200.000
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)
Codigo CDP Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utiizar Estado de la consulta Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el SigNo
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Codigo unidad/subunidad ejecutora Estado
[T 2024000814 CDP No se ha iniciado 2.200.000 COP 00-00-000 - Editar
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Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Cadigo T Fecha
conpromniso [ CONpPromso

[ 2024000814 Presupuestal -
(CDP)

Estado Valor conrpromiso Monto por
COMpromiso AVF/CDP consumir
No se ha 2.200.000 2.200.000

iniciado COP COP

Saldo de compromisos CDP 2.200.000 COP

Saldo de compromisos AVF 0 COP

Saldo total comprometido 2.200.000 COP

Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Monto presupuestal a Codigo Posicion de
liberar Gasto

Consulta
Becucion

SIIF Detalle Editar


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.8354834
1
Firmado

2 dias de tiempo transcurrido (22/09/2025 4:02:33 PM(UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

CD-840-2025

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL EN LA SECRETARIA
DE MOVILIDAD

Prestacion de servicios
[~ Si¥No
101 Dias

31/12/2025 11:00 PM  *

0 dias

[~Si|¢No *
[~Sil¢No *
[TSi¢No *
[T Si¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

| 27
ALCALDIA

COLOMBIA, Ipiales
WO

Informacién del Proveedor contratista

ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES

0 Recomendacion
(es)

DIANA RUANO

P~3 COLOMBIA, Cuaspud

Proveedores

Cuenta bancaria del proveedor

ﬁ Numero de documento 1086300070

Proveedor

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta

Nirrero de cuenta

Aprobador — Proveedor
DIANA YAMILE

24/09/2025 3:39:11 PM
((UTC-05:00) Bogots, Lima,

24/09/2025 4:05:10 PM
((UTC-05:00) Bogots, Lima,

dmrobadogumo - Fectade,
por: CULCHAC P * Quito)
Aprobador - Entidad Estatal
DAVID
Aprobado TARCISIO Fecha de
por: VILLAMIL aprobacion: .
ROSAS Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
destinados a la compra de alimentos

[SifgNo

Contrato asociado a las
ordenes impartidas por la

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
nifios del pueblo Wayuu.

[~ Si¥No


javascript:void(0);
javascript:void(0);

Corte Constitucional en la
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~Si["No

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de

Si[¥No
codigos de autorizacion? LS

Configuracién financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [~Si¢No

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [¢Si[”No
¢Pago de anticipos? [~ Si¢No

Pago

[ Pago
001

[ Pago
002

" Pago
003

[ Pago
004

Plan de pagos:

Condiciones de facturacién y pago

% de facturacion prevista  Valor total previsto

25

25

25

25

5.530.250,00

5.530.250,00

5.530.250,00

5.530.250,00

Fecha
prevista de
emision

Editar

Editar

Editar

Editar

Total: 100%

Forma de pago Giro

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en
Comentario

Anexos del contrato

CO1.PCCNTR.8354834
DIANA YAMILE RUANO CULCHAC

Descripcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de blusqueda especificados

Direccién de notificaciones

Norrbre

Direccién de notificaciones

Ubicacion CO-NAR-52356 - Ipiales
Pais COLOMBIA

Departamento Narifio
Municipio Ipiales
Direccion

Codigo postal 524061

CARRERA 6 # 8-75 PLAZA 20 DE JULIO EDIFICIO CAM IPIALES
NARINO COLOMBIA

CARRERA 6 # 8-75 PLAZA 20 DE JULIO EDIFICIO CAM IPIALES
NARINO COLOMBIA


javascript:void(0);
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Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

D Direccion Wbicacion

1 ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES COLOMBIA > Narifio > Ipiales

1 CO1.PCCNTR 8354834

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

22.121.000,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario indique la Entidad E I
PRESTACION DE SERVICIOS COMO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
1 80111600 PARA LA IVPLEVENTACION DEL PLAN 1,00 UN 22.121.000,00 22.121.000,00 22.121.000,00
ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL
EN LA SECRETARIA DE MOVILIDAD
Documentos del contrato
Descripcion Norrbre del docunmento Detalle
| DIANA YAMILE RUANO CULCHAC (2).pdf DIANA YAMILE RUANO CULCHAC (2).pdf (detalle)
(| 1.- CLAUSULADO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS - CD-840- 1.- CLAUSULADO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS - CD-840- (detalle)
2025.pdf 2025.pdf
Asignaciones para el seguimiento
Ordenador del Gasto  JOSE AMILCAR PANTO [ TP de Cédula de Numero de 87.103.753 Guardary
documento Ciudadania documento notificar
; ~ Tipo de Cédula de Numero de Guardar y
Supervisor JESICA CATALINA GAV] 7~ documento Ciudadania documento 1085283428 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
~ Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del pago -~ documento documento notificar

Agregar usuario
Histérico de asignaciones

Posicion Nonbre Fecha de seguimiento Carrbiado por
Supervisor JESICA CATALINA GAVILANES DE LA ROSA  24/09/2025 4:05:10 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)  DAVID TARCISIO VILLAMIL ROSAS
Ordenador del Gasto JOSE AMILCAR PANTOJA IPIALES 24/09/2025 4:05:10 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) ~ DAVID TARCISIO VILLAMIL ROSAS

Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la

i Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Impl t. del Acuerdo d

mplementacion def Acuerdo de Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de [TSi¥No * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Paz
Destinacion del gasto Inversion

Fuente de los recursos: Valor
Presupuesto General de la
Si¢No *
Nacion - PGN sk
Sistema General de
Si[¥No *
Participaciones - SGP FSiN
Sistema General de Regalias - SifgNo *

SGR
Recursos Propios (Alcaldias y

. WSi[No* 22.121.000
Gobernaciones)

Recursos de Crédito [TSi¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios [TSi¥No *

Entidades Autonomas)
Total 22.121.000
Validacién Cédigo BPIN

Codigo BAN Afio Estado
r 202500000004417 2025 Validado

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)
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Cadigo CDP GCadigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

[SifgNo

Estado

Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Gédigo unidad/subunidad ejecutora Estado
[T 000206 CDP No se ha iniciado 22.121.000 COP 00-00-00 - Editar
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo T Fecha Estado Valor conrproniso Monto por  Monto presupuestal a Codigo Posicion de Consuita
CONpromniso po COMpromso COMpromiso AVF/CDP consumir liberar Gasto Eecucion
[~ 000000 Presupuestal - No se ha 22.121.000 22.121.000 - - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP

Saldo de compromisos CDP 22.121.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 22.121.000 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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REPUBLICA DE COLOMBIA
7 IDENTIFICACIONPERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero - 1,086.300.070
RUANO CULCHAC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:40:04
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 285595353

Bogota DC, 04 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA YAMILE RUANO CULCHAC identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1086300070:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 04 de
diciembre de 2025, alas 15:44:10, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1086300070

Caodigo de Verificacion

1086300070251204154410

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:31:40 PM horas del 04/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1086300070
Apellidos y Nombres: RUANO CULCHAC DIANA YAMILE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacidn y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogotéa D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm
a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de LR GOV.CO

6[‘

iy Ores

Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/

4/12/25, 16:04 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/12/2025 04:04:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1086300070 y Nombre:
DIANA YAMILE RUANO CULCHAC.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 128645580 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1086300070 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/12/2025 11:00 AM

Cadigo Verificacion: CHRLK614D5
Valida hasta: 05/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141212523281
“ (415)JU)UJﬂ]ﬁ‘gﬂz](ml‘(‘)]m‘(‘)o1‘“HUZ?QJ\
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional B T14. Buzén electrénico
1 086 300 0 7 Q| 7 [meuesosyAduanas de Pasto 154
IDENTIFICACION -
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién =~ N
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1086300070
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento AV |30. Citgad/ivlunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |cordoba 215
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |T34. Swros nombres
RUANO CULCHAC DIANA LYAMILE
35. Razén social N
36. Nombre comercial K 37. Si_uia_
NE AN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento N ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |Cuaspud 22 4
41. Direccion principal 2
CL5 3 48 BRR PORVENIR
42. Correo electr6nico dianaruanofacturacion@outlook.com ~— ~/ //
43. Codigo postal |44. Teléfono| 1 N 31521916 3 5|45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica — Ocupacion
Actividad principal Activida sectrdar-ia__ Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49.\Fechainicid Actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
l6 6 2 1]|20231228||[7 0/2)0][270 24,070 1] [4 76 1[7 2 2 0] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sowl2 21405 2| | _f b/ Iyl L

22- Obligado a cumplir deberes formales‘a

49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RUANO CULCHAC DIANA YAMILE
Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Firma autorizada:

Fecha generacion documento PDF: 14-10-2025 09:43:37AM
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2025

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1086300070

NOMBRESY APELLIDOS Ruano Culchac,Diana Y amile
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/09/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Ruano Culchac,Diana Yamile, alos 01 dias del mes de agosto del afio
202s.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.086.300.070, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 1 de Agosto del 2025

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




A/ DRA. CLAUDIA F. MOLINA MUNOZ

NIT: 36953316-2
Medicina Laboral
Licencia S.0. 1379 de 2021 - TP 52110/07
Tel: 725 6079 - Cel: 316 448 5928 - 316 389 3712

Dra. Claudia Molina Dir: Cra 5ta # 16-08 consultorio 307 Edificio Maranda
Salud Ocupacronal Integral Correo: saludocupacionalemi@gmail.com
Ipiales
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 18.615
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
23 | 09 2025 IPIALES (NARINO, COLOMBIA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO 1
DIA | MES ANO Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
RUANO CULCHAC DIANA YAMILE FEMENINO -
— 36ANOS2 | CC 1086300070
Apellidos y Nombres 375 2101635 MESES 22 DIAS | 55 NGmero
Cargo
RESPONSABLE SGSST

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

Observaciones: NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES

SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESO 1 v | --------------------

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA
CAPACITACION : EN NORMAS DE SGSST Y REPORTE

DE ACCCIDENTE Y ENFERMEDAD LABORAL
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propodsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico . Aspirante o Trabajador

&)

B /

7

/)
g

/
7 ~/

Firma: Firma:

"
Codigo de Seguridad

R.M.. 52110/07 L.S.0.: 1379 DEL 2021 J354P1V18615 cc: 1086300070

Nombre: CC: 36953316 - CLAUDIA FERNANDA MOLINA Nombre: RUANO CULCHAC DIANA YAMILE

Impreso el 23/09/2025 a las 06:55 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



Repuiblica de Colombia

Colegio Colombiano de Psicélogos

Tarjeta Profesional
de Psicélogo
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Esta tarjeta profesional es pers
acredita a su portador como P§
con los Articulos 6y 12 d

Escaneado con CamScanner



Resolucién No 155789
(Noviembre 11 de 2015)
por la cual se autoriza la expedicién de una Tarjeta Profesional de Psicélogo

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO Y LA DIRECTORA EJECUTIVA NACIONAL DEL COLEGIO
COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

en uso de la atribucion conferida por el Acuerdo No. 10 de 2006 del Consejo Directivo Nacional
Y
CONSIDERANDO:

Que DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.086.300.070, ha
solicitado a este Colegio la expedicion de su Tarjeta Profesional de Psicélogo;

B

Que segun consta en certificacion allegada a este Colegio por la Facultad de Psicologia de la Universidad
del Valle el dia veintisiete (27) de octubre de dos mil quince (2015), la solicitante obtuvo el Titulo de

Psicdlogo otorgado por dicha universidad el dia veintitres (23) de octubre de dos mil quince (2015)
segun consta en el Acta de Grado No. 910; el Libro de Grado No. 3; el Folio del Acta No. 269;

Que el programa de Psicologia ofrecido por la Universidad del Valle, cuenta con Registro Calificado
otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional;

Que por lo anterior la solicitante cumple lo dispuesto por el Articulo No. 7 de la Ley 1090 de 2006;

RESUELVE:

ARTICULO 19-. Autorizase la expedicion de la Tarjeta Profesional de Psicélogo valida en todo territorio
nacional, a DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.086.300.070.

ARTICULO 29-. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion. Contra la presente
Resolucion proceden los recursos de ley,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C. a los once (11) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015).

1 ‘ -
CLAUBTA ELASQUEZ % Q%M

Presidente del Consejo Directivo Directora Ejecutiva Nacional

Colegio Colombiano de Psicélogos - Colpsic
PBX: 745 1470 e Celulares: 300 797 6929 - 313 421 6019
Calle 52 # 25 - 90, barrio Galerfas, Bogoté, D.C., Colombia

www.colpsic.org.co ¢ colpsic@colpsic.org.co

Escaneado con CamScanner
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Por la cual se otorga una Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo como Persona Natural.

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO
En uso de sus atribuciones legales vy,

CONSIDERANDO:

Que, EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO, es el Ente rector del Sistema
General de Seguridad Social en el Departamento, que [a Ley 1562 del 11 de julio de 2012 en su
articulo 23, le asigna a las Direcciones Departamentales y Distritales de Salud, la funcion de
expedicion, Renovacion, Vigilancia y Control de las Licencias de Salud Ocupacional a personas

‘naturales o juridicas que oferten servicios en Salud Ocupacional.

Que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 1 de la Ley 1562 del 2012, ia Salud
Ocupacional se entendera en adelante, como “SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

Que de conformidad con la Resolucion 4502 del 28 de diciembre del 2012 expedida por el
Ministerio de Salud, los campos de accion a autorizarse se encuentran contenidos en el Articuio

Segundo de la presente Resolucion.

Que la Profesional DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, identificada con cédula de ciudadania
No.1.086.300.070 expedida en Cérdoba, Psicologa de Profesion y Especialista en Gerencia de
la Seguridad y Salud en el Trabajo , solicitd el 12 de marzo de 2021 Licencia en Seguridad y
Salud en el Trabajo como Persona Natural, y, para el efecto diligencié la Solicitud de Licencia
para la Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo- Personas Naturales,

‘Resolucion 4502 Ministerio de Salud y Proteccién Social ~Riesgos Laborales -Anexo Técnico,

acreditando la formacion profesional para tal efecto y allegando la documentacion exigida por la
ley 1562 del 2012 en concordancia con la resolucién No. 004502 del 28 de diciembre de 2012.

Que la Oficina de Dimensién de Salud y Ambito Laboral del instituto Departamental de Salud de
Narifio revisé y verifico la documentacion reguesrida, encontrandose en orden y ajustada a
derecho y confirmo los servicios que el solicitante puede prestar, emitiendo concepto favorable

‘para expedir licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Por lo anterior,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Otorgar a DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, Psicologa y Especialista

en Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo, identificada con céduia de ciudadania
No.1.086.300.070 expedida en Cordoba, la Licencia de Seguridad y Salud en el

COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD



RESOLUCION

| CODIGO: F-PDD05-02 VERSION: 02 - FECHA: 23-08-13

Pagina 2 de 2

Trabajo como Persona Natural para la Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
‘Trabajo, y ejercer en tos Campos de Accion que se enuncian en el articulo Segundo de esta
Reselucién.

ARTICULO SEGUNDO: Los Campos de Accion Autorizados en los que pueden prestar la
Especialista DIANA YAMILE RUANO CULCHAC son los siguientes:

Psicologia en Seguridad y Salud en el Trabajo

Investigacion en Seguridad y Salud en el Trabajo

investigacién del Accidente de Trabajo

Educacion.

Capacitacion.

Disefio, administracion y ejecucion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo

PARAGRAFO PRIMERO: La Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo otorgada a la
Especialista DIANA YAMILE RUANO CULCHAC, se expide por el termino de diez (10} afios,
contados a partir de la ejecutoria de la presente resolucion; teniendo VALIDEZ en todo el
territorio nacional de conformidad con el articulo 6 de la resolucién 4502 del 2012 emanada del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, su renovacion estard sujeta a la normatividad vigente
para tal efecto.

ARTICULO TERCERQO: Et Titular de la Licencia, queda comprometido a cumplir en ef ejercicio
de sus actividades con las normas legales, técnicas y éticas para la prestacion de Servicios en
seguridad y Salud en el Trabajo, que para tal fin expidan los Ministerios de Salud y Proteccion
Social y Ministerio del Trabajo.

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucién a la Especialista DIANA YAMILE
RUANO CULCHAC, de acuerdo con lo establecido en los articulos 67 y 69 de fa Ley 1437 del
2011, haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicién ante la directora del
Instituto Departamental de Salud de Narifio dentro de los diez (10) dias siguientes a su
notificacion, de conformidad con el articulo 76 de la ley 1437 del 2011.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

DA LN

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan de Pasto, a los doce (1 a del mes de marzo de 2021.
DIAN \PA RO ZAMBRANO
-Proyecto: Revist:
FABIOLA FIGUEROA FIGUEROA DANIANA MARITZA DE LA CRUZ
‘Profesional Especializada m@mpabmmm
Dimensién de Salud y Ambito Laboral

[Figa 4 ‘“‘iema [Fecha:
o fﬁ 2 de marzo de 2021 12 de marzo de 2021
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HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC /dentificado con  CC 1086300070

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina IPIALES, con
las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga

Numero: 24090486090
Fecha de apertura: 18 de Diciembre de 2018
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Martes, 04 de Junio de 2024.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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ALCALDIA MUNICIPAL D

Ipiales

ALCALD[AKMUNICIPAL DE
VALIDO HASTA: Miércoles, 31 de diciembre de 2025

Ipiales

PAZ Y SALVO MUNICIPAL No 3391

PARA: TRAMITES LEGALES

DIANA YAMILE RUANO CULCHAC =

ey «;.'{

J
i

cédula de citdadania o NIT 1.085.300Ld7‘_65ﬂ“ "

Se encuentra a PAZ Y SALVO con el Tesoro Mun101pal por concepto de Impuestos

Municipales. Se expide a sollc1tud del inte;esado, sin perjuicio de la revision

y factltad de Fiscalizar los mismos.:

Paz y Saive de Valérizatién No. 0
FECHA DE EXPEDICION Miercoles, 17 de diciembre de 2025

o a

ELABORO SUBSECRET

TESORERA MUNICIPAL (E)
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ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

GOBIERNO DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
@® EUNCION PUBLICA PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, DIANA YAMILE RUANO CULCHAC

IDENTIFICADO CON: C.C.X C.E. Tl N° 1.086.300.070 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

Pais COLOMBIA Departamento NARINO Municipio  CARLOSAMA

Direccion  CALL 5TA No 3-48 Teléfonos 3188170956

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

JOSE ROSALINO RUANO ACOSTA 13.075.036 PADRE
MARIA SECUNDINA CULCHAC ROMERO 27.167.582 MADRE
DARLING YURANI RUANO CULCHAC 1.086.302.999 HERMANA
HAMILTON DANIEL RUANO CULCHAC 1.086.298.814 HERMANO
KARLA SOFIA CHAVES RUANO 1.087.620.107 HIJA

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "lItimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 5.000.000

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 5.000.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombiay en el exterior son:

o [ e et [ e ™
BANCO AGRARIO AHORROS 4-480-50-00488-1 CORDOBA $ -

) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO
¢)En la actualidad: SI: X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [Ne
CARLOS ARBEY CHAVES GUERRERO CC. X C.E. T.I 13.068.059

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
3. FIRMA
j? CUASPUD CARLOSAMA  04/12/2025
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



Proceso:

GESTION DE CONTRATACION gm"‘; “"i’” o=

Subproceso: p !a
Nombre: Cédigo: Pagina:
ombre FORMATO ACTA DE VERIFICACION FR-T-GC42 6de 6

NIT800099095-7 ANTECEDENTES Fecha de Emisién: | Version:
' Julio 13 de 2021 1.0

FORMATO ACTA DE VERIFICACION ANTECEDENTES

El Secretario General de la Alcaldia Municipal de Ipiales, en cumplimiento de lo dispuesto por el
Estatuto General de Contratacion, procede a verificar en linea, a través de los siguientes enlaces:
www.procuraduria.gov.co - www.contraloria.gov.co

- https://antecedentes.policia.gov.co-
https:/isrvpsi.poﬁicia,gmf‘co/PSC!frm_cnp_consuﬁta.aspx lo siguiente:

Nombre y Registro
C.C.INit. Antecedentes | Antecedentes | Antecedentes | Nacional | Certificado
disciplinarios fiscales judiciales | de Medidas | REDAM
Correctivas

DIANA

Eﬁ"/ﬁ'h'fg Sin Sin Sin Sin Sin
CULCHAC antecedentes antecedentes antecedentes | antecedentes | antecedentes
1.086.300.070

Para constancia se firma en Ipiales, el 05 de diciembre de 2025.

»
[ -

SILVIA ADELA MEJIA BOLANOS
. Secretaria General
Elaboré: Daniela Rodriguez — ContratistaOR. (o
Revisé: Shirley Velasco ~ Auxiliar Administrativo e
o

Carrera 6 # 8-75 Plaza 20 de Julio - (57+2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co - contactenos@ipiales-narino.gov.co
Caédigo postal 524061 - Ipiales-Narifio, Colombia
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Ipiales, diciembre de 2025.

Doctor
DAVID TARCISIO VILLAMIL ROSAS
Director Departamento de Contratacién

Ref: Designacion de supervision.

Cordial saludo de paz,

SILVIA ADELA MEJIA BOLANOS, persona mayor de edad, con domicilio en Ipiales (N) identificada con cédula de
ciudadania No. 1.085.932.951, actuando en calidad de Secretaria General, por medio del presente escrito, permito
solicitar se designe al Subsecretario de Talento Humano, CHRISTIAN JESUS MORILLO LOPEZ, identificado con la
C.C. 1.085.277.747, como supervisor del contrato de prestacion de servicios cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA APLICACION DE BATERIA DE RIESGO
PSICOSOCIAL PARA IDENTIFICAR, EVALUAR Y CONTROLAR RIESGOS PSICOSOCIALES QUE
PUEDAN AFECTAR EL BIENESTAR, LA SALUD MENTAL Y EL DESEMPENO LABORAL DE LOS
FUNCIONARIOS Y ASI GENERAR ENTORNOS DE TRABAJO SALUDABLES EN LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE IPIALES”, que se va a suscribir con la sefiora DIANA YAMILE RUANO CULCHAC.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,

SILVIA ADELA MEJIA BOLANOS
Secretaria General

Proyectd: Daniela Rodriguez R. — Abogada de apoyo OPS &_x






