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Versión: 03
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Caso HOLA: 282943

293

CONTRATO No. 491-2024 FECHA: 12/10/2025

CONTRATISTA: NIT. o C.C. 901.901.203

PERIODO:

PAGO No. DOCUMENTO No.

CUENTA 

CONTABLE 

CUENTA 

CONTABLE 

BASE % VALOR

5-5-07-06-33 1908010302                 225.240.085 
243603 2436030100 - 6,00%                                   - 
243605 2436050100 - 0,00%                                   - 
243606 2436060100 - 0,00%                                   - 
243608 2436080100 - 0,00%                                   - 

19 

RETEFUE

243626 2436260100 225.240.085 2,00%                     4.504.802 
- 0,00%                                   - 

Reteiva WA - 

TARIFA 

243625 2436250100 - 15,00%                                   - 
87 

RETEICA 

243627 2436270100 225.240.085 0,760%                     1.711.825 
Impuesto de timbre 24369801

42 

CONTRIB

24369004 2436901001 225.240.085 5,00%                   11.262.004 
07 

ESTAMPI

24369006 2436900901 225.240.085 0,50%                     1.126.200 
243627 2436270100 - 0,00%                                   - 

0,00%                                   - 
0,00%                                   - 

18.604.831 

2-4-01-02 2401020100 206.635.254 

FORMATO CAUSACIÓN CONTABLE

OBRA

CONSORCIO BYR SG BU 001

ÚLTIMO PAGO

ÚLTIMO PAGO FEBU-8

PAGO

VALOR BRUTO

Retefuente Honorarios

Retefuente Servicios

Retefuente Arrendamientos

Retefuente Compras

Retefuente - C.O.P.(OBRA)

Retefuente

Reteica

Contribución Especial

Estampilla univ pedagogica nacionaL

GILBERTO  ANDRES MONTES CARTAGENA

CONTADOR DEL FDLBU 

OBSERVACIONES Y/O NOTAS:

INGRESO N/A / RUT: SI / CERTIFICACION PARAFISCALES: SI / AUTORRETENEDOR: NO

“CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS

UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE PARA LA

CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL LOCAL E

INTERMEDIA Y PUENTES SOBRE CUERPOS DE AGUA

DE LA LOCALIDAD DE BARRIOS UNIDOS DE LA

CIUDAD DE BOGOTÁ D.C.”, certificacion de cumplimiento 13 agosto 2025,

,

Base para pago de salud, pensión y ARL 

Aporte obligatorio para salud - 12,5% 

Aporte obligatorio para pensión - 16% 

Aporte obligatorio ARL

TOTAL APORTES SALUD Y PENSIÓN

Reteica 2

Amortización Anticipos

Otros Ajustes de Retención

TOTAL DESCUENTOS

NETO A PAGAR

Elaboró: Erica Zamary Abaunza Guerrero

Aprobó: Gilberto Andres Montes Cartagena




