ﬁ INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CODIGO : BS-F-26

Agencia para la CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
,’3.5;’,‘"‘;’.73:(’;1‘;",”;;{& PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
853 - 2025 Mensual 1/12/2025 A 31/12/2025
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Nimero documento de identidad
CARLOS EDISSON BUITRAGO ROJAS CC 79507956
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion

CUNDINAMARCA - FUSAGASUGA

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizaciéon ARN - Direccion Programatica de Reintegracion - Subdireccion
Territorial para orientar y apoyar los procesos misionales a cargo de la Entidad en la gestién y
seguimiento a la implementacién de las iniciativas productivas individuales de los procesos de
Reintegracion, Atencion Diferencial, Reincorporacion y la ruta de atencién de acompafiamiento a
miembros activos y retirados de la fuerza pblica; asi como apoyar la formulacién, implementacién y
seguimiento de los proyectos productivos colectivos del proceso de reincorporacion. Asi mismo,
acompanar y articular los procesos relacionados con el acceso a tierras y vivienda de la poblacién
sujeto de atencién de ARN.

GT Cundinamarca -Boyaca - Casanare

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio resgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones
distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En

1 L P " . . L N Si
caso de que, otras actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la
upervision
2 [Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. Si
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si

Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el
4 |soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o No aplica
sus adicciones, conforme a la normatividad vigente.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
5 [supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes Si
al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales
6 |deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del tltimo pago del contrato, se debera Si
acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del tltimo mes de ejecucion.

Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba

7 gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion. Si

8 Cumpl?r con las directrices,_Iineamigntos de_seguridad,_ politicas, documemos y proteccién_de la informacion, a través de si
la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacion.

9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccién establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 si
establecido por la ARN.

10 Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema si
Integrado de Gestion-SIG.

1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de No aplica

conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y demas normas vigentes y concordantes.

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
12 |el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestién Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, Si
matrices de peligros y planos de evacuaciones.

13 [Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica
14 Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del Si
desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.
Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones
15 |que se ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Si
Trabajo.
Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestién Ambiental, de conformidad con los programas,
16 |politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Si

Sistema de Gestién Ambiental de la ARN.

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacién de la informacion en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion y la Reincorporaciéon — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos
establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA
CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los

17 |honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas No aplica
beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la
identificacién de la situacién descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para
obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera oficial
ala Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.

Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la

18 . o Si
ejecucion del contrato.
Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro
normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados

19 [ENSU inventario individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido si

suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad
interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores
correspondientes de los saldos adeudados.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."




ﬁ INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - A

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5

853 -

1. Namero del contrato
2025

2. Informe
Mensual

3. Periodo del informe
1/12/2025 A 31/12/2025

10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

NRO

OBLIGACION ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Brindar orientacién técnica para la formulacion, implementacién y
seguimiento de las iniciativas productivas de la poblacion sujeto de
atencion de ARN, conforme con los lineamientos operativos definidos
para cada proceso y/o programa de acompafiamiento.

Durante el periodo del presente informe, en relacién con brindar orientacion técnica para
la formulacion, implementacion y seguimientos de las iniciativas productivas de la
poblacion que atiende la ARN, se desarrollaron las siguientes actividades:

* Diciembre 4: En el municipio de Barranca de Upia, se realiz6 visita técnica de
seguimiento al PPC Los Pavitos de PRODELCOMUN y se aplicé formanto IR-F-208 de
cierre de fase de seguimientos.

* Diciembre 4: Se envié un mensaje de correo-e para orientar a una profesional
faciliradora sobre la naturaleza y presencia de una forma asociativa de firmantes de paz
en territorio rural del municipio de Viota, en el cual actualmente implementan una
iniciativa productiva agricola autogestionada.

* Diciembre 5: En zona rural del municipio de Barranca de Upia, se realizé visita a un
predio entregado al Colectivo Simén Trinidad, quien viene de traslado de Mesetas -
Meta, junto a un profesional de Sostenibilidad Econémica del GT Meta, para recibir
informacion para la continuidad de la atencién en asuntos productivos para ese
colectivo; ademas, se realizé reunion con la junta directiva de la forma asociativa para
conocer las expectativas de acciones para gestion en 2026 y para el inicio de la
postulacion de su PPC de Turismo de Naturaleza a la estrategia de sostenibilidad
ecénomica de la ARN.

https://reir harepoint.com/:f:, ner a365-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
son%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%201?csf=1&web=1&e=7101
xP

Acompaiiar los procesos de orientacion para el seguimiento a la
implementacién de los proyectos productivos individuales, asi como
los proyectos productivos colectivos aprobados por el componente
técnico del Consejo Nacional de Reincorporacién - CNR en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral y, los procesos y
procedimientos enmarcados en la estrategia de sostenibilidad.

Para el periodo del presente informe y respecto del acompafiamiento a los procesos de
orientacion para el seguimiento a la implementacion de los proyectos productivos y la
estrategia de sostenibilidad, se realizé las siguientes actividades:

* Diciembre 5: En zona rural del municipio de Barranca de Upia, se realizé visita a un
predio entregado al Colectivo Simén Trinidad, quien viene de traslado de Mesetas -
Meta, junto a un profesional de Sostenibilidad Econdmica del GT Meta, para recibir
informacion para la continuidad de la atencién en asuntos productivos para ese
colectivo; ademas, se realizé reunion con la junta directiva de la forma asociativa para
conocer las expectativas de acciones para gestion en 2026 y para el inicio de la
postulacion de su PPC de Turismo de Naturaleza a la estrategia de sostenibilidad
ecénomica de la ARN.

* Diciembre 12: Se envi6 Acta de la MSE del mes de noviembre a la profesional de
sostenibilidad econémica.

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/r/sites/arnengativa365-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
son%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%202?csf=1&web=1&e=zgj3
EQ

Desarrollar acciones y actividades de acompaiiamiento técnico y de
fortalecimiento organizativo relacionadas con el mercadeo y la
comercializacion, que permitan el acceso y la participacion de la
poblacién sujeto de atencién, conforme con los objetivos enmarcados
en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados por la
ARN.

Si

Durante el periodo del presente informe, en relacién con las acciones y actividades de
acompafiamiento técnico y de fortalecimiento organizativo relacionadas con el
mercadeo y comercializacion, se realizaron las siguientes:

* Diciembre 5: En zona rural del municipio de Barranca de Upia, se realizé visita a un
predio entregado al Colectivo Simén Trinidad, quien viene de traslado de Mesetas -
Meta, junto a un profesional de Sostenibilidad Econdmica del GT Meta, para recibir
informacién para la continuidad de la atencién en asuntos productivos para ese
colectivo; ademas, se realiz6 reunion con la junta directiva de la forma asociativa para
conocer las expectativas de acciones para gestion en 2026 y para el inicio de la
postulacién de su PPC de Turismo de Naturaleza a la estrategia de sostenibilidad
economica de la ARN y la gestién de acciones para la comercializacion de fruto fresco
de palma africana existente en el predio.

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/r/sites/arnengativa365-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
son%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%203?csf=1&web=1&e=EdD
2fr

Orientar y acompafiar los procesos relacionados con el
fortalecimiento de capacidades de las formas asociativas de
proyectos productivos colectivos e individuales, de acuerdo con las
necesidades de la poblacién sujeto en el marco de las rutas y
programas de atencién de la ARN.

En relacion con las acciones de orientacion y acompafiamiento para el fortalecimiento
de capacidades de las formas asociativas de proyectos e iniciativas productivas, durante
el periodo del presente informe, se realizaron las siguientes actividades:

* Diciembre 15: Se envi6 mensaje de correo-e junto a los Estatutos de la forma
asociativa ASOGRAINCA de Villanueva - Casanare, para brindar apoyo organizacional
al representante legal de esa asociacion de firmante de paz.

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/r/sites/arnengativa365-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
son%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%204?csf=1&web=1&e=wDY
hXN

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gesti
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853 - 2025

2. Informe
Mensual

3. Periodo del informe
1/12/2025 A 31/12/2025

Desarrollar estrategias que permitan evaluar el cumplimiento y
calidad de los procesos de asistencia técnica en las dimensiones
productiva, financiera, comercial, organizacional y enfoques
transversales que contempla la poblacién en proceso de
reincorporacion, de acuerdo con los procesos y programas de
acompafiamiento liderados por ARN.

Para el periodo del presente informe y respecto del desarrollo de estrategias que
permitan evaluar el cumplimiento de los procesos de asistencia técnica, se realizaron las
siguientes actividades:

* Diciembre 4: Se participé de una reunion virtual junto a profesionales del GSE de Nivel
Central, para recibir transferencia del PAATI, a desarrollarse con las entidades
ASOPROACOL y FAO durante el afio 2026.

https://reir harepoint.com/:f:, ner a365-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
son%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%205?csf=1&web=1&e=RLM
pJZ

Apoyar la formulacién, implementacién y seguimiento a los planes de
reincorporacion colectiva con vocacion productiva y de generacion de
ingresos, que soliciten los sujetos colectivos en reincorporacion,
conforme con los lineamientos operativos definidos por la Entidad.

Durante el periodo del presente informe, en relacién con el apoyo a la formulacion,
implementacién y seguimiento a los planes de reincoporacion colectiva, se realizaron las
siguientes acciones:

* Diciembre 12: Se realizé una reunién con el representante legal de la asociacién de
firmantes de paz ASOGRAINCA, para socializar los procedimientos para la formulacién
de Planes Colectivos de Reincorporacion Colectiva, las Areas Especiales de
Reincorporacion Colectiva y abordar seguimiento a la solicitud de tierras con fines
productivos ruta ANT realizada por esa forma asociativa.

* Diciembre 19: Se participé de una reunién de caracter virtual con la profesional de
sostenibilidad econémica del GT para, en conjunto, trabajar una matriz sobre proyeccién
de acciones y oferta para el afio 2026 en relacion con los planes de reincorporacion
integrales.

https://reir harepoint.com/:f:/r/si ner 65-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
s0n%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%206?csf=1&web=1&e=sPX
FKP

Fomentar procesos de articulacion interinstitucional con las
organizaciones publicas, privadas y entidades presentes en el
territorio que permitan la creacién de escenarios que contribuyan con
la sostenibilidad econdmica de la poblacion, conforme con los
procesos y programas de acompafiamiento liderados por ARN.

Respecto de las acciones para fomentar procesos de articulacion interinstitucional con
organizaciones pubicas y privadas para la sostenibilidad econémica de la poblacion, se
realizaron las siguientes actividades:

* Diciembre 11: Se participé de una reunién presencial en la ciudad de Yopal con el
Gerente Zonal del Banco Agrario de Colombia, para articular acciones en beneficio de la
poblacion firmante del departamento de Casanare y Meta. Se conviene extender la
socializacion del convenio ARN - Banco Agrario con los gerentes de oficina de
Casanare y realizar una visita presencial al predio del Colectivo Simén Trinidad
empezando el afio 2026.

* Diciembre 11: Se participé de una reunién virtual con un funcionario de FEDEGAN del
departamento de Casanare, para convenir articulacion y acciones en beneficio de la
poblacion firmante del departamento que implementan e implementaran proyectos de
ganaderia bovina.

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/r/sites/arnengativa365-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
son%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%207?csf=1&web=1&e=Fcnd
yE

Apoyar el control y seguimiento a la gestién documental de los
procesos relacionados con la formulacién, implementacién y
seguimiento a proyectos productivos, unidades de negocio y deméas
estrategias de generacion y fortalecimiento técnico y econémico, que
se desarrollen en el marco de los procesos y programas de
acompafiamiento liderados por ARN.

Durante el periodo del presente informe, en relacion con brindar apoyo y seguimiento a
la gestion documental relacionados con la formulacién, implementacion y seguimientos a
proyectos productivos de la poblacién que atiende la ARN, se desarrollaron las
siguientes actividades:

* Diciembre 15: Mediante mensaje de correo-e se envi6 al Equipo de Sostenibilidad
Econémica del Grupo Territorial Bogota, el formato de visita fisica a un predio rural en el
municipio de Viota como apoyo brindado a ese GT en la solicitud de un predio rural con
fines productivos por la forma asociativa ASOCUNT.

* Diciembre 16: Se envi6 proyeccion de solicitud para realizacion de una reunion con el
GSE y el ETyV para abordar el caso de un predio urbano solicitado por la
precooperativa COCIPAZ.

* Diciembre 17: Se envi6 formato de visita técnica de acompafiamiento a un predio rural
en el municipio de Tabio - Cundinamarca, al ETyV para que esa dependencia se
encargue de terminar de registrar informacién dentro de la solicitud de predio con fines
productivos por un firmante de paz.

* Diciembre 17: Se envié mensaje de correo-e con la proyeccién de un Memorando
SIGOB para la radicacion formal de la postulacion de una iniciativa productiva para
acceso a tierras ruta SAE por parte de la asociacion de firmantes ACACI.

* Diciembre 17: Se envi6 a la coordinacion la proyeccion de un formato de
compatibilidad relacionado con la solicitud de acceso a tierras ruta SAE por parte de un
firmante de paz.

* Diciembre 29: Se radicé en fisico una serie de documentos para traslado documental,
entre ellos, los formatos IR-F-208 y formatos de visita de campo a predio rurales
solicitados por poblacién firmante.

https://reir harepoint.com/:f:/r/si ner 65-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
son%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%208?csf=1&web=1&e=zFjn
v

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gesti
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Apoyar, desarrollar y acompafiar acciones de articulacion para el
acceso a tierras y vivienda de la poblacion sujeto de atencion de la
ARN que permita la sostenibilidad de los proyectos productivos.

En relacion con el apoyo y izacion de acciones de arti i6n para el acceso a tierras y
vivienda de la poblacion que atiende la agencia, durante el periodo del presente informe, se
realizaron las siguientes actividades:
* Diciembre 4: Respecto de una solicitud de acceso a tierras con fines productivos realizada por
la asociacion de firmantes de paz ASTEPAZ, se envié un mensaje de correo-e junto a los
documentos que soportan la solicitud y la Gltima respuesta obtenida por parte del ETV.
* Diciembre 10: En representacion del GT CBC, se particip6 de la Mesa de seguimiento a
solicitudes de acceso a tierras para poblacion firmante ruta SAE, junto a una profesional del
Equipo de Tierras y Vivienda de Nivel Central de la ARN.
* Diciembre 10: Se envi6é un mensaje de correo-e junto a una presentacion del ETV a un firmante
de paz quien solicité un predio rural con fines productivos ruta SAE.
* Diciembre 12: Se realizé una reunion presencial en las oficinas de ARN en Yopal, con el
representante legal de la asociacion ASOALIPAZ y con la participacion de profesionales del
Equipo de Tierras y Vivienda de Nivel Central de la ARN, para sensibilizar y socializar los
procedimientos de acceso a tierras con fines productivos para poblacion firmante de paz.
* Diciembre 12: Se realizé una reunion con el representante legal de la asociacion de firmantes
de paz ASOGRAINCA, para socializar los procedimientos para la formulacion de Planes
Colectivos de Reincorporacion Colectiva, las Areas Especiales de Reincorporacion Colectiva y
abordar seguimiento a la solicitud de tierras con fines productivos ruta ANT realizada por esa
forma asociativa.
* Diciembre 17: En representacion del GT CBC, se particip6 de la Mesa de seguimiento a
solicitudes de acceso a tierras para poblacion firmante ruta ANT y SAE, junto a una profesional
del Equipo de Tierras y Vivienda de Nivel Central de la ARN y la coordinacion del GT.
* Diciembre 17: Mediante mensaje de correo-e, se envio los oficios de respuesta de parte del
ETyV de Nivel Central a un derecho de peticion presentado por la asociacion de firmante de paz
ACOAPAZ, en relacion con la solicitud de un prediio rural con fines productivos ruta ANT.
* Diciembre 18: Se envié mensaje de correo-e junto a un formato de compatibilidad de suelo de
un predio rural ruta SAE solicitado por un firmante de paz en Tabio - Cundinamarca.

g y . " Ay
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Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD y
demas entidades del orden nacional y territorial, sobre el progreso de
las actividades, resultados de las obligaciones a cargo y cualquier
otra informacion requerida por la supervision relacionada con el

objeto contractual.

En relacion con las obligaciones de proporcionar informes, reportes y proyectar
respuestas, para el presente periodo, se realizé:

* Diciembre 12: Se envié un mensaje de correo-e de respuesta al Grupo de
Sostenibilidad Econdmica de Nivel Central, respecto del reporte de acciones de apoyo
para proyectos productivos colectivos e individuales que recibieron apoyo por parte del
sector privado en el cuarto trimestre de 2025.

* Diciembre 12: Se envi6 a la coordinacion del Grupo Territorial, una matriz de
evaluacion del plan de accién 2025 por parte del Equipo de Sostenibilidad Econémica
del GT.

* Diciembre 15: Se envi6 elabor6 y envié reporte al Equipo de Asociatividad de Nivel
Central, un reporte de acciones de apoyo a formas asociativas de firmantes de paz, en
el trimestre octubre-noviembre-diciembre.

* Diciembre 16: Se envié mensaje de correo-e junto a la proyeccion de un oficio de
respuesta a la profesional juridica como insumo para dar respuesta a una solicitud de
parte de una forma asociativa que contiene firmantes de paz en Casanare.

* Diciembre 22: Se elaboré informe mensual de actividades conforme a los
requerimientos del Grupo Territorial ARN Cundinamarca Boyaca Casanare, para el
periodo Diciembre 1 / Diciembre 31 de 2025 y el informe final del contrato 2025.

* Diciembre 1 al 31: Se envi6 legalizaciones de gastos de desplazamientos realizados
durante el mes de Noviembre y Diciembre de 2025.

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/r/sites/arnengativa365-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
so0n%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%2010?csf=1&web=1&e=f9
WO04c
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Asistir a reuniones, eventos y otros espacios segun lo solicitado por
la supervisién, llevando un registro de los compromisos y avances
adquiridos en el espacio en los que haya participado.

Durante el periodo del presente informe, respecto de la asistencia a reuniones, eventos
y otros espacios solicitados por la supervision del contrato, se desarrollaron las
siguientes actividades:

* Diciembre 2: Se participé de la segunda jornada de una reunion presnecial en Bogota
del Equipo de trbajo del Grupo Territorial, en la cual se brind6 apoyo en la socializacion
del portafolio de productos de FINAGRO con dos profesionales de esa entidad.
Posteriormente, se participé de una actividad de apoyo psicosocial para todo el equipo
de trabajo.

* Diciembre 11: Se particip6 de una reunion de caracter virtual e interinstitucional con
profesionales de distintas entidades publicas del departamento del Meta y Barranca de
Upia, para abordar la situacion del traslado a zona rural de ese municipio de los
firmantes de paz del Colectivo Simén Trinidad, para la busqueda de acciones
articuladas en beneficio de esa poblacion.

* Diciembre 19: Se participé de una reunién de caracter virtual con la profesional de
sostenibilidad econdmica del GT para, en conjunto, trabajar una matriz sobre proyeccion
de acciones y oferta para el afio 2026 en relacion con los planes de reincorporacion
integrales.Diciembre 1: Se particip6 de la primera jornada de una reunién presencial en
Bogota del Equipo de trabajo del Grupo Territorial, para realizar evalucacion y cierre de
las actividades del afio 2025.

https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/r/sites/arnengativa365-
Honorarios/Documentos%20compartidos/Honorarios/12.%20Diciembre/Carlos%20Edis
s0n%20Buitrago%20Rojas/Evidencias/Obligaci%C3%B3n%2011?csf=1&web=18&e=FQ
bgwn

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."




ﬁ INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CODIGO : BS-F-26

Agencia para la CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
e N PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION FECHA : 2025-04-04 VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
853 - 2025 Mensual 1/12/2025 A 31/12/2025

11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas NO:
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pensién y riesgos laborales (adjuntar comprobante) NO:
c. Apruebo los informes, productos y deméas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo X | NO:
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) X | NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo de Gestién
Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervision (firma electrénica)
Firmado Firmado digitalmente
CARLOS EDISSON digitalmente por Luz Alexandra 9

por Luz Alexandra

BUITRAGO ROJAS CARLOS EDISSON Rubio Mejia  Rubio Mejia

BUITRAGO ROJAS Nombre: LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA
Nombre: CARLOS EDISSON BUITRAGO ROJAS Cargo: PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 21 - COORDINADORA GT
[ Fecha 31/12/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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