[} FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 47
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 911810
7AV REGIONAL MAGDALENA Fecha Elaboracién Noviembre de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL GAIRA MAGDALENA F.P. Version AGOSTO 2020 - 5,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 69314-946937
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apel!idos contrfatista: VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ 57.464.009 o 0
Correo electrénico contratista: brvanessa@misena.edu.co C.C. IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 51600033763
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

N/A
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A

ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segln el Art. 3 del Decreto N° 558: N/A
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 1398414/2020 | N° Compromiso SIIF | 13820|
Valor Total del Contrato $32.216.275] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $2.274.090 10 Del 01/11/2020 Al 25/11/2020 $ 2.274.090,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.274.090 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.274.090 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.511.018 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Noviembre Octubre Valor Base retencion en la fuente| 1.511.018,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9412530160 Valor Base retencién en la fuente ICA| 2.014.690,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 909.636 [$ 1.212.848 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 113.800 [$ 151.700 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 145.600 [$ 194.100 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 4.800 |$ 6.400 Reteica - 8299 14.103,00| 0,700%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.560.700 $ - Pro-Hospital 45.482,00| 2,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 503.673 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.214.505,00

SON: DOS MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS CINCO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir Formacion Profesional Integral en la Especialidad de SISTEMAS a través de la Plataforma Territorium
1845038 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO - IED ARMANDO ESTRADA FLOREZ - ZONA BANANERA
1839680 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO - IED RODRIGO VIVES DE ANDREIS - ZONA BANANERA
2082813- MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO - IED RODRIGO VIVES DE ANDREIS - ZONA BANANERA
2072223- MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO - IE EL CARMEN — CIENAGA
1845917 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA - IE EL CARMEN — CIENAGA
Presentar Planilla de Cobro SENA Mes de Noviembre.
Presentar Planilla Pagada de Seguridad Social (Salud,Pension,ARL) Mes de Octubre.
Presentar Informe Mensual Contractual Mes de Octubre, Paz y Salvo, Informe Final.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el YAIR ENRIOUE TACHE NIEBLES
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 57464009 BUSTAMANTE RODRIGUEZ VANESSA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 32 N 11 -37 BARRIO SANTA MARTA-MAGDALENA 4365681 No
PAOLA KOREA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-10 2020-10 792157939 9412530160 | 2020/11/05 2020/11/06 | BANCOLOMBIA 1 $352,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,212,848 $194,100 $1,212,848 $151,700 $1,212,848
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,212,848 $194,100 $1,212,848 $151,700 $o $0 $1,212,848 $6,400 $0 $0
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 1 Afiliados) $1,212,848 $194,100 $1,212,848 $151,700 $o $0 $1,212,848 $6,400 $0 $0
1 |cc 57464009 m‘g@gﬁNTE |230301 30 $1,212,848 $194,100  EPS005| 30 $1,212,848 $151,700 0 0 S0 14-23] 30 $1,212,848 $6,400| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $1,212,848 $194,100 $1,212,848 $151,700 $0 $0 $1,212,848 $6,400 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 57464009 BUSTAMANTE RODRIGUEZ VANESSA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 32 N 11 -37 BARRIO SANTA MARTA-MAGDALENA 4365681 No
PAOLA KOREA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-10 2020-10 792157939 9412530160 | 2020/11/05 2020/11/06 | BANCOLOMBIA 1 $352,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $194,100 $0 $0 $194,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $194,100 $0 $0 $194,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,400 $0 $0 $6,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,400 S0 S0 $6,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $151,700 $0 $0 $151,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $151,700 $0 $0 $151,700

1 $352,200 S0 S0 $352,200
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION
CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA

LUGAR: Santa Marta
FECHA: 17/11/2020
REGIONAL: Magdalena

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:

IDENTIFICACION

VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ

57.464.009

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira, Regional Mgdalena.

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1398414 del Afio 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR

TERMINACION
ACUERDO CESION MUTUO ACUERDO UNILATERAL X
DEPENDENCIA SENA :':::’ RESPONSABLES
NOMBRES FIRMA
GESTION DE TIC | x | YAIR TACHE NIEBLES
ADMINISTRACION DE é (_&‘ %
DOCUMENTOS X ENELIA RAMIREZ elR A S\ h G >
ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formacion)
SECRETARIA GENERAL
ALMACEN E INVENTARIOS | X | | RAFAEL VELASQUEZ LIZCANO -_4 W~
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracion X EUCLIDES NOGUERA OLIVEROS
de edificio; Contratacion)
CONTABILIDAD X HUGO BRITO MENDEZ —T
TESORERIA X CARMEN SUSANA LOZANO ROYERO
COORDINACION DE:
AREA/GRUPO/ ACADEMICA X YAIR TACHE NIEBLES
o= — ¥
BIBLIOTECA X JUAN CAMILO ROJAS LOZA ZZ Ve D
£ s ol
y e
OTRO -
OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Uosn T

Firma del Contratista

GTH-F-074 V.03




@ ! Solictud firma paz y salvo - brva X

£ C @ mail.google.com

if Aplicaciones ! Gmail * YouTube 5 MSConhg: quéesy..

* Gmail do | @ @

E ol | — = H 7 de muchas

Redactar

EJ PAzZ Y SALVO INST .. 4

Euclides Noguera Olivero mié, 11 nov. 11:36 (hace Sdias) 7  Mm, :
parami -

Buenos dias, el tercero no tiene tramite pendiente en la dependencia por favor imprimir cuerpo del correo como evidencia

De: BUSTAMANTE RODRIGUEZ VAMESSA PAOLA <brvanessa@misena.edu.co>

Enviado: miércoles, 11 de noviembre de 2020 9:29

Para: Euclides Moguera Olivero <enoguera/@sena.edu.co>

Asunto: Solicitud firma paz y salvo

L

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnologicamente por @ Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
de manera gratuita a los aprendices e instructores de programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan
la opinion del Servicio Macional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles virus informaticos que tenga el correc o cualquier anexo, razon por
la cual el SENA no es responsable de los dafios causados por cualguier virus transmitido en este comreo electronico.

Los contenidos, textos, imégenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la
institucion. Mo se autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio de correos masives, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o
religioso, con fines de lucro, con propdsitos delictivos o cualguier otro mensaje gue se considers indebido o gue vaya en contra de la Ley.

Mensaje acortado] Ver mensaje completo
¥ ~ @ i1 oz dx 8523pm B



Yair Tache Nieble 18:01 (hace 5 horas)  ¥7 -
parami -

Buenas Moches Vanessa,

Aprobado VoB, por parte de la dependencia de Gestion de Tic

Yair Enrique Tache Niebles

. Coordinador Academico

Lider Servicios TIC

s E NA Centro Acuicola v Agroindustrial de Gaira

Regional Magdalena
Kilometro 5 via Gaira, Santa Marta, Colombia
Tel: +57 (5) 4201881 Ext. 54103
vtache@sena.edu.co — vtachen75@ misena.edu.co
www.SélNa.edu.co
(7 (@) (B (@)

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE




SENMNA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. No CO1.PCCNTR. 1398414 del Afio 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 57464009 de Santa Marta

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para
impartir formacion profesional integral en el Programa de Formacion ARTICULACION CON LA EDUCACION
MEDIA del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena, en la especialidad de
SISTEMAS.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.

o h

Orientar la formacion de aprendices en el area, en las competencias, los
resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacion
programados, dentro de los tiempos que, para cada accién, se determine por
parte del Centro de Formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen
durante la ejecucién de su contrato (Proyecto de formacidn, planeacion
pedagdgica y los recursos didacticos que incluyen guia de aprendizaje, material
de apoyo a la formacidn e instrumentos de evaluacion).

Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso formativo, de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Participar en el proceso de induccion de los aprendices.

Realizar seguimiento a los aprendices en etapa productiva en su sitio de trabajo
y seguimiento a la bitdcora virtual del aprendiz cuando sea asignado.

Llevar control de la inasistencia de los aprendices a la formacién, registrar en el
aplicativo institucional las inasistencias y reportes a la coordinaciéon académica
las novedades para aplicacion del reglamento del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en estado matriculado y verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

1 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

8. Emitir los juicios de evaluacion con base en la valoracion de las evidencias de
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias después de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

9. Usary gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso
formativo.

10.Participar en la formulacién de proyectos de investigacion aplicada, innovacion
pedagogica y desarrollo tecnoldgico de interés institucional SENNOVA.

11.Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demds instancias
institucionales que lo requieran.

12.Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual
para el cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.

13.Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacién con visto bueno
del coordinador académico o misional) en los dias establecidos por el Centro, al
supervisor correspondiente y los demas soportes requeridos para la legalizacién
del pago.

14.Llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructor segun lo
indica la guia para desarrollar procesos formativos.

15.Responder por la custodia y buen uso de quipos, bienes e inventario asignado a
su cargo o puesto bajo su cuidado, por el centro o lugar donde se desarrolle la
formacion le facilite para el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los lineamientos institucionales.

16.Apoyar los procesos de aseguramiento de la calidad cuando la entidad lo
requiera.

17.Apoyar la planeacion y el alistamiento de los materiales de formacion, propios
de su dreay apoyar los procesos de evaluacién y/o parte técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes y/o servicios cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y requerimiento de la institucion.

18.Adoptar en la formacidn las diferentes estrategias pedagdgicas que la Entidad
dispone como son: Worldskills, Senasoft, Bootcamp, Bootcamp, entre otras.

19.Participar en procesos de promocion y divulgacion de la oferta educativa,
servicios y actividades de divulgacidn tecnoldgica programada por el Centro.

20.Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
utilizados en la formacién profesional integral, como ésta sea requerida.

2 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

21.Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de formacion
profesional.

22.Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente
su labor técnico-pedagdgica.

23.Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestiéon a las
estructuras curriculares por competencias laborales de las diferentes acciones
de formacién profesional.

24 .Asegurar la organizacion, mantenimiento y adecuada utilizacién de los recursos
gue hay en su ambiente laboral.

25.Presentar agendas e informes de legalizacion correspondiente a las 6rdenes de
desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, en un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacion de la comisidn.

26.Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

27 .Aplicar al proceso y aportar la certificacion de la Norma de Competencia Laboral
para la funcién de instructor, con plazo maximo a 30 de junio de 2020, o durante
la ejecuciodn si el inicio se da posterior a esta fecha.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién del presente contrato serad el Departamento del
Magdalena.

PLAZO DE EJECUCION: Ocho (8) meses y veinte (20) dias
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 27 DE _ febrero DE _ 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE _noviembre DE _ 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: Ocho (8) meses y veinte (20) dias

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS DIECISEIS MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y CINCO PESOS M/CTE

SUPERVISOR: YAIR TACHE

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 85.730.002

3 GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $32.216.275
Valor Ejecutado $32.216.275
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacién
profesional integral en el Programa de Formacién ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA del
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena, en la especialidad de

SISTEMAS.

FICHA PROGRAMA DE FORMACION EQUIPO EJECUTOR
1845038 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO | VANESSA BUSTAMANTE
1839680 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO | VANESSA BUSTAMANTE
2082813 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO | VANESSA BUSTAMANTE
2072223 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO | VANESSA BUSTAMANTE
1845917 DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA VANESSA BUSTAMANTE

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

5 GTH-F-073 V.02




