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Al contestar citar el nimero del consecutivo E-2025-199970 .

Bogota D.C, 15 de diciembre de 2025

Sefores,

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
Atn. Daniel Eduardo Mora Castarieda

Director de Bienestar Estudiantil

Av. El Dorado No. 66 — 63

Ciudad.

Contrato CO1.PCCNTR.8244096 — “Realizar la Interventoria integral, técnica,

REFERENCIA: | operativa, financiera, contable, ambiental, juridica y administrativa al Programa

de Movilidad Escolar. ”

ASUNTO: Radicacion de factura tercer bago interventoria

AREA:

Direccion General

Cordial saludo,

De acuerdo con lo estipulado en el contrato, hacemos entrega de la factura correspondiente al tercer
corte del contrato de interventoria, correspondiente a los entregables 2, 3, 9 y 10 del periodo del

01al 31

de octubre del contrato de interventoria. Se adjunta ademas, certificaciones firmadas por el

revisor fiscal y/o representante legal, en las que se acredita de forma detallada y expresa el
cumplimiento con Iﬁs pagos al Sistema General de Seguridad Social, asf:

011 00j]. O IOl N =

Factura

Acta de Supervision del informe del mes a pagar

Acta de aprobacion de productos *

Informe Mensual j

Informe de supervision / _

Certificacion de Parafiscales del Consorcio y las empresas que conforman el consorcio.
Cédula del contador y revisor fiscal |

Copia de la tarjeta profesional del contador y revisor fiscal:

Certificacién bancaria no mayor a 30 dias del Consorcio

. Cédula del representante legal

. Copia del RUT

. Copia del RIT

. Copia de la Resolucion de facturacién de la DIAN

. Pdlizas y sus modificatorios

. Certificados de antecedentes fiscales emitidos por la Contraloria General de la Nacion:
. Cémara de comercio

Atentamente,

FERNAI

JOSE MANJARRES CABAS

rente de Proyecto
CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR

Anexo: Lo enunciado
C.C. Consecutivo
Elaboré. GCEM
Revisé. FMC
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8244096 de 2025

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL, TECNICA, OPERATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, JURIDICA Y ADMINISTRATIVA AL
PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR.

INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA No. 02 L /""
01 al 31 de octubre de 2025

Bogota D.C., noviembre de 2025 /
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1 INTRODUCCION

La SECRETARIA DE EDUCACION (SED), firmé el contrato de interventoria
CO1.PCCNTR.8244096 con CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 para realizar la
interventoria integral técnica, operativa, financiera - contable, ambiental, juridica y
administrativa al programa de movilidad escolar con el fin de contribuir al mejoramiento
de las estrategias de acceso y permanencia escolar implementadas en el distrito capital.

Los requisitos del contrato CO1.PCCNTR.8244096, se encuentran establecidos en el
pliego de condiciones del CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. SED-CM-A-DBE-
031-2025, cuyo objeto es: “REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL T ECNICA,
OPERATIVA,  FINANCIERA - CONTABLE, AMBIENTAL, JURIDICA Y
ADMINISTRATIVA AL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR’.

La interventoria debera realizar la vigilancia, seguimiento y control técnico, operativo,
financiero - contable, ambiental, juridico y administrativo a todos (i) los contratos de
prestacion del servicio de transporte especial escolar, derivados de los diferentes
procesos de seleccion que adelante la entidad para la prestacion del servicio (i) la
verificacion del cumplimiento de requisitos y obligaciones de la modalidad de subsidio de
transporte escolar y (iii) los convenios y/o contratos para la modalidad de medios
alternativos de transporte del Programa de Movilidad Escolar.

Los contratos objeto de interventoria se presentan en el capitulo 5 del presente
documento.

Como parte de las obligaciones contractuales del Consorcio, SED define en el Pliego de
Condiciones Definitivo del CONCURSO DE MERITOS SED-CM-A-DBE-031-2025, que
dio origen al contrato CO1. CO1.PCCNTR.8244096, que:

“Informe de gestion técnica detallado con soportes de la ejecucién de todas las
actividades de la interventoria, del mes inmediatamente anterior, que refleje el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y del anexo técnico de la
interventoria y los contratistas; el cual debe tener un anélisis detallado y robusto,
que sea acorde a la informacion presentada. De acuerdo con lo solicitado en el
Anexo 1 Lineamientos y definiciones técnicas.

El informe de actividades mensual deberé cumplir con las normas archivisticas de
la entidad. Las cuéles serén entregadas al inicio de la ejecucién del contrato.”

El presente informe presenta, para el componente de rutas, los avances por componente:
ambiental, técnico, administrativo, juridico y financiero.
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Por ofra parte, la interventoria realizé la verificacion del cumplimiento de requisitos y
obligaciones de la modalidad subsidio de transporte escolar, para lo cual en el informe
correspondiente al componente subsidio de transporte escolar, se detalla el avance.

En los anexos del presente documento se presenta el Informe de gestién modalidad
medios alternativos.

La informacién que contiene el presente documento tiene tres fuentes principales: 1) las
labores de revisién documental, 2) las visitas de campo llevadas a cabo por el equipo de
Interventoria y 3) las novedades reportadas por diferentes actores del proceso en el
periodo comprendido entre el 01 y 31 de octubre de 2025.

De igual manera, se expondra la identificacion de las dificultades encontradas durante el
periodo de ejecucion del contrato de interventoria.

Los anexos se presentan en formato magnético.
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2 ALCANCE DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

Realizar la vigilancia, seguimiento y control técnico, operativo, financiero - contable,
ambiental, juridico y administrativo al Programa de Movilidad Escolar

De acuerdo con las necesidades de la Secretaria de Educacion del Distrito (SED), la
interventoria debera realizar vigilancia, seguimiento y control a:

(i) los contratos de prestacion del servicio de transporte especial escolar,
derivados de los diferentes procesos de seleccion que adelante la entidad para
la prestacion del servicio

(ii) (i) la verificacion del cumplimiento de requisitos y obligaciones de la modalidad
de subsidio de transporte escolar y

(i)  los convenios y/o contratos para la modalidad de medios alternativos de
transporte del Programa de Movilidad Escolar.

El ejercicio de Interventoria comprende el estricto control bajo el cumplimiento de las
leyes y decretos que regulan la actividad de transporte en Colombia y/o cualquier norma
que haga alusion a la actividad del servicio de transporte escolar, y que propenda por un
servicio de calidad. Igualmente comprendera las propias previstas por la ley respecto de
la responsabilidad, alcance y desarrollo de la interventoria.
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3 GENERALIDADES

Para efectos de dar cumplimiento a cada uno de los entregables requeridos por la SED,
el informe se estructuré en productos que dan cuenta de cada uno de los entregables
asociados al informe.

A su vez, el producto numero 8, Informe de actividades mensual, se dividio en
componentes, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos de entrega de informes
mensuales.

La estructura del informe es la siguiente:

Entregable 8 Informe de gestién de la operacién de rutas escolares.

Se divide en siete componentes asi:

e 01 componente administrativo: se presenta la informacién correspondiente a las
actividades administrativas desarrolladas en el ejercicio de la interventoria. De acuerdo
con lo requerido Se incluyen también las actas de reuniones y correspondencia del
periodo.

e 02 componente financiero: Se incluye la informacién de programacién de PAC,
agotamiento de recursos, analisis de facturacion mensual de contratos, ejecucion
mensual y saldos, informacion de liquidacion conciliacién y facturacion.

e 03 componente técnico: Se presenta la informacién respecto de operacion de
rutas regulares y complementarias, proyecciones sabanas, croquis, planes de
rodamiento, optimizacion de ocupacion, reuniones en terreno y capacitaciones.

Adicionalmente, se continud con la recepcion, revision y entrega al area financiera
de los certificados de cumplimiento de la vigencia 2025.

e 04 Componente novedades: La prestacion del servicio de ruta escolar se realiza
en vehiculos que circulan diariamente transportando principalmente estudiantes
beneficiarios de las Instituciones Educativas del Distrito (IED) de acuerdo con las
condiciones definidas por la entidad, teniendo como destino los establecimientos
oficiales y sitios de interés en las 20 localidades del Distrito Capital, y para el caso
de los estudiantes en condicién de discapacidad o con talentos excepcionales,
incluye los colegios vinculados mediante contratacion del servicio educativo con
la SED.
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e 05 componente juridico: Se presenta la informacion modificaciones de contratos,
control y seguimiento a la constitucion y vigencia de pélizas y requerimientos.

e 06 componente SST: Se presenta la informacion correspondiente al seguimiento
de actividades SST para el periodo del 01 al 31 de octubre de 2025.

e (07 componente ambiental: Con el propésito de realizar seguimiento al
cumplimiento de las obligaciones contractuales en materia ambiental, por los
Contratistas de operacion de rutas escolares.

e 08 componente pedagdgico: Se realiza el seguimiento del componente
pedagdgico

Entregable 1 Matrices consolidadas y normalizadas de sabana de rutas.

matriz de facturacién mensual, la cual debe detallar rutas diarias certificadas, tipo de ruta
(regular o complementaria), tipologia de prestacion de servicio, zona de prestacion de
servicio, si es 0 no movilidad reducida y relaciéon de las novedades diarias que

afectan la certificacion de pago. Esta matriz debe permitir, por ruta escolar, establecer
los dias de servicios certificados para pago y los dias de servicios no certificados para
pago (SNC) y pendientes para periodos posteriores, ademas debe mantener estrecha
relacion con los soportes de certificacion financiera descritos en el entregable N° 2.

Entregable 2 Soportes de certificacion mensual de cada uno de los proveedores
prestadores del servicio de ruta escolar.

Entregable 3 Informe técnico de la operacidn de rutas escolares.

Entregable 4 Sabana de rutas proyectada para el mes siguiente

Entregable 5 Reporte de beneficiarios de rutas requlares y subsidio de transporte escolar
proyectados para la pérdida del beneficio por las diferentes causales.

El Reporte de beneficiarios de rutas regulares y subsidio de transporte escolar
proyectados para la pérdida del beneficio por las diferentes causales se entregara
unicamente sobre los beneficiarios de la modalidad de Rutas y la base de beneficiarios
de Subsidio de transporte escolar, considerando que no se cuenta con la base de
beneficiarios de medios alternativos, la cual es requerida para generar el mencionado
reporte.

Entregable 6 Base consolidada de beneficiarios transportados por tipo de ruta
beneficiarios efectivamente transportados, asi como el reporte de asistencia de
beneficiarios por recorrido.
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Entregable 7 Matriz de reporte de seguimiento a novedades.
Tal como se describe en el informe componente de novedades, en la matriz se presenta

el comportamiento y gestion de las novedades en el periodo del 01 al 31 de octubre de
2025.

Entregable 9 Informe de gestién mensual subsidio de transporte escolar.
Informacién de la ejecucion corresponde al periodo 01 al 31 de octubre de 2025.

Entregable 10 Informe de gestién mensual medios alternativos.
Informacion de la ejecucién corresponde al periodo 01 al 31 de octubre 2025.
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4 FICHA TECNICA DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

En el marco de concurso de méritos SED-CM-A-DBE-031-2025 una vez surtida todas las
etapas determinadas por la ley, el Subsecretario de Acceso y Permanencia mediante
resolucion 0089 del 22 de agosto de 2025 adjudico el proceso en mencién cuyo objeto
es “REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL TECNICA, OPERATIVA. FINANCIERA
- CONTABLE, AMBIENTAL, JURIDICA Y ADMINISTRATIVA AL PROGRAMA DE
MOVILIDAD ESCOLAR” al proponente CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25,
representado por ASTRID ROCIO ROCA PATINO, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.220.185.

Como resultado de lo mencionado anteriormente se suscribié el contrato de interventoria
CO1.PCCNTR.8244096 iniciando actividades el 01 de septiembre de 2025 tal como
consta en acta de inicio suscrita por las partes, con una fecha de finalizacién del 30 de
abril de 2026.
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5 COMPONENTE JURIDICO

Con la finalidad de plasmar el seguimiento efectuado por el componente juridico en el
periodo de elaboracion del presente informe, a continuacion, se presentan los principales
hechos que fueron objeto de andlisis.

Previamente se identificaran los contratos objeto de interventoria y algunas
particularidades sobre los mismos, vale la pena resaltar que la informacion corresponde
a la que fue entregada en el proceso de empalme por la Interventoria Consorcio
Moviescolar 08 la cual fue ejercida hasta el 31 de agosto de 2025 y la informacién que
reposa en la contratacion adelantada por la Secretaria de Educacion durante el mes de
septiembre y octubre de 2025.

5.1 IDENTIFICACION DE LOS PROVEEDORES Y CONTRATISTAS OBJETO DE
INTERVENTORIA

A continuacién, se presenta la informacién de los Contratos y Ordenes de compra, objeto
de seguimiento por parte de esta firma interventora, en el periodo comprendido del 1 al
31 de octubre del 2025.

Durante el mes de septiembre de 2025, la Secretaria de Educacién del Distrito suscribié
un total de 23 érdenes de compra con 9 proveedores, para iniciar ejecucion tanto en el
mes de septiembre como octubre de 2025, con el fin de garantizar la operacion de rutas
escolares para el segundo semestre de 2025 y primer semestre de 2026, las cuales se
encuentran en ejecucion al corte del presente informe y tiene la siguiente informacion,
con la siguiente informacién:

Tabla 1 Informacién Ordenes de Compra 2025-Il octubre 2025.

WF VET20 , 151540 | oor2025 | 01102025 | 30612026 | $1.793.41451977 | 1 | Enejecucion
UFvET2022 , 1548 . | oor2025 | 0111012025 | 30612026 | $1.735.793.35392 | 0 | Enejecucion
UTVET 2023 5 oo s | 90912025 | 011012025 | 300612026 | $2.496.233.55995 | 0 | Enejecucion
UTLCT-2022 o o790 | 150912025 | 0111012025 | 30/6/2026 | $3.985.902.000,00 | 0 | Enejecucion
UT'VET:2029 s 1;1}7;0125 15/09/2025 | 01/10/2025 | 30/6/2026 | $2.261.195237.97 | 0 | Enejecucion
UTLCT-2022 5 1792 | 150012025 | 0111012025 | 301612026 | $2.444.404.00000 | 0 | Enejecucion
UTAME a2 Y 1351?9;;2 5 | 18/0022025 | 2610912025 | 30%6/2026 | $2.834.671.07500 | O | Enejecucion
T SR TR S PORIE DE | g oo | 150912025 | 0111012025 | 30/6/2026 | $2.113.053.08088 | 0 | Enejecucion
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EJECUTOR FECHA FECHA PLAZO NO.
QERES SUSCRIPCION | INICIO INICIAL eog et mop. - | ESTADO

UT LCT-2022 » 18517729052 5 | 150092025 | 011102025 | 30/6/2026 | $2.049.307.00000 | O | Enejecucion
UT SRD TRANSPORTEDE | 151939 eadin
PASAJEROS COLOMBIA 10 SII 2025 17/09/2025 | 01/10/2025 | 30/6/2026 | $2.144.118.706,51 0 En ejecuci
UTVET 2028 i1 ol aess | 300812025 | 20/09/2025 | 30/6/2026 | $1702.980.66692 | 0 | Enejecucion
UT¥ET 2023 12 ol atos | 910912025 | 011072025 | 30/6/2026 | $2.186.098.23283 | 0 | Enejecucion
UT SRD TRANSPORTEDE | 151543 T
PASAJEROS COLOMBIA | 13 o s0p5 | 910912025 | 01/10/2025 | 30/6/2026 | $2.213.007.901,68 | 0 | Enejecucion
uF Beiie oy 5 | 1500812025 | 01/10/2025 | 30/6/2026 | $1.546.830.80840 | O | Enejecucion
UT ANDING 2022 . 513'9‘;325 17/09/2025 | 01/10/2025 | 30/6/2026 | $1.446.807.128.86 | 0 | En ejecucion
UTALIANZABT 1512:19‘;325 17/09/2025 | 01/10/2025 | 30/6/2026 | $2.146.567.857,70 | O | En ejecucién
G RETERES 17 o aoos | 30812025 | 17/0912025 | 30/6/2026 | $2.123.110.03053 | 0 | Enejecucion
UT SRD TRANSPORTEDE | 151794 s g
PASAJEROS COLOMBIA. | 18 ol o025 | 15/09/2025 | 2510012025 | 30/6/2026 | $1.993.79643462 | 0 | Enejecucion
UT ANDING 2022 10 o oogs | 17/09/2025 | 261092025 | 306612026 | $2.250820.74937 | 1 | Enejecucion
UTVET o8 20 Sl aass | 910912025 | 01/10/2025 | 300612026 | 212687743574 | 0 | Enejecucion
UrMovicoL - g:{"%z 5 | 150092025 | 0111012025 | 30/6/2026 | $1496.149.057,76 | 0 | Enejecucion
UT SRD TRANSPORTEDE | 151541 =
PASAJEROS COLOMBIA | 22 Sil o025 | 910912025 | 01/10/2025 | 30/6/2026 | $2.608.910.14532 | 0 | Enejecucion
T 151798 e
ALIANZATRANSNACIONAL | 23 Sif 2025 | 15/09/2025 | 01/10/2025 | 30/6/2026 | $2.084.955.00000 | 0 | En ejecucién

Durante el mes de octubre de 2025, la Secretaria de Educacién del Distrito adelanté el
proceso de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No.
SED-SA-SI-DBE-056-2025, emitiendo la Resolucion de Adjudicacién No. 0133 del 20 de
octubre de 2025, adjudicando el Contrato No. CO1.PCCNTR 8475946 al Consorcio
Rutas Seguras, con la siguiente informacion:

Tabla 2. Adjudicacion Contrato de Prestacién de Servicios 2025-1 octubre 2025.

EJECUTOR PLAZO
FECHA FECHA INICIO
OC - SEG SUSCRIPCION | PROYECTADA [E'IEA[ALL VALOR INICIAL ESTADO
CONSORCIO CO1.PCCNTR
RUTAS SEGURAS 8475946 27/10/2025 01/11/2025 30/6/2026 $5.911.986.636 Adjudicado
1-CVY 2-CV

Por otra parte, y de conformidad con la informacién reportada por la Interventoria
Consorcio Moviescolar 08 en el proceso de empalme llevado a cabo el 28 y 29 de agosto
de 2025, donde reporté la ejecucion de 23 6rdenes de compra y 1 contrato ejecutados
por 7 ejecutores, cuya finalizacion se dio durante el mes de septiembre y octubre de 2025

y que a la fecha se encuentra en proyeccion los documentos de liquidacion, con la
siguiente informacion:
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Tabla 3. Informacién Ordenes de Compra y Contrato de Prestacién de Servicios 2025-1 octubre 2025.

= FECHA FECHA PLAZO CON NO.
OC - SEG EJECUTOR SUSCRIPCION INICIO MOD. VALOR CON MOD. MOD. ESTADO
143289 En etapa de
1 Sl 2025 UT VET 2023 14/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $1.837.271.499,80 2 liquidacion
143707 UT AG En etapa de
2 S| 2025 COLOMBIA 21/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $1.684.535.412,64 2 liquidacién
143746 En etapa de
3 S| 2025 UT VET 2023 21/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.331.042.433,14 2 liquidacion
143752 En etapa de
1103/ .284.044, el
4 S| 2025 UT ANDINO 2022 21/03/2025 1/412025 30/9/2025 | $4.264.044.827,25 2 liquidacién
143747 UT AG En etapa de
5 S| 2025 COLOMBIA 21/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.212.958.413,84 2 liquidacion
144034 En etapa de
6 S| 2025 UT AMP 2022 27/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.246.624.370,00 2 liquidacién
144031 En etapa de
7 Sl 2025 UT AMP 2022 27/03/2025 1/4/2025 25/9/2025 $2.238.470.280,00 3 liquidacion
UT SRD
143393 TRANSPORTE DE En etapa de
8_SI 2025 PASAJEROS 17/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 $2.217.362.079,32 2 liquidacion
COLOMBIA
143854 En etapa de
9 S| 2025 UT ANDINO 2022 25/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.304.176.001,48 1 fiquidacion
UT SRD
143395 TRANSPORTE DE En etapa de
10_SI_2025 PASAJEROS 17/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.209.786.349,40 2 liquidacién
COLOMBIA
UT SRD
143288 TRANSPORTE DE En etapa de
11_SI_2025 PASAJEROS 14/03/2025 1/4/2025 26/9/2025 | $1.721.143.655,26 2 liquidacién
COLOMBIA
143748 En etapa de
12 S| 2025 UT VET 2023 21/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.056.004.791,17 < liquidacion
UT SRD
143709 TRANSPORTE DE En etapa de
13_S1 2025 PASAJEROS 21/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 $2.196.848.817.05 2 liquidacion
COLOMBIA
144032 En etapa de
14 S| 2025 UT VET 2023 27/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $1.466.383.169.44 2 liquidacién
144033 UT AG En etapa de
15 Sl 2025 COLOMBIA 27/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $1.447.345.754,55 2 liquidacion
143708 En etapa de
16 S| 2025 UT VET 2023 21/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.266.715.885,33 2 liquidacion
143749 En etapa de
17 SI 2025 UT VET 2023 21/03/2025 1/4/2025 16/9/2025 | $1.671.285.586,24 3 liquidacion
UT SRD
147485 TRANSPORTE DE En etapa de
18_SI_2025 PASAJEROS 12/06/2025 16/6/2025 24/9/2025 $1.116.947.576,30 2 liquidacion
COLOMBIA
143750 UT ALIANZA En etapa de
19 Sl 2025 | TRANSNACIONAL 21/03/2025 01/04/2025 27/9/2025 $2.660.224.000,01 3 liquidacion
143290 En etapa de
20 SI 2025 UT VET 2023 14/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 $1.983.673.956,27 2 liquidacion
144035 UT ALIANZA En etapa de
21 SI 2025 | TRANSNACIONAL 27/03/2025 01/04/2025 30/9/2025 $1.902.998.000,00 2 liquidacion
143751 En etapa de
22 S| 2025 UT VET 2023 21/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.566.257.748,98 2 liquidacion
143394 En etapa de
23 S| 2025 UT AMP 2022 17/03/2025 1/4/2025 30/9/2025 | $2.178.520.000,00 2 liquidacion
7087464 En etapa de
L1yL2 UTVCT SED 2024 | 16/12/2024 27/1/2025 | 31/10/2025 | $7.351.561.069,10 3 liquidacién
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5.2 SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

CONTRACTUALES Y ESTADO LEGAL DE LOS CONTRATOS.
5.2.1 ACTA DE INICIO
En atencion a la suscripcion de las 23 6rdenes de compra, de conformidad con las

condiciones definidas se llevo a cabo la suscripcion de las actas de inicio, mediante las
cuales se reporto el inicio de la operacion, asi:

Tabla 4. Actas de inicio Ordenes de Compra 2025-1l octubre 2025.

geclih OC-SEG | SacRIPCIONAL | INIGIO SEEREIER =

UT VET 2023 1 "s5|? 52"'(?25 30/9/2025 01/10/2025 | 17 S117/09/2025 | 29/09/2025
UT VET 2023 . 30/9/2025 011102025 | 17 SI17/09/2025 | 29/09/2025
UT VET 2023 s 1351?5;652 d 26/9/2025 011012025 | 17 S117/09/2025 | 25/09/2025
UT LCT-2022 . 155;?72932 5 26/9/2025 01102025 | 17 S118/09/2025 | 25/09/2025
UT VET 2023 G o o 26/9/2025 01102025 | 17 SI118/09/2025 | 22/09/2025
UT LCT-2022 e 26/9/2025 011102025 | 17 S1180912025 | 2310072025
UT AMP 2022 . 185I$0210?2 ; 24/9/2025 26/09/2025 | 17 s;gggggggs 24/09/2025
e Og%‘*&%’ﬁ;;mﬁ g 155"1 s 26/9/2025 01/10/2025 | 17 SI18/09/2025 | 22/09/2025
UT LCT-2022 s 26/9/2025 011102025 | 17 SI18/09/2025 | 23/09/2025
EISASJFI;% OE%AQ'LSO'?U?BR;;EDE B o 26/9/2025 0111012025 | 17 S119/09/2025 | 22/09/2025
UT VET 2023 ¥ B oo 23/912025 20/09/2025 | 17 S108/09/2025 | 10/09/2025
UT VET 2023 - ’g?ﬁ;‘éz . 29/9/2025 01/10/2025 | 17 Sl 17/09/2025 18/09/2025
;’ZS EJ'E% O;Ré"‘ggﬁ;m’i - 1 ?,?.52325 26/9/2025 0111012025 | 17 S117/09/2025 | 17/09/2025
UT BUS-ING B 26/9/2025 01102025 | 17 S118/09/2025 | 22/09/2025
UT ANDINO 2022 B o 30/9/2025 01/10/2025 | 17 S119/09/2025 | 22/00/2025
UT ALIANZA BT o s 26/9/2025 0111012025 | 17 SI119/09/2025 | 23/09/2025
UT VET 2023 G s 15/9/2025 17/09/2025 | 17 SI00/09/2025 | 10/09/2025
o o | ol o 23/9/2025 25/00/2025 | 17 S118/09/2025 | 19/09/2025
UT ANDINO 2022 19 9 aups | 250912025 260002025 | 17 | S,M092025 | 250012025
UT VET 2023 55 o st 20/9/2025 0111012025 | 17 SI17/09/2025 | 18/09/2025
UT MOVICOL a4 00 ks 29/9/2025 01/10/2025 | 17 SI18/09/2025 | 23/09/2025
L e e 52 o0l oo 26/9/2025 011012025 | 17 SI17/09/2025 | 19/09/2025
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EJECUTOR FECHA FECHA
OC-SEG | syscrIPcIONA. | INICIO CDP | RP CAP
uT 151798 A
AN TRANS ASEAOL | o5 o Sods 912025 011102025 | 17 SI18/09/2025 | 22/08/2025

* A.l: Acta de inicio

Respecto al acta de inicio del Contrato No. CO1.PCCNTR.8475946, esta firma
interventora mediante el correo electrénico del 23 de septiembre de 2025, recordé al
ejecutor la obligacion de reportar la informacioén del recurso humano a la interventoria,
para validacion y aprobacion, lo cual constituye en un requisito previo a la suscripcion
del documento en mencién. Asi mismo, en correo electronico del 27 de octubre de 2025
la interventoria reiter6 el requerimiento al ejecutor.

Del seguimiento realizado, y de acuerdo a las mesas de trabajo adelantadas los dias 27
y 30 de octubre de 2025, el ejecutor al corte del presente informe, no habia presentado
a la interventoria la informaciéon anteriormente referida y que permitiera adelantar el
proceso de firma del acta de inicio, tal como quedo6 referido en correos electronicos del
30y 31 de octubre de 2025, y se reportara el estado en el informe del mes de noviembre
de 2025.

5.2.2 MODIFICACIONES

Frente a las 6rdenes de compra suscritas en el mes de octubre de 2025 por la Entidad
en virtud del Acuerdo Marco No. CCE-AMP-144-2023, durante el mes de octubre de las
partes suscribieron las modificaciones que se describen en la tabla siguiente. Se resalta
que algunas modificaciones y consecuentemente las érdenes de compra modificadas
definitivas, fueron notificadas a la Interventoria por fuera del periodo del presente
informe, por lo que se relaciona la informacién a continuacion, a pesar de ser recibidas
el 05/11/2025:

Tabla 5. Modificaciones = octubre 2025.

OC -SEG NOTIFICACION SED -
EJECUTOR MODIFICACIONES ORDEN DE COMPRA
DEFINITIVA MODIFICADA
1 3511 540 - UNION TEMPORAL VET 2023 M1 del 28[10!2&33:" E‘Ile;d|str|buc|cm de 29/10/2025
151545 - M1 del 30/10/2025: Adicion de recursos
S3 UNION TEMPORAL VET 2023 $95.669.866.85 05/11/2025
151790 - M1 del 30/10/2025: Adicién de recursos
S4 UNION TEMPORAL LCT-2022 $197.928.761.99 05/11/2025
151791 - M1 del 30/10/2025: Adicién de recursos
S5 UNION TEMPORAL VET 2023 $114 166.453.73 05/11/2025
152017 - UNION TEMPORAL AMP M1 del 30/10/2025: Adicién de recursos 05/11/2025
S7 2022 $244 502,464,92
151794 - UNION TEMPORAL SRD T
S18 TRANSPORTEDE M1 del 30/ g%gzié‘gg‘é"gode recursos 05/11/2025
PASAJEROS COLOMBIA alitta o
151960 - | UNION TEMPORAL ANDINO M1 del 17/10/2025: Redistribucién de 2211012025
S19 2022 recursos
CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. INTERVENTORIA
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0C - SEG NOTIFICACION SED -
EJECUTOR MODIFICACIONES ORDEN DE COMPRA
DEFINITIVA MODIFICADA
151797 - UNION TEMPORAL M1 del 30/10/2025: Adicién de recursos 05/11/2025
S21 MOVICOL $140.589.331,34
7087464 M3 del 02/10/2025: Adicién de recursos por
-11ylg | UMION e o T $607.744.075 2211012025
M3 del 02/10/2025: Prérroga al 31/10/2025

5.2.3 CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA CONSTITUCION Y VIGENCIAS DE LAS

POLIZAS

En el presente numeral, se relaciona la informacion de garantias de las ordenes de
compra y contratos objeto del contrato de interventoria, que se encuentran en ejecucion,

por lo que a continuacién se presenta el ultimo anexo aprobado por la Entidad:

Tabla 6. Ordenes de compra en ejecucién octubre 2025.

0C - SEG PAGO DE SALARIOS Y
esecutor | NUMERO DE ST PRESTACIONES SOCIALES P 3
LA GARANTIA
VIGENCIA VALOR VIGENCIA VALOR
151540 1144

9/09/2025 al 9/09/2025 al CAP del
1SI2025 | UTVET2020 | 101264770 | Sropoyg | S179.34145198 | Spngpnp | ST934145198 | ogngne
151546 11-44-

9/09/2025 al 910912025 al CAP del
2Sil2025 | UTVET2023 | 101264625 | Suzppl | $17357039538 | Snpnpg | ST7357933539 | pqingios
151545 11-44-

9/09/2025 al 9/09/2025 al CAP del
352025 | UTVET2020 | 101264771 | Siopye | 24062335600 | Spogpnpg | S249623356.00 | pgngong
161760 360-47- 1510012025 15/09/2025 o
45112025 | UTLCT-2022 | 994000051723 al $398.590.200,00 al $308.590.20000 | ,oAF0€l

Anexo 1 30/12/2026 30/06/2029
151791 11-44- 15/09/2025 15/09/2025 A et
512025 | UTVET2023 | 101265045 al $226.119.523,80 al §226.119.52380 | S0 08
Anexo0 | 30/12/2026 30/06/2029
151792 360-47- 15/09/2025 15/09/2025 =Ab e
6-S1-2025 | UTLCT-2022 | 994000051813 al $244.440.400,00 al $244.44040000 | PP 08
Anexo0 | 30/12/2026 30/06/2029
152017 NB- 1810912025 18/09/2025 SR
7-51-2025 | UTAMP 2022 | 100406461 al $283.487.107,50 al $283487.107,50 | o080
Anexo3 | 30/12/2026 30/06/2029
161793 UT SRD
il 65-44- 1510912025 15/09/2025
B-Slk-2025 T’?,:i‘;;’efzsde 101242699 al $211.305.308,09 al §211.305.30800 | 0P 0e
A Anexo0 | 31/12/2026 30/12/2029
151795 36047- 15/09/2025 1510912025 —
9-SIl-2025 | UTLCT-2022 | 994000051808 al $204.930.700,00 al $204930700,00 | ,fFlel
Anexo0 | 30/12/2026 30/06/2029
151939 UT SRD
iecis 65-44- 1710912025 17/09/2025
10-Si1-2025 Trg:z‘;?e‘}zsde 101242771 al $214.411.870,65 al $214.411.870,65 253;2“[?,‘15
s ek Anexo0 | 31/12/2026 30/06/2029
151102 36047-

3/09/2025 al 310912025 al CAP del

11-8ll-2
SIl-2025 | UT VET 2023 904000051000 | 355z | S170298.08669 | Sgingpopg | S170298.06669 | ygiocie
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OC - SEG . PAGO DE SALARIOS Y
NUMERO DE CUMPLIMIENTO PRESTACIONES SOCIALES
EJECUTOR LA GARANTIA APROBACION
VIGENCIA VALOR VIGENCIA VALOR
151544 36047-
9/09/2025 al 9/09/2025 al CAP del
12-S11-2025 | UT VET 202
3 994,2223310 375 | Govac2S 2l | s21860082330 | FORACON | 521860082830 | oo O
151543 UT SRD i
13-S11-2025 | Transporte de 3 9/09/2025 al 9/09/2025 al CAP del
Pasajeros 101242678 | 312200 | 22130079017 | 550619029 $221.300.79017 | 4710012025
Colombia
151796 65-44- 15/09/2025 15/09/2025 —_—
14-S11-2025 | UT UtBus-Ing | 101242705 al $154.683.080,84 al $154.683.08084 | 10 e
Anexo0 | 301212026 30/06/2029
151940 : 14-44- 17/09/2025 17/09/2025
15-S11-2025 UTz‘ggg'“" 101244654 al $144.680.712,89 al $144.680.712,89 253972"52'5
Anexo0 | 301212026 30/12/2029
151941 : 37-44- 17/09/2025 17/09/2025
16-sil2025 | YT g?"za 101045301 al $214.656.785,77 al $214.656.785,77 23?3521?2'5
Anexo0 | 3001212026 30/06/2029
151193 11-44-

; 3/09/2025 al 3/09/2025 al CAP del
17-S11-2025 | UT VET 2023 1g1nz;e){isg7 Yopa0eodl | s212a11.00008 | SUUCPOS | $212311.00905 | (oooome
151794 UT SRD

65-44- 15/09/2025 15/09/2025
R T’g‘;ss’;}’e”rgs"e 101242698 al $199.370.643 .46 al $100.37064346 | APIS

; Anexo0 | 3111212026 30/06/2029

Colombia

151960 : 14.44- 1710972025 1710972025
19-S11-2025 ”Tz’ggg'"" 101244673 al $225.082.974,94 al $225.082.974,94 253;2"&

Anexo 0 30/12/2026 30/06/2029

151542 360-47-

9/09/2025 al 9/09/2025 al CAP del
20-S11-2025 | UT VET 2023 994,2222310 373 | YON202081 | $212687.74360 | Sonarome | S212687.74380 | gingios
151797 75-44- 15/09/2025 15/09/2025 Rl
21-81-2025 | UT Movicol | 101148174 al $149.614.905,78 al $140.61490578 | ,or €

Anexo 0 30/12/2026 30/06/2029
151541 UTSRD i
22-911-2025 | Transporte de 9/09/2025 al 9/09/2025 al CAP del
Pasajeros ’m‘%‘sg? 311202026 | $260-891.01453 | Hnpapgog | 926089101483 | 491092025
Colombia 2
151798 A e 1444- 15/09/2025 15/09/2025
23-5ll-2025 | JTANZ2 | 401944644 al $208.495.500,00 al $208.495.500,00 CAP del
a Anexo0 | 30/12/2026 30/06/2029 221912025
Tabla 7. Contrato de Prestacién de Servicio en ejecucién octubre 2025.
OC - SEG NUMERO POLIZA OBJETO
EJECUTOR - ANEXO GARANTIA VIGENCIA VALOR APROBACION
14-44- 2
Cumplimiento | 20/11/2024 al CAP del 29/10/2025
UNION 1%1"2;%5?2 (GUC) 31/10/2028 | $3675.780.53455 | \h'cnq WRT.18258396
7087464 | TEMPORAL =
Vvan-Cam | VCTSED 14-40- Responsabilid
e ok ad Civil AN | s o o CAP del 20/10/2025
Extracontractu | 31/10/2025 -750.000, ID CO1.WRT.18258628
Anexo 6 al (RCE)

Por otra parte, y teniendo en cuenta que durante el mes de octubre de 2025 la Secretaria
de Educacién informé la suscripcion de algunas modificaciones, a continuacion, se
presenta la trazabilidad de las mismas:
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Tabla 8. Trazabilidad garantias 6rdenes de compra en ejecucién 2025 en ejecucion.

NOTIFICACION SED -
oc-SEG | mopIFicaciones | ORDEN DE COMPRA TRAZABILIDAD CONCEPTO CAP
DEFINITIVA
MODIFICADA
Requerimiento:
SCSMOVIES
(51540 | M1 del 28/10/2025; S R ora ey ana=d% | 'COLAR25- | Pendiente al
) Redistribucién de 29/10/12025 SC35-00380- corte del
S1 29/10/2025 5
recursos 4 2025 del informe
Respuesta: 31/10/2025
Correo del 30/10/2025
151545 - M! c_lel 3071072025 Tramite adelantado en el mes de noviembre por lo que se reportara
S3 Adicién de recursos 05/11/2025 en dicho periodo
$95.669.866,85
1g17e0 ~ | W1delo0NaReE: Tramite adelantado en el mes de noviembre por lo que se reportara
S4 Adicién de recursos 05/11/2025 en dicho periodo
$197.928.761.99
saped - | 149 90/102626. Tramite adelantado en el mes de noviembre por lo que se reportara
S5 Adicion de recursos 05/11/2025 en dicho periodo
$114.166.453,73
M1 del 30/10/2025: ; ;
1523; 7- Adiclénide recursos 05/11/2025 Tramite adelantado en el ;e:igsono;;n;gre por lo que se reportara
$244 ,502,464,92 P
151794 - r; d;lj %0“ 0/2025: 112025 Tramite adelantado en el mes de noviembre por lo que se reportara
S18 e = TEXANSn 05/11i2 en dicho periodo
$238.740.300,80
Requerimiento:
; SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-
texoani- | NLOeTINA02E S CORREO-00283-2025 del En analisis de la interventoria
S19 i 22/10/2025 al corte del informe
Respuesta:
Correo del 30/10/2025
151797 - zg d;: 30/10/2025: 111/ Tramite adelantado en el mes de noviembre por lo que se reportara
821 cién de recursos 05/11/2025 en dicho periodo
$140.589.331,34
Requerimiento:
SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-
M3 del 02/10/2025: CORREQ-00168-2025 del
e 07/10/2025 SCSMOVIES
Adicién de recursos . ¥
7087464 - | por $607.744.075 Reiteracion: COLAR 25-
14 (Y ; 22/10/2025 Correo del 14/10/2025 SC35-00336- 29/10/2025
L1ylL2 M3 del 02/10/2025: g
Prérroga al Devolucion: 2025 del
31/10/2025 Correo del 14/10/2025 y 22/10/2025
15/10/2025
Respuesta:
Correo del 22/10/2025

Durante el mes de octubre de 2025, la Secretaria de Educacién del Distrito adelanté el
proceso de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No.
SED-SA-SI-DBE-056-2025, emitiendo la Resolucién de Adjudicacion No. 0133 del 20 de
octubre de 2025, adjudicando el Contrato No. CO1.PCCNTR 8475946 al Consorcio
Rutas Seguras, por lo que se adelanté el seguimiento, validacion y concepto de las

polizas, teniendo la siguiente informacion:

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25- CO1.PCCNTR.8244096 I

de 2025

Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 - informe No. 2— octubre 2025

NFORME 2. INTERVENTORIA
Noviembre 11, 2025




3‘%Mow

ESCOLAR25
Tabla 9. Pélizas Contrato CO1.PCCNTR 8475946 octubre 2025.
OC - SEG NUMERO POLIZA OBJETO
EJECUTOR - ANEXO GARANTIA VIGENCIA VALOR APROBACION
A S Cumplimiento | 24/10/2025 CO1.WRT. 18271467
Van-Cam 101176845 s al §2965.093.318,00 | Canir i edll il
CONSORCIO Anexo 0 30/06/2029 -
RUTAS Responsabilidad
SEGURAS e Civil 240 ‘;2{’25 $569.400.000,00 | CO1.WRT.18271467
Anexo 2 Extra(c;g:;i)actua! 30/06/2025 CAP del 31/10/2025

En atencién a la terminacion de las érdenes de compra cuya ejecucion inicié durante el
periodo del Contrato de la Interventoria Moviescolar 08, a la fecha corte del presente
informe culminaron su plazo de ejecucion y se encuentra en etapa de liquidacion, por lo
que la interventoria ha realizado verificacion constante de las vigencias con el fin de
constatar que las mismas se mantengan vigentes durante dicha etapa. De conformidad
con lo anterior, durante el mes de octubre de 2025, se remitid a los ejecutores acciones
preventivas con el fin que se adopten las medidas administrativas para mantener
vigentes las pélizas hasta la liquidacion:

Tabla 10. Acciones preventivas pdlizas etapa de ligidacién.

OC - SEG EJECUTOR ACCION PREVENTIVA FECHA ASUNTO
144035 - Accién preventiva gestion liquidacién.
UT ALIANZA SCSMOVIESCOLAR 25- bt
821 16-0ct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
TRANSNACIONAL SC35-AP-00001-2025 N. 144035 segmento 21
144034 - Accion preventiva gestion liquidacion.
S6 UT AMP 2022 Sggg"ﬁx&%&gﬁzzés- 16-oct-25 | Ampliacién de garantias Orden de Compra
N. 144034 segmento 6.
144033 - Accién preventiva gestion liquidacion.
s15 utAGCcoLomMBIA | SCSMOVIESCOLARZS- | 46 oct.25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
i & N. 144033 segmento 15
144032 - Accidn preventiva gestion liquidacion.
S14 UT VET 2023 sgggnsoxgzoso%gﬂgzgs- 16-oct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
s 5 N. 144032 segmento 14.
144031 - Accién preventiva gestion liguidacion.
s7 uTAMP 2022 | SSIMOVIESCOLAR25 | 46-0ct:25 | Ampliacicn de garantias Orden de Compra
N. 144031 segmento 7.
143854 - Accion preventiva gestion liquidacién.
S9 UT ANDINO 2022 Sggg"so‘;’f&%géﬁzf‘ 16-0ct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
i 2 N. 143854 segmento 9
143752 - Accién preventiva gestion liquidacion.
S4 UT ANDINO 2022 Sggg"f:f%%g%&? 16-0ct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
A " N. 143752 segmento 4.
143751 - Accidn preventiva gestion liquidacién.
s22 UT VET 2023 SOV IESCOLAR 25~ | 16-0ct:25 | Ampliacicn de garantias Orden de Compra
i B N. 143751 segmento 22
143750 - Accion preventiva gestion liquidacion.
UT ALIANZA SCSMOVIESCOLAR 25- ety
519 16-oct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
TRANSNACIONAL SC35-AP-00009-2025 N. 143750 segmento 19
143749 - Accion preventiva gestion liquidacion.
S17 UT VET 2023 SCSMOVIESCOLAR 25 | 16-0ct:25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
i - N. 143749 segmento 17
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OG=SEG EJECUTOR ACCION PREVENTIVA FECHA ASUNTO
143748 - Accion preventiva gestion liquidacion.
s12 UT VET 2023 S A o2 | 16-0ct-25 | Ampliacitn de garantias Orden de Compra
) 5 N. 143748 segmento 12
143747 - Accion preventiva gestion liquidacion.
S5 UT AG COLOMBIA sggg&g:&u%?ggzzﬁs- 16-0ct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
N. 143747 segmento 5
143709 - UT SRD " : P T P
Accidn preventiva gestion liquidacién.
b THARDELF =R | SLMIVERGOLAR £ | tackss Ampliacion de garantias Orden de Compra
PASAJEROS SC35-AP-00013-2025 N. 143709 segmento 13
COLOMBIA j
143708 - Accion preventiva gestion liquidacion.
516 UTVET2023 | SGRNO e S r | 16-0ct:25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
N. 143708 segmento 16
143707 - Accion preventiva gestion liquidacion.
S2 UT AG COLOMBIA Sggg?:ﬁ?&?;gg;;' 16-oct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
il N. 143707 segmento 2
143395 - UT SRD . : Lt S
. Accion preventiva gestion liquidacion.
TN TRARSEORCDE | S BNCNESSCOLAR.S 16-oct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
PASAJEROS SC35-AP-00016-2025 N. 143395 segmento 10
COLOMBIA ‘ g :
144034 - Accion preventiva gestion liquidacién.
S6 UT AMP 2022 Sgg?g;g?&%?—%g;;’ 16-oct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
N. 144034 segmento 6
143393 - UT SRD g . Lo OO
) Accion preventiva gestion liquidacién.
ba TRANSFORTE DE SCSMOVIESCOLAR 26 16-oct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
PASAJEROS SC35-AP-00018-2025 N. 143393 segmento 8
COLOMBIA : g
143290 - Accion preventiva gestion liquidacion.
§20 UT VET 2023 Sgcs:gﬁsorgfgo%%’ggzzss 16-0ct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
N. 143290 segmento 20
143289 - Accion preventiva gestion liquidacion.
81 UT VET 2023 Sggyg;’g&%g&g;s& 16-oct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
N. 143289 segmento 1.
143288 - UT SRD ; : oS
Accion preventiva gestion liquidacion.
S11 TRANSPORTE DE SCSMOVIESCOLAR 25- e
PASAJEROS SC35-AP-00021-2025 16-oct-25 Amphac&c‘:‘! c:i gzaggntias Ordlen'lc:e Compra
COLOMBIA : SEgmEHn 1.
143746 - Accion preventiva gestion liquidacion.
s3 UT VET 2023 Sggg"f:;'fa%gz'-gﬁzzf' 16-0ct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
N. 143746 segmento 3.
147485 - UT SRD - ) W
S18 TRANSPORTE DE | SCSMOVIESCOLAR25- | .. .. | , A‘f’.c"’."oﬁ’de"‘e”""al?esg‘sr"d gy
PASAJEROS SC35-AP-00023-2025 e N (et ssamige 0
COLOMBIA : segmento 13
143753 - Accion preventiva gestion liquidacion.
s18 UT BUS-ING sgggngxgﬁsa%gﬂsés- 17-0ct-25 | Ampliacion de garantias Orden de Compra
N. 143753 segmento 18

A continuacion, presentamos el estado de las garantias a la fecha del presente informe:

Tabla 11. Ordenes de compra y Contrato 2025- en ejecucién octubre 2025.

OC-SEG NO. DE LA
clectton GARANTIADE | VIGENCIA | VIGENCIA | VIGENCIA | VIGENCIA
CUMPLIMIENTO | INICIO GUC |  FINAL INICIO FINAL
(GUC-PSI)
143280 :
! SI82025 UT VET 2023 11“;;2:521323 14132025 | 31/3/2026 | 14/3/2025 | 30/9/2028
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OC - SEG NO. DE LA
EJECUTOR GARANTIA DE VIGENCIA | VIGENCIA | VIGENCIA | VIGENCIA
CUMPLIMIENTO | INICIO GUC FINAL INICIO FINAL
(GUC-PSI)
143707 41-44-101292017
2 S| 2025 UT AG COLOMBIA ANEROE 21/3/2025 30/3/2026 21/3/2025 30/9/2028
143746 11-44-101251565
3 S| 2025 UT VET 2023 i 21/3/2025 30/3/2026 21/3/2025 30/9/2028
143752 14-44-101232132
4 S| 2025 UT ANDINO 2022 Ak 21/3/2025 30/3/2026 21/3/2025 30/9/2028
143747 41-44-101292016
5 3] 2025 UT AG COLOMBIA it 21/03/2025 | 31/03/2026 21/3/2025 30/9/2028
144034 NB-100377150
6 S| 2025 UT AMP 2022 Ariend 27/3/2025 30/3/2026 27/3/2025 30/9/2028
144031 NB-100376982
7 81 2025 UT AMP 2022 Anax6 10 27/3/2025 25/3/2026 27/3/2025 25/9/2028
143393 UT SRD
8_SI_2025 TRANSPORTE DE 65-44-101238114
6 PASAJEROS Ao 171312025 31/3/2026 17/3/2025 30/9/2028
COLOMBIA
143854 14-44-101232180
9 S| 2025 UT ANDINO 2022 Ao 2 25/3/2025 30/3/2026 25/3/2025 30/9/2028
143395 UT SRD
10_S|_2025 | TRANSPORTE DE 65-44-101238178
PASAJEROS o 171312025 31/3/2026 17-mar-25 30-sep-28
COLOMBIA
143288 UT SRD
11_S1_2025 | TRANSPORTE DE 65-44-101238071
PASAJEROS Ao 14/3/2025 26/3/2026 14/3/2025 26/9/2028
COLOMBIA
143748 37-44-101044325
12 SI 2025 UT VET 2023 Anexo 7 21/3/2025 31/7/2026 21/3/2025 30/9/2028
143709 UT SRD
13_S1_2025 | TRANSPORTE DE 65-44-101238203
PASAJEROS Ao 8 21/3/2025 31/3/2026 21/3/2025 30/9/2028
COLOMBIA
144032 37-44-101044352
14 S| 2025 UT VET 2023 Aneiio S 27/3/2025 30/3/2026 27/3/2025 30/9/2028
144033 41-46-101020322
15 SI 2025 | UTAG COLOMBIA e 27/3/2025 30/3/2026 27/3/2025 30/9/2028
143708 37-44-101044326
16 S| 2025 UT VET 2023 il 21/3/2025 30/3/2026 21/3/2025 30/9/2028
143749 11-44-101251566
ﬁ 17 S| 2025 UT VET 2023 pi e 21/3/2025 16/3/2026 21/3/2025 16/9/2028
147485 UT SRD
18_S1_2025 | TRANSPORTE DE 65-44-101239983
DASAJEROS ArEd 12/6/2025 24/3/2026 12/6/2025 24/9/2028
COLOMBIA
143750 UT ALIANZA 14-44-101232329
19 S| 2025 | TRANSNACIONAL il 21/3/2025 27/3/2026 21/3/2025 27/9/2028
143290 37-44-101044307
20 S| 2025 UT VET 2023 g 14/3/2025 30/3/2026 14/3/2025 30/9/2028
144035 UT ALIANZA 14-44-101232435
21 81 2025 | TRANSNACIONAL e 271312025 31/3/2026 27/3/2025 30/9/2028
143751 37-44-101044329
22 S 2025 UT VET 2023 RSO E 21/3/2025 30/3/2026 21/3/2025 30/9/2028
143394 NB-100375596
23 Sl 2025 UT AMP 2022 Anexo 7 1713/2025 30/3/2026 17/3/2025 30/9/2028
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5.2.4 INDICE DE CALIDAD Y ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIO

En atencién a las condiciones establecidas en el Acuerdo Marco No. CCE-AMP-144-
2023, donde sefiala 3 acuerdos de Niveles de Servicio para las 6rdenes de compra en
ejecucion y en el Contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.7087464 del
Proceso de Licitacién No. SED-SA-SI-DBE-061-2024, se realiza el calculo del indice de
Calidad el cual cuenta con 6 factores, la interventoria realizo el analisis de los mismos,
los cuales se detallan en el anexo denominado “ANS”.

5.2.5 ATENCION DE TUTELAS, DERECHOS DE PETICION Y SDQS

Durante el mes de octubre de 2025, se radicaron 96 PQRS. A continuacion, se presenta
por temas y porcentaje presentado, asi como, el porcentaje frente al Estado de las PQR.

Grafica 1. Temas Atencién PQR

a TEMAS PQR

B INCONFORMIDAD CON LA PRESTACION
DEL SERVICIO

B IRCONFORMIDAD CON TECNOLOGO DE
CAMPO

INCONFORMIDAD POR CUMPLRAIENTOD
DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES

® INCONFORMIDAD PRESTACION DE
SERVICIO PERSONAL RUTA

B INCONFORMIDAD RETRASOS

B NG PAGD A AAR

Tabla 12. Ordenes de compra

LOCALIDAD

NO. PQR

BARRIOS UNIDOS

BOSA

CHAPINERO

CIUDAD BOLIVAR

ENGATIVA

FONTIBON

KENNEDY

RAFAEL URIBE URIBE

SUBA

TUNJUELITO

USAQUEN

VARIAS

TOTAL
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Grafica 2. Estados PQR
ESTADOS PQR
» CERRADD
8 EN SEGUIMIENTO
=PDT_ATA_PROVEEDOR
L=
Tabla 13. Relacién incumplimiento
SEGMEN OBLIGACIONES
TO OC-CTO | EJECUTOR RAD. IPI TEMA | PRESUNTAMENTE | RECOMENDACION | TASACION
INCUMPLIDAS
12,2025 uNION | et 85622
= 7087464 TEMPORAL 00001-2025 (E- Ruta subnumeral 10 y Clausula Penal 20% valor
VCT SED Pila numeral 8.5.6.2.3. del contrato
2024 2027173139 de: subnumental No. 27
29/10/2025 i
1-CV Y 2- No
cv SCSMOVIESCOL | entrega | Numeral 6 Acuerdo 0.1%
CONSORCI | AR 25-SC35-IPI- | informac | Marcoy Numeral 11 d dip"é
8475946 | ORUTAS | 00002-2025 (E- i6n y subnumerales Multa “raeta o
SEGURAS | 2025-173155)del | previa 111,112y 11.3 gt
31/10/2025 acta de anexo técnico g il
INICIO

Tabla 14. Relacién incumplimiento

5.2.6 PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS

En desarrollo de las funciones de interventoria, durante el mes de octubre de 2025, esta
firma remiti a la Entidad 2 informes de presunto incumplimiento respecto de la asistencia
al operativo de ruta PILA y por la acreditacion de los documentos previos para la
suscripcion del acta de inicio, por lo que se presenta la siguiente informacion:
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6 COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Como parte de las obligaciones contractuales del Consorcio, SED define en el Pliego de
Condiciones Definitivo del CONCURSO DE MERITOS SED-CM-A-DBE-031-2025", que
dio origen al contrato CO1.PCCNTR.8244096:

7.5.5.2. OTRAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
7.5.5.2.1.DE GESTION ADMINISTRATIVA.

El 3 de septiembre mediante correo electrénico suscrito por la gerente del proyecto Astrid
Roca y posterior oficio SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-00057-2025 radicado E-2025-
143375 se notificé a la SED los dominios y canales de comunicacion de la interventoria
como también la presentacion del gerente del proyecto.

En el presente capitulo se presenta la informacién correspondiente a las actividades
administrativas desarrolladas en el ejercicio de la interventoria.

Mediante oficio MOVIESCOLAR 25-SC35-00015-2025, radicado con el nimero E-2025-
140488 del 08 de septiembre, se radicé el plan de trabajo. El 9 de septiembre, la SED
solicitd el ajuste del Plan de Trabajo incluyendo el cronograma en archivo Excel,
modificacion que fue entregada en la ruta definida y confirmada por correo del 11 de
septiembre de 2025. El 22 de septiembre se recibieron observaciones de cada area que
fueron respondidas el 30 de septiembre por correo. El 09 de octubre se solicité realizar
un cronograma de mesas de trabajo para la revision en linea y la aclaracion de dudas.
Las reuniones fueron concertadas y realizadas con las diferentes areas y, como
resultado, se envi6 el Plan de Trabajo el 23 de octubre, con los siguientes acuerdos.

Tabla 15. Relacién ajustes plan de trabajo

Componente Acuerdo Estado del Ajuste (23 de
octubre)
Pedagogico Se acuerdan las revisiones (indicadores, | Ajustado — Se envia con el Plan de
cobertura, cronograma). Trabajo el 23 de octubre de 2025.
Medios Se realizé reunion, se acordaron | Ajustado - Se envia con el Plan de
Alternativos observaciones. Trabajo el 23 de octubre de 2025.
STE Se acuerdan observaciones. En ajuste — Se envia con el Plan de
Trabajo el 23 de octubre de 2025.
Financiero Revisado. Sin observaciones adicionales.
Rutas Revisado. Sin observaciones adicionales.
SST Revisado. Sin observaciones adicionales.
Ambiental Revisado. Se envié para revision de la SED.
Novedades Se realiza reunion. Se aclara la solicitud. Se | En ajuste - Se envia con el Plan de
incluird capitulo con procedimiento de | Trabajo el 23 de octubre de 2025.
novedades.
Gestion de la [ Reunién 22 de octubre 10:00 am. Se incluyé la informacién
informacién
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A corte del presente informe, la Interventoria entregé el Plan de Trabajo con
observaciones a la SED y se encuentra a la espera de la aprobacion por parte de la
Direccion de Bienestar Estudiantil

6.1 ACTIVIDADES DESARROLLADAS
6.1.1 GESTION DE PERSONAL

Mediante oficio MOVIESCOLAR 25-SC35-00003-2025 radicado E-2025-135708, del 1
de septiembre de 2025, la interventoria presenté el consolidado del personal aprobado
por la SED

Asi mismo se inform6 que el proyecto contara con la gerencia de la ingeniera Astrid Roca,
quien estara a cargo de los asuntos contractuales, solicitudes especiales y definicion de
lineamientos de interventoria.

Se anexa la matriz de socializacion de la induccién dirigida a todos los contratistas del
proyecto. Asi mismo, en cumplimiento del plan de accién solicitado por la SED, se
garantiza que a los contratistas que ingresen con posterioridad a la fecha de la induccion
general, se les realizara la correspondiente socializacion mediante correo electrénico y
otros canales institucionales.

En atencion a lo indicado en el numeral 1.24 del capitulo referido, se aclara que el
alcance del mismo se encuentra asociado a la existencia de un Reglamento Interno de
Trabajo, obligatorio Unicamente para contratos de caracter laboral. En este caso, el
equipo vinculado al proyecto lo estd mediante contratos de prestacion de servicios, por
lo cual no se configura una relacion laboral ni resulta aplicable la exigencia de dicho
reglamento. No obstante, se mantiene el compromiso de cumplir con las obligaciones
contractuales y las disposiciones normativas correspondientes al tipo de contratacion
suscrito

Por otra parte, de acuerdo con lo dispuesto en la tabla No. 8 Dias de operacién del
Talento Humano, del documento complemento al Pliego de condiciones definitivo
electrénico, los cargos de: Tecndlogo de seguimiento en terreno a la operacion
motorizados (moto), Tecnologo centro de control y novedades y Tecnélogo de flota y
mantenimiento, se contrataran de acuerdo con las necesidades de la operacién, de
acuerdo con los minimos establecidos en el pliego.

Se aclara que algunos profesionales que integran el equipo tienen contratos suscritos
con anterioridad a la fecha de inicio del contrato objeto de interventoria.

Dichos contratos fueron celebrados directamente con las empresas consorciadas. Se
enfatiza que la fecha de inicio del contrato de interventoria se encuentra dentro del plazo
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de ejecucion de los contratos suscritos con este personal, lo cual asegura la
disponibilidad y no afecta la ejecucion de las actividades asignadas a cada miembro
dentro del contrato.

Ademas, como politica empresarial, los cargos y roles asignados pueden ser genéricos
en algunos casos. Esta designacién no compromete la correcta ejecucion del contrato
de Interventoria.

En el cumplimiento de la normativa laboral vigente, en especial lo dispuesto en la reforma
laboral adoptada mediante la Ley 2466 de 2025, respecto de los contratos y 6rdenes de
compra objeto de la presente interventoria, se realizaron las siguientes actividades:

Verificacion de la naturaleza de las relaciones contractuales: Se revisaron los
contratos vinculados al objeto contractual, constatandose que toda la vinculacion del
personal se realiza exclusivamente mediante contratos de prestacion de servicios, sin
que se haya identificado la desnaturalizacion de relaciones laborales ni la existencia de
elementos configurativos de subordinacién o dependencia propios de un contrato laboral.

En consecuencia, no se evidencian practicas indebidas de intermediacién o uso
inapropiado de figuras contractuales.

Principio de estabilidad laboral reforzada: Durante la revision documental y operativa
del periodo reportado, no se registran personas con estabilidad laboral reforzada
vinculadas al contrato.

Si bien en el proceso de seleccion de méritos se presenté informacion sobre personal
con discapacidad, dichas personas no fueron asignadas ni participaron en la ejecucion
del contrato, por lo cual no se configura la obligacién de aplicar medidas de proteccion
reforzada en el marco de la interventoria.

Cumplimiento de jornadas, recargos y condiciones laborales: Al tratarse de
contratistas bajo la modalidad de prestacién de servicios, no existe una relacion laboral
ni subordinacién que implique control de jornada. Sin perjuicio de ello, se verificé que los
contratistas cumplen con las obligaciones inherentes a su ejecuciéon contractual, sin
reporte de excesos, incumplimientos o afectaciones que puedan constituir indicios de
una relacién laboral encubierta.

Control de tercerizacién e intermediacién laboral: Durante el periodo evaluado no se
evidencia tercerizacion o subcontratacién que implique intermediacion laboral. Los
contratistas ejecutan directamente las actividades contratadas.

Verificaciéon de inhabilidades descritas en la Ley 1918 de 2018: En cumplimiento de
la obligacién referida a la verificacion de inhabilidades del personal vinculado a la
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ejecucion del contrato, la Interventoria realiza el proceso de revision documental tanto
del personal propio de Interventoria como del personal asociado a los proveedores del
servicio de transporte escolar que efectivamente ha operado durante el mes, verificacion
que se desarrolla en el marco de la recepcion de los certificados de cumplimiento
mensuales. Cabe precisar que este procedimiento se realiza a partir del 1 de septiembre
de 2025, fecha de inicio de las actividades de operacién contractual y, en consecuencia,
de la vinculacion del personal operativo involucrado en la prestacion del servicio.

Adicionalmente, la Interventoria ha dado cumplimiento a lo establecido en la Ley 2375
de 2024 en lo relativo a la verificacion de antecedentes por delitos sexuales contra
menores, aportando los soportes correspondientes del equipo de Interventoria en la
entrega inicial de la hoja de vida, conforme a los lineamientos establecidos en el articulo
4° de la Ley 1918 de 2018 para la actualizacion de esta informacién.

De esta manera, se garantiza que el personal involucrado en el contrato no registra
inhabilidades asociadas a delitos sexuales contra menores, cumpliendo asi las
disposiciones legales que regulan esta obligacion y mitigando cualquier riesgo
sancionatorio previsto en el marco normativo vigente.

Se anexa la matriz Matriz_personal Octubre vf en la que se encuentra Matriz de talento
humano de la interventoria con el detalle de todo el equipo.

6.2 ESTADO DE LA REVISION Y APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO

Mediante oficio MOVIESCOLAR 25-SC35-00015-2025, radicado con el numero E-2025-
140488, el Plan de Trabajo de la Interventoria fue radicado ante la Secretaria de
Educacion Distrital (SED) el 08 de septiembre de 2025.

El proceso de revision y ajuste del Plan de Trabajo se desarrollé de la siguiente manera:

1. EI 9 de septiembre de 2025, la SED solicit6 el ajuste del Plan de Trabajo para incluir el
cronograma en formato Excel, modificacién que fue entregada y confirmada por correo el
11 de septiembre de 2025.

2. El 22 de septiembre se recibieron observaciones especificas de cada area, las cuales
fueron respondidas por correo el 30 de septiembre de 2025.

3. EI 09 de octubre se solicité realizar un cronograma de mesas de trabajo para la revision
en linea y la aclaraciéon de dudas.

4. Luego de las reuniones concertadas y realizadas con las diferentes areas, el Plan de
Trabajo ajustado fue enviado nuevamente el 23 de octubre de 2025, con acuerdos
especificos para varios componentes:

o Pedagégico: Se acordaron revisiones de indicadores, cobertura y cronograma. Se
reporté como Ajustado el 23 de octubre de 2025.
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¢ Medios Alternativos (MAT): Se realiz6 reunioén y se acordaron observaciones. Se
reporté como Ajustado el 23 de octubre de 2025.

e STE: Se acordaron observaciones y se report6 En ajuste el 23 de octubre de 2025.

¢ Novedades: Se incluyé un capitulo con el procedimiento de novedades. Se report6
En ajuste el 23 de octubre de 2025.

e Financiero, Rutas y SST: Reportados como Revisado y Sin observaciones
adicionales.

e Gestion de la informacion: Tras reunién el 22 de octubre, se incluy6 la informacién
requerida.

6.2.1 TRAZABILIDAD Y ESTADO DE APROBACION AL CORTE 31 DE OCTUBRE
DE 2025

En respuesta a la observacion solicitada por la SED, se ajusta el estado final del Plan de
Trabajo, detallando la trazabilidad de la revisién y aprobacion por componente,
considerando tnicamente la informacion hasta el 31 de octubre de 2025:

Tabla 16. Estado Plan de Trabajo

Area (Interventoria) li':r::z Es::d; 1?:5;:;;:? Fecha del Ultimo Estado
Financiero - Juridico Aprobado 22/10/2025
Técnico Rutas Aprobado 27/10/2025
Técnico Novedades Aprobado 27/10/2025
Gestion de la Informacién Aprobado 27/10/2025
Técnico STE Aprobado 27/10/2025
Administrativo Aprobado 27/10/2025
Ambiental Aprobado 27/10/2025
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) Aprobado 27/10/2025
Pedagégico Con observaciones 28/10/2025
Técnico MAT (Medios Alternativos) Con observaciones 28/10/2025
Financiero STE Con observaciones 10/10/2025

Conclusién del Estado de Aprobacion: A corte del presente informe (31 de octubre de
2025), ocho (8) componentes del Plan de Trabajo de la Interventoria habian sido

Aprobados por la SED, mientras que tres (3) componentes permanecian Con
observaciones.
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Los componentes que continuaban en proceso de revision y ajuste ("Con
observaciones”) a la fecha de corte eran: Pedagogico, Técnico MAT (Medios
Alternativos), y Financiero STE.

6.3 SEGUIMIENTO A LA PRESENTACION DE PLANES DE RODAMIENTO POR
PARTE DE LAS UNIONES TEMPORALES (UTS)

Para proveer un panorama claro sobre el cumplimiento de los Planes de Rodamiento
(PR) por parte de las Uniones Temporales contratistas, se presenta a la entidad
contratante la trazabilidad de los requerimientos y el estado de la informacién a la fecha.

1. Fundamento Contractual y Requerimientos Iniciales

El Plan de Rodamiento es un documento esencial para la programacién y utilizacion
plena de los vehiculos, conductores y adultos acomparnantes de ruta (AAR) vinculados
al servicio de fransporte escolar. De acuerdo con el numeral 7.2 del anexo técnico, el
contratista debe presentar el Plan de Rodamiento mensualmente, en una sola version,
completa y debidamente diligenciada, a mas tardar cinco (5) dias habiles antes del primer
dia habil del mes de operaciéon. Ademas, para que el PR tenga validez, debe contener,
por cada ruta, la informacion completa del vehiculo, los datos de los AAR vy los
conductores, segun el formato establecido por la interventoria.

2. Trazabilidad de Requerimientos y Conceptos Emitidos (Alertas de
Incumplimiento)

La interventoria ha realizado multiples requerimientos formales a las UTs para la entrega
de esta informacién, incluyendo oficios de Alerta de Presunto Incumplimiento debido a la
omision o entrega incompleta de los Planes de Rodamiento, lo cual impacta
significativamente la mision de la Entidad Contratante, ya que genera incertidumbre
sobre los vehiculos que participan en la operacion y si estos cumplen con las condiciones
técnicas y operativas requeridas.

A continuacion, se resume la trazabilidad de los conceptos y oficios enviados por la
interventoria a las UTs por incumplimiento en la entrega o completitud de los Planes de
Rodamiento (PR):

« 15 de Octubre de 2025: Se envi6 el Oficio SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-
00260-2025 a la UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL por la Alerta
de presunto incumplimiento debido a la no remisién inmediata del Plan de
Rodamiento de octubre de 2025, el cual debit ser entregado a mas tardar el 24
de septiembre de 2025.
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o 20 de Octubre de 2025: Se enviaron oficios de Alerta de presunto
incumplimiento a varias UTs por la entrega incompleta del Plan de Rodamiento
de octubre de 2025 (el cual debié ser entregado de manera completa a mas
tardar el 03 de octubre de 2025). Las inconsistencias principales incluyeron:

o Unién Temporal ALIANZA BT (Segmento 16): Inconsistencias en la
revision del PR de octubre de 2025, reportando que de 81 rutas en la
sabana, solo 69 se encontraron en el plan de rodamiento, ademas de
informacion incompleta de conductores y AARs.

o Unién Temporal AMP 2022 (Segmento 7): De 89 rutas en la sabana,
solo 55 se encontraron en el PR de octubre, con informacién incompleta
de conductores y AARs.

o Unién Temporal ANDINO 2022 (Segmentos 15-19): De 105 rutas en la
sabana, solo 34 se encontraron en el PR de octubre, con informacién
incompleta de conductores y AARs.

o Unién Temporal BUS-ING (Segmento 14): De 62 rutas en la sabana,
solo 48 se encontraron en el PR de octubre, con informacién incompleta
de conductores y AARs.

o Unién Temporal LCT-2022 (Segmentos 4-6-9): De 417 rutas en la
sabana, solo 219 se encontraron en el PR de octubre, con informacion
incompleta de conductores y AARs.

o Unién Temporal SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA
(Segmentos 8-10-13-18-22): De 527 rutas en la sabana, solo 246 se
encontraron en el PR de octubre, con informacién incompleta de
conductores y AARs.

o Unién Temporal VET 2023 (Segmentos 1-2-3-17-20-5-11-12): De 948
rutas en la sabana, solo 347 se encontraron en el PR de octubre, con
informacién incompleta de conductores y AARs.

3. Estado de Cumplimiento de las UTs (Con base en la revision del Plan de
Rodamiento)

Segun el resumen del estado de entrega del Plan de Rodamiento, se identifica que el
Segmento 16 (Union Temporal Alianza BT) fue el Gnico proveedor que entregé el plan
como COMPLETO.

En contraste, el resto de las UTs presentaron fallas en la entrega de la informacion del
Plan de Rodamiento (PR) para el periodo evaluado:
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Tabla 17. Estado de entrega de planes de rodamiento
Segmento(s) Proveedor Estado de Entrega
del Plan
16 UNION TEMPORAL ALIANZA BT COMPLETO
7 UNION TEMPORAL AMP 2022 Incompleto
14 UNION TEMPORAL BUS-ING Incompleto
4-6-9 UNION TEMPORAL LCT-2022 Incompleto
21 UNION TEMPORAL MOVICOL Incompleto
23 UNION TEMPORAL ALIANZATRANSNACIONAL NO
15-19 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 NO
8-10-13-18- | UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE DE NO
22 PASAJEROS COLOMBIA
1-2-3-17-20-5- | UNION TEMPORAL VET 2023 NO
11-12

Las alertas por presunto incumplimiento emitidas por la interventoria instan al proveedor
a ejecutar de manera inmediata las actividades para dar respuesta y allegar un plan de
mejora, que sera objeto de seguimiento por parte de la Entidad. La omision en la entrega
de estos documentos puede llevar a la interventoria a analizar si existe mérito para
aplicar lo dispuesto en la Clausula 15 del Acuerdo Marco No. CCE-144-2023, que faculta
a la Entidad a iniciar el procedimiento para la declaratoria de incumplimiento y la
imposicion de multas.

6.4 REUNIONES CON LA SED

Durante el periodo del presente informe se realizaron las siguientes reuniones con la

SED:

Tabla 18. Relacién de reuniones realizadas con la SED en el periodo

N° Acta

Fecha
Reunidén

Temas Reunién

' SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-
ACTA-00023-2025

1/10/2025 |Comité semanal

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-
ACTA-00025-2025

1/10/2025 | Revisién recursos nuevas OC

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-
ACTA-00026-2025

8/10/2025 | Comité semanal

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-
| ACTA-00027-2025

2/10/2025 | Andlisis de las novedades y la
| trazabilidad de los reportes
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N° Acta | Rif:::i‘zn R Temas Reunién E
' SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 8/10/2025 |Reunon VCT
'ACTA-00028-2025

' SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- | 15/10/2025 | Comité semanal
' ACTA-00029-2025

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 22/10/2025 | Comité semanal
'ACTA-00030-2025 | | Wl it
' SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 6/10/2025 | Reunion de agotamiento de recursos |
'ACTA-00031-2025 ST LANTE 3 o iae ]

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 20/10/2025 | Reunion de agotamiento de recursos |
'ACTA-00032-2025 | Ml YT e L

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- | 28/10/2025 | Reunion Seguimiento de Facturacion |

ACTA-00033-2025 - PME _

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 31/10/2025 | Revision temas MAT
ACTA-00034-2025 | 1= MY

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 31/10/2025 | Revision plan de trabajo -
ACTA-00035-2025 . componente pedagégico

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 29!10!2025 Comité semanal

ACTA-00037-2025

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- _'Féﬁﬂudf'2025 Gestion Novedades proveedores UT

'ACTA-00040-2025 I VET 2023 |
SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 22/10/2025 | Gestion Novedades proveedores UT |
' ACTA-00041-2025 BT _ |
SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- | 22/10/2025 | Gestion Novedades proveedores UT |
ACTA-00042-2025 ' SRD Transporte de pasajeros

_ - L | |colombiayBUS ING i
SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- | 27/10/2025 | Mesa de trabajo inicio de operacron
ACTA-00046-2025 UT Consorcio Rutas Regulares -
Vans y Camioneta

'SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- | 16/10/2025 | Reunion Seguimiento Liquidacion |

ACTA-00056-2025 ciclo 4 STE
' SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 21/10/2025 | Lineamientos para el proceso de
'ACTA-00057-2025 liquidacién del ciclo 4 |

' SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- | 20/10/2025 | Planes de trabajo
' ACTA-00060-2025 | | |

Durante las reuniones de seguimiento se han presentado los reportes de rutas escolares
y subsidio de transporte escolar.

Las actas correspondientes se entregan en el repositorio destinado por la SED para el
seguimiento de las mismas.
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6.5 GESTION DE CORRESPONDENCIA

En el Anexo 02.anexoadministrativo\Correspondencia del componente administrativo,
del presente informe se presenta la relacion de la correspondencia mediante la matriz
Correspondencia_oct enviada a la SED y a los contratistas de transporte escolar, en el
periodo.
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7 COMPONENTE FINANCIERO

7.1 PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION, CONCILIACION Y FACTURACION
7.1.1 ORDENES DE COMPRA 2025 CCE.

De acuerdo con lo establecido en la clausula 10 del Acuerdo Marco para la adquisicion
del servicio de transporte terrestre automotor especial de pasajeros Acuerdo Marco CCE-
144-2023 los anexos técnicos, memorando S-2025-276411 de radicacién de pagos de la
DBE para la vigencia 2025 y demas documentacién que hace parte integral del contrato,
(...) ... El Proveedor debe facturar los servicios de acuerdo con las condiciones
establecidas en la Orden de compra, previo cumplimiento de las condiciones contenidas
en los Documentos del Proceso y constancia de recibo por parte de la Entidad
Compradora.

El Proveedor, de acuerdo con las disposiciones tributarias, debera realizar el manejo de
las facturas electronicas segun la Resolucién 042 de 2020 y la regulacién aplicable, o
aquellas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

El Proveedor debe publicar una copia de la factura en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la fecha de aprobacién por
parte de la Entidad Compradora, siguientes a la prestacién de los servicios en el periodo,
contados desde el inicio de la Orden de Compra cuando cumpla con las condiciones
establecidas en el memorando de remisién de la facturacién. El Proveedor debe
presentar la cuenta de cobro o factura en la direccién indicada para el efecto por la
Entidad Compradora y publicar una copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano...
(--)

Las Entidades Compradoras deben aprobar o rechazar la factura dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a su presentacién. Una vez aprobadas, las Entidades
Compradoras deben pagar las facturas dentro de los treinta (30) dias calendario
siguientes. Si al realizar la verificacién completa de una factura se establece que esta no
cumple con la totalidad de los requisitos, la Entidad Compradora solicitarg las
correcciones al Proveedor dentro de los tres (3) dias héabiles siguientes al rechazo; el

término de treinta (30) dias calendario empezaré a contar a partir de la aprobacién de la
nueva factura.

Cuando la Entidad Compradora consume menos del 80% de los servicios de transporte
solicitados en la orden de compra, deberd incorporar a dicha orden mediante
modificacién en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, un nuevo articulo bajo el
nombre "Compensacion por estimacion errada de consumo” cuyo valor sera equivalente
al 10% de los servicios que dejé de consumir dentro de la orden de compra. En el
escenario en el cual, por alguna razén, la Entidad Compradora y el Proveedor acuerden
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la terminacion anticipada de la Orden de Compra, la Entidad Compradora realizarg el
pago de los servicios efectivamente prestados.

De conformidad con la Ley 1231 de 2008 Las Entidades Compradoras deben aprobar o
devolver las cuentas de cobro dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a su
recepcion y pagarlas dentro de los 30 dias calendario, siguientes a la fecha de
presentacion de la cuenta de cobro. Sila cuenta de cobro no cumple con las normas
aplicables o la Entidad Compradora solicita correcciones a la misma, el término de 30
dias calendario empezaré a contar a partir de la presentacion de la nueva cuenta de
cobro.”

7.1.2 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025,

De acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones definitivo en su numeral
37_DOC_COMPLEMENTARIO_PLIEGO_CONDICIONES_INTERVENTORIA_PME_S
ED-CM-A-DBE-031-2025_ADENDA inciso 16 los contratistas del programa de movilidad
escolar deberan (....) ... entregar la facturacion y/o documentos de cobro equivalentes
con sus respectivos soportes, de manera oportuna, cumpliendo la normatividad,
cronogramas, condiciones y formatos establecidos y dando cumplimiento a lo sefialado
en el contrato, orden y/o convenio. o los requerimientos efectuados por la SED o la
interventoria.

7.2 EJECUCION MES DE OCTUBRE 2025

Durante el mes de octubre de 2025 se realizaron diversas actividades encaminadas al
cumplimiento de los objetivos financieros y contractuales correspondientes al periodo de
septiembre de 2025, destacando la gestion, seguimiento y control de las érdenes de
compra (OC) asociadas a los diferentes segmentos del programa.

A continuacion, se presenta un resumen detallado de las érdenes de compra finalizadas
e iniciadas durante los meses de septiembre y octubre de 2025, con el fin de evidenciar
la evolucién del proceso contractual y su correcta ejecucion dentro de los plazos
establecidos.

Cabe resaltar que el contrato de subasta inversa correspondiente a este proceso
finalizara el 31 de octubre de 2025, dando cierre al ciclo de ejecucion programado para
el presente periodo fiscal.

Tabla 19. Ordenes de compra finalizadas en septiembre 2025

Fecha

CONT/OC | Segmento Nombre del Contratista Finalizacién
CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. lNITERVENTDRiA
de 2025 Noviembre 11, 2025

Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 — informe No. 2— octubre 2025



§20Z 81gNj00 —Z "ON SWojul = GEDS (oMLY
ojoakoud e opeubise ofeqel) ap odinb3g uojny

SZ0Z ‘L1 2IquaiAoN Geoz ep
VIYOLNIAYILNI Z INHOANI 960¥¥28'¥.LNODd 10O —5Z HVY10ISIIAOW OS3 OIOHOSNOD
GZ0Z/0L/L ONI-SN8 TYHOdWIL NOINN GZ0Z IS ¥L | 964151
GZ0Z/0L/L VISINOT0D SOHArvySvd 3d JLHOJSNYHL A¥S TvHOdWIL NOINN | 620Z IS €L | £¥5161
GZ0Z/0L/L £20Z L3N TvHOdWIL NOINN SZOZ IIS ¢} | ¥¥SIGL
5202/60/L2 €202 L3IA TWHOdWIL NOINN S20Z 1S LL | Z6LISL
SZ0Z/0L/L VIEWO10D SOH3rySYd 30 31HOdSNYHL HS TYHOdW3L NOINN | §20Z 1S 0L | 686151
SZ0Z/0L/L 2202-107 TWHOdIWIL NQINN GZ0Z IS 6 | S6LLGL
GZ0z/0L/L VIBWOT0D SOY3rYSYd 30 31H0dSNYHL XS TYHOdNIL NOINN | SZ0Z IIS 8 | €6L151
§202/60/92 2202 dWY TYHOdINTL NOINN SZ0Z IS L | L1L0Z5L
SZ0Z/0L/1 2202101 TYHOdINIL NOINN SZ0Z IS™9 | ZBLLSL
GZ0Z/0L/L €202 13N TYHO4W3L NOINN GZ0Z IS G | LBLLGL
GZ0zZ/0L/L 220Z-107 WHOdW3L NOINN G202 IIS ¥ | 0BLLGL
SZ0Z/0L/L €202 LIA TWHOdWIL NOINN SZ0Z IS € | S¥SLSL
5202/0L/L €202 13A TYHOdWIL NOINN G20Z IS ¢ | 9¥51S5L
5Z0Z/0L/1 €202 L3A T¥HOdWIL NOINN 6202 IS L | OvSLSL
u::gt:e:::e’:] |esodwa] uolupn ojuawbag 20

620z 21920 A aiquandes ua sepeloiu; eidwo ap SauapIQ '0Z BlqeL

1Se 'GzZ0¢Z 8p aIqnjoo 8p | |8
uoJeolul eJdwiod ap sauspio g| ‘sjuelsal |9 A ‘eidwod ap sauaplo G uoseloiul aiquisndss
Sp saw |9 sjueinp djusweAisaiboid ugionosfe ap opouad sjusinbis @ eied soIAISS
0| 9p |enjoeljuod A eajesado pepinuiuod e Jezjueseb ap oysodoid [ UOD A ‘owsiwisy

§20Z/0L/LE #20Z A3S LOA TvHOdW3L NOINN $202 AD 2 | 7 ¥9¥.80L
§20Z/0L/LE $Z0Z A3S LOA TYHOdWIL NOINN ¥20Z AD L | L P9vL80L
§202/60/0€ 2202 dWY TYHOdW3L NOINN GZ0Z IS €2 | tveEEYL
5202/60/0€ £202 L3A TYHOdWIL NOINN 6Z0Z I1S"2¢ | LSievl
§207/60/0€ TYNOIOVYNSNYHL YZNVITY TYHOdWIL NOINN GZ0Z IS Lz | scovvl
6202/60/0€ £20Z L3A TYHOdWIL NOINN §Z0Z IS 0z | o06ZEPL
§202/60/52 TYNOIOYNSNYHL YVZNVITY TYHOdWIL NOINN §Z0Z 1S 61 0SLEPL
§202/60/v2 | VISINOTOD SOY3rYSYd 30 ILHOJSNYHL A¥S TvHOdINIL NQINN | 6202 11S 8L |  S8vivl
§202/60/9L €20Z L3A TYHOdWIL NQINN 6Z0Z 1S 4L | evicrl
§20Z/60/08 £202 L3A TvHOdINIL NOINN 6202 IS 91 | 80lE¥l
§20Z/60/0€ vISNOT00 OV TYHOdWIL NOINN G20Z 1S §I EE0tYL
5202/60/08 €202 L3A TvHOdWIL NOINN G20Z IS ¥I | zZeovwl
SZ0Z/60/0€ | YIGWOT0D SOY3rYSYd 3d ILHOJSNYHL NS TvHOdWIL NOINN | §20271S €L | 60LEpL
§202/60/02 £20Z L3N TYHO4WIL NOINN S20Z 1S 2L | swiewl

§202/60/92 | VIBWO10 SOH3rYSYd 30 ILHOdSNYYHL O¥S TvHOdWIL NQINN | §20Z IS LL 882¢evl
§20Z/60/02 | YIGWOT0D SOY3rYSYd 30 ILHOJSNYYL A¥S TvHOdW3L NQINN | §20Z 1S 0L S6EEYL

§202/60/0€ ZZ0Z ONIANY TvHOdIWIL NOINN G20Z IS 6 ¥GOEY
G20Z/60/0€ | YIGWO10D SOY3rYSYd 30 FLHOJSNYHL ¥S TYHOdWIL NOINN | 6202 1S 8 E6EEYL
§202/60/52 2202 dNY TYHOJINIL NQINN 6202 1S L LEObYL
G20¢/60/0€ 2202 dINY TVHOdINTL NOINN 6zZ0Z 1S9 ye0vpL
§202/60/0S YISNOT00 9V T¥HOdWIL NOINN GZ0Z 1S°S LyLEYL
6202/60/0E 2202 ONIONY TvHOdW3L NOINN SZ0Z IS ¥ Z5LEPL
§202/60/0 £20Z 13A TvHOdWIL NQINN G202 IS € 9vLEPL
6202/60/0€ YIBWOTOD OV TYHOdWIL NOINN 5207 1S ¢ L0LEYL
§202/60/0€ £20Z L3A T¥HOdWIL NOINN GZ0Z IS L 68ZEYL
SZUV102s3

IMJIN%



'%now

ESCOLAR25
oc Segmento Unién Temporal Fecha Inicio
Nuevas OC
151940 | 15_SII_2025 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 1/10/2025
151941 | 16_SIl_2025 UNION TEMPORAL ALIANZA BT 1/10/2025
151193 | 17_SIl_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 17/09/2025
151794 | 18_SIIl_2025 | UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA 25/09/2025
151960 | 19_SII_2025 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 26/09/2025
151542 | 20_SII_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 1/10/2025
151797 | 21_SII_2025 UNION TEMPORAL MOVICOL 1/10/2025
151541 | 22_S1I_2025 | UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE DE PASAJERQS COLOMBIA 1/10/2025
151798 | 23_SII_2025 UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNAGIONAL 1/10/2025

7.2.1 ACTUALIZACION DE TERCEROS

Por otra parte, se solicitd la actualizacion de terceros de las 5 6rdenes de compra que
iniciaron progresivamente en el mes de septiembre de 2025 las cuales fueron aprobadas

por la Entidad, para la apertura de la cuenta maestra asi:

Tabla 21. Ordenes de compra iniciadas en se,

tiembre 2025

Fecha inicio Eeado
No. OC | Segmento Unién Temporal N actualizacion
uevas OC d
e terceros
152017 | 7_SlI_2025 UNION TEMPORAL AMP 2022 26/09/2025 Aprobado
151192 | 11_8II_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 27/09/2025 Aprobado
151193 | 17_SIl_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 17/09/2025 Aprobado
151794 | 18_SllI_2025 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 25/09/2025 Aprobado
151960 | 19_SI_2025 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 26/09/2025 Aprobado

De manera complementaria el 23 de octubre de 2025 se solicité la actualizacion de las

18 6rdenes de compra que iniciaron operacion el 1 de octubre de 2025, asi:

Tabla 22. Ordenes de compra iniciadas el 1 de octubre de 2025

oc Segmento Unién Temporal ':::\;is":;g’ Estado
151540 | 1_SIlI_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 1/10/2025 Solicitado
151546 | 2_SII_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 1/10/2025 Solicitado
151545 | 3_SIl_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 1/10/2025 Solicitado
151790 | 4_SII_2025 UNION TEMPORAL LCT-2022 1/10/2025 Solicitado
151791 | 5_SII_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 1/10/2025 Solicitado
151792 | 6_SIl_2025 UNION TEMPORAL LCT-2022 1/10/2025 Solicitado
151793 | 8_SlI_2025 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 1/10/2025 Solicitado
151795 | 9_SlI_2025 UNION TEMPORAL LCT-2022 1/10/2025 Solicitado
151939 | 10_SII_2025 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 1/10/2025 Solicitado
151544 | 12_SII_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 1/10/2025 Solicitado
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ocC Segmento Unién Temporal ?;::ais"gg’ Estado
151543 | 13_SII_2025 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 1/10/2025 Solicitado
151796 | 14_SI1_2025 UNION TEMPORAL BUS-ING 1/10/2025 Solicitado
151940 | 15_SI1_2025 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 1/10/2025 Solicitado
151941 | 16_SI1_2025 UNION TEMPORAL ALIANZA BT 1/10/2025 Solicitado
151542 | 20_SlI_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 1/10/2025 Solicitado
151797 |21_Sll_2025 UNION TEMPORAL MOVICOL 1/10/2025 Solicitado
151541 | 22_SI1_2025 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 1/10/2025 Solicitado
151798 | 23_8I11_2025 [ UN ION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL 1/10/2025 Solicitado

7.2.2 FACTURACION

Durante el proceso de certificacion correspondiente al mes de octubre de 2025, se
esperaba recibir 2.962 certificados, asociados a la prestacion de servicios del mes de
septiembre de 2025. De estos, se recibieron 2.049 certificados, los cuales fueron

certificados por un valor de $7.333.614.732,37.

Adicionalmente, se recibieron 772 certificados correspondientes a los meses de abril a
agosto de 2025, por un valor certificado de $2.861.816.074,05.

En total, durante el proceso se recibieron y certificaron 2.821 certificados, por un valor

total de $10.195.430.806,43, distribuidos asi:

Tabla 23. Total certificado octubre 2025

N('?OON?E'! Segmento abril mayo Junio Julio agosto septiembre Total general
143288 11_81_2025 | § -8 $ $ $ 782.562,60 $ 300.676.251,18 $ 301.458.813,77
143289 1.81.2025 | § - | & S S § 5470395552 | $317.49567327 | & 372.199.6287 |
143290 | 20_SI_2025 | § -8 $ $ $ 33.434.33674 | §384.345840,56 § 417.780.177,31
143393 8_SI_2025 $ - 1% $ $ $ 9.637.496,76 $ 423.809.063,35 $ 433.446.560,11
143384 23_8S1_2025 | § -1% $ 3 § 21.466.000,00 $ 345.335.920,00 $ 366.801.920,00
143395 10_51_2025 | $ - 1% $ $ -8 38.376,64 | §440.754.909,38 $ 440.716.53274
143707 2.8l 2025 | 8 - 18 3 $ § 48.207.24876 | $295.732.88263 $ 343.940.13239
143708 16_851_2025 | § - 18 $ $ $ 51.113.454 60 $ 370.887.457,73 $ 42200091233
143709 13_51_2025 | § - 18 $ $ -3 10.957,82 $ 426.188.876,44 $ 426.177.918,62
143746 3_81_2025 $ - 18 $ $ -$ 50.933,49 $ 450.729.487 81 $ 450.678.554,33
143747 5_5I_2025 $ - 18 $ $ § 185.367.448,99 $ 358.632.424,35 $ 543,999.873,34
143748 12_81_2025 | § -8 $ $ $ 2.297.481,58 | § 382.180.584,99 $ 384.478.066,58
143749 17_51_2025 | $ - |8 $ $ $§ 1230749684 | §205.201.18969 § 217.508.686,53
143750 19.81_2025 | § -8 $ $ -3 603.560,00 $ 348.031.640,00 $ 347.428.080,00
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Ngo(:‘(_:r I | se gmento abril mayo Junio Julio agosto septiembre Total general
143751 22 81_2025 | § - 1% -8 -1 % -|§ 32.879.533,50 $ 509.737.972,65 $ 542.617.506,15
143752 4_8S|_2025 3 -8 -8 -8 -|$ 630.030.41430 | § i $ 630.030.414,30
143854 9 812025 | § - |8 -8 - 8 - | § 301.023.701,07 | & - $ 301.023.701,07
144031 7.81.2025 | § o -8 -8 -| $ 136.549.811,20 | $221.863.170,00 $ 358.412.98120
144032 14_81_2025 | $ -8 -1 % -8 -8 9.214.136,87 | $282.955.730,73 $ 292.169.867,60
144033 15_81_2025 | & -5 -|$ -5 -| $ 227.971.72507 | § 168.163.486,98 $ 396.135.212,05
144034 6.5 2025 | § - |8 -8 -1 8 -| % 56.279.260,20 | § 99.441.000,00 $ 155.720.260,20
144035 21_8S1_2025 | $ -8 -8 -1 % - -8 71.820,00 | $ 356.166.100,00 $ 356.094.280,00
147485 18_8SII_2025 | $ - 1% -8 - $ -1 % - | $349.988.550,42 $ 349.988.55042
151192 | 11_S11_2025 | § Rk -8 -1 8 -8 = $31.901.115,15 $ 31.901.115,15
0151 193 | 17_S1_2025 | $ -8 -8 -1 8 -18 - | §158.480.534,03 § 158.480.534,03
Il 151794 | 18_SIIl_2025 | § -8 -8 -1 8 -8 - $ 80.982.690,64 $ B80.982.69064
152017 7_81_2025 | § - |8 -8 - 8 -1 % - $23.932.180,40 § 23.932.180,40
143289 1.81_2025 | § -8 -8 -1 % 559.944.84 | § -] 8 = $ 559.944 84
143395 10_51_2025 | § - |8 -| $ 3.640.136,88 | -1% -1 & & $ 3.640.136,88
143707 2512025 | § - 18 -8 -1 % 3.021.59096 | $ - 8 = $  3.021.590,96
143708 16_51_2025 | § - | 8 241029735 |8 -1$ o ) = ® -1 8 2.410.297 35
143709 13_81_2025 | § - | % -8 -| & 394348165 | $ -1 8 = $ 3.943 48165
143747 §_5I_2025 $453280690 | § - | $10.02468149 | $§ 1871762191 | § S - | § 3327511030
144031 7_SI_2025 $ 2.155.860,00 $ 2.449860,00 | § 3.640.000,00 | $ 167.765.030,00 | $ -18% - | § 176.010.750,00
144034 6_SI_2025 $ 3.690.000,00 $31.882.920,00 | §17.041.740,00 | $ 41.460.000,00 | § -1 8% -1 % 94.074.660,00
7087464_1| 1_CV_2024 | § -<1% - |8 - 8 - | % 411.299.960,53 | § -1 § 411.299.960,53
7087464_2 | 2_CV_2024 | $ Sk -8 -8 - | % 321.089.72388 | § -| & 321.089.72388
Total general $10.378.666,90 | $36.743.077,35 | $34.346.568,37 | § 235.467.669,36 | §$ 2.544.880.102,08 | §7.333.614.732,37 | § 10.195.430.806,43

o

Se evidencio que, dentro del proceso de certificacion de las érdenes de compra que si
fueron certificadas, quedaron 410 certificados que no fueron allegados a la interventoria,
permaneciendo por tanto pendientes de certificar. Estos certificados corresponden a la
prestacion de servicios de los meses de agosto y septiembre, por un valor total de
$1.644.819.981,84, discriminado asi:

Tabla 24. Total pendiente por certificar

C%?l‘i‘ Segmento Proveedor agosto septiembre Total general

143289 1_SI1_2025 UNION TEMPORAL VET 2023 $ 11.382.398,54 $ 46,991.838,32| $ 58.374.236,86
143290 | 20_SI_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ - $ 16.848.054,56| §  16.848.054,56
143394 | 23_SI_2025 | UNION TEMPORAL AMP 2022 $ - $ 101.262.00000| § 101.262.000,00
143707 2 S| 2025 | UNION TEMPORAL AG COLOMBIA 3 - $ 46.754.370,24| §  46.754.370,24
143708 16_S1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ - $ 77.563.705,88| $  77.563.705,88
143746 3_S1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ - $ 29.258.238,36| $  29.258.238,36
143747 5_SI_2025 |UNION TEMPORAL AG COLOMBIA $ 5.194.223,86 $ 77.814.34398| §$ 83.008.567,84
143748 | 12_S1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ - $ 66.836.72308| §$ 66.836.723,08
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c%ifr Segmento Proveedor agosto septiembre Total general
143749 17_SI_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ - $ 1.646.056,70| § 1.646.056,70
143750 19_SI1_2025 | UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSN $ - $ 194.054.000,00 $ 194.054.000,00
143751 22_SI_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ 2 $ 4262380736| $ 42.623.807,36
143752 4 S| 2025 | UNION TEMPORAL ANDINO 2022 $ 60.208.127,92 $ = $ 60.208.127,92
143854 9_SI_2025 | UNION TEMPORAL ANDINO 2022 $ 13.155.449,92 $ - $ 13.155.449,92
144031 7_S1_2025 | UNION TEMPORAL AMP 2022 $ 78.118.980,00 $ 176.061.280,00 $ 254.180.260,00
144032 14_S1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ $ 19.446.413,36 $  19.446.413,36
144033 15_81_2025 | UNION TEMPORAL AG COLOMBIA $ - 3 84.130.324,84 $ 84.130.324,84
144034 6_S1_2025 | UNION TEMPORAL AMP 2022 $§ 3.690.000,00 § 375.816.000,00| § 379.506.000,00
151192 11_8I1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ $ 3.712.772 44 5 3.712.772,44
152017 7_SIl_2025 | UNION TEMPORAL AMP 2022 $ - § 43.387.560,00| $ 43.387.560,00
152017 7_SIl_2025 | UNION TEMPORAL ANDINO 2022 $ - $ 17.401.000,00 $ 17.401.000,00
7087464 _1 | 1_CV_2024 | UNION TEMPORAL VCT SED 2024 $ 23.342.156,32 $ = $ 23.342.156,32
7087464 _2 | 2_CV_2024 | UNION TEMPORAL VCT SED 2024 $ 28.120.156,16 $ = $ 28.120.156,16
Total general $223.211.492,72 $1.421.608.489,12 $ 1.644.819.981,84

Como resultado de la revision realizada durante el proceso de certificacion del mes de
octubre, se evidenci6 que no se logro la conciliacion de las Ordenes de Compra:

OC 143752 — UT Andino
OC 143854 — UT Andino
Contrato 7087464 — UT VCT

Asimismo, la OC 152017 de la UT AMP no presenté certificados para este proceso asi:

7.2.3 SEGUIMIENTO FINANCIERO ORDEN DE COMPRA Y CONTRATO.

Tabla 25. UT AMP

No.OC/CONT | FirespoRatstaan
143752 263
143854 77
151960 88
7087464 _1 66
7087464 _2 58

En seguimiento a la certificacion del mes de octubre, correspondiente a la operacién del
mes de septiembre, se presenta a continuacion el informe de ejecucion, saldo y
porcentaje de avance por Orden de Compra y contrato, con corte al 30 de septiembre de

2025:
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Tabla 26. Seguimiento Financiero por orden de compra y contrato
Valor Orden de
Valor Total cggll:t::t!go
corcowr | semo | cominGe | smpinee | SUSAS | Syite | Lo | SrOpaR | SR |sean
Adiciones adicion ylo vs Saldo
redistribucién
de tipologias
143288 11_81_2025 | $1.721.143.855| $1.721.143.655 | $1.344.736.769 | § 300.676.251 $0| $1.645413.020 $ 75.730.635 5%
143289 1_51_2025 $1.895.224.396 | $1.837.271.499 | $1.398.000.315| §317.495673 $46.991.838 | §1.762.487.826 $74.783673 4%
143290 20 SI_2025 | $2.585.421.299  $1.983.673.956 | §1.412.550.773 | § 384.345.841 $16.848.055 | $ 1.813.753.668 $ 169.920.287 9%
143393 8.S1.2025 | $2265618.006 | $2217.362,078 | $1.691.330.213 | §423.809.063 $0| $2115.139.276 $102.222.802 5%
143394 | 23_SI_2025 | $2.526.774.000 | $2.178.520.000 | $ 1.855.317.420 | $345.335.920 | $101.262.000 | §$2.101.915.340 $ 76.604.660 4%
143385 10_S1_2025 | $1.921.441.896 | $2.209.786.349 | $1.729.428.213 | $440.754.908 $0| $2170.183.122 $ 39.603.227 2%
143707 2_5I_2025 $1.737.224646 | $1.684.535.412 | $1.275.508.201 | $ 295.732.883 $46.754.370 | $1.617.995.454 $ 66.539.958 4%
143708 16_S1_2025 | $2.362.601.605| $2.266.715.885| $1.723.943.886| § 370.887.458 $77.563.706 | $2.172.395.050 $ 94.320.836 4%
143709 13_S1_2025 | $1.913.175.556 | $2.196.848.817 | $1.703.304.244 | §426.188.876 $0| $2129.493.120 $ 67.355.697 3%
143746 3_5I_2025 $2.535514.731 | $2331.042.432 | $1.722.690.199 | $450.729.488 $29.258.238 | $2.202.677.925 $ 128.364.507 6%
143747 5512025 | $2.432839.678| $2212.958.414 | $1.684.102.698 | § 358.632.424 $77.814.344 | $2.120.549.466 $ 92.408.948 4%
143748 | 12_SI_2025 | $2.075.697.177 | $2.056.004.790 | $1.529.828.470 | $ 382.180.585 $66.836.723 | $1.978.845.779 $77.159.012 4%
143749 17_S1_2025 | $1.671.285.586 | $ 1.671.285.586 | $1.421.346.904 | §205.201.190 $ 1.646.057 | $1.628.194.150 $43.091.436 3%
143750 19 S1_2025 | $2.555.348.000 | $2.660.224.000 | $2.002.755.400 | $348.031.640 | $194.054.000| §$ 2.544.841.040 $115.382.960 5%
143751 22 S1_2025 | $2.816.448.656 | $2.566.257.748 | §1.864.195.112| § 509.737.973 $42.623.807 | $2.416.556.892 $ 149.700.856 8%
143752 4_8I_2025 $4.284.044 827 | $4.284.044.827 | $ 3.049.279.987 $0 $0| $3.049.279.987 | § 1.234.764.840 40%
143854 8_S5I1_2025 $2.304.176.001 | $2.304.176.001 | $ 1.554.103.724 50 $0| $1.554.103724 $750.072.277 48%
144031 7_51_2025 $2238.470.280 | $2.238.470.280 | $1.763.487.830 | $221.863.170| $176.061.280 | $2.161.412.280 $ 77.058.000 4%
144032 | 14_SI_2025 | $1.955.339.749 | $1.466.383,169 | $1.111.110.656 | $ 282.955.731 $19.446.413 | $1.413.512.800 $ 52.870.369 4%
144033 15_81_2025 | $1447.345.755| §1.447.346.193 | $1.111.572.204 | § 168.163.487 $84.130.325 | § 1.363.866.016 $ 83.480.178 6%
144034 6_S5| 2025 | $2482.336.260 | $2.246.624.370 | $1.703.434.312 $99.441.000 | $375.816.000 | $2.178.691.312 $67.933.058 3%
144035 21_S1_2025 | $2.091.943.000 | $1.902.998.000 | § 1.465.612.240 | § 356.166.100 $0| $1.821.778.340 $81.219.660 4%
147485 | 18_SII_2025 | $1.116.947.576 | $1.116.947.576 $722.067.407 | $ 349.988.550 $0| $1.072.055.957 $ 44.891.619 4%
151192 11_8S11_2025 | $ 1.702.980.667 $0 $0 $31.901.115 $3.712.772 $35.613.888 | §1.667.366.779 | 4682%
151183 17_811_2025 | $2.123.110.031 $0 $0| $158.480.534 $0 $ 158.480.534 | §1.964.620.496 | 1240%
151794 | 18_SIII_2025 | $ 1.993.796.435 $0 $0 $ 80.982.691 $0 $80.982691 | $1.812.813.744 | 2362%
151960 19_SI_2025 | $2.250.829.749 $0 $0 §0 s0 $0| $2.250.829.749 0%
152017 7_5l1_2025 $ 2.832.070.690 50 s0 $23.932.180 $ 60.788.560 $84720740 | $2747.349.950 | 3243%
7087464 _1 | 1_CV_2024 | $3.140.180.204 | $3.999.759.426 [ $2.940.068.444 $0 $0| $2940.068.444 $200.111.760 7%
7087464_2 | 2_CV_2024 | $3.005.473.062| $3.351.801.643 | §$2.405.170.409 $0 $0| $2.405.170.409 $600.302.653 | 25%
Total general $ 67.984.803.174 | $ 56.152.182.108 | $ 41.984.955.030 | $ 7.333.614.732 | § 1.421.608.489 | § 50.740.178.251 $ 15.108.883.626 -

7.2.4 APLICACION DESCUENTOS POR ANS

De conformidad con lo establecido en el Anexo 4, durante el proceso de certificacion se
aplicaron 519 descuentos por concepto de ANS, por un valor total de $1.636.271,47.

Dichos descuentos se encuentran distribuidos asi: $857.893,61 correspondientes al mes
de agosto y $778.377,86 correspondientes al mes de septiembre, asi:

Tabla 27. Total ANS aplicadas agosto y septiembre
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No OC Segmento Proveedor agosto septiembre Total general

143288 1_S1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 15.195,54 87.561,99 102.757,53

143290 | 20_SI_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 45.052,62 6.401,36 51.453,97

143393 8_S1_2025 | UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 39.339,67 61.138,82 100.478,49

143394 | 23_S|_2025 | UNION TEMPORAL AMP 2022 9.080,00 9.080,00

143395 | 10_SI_2025 | UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 38.376,64 32.731,711 71.108,35

143707 2_S1_2025 |UNION TEMPORAL AG COLOMBIA 27.632,96 2.517,99 30.150,95

143708 | 16_S1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 9.204,48 9.439,63 18.644,11

143709 | 13_SI1_2025 | UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 10.957,82 62.689,51 73.647,33

143746 3_S1.2025 |UNION TEMPORAL VET 2023 50.933,49 47.345,13 98.278,61

143747 5_S1 2025 | UNION TEMPORAL AG COLOMBIA 58.820,15 93.484,38 152.304,53

143748 | 12_S1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 14.982 48 67.551,19 82.533,66

143749 | 17_S1_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 8.670,77 47.859,10

30.188,33
UNION TEMPORAL ALIANZA
143750 | 19_81_2025 | 1o\ NSNACIONAL 283.560,00 14.360,00 297.920,00

143752 4_S1 2025 | UNION TEMPORAL ANDINO 2022

144031 7_S1_2025 | UNION TEMPORAL AMP 2022 93.818,80 11.200,00 105.018,80

144032 | 14_SI_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 2.840,41 6.020,83 8.861,24

144033 | 15_SI_2025 | UNION TEMPORAL AG COLOMBIA 37.033,37 97.960,71 134.994,08

144034 | 6_S1_2025 |UNION TEMPORAL AMP 2022 10.459,80 8.820,00 19.279,80

UNION TEMPORAL ALIANZA

144035 | 21_8I_2025 TRANSNACIONAL 71.820,00

38.900,00 110.720,00

147485 | 18_SIl_2025 | UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE - 3.663,23 3.663,23

151192 | 11_SII_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 - 58.295,05 58.295,05

151193 | 17_SI11_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 - 25.879,69 25.879,69

151794 | 18_SIII_2025 [ UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE

152017 | 7_SII_2025 |UNION TEMPORAL AMP 2022 - 10.519,60 10.519,60

$ $ $
$ 8 $
$ $ $
$ $ 8
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
143751 | 22_SI_2025 | UNION TEMPORAL VET 2023 $ - $ 568083 $ 5.680,83
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ 3
$ $ $

Total general 857.893,61 778.377,86 1.636.271,47

7.2.5 PRESUNTAS INCONSISTENCIAS DOCUMENTALES

En cumplimento a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios, la interventoria
en su proceso de vigilancia, seguimiento y control financiero, evidencio 3.605 registros
duplicados asociados a los criterios de conductor, placa y A.A.R, generados por traslape
en los horarios correspondientes a los meses de agosto y septiembre de 2025.

De este total, 2.361 duplicidades corresponden al mes de agosto, y 1.244 duplicidades
al mes de septiembre.

Estas novedades fueron informadas a los proveedores para su respectiva subsanacion.
A continuacion, se presenta el estado del proceso por proveedor:

Tabla 28. Estado del proceso por proveedor
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Eliquoias de Proveedor Dupliidades | Duplicidsdes | Estado
agosto septiembre

143750 UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL 65 16 Subsanado
144035 UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL 166 91 Subsanado
143752 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 150 28 Subsanado
143854 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 52 27 Subsanado
143707 UNION TEMPORAL AG COLOMBIA 109 21 Subsanado
143747 UNION TEMPORAL AG COLOMBIA 5 2 Subsanado
144033 UNION TEMPORAL AG COLOMBIA 24 1 Subsanado
143304 UNION TEMPORAL AMP 2022 2 0 Subsanado
144031 UNION TEMPORAL AMP 2022 19 3 Subsanado
144034 UNION TEMPORAL AMP 2022 95 2 Subsanado
143288 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 181 168 Subsanado
143393 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 30 92 Subsanado
143395 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 151 70 Subsanado
143709 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 95 27 Subsanado
147485 UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE 79 6 Subsanado
143289 UNION TEMPORAL VET 2023 48 63 Subsanado
143290 UNION TEMPORAL VET 2023 12 26 Subsanado
143708 UNION TEMPORAL VET 2023 224 214 Subsanado
143746 UNION TEMPORAL VET 2023 158 62 Subsanado
143748 UNION TEMPORAL VET 2023 255 135 Subsanado
143751 UNION TEMPORAL VET 2023 139 26 Subsanado
144032 UNION TEMPORAL VET 2023 72 120 Subsanado
151193 UNION TEMPORAL VET 2023 0 0 Subsanado

7087464 _1 UNION TEMPORAL VCT SED 2024 110 24 Subsanado

7087464_2 UNION TEMPORAL VCT SED 2024 120 20 Subsanado

Total general 2361 1244 -

7.2.6 MESA DE TRABAJO

El dia 23 de octubre de 2025 se llevo a cabo una mesa de trabajo con el operador VCT,
en la cual se realizé la verificacion individual del estado de las rutas pendientes por
recibir, identificando avances, observaciones y compromisos por parte de la Unién
Temporal (UT) y la Interventoria.

A continuacion, se presenta el consolidado de observaciones por segmento y mes:

Tabla 29. Observaciones Segmento VCT 1

Rutas Rutas Desisten / Tramite
Mes seg cllli Ief?n pendientes de | Ocupacion | firma por Otros estados
racisac radicacién cero rector
Febrero VCT1 0 0 2 0 1 (enviado GPS - validado)
Marzo VCT 1 0 0 3 0 0
Abril VCT1 1 0 1 0 0
Mayo VCT1 1 0 1 1 1 (GPS validado)
Junio VCT1 0 0 0 1 1 (pendiente correo)
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Julio VCT1 0 0 0 2 0
Agosto VCT1 1 0 0 1 2 (pendiente operador)
Septiembre | VCT 1 13 15 0 0 1 (ruta suspendida)
Total general 16 15 7 5 6
Tabla 30. Observaciones Segmento VCT 2
Rutas =
Tramite
Mes seg Rutas en_ | pendientos Desisten firma con Inactivas Otros estados
radicacion de i
radicacion
2 (GPS validado / recorrido
Febrero VCT 2 0 0 0 0 0 no pagado)
Marzo VCT 2 0 0 1 0 0 0
Abril VCT 2 0 0 0 1 0 0
Mayo VCT 2 0 0 0 0 0 2 (revision UT / subsanar)
3 (no operd [ extravio
e biid 0 9 2 0 0 documento / subsanar)
Julio VCT 2 0 0 0 0 0 1 (no opero)
Agosto VCT 2 1 0 0 3 0 0
Septiembre VCT 2 10 12 0 0 1 0
Total general 11 12 1 4 1 8

Dentro de la mesa de trabajo se adquirieron varios compromisos, entre los cuales se
resalta que la Unién Temporal (UT) se comprometi6 a dar respuesta el dia lunes 27 de
octubre respecto a las rutas que quedaron pendientes de confirmacién o validacion,

conforme a lo revisado durante la sesion con la Interventoria.

Asimismo, se establecié que las rutas que se encuentren en estado pendiente de entrega
deberan ser radicadas y entregadas a la Interventoria a la mayor brevedad posible, antes
de la siguiente fecha de facturacion correspondiente al mes de octubre o, en su defecto,

el mismo dia, con el propésito de evitar retrasos en los procesos de revisidén y pago.
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8 COMPONENTE TECNICO

8.1 COMPONENTE TECNICO OPERACION

Durante el mes de octubre de 2025, desde el componente técnico se realizo la
verificacion de las condiciones de prestacion del servicio de rutas escolares, conforme a
la normatividad vigente y a lo establecido en las 6rdenes de compra y contratos en
ejecucién para la operacion. Estas verificaciones incluyeron la revision de las fechas de
inicio efectivas, los niveles de ocupacion y los recorridos efectuados sin beneficiarios.

8.2 VERIFICACION ESTADO DE LAS RUTAS

Durante el periodo comprendido entre el 1 octubre y el 31 de octubre de 2025, se
adelanté la supervisién de las rutas escolares en operacién, con el proposito de
garantizar la adecuada prestacion del servicio. Tal como se observa en la Grafica 3 la
mayoria de las rutas se encuentran activas, evidenciando estabilidad en la operacion,
mientras que un nimero reducido permanece en proceso o suspendidas. A continuacion,
se presenta un resumen del estado general de las rutas y de las instituciones educativas
atendidas durante dicho periodo.

Grafica 3. Estado de rutas regulares a 31 de octubre de 2025.
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Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de octubre de 2025, se llevé a cabo la
supervision de las rutas complementarias en operacion. Como se muestra en la Grafica
4, la mayoria de las rutas se encuentran activas (972), mientras que 94 permanecen
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suspendidas, para un total de 1.066 rutas complementarias verificadas durante el
periodo. :

Gréfica 4. Estado de rutas complementarias a 31 de octubre de 2025.
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Entre el 1 y el 31 de octubre de 2025 se realiz6 la supervision de las rutas ocasionales
programadas para atender necesidades especificas del servicio. Tal como se observa
en la Gréfica 5, un total de 28 rutas prestaron servicio durante dicho mes.

Grafica 5. Estado de rutas ocasionales a 31 de octubre de 2025.
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Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de octubre de 2025, el servicio de
transporte escolar beneficié a un total de 63.980 estudiantes. Como se muestra en la
grafica, la mayor proporcién corresponde a las rutas regulares, con 31.414 beneficiarios,
seguidas de las rutas complementarias, que atendieron a 32.044 estudiantes. Por su
parte, las rutas ocasionales reportaron 522 beneficiarios, reflejando su caracter temporal
y focalizado. Estos resultados evidencian una cobertura estable del servicio en sus
diferentes modalidades.

Grafica 6. Beneficiarios rutas a 31 de octubre de 2025.
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Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de octubre de 2025, se observé una
distribucién heterogénea en la operacion de las rutas regulares por localidad. Como se
presenta en la Grafica 7, las localidades de Ciudad Bolivar, Kennedy y Suba concentran
la mayor cantidad de rutas activas, reflejando una alta demanda del servicio en estas
zonas. En contraste, localidades como Los Martires, Teusaquillo y Sumapaz registran un
menor nimero de rutas, lo cual se asocia con una menor poblaciéon beneficiaria o con

condiciones operativas especificas.
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Gréfica 7. Rutas activas por localidad a 31 de octubre de 2025.
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Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de octubre de 2025, se superviso la
operacion de las rutas complementarias activas en las diferentes localidades. Como se
observa en la Grafica 8, las localidades de Engativa, Bosa y Suba concentran el mayor
nimero de rutas en funcionamiento, con 281, 155 y 141 respectivamente, mientras que
en las demas localidades se mantiene una distribucion proporcional de acuerdo con la
demanda del servicio.
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Gréfica 8. Rutas activas por localidad a 31 de octubre de 2025.
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En el Entregable 1 en el anexo “Sabanasconsolidadasoctubre” las sabanas diarias de
operacion correspondientes al periodo comprendido entre el 1 y el 31 de octubre de 2025.
Estos documentos consolidan la informacién reportada durante la operacién en dicho
mes, permitiendo verificar el desarrollo de las actividades, la programacion de las rutas
y el cumplimiento en la prestacién del servicio.

8.3 PROYECCION SABANA OPERACION OCTUBRE 2025

Para la proyeccion de la sabana correspondiente al mes de noviembre de 2025,
presentada en el Entregable 4 como anexo “Sabanaproyeccionnoviembre”, se tomé
como referencia la sabana con corte al 31 de octubre. Esta informacion fue actualizada
con las fechas y rutas reportadas por las instituciones educativas distritales (IED), y las
tipologias se ajustaron en los casos solicitados por la Secretaria de Educacion del Distrito
(SED), de acuerdo con los listados de beneficiarios emitidos por dicha entidad, que
evidenciaron la necesidad de realizar incrementos o disminuciones en la tipologia. A
continuacion, se presentan algunas observaciones relacionadas con esta proyeccion.

8.3.1 RUTAS CON CAMBIO DE TIPOLOGIA DURANTE SEPTIEMBRE 2025

Las variaciones en las tipologias que se presentan durante la operacion son solicitadas
por la Secretaria de Educacion del Distrito (SED). Para la gestion de estos ajustes, la
interventoria utiliza como herramienta el control de horas, el cual permite a la Entidad
validar la pertinencia de cada modificacion. Adicionalmente, para cada solicitud se
elabora y remite un analisis financiero comparativo que refleja la situacion antes y
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después del cambio. Cabe resaltar que dichas modificaciones responden a las
necesidades operativas del servicio.

En la tabla que se presenta a continuacion se relacionan las rutas que registraron
cambios en la tipologia, con respecto a la sabana al de 2025:

Tabla 31. Cambio de tipologia sabana rutas operacion octubre 2025.

o Tipologia | . ;
C;ﬂ;go Nombre Institucion Educativa g:%:"ai?;?‘ 3{? de ;2:3:;?&:
septiembre
J-4229-01-V1 COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED) 13_SI_2025 BUS MICROBUS
1-4228-02-V2 COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED) 13_S1_2025 BUSETA MICROBUS
J-4229-03-V2 COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED) 13_S1_2025 BUSETA MICROBUS
J-4229-04-V1 COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED) 13_SI_2025 BUSETA MICROBUS
u-757 COLEGIO EL LIBERTADOR (IED) 15_SI_2025 BUSETA BUS
U-1147 COLEGIO RESTREPO MILLAN (IED) 15_S|_2025 BUS BUSETA
U-1148 COLEGIO RESTREPQ MILLAN (IED) 15_SI_2025 BUS BUSETA
J-4206-01-V1 COLEGIO MAGDALENA ORTEGA DE NARINO (IED) 6_SI_2025 BUS BUSETA
J-4206-02-V1 COLEGIO MAGDALENA ORTEGA DE NARINO (IED) 6_S1_2025 | MICROBUS | BUSETA
J-4206-04-V1 COLEGIO MAGDALENA ORTEGA DE NARINO (IED) 6_S1_2025 BUS BUSETA
J-4206-05-V1 COLEGIO MAGDALENA ORTEGA DE NARINO (IED) 6_S1_2025 | MICROBUS BUSETA
J-4206-06-V1 COLEGIO MAGDALENA ORTEGA DE NARINO (IED) 6_S1_2025 BUS BUSETA
U-1495 COLEGIO AULAS COLOMBIANAS SAN LUIS (IED) 7_SIl_2025 BUSETA MICROBUS
T-783 COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE (IED) | 22_SII_2025 BUSETA BUS
J-4124-06-V1 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) 1_S11_2025 | MICROBUS BUSETA
J-4124-06-V2 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) 1_SI1_2025 | MICROBUS BUSETA
J-4124-07-V1 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) 1_Sl1_2025 | MICROBUS BUS
J-4124-11-V1 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) 1_SIl_2025 BUSETA BUS
J-4124-01-V1 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) 1_SIl_2025 BUS BUSETA
J-4124-03-V1 COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) 1_SIl_2025 BUS BUSETA
U-579 COLEGIO VISTA BELLA (IED) 2_SI_2025 BUSETA MICROBUS
U-1654 COLEGIO VISTA BELLA (IED) 2 S| 2025 VAN MICROBUS
J-4233-03-V2 COLEGIO ESTRELLA DEL SUR (IED) 20_SI1_2025 BUS MICROBUS
J-4180-03-V2 COLEGIO FRANCISCO JAVIER MATIZ (IED) 13_SII_2025 BUSETA MICROBUS
E-052 COLEGIO RURAL PASQUILLA (IED) 21_SII_2025 | MICROBUS BUSETA
E-056 COLEGIO RURAL PASQUILLA (IED) 21_Sll_2025 | MICROBUS BUSETA
R-098 COLEGIO RURAL PASQUILLA (IED) 21 _SI1_2025 BUS BUSETA
U-100 COLEGIO GRAN YOMASA (IED) 17_SII_2025 | MICROBUS BUSETA
U-1495 COLEGIO AULAS COLOMBIANAS SAN LUIS (IED) 7_S11_2025 | MICROBUS | BUSETA

8.3.2 CAMBIOS DINAMICOS Y TRAZADOS DE RUTAS

En el Entregable 4 se presentan los trazados y dindmicas “Dinamicaparaderosoctubre”
correspondientes a las rutas que operaron durante el mes de octubre de 2025. Durante
el mes de octubre de 2025 se realizaron diversos estudios técnicos y operativos

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096

de 2025

Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto

Archivo: SC35 -

informe No. 2- octubre 2025

INFORME 2. INTERVENTORIA
Noviembre 11, 2025



""%now

ESCOLAR25

orientados al ajuste y optimizacién de las rutas regulares. Como se observa en la Grafica
9. Estudios técnicos rutas regulares realizados al 31 de octubre 2025., las principales
acciones correspondieron a la implementacion y ajuste de paraderos, asi como a la
actualizacion de horarios y ajustes de trazado temporal, los cuales representan la mayor
proporcion de intervenciones efectuadas. Estas actividades se llevaron a cabo con el
proposito de mejorar la eficiencia operativa y garantizar la adecuada prestaciéon del
servicio de transporte escolar.

Gréfica 9. Estudios técnicos rutas regulares realizados al 31 de octubre 2025.
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Durante el mes de octubre de 2025 se realizaron estudios técnicos y operativos
orientados a la mejora del servicio en las rutas complementarias. Como se evidencia en
la Grafica 10. Estudios técnicos rutas complementarias realizados al 31 de octubre 2025.,
la mayoria de las acciones correspondieron a actualizaciones de horarios, con un total
de 21 casos, seguidas por ajustes de destino en 4 rutas. Estas intervenciones permitieron
optimizar la operacién y responder a las necesidades especificas identificadas durante
el seguimiento mensual.
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Grafica 10. Estudios técnicos rutas complementarias realizados al 31 de octubre 2025.
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Asi mismo, en el Entregable 4 se incluye el anexo “SeguimientoEstudioOct”, en el cual
se detalla cada una de las actualizaciones realizadas a los insumos de trazados y
dinamicas.

8.4 PROYECCION AGOTAMIENTO DE RECURSOS OPERACION OCTUBRE 2025

Durante el mes de octubre de 2025, la interventoria sostuvo reuniones semanales con el
equipo de control de la operacion de la Secretaria de Educacion del Distrito (SED), con
el propésito de realizar el seguimiento al agotamiento de recursos y garantizar la
continuidad en la prestacion del servicio.

Asi mismo, durante el mes de octubre de 2025, la interventoria emiti6 conceptos
relacionados con la redistribucién y adiciéon de recursos destinados a la operacién del

servicio. A continuacion, se presenta la correspondencia remitida para cada uno de estos
casos

Tabla 32. Conceptos remitidos de modificacién ODC

uncepto dodificacién pién
SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00214-2025 | del Programa de Movilidad Escolar. 7/10/2025 |E-2025-166745
Segmento 19 de la OC 151960
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SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00325-2025

Concepto de modificacion para la operacion
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 1 de la OC 151540.

22/10/2025

E-2025-166745

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-00351-2025

Concepto de modificacion para la operacion
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 12 de la OC 151544

24/10/2025

E-2025-168484

SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-00362-2025

Concepto de modificacién para la operacion
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 3 de la OC 151545.

28/10/2025

E-2025-170518

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00363-2025

Concepto de modificacion para la operacién
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 5 de laOC 151791,

28/10/2025

E-2025-170555

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00364-2025

Concepto de modificacion para la operacion
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 18 de la OC 151794

28/10/2025

E-2025-170566

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00365-2025

Concepto de modificacion para la operacion
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 21 de la OC 151797

28/10/2025

E-2025-170571

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00366-2025

Concepto de modificacion para |a operacion
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 7 de la OC 152017.

28/10/2025

E-2025-170638

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00367-2025

Concepto de modificacién para la operacién
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 20 de la OC 151542

28/10/2025

E-2025-170861

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00368-2025

Concepto de modificacién para la operacion
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 19 de la OC 151960.

28/10/2025

E-2025-170900

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00368-2025

Concepto de modificacidn para la operacién
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 17 de la OC 151193

28/10/2025

E-2025-170903

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00370-2025

Concepto de modificacién para la operacion
del Programa de Movilidad Escolar.

Segmento 15 de la OC 151940.

28/10/2025

E-2025-170913

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00371-2025

Concepto de modificacidn para la operacién
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 1 de la OC 151540.

28/10/2025

E-2025-170928

SCSMOVIESCOLAR 25-5C35-00372-2025

Concepto de modificacién para la operacién
del Programa de Movilidad Escolar.
Segmento 4 de la OC 151790.

28/10/2025

E-2025-171137
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8.5 VERIFICACION DE VEHICULOS MOVILIDAD REDUCIDA

Durante el mes de octubre/2025, se realiz6 la verificacion del cumplimiento de
requerimientos especificos para beneficiarios en condicién de movilidad reducida que lo
requieran, por parte de los diferentes proveedores. Los resultados de esta verificacion se
resumen en la siguiente tabla:

Tabla 33. Vehiculos movilidad reducida, octubre 2025.

ADAPTACION
MOVILIDAD |PROVEEDOR| RUTA OBSERVACIONES
REDUCIDA

U-780
U-269
UTSRD u-272
U-776
uU-778
U-1420
UT VCT SED | U-1447 La plataforma no cuenta con cintas antideslizantes.

2023 U-1551
U-1653
UT VET 2023 | U-1032

Sl

El estudiante que requeria el vehiculo con movilidad reducida se retiré

UT ANDINO X .
2022 U-1595 | dela IED, por esta razon no se requiere que el vehiculo cumpla con esta
caracteristica
U-1042
UT LCT 2022 El estudiante que requeria el vehiculo con movilidad reducida se retird

U-419 | delalED, por esta razon no se requiere que el vehiculo cumpla con esta
caracteristica

El estudiante que requeria el vehiculo con movilidad reducida se retird

U-302 | dela IED, por esta razon no se requiere que el vehiculo cumpla con esta

caracteristica

NO UT SRD El estudiante que requeria el vehiculo con movilidad reducida se retiré

U-304 | delaIED, por esta razon no se requiere que el vehiculo cumpla con esta
caracteristica

El estudiante que requeria el vehiculo con movilidad reducida se retiré

U-728 | delaIED, por esta razon no se requiere que el vehiculo cumpla con esta

caracteristica

U-915

U-991

UT VCT SED | U-1655

2023 U-596

U-597
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R-192

UT VET 2023 Se evidencié vehiculo acondicionado Uinicamente el 30 de octubre, en
U-100 | cumplimiento de los compromisos adquiridos por la UT; el resto del mes
oper6 un vehiculo sin acondicionamiento

8.6 VERIFICACION VEHICULOS HiBRIDOS/ ELECTRICOS

Con el fin de confirmar el cumplimiento de la condicién presentada por el proveedor UT
VCT, se realizé verificacion de los vehiculos hibridos/ eléctricos, que se resumen en la

tabla:

Tabla 34. Vehiculos hibridos/ eléctricos, octubre 2025.

’ DESCRIPCION
UNION
emporaL |  EMPRESA PLACA :i::;:ugi: RUTA COLEGIO DEL
MECANISMO
COLEGIO REPUBLICA DE
VIA N %
el COLTUR HQ712 | CAMIONETA | U-1481 i HIBRIDO
2023 COLEGIO TECNICO
TURISTRAN | TER265 | MICROBUS | U-1551 A LEBHD (ED) ELECTRICO

8.7 ACOMPANAMIENTO A LA OPERACION

A partir del miércoles 01 de octubre, se realiz6 el acompafiamiento a las rutas regulares,
servicios complementarios y ocasionales, asi como la verificacién de ocupacion y de las
condiciones del servicio para vehiculos, conductores y AAR, en los diferentes paraderos,
colegios y recorridos. La Tabla 35. verificaciones en terreno, octubre 2025. resume las
actividades realizadas, que se encuentran en los soportes del presente informe

Tabla 35. verificaciones en terreno, octubre 2025.

Novedad Cantidad
NV-19 Operacién con baja ocupacién (Beneficiarios transportados menor a la tipologia 597
programada)

NV-22 Inconformidad con el servicio prestado por parte de la AAR. 445

NV-23 Inconformidad con el servicio prestado por parte del conductor 276

NV-20 El vehiculo no cuenta con las condiciones exigidas por el ministerio de 202
transporte para la operacion de rutas escolares

NV-27 Presentar documentacién vencida o desactualizada del vehiculo al personal de 126

la interventoria y/o SED

NV-33 Retraso al Inicio del recorrido con penalizacién de ANS 84

NV-54 AAR no cuenta con listados actualizados 60

NV-34 Retraso al Inicio del recorrido sin penalizacion de ANS 57
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NV-09 Cambio no autorizado de tipologia 55
NV-32 Retraso a la hora de llegada a la IED 55
NV-44 Cuando no se cumple el plan de rodamiento ofertado, en cuanto a placa del 23
vehiculo, AAR autorizado y el ID del conductor autorizado
NV-45 Vehiculo no cuenta con cinturon de seguridad, asientos que no funcionen en el 27
espaldar o cojin (que no estén bien anclados y/o que no sirva el sistema de reclinar).
NV-26 No atender los requerimientos solicitados por |a Interventoria contratada y/o 15
SED con penalizacion de ANS

NV-18 Operacion con cero beneficiarios transportados (Disponibilidad) 14

NV-24 Incumplimiento de horario por parte de |a IED en |a entrega de los beneficiarios 6

ala AAR.

NV-29 Quejas hacia el personal administrativo de la IED 4

NV-21 Implementacién Paradero 3

NV-42 Retraso en la llegada del vehiculo de relevo con penalizaciéon de ANS 3
NV-30 Realizar el recorrido sin la presencia de AAR. 3

NV-28 Presentar documentacion vencida o desactualizada del conductor al personal de B

la interventoria y/o SED
NV-15 Cuando no se realice un recorrido por causas imputables al operador de )
transporte
NV-48 Indisciplina del estudiante que generen riesgo en la seguridad de los ocupantes P
o afecten el servicio de la Ruta Escolar,

NV-35 Solicitud ajuste de tipologia 2

NV-05 Cambio autorizado horarios de ruta aceptado 2

NV-04 Cambio autorizado de trazado 2

NV-08 Cambio destino provisional 1

NV-11 Cancelacion extemporanea de la ruta 1

NV-38 Transportar beneficiarios no autorizados por SED 1

NV-01 Alterar el recorrido de una ruta sin previa autorizacién o instruccién de la 1

interventoria delegada o supervision Delegada.

8.8 VISITAS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Asimismo, durante el mes de octubre, se realizaron visitas a colegios y direcciones
locales, con el fin de presentar la interventoria, atender solicitudes de los diferentes

actores, y apoyar la operacion de las rutas del sistema. La siguiente tabla resume las
visitas realizadas durante el mes:

Tabla 36. Reuniones y visitas, octubre 2025.

OBIJETIVO DE LA
NOMBRE IED VISTA OBSERVACION
AGUSTIN NIETO CABALLERO Seguimiento
ANTONIO NARINO Extraordinaria
Seguimiento
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OBJETIVO DE LA
NOMBRE IED VISITA OBSERVACION
AULAS COLOMBIANAS SAN LUIS Seguimiento
BRISAS DEL DIAMANTE Seguimiento
CAMPESTRE JAIME GARZON Seguimiento
CAMPESTRE MONTE VERDE Extraordinaria Condiciones del servicio
COLEGIO EL VERION Seguimiento Condiciones del servicio

COLEGIO JOHN F. KENNEDY (IED) Extraordinaria

Diferencias entre AAR y padres de familia

COLEGIO MANUELA BELTRAN Seguimiento

El dia de la reunion se evidencia un retraso de la ruta
u-677 de 70 minutos

COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE

VENEZUELA (IED) Extraordinaria

Condiciones del servicio

COLEGIO REPUBLICA DE COLOMBIA
IED Seguimiento

Ocupacion cero en ruta U1539 los dias 15 y 16 de
octubre, debido a que no salen los beneficiarios. El
acudiente de uno de ellos el dia 15/10/2025 no dejo
subir a su hijo a la ruta por intereses personales con
alguna de las empresas de transporte

COLEGIO RURAL OLARTE Seguimiento

Condiciones del servicio

COLEGIO SIMON RODRIGUEZ IED Seguimiento

El IED autoriza el recorrido sin AAR debido a las
inconsistencias por parte de la UT

COMPARTIR RECUERDO Extraordinaria

CONFEDERACION BRISAS DEL

DIAMANTE Seguimiento Condiciones del servicio

DIEGO MONTARNA CUELLAR Presentacion Condiciones del servicio

EL LIBERTADOR Extraordinaria Depuracion de listados al SIMAT

ESMERALDA ARBOLEDA CADAVID Seguimiento Seguimiento a PQR en paradero Merksur
ESTRELLA DEL SUR Seguimiento Condiciones del servicio

FANNY MIKEY Extraordinaria Condiciones del servicio

FEDERICO GARCIA LORCA Seguimiento Verificacién condiciones de prestacion del servicio
FILARMONICA SIMON BOLIVAR Seguimiento Actualizar listados al SIMAT

Capacitacion por parte de inteventoria 29 10 2025

GERARDO PAREDES Seguimiento

Se le informa al rector |a asignacion del vehiculo
acondicionado para movilidad reducida, para
transportar a |a beneficiaria Juliana Eslava con silla de

GRAN YOMASA Seguimiento ruedas plegable

HOSPITAL DE MEISSEN Seguimiento Acompafiamiento incidente ruta R-058

IED AGUSTIN FERNANDEZ SEDE A Seguimiento Se realiza verificacion de la ruta J-4124-02-V1
Finalizacién de calendario escolar, estudiante cédigo

IED ALDEMAR ROJAS PLAZAS Seguimiento blanco con inasistencias, condiciones del servicio

IED AULAS COLOMBIANAS SAN LUIS | Seguimiento

Finalizacién de calendario escolar, condiciones de
prestacién del servicio por la UT y la comunidad

IED CLEMENCIA DE CAYCEDO Seguimiento Condiciones del servicio

IED EL LIBERTADOR SEDE A Seguimiento Condiciones del servicio

IED FRANCISCO JAVIER MATIZ Seguimiento Condiciones del servicio

IED FRIEDRICH NAUMANN Seguimiento Se realiza verificacion de ocupacién
IED JUANA ESCOBAR Seguimiento Situacién AAR- acudiente
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OBJETIVO DE LA
NOMBRE IED VISITA OBSERVACION
IED LA BELLEZA LIBERTADORES Seguimiento Condiciones del servicio
IED MANUELITA SAENZ Seguimiento Condiciones del servicio
IED MOCHUELO ALTO Seguimiento Condiciones del servicio
IED NUEVO HORIZONTE SEDE B Seguimiento Se verifica ocupacién de ruta
IED RAFAEL NUNEZ Seguimiento Situacion AAR- acudiente
IED RESTREPO MILLAN Seguimiento Condiciones del servicio
IED RURAL JOSE CELESTINO MUTIS Seguimiento Condiciones del servicio
IED RURAL PASQUILLA Seguimiento Visita no programada

IED SAN CARLOS SEDE B

Presentacion

Condiciones del servicio

Finalizacion de calendario escolar, condiciones de

IED VEINTE DE JULIO Seguimiento prestacion del servicio por la UT y la comunidad
INEM SANTIAGO PEREZ Seguimiento Condiciones del servicio
INSTITUTO TECNICO LAUREANO
GOMEZ Seguimiento Condiciones del servicio
JAIME GARZON Seguimiento Condiciones del servicio
JUAN DEL CORRAL Extraordinaria Condiciones del servicio
Presentacion Condiciones del servicio
JULIO FLOREZ Extraordinaria Condiciones del servicio
LA AMISTAD Seguimiento Condiciones del servicio
LA CONCEPCION Seguimiento Condiciones del servicio
LOS PINOS Seguimiento Condiciones del servicio
Presentacion Condiciones del servicio
MANUEL CEPEDA VARGAS Ruta u-1647 el beneficio fue retirado de la institucion

por tal motivo la ruta no se requiere pues era el Unico

Seguimiento beneficiario
MARCO FIDEL SUAREZ Seguimiento Condiciones del servicio
QUIROGA ALIANZA Extraordinaria Condiciones del servicio
RAFAEL NUNEZ Seguimiento Condiciones del servicio
RAFAEL NUNEZ Seguimiento Condiciones del servicio
RAFAEL URIBE URIBE Seguimiento Condiciones del servicio

REPUBLICA DE CHINA

Extraordinaria

No se presenta acudiente ni la ut

REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA

Extraordinaria

Condiciones del servicio

ROBERT F. KENNEDY

Seguimiento

Situacion AAR- acudiente

Rifia estudiantes

RODRIGO LARA BONILLA

Extraordinaria

Condiciones del servicio

RURAL OLARTE Extraordinaria Condiciones del servicio
SAN CAYETANO Seguimiento Condiciones del servicio
SIMON RODRIGUEZ Seguimiento Condiciones del servicio
TESORO DE LA CUMBRE Seguimiento Condiciones del servicio
Se hace cierre de movilidad escolar el 28 de
TOMAS CARRASQUILLA Seguimiento noviembre
VENTIUN ANGELES Seguimiento Cierre de novedad
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8.9 PROGRAMACION DE VERIFICACION Y RECEPCION DE CERTIFICADOS DE

CUMPLIMIENTO MES DE SEPTIEMBRE

Durante los el mes de octubre/2025, se organizé y realizé la recepcion de certificados de
cumplimiento correspondientes al mes de septiembre y anteriores, con el fin de realizar
posteriormente el proceso de liquidacion por parte del area financiera. La tabla presenta
los resultados de las jornadas de recepcién y verificacion:

Tabla 37. Certificados de cumplimiento, octubre 2025.

Mes de servicio T.o o Recibidos | Rechazados
revisados
ABRIL 10 8 2
MAYO 19 13 6
JUNIO 16 15 1
JULIO 54 46 8
AGOSTO 88 74 14
SEPTIEMBRE 2992 2539 453
Total general 3179 2695 484

8.10 ACOMPANAMIENTO A LA JORNADA RUTA PILA

El dia 18 de octubre se desarrollé la jornada Ruta Pila correspondiente al Il semestre del
afo 2025, con el fin de verificar el estado de los vehiculos asignados a la operacién de

las rutas escolares. En la se resumen los resultados de la jornada:

Tabla 38. Resultados jornada Ruta Pila, octubre 2025.

ESTADO OBSERVACION CANTIDAD

APROBADO 42

NO APROBADO | IMPOSICION COMPARENDO
INMOVILIZACION

Total general 51

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096

de 2025
Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 - informe No. 2— octubre 2025

INFORME 2. INTERVENTORIA
Noviembre 11, 2025



%MOVI

ESCOLAR25

9 COMPONENTE NOVEDADES

9.1 COMPORTAMIENTO Y GESTION DE NOVEDADES

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre 2025 el Centro de Control registro 9.884
novedades referente a las rutas regulares y complementarias, por lo que a continuacion,
se describe por cada codigo su comportamiento porcentual sobre el total generado, y se
resaltan las 5 novedades de mayor participacion:

Tabla 39. Comportamiento % General de Novedades Rutas.

ID _
NOVEDAD DESCRIPCION DE LA NOVEDAD Cuenta %
NV-19 Operaci6n con baja ocup_acic’m {’Beneﬂciarios transportados menor ala 2875 29,09%
tipologia programada)
NV-10 Cancelacién oportuna de laruta 1664 16,84%
NV-06 Cambio autorizado horarios de ruta 1613 16,32%
NV-22 Inconformidad con el servicio prestado por parte de la AAR. 403 4,08%
NV-33 Retraso al Inicio del recorrido con penalizacion de ANS 367 3,71%
NV-34 Retraso al Inicio del recorrido sin penalizacién de ANS 333 3,37%
NV-20 Elvehiculo no cuenta con las condicip’nes exigidas por el ministerio de 293 2.96%
transporte para la operacion de rutas escolares
No atender los requerimientos solicitados por la interventoria
L contrataga y/o SED con penalizacién de ANS - 250%
NV-47 Finalizacion Calendario escolar 265 2,68%
NV-11 Cancelacion extemporanea de la ruta 251 2,54%
NV-23 Inconformidad con el servicio prestado por parte del conductor 220 2,23%
NV-52 Solicitud de Mesas de trabajo 157 1,59%
NV-15 Cuando no se realice un recorrido por causas imputables al operador 140 1,42%
de transporte
NV-13 Cancelacion extemporanea de un recorrido 135 1,37%
NV-27 Presentar documentacion ven.cida 0 desafctualizada delvehiculo al 135 1,37%
personal de la interventoria y/o SED
NV-04 Cambio autorizado de trazado 117 1,18%
NV-32 Retraso a la hora de llegada ala IED 82 0,83%
NV-03 Cambio autorizado de destino 81 0,82%
NV-18 Operacion con cero beneficiarios transportados (Disponibilidad) 77 0,78%
NV-09 Cambio no autorizado de tipologia 72 0,73%
NV-12 Cancelacion oportuna de un recorrido 64 0,65%
NV-21 Implementacion Paradero 30 0,30%
NV-51 Activacion rutas Regulares/Complementarias 29 0,29%
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NV-35 Solicitud ajuste de tipologia 24 0,24%
NV-36 Solicitud Apertura de nueva Ruta. 21 0,21%
Incumplimiento de horario por enla

NV-24 p por parte de la IED entrega de los 17 0,17%

beneficiarios a la AAR.
Alterar el recorrid i ia autorizacion o 0
NV-01 o de una ru:ta Sin previa autorizacion o instruccion de 16 0,16%
la interventoria o supervision delegadas.
Presentar documentacion vencida o desactualizada del conductor al
NV-28 ; y 15 0,15%
personal de la interventoria y/o SED
NV-25 Levante de cancelacion 14 0,14%
NV-05 Suspensién 13 0,13%
vehiculo no cuenta con cinturén de seguridad, asientos que no
NV-45 | funcionen en el espaldar o cojin (que no estén bien anclados y/o que no 12 0,12%
sirva el sistema de reclinar).

NV-08 Cambio destino provisional 10 0,10%

NV-38 Transportar beneficiarios no autorizados por SED 10 0,10%

NV-30 Realizar el recorrido sin la presencia de AAR. 9 0,09%

NV-39 Cuando lqs padres de famllla 0 acudientes no rec.lban en el paradero 7 0,07%

asignado al estudiante (Traslado de estudiante al CAl)

NV-16 Cuando se presenten siniestros viales por causas imputables al 6 0,06%

operador de transporte
indiscinl = - -
NV-48 disciplina del estudiante que gener.e.n riesgo en la seguridad de los 5 0,05%
ocupantes o afecten el servicio de la Ruta Escolar,
NV-29 Quejas hacia el personal administrativo de la IED 3 0,03%
NV-14 Cuando no se real{cg un recorrido por causas externas a la operacion: 1 0,01%
Clima, derrumbes, bloqueos, etc.
NV-17 Cuando se presenten siniestros v!gles por causas externas ala 1 0.01%
operacién

NV-37 Solicitud cambio de paradero. 1 0,01%

NV-40 Cuando los padres de fam_llla o acudlente§ no entregan en el paradero 1 0,01%
asignado al estudiante

NV-41 Incumplimiento a los protocolos de traslado del estudiante al CAl 1 0,01%

NV-46 No curnplt? con elfun0|onamfento correcto de las luFes interiores, 1 0,01%

lamparas o presencia de basuras en el vehiculo.

NV-50 Agresion fisica del estudiante a otro estudiante, al adulto acompafante 1 0,01%
de ruta o al conductor.

NV-53 No asistir a las mesas de trabajo convocadas 1 0,01%

Total 9884 | 100,00%

| general

En el periodo evaluado se observan las 5 novedades con mayor participacion para el
mes de octubre 2025, siendo OPERACION CON BAJA OCUPACION (BENEFICIARIOS
TRANSPORTADOS MENOR A LA TIPOLOGIA PROGRAMADA) la que presenta la
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mayor participacion sobre el total, al reflejar el (29,09%), seguida de CANCELACION
OPORTUNA DE LA RUTA con el (16,84%), posterior se aprecia CAMBIO AUTORIZADO
HORARIOS DE RUTA con un (16,32%), mientras que INCONFORMIDAD CON EL
SERVICIO PRESTADO POR PARTE DE LA AAR muestra un (4,08%) y por ultimo
RETRASO AL INICIO DEL RECORRIDO CON PENALIZACION DE ANS teniendo un
(3,71%) sobre el total presentado..

Grafica 11. IED representativas sobre el total.
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Teniendo en cuenta el total de novedades se pueden apreciar los 5 colegios con mas
novedades para el periodo, entre ellos se encuentran el COLEGIO RURAL QUIBA ALTA
(IED) que cuenta con 619 novedades, siendo el de mayor participacion, seguido del
COLEGIO LICEO NACIONAL AGUSTIN CABALLERO (IED), con un total de 408
novedades, luego se ubica el COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE
(IED) con 394 requerimientos, continuando con el COLEGIO GENERAL SANTANDER
(IED) de Engativa con 388, por ultimo se ubica el COLEGIO GENERAL SANTANDER
(IED) de Usaquén con 264 solicitudes, teniendo en cuenta estos valores se define el
(20,97%) del total de las novedades presentadas para el mes de octubre referente a
estos colegios.

a continuacion, se presentan las IED mas representativas en las 5 novedades de mayor
participacion:
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9.1.1 IED REPRESENTATIVAS POR NOVEDAD PARA OPERACION CON BAJA
OCUPACION

Dentro del total de novedades presentadas en la operacion, se identifican 2.875 registros
descritos como OPERACION CON BAJA OCUPACION (BENEFICIARIOS
TRANSPORTADOS MENOR A LA TIPOLOGIA PROGRAMADA); este tipo de
novedades son reportadas a la Interventoria por medio de WhatsApp y correo
electrénico, el analisis presenta los 5 colegios con mayor reiteracién, ubicando al de la
participacion mas alta, con 237 novedades COLEGIO GENERAL SANTANDER (IED) de
Engativa con (30,27%), luego se encuentra el COLEGIO LICEO NACIONAL AGUSTIN
NIETO CABALLERO (IED) con el (24,27%), seguido estd el COLEGIO
CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE (IED) con (17,37%), COLEGIO
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA (IED) mostrando el (14,43%), por ultimo,
se encuentra el COLEGIO ALEXANDER FLEMING (IED) que representa el (13,67%):

Grafica 12. IED representativas novedad Baja ocupacién.
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9.1.2 |IED REPRESENTATIVAS POR NOVEDADES DE CANCELACION

Dentro del total de novedades presentadas en la operacion, se identifican 1.664 registros
descritos como CANCELACION OPORTUNA DE LA RUTA; este tipo de novedades son
reportadas a la Interventoria dentro de los tiempos establecidos, lo cual no genera un
impacto alto dentro de la operacién, para esta novedad se identifica como el colegio con
mas solicitudes al COLEGIO RURAL QUIBA ALTA (IED) que cuenta con 240 casos,
seguido esta el COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE contando con
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76 registros, luego esta el COLEGIO LICEO NACIONAL AGUSTIN NIETO CABALLERO
(IED), el cual cuenta con 65 requerimientos, seguido se ubica el COLEGIO GENERAL
SANTANDER (IED) de Engativda con 61 reportes, por Uultimo, el COLEGIO
CUNDINAMARCA (IED) que cuenta con 57 novedades para el periodo de estudio.

Grafica 13. IED representativas novedad de cancelacion.
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9.1.3 |IED REPRESENTATIVAS POR NOVEDAD CAMBIO AUTORIZADO HORARIOS
DE RUTA

Del total de novedades presentadas en la operacién, se identifican 1.613 registros
descritos como CAMBIO AUTORIZADO HORARIOS DE RUTA, este tipo de novedades
son reportadas por ajustes en la operacion de las rutas con solicitud de los colegios
debido a distintas dindmicas que se presentan, se reporta dentro de los tiempos
establecidos, se presenta los 5 colegios con mayor reiteracién, entre estos se tiene el
COLEGIO RURAL QUIBA ALTA (IED) con un total de 300 solicitudes en el mes de
octubre, seguido del COLEGIO INEM SANTIAGO PEREZ (IED) con una participacion de
86 solicitudes, COLEGIO GIMNASIO DEL CAMPO JUAN DE LA CRUZ VARELA (IED)
que presenta 80 requerimientos, EI COLEGIO RURAL PASQUILLA (IED) con 73
solicitudes, por ultimo, COLEGIO INSTITUTO TECNICO DISTRITAL JULIO FLOREZ

(IED) con un total de 55 solicitudes, esto teniendo en cuenta que son los que presentan
los valores mas altos:
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Grafica 14. representativas novedad Cambio autorizado horarios de ruta.
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9.1.4 |IED REPRESENTATIVAS POR NOVEDAD INCONFORMIDAD CON EL
SERVICIO PRESTADO POR PARTE DE LA AAR

Para las novedades presentadas en la operacion para este requerimiento se logran
identificar 403 registros descritos como INCONFORMIDAD CON EL SERVICIO
PRESTADO POR PARTE DE LA AAR, este tipo de novedades son reportadas por la
Interventoria de campo siendo identificadas en la operacion, lo cual genera impacto
dentro de las rutas revisadas, para este se presentan los 5 colegios con mayor
reiteracién, teniendo en primer lugar el COLEGIO GENERAL SANTANDER (IED) de
Usaquén con 55 casos, seguido de COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE (IED) que
cuenta con 38 novedades, luego se ubica el COLEGIO LICEO NACIONAL AGUSTIN
NIETO CABALLERO (IED) teniendo una participacién de 19 casos, COLEGIO
RODRIGO LARA BONILLA (IED) presenta 15 casos y por ultimo se ubica COLEGIO
NESTOR FORERO ALCALA (IED) con 13 novedades:
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Grafica 15. IED representativas novedad Inconformidad con el servicio prestado por parte de la AAR.
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9.1.5 IED REPRESENTATIVAS POR NOVEDAD RETRASO AL INICIO DEL
RECORRIDO CON PENALIZACION DE ANS

Dentro del total de novedades presentadas en la operacién, se identifican 367 registros
descritos como RETRASO AL INICIO DEL RECORRIDO CON PENALIZACION DE ANS;
este tipo de novedades son reportadas en campo con el fin de conocer la operacion de
la ruta con diferencia de tiempo a la programado, que supera un promedio de 25 minutos,
lo cual al no ser justificado genera un reporte de incumplimiento, con el fin de que el
Centro de Control reaccione frente a las novedades presentadas en la operacion, para
el COLEGIO GENERAL SANTANDER (IED) de Usaquén se presenta una participacion
de 21 casos en el mes de octubre, siguiendo con COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA (IED) que presenta 18 novedades, COLEGIO JUAN FRANCISCO
BERBEO (IED) con 17 reportes, luego se ubica el COLEGIO CUNDINAMARCA (IED)
con 16 novedades y por ultimo se identifica el COLEGIO LICEO NACIONAL AGUSTIN
NIETO CABALLERO (IED) que presenta 15 novedades referentes a retrasos.
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Gréfica 16. representativas novedad Retraso al Inicio del recorrido con penalizacién de ANS.
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9.1.1 NOVEDADES REGISTRADAS POR UNION TEMPORAL

Grafica 17. Novedades registradas por UT en el mes de octubre.
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Para el mes de octubre 2025 se registraron 9.884 novedades en las diferentes empresas
prestadoras del servicio de rutas escolares, donde se identifica que UNION TEMPORAL
SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA es la més representativa al reflejar el
(27,54%) sobre el total de novedades gestionadas durante el periodo comprendido del 1
al 31 de octubre, seguida de UNION TEMPORAL VET 2023 al mostrar un porcentaje del
(20,24%), continuando con UNION TEMPORAL LCT-2022 con un (15,41%), en contraste
las que presentan el menor porcentaje sobre el total son UNION TEMPORAL ALIANZA
BT con el (3,05%), UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL con (1,93%) y por
ultimo UNION TEMPORAL MOVICOL al participar con (1,83%), para las demas uniones
temporales que se encuentran en la mitad de la tabla se tienen porcentajes de
participacion con (11,07%) para UNION TEMPORAL ANDINO 2022, (7,59%) para
UNION TEMPORAL AMP 2022, (5,48%) para UNION TEMPORAL BUS-ING vy (5,86%)
para UNION TEMPORAL VCT SED 2024.

9.2 REPORTE DE NOVEDADES POR LOCALIDAD
De acuerdo con las novedades registradas a corte del 31 de octubre 2025, se presenta

el comportamiento por localidad donde se ha tenido mayor impacto a raiz de las
novedades con mayor participacion.

Grafica 18. Novedades registradas por localidad en el mes de octubre.

NOVEDADES POR LOCALIDAD

00
2000
1500
1000
am I | I I I I

- ANTONID BARRICE ROSA CHAPNE ClU C ‘h TV FDJ (18] NNEDYCAN q PUENTE F‘Aaﬁ: SAN TLUSA”LI UNILELI LyQJ:

NARWO UNIDOS BOSA KENNED DELA TRPA*\“N RIBE CRISTOB SANTAFE SUBA SUMAPAZ 10
RiA URIBE AL

BTosl 4 i 4% 218 2051 1225 o4 1126 il 871 13 1021 155 137 350 kit £} 406 xvi] 702

Para el periodo evaluado se evidencia que la cantidad mas alta de novedades se
presenta para CIUDAD BOLIVAR, registrando un (20,75%) sobre el total, con una

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25—~ CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. INTERVENTORIA
de 2025 Noviembre 11, 2025
Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 — informe No. 2— octubre 2025




”%Mow

ESCOLAR25

participacion de 2.051 registros, en contraste a esta se tiene la localidad de ANTONIO
NARINO, la cual presento 4 solicitudes en el mes, con un porcentaje sobre el total de
(0,04%).

Asi mismo se identifica el COLEGIO RURAL QUIBA ALTA (IED) como el que presenta
la mayor cantidad de novedades en esta localidad, con un total de 619 solicitudes,
seguido del COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE (IED) que tiene 394
solicitudes, luego se ubica el COLEGIO CUNDINAMARCA (IED) con 178 requerimientos,
el resto de los colegios representan un total de 860 novedades para un (47,78%),
mostrando asi que la mayor cantidad se refleja en los primeros tres colegios.

9.3 NOVEDADES OPERATIVAS

Del 01 al 31 de octubre 2025, se registraron un total de 2.407 novedades operativas, las
cuales generan respuesta de los proveedores de servicio de transporte escolar y deben
generar la presentacién de los planes de accion y/o mejora relacionados con las
novedades presentadas durante el mes, asi mismo de las que no se tiene respuesta por
parte de las uniones temporales se registran como no subsanadas.

Tabla 40. Novedades operativas por UT

PROVEEDOR Cuenta de ID NOVEDAD

UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL 22
UNION TEMPORAL AMP 2022 224
UNION TEMPORAL ANDINO 2022 225
UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA 428
UNION TEMPORAL VCT SED 2024 170
UNION TEMPORAL VET 2023 623
UNION TEMPORAL MOVICOL 44
UNION TEMPORAL LCT-2022 517
UNION TEMPORAL BUS-ING 68
UNION TEMPORAL ALIANZA BT 86
Total general ' 2407

De la cantidad de novedades presentadas se pueden identificar por descripcion las mas
importantes, siendo INCONFORMIDAD CON EL SERVICIO PRESTADO POR PARTE
DE LA AAR la que ocupa el primer lugar con 403 requerimientos, seguido de RETRASO
AL INICIO DEL RECORRIDO CON PENALIZACION con 367, luego se ubica RETRASO
AL INICIO DEL RECORRIDO SIN PENALIZACION con 333 reportes, estas representan
el 45 82% del total de las novedades. En contraste las que presentan menor participacion
son, INCUMPLIMIENTO A LOS PROTOCOLOS DE TRASLADO DEL ESTUDIANTE AL
CAl, NO ASISTIR A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS y NO CUMPLE CON
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EL FUNCIONAMIENTO CORRECTO DE LAS LUCES INTERIORES, LAMPARAS O
PRESENCIA DE BASURAS EN EL VEHICULO contando con un reporte cada una y una
participacion porcentual de 0,12% sobre el total de novedades reportadas. También se
logra identificar que de estas solicitudes un total de 285 novedades generaron
incumplimiento al no recibir respuesta con acciones correctivas, a lo que se realiza cierre
sin subsanacioén aplicando penalizacion.

Tabla 41. Novedades operativas por descripcion

DESCRIPCION DE LA NOVEDAD Cuenta %

Inconformidad con el servicio prestado por parte de la AAR. 403 16,74%

Retraso al Inicio del recorrido con penalizacion de ANS 367 15,25%

Retraso al Inicio del recorrido sin penalizacion de ANS 333 13,83%

Elvehiculo no cuenta con las condiciones exigidas por el ministerio de

transporte para la operacion de rutas escolares 293 12,17%

No atender los requerimientos solicitados por la interventoria

contratada y/o SED con penalizacién de ANS 291 12,09%

Inconformidad con el servicio prestado por parte del conductor 220 9,14%

Cuando no se realice un recorrido por causas imputables al operador

de transporte 140 5,82%

Presentar documentacion vencida o desactualizada del vehiculo al

personal de la interventoria y/o SED 135 5,61%

Retraso a la hora de llegadaalalED 82 3,41%

Cambio no autorizado de tipologia 72 2,99%

Alterar el recorrido de una ruta sin previa autorizacién o instruccion de

la interventoria o supervision delegadas. 16 0,66%

Presentar documentacion vencida o desactualizada del conductor al

personal de la interventoria y/o SED 15 0,62%

vehiculo no cuenta con cinturén de seguridad, asientos que no

funcionen en el espaldar o cojin (que no estén bien anclados y/o que no

sirva el sistema de reclinar). 12 0,50%

Transportar beneficiarios no autorizados por SED 10 0,42%

Realizar el recorrido sin la presencia de AAR. 9 0,37%

Cuando se presenten siniestros viales por causas imputables al

operador de transporte 6 0,25%

Incumplimiento a los protocolos de traslado del estudiante al CAl 1 0,04%

No asistir a las mesas de trabajo convocadas 1 0,04%

No cumple con el funcionamiento correcto de las luces interiores,

ldmparas o presencia de basuras en el vehiculo. 1 0,04%

Total general 2407 | 100,00%
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Grafica 19. Participacién de novedades UNION TEMPORAL VET 2023
NOVEDADES OPERATIVAS
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La UNION TEMPORAL VET 2023 siendo la que presenta la mayor cantidad en cuanto a
novedades operativas genero una participacion de las mas importantes con 159
requerimientos para INCONFORMIDAD CON EL SERVICIO PRESTADO POR PARTE
DE LA AAR, luego se ubican 109 registros por RETRASO AL INICIO DEL RECORRIDO
SIN PENALIZACION, seguido de 99 novedades por RETRASO AL INICIO DEL
RECORRIDO CON PENALIZACION, se tienen 72 novedades para EL VEHICULO NO
CUENTA CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS POR EL MINISTERIO DE
TRANSPORTE PARA LA OPERACION DE RUTAS ESCOLARES, por ultimo siendo las
que presentan un valor por encima de 50 reportes se tiene NO ATENDER LOS
REQUERIMIENTOS SOLICITADOS POR LA INTERVENTORIA CONTRATADA Y/O
SED CON PENALIZACION con 54 novedades.
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Graéfica 20. Participacién de novedades UNION TEMPORAL LCT-2022

NOVEDADES OPERATIVAS
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La UNION TEMPORAL LCT-2022 presenta la mayor cantidad de novedades operativas
con 76 requerimientos para NO ATENDER LOS REQUERIMIENTOS SOLICITADOS
POR LA INTERVENTORIA CONTRATADA Y/O SED CON PENALIZACION, seguido por
72 registros por INCONFORMIDAD CON EL SERVICIO PRESTADO POR PARTE DE
LA AAR, luego se ubica con 74 registros para EL VEHICULO NO CUENTA CON LAS
CONDICIONES EXIGIDAS POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE PARA LA
OPERACION DE RUTAS ESCOLARES, luego estdn 73 novedades por
INCONFORMIDAD CON EL SERVICIO PRESTADO POR PARTE DE LA AAR, seguido
esta 61 RETRASO AL INICIO DEL RECORRIDO CON PENALIZACION, mientras para
INCONFORMIDAD CON EL SERVICIO PRESTADO POR PARTE DEL CONDUCTOR
cuenta con 53, por ultimo siendo las que presentan un valor por encima de 50 reportes
para RETRASO AL INICIO DEL RECORRIDO SIN PENALIZACION se tiene con 52
novedades.

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25~ CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. INTERVENTORIA
de 2025 Noviembre 11, 2025
Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 — informe No. 2- octubre 2025



‘%now

ESCOLAR25

Gréfica 21. Participacién de novedades UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA
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La UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA presenta la
mayor cantidad de novedades operativas con 82 novedades para NO ATENDER LOS
REQUERIMIENTOS SOLICITADOS POR LA INTERVENTORIA CONTRATADA Y/O
SED CON PENALIZACION, seguido por 66 registros por RETRASO AL INICIO DEL
RECORRIDO SIN PENALIZACION, luego RETRASO AL INICIO DEL RECORRIDO
CON PENALIZACION 64 novedades, por ultimo siendo las que presentan un valor por
encima de 50 reportes se tiene EL VEHICULO NO CUENTA CON LAS CONDICIONES
EXIGIDAS POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE PARA LA OPERACION DE RUTAS

ESCOLARES con 56 novedades.

9.4 NOVEDAD OPERACION CON CERO BENEFICIARIOS TRANSPORTADOS
(DISPONIBILIDAD)

Grafica 22. Participacién de novedades UNION TEMPORAL VET 2023
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Operacion con cero beneficiarios transportados
(Disponibilidad)
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Durante el periodo de estudio comprendido entre el 1 al 31 de octubre, se presentaron
un total de 77 reportes de OPERACION CON CERO BENEFICIARIOS
TRANSPORTADOS (DISPONIBILIDAD) de los cuales 61 casos fueron novedades
adjudicadas a los beneficiarios, al no tomar el servicio de la ruta asignada, seguido por
8 novedades adjudicadas a la IED, al no notificar cambio de horario o cancelacion de la
ruta, por ultimo se tienen los reportes adjudicados a la UNION TEMPORAL, con 8
requerimientos al no ubicar los vehiculos a tiempo o no estar identificados plenamente
para prestar el servicio, lo cual genera una inconformidad con la prestacién en la
operacion, teniendo asi como consecuencia el no reconocimiento del recorrido de dicha
disponibilidad.
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10 GESTION DE LA INFORMACION

Durante el mes de octubre se ha garantizado la uniformidad de la informacion y
estructuras de datos conforme al diccionario de la Secretaria de Educacion del Distrito
(SED). El equipo de interventoria particip6é activamente en las reuniones de seguimiento
y mesas de trabajo convocadas por la SED, con el objetivo de revisar conjuntamente las
actividades que se desarrollan en los componentes técnico, administrativo, financiero,
contable, ambiental y juridico. Respecto a los instrumentos de recoleccion, se dio
cumplimiento al diligenciamiento de las herramientas de captura de informacion
cualitativa y cuantitativa en campo. Adicionalmente, se adelanté el desarrollo de
herramientas de automatizacion y sistemas de seguimiento para el registro de
novedades y para la modalidad de Subsidio de Transporte Escolar (STE), cumpliendo
con la obligacion de compartir con la SED el sistema y las herramientas de
automatizacion que agilizaran la generacion de informes. En relacion con el desarrollo y
la implementacién de estas herramientas, se compartié el cronograma de actividades de
desarrollo de la herramienta necesaria para la programacion, ejecucion, almacenamiento
y consolidacién de la informacion.

La gestién de la informacién permitié la alimentacion y el analisis de datos cruciales para
la certificacion del servicio. Se procedi6 al diligenciamiento de las bases de datos con
informacién detallada de la operacion, manteniendo la coherencia con los soportes
fisicos que sustentan los registros digitales. Estas bases se construyeron con base en
los certificados de cumplimiento entregados por los proveedores, documentos esenciales
que justifican la certificacion mensual de pago. De manera integral, se ha gestionado la
matriz de novedades (administrativas y técnico-operativas) de forma diaria, manteniendo
un registro actualizado de los hechos que inciden en la prestacion de los servicios del
Programa de Movilidad Escolar (PME). Asimismo, se ejecuté la verificacion mensual de
cumplimiento normativo y la revisién técnica de los vehiculos con los que se presta el
servicio de transporte especial escolar. Toda la informacién y los soportes documentales
generados en el marco de estas actividades fueron cargados de manera oportuna en el
repositorio asignado por la SED, asegurando la consulta permanente por parte de la
entidad.

Respecto a los listados de inasistencias, teniendo en cuenta que los certificados del mes
de septiembre se recibieron hasta el dia 10 de octubre de 2025 y se contintian recibiendo
la informacion de los beneficiarios se encuentra en proceso de digitacion; teniendo en
cuenta que también se realiza la validacion de los certificados de cumplimiento para
identificar posibles inconsistencias en la informacion.
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11 COMPONENTE AMBIENTAL

Durante el mes de reporte, se realiz6 el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
contractuales en materia ambiental por los Contratistas de operacion de rutas escolares.
Ahora bien, teniendo en cuenta los tiempos de consolidacién de informaciéon ambiental,
desde la interventoria, se definié la solicitud documental ambiental mes vencido y para
ello, se realiz6 en analisis de la informacion consolidada para el seguimiento ambiental
para el mes de septiembre de 2025.

Producto de la informacion solicitada, se obtuvo respuesta de los Contratistas, la cual se
desarrolla a continuacion, de igual manera la informacion presentada por cada contratista
se encuentra contenida en el anexo del Componente Ambiental del presente informe.

11.1 CONTRATISTAS DEL ACUERDO MARCO DE PRECIOS
11.1.1 COMUNICACIONES REALIZADAS

De acuerdo con lo propuesto en el plan de trabajo, con respecto al seguimiento de
cumplimiento a las obligaciones ambientales de cada uno de los contratistas de
operacion de rutas escolares del afio 2025, desde la interventoria se radicaron las
siguientes comunicaciones:

Tabla 42. Comunicaciones enviadas.

CONSECUTIVO | FECHA PROVEEDOR Asunto i gy
20251006 No  atender
7 requerimientos  seguimiento | N/A
20251006 06-10-25 UT ANDINO 2022 aspectos de gestion
ambiental
5 20251006 No  atender
UNION TEMPORAL requerimientos  seguimiento | N/A
20251008 06-10-25 | Al|ANZA TRANSNACIONAL | aspectos  de  gestion
ambiental
20251006 No  atender
Ao requerimientos  seguimiento | N/A
20251006 06-10-25 UT VCT SED 2023 aspectos de gestion
ambiental
SCSMOVIESCOLAR UNION TEMPORAL Segpimiento_ aspectos de Sin respuesta (dentro de
25.5C35-00352-2025 28-10-25 ALIANZA BT gestion ambiental — periodo | tiempo de respuesta)
5 octubre 2025
UNION TEMPORAL Seguimiento aspectos de | Sin respuesta (dentro de
SCSMOVIESCOLAR | 28-10-25 | ALIANZA TRANSNACIONAL | gestion amblental — periodo | tiempo de respuesta)
25-SC35-00353-2025
octubre 2025
Seguimiento aspectos de | Sin respuesta (dentro de
SCSMOVIESCOLAR NI 5 ; . :
25-SCSOSYOO354-2025 281025 | U ON TEzhglngRAL s gestion ambiental — periodo | tiempo de respuesta)
octubre 2025
Seguimiento  aspectos de | Sin respuesta (dentro de
SCSMOVIESCOLAR NION TEM . ! ; :
25.SC35-00355-2025 28-10-25 . E{E};ALANDWO g;sl:gr; ;{;gbslental — periodo | tiempo de respuesta)
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CONSECUTIVO | FECHA RESEURSIA DEL
PROVEEDOR Asunto PROVEEDOR
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ggggﬂ%v{;%ggsoﬁi 28-10-25 UNION TETNPC? RALBUS gestion ambiental — periodo | tiempo de respuesta)
octubre 2025
Seguimiento aspectos de | Sin respuesta (dentro de
SCSMOVIE LAR N - 5 ; 4 *
25_503500;’032025 28-10-25 UNION TE%ZSRAL LG gestion ambiental — periodo | tiempo de respuesta)
octubre 2025
SCSMOVIESCOLAR S UNION TEMPORAL Segl‘.limienio‘ aspectos de $in respuesta (dentro de
25.SC35-00358-2025 -10- MOVICOL gestion ambiental — periodo | tiempo de respuesta)
octubre 2025
Seguimiento  aspectos de | Sin respuesta (dentro de
gggg"gj\_gﬁgggc_’zﬁi 28-10-25 | UNION TEMPORAL SRD | gestion ambiental — periodo | tiempo de respuesta)
octubre 2025
Seguimiento aspectos de | Sin respuesta (dentro de
gggg?;_’éﬁggfﬁi 281025 | UNION TEZ“("};ERA" VCT | gestion ambiental — periodo | tiempo de respuesta)
octubre 2025
Seguimiento  aspectos de | Sin respuesta (dentro de
zsgssgg\%g&ozlgz 28-10-25 UNION TEZHSE,? RALWET g;s&ibcrg ;g;l%iental — periodo | tiempo de respuesta)

Como se evidencia en la trazabilidad de correspondencia, las siguientes uniones
temporales: UT ANDINO 2022, UT ALIANZA TRANSNACIONAL y UT VCT SED 2023,
el dia 06 de octubre de 2025 recibieron la notificacién del levantamiento de la novedad
NV26 por no atender los requerimientos de seguimiento a aspectos de gestion ambiental
para el mes de agosto. Para el mes de septiembre, la totalidad de contratistas que
operaron en este mes, remitieron la informacion para seguimiento a aspectos de gestion
ambiental.

De igual forma, para los nuevos Contratistas que dieron inicio a su ejecucion en el mes
de octubre de 2025, se remitieron los oficios de solicitud de informacion para seguimiento
a aspectos de gestién ambiental. A la fecha de corte del presente informe, la interventoria
se encuentra a la espera de la recepcion de dicha documentacion.

11.1.2 ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE

Con el propésito de realizar el seguimiento ambiental correspondiente a los aspectos
relacionados al abastecimiento de combustible de la flota usada por los contratistas para
el transporte escolar, se solicitaron soportes de acreditacion de las EDS contratadas por
los contratistas de transporte escolar 2025 para el suministro de combustibles, asi como
los volimenes suministrados mes a mes; esto de acuerdo con el propoésito de dar
cumplimiento a las obligaciones ambientales del contrato de interventoria
CO1.PCCNTR.8244096.

11.1.2.1 Control operacional

Teniendo en cuenta la periodicidad de seguimiento a la gestién ambiental en el
abastecimiento de combustible (mensual), con corte al mes de septiembre de 2025
(periodo de analisis), en la Tabla 43, , se relaciona el estado de operacién de las
Estaciones de Servicio para cada uno de los Contratistas, asi como las acreditaciones y

INFORME 2. INTERVENTORIA

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096
Noviembre 11, 2025

de 2025
Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 — informe No. 2— octubre 2025

K;'-:.

)




'=%Mow

ESCOLAR25

certificaciones vigentes, de los Contratistas que a corte de septiembre de 2025 han
presentado gestion efectiva para el seguimiento ambiental de las EDS.

Tabla 43. Control operacional EDS - septiembre de 2025

A G CONFORMIDAD EDS (ICONTEC / ONAC)
PROVEEDOR SERVICIO COMBUSTISLE COD. SICOM FECHA
CONTRATADA SUMINS IRADO NO. DE FECHA PROXIMA
CERTIFICADO | EVIDENCIA o
UT VET 2023 Combustibles Venecia | Gasolina - Diesel 631989 EDSA » 4130- | 011012025 20/10/2026
Servicentro Tercer " ; DWN-1245-
UT AG COLOMBIA Puente Gasolina - Diesel 630908 2024 04/11/2025 04/11/2026
UT AMP 2022 EDS Terpel S.A. Gasolina - Diesel 631962 EDSA-840-M1 |  17/09/2025 17/09/2026
- DVN-1423-
UT ANDINO 2022 EDS Terpel S.A. Gasolina = Diesel 631020 2025 04/11/2025 04/11/2026
UT ALIANZA [ . %
TRANSNACIONAL EDS Terpel S.A. Gasolina = Diesel 631015 EDSL-4042-1 04/11/2025 04/11/2026
UT SRD
TRANSPORTE DE )l
PASAJEROS EDS Terpel S.A. Gasolina — Diesel 632049 FRN37-V5 03/09/2025 17/09/2026
COLOMBIA
UT VCT SED 2023 EDS Terpel S.A. Gasolina — Diesel 631020 D“?d;;ﬁ‘ 04/11/2025 04/11/2026

Tal como se verifica en la tabla anterior, para los 7 proveedores activos al mes de
septiembre de 2025, se recibié informacion para la acreditacion de la EDS por parte del
Ministerio de Minas y Energia MinMinas para la EDS que suministra combustible a la

flota de rutas escolares para el afio 2025.

11.1.2.2 Volumen de combustible suministrado

En relacion con el combustible suministrado a los vehiculos usados para el transporte
escolar con corte al mes de septiembre de 2025, en la Tabla 44, se presentan las
cantidades de combustible suministrado en el periodo antes expuesto.

Tabla 44. Suministro de combustible — septiembre de 2025

VOLUMEN SUMINISTRADO
IBLE

PROVEEDOR PERIODO TIPO DE COMBUST (Galones)
UT VET 2023 Septiembre 2025 Diesel - Gasolina 51,845 91

UT AG COLOMBIA Septiembre 2025 Diesel - Gasolina 2.338.740,957
UT AMP 2022 Septiembre 2025 Diesel - Gasolina 841

UT ANDIND 2022 Septiembre 2025 Diesel - Gasolina 4441124
TR:',I S‘“A‘A‘E‘é‘ﬁ e Septiembre 2025 Diesel - Gasolina 9.894,14
UT SRD TRANSPORTE DE y .
PASAJEROS COLOMBIA Septiembre 2025 Diesel - Gasolina 4.106
UT VCT SED 2023 Septiembre 2025 Diesel - Gasolina 3836,854
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El avance porcentual por proveedor frente a los entregables en materia ambiental del
componente de Abastecimiento de Combustibles se detalla en la Tabla 45

Tabla 45. Avance general del componente de Abastecimiento de Combustibles — septiembre de 2025

PROVEEDOR ABASTECIMIENTO DE COMBUSTIBLE
UT VET 2023 100%
UT AG COLOMBIA 100%
UT AMP 2022 100%
UT ANDINO 2022 100%
UT ALIANZA TRANSNACIONAL 100%
UT SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA 100%
UT VCT SED 2023 100%

11.1.3 GESTION DE RESIDUOS

11.1.3.1 Gestores para el manejo de residuos

Para el mes de septiembre, se realiz6 seguimiento a la entrega de los soportes que
acreditan a los gestores de recoleccion, almacenamiento, tratamiento y disposicion final
de residuos (llantas, baterias y aceite usado, entre otros) dando cumplimiento a lo
establecido en el decreto 4741 de 2005. Siendo asi, en la Tabla 46 se relacionan los
gestores para el manejo de residuos por cada uno de los Contratistas que han reportado
informacién con corte al mes de agosto de 2025.

Tabla 46. Gestores de Residuos — septiembre de 2025

PROVEEDOR TIPO RESIDUO Gestor NIT
Llantas Usadas RECICLAIR 830.126.819-8
UT VET 2023 Baterias Usadas Fundimetal de Colombia SAS £90.323.114-7
Aceite Usado Procesoil Lida 900.234.516-8
Llantas U No adjunta para el mes de septiembre N/A
UT AG COLOMBIA Baterias Usadas No adjunta para el mes de septiembre NIA
Aceites Usados No adjunta para el mes de septiembre NIA
Aceites Usados SOLUCIONES AMBIENTALES CORTES SAS 900.708.109-9
UT AMP 2022 Llantas Usadas Biotratamiento de residuos S.A.S. 830.145.418-9

Baterias Usadas

No adjunta para el mes de septiembre

N/A

UT ANDINO 2022

Baterias Usadas

No adjunta para el mes de septiembre

N/A

Aceites Usados

Procesoil Lida

900.234.516-8

Llantas Usad No adjunta para el mes de septiembre NIA
Llantas Usadas CESAR AUGUSTO MORENO NIT: 79.472.851-3
UT ALIANZA TRANSNACIONAL Baterias Usadas No adjunta para el mes de septiembre NIA
Aceites Usados Procesoil Ltda 900.234.516-8
Baterias Usad No adjunta para el mes de septiembre N/A
ggfgﬂ;ﬁANSFORTE DE PASAJEROS Aceites Usados Procesoil Lida 900.234.516-8
Llantas Usadas No adjunta para el mes de septiembre N/A
Baterias Usadas No adjunta para el mes de septiembre N/A
UT VCT SED 2023 Aceites Usados Procesoil Ltda 900.234.516-8
N/A

Llantas Usadas

No adjunta para el mes de septiembre

A la fecha de elaboracion del presente informe, se cuenta con soportes de gestion de
residuos de los siete (7) Contratistas de operacion
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11.1.3.2 Generacion de residuos

En torno a la informacion recopilada con corte al mes de septiembre de 2025, en la Tabla

47y
cODIGO/
CONSECUTIVO
PROVEEDOR FECHA GESTOR CERTIFICADO! GALONES | KILOGRAMOS
N° SERVICIO
UT VET 2023 Septiembre 2025 Procesoil Lida N.R - -
No se generaron
UT AG COLOMBIA para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
SOLUCIONES
UT AMP 2022 Septiembre 2025 AMBIENTALES N/A N/A N/A
CORTES SAS
UT ANDINO 2022 Septiembre 2025 Procesoil Ltda Acta No.65502 110 -
No se generaron
UT ALIANZA TRANSNACIONAL para el periodo NIA NIA N/A N/A
de reporte
Certificado n*
UT SRD TRANSPORTE DE . I 116111
PASAJEROS COLOMBIA 01-09-25 Ciudad Limpia Certificado n° N/A 333
116110
UT VCT SED 2023 Septiembre 2025 Procesoil Ltda Acta No.65502 110 -

Tabla 48 y Tabla 49 se relaciona la generacion y entrega de residuos por parte de cada
Proveedor de operacion al transporte escolar, por cada tipologia de residuos para el
periodo de septiembre de 2025.

Tabla 47. Aceites usados entregados al gestor externo - septiembre de 2025

CODIGO/
CONSECUTIVO
PROVEEDOR FECHA GESTOR CERTIFICADO/ GALONES | KILOGRAMOS
N° SERVICIO
UT VET 2023 Septiembre 2025 Procesoil Ltda N.R - -
No se generaron
UT AG COLOMBIA para el periodo N/A N/A NIA N/A
de reporte
SOLUCIONES
UT AMP 2022 Septiembre 2025 AMBIENTALES N/A N/A NIA
CORTES SAS
UT ANDINO 2022 Septiembre 2025 Procesoil Ltda Acta No.65502 110 -
No se generaron
UT ALIANZA TRANSNACIONAL | para el periodo NIA N/A N/A N/A
de reporte
Certificado n°
UT SRD TRANSPORTE DE . I 116111
PASAJEROS COLOMBIA 01-09-25 Ciudad Limpia Centificado n° N/A 333
116110
UT VCT SED 2023 Septiembre 2025 Procesoil Ltda Acta No.65502 110 -
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Tabla 48. Baterias usadas entregadas al gestor externo - septiembre de 2025

CODIGO!
CONSECUTIVO
PROVEEDOR FECHA GESTOR CERTIFICADO! UNIDADES | KILOGRAMOS
N° SERVICIO
Fundimetal de
UT VET 2023 10-09-25 Colombia SAS N/A 100 200
No se generaron
UT AG COLOMBIA para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
No se generaron
UT AMP 2022 para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
No se generaron
UT ANDINO 2022 para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporie
No adjunta para
UT ALIANZA TRANSNACIONAL el mes de N/A N/A N/A N/A
septiembre
No adjunta para
T s el mes de N/A N/A NIA N/A
septiembre
No se generaron
UT VCT SED 2023 para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
Tabla 49. Llantas usadas entregadas al gestor externo — septiembre de 2025
CODIGO/
CONSECUTIVO
PROVEEDOR FECHA GESTOR CERTIFICADO! UNIDADES | KILOGRAMOS
N° SERVICIO
No se generaron
UT VET 2023 para el periodo NIA N/A N/A N/A
de reporte
No se generaron
UT AG COLOMBIA para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
No se generaron
UT AMP 2022 para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
No se generaron
UT ANDINO 2022 para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
No se generaron
UT ALIANZA TRANSNACIONAL para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
No se generaron
bl para el periodo N/A N/A N/A N/A
de reporte
No se generaron
UT VCT SED 2023 para el periodo N/A N/A N/A NIA

de reporte

Frente a la informacion presentada con corte al mes de septiembre de 2025, se cuenta
con soportes de gestion de residuos para los siete (7) Contratistas de operacion. En
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algunos casos la gestion de residuos de llantas, baterias o aceites no se realizé en el
mes de septiembre de 2025.

El avance porcentual por proveedor frente a los entregables en materia ambiental del
componente de Residuos se detalla en la Tabla 50

Tabla 50. Avance general del componente de Residuos — septiembre de 2025

PROVEEDOR GESTION DE RESIDUOS
UT VET 2023 100%
UT AG COLOMBIA 100%
UT AMP 2022 100%
UT ANDINO 2022 86%
UT ALIANZA TRANSNACIONAL B6%
UT SRD TRANSPORTE DE PASAJERQOS COLOMBIA 86%
UT VCT SED 2023 86%

11.1.4 EMISIONES ATMOSFERICAS

De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1079 de 2015 “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte.”, frente a la entrega de los
soportes referentes a la Revisién Técnico-Mecanica y de Emisiones Contaminantes
(R.T.M. y E.), desde la revision anual y la bimestral sefialada en la Resolucién 1079 de
2015, se genera el siguiente avance:

11.1.4.1 Revisioén Técnico-Mecanica y de Emisiones Contaminantes (R.T.M. y E.) Anual

En la Tabla 51, se relaciona el estado de entrega de los soportes de Revisién Técnico-
Mecanica y de Emisiones Contaminantes (R.T.M. y E.), para una muestra aleatoria de la
flota para cada uno de los Contratistas de operacion de rutas escolares al mes de
septiembre de 2025.

Tabla 51. R.T.M. y E Anuales - septiembre de 2025

PRESENTADO
PROVEEDOR OBSERVACION
(SI/NO)
Se presentan mediciones anuales para una muestra de la
flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre de
23
ot Sl 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacién
mes vencido
Se presentan mediciones anuales para una muestra de la
flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre de
UT AG COLOMBIA .
S S 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacion
mes vencido
Se presentan mediciones anuales para una muestra de la
flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre de
T AMP 2022 X -
UTAM Sl 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacién
mes vencido
CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25—~ CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. INTERVENTORIA
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PRESENTADO )
PROVEEDOR OBSERVACION
(SUNO)

Se presentan mediciones anuales para una muestra de la
flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre de
2025, teniendo en cuenta que se valida la informacion
mes vencido

UT ANDINO 2022 Sl

Informacion no reportada por el proveedor para

UT ALIANZA TRANSNACIO! i
A NAL NO septiembre de 2025

Se presentan mediciones anuales para una muestra de la
UT SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS S| flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre de
COLOMBIA 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacion
mes vencido

Se presentan mediciones anuales para una muestra de la
flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre de
2025, teniendo en cuenta que se valida la informacion
mes vencido

UT VCT SED 2023 Sl

Validando la informacion anteriormente presentada con corte al mes de septiembre de
2025, se concluye que se cuenta con soportes de Revision Técnico-Mecanica y de
Emisiones Contaminantes (R.T.M. y E.), para seis (6) de los siete (7) Contratistas de
operacion. Esta pendiente por recibirse informacion por parte del proveedor UT ALIANZA
TRANSNACIONAL.

11.1.4.2 Revisiéon Técnico-Mecanica y de Emisiones Contaminantes preventivas —
Bimestrales

En la Tabla 52, se relaciona el estado de entrega de los soportes de Revisién Técnico-
Mecanica y de Emisiones Contaminantes preventivas bimestral, para una muestra
aleatoria de la flota para cada uno de los Contratistas de operacién de rutas escolares.

Tabla 52. R.T.M. y E Bimestrales — septiembre de 2025

PRESENTADO
PROVEEDOR OBSERVACION
(SIINO)

Se presentan mediciones bimestrales para una muestra
de la flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre
de 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacion
mes vencido

Se presentan mediciones bimestrales para una muestra
de la flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre
de 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacién
mes vencido

Se presentan mediciones bimestrales para una muestra
de la flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre
de 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacion
mes vencido

Se presentan mediciones bimestrales para una muestra
de la flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre
de 2025, teniendo en cuenta que se valida |a informacion
mes vencido

UT VET 2023 Sl

UT AG COLOMBIA Sl

UT AMP 2022 Sl

UT ANDINO 2022 Sl

Informacién no reportada por el proveedor para

UT ALIANZA TRANSNACIONAL NO septiembre de 2025
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PRESENTADO
PROVEEDOR OBSERVACION
(SIINO)
Se presentan mediciones bimestrales para una muestra
UT SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS g| de la flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre
COLOMBIA de 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacion
mes vencido
Se presentan mediciones bimestrales para una muestra
de la flota del Proveedor, con corte al mes de septiembre
GINGT DR 8l de 2025, teniendo en cuenta que se valida la informacion
mes vencido

Validando la informacion anteriormente presentada con corte al mes de septiembre de
2025, se concluye que se cuenta con soportes de Revisién Técnico-Mecanica y de
Emisiones Contaminantes (R.T.M. y E.), para seis (6) de los siete (7) Contratistas de
operacion. Esta pendiente por recibirse informacion por parte del proveedor UT ALIANZA
TRANSNACIONAL.

El avance porcentual por proveedor frente a los entregables en materia ambiental del
componente de Emisiones se detalla en la Tabla 53.

Tabla 53. Avance general del componente de Emisiones — septiembre de 2025

PROVEEDOR EMISIONES
UT VET 2023 100%
UT AG COLOMBIA 50%
UT AMP 2022 100%
UT ANDINO 2022 100%
UT ALIANZA TRANSNACIONAL 100%
UT SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA 100%
UT VCT SED 2023 100%

11.1.5 CAPACITACION

Realizando el seguimiento a la ejecucién capacitaciones en aspectos ambientales,
buenas practicas de manejo y eco conduccién, dirigidas a fortalecer las capacidades de
los conductores de las rutas escolares, mediante la solicitud de soportes y/o evidencias
de realizacion de dichas capacitaciones para la operacion a corte de septiembre de 2025,
en la Tabla 54 se relacionan los Contratistas que han realizado a la fecha las
capacitaciones requeridas, asi como las observaciones derivadas de la presentacion de
los soportes antes mencionados.

Tabla 54. Capacitaciones realizadas - septiembre de 2025

PRESENTADO FECHA DE

(SINO) CAPACITACION OBSERVACION

PROVEEDOR

Se adjuntaron las evidencias de capacitacion en
UT VET 2023 Si 13/09/2025 aspectos ambientales y eco conduccién del contratista.
La certificacion se vence en el mes de marzo de 2026.
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PROVEEDOR CAPACITACION OBSERVACION
(SIINO)
Se adjuntaron las evidencias de capacitacion en
UT AG COLOMBIA Sl 13/09/2025 aspectos ambientales y eco conduccion del contratista.
La certificacion se vence en el mes de marzo de 2026.
Se enviaron las evidencias de capacitacion en aspectos
UT AMP 2022 Sl 11/06/2026 ambientales y eco conduccion del contratista. La
certificacion se vence en el mes de diciembre de 2025.
Se enviaron las evidencias de capacitacion en aspectos
UT ANDINO 2022 Sl 16/06/2026 ambientales y eco conduccion del contratista. La
certificacion se vence en el mes de marzo de 2026.
?E:&é?a:gou AL Si - No se realizaron en el periodo de reporte
Se enviaron las evidencias de capacitacién en aspectos
g:s zngﬂog%gfga:-{: ne Sl 11/08/2025 ambientales y eco conduccion del contratista. La
certificacion se vence en el mes de febrero de 2026.
Se enviaron las evidencias de capacitacion en aspectos
UT VCT SED 2023 Sl 16/06/2026 ambientales y eco conduccion del contratista. La

certificacion se vence en el mes de marzo de 2026.

Al corte de ejecucidon de este informe, se recibieron los soportes de capacitacion en
buenas practicas de manejo y eco conduccion dirigidas a fortalecer las capacidades de

los conductores de las rutas escolares.

El avance porcentual por proveedor frente a los entregables en materia ambiental del

componente de Capacitacion se detalla en la Tabla 55.

Tabla 55. Avance general del componente de Capacitacién - septiembre de 2025

Proveedor CAPACITACIONES
UT VET 2023 100%
UT AG COLOMBIA 100%
UT AMP 2022 100%
UT ANDINO 2022 100%
UT ALIANZA TRANSNACIONAL 100%
UT SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA 100%
UT VCT SED 2023 100%

11.1.6 VERTIMIENTOS

Dando cumplimiento a la Resolucién 0631 de 2015 “Por la cual se establecen los
parametros y los valores limites maximos permisibles en los vertimientos puntuales a
cuerpos de aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras
disposiciones”, frente a la entrega de los soportes referentes a vertimientos y sus

permisos, se genera el siguiente avance:
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Tabla 56. Estado vertimientos — septiembre de 2025

PROVEEDOR

PRESENTADO

(SIINO)

OBSERVACION

UT VET 2023

Sl

Se presenta el informe técnico de resultados de la calidad
del agua residual no doméstica — ARnD de la EDS, asi
como el reporte de generacion de agua residual del
acueducto. Permiso de vertimientos otorgado por la
Resolucion No.02960 22 de diciembre de 2015

UT AG COLOMBIA

SI

El proveedor especifica que no se cuenta con alianzas
que generen vertimientos liquidos derivados de dichas
actividades dentro de sus instalaciones o bajo su
responsabilidad legal o contractual. De igual manera
dentro de las actividades operativas, no se generan
aguas residuales no domésticas. Por tanto, el proveedor
no estéa sujeto ala obligacion de realizar la caracterizacion
de vertimientos no domésticos.

UT AMP 2022

Sl

Certificado de caracterizacion del 12 de septiembre de
2024, actualizar para octubre

UT VCT SED 2023

Si

Cuenta con permiso de vertimientos. Pendiente adjuntar
caracterizacion anual 2025, se presenta afio 2024

UT ALIANZA TRANSNACIONAL

Sl

Se cuenta con informe de caracterizacién de vertimientos
8153-24

UT SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS
COLOMBIA

Sl

Se presenta certificacion CSCT-5557A-25-TD de TODO
AMBIENTAL SAS ESP donde consta que para el mes de
agosto de 2025, “POLISH CAR ESTACION 63" aliado de
lavadero del proveedor, dio entrega de aguas residuales
trampas para almacenamiento temporal, tratamiento,
transformacion y posterior aprovechamiento ylo lo
contemplado en los articulos 2.2.2.3.2.3, 226.1.21 y
2.2.3.4.5.20 del decreto Unico ambiental 1076 de 2015,
expedido por el ministerio de ambiente y desarrollo
sostenible.

UT VCT SED 2023

Sl

Cuenta con permiso de vertimientos. Pendiente adjuntar
caracterizacion anual 2025, se presenta afio 2024

Validando la informacion anteriormente presentada con corte al mes de septiembre de
2025, se concluye que se cuenta con soportes de vertimientos para para seis (6) de los
siete (7) Contratistas de operacion. Esta pendiente por recibirse informacion por parte

del proveedor UT ALIANZA TRANSNACIONAL.

El avance porcentual por proveedor frente a los entregables en materia ambiental del
componente de vertimientos se detalla en la Tabla 57.

Tabla 57. Avance general del componente de vertimientos ~ septiembre de 2025

Proveedor CAPACITACIONES
UT VET 2023 100%
UT AG COLOMBIA 100%
UT AMP 2022 100%
UT ANDINO 2022 75%
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Proveedor CAPACITACIONES
UT ALIANZA TRANSNACIONAL 100%
UT SRD TRANSPORTE DE PASAJEROS COLOMBIA 100%
UT VCT SED 2023 75%

11.1.7 COMPARATIVO PROVEEDORES ESTADO DE DOCUMENTACION
AMBIENTAL SEPTIEMBRE 2025

En la Gréfica 23, se presenta el comparativo por proveedores con respecto al estado de
la documentacion ambiental para el mes de septiembre de 2025.

Gréfica 23. Comparativo proveedores estado de documentacién ambiental septiembre 2025
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11.1.7.1 ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL SEPTIEMBRE 2025 UT AMP 2022

En la Grafica 24, se presenta el estado de la documentacion ambiental para el mes de
septiembre de 2025, para el proveedor UT AMP 2022.
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Gréafica 24. Estado de documentacién ambiental septiembre 2025 UT AMP 2022
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11.1.7.2 ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL SEPTIEMBRE 2025 UT VET 2023

En la Grafica 25, se presenta el estado de la documentaciéon ambiental para el mes de
septiembre de 2025, para el proveedor UT VET 2023.
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Gréafica 25. Estado de documentacion ambiental septiembre 2025 UT VET 2023
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11.1.7.3 ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL SEPTIEMBRE 2025 UT SRD
PASAJEROS COLOMBIA

En la Grafica 26, se presenta el estado de la documentacion ambiental para el mes de
septiembre de 2025, para el proveedor UT SRD PASAJEROS COLOMBIA.
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Grafica 26. Estado de documentacién ambiental septiembre 2025 UT SRD pasajeros Colombia
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11.1.7.4 ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL SEPTIEMBRE 2025 UT AG
COLOMBIA

En la Gréfica 27, se presenta el estado de la documentacién ambiental para el mes de
septiembre de 2025, para el proveedor UT AG COLOMBIA.
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Grafica 27. Estado de documentacién ambiental septiembre 2025 UT AG Colombia
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11.1.7.5 ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL SEPTIEMBRE 2025 VCT SED 2023

En la Gréafica 26, se presenta el estado de la documentacion ambiental para el mes de
septiembre de 2025, para el proveedor VCT SED 2023.
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Grafica 28. Estado de documentacién ambiental septiembre 2025 VCT SED 2023
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11.1.7.6 ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL SEPTIEMBRE 2025 ANDINO 2022

En la Grafica 27, se presenta el estado de la documentacion ambiental para el mes de
septiembre de 2025, para el proveedor ANDINO 2022.
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Grafica 29. Estado de documentacién ambiental agosto 2025 ANDINO 2022
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11.1.7.7 ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL AGOSTO 2025 2025 ALIANZA
TRANSNACIONAL

En la Grafica 28, se presenta el estado de la documentacién ambiental para el mes de
septiembre de 2025, para el proveedor ALIANZA TRANSNACIONAL.
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Grafica 30. Estado de documentacién ambiental agosto 2025 ALIANZA TRANSNACIONAL
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11.1.8 SEGUIMIENTO A CRONOGRAMA DE EJECUCION

Dando cumplimiento y seguimiento al Plan de Trabajo Ambiental, a continuacion, se

relaciona el cumplimiento al cronograma para las actividades relacionadas al mes de
octubre de 2025.

11.1.8.1 Porcentaje de avance programado y ejecutado

En el seguimiento al cronograma de trabajo, se evidencia que el total de actividades
programadas para el mes de octubre de 2025 fueron ejecutadas, por lo cual se registra
un avance ejecutado del 100% en las mismas como se evidencia a continuacion:

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25- CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. INTERVENTORIA
de 2025 Noviembre 11, 2025
Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 - informe No. 2—- octubre 2025



- 7

oG

| ‘%now

ESCOLAR25
Tabla 58. Seguimiento a cronograma - octubre de 2025
% CUMPLIMIENTO
Actividad Responsable SOl oaubreams
Raindacaidn amblental Profesmna.l ﬁ_tmblental X 200% 1008
Especializado
Solicitud de documentacién mensual Profesional Ambiental x 100% 100%
ambiental a contratistas Especializado
Entrega de documentacién mensual g
S RIS = Contratistas X 100% 100%
Revisi i i
evision y validacién de documentacién Profes:onall ﬁ_\mblental X 100% 100%
mensual ambiental Especializado
Medicién de indicadores ambientales Profesrona.l .fhmb:ental X 100% 100%
mensuales Especializado
Elaboracién de informe ambiental Profesnona.l l.\mblental X 100% 100%
mensual a SED Especializado
Profesional Ambiental
Y S| Especializado/tecnicoen x | x 100% | 100%
proveedores eHind

La evidencia de las actividades correspondientes a : solicitud de documentaciéon mensual
ambiental a contratistas, entrega de documentacién mensual ambiental por contratistas,
revisién y validaciéon de documentacion mensual ambiental, mediciéon de indicadores
ambientales mensuales y elaboraciéon de informe ambiental mensual a SED, se
desarrollan en el numeral jError! No se encuentra el origen de la referencia. jError!
No se encuentra el origen de la referencia., del presente informe, donde se da cuenta
del desarrollo de cada una de dichas actividades.

Con respecto a la reinduccién ambiental, esta se realiz6 de manera general el dia 02 de
octubre de 2025, para las nuevas UT que dieron inicio a sus actividades en el mes de
octubre.

Ahora bien, en cuanto a las visitas de inspeccion locativa ambiental a las instalaciones
de los proveedores, en la Tabla 61, se presenta el registro de las mismas, donde se
indica la fecha de ejecucion, el proveedor y las observaciones registradas. De igual
forma, en el anexo ambiental, se adjunta el registro de acta de la visita y el formato FO-
SC35-INS-AMB, diligenciado para cada una de las visitas realizadas durante el mes de
octubre de 2025.

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. INTERVENTORIA
de 2025 Noviembre 11, 2025

Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 — informe No. 2— octubre 2025




%-HOVI

ESCOLAR25

Tabla 59. Registro visitas inspeccion ambiental locativa — octubre 2025

FECHA PROVEEDOR Observaciones
23-10-25 UNION TEMPORAL ALIANZA BT Las instalaciones de la compafiia no cuentan con areas de mantenimiento
Las instalaciones de la compafiia no cuentan con 4reas de mantenimiento
23-10-25 UNIO‘?R-IEI‘FSPN?&%?CL)I\? L‘LI_ANZA El proveedor NO cuenta con sefalizacion de cuidado de energia ni de
cuidado y uso racional del agua.
27-10-25 UNION TEMPORAL LCT 2022 Las instalaciones de la compaiiia no cuentan con areas de mantenimiento
27-10-25 UNION TEMPORAL MOVICOL El proveedor no atiende la visita, se reprograma
28-10-25 | UNION TEMPORAL ANDINO 2022 | Las instalaciones de la compafiia no cuentan con areas de mantenimiento
28-10-25 UNION TEMPORAL VET 2023 Las instalaciones de la compafiia no cuentan con areas de mantenimiento
28-10-25 | UNION TEMPORAL VCT SED 2023 | Las instalaciones de la compafiia no cuentan con areas de mantenimiento
27-10-25 UNION TEMPORAL AMP 2022 Las instalaciones de la compafiia no cuentan con dreas de mantenimiento
’ Las instalaciones de la compafiia no cuentan con areas de mantenimiento
30-10-25 UNION TEMPORAL BUS-ING El proveedor NO cuenta con sefializacion de cuidado de energia ni de
cuidado y uso racional del agua.
Las instalaciones de la compafiia no cuentan con areas de mantenimiento
30-10-25 UNION TEMPORAL SRD El proveedor NO cuenta con sefializacion de cuidado de energia ni de

cuidado y uso racional del agua.
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12 COMPONENTE SST

12.1 GESTION AL CUMPLIMIENTO DEL SG-SST Y PESV

En cumplimiento del contrato de interventoria, se ejerce un estricto control sobre el acatamiento
de las leyes, decretos y demas normas que regulan la actividad de transporte en Colombia, en
especial aquellas aplicables al servicio de transporte escolar, garantizando asi la prestacion de
un servicio seguro y de calidad. Asimismo, la interventoria observa lo dispuesto por la ley en
relacion con sus responsabilidades, alcance y desarrollo.

En ese sentido, el Consorcio CSC Moviescolar 25 realiza el seguimiento permanente a las
Uniones Temporales, verificando el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y el Plan Estratégico de Seguridad Vial
(PESV), asi como de los demas requisitos normativos que sustentan la correcta ejecucion del
contrato.

12.2 MATRIZ DE CLAUSULAS CONTRACTUALES EN ASPECTOS DE SEGURIDAD

La Interventoria Consorcio CSC Moviescolar 25, desde el inicio de su ejecucion, ha desarrollado
el seguimiento correspondiente al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) y su articulaciéon con los Planes Estratégicos de Seguridad Vial (PESV), aplicable a las
empresas transportadoras que conforman las érdenes de compra y que prestan el servicio de
transporte especial escolar en los colegios distritales de la ciudad de Bogota D.C. Dicho
seguimiento permite garantizar la mejora continua de las condiciones de trabajo en las areas
operativas y administrativas, conforme a los lineamientos establecidos por la normatividad
vigente y las clausulas contractuales relacionadas en la Tabla 60.

Estas actividades se desarrollan en cumplimiento de las obligaciones legales previstas en:

e Resolucién 0312 de 2019, por la cual se definen los estandares minimos del SG-SST.

o Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, que
compila la normatividad del SG-SST.

¢ Resolucién 20223040040595 de 2022, por la cual se establecen los lineamientos para la
implementacién, seguimiento y evaluacién del PESV por parte de las empresas del sector
transporte.

Como soporte de estas acciones, a continuacion, se relacionan las obligaciones especificas de
los contratistas.
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Tabla 60. Obligaciones especificas de los contratistas

03_Estudios_Previos_Interventoria_PME_SED-CM-A-DBE-031-2025

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

: : - TS Plazo de
Item 8. Gestion de salud y seguridad en el trabajo SST elecuicion
8.1. Cumplir con la obligacién de afiliacion y cotizacion al Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
8.1 |pensiones y riesgos laborales) de todo el personal contratado para la ejecucién del contrato, para lo| Mensual
cual se deben adjuntar las respectivas planillas.
8.2. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST),
8.2 |Plan Estratégico en Seguridad Vial (PESV) y los demas que la entidad requiera previa notificacion,| Mensual
para el cumplimiento de los estandares minimos del SGSST.
83 8.3. Realizar jornadas de capacitacion relacionadas con los factores de riesgos aplicables al objeto Margitsl
| del contrato, conforme a lo determinado en el Plan de Trabajo de SST.
8.4. Realizar seguimiento de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y al Sistema de Gestion de
8.4 |Seguridad y Salud en el Trabajo de los operadores de servicio de transporte especial escolar conforme| Mensual
lo establece la normatividad vigente.
85 8.5. Realizar seguimiento a |as capacitaciones de seguridad vial y manejo defensivo de los operadores Meréisl
"~ |de servicio de transporte especial escolar
8.6. Garantizar el cumplimiento de las politicas de SST y del PESV de la SED, y lo descrito en el
8.6 [ANEXO DEFINICIONES Y LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA INTERVENTORIA DEL PROGRAMA| Mensual

DE MOVILIDAD ESCOLA.

12.3 GESTION DE INICIO NUEVAS ORDENES DE COMPRA.

e Socializacién guia de requisitos especificos de seguridad y salud en el trabajo 14-MG-

010.

La Interventoria formaliza la guia 14-MG-010 de requisitos especificos en Seguridad y Salud en
el Trabajo, emitida por la Secretaria de Educacion del Distrito (SED). Con el propésito de que las
Uniones Temporales conozcan el propdsito de esta guia la cual establece los lineamientos
minimos en materia de SST aplicables a los procesos de contratacion y adquisicion de bienes y
servicios de la entidad, orientados a controlar, reducir o eliminar los riesgos que puedan generar
incidentes, accidentes, enfermedades laborales o incumplimientos normativos en seguridad y
salud en el trabajo.

En la siguiente tabla se relaciona la fecha de formalizacién a cada orden de compra y se anexa
al presente informe las evidencias de socializacién en la carpeta 14-MG-010.

Tabla 61. Socializacién guia 14-MG-010

SEGMENTO o%%Er:ERS_ADE CONTRATISTA EORMALE SION
CONTRATO i
1 151540 UNION TEMPORAL VET 2023 12/09/2025
2 151546 UNION TEMPORAL VET 2023 12/0912025
3 151545 UNION TEMPORAL VET 2023 12/09/2025
4 151790 UNION TEMPORAL LCT-2022 17/09/2025
5 151791 UNION TEMPORAL VET 2023 17/09/2025
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ORDENES DE . _
SEGMENTO|  COMPRA CONTRATISTA FORMALIZACION

| e 14-MG-010

6 151792 UNION TEMPORAL LCT-2022 17/09/2025

7 152017 UNION TEMPORAL AMP 2022 23/09/2025
UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTEDE

& b PASAJEROS COLOMBIA 1

9 151795 UNION TEMPORAL LCT-2022 17/09/2025
UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTEDE

10 151939 PASAJEROS COLOMBIA 23/09/2025

11 151192 UNION TEMPORAL VET 2023 10/09/2025

12 151544 UNION TEMPORAL VET 2023 121092025
UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTEDE

13 151543 Sk irebslio e 11/09/2025

14 151796 UNION TEMPORAL BUS-ING 17/09/2025

15 151940 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 23/09/2025

16 151941 UNION TEMPORAL ALIANZA BT 23/09/2025

17 151193 UNION TEMPORAL VET 2023 10/09/2025
UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTEDE

18 151794 N 17/09/2025

19 151960 UNION TEMPORAL ANDINO 2022 23/09/2025

20 151542 UNION TEMPORAL VET 2023 12/09/2025

21 151797 UNION TEMPORAL MOVICOL 17/09/2025
UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTEDE

22 151541 Sl ol 11/09/2025

23 151798 UNION TEMPORAL ALIANZATRANSNACIONAL | 17/09/2025

1.CVY2- | CO1.PCCNTR
o et CONSORCIO RUTAS SEGURAS 28/10/2025

o Solicitud a las Uniones Temporales, certificacion de cobertura de la Administradora de
Riesgos Laborales (ARL).

En el marco de las obligaciones asignadas, se solicité a cada Unién Temporal, una vez iniciaron
las nuevas érdenes de compra, remitir a la Interventoria una certificacion expedida por la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL), conforme a lo establecido en el Decreto Unico
Reglamentario 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, asi como en la Ley 1562 de
2012, que regulan la afiliacién, pago y verificacién del aseguramiento en riesgos laborales.

Dicha certificacion para dejar constancia de que la cobertura de los trabajadores se encuentra
vigente, requisito indispensable para verificar el cumplimiento de las obligaciones en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

Es preciso aclarar que esta certificacion se solicité a cada Union Temporal, y que, en caso de no
expedirla de manera consolidada como UT, cada una de las empresas que la integran deben
allegar su respectiva certificacion individual emitida por la ARL correspondiente.

i
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A continuacion, se presenta la tabla donde se relaciona el porcentaje de la recepcion de las
certificaciones por cada Unién Temporal y el seguimiento aplicado por la interventoria a cada
una de ellas se deja anexo al presente informe carpeta CERT_COBERTURA ARL.

Tabla 62. Recepcidn certificado cobertura ARL

UNION TEMPORAL RESPUESTA| %
UN'°¥$&$‘Z‘?‘S$_ANZ’“ 25/08/2025 | 80%
UNION TEMPORAL BUS-ING 23/09/2025 |100%
UNION TEMPORAL LCT-2022 25/09/2025 |100%
UNION TEMPORAL MOVICOL 31/10/2025 | 66%

UNION TEMPORAL SRD
TRANSPORTEDE PASAJEROS | 26/09/2025 | 34%
COLOMBIA

UNION TEMPORAL VET 2023 10/09/2025 | 71%
UNION TEMPORAL AMP 2022 14/10/2025 | 50%
UNION TEMPORAL ANDINO 2022 80%
UNION TEMPORAL ALIANZA BT | 25/09/2025 |100%
UNION TEMPORAL VCT SED 2024 | 08/10/2025 |100%

Como parte del proceso de verificacién adelantado por la Interventoria, se ha reiterado mediante
correos electrénicos y comunicaciones directas con cada Union Temporal la solicitud de atender
la novedad ante la respectiva Administradora de Riesgos Laborales (ARL), con el fin de obtener
un certificado cuyo estado registre cobertura activa y no aparezca en mora.

Es importante precisar que, aunque el sistema indique el estado “en mora”, la atencién y afiliacién
del personal se mantiene activa. No obstante, se requiere que cada empresa que conforma las
Uniones Temporales realice la gestion de manera individual ante su ARL y emita la certificacion
ajustada conforme a lo solicitado.

En consecuencia, la Interventoria continuara realizando el seguimiento correspondiente hasta
obtener las certificaciones requeridas, avance que se va a evidenciar en cada periodo.

12.4 ACCIONES DE SEGUIMIENTO APLICADAS A LOS CONTRATISTAS EN
ASPECTOS PESV

Con el propésito de garantizar el cumplimiento legal, se solicité a los contratistas de transporte
la presentacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) actualizado, asi como la evidencia
del desarrollo y ejecucion del plan de contingencia para la gestién, atencién e informacion frente
a emergencieas relacionadas con vias cerradas, obstrucciones de transito, eventos ambientales,
situaciones de orden publico, siniestros viales, relevos no previstos, activacién y retiro de rutas u
otras circunstancias excepcionales que puedan interrumpir la prestacion del servicio de
transporte escolar.
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En consecuencia, esta informacién debe ser suministrada por cada una de las empresas que
conforman la Unién Temporal. Por lo anterior, la Interventoria continuo en la recepcion de
informacién para el mes de octubre, la cual se reiter6 la solicitud a través de los comunicados
relacionados en la Tabla 63 , mediante los cuales se requiri6 de manera oficial a las Uniones
Temporales que iniciaron las nuevas 6rdenes de compra y contratos suscritos por la Secretaria
de Educaci6n del Distrito (SED) para la prestacion del servicio de rutas escolares, allegar el Plan
Estratégico de Seguridad Vial junto con los rutogramas, con el fin de verificar el cumplimiento de
las obligaciones legales establecidas por el Ministerio de Transporte a través de la Resolucion
20223040040595 del 12 de julio de 2022, asi como lo previsto en el pliego de condiciones.

Por lo tanto, se solicitaron los siguientes soportes:

Plan estratégico de sequridad vial

Mediante documento anexo en formato PDF, el Plan Estratégico de Seguridad Vial. En el
caso que el PROPONTENTE sea Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los miembros del
mismo deberé aportar el Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV.

Rutogramas

Presentar los rutogramas de cada uno de los recorridos asignados dentro del proceso de
contratacion de rutas escolares y de pasajeros, en linea con los trazados entregados por la SED
y su actualizacién cuando se presenten cambios o modificaciones, deberan ser remitidos a la
Secretaria de Educacion del Distrito cada vez que se realice una modificaciéon.

En virtud de lo sefialado, se otorgé un plazo maximo de 15 dias habiles luego del inicio de
su operacion de la nueva Orden de Compra.

A continuacion, se relaciona el porcentaje de avance correspondiente a la recepcion de los
PESV, informacién que fue solicitada a cada una de las empresas que conforman la Unién
Temporal. Con base en dicha entrega, se realizé el calculo del porcentaje consolidado. En lo
referente a los rutogramas, el porcentaje de avance se determina de acuerdo con el nimero de
rutas asignadas a cada Union Temporal.

Las evidencias que soportan el cumplimiento y las entregas realizadas por cada Union Temporal
para el periodo de octubre se encuentran relacionadas en el anexo del presente informe, en la
carpeta PESV - RUTOGRAMAS.
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Tabla 63. Solicitud PESV y rutogramas
CONSEC. PESV Y RUTOGRAMAS | PESV | RUTOGRAMAS =
UNION TEMPORAL NUEVAS OC % % REITERACION
UNION TEMPORAL VET 2023 SCSMOV{'}%%?%Q%%'SC%' 100% 97% 23/10/2025
UNION TEMPORAL SRD
TRANSPORTEDE PASAJEROS SCSMOVE%%?%‘;%%‘SC% 100% 63% 23/10/2025
COLOMBIA
SCSMOVIESCOLAR 25-SC35- 73710/2025
UNION TEMPORAL MOVICOL e 100% 100% s
UNION TEMPORAL LCT-2022 scsmov:}%s;gggggzs-scss- 100% 0% 23/10/2025
UNION TEMPORAL BUS-ING SCSMOV:}%?E%Q%%'SC%' 100% 100% 23/10/2025
UNION TEMPORAL ANDINO 2022 scsmovg%?g%g;szs-scss- 100% 0% 23/10/2025
UNION TEMPORAL AMP 2022 scsmovgg&ggz&scs& 100% 79% 23/10/2025
UNION TEMPORAL ALIANZA SCSMOVIESCOLAR 25-SC35-
TRANSNACIONAL 00200-2025 100% 100% 23/10/2025
UNION TEMPORAL ALIANZA BT scsmovg%gg%ggzs-scas- 100% 100% 23/10/2025
UNION TEMPORAL VCT SED 2024 scsmovE%g?%gg%-scss- 100% 0% 23/10/2025

12.5 SEGUIMIENTO APLICABILIDAD, USO OBLIGATORIO DEL CINTURON DE
SEGURIDAD TRES PUNTOS TRANSPORTE ESCOLAR

Continuando con el proceso de seguimiento y en linea con la Direccion de Transporte y Transito,
en ejercicio de sus facultades y competencias, se inici6 la gestion desde la Interventoria para el
adecuado cumplimiento de la Ley 2393 de 2024 y la Circular Externa 20254000000377 del 17
de julio de 20257, sobre el cumplimiento exigibilidad y excepciones al uso obligatorio del cinturén
de seguridad de tres puntos en vehiculos homologados de transporte terrestre automotor
especial para el transporte escolar.

La Interventoria Consorcio CSC Moviescolar 25, solicité a las empresas transportadoras, dar
muestra de la gestion adelantada una vez que; “/os vehiculos de Servicio Publico de Transporte
Terrestre Automotor Especial. cuyo objeto sea la prestacién del servicio de transporte escolar,
cuentan con un término de un (1) afio a partir de la entrada en vigencia de la presente ley (26 de
julio de 2025), para adaptar y adecuar los vehiculos a la nueva normatividad con base en las
consideraciones previas para la instalacion y uso de cinturén de tres (3) puntos”, de lo cual se
deben tener presente las siguientes consideraciones segun su parque automotor:

* “Por medio de lo cual se modifica la Ley 768 de 2002 y se regh el uso del e de Jod de tres puntos paro el transporte escolar”

? Aplicacicn de la ley 2393 de 2024 sobre el uso de! cinturdn de seguridad de tres puntos en vehiculos homelogados de transporte terrestre automotor especial para el transporie
escolar.
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Tabla 64. Consideraciones para la instalacion y uso de cinturdn de tres (3) puntos

Condicién

Soporte

A partir del 26 de julio de 2025, los vehiculos automotores importados,
fabricados o ensamblados con destino al servicio publico de transporte
terrestre automotor especial que presten servicio de transporte escolar,
deberan demostrar, mediante declaracion de primera parte, la
instalacion de cinturén de seguridad de tres (3) puntos en las sillas del
conductor y pasajeros.

Esta condicion deberé ser registrada en la
Ficha Técnica de Homologacién que se
presente ante el Ministerio de Transporte.

Los automotores homologados y matriculados con anterioridad a la
entrada en vigencia de la Ley 2393 de 2024, y bajo lo establecido en la
Resolucion 3753 de 2015, que adopta la Norma Técnica Colombiana
NTC-1570 podran adaptar y adecuar los vehiculos con cinturén de
seguridad de tres (3) puntos para las sillas de pasajeros, bajo las
condiciones previstas en la norma técnica referida.

El fabricante del vehiculo (o de su carroceria)
que efectle la adaptacion emitiré declaracién
de primera parte que sera conservada por la
empresa de transporte especial que opere el
vehiculo.

Los automotores homologados y matriculados con anterioridad a la
entrada en vigencia de la Ley 2393 de 2024, bajo lo establecido en la
Resolucion 3753 de 2015, que adopta la Norma Técnica Colombiana
NTC-1570, que cuentan con cinturones de seguridad de dos (2) puntos
para las sillas de pasajeros, en los que no resulte posible técnicamente
adaptar y adecuar los vehiculos con cinturén de seguridad de tres (3)
puntos, no seran objeto de la exigencia sefialada en la Ley 2393 de
2024, ni generard esa situacién sanciéon en materia de transito o
transporte para tales vehiculos.

Certificacion que indique no es posible
técnicamente adaptar y adecuar los
vehiculos con cinturén de seguridad de tres
(3) puntos.

Como parte de la gestion de la Interventoria, se realizé el seguimiento al cumplimiento del
presente requerimiento, el cual contaba con un plazo de respuesta establecido para el 27 de
octubre de 2025. No obstante, en dicha fecha no se recibieron las evidencias que acreditaran la
gestion adelantada; en consecuencia, se reiteré la solicitud a las Uniones Temporales.

Posteriormente, se recepcionaron las respuestas conforme se indica en la tabla siguiente,
resaltando que, a la fecha de corte del presente informe, se encuentra pendiente la respuesta
oficial de la Unién Temporal MOVICOL. Asi mismo, se contintia con el seguimiento de algunas
gestiones que deben adelantar otras Uniones Temporales, con el fin de determinar el

cumplimiento de esta obligacion legal.

Finalmente se anexa al informe las evidencias como soporte de la respectiva gestion y recepcion
de respuestas por cada UT ver carpeta SEG_CINTURONES_TRESPUNTOS

Tabla 65. Requerimiento cinturén de tres puntos

oALaNzA - O v aony| 221102025 | 27/1012025 | 28/10/2025 | 20/10/2025
TRANSNACIONAL

N e | s o oo aps | 2211012025 | 27/10/2025 | 28/10/2025 | 05/11/2025
O TR | O o aosy| 221102025 | 27/10/2025 | 28/10/2025 | 3011012025
N R | Suatos| 2211012025 | 27/1012025 | 28/10/2025
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UNION TEMPORAL
SRD
TRANSPORTEDE
PASAJEROS
COLOMBIA

SCSMOVIESCOLAR
25-SC35-00333-2025

22/10/2025

27/10/2025

28/10/2025

04/11/2025

UNION TEMPORAL
VET 2023

SCSMOVIESCOLAR
25-8C35-00335-2025

22/10/2025

27/10/2025

28/10/2025

30/10/2025

UNION TEMPORAL
AMP 2022

SCSMOVIESCOLAR
25-5C-00328-2025

22/10/2025

27/10/2025

28/10/2025

29/10/2025

UNION TEMPORAL
ANDINO 2022

SCSMOVIESCOLAR
25-SC35-00329-2025

22/10/2025

27/10/2025

28/10/2025

30/10/2025

UNION TEMPORAL
ALIANZA BT

SCSMOVIESCOLAR
25-SC35-00326-2025

22/10/2025

27/10/2025

28/10/2025

28/10/2025

UNION TEMPORAL
VCT SED 2024

SCSMOVIESCOLAR
25-8C35-00334-2025

22/10/2025

27/10/2025

28/10/2025

30/10/2025

Una vez analizadas las respuestas formalizadas por los contratistas, se identifican algunas
consistencias en la informacién reportada, en la cual se cita que:

“Los automotores homologados y matriculados con anterioridad a la entrada en vigencia de la
Ley 2393 de 2024, bajo lo establecido en la Resolucién 3753 de 2015, que adopta la Norma
Técnica Colombiana NTC 1570, y que cuentan con cinturones de seguridad de dos (2) puntos
para las sillas de pasajeros, en los que no resulte posible técnicamente adaptar y adecuar los
vehiculos con cinturén de seguridad de tres (3) puntos, no serén objeto de la exigencia sefialada
en la Ley 2393 de 2024, ni generaré para tales vehiculos una situacién sancionable en materia
de transito o transporte”.

Lo anterior se expone como parte de la informacion relacionada en la misma circular.

Asimismo, se resalta el compromiso manifestado por los contratistas con la seguridad vial, la
proteccion de los usuarios y la mejora continua del servicio, mediante el seguimiento permanente
al estado y uso de los cinturones instalados en los vehiculos operativos.

12.6 ACCIONES DE SEGUIMIENTO APLICADOS A LOS CONTRATISTAS EN ASPECTOS
DEL SG-SST EN ARTICULACION CON EL PESV

En linea con el proceso de seguimiento a sus obligaciones legales y contractuales, la
Interventoria Consorcio CSC Moviescolar 25, solicité a las Uniones Temporales el 09 de octubre
de 2025 compartir las evidencias referenciadas a continuacién, con el propésito de validar su
gestion y cumplimiento en el desarrollo de los SG-SST y PESV del mes de septiembre de 2025.
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Tabla 66. Entregables solicitados de SST y PESV

SEGUIMIENTO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TEMAS [EVIDENCIA

Certificado de accidentes de trabajo, expedida por la ARL con
vigencia del mes de septiembre de 2025, por cada uno de las
empresas que conforman la UT.

Seguimiento al reporte de Accidentes de Trabajo y

Siniestros Viales. Seguimiento al reporte de Siniestros Viales si aplica para cada

UT.
Lo anterior se toma de los registros consignados desde el
centro de control para cada periodo.

Adjuntar las dos actas de reunion desarrolladas en el mes de
septiembre.
Comparta evidencias de las actividades ejecutadas por los
comités para el mes de septiembre.
Anexar el plan de capacitacion del Sistema de Gestion
actualizado al mes de septiembre, segln su ejecucion.

Acta de comite de Seguridad Vial y SST.

Plan de capacitacion del SG-SST Se requiere a la empresa confirmar si para el afio 2025 ha

realizado capacitaciones enfocas a seguridad vial y conductas
seguras en la via. Anexar evidencias

Cumplimiento a la normatividad legal

Decreto 431 del 2017. ARTICULO 2.2.1.6.10.8.
PARAGRAFO <<el conductor debera estar
debidamente formado en competencias laborales
en la modalidad de servicio especial por el SENA o
las instituciones habilitadas>>.

De acuerdo a lo anterior se requiere anexar soportes que
acrediten la gestion adelantada.

Lista de vehiculos a los cuales se les aplico para el mes de
Inspecciones programadas en Seguridad y Salud septiembre, inspecciones de SST.

en el Trabajo. Evidencias o planes de accién referente a las novedades
identificadas.

Plan de trabajo anual de SST y PESV

Plan de trabajo anual Adjuntar el documento legible, actualizado segun la ejecucién
al periodo septiembre, evidenciando su porcentaje de

cumplimiento.

Parte del proceso de recoleccién de la informacion, la interventoria verifico las evidencias y a su
vez desarrollé algunas observaciones para la subsanacién de la informacién el detalle del
seguimiento a cada Unién Temporal se deja anexo en la carpeta SEGUIMIENTO SG-SST SEPT.

Para las Uniones Temporales que no remitieron respuesta dentro del plazo establecido, se reitero
la solicitud a los representantes legales y delegados por las Uniones Temporales para atender
estos requerimientos, sin que a la fecha de elaboracién del presente informe se recibiera una
respuesta oficial.

Por lo anterior, se solicitd al Centro de Control incluir este hecho dentro de las situaciones
catalogadas como “sin respuesta del ejecutor”, lo cual conlleva la consecuencia contractual
definida en el contrato y la aplicabilidad de la novedad NV-26 a las Uniones Temporales
relacionadas a continuacion, dada la reiteracion constante y la ausencia de evidencias que
acrediten la gestion adelantada.
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Tabla 67. Correspondencia de seguimiento SST periodo de septiembre

~ FECHA
CORRESPONDENCIA CONSEC. _
TEll:'IhIEg:AL R”E'g'l‘,zu‘fss"a SEGUIMIENTO SG- |RESPUESTA | SEGUIMIENTO
SEGUIMIENTO SG- SST SEPTIEMBRE
SST SEPTIEMBRE
UNION TEMPORAL SCSMOVIESCOLAR Aplicabilidad de
AG COLOMBIA 09/10/2025 1511012025 | 557 5035.00216-2025 ANS
UNION TEMPORAL SCSMOVIESCOLAR Aplicabilidad de
ALIANZA 09/10/2025 1520 | SORNOV RSO LAR .
TRANSNACIONAL
UNION TEMPORAL SCSMOVIESCOLAR Apiicabiidad de
AMP 2022 09/10/2025 1511012025 | 55" 50 00218-2025 ANS
UNION TEMPORAL SCSMOVIESCOLAR Aplicabilidad de
ANDINO 2022 09/10/2025 1511012025 |55 o 035.00219-2025 ANS
UNION TS'EFSPORAL 24/10/2025 se
SCSMOVIESCOLAR remite
TRANSPORTE DE 09/10/2025 18102028 |0 aums| 1402025 | L remilE
PASAJEROS observaciones
COLOMBIA
UNION TEMPORAL SCSMOVIESCOLAR Aplicabiidad de
VCT SED 2024 08/10/2025 1511012025 |55 o035.00221-2025 ANS
UNION TEMPORAL SCSMOVIESCOLAR Sin
VET 2023 09/10/2025 1511072025 |55 5035.00220-2005 | 28/10/2025 | <o rvaciones

Dado que para el periodo de octubre no fue posible obtener una respuesta formal por parte de
las Uniones Temporales al requerimiento emitido, y considerando que el propésito de la
Interventoria es garantizar el cumplimiento legal y contractual, especialmente en lo relacionado
con los aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo, se determiné realizar la verificacién durante
las visitas administrativas del mes de octubre la gestién y cumplimiento del mes vencido de
septiembre.

En el marco de estas visitas, se solicité la entrega de las evidencias necesarias para evaluar el
cumplimiento de las obligaciones y, adicionalmente, se procedié a confirmar la informacién de
los delegados responsables de atender este tipo de requerimientos, toda vez que se identificé
que los canales de comunicacién interna de las Uniones Temporales no estaban siendo
eficientes para la gestion oportuna de los mismos.

12.7 ANALISIS DE IMPACTO POR EL NO CUMPLIMIENTO DEL SG-SST Y DEL PESV POR
LAS UT

El no cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y del
Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) genera consecuencias legales y administrativas que
impactan directamente la operacion, la sostenibilidad y el cumplimiento contractual de las
Uniones Temporales. En este sentido, la interventoria realiza de manera continua el seguimiento
y reiteracion permanente a las Uniones Temporales, como parte de su plan de accién orientado
al fortalecimiento, actualizacién y avance en la entrega documental requerida.

Estas acciones permiten evidenciar el progreso mensual en la recepcion, revision y validacion de
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la informacion, garantizando el cumplimiento progresivo de los lineamientos normativos
establecidos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad Vial Laboral.

Teniendo presente que, para el mes de septiembre, de las siete Uniones Temporales unicamente
dos dieron respuesta a los requerimientos de seguimiento en materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo, la Interventoria procedi6 a evaluar su cumplimiento mediante las visitas
administrativas realizadas durante el mes de octubre. A través de este mecanismo fue posible
determinar la ejecucion de las actividades previstas, identificando mediante evidencias el
desarrollo de los planes de trabajo del SG-SST.

Las visitas administrativas fueron convocadas en comun acuerdo con las Uniones Temporales y
estas a su vez fueron ejecutadas con el equipo de apoyo técnico operativo bajo los lineamientos
e instrucciones del lider del proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo lo que conlleva una
revision especifica del componente, el diligenciamiento del formato de inspeccién de SST cédigo
FO-SC35-INS-SST, contiene unos parametros concretos y que son complemento a la revision
del profesional durante cada periodo, como resultado de cada visita se anexa evidencia en la

carpeta Visitas_Adm_Octubre.

Tabla 68. Visita administrativa a UT

UNION TEMPORAL = O N RESULTADO DE VISITA
St Ry e e
UNION TEMPORAL =
ALIANZA Requerimiento | o eZ'aLf;sta gﬁtg;g% 100%
TRANSNACIONAL P
UNION TEMPORAL = Plazo Visita adm :
BUS-ING Requerimiento | pospuesta 30/10/2025 100%
UNION TEMPORAL o Plazo Visita adm -
LCT-2022 | Requerimiento | gespuesta 27/10/2025 s
Pendiente
UNION TEMPORAL 5 Plazo ‘
MOVICOL Requenm iento Respuesta progr:;nvat:!én
UNION TEMPORAL =i Plazo Visita adm =
SRD Reguerimiento Respuesta 30/10/2025 100%
UNION TEMPORAL e Plazo Visita adm A
VET 2023 Requerimiento | oo\ esta 28/10/2025 100%
UNION TEMPORAL = Plazo Visita adm v
AMP 2022 Requerimiento | poo iesta 27/10/2025 190%
94% Presenta novedades
UNION TEMPORAL Recusdmionts Plazo Visita adm en la documentacién
ANDINO 2022 equerimiento | pespuesta 28/10/2025 |revisada para conductores
y AAR
UNION TEMPORAL o Plazo | Visita adm :
ALIANZABT | Requerimiento | oo esta | 23/10/2025 100%
94% Presenta novedades
UNION TEMPORAL R et Plazo Visita adm en la documentacion
VCT SED 2024 SRR Respuesta 28/10/2025 |revisada para conductores
y AAR

El porcentaje relacionado corresponde resultado segun el diligenciamiento del formato elaborado
por el area de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual esté bajo el marco de la normatividad
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legal vigente: Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019, asi como lo establecido en la
Resolucion 20223040040595 del 12 de julio de 2022., en el cual se valoran los siguientes items:

* Obligaciones especificas del contratista.

e Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV).

¢ Prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

e Investigacion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Por lo tanto, se puede definir que las empresas cumplen con los estandares minimos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, y que los hallazgos notificados son subsanados mediante
evidencias compartidas por las Uniones Temporales.

12.8 SEGUIMIENTO AL REPORTE E INVESTIGACION DE SINIESTROS VIALES.

De acuerdo con el articulo 2.2.4.1.7. del Decreto nimero 1072 de 2015, establece la obligacion
por parte del empleador del reporte de los accidentes graves y mortales, asi como las
enfermedades diagnosticadas como laborales, directamente a la Direccién Territorial u Oficinas
Especiales correspondientes, independientemente del reporte que deben realizar a las
Administradoras de Riesgos Laborales y Empresas Promotoras de Salud y lo establecido en el
articulo 2.2.4.1.6. del citado decreto.

Para lo cual la Interventoria Consorcio CSC Moviescolar 25, a través de su seguimiento a la
operacion y segun reporte de siniestros viales reportados al centro de control durante el mes de
octubre, se define que dentro de la gestion las empresas transportadoras atendieron de manera
oportuna los eventos presentados, coordinando y primando el bienestar de los beneficiarios, de
esta forma las empresas transportadoras remitieron en algunos casos vehiculos relevos para el
trasbordo de beneficiarios y lograr la finalizacién de recorridos de las rutas escolares y por otro
lado, se logré la conciliacién entre las partes para continuar con la ejecucién del servicio.

Es relevante mencionar que dentro del marco de recoleccién de informacion y seguimiento se
cuenta con un registro de 15 eventos de siniestros viales para el segundo semestre del afio 2025,
los cuales fueron catalogados como eventos simples, lo que no interfiere con el bienestar y la
integridad fisica de las personas.

A continuacion, se presenta el comportamiento de la siniestralidad registrada durante el segundo
semestre del afio 2025, discriminada por cada una de las Uniones Temporales que prestaron el
servicio de transporte escolar durante el periodo comprendido entre julio y octubre de 2025:

Tabla 69. Total, Siniestros Viales por UT

SINIESTROS VIALES
UNION TEMPORAL JULIO|AGOSTO|SEPTIEMBRE|OCTUBRE |GRAVES | LEVES
UNION TEMPORAL ANDINO 2022 0 1 3 1 0 5
UNION TEMPORAL SRD TRANSPORTE DE 0 1 0 2 0 3
PASAJEROS COLOMBIA

UNION TEMPORAL AG COLOMBIA 0 0 1 0 0 1
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TOTAL 15

Asimismo, la Interventoria realiza seguimiento a las Uniones Temporales con el fin de
garantizar una atencién oportuna y un cierre efectivo de cada uno de los eventos
registrados. En este sentido, se solicita la entrega de evidencias relacionadas con la
aplicabilidad de la investigacion del siniestro vial, la elaboracién de la leccién aprendida
y su correspondiente divulgacion.

A continuacion, en la tabla siguiente se detalla el estatus de estas actividades para el
periodo del mes de septiembre.

Tabla 70. Estado de siniestros viales

Insitucion Segmento | CodigoRwa | youcda | novedad |  SECUMIENTO
Informacion de
COLEGIO GENERAL SANTANDER (IED) | 1_SI_2025 T-962 201712025 | CERRADO e
COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE Informacion de
N ety 7_S1.2025 U-1475 22/7/2025 | CERRADO ot
COLEGIO GENERAL SANTANDER (IED) | 9_SI_2025 T-899 28/8/2025 TE';%EERO En g;"ﬁi‘;’gﬁ?&"'m
Anexa investigacion,
COLEGIO INEM FRANCISCO DE PAULA | 45 g 2025 |  U-1562 26/8/2025 | CERRADO | leccion aprendida y
SANTANDER (IED) ke
Cuenta con
GOLEGIRNEATOR FRRERG AL 4.0 d008 U-1538 09/09/2025 | CERRADO | investigacion, leccion
(IED) aprendida y divulgacién
COLEGIO SAN CARLOS (IED) 4512025 | P412301v1 | 22002025 | CERRAPO A
o
COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) | 5.51.2025 | J4032-13-v2 | 26002025 | CERREPO ey ey
COLEGIO INSTITUTO TECNICO CERRADO | Aplicabilidad de ANS
LAUREANO GOMEZ (IED) 4812025 | J4055-16:V2 | 30/09/2025 ANS enviado 05/11/2025
Cuenta con
COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE PDTE | investigacion y leccién
(IED) o oaeE B2t 01102025 | 1gRcERO | aprendida, pendiente
divulgacién
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Anexa investigacion,
COLEGIO RURAL QUIBA ALTA (IED) 19_SI1_2025 R-145 02/10/2025 CERRADO leccién aprendida y
divulgacién
cuenta con
COLEGIO RURAL OLARTE (CED) 18_SllI_2025 R-058 14/10/2025 CERRADO investigacion, leccién
aprendida y divulgacién
COLEGIO RURAL PASQUILLA (IED) | 21.SI1.2025 |  R-099 20102025 | O
COLEGIC LICEO NACIONAL AGUSTIN PDTE
NIETO CABALLERO (IED) 1_CV_2024 L-1050 20102025 | yerceRe
cuenta con
COLEGIO RURAL OLARTE (CED) 18_SIII_2025 R-474 2211012025 CERRADO investigacion, leccién
aprendida y divulgacién
COLEGIO REPUELICA BOLIVARIANA DE PDTE
VENEZUELA (IED) 1._CV_2024 U-1480 27/10/2025 TERCERO

12.9 GESTION DE CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO DE LA INTERVENTORIA

El componente de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Interventoria; en atencién al pliego de
condiciones en su numeral 7.5.5.2.7.DE GESTION DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

SST, presentan las actividades desarrolladas durante el mes de octubre de 2025 y relaciona la

evidencia que soporta su cumplimiento:

Tabla 71. Actividades plan de trabajo

4 tr

Pagos Seguridad Social

Certificado de pago ARL

Actualizacion de requisitos legales aplicables en materia SST

MATRIZ REQUISITOS LEGALES 2025

Realizar una evaluacién permanente sobre los riesgos presentados
en la ejecucion de las actividades propias de la interventoria y
evaluar el impacto sobre el proyecto.

No se identificaron ni reportaron riesgos por los
colaboradores

Realizar inspecciones periodicas en los puestos de trabajo

Reprogramada, en gestion con la ARL

Seguimiento al reporte de accidentes de trabajo

Para el mes de septiembre se registra dos accidentes
de trabajo pendiente la divulgacion, cierre en
noviembre
Para el mes de octubre no se registran accidentes de
trabajo, se anexa certificado de accidentalidad

Capacitacién Riesgo Publico

Se anexa PL-SC35-SST-02 PlanCapa y evidencia de
ejecucion

Simulacro Bogota 2025

Se anexa las certificaciones emitidas por el Instituto
Distrital de Gestién de Riesgo y registro fotografico

Entrega dotacién equipo motorizado

Se anexa evidencia fotografica, adquisicién EPP

motorizados
Control de la documentacién Tecnoélogos motorizados (SOAT, BASE DATOS MOTORIZADOS MULTAS Y
revisiones) COMPARENDOS

Diagnastico de Riesgos Viales

Reprogramada, en gestion con la ARL

Validacién comparendos flota

BASE DATOS MOTORIZADOS MULTAS Y
COMPARENDOS
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Actividades de inspeccion al mantenimiento periddico de los
vehiculos propios de los trabajadores puestos al servicio de la Inspecciones preoperacionales octubre
organizacion para el cumplimiento misional de su funcion.
Revisar las condiciones de las zonas en las que se realizan las
actividades de interventoria, y adoptaran las medidas de prevencién
y control necesarias a fin de garantizar la integridad de los

MA-SC35-SST-01 MatrizRiesg

colaboradores.
Informar permanentemente a la entidad sobre situaciones que
generen riesgos al personal vinculado al proyecto a fin de establecer No se identificaron ni reportaron riesgos por los
las estrategias necesarias para garantizar el desarrollo de las colaboradores

obligaciones contractuales
Realizar seguimiento de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y
al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de los
operadores de servicio de transporte especial escolar conforme lo
establece la normatividad vigente.
Realizar seguimiento a las capacitaciones de seguridad vial y manejo Se da cumplimiento a través de los requerimientos
defensivo de los operadores de servicio de transporte especial descritos en el informe mensual y demas evidencias
escolar. anexas.
Garantizar el cumplimiento de las politicas de SST y del PESV de la
SED, y lo descrito en el ANEXO DEFINICIONES Y LINEAMIENTOS
TECNICOS DE LA INTERVENTORIA DEL PROGRAMA DE

MOVILIDAD ESCOLAR.
Elaboracion de correspondencia en seguimiento al cumplimiento de Se elaboran requerimientos anexos en cada aspecto
las obligaciones especificas del contratista. de revision

Se realizan encuentros con los delegados por cada UT
en seguimiento a los requerimientos, no aplica
evidencia

Convocar mesas de trabajo presencial o virtual (de ser necesario
para verificar el cumplimiento de sus obligaciones)

Desarrollar visitas administrativas a las UT para revision documental Se anexa carpeta de Visitas_Adm_Octubre

0 inspecciones
Elaborar informes parciales, entregables periédicos y el informe final Se da cumplimiento a los requerimientos, no aplica
de acuerdo con los lineamientos del contratante. evidencias

Participar de las reuniones programadas por la Interventoria o SED Se participa de manera puntual, no aplica evidencias

Se da cumplimiento a los requerimientos, no aplica
evidencias

Atender de manera oportuna todos los requerimientos

A continuacion, se describe la gestion de las actividades desarrolladas en el periodo de octubre
de 2025:

1. Cumplir con la obligacién de afiliaciéon y cotizacién al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensiones y riesgos laborales) de todo el personal contratado para la ejecucion del
contrato, para lo cual se deben adjuntar las respectivas planillas.

e Se garantizo la afiliacion y cotizacion al Sistema de Seguridad Social Integral (AFP, EPS,
ARL) del personal contratado para la ejecucion del contrato, los cuales fueron
catalogados segun su actividad a ejecutar en el Proyecto en cargo administrativo para
riesgo | y para trabajadores de cargo operativo para riesgo IV, se anexa consolidado de
los trabajadores vigentes en archivo anexo, Base de trabajadores Movilidad2025.

« Se anexa el pago correspondiente al mes de octubre del afio 2025, aclarando que este
pago corresponde al mes vencido.

2. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST),
Plan Estratégico en Seguridad Vial (PESV) y los demas que la entidad requiera previa
notificacion, para el cumplimiento de los estandares minimos del SG-SST.
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» Durante el periodo correspondiente al mes de octubre de 2025, se programé un total de
41 actividades, de las cuales fueron ejecutadas 39, quedando pendiente la actividad
relacionada con la realizacion de inspecciones periddicas en los puestos de trabajo y
Diagnostico de Riesgos Viales. Estas actividades se planean desarrollar con el apoyo de
unos profesionales por parte de la ARL Colmena, el proceso de solicitud de la actividad
ya se adelantd y esta a la espera de concretar fecha de ejecucién. Con ello, se evidencia
un cumplimiento del 95% en la ejecucién del plan mensual.

Adicionalmente, se anexan las evidencias documentales y fotograficas que respaldan la
gestion y ejecucion de las actividades desarrolladas en el marco del Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) ver carpeta (Evidencias PL_octubre2025).

3. Realizar jornadas de capacitacion relacionadas con los factores de riesgos aplicables al objeto
del contrato, conforme a lo determinado en el Plan de Trabajo de SST.

La interventoria extendi6 la invitacion a los contratistas de cargo Tecnélogo de flota y
mantenimiento Motorizados (Moto), Tecnélogo de Seguimiento en Terreno a la Operacion
Motorizados (Moto), Verificador Técnico y Verificador Técnico en IED a la capacitacion de
aspectos de Riesgo Publico la cual se desarrollé en la modalidad virtual facilitando asi la
participacion y adaptacion de acuerdo con la modalidad de trabajo de cada integrante obteniendo
una cobertura del 100% con 64 asistentes; ademas se participé en el simulacro de Bogota el 22
de octubre del 2025 con el personal que para la fecha se encontraba ubicado en las instalaciones
de las oficinas administrativas ubicado en la Camara Colombiana de la Infraestructura Av. Cll 26
N° 59— 65, teniendo en cuenta que estos contratistas realizan trabajo remoto. Parte del desarrollo
de estas actividades se relacionan en el anexo del plan de trabajo.

Ademas, para el periodo de octubre, se mantiene el plan de accién en lo referente al personal
que fue vinculado con posterioridad a la fecha programada para dicha capacitacion de induccion,
por lo cual se garantiza que todos los colaboradores participen en el proceso de induccién y
reinduccion, en cumplimiento de la normatividad vigente y con el propésito de prevenir incidentes,
accidentes laborales y siniestros viales.

El plan contempla las siguientes acciones:

» |dentificacion del personal pendiente de induccién.

» Socializacién de la induccion mediante correo electronico y otros canales institucionales.

» Implementacién de jornadas de reinduccién periddicas, que refuercen los temas
relacionados con el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y
el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV).

Estas acciones se desarrollan conforme a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, la
Resolucién 0312 de 2019 y la Resolucién 40595 de 2022 del Ministerio de Transporte, las cuales
disponen la obligatoriedad de garantizar la formacién continua del personal en materia de
seguridad, salud en el trabajo y seguridad vial laboral.

4. Reporte de accidentes de trabajo

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. INTERVENTORIA
de 2025 Noviembre 11, 2025
Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 - informe No. 2- octubre 2025



| “%MOVI

ESCOLAR25

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de octubre de 2025, no se presentaron
accidentes laborales correspondientes al equipo de la interventoria.

Respecto a los accidentes registrados en el mes de septiembre se formularon los respectivos

planes de accion y lecciones aprendidas, cuya socializacién con los colaboradores se encuentra
programada para el mes de noviembre de 2025, se mantiene vigente para cierre respectivo.

Tabla 72. Reporte AT interventoria

FECHA DE x
OCURRENCIA AREA ; 'CARGO SEGUIMIENTO
o TECNOLOGO CENTRO CONTROL Y Socializacion leccion
24/09/2025 Administrativo b O P e
] TECNOLOGO DE SEGUIMIENTO EN TERRENO Socializacién leccion
8008/2025 Operativo A LA OPERACION MOTORIZADO aprendida

A través de este plan se busca fortalecer la gestién preventiva, garantizar la trazabilidad del
proceso de investigaciéon y promover la mejora continua del SG-SST, en cumplimiento de la
Resolucién 0312 de 2019 y el Decreto 1072 de 2015, asegurando la proteccion integral de todos
los colaboradores vinculados al proyecto.

5. Actividades de gestion equipo operativo

En cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y en
desarrollo de las disposiciones establecidas en la Resolucién N° 20223040040595 de 2022, la
entidad tiene como propoésito prevenir los accidentes laborales y las enfermedades
ocupacionales, asi como promover la seguridad de todos los actores viales vinculados al
desarrollo de nuestras actividades.

En el marco del Plan Estratégico de Seguridad Vial, se identifican como actores viales
vulnerables los contratistas motorizados, a quienes se les debe garantizar y promover el uso de
los elementos de proteccién personal (EPP) necesarios para disminuir la gravedad de posibles
lesiones en caso de accidente y preservar su bienestar fisico, mental y social.

Parte de la gestion para el cumplimiento se desarrolla en el mes de octubre la revision
preoperacional a 22 colaboradores motorizados de los 44 contratistas que desempefian su labor
bajo este perfil, informando que esta revisién se programa de manera bimensual para cada uno.
Ademas, el Consorcio CSC Moviescolar 25 otorga un bono por valor de $350.000 (trescientos
cincuenta mil pesos micte) destinado exclusivamente a la adquisicion de los elementos
minimos de proteccién personal que deben portar los contratistas que desempefian los siguientes
cargos:

« Tecnodlogo de Seguimiento en Terreno a la Operacién Motorizado
e Tecnodlogo de Flota y Mantenimiento Motorizado

Elementos minimos de proteccion personal obligatorios:

¢ (Casco: Fundamental para prevenir traumas craneales.
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e Guantes: Protegen manos y dedos ante caidas.

» Gafas o visor: Resguardan del viento, la lluvia y particulas externas.

» Vestuario reflectivo: Ropa de alta visibilidad que cubra la mayor parte del cuerpo.
* Botas: Brindan proteccion a tobillos y piernas ante heridas o golpes.

e Impermeable: Esencial para la conduccion bajo lluvia y condiciones frias.

Compromisos del contratista:

Hacer uso adecuado y permanente de todos los elementos de proteccion personal.

e Realizar la compra de los elementos mencionados utilizando el bono otorgado en su
totalidad.

» Enviar comprobante de adquisicion y evidencia fotografica del uso completo de los EPP
adquiridos.

El cumplimiento de estas disposiciones se realiza la recoleccién de los comprobantes de
adquisicion de los elementos y se da previo cumplimiento a estrategias de prevencién y control
de riesgos implementadas por la entidad para garantizar condiciones seguras de trabajo. A
continuacion, se relaciona algunas evidencias de la gestion adelantada.

llustracién 1. Evidencia adquisicion de elementos de proteccién

|

Control de la documentacién Tecnélogos motorizados (SOAT, revisiones)

En cumplimiento de la normatividad vigente aplicable al transito y la seguridad vial,
particularmente Cédigo Nacional de Transito y la Resolucién 20223040040595 de 2022 para la
gestion del Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV), se realiza el control periddico de la
documentacion correspondiente a los Tecndlogos Motorizados, incluyendo el Seguro Obligatorio
de Accidentes de Transito (SOAT) y las Revisiones Técnico—Mecanicas y de emisiones
contaminantes.

Esta actividad se ejecuta de manera mensual, verificando que cada contratista cuente con los
documentos vigentes y en condiciones de cumplimiento conforme a las disposiciones legales
mencionadas.
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De acuerdo con los resultados del seguimiento, se notifica individualmente a cada contratista
sobre los hallazgos identificados, con el fin de que realice las correcciones, actualizaciones o
aportes documentales necesarios para garantizar el cumplimiento de los requisitos exigidos y la
adecuada operacion del servicio.

12.9.1 Acompaiiamiento de las actividades programadas por la SED
RUTA PILA

El evento se llevo a cabo el dia sabado 18 de octubre de 2025 en el parqueadero de la Secretaria
de Educacién (SED). La asistencia de los operadores constituye un requisito obligatorio para
todos los vehiculos y el personal que participa en el programa de movilidad escolar, conforme a
lo establecido en el Acuerdo 281 de 2007, cuyo propésito principal es mitigar la accidentalidad
de los menores durante la prestacién del servicio.

Para esta jornada de revision, se confirma que, de los 51 vehiculos participantes, 2 presentaron
implicaciones en materia de seguridad, especificamente relacionadas con el estado de los
cinturones de seguridad y otros elementos de seguridad. Estas novedades deberan ser
subsanadas por los operadores de transporte y posteriormente sustentadas en atencion a los
requerimientos establecidos por la Interventoria.

Finalmente, parte de la gestion adelantada por la Interventoria en relacién con estas revisiones
y novedades se encuentra descrita en el numeral correspondiente al componente operativo y de
seguimiento de novedades.

Capacitacion para Conductores y Adultos Acompainantes de Ruta (AAR)

La Secretaria de Educacion del Distrito (SED), a través de la Direccion de Bienestar Estudiantil,
en el marco del Programa de Movilidad Escolar (PME), imparti6 a los Conductores y
Acompariantes de Ruta (AAR) una capacitaciéon orientada a los aspectos generales que
promueven buenas practicas, conductas responsables y acciones enfocadas en la Seguridad
Vial. Esta actividad se desarroll6 el 25 de octubre de 2025.

La participacién de los operadores en estas jornadas garantiza el cumplimiento previo de los
procesos de formacion de su personal, lo que contribuye al fortalecimiento de las buenas
practicas necesarias para la adecuada prestacion del servicio de Movilidad Escolar a los nifios,

nifias y jévenes de la ciudad de Bogota.

Por otra parte, en cumplimiento de las condiciones definidas en las normas vigentes
aplicables al transporte especial, la Interventoria solicito el envio de la documentacion
que acredite la formacién obligatoria del personal conductor asignado a la operacion. Lo
anterior, en atencion a lo dispuesto en el Decreto 431 de 2017, que adiciona el Decreto
Unico Reglamentario 1079 de 2015 del sector transporte, especificamente en el
ARTICULO 2.2.1.6.10.8., Paragrafo, el cual establece que:
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“El conductor debera estar debidamente formado en competencias laborales en la
modalidad de servicio especial por el SENA o las instituciones habilitadas.”

De esta forma, las Uniones Temporales compartieron los planes de capacitacion y las
evidencias que acreditan su ejecucion correspondiente al periodo del mes de septiembre,
en el entendido de que los soportes se solicitan mes vencido. Como resultado de la
recepcion de esta informacion, a continuacion, se describe la gestion adelantada por los
contratistas:

Tabla 73. Gestion adelantada por los contratistas

CONTRATISTA GESTION DE SEGUIMIENTO

INVERSIONES TRANSTURISMO S.A.S. Soporte de capacitacion AAR realizadas en mayo
ESPECIALES CONDOR — ESCONDOR S.A. Capacitacion, comunicacion asertiva el 16/08/2025,
UNION TEMPORAL VET 2023 | NSCL. 280601107 alistar vehiculos pesados - Préxima primeros auxilios conductores 20/09/2025
VIAJES NACIONALES DE TURISMO S.A.S. = VINALTUR S.A.S Cert. conductores del

15/04/2025 Competencia SENA: Conducir vehiculos pesados

Se identifica presentacion de capacitacién en tema de Comunicacién Asertiva como UT AMP
2022, sin embargo, no muestra en ella evidencias de la socializacion como cobertura y
participacion de los colaboradores de las empresas que conforman la UT

UNION TEMPORAL AMP
2022 ESCOLYTUR LTDA
MAVETRANS SAS
COOTRACHICA
GRUPO EMPRESARIAL TRANSJORDANIA

CARSTURISMO SAS Capacitaciones en: Manejo defensivo, seguridad vial y normas de transito,
comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, atencion de emergencias.
UNION TEMPORAL ANDINO VIACOLTUR SAS Certificado de competencias 10/10/2025
2022 TURISTRAN SAS Certificado de competencias 10/10/2025
LINEAS ESCOTUR S.A. Sin evidencia
LINEAS METROEXPRESS SAS Capacitacién de riesgo quimico

Rutranscol transportes especiales SAS Gestién adelantada con el SENA, lista de verificacion
certificacion conductores
Destinos & caminos transportes SAS Sin evidencia

UNION TEMPORAL SRD Transportes especiales senderos SA Sin evidencia
TRANSPORTE DE
PASAJEROS COLOMBIA RESPUESTA 09/10/2025

Se adjuntd la evidencia de Rutranscol transportes especiales SAS de acuerdo a la gestion
adelantada con el SENA y lista de verificacién certificacién conductores, ya que es quien
administra el contrato y tiene a cargo la operacién, por ende no se entregan evidencias de las
empresas destinos y caminos transportes SAS y Transportes especiales senderos SA.

CARSTURISMO SAS Capacitaciones en: Manejo defensivo, seguridad vial y normas de transito,

UNION TEMPORAL VCT SED comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, atencién de emergencias.
2024 VIACOLTUR SAS Certificado de competencias 10/10/2025
TURISTRAN SAS Certificado de competencias 10/10/2025
Soporte capacitacion conduccién segura del 12 de junio de 2025.
UNIO%SEE}A;(;;AL AG Adjunta propuesta de formacion (Seguridad vial, manejo defensivo y sefiales de transito),

importante aclarar la aceptacion por parte de la UT e inicio de formacion.
"Servitac S.A.S. Sin evidencia
UNION TEMPORAL ALIANZA Inversiones Trans Sabana S.A. Anexa Programa de capacitacién y entrenamiento
TRANSNACIONAL Transportes Esivans S.A.S Sin evidencia
Busexpress S.A.S Sin evidencia"
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Con el fin de acreditar el cumplimiento del Decreto 431 de 2017, la Interventoria emitira en el
mes de noviembre los requerimientos correspondientes a cada contratista. Estos se
fundamentaran en la citada normatividad y tendran como propésito solicitar las evidencias de la
gestion adelantada ante las entidades competentes y/o el Plan de Accién en el que se
especifiquen las medidas y el cronograma previstos para garantizar el cumplimiento inmediato
de esta obligacién, especialmente en los casos de conductores que aln no cuenten con la
formacion requerida
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13 COMPONENTE PEDAGOGICO

El presente informe sintetiza el desarrollo de las actividades del componente pedagégico
durante el mes de octubre. Durante esta etapa se han realizado las siguientes gestiones
desde la interventoria.

Con el objetivo de optimizar los procesos de formacion dirigidos a las acompafiantes de
ruta escolar, se aplicé una encuesta diagnéstica durante el mes de octubre de 2025, la
cual permanecié disponible hasta el dia 17 del mismo mes. El propésito principal del
instrumento fue recopilar informacion sobre los intereses, necesidades y prioridades
tematicas de capacitacion, con el fin de ajustar y fortalecer el plan de trabajo de acuerdo
con las expectativas y requerimientos de las AAR.

En total, se obtuvo la participacién de 315 acompafiantes de ruta, cuyas respuestas
fueron consolidadas y analizadas mediante representaciones graficas de barras para
facilitar la interpretacion de los resultados. Este proceso permiti6 identificar tendencias,
niveles de interés y areas de mejora, constituyéndose en una herramienta clave para la
toma de decisiones orientadas a la actualizacion y pertinencia de las estrategias de
capacitacion desde el componente pedagogico.

Los resultados de la encuesta aplicada a las AAR fueron los siguientes

llustracion 2. Resultados de encuesta

Experiencia del Equipo

Distribucién de afios de experiencia como acompafante de ruta

we EKPEI’IEI’ICI& Mixima
2o 42.7% del equipo tiene 10 aflos de experiencia
L]

© Experiencia minims

o 41.2% de las acompafiantes tiene entre 1 y

4 anos de experiencia
0
2 I l . . La distribucién del personal no es uniforme.
Se concentra entre la experiencia y
B T ’ T e , ! . estabilidad y la frescura y potencial

El resultado de la encuesta a esta pregunta revela una distribucién de la experiencia del
personal que es no uniforme, lo que significa que el equipo no se concentra alrededor de
un promedio, sino en dos extremos opuestos. Esto implica que el grupo que lleva mas
de 10 afos constituye un recurso invaluable para la transferencia de conocimiento
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interno, solidez y estabilidad. Las AAR que llevan pocos afios, indica una alta tasa de
renovacion y potencial de crecimiento, aunque aporta frescura y nuevas perspectivas,
requieren programas de capacitacion y refuerzos.

llustracién 3. Temas Prioritarios para capacitacién

Top 4: Temas Prioritarios para Capacitacién

Temas con mayor demanda segin encuesta de 335 respuestas

Primeros Auxilios Basicos 54.1%

Camo actuar ante#na emergencia meédica menortrawadur s, golpes) o una
emergencia mayoridesmayds, crsis asmaticas convu iuneﬁi

Manejo de Comportamiento y convivencia 48.6%

Estral e?lalsd)ﬂ'a soltuc}onar conflictos entre estudiantes, como
abordar el bullyng, fomentar el respeto y armonia en la ruta

ﬁ Inclusién y diversidad 34.2%

Camo a:enderéﬁ:‘scnncesidad s de lgs esiggnnl 5 :or‘ll discapacidad,

condiciones m as espetia?es o divers cultura

e Protocolos de actuacién 31%

Pautas claras sobre égmu proceder en situaciones como:un estudiante no es
recogido por su acudiente, o problemas de comportamientos reiterados

Ante esta pregunta, los cuatro temas principales se concentran en habilidades de
respuesta inmediata y gestion de personas.

La prioridad de la capacitacion debe centrarse en la seguridad y la gestion de crisis
(Primeros Auxilios y Protocolos) y en el desarrollo de habilidades interpersonales y de
apoyo (Manejo de Comportamiento e Inclusién). Invertir en estos temas responde
directamente a las mayores inseguridades y desafios que perciben los acomparantes en
su labor diaria.

llustracién 4. Conclusién

Conclusién: Capacitar en Salud, Seguridad y Habilidades Blandas

54.1% 45.6% 34.2%

Primeros A jo de Comg Protocolos de Actuacion

Mayor demanda de capacitacion. Habilidades blandas criticas. Estandanzackon de

Prioridad inmediata par Mejora la comumicacion y procedimientos. Asegura

garantizar srgurld.nrdl.-r equipo resolucion de conflictos on ruta, rons.iu:nr_l-\ y cumplimiento
normativo,

¥ pasajerod,

Alineacién Estratégica

La experiencia del ipo (42.7% con 10 anos) valida la necesidad de capacitaciones
, egpe allzadas. lnvgﬁlrr%n(estas areas maximizar. e‘i impacto clae Ia fab(ﬁ ée as AAR

Los resultados de la encuesta evidencian el compromiso y la disposicion de las AAR
hacia su labor y fortalecimiento de sus competencias. Desde una perspectiva
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pedagogica, los hallazgos reafirman la importancia de disefiar procesos formativos
flexibles, participativos y orientados a la practica, que respondan a los intereses y
realidades del rol que desempenian.

La informacion recopilada se constituye en una base fundamental para la planeacion de
un plan de capacitacion real frente a las necesidades e intereses de las acomparantes
de ruta, permitiendo priorizar contenidos pertinentes y metodologias activas que
favorezcan el aprendizaje significativo, la reflexion sobre la experiencia y la mejora
continua en el acompafamiento a los estudiantes durante el servicio de transporte
escolar. (Ver Anexo Encuesta de Capacitacion para AAR (respuestas))

Tabla 74. Seguimiento capacitaciones
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: Actoras Evidencia (Documento
Capacitacion Objetivo Fecha | Tematicas livallicratos Modalidad | Asistentes Anexo en
ANEXOPEDAGOGICO)
Socializar de manera
clara y concisa el Presentacion del
Presentacién del i ;
: . detallando el proceso proyecto induccion/ !
proyecto c:nduccuénf completo para la 2110/2025 | proceso CS_C movi escolar 25 virtual 13 !}2102925- presentacion e
proceso documentos gestion de los documentos de Uniones Temporales induccion.
de registro documentos de registro registro
requeridos,
Generar e implementar
estrategias conscientes .
de proteccién en su Q‘;ﬁ,gg Hnaiesg0
entomo diario, glon':'lallvidad
Capacitacion Riesgo | fomentando una cultura : ; Capacitacion Riesgo Publico
plblico de sitobidads 8/10/2025 gg::irg:\egel riesgo | CSC movi escolar 25 virtual 40 08102025 9
proactivo que minimice
la exposicion a peligros ?ébﬂﬁ’: a‘;e
y salvaguarde su g
bienestar integral.
SED
* Tecnologos de
Asistencia Participar en el taller A seguimiento
capacitacion sobre : | programado por el gf;?;:':: y motorizados, de
Prevencion y Gestion | equipo de la SED para 8/10/2025 accidentalidad mantenimiento Presencial 50
de accidentalidad el equipo de CSC movi Escalar motorizados, centro de
Escolar escolar 25 control y novedades.
* Profesional de SST
* Pedagoga CSC
* SED
* CSC moviescolar: (
Tecndloga de control-
Tecndlogos de
A . Realizar i
Asistencia y acompafiamiento y . | Segumianio- ;
participacion a la apoyo en la actividad 18/10/2025 | Actividad Ruta Pila | Tecnélogos de flota- Presencial 60
actividad Ruta Pila profesional
de Ruta Pila
ambiental
especializado-
profesional de SST-
pedagoga
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Actividad con los

Reforzar de manera
ludica con los

Actividad Conductores
conductores conductores de rulas : : . ;
asictentas:a Rtk enonlares; ol fama 18/10/2025 ggﬂ:gggﬁ:scon z::;g?gg CSC Movi Presencial 15 18102025_ Ruta Pila.
Pila prevencion de
accidentalidad escolar
* Proceso de firma
de la asistencia de
las AAR y
conductores de las
EJE :;:;f:é;n * Equipo SED
Apoyar con la P s * CSC moviescolar:
Apoyo en la actividad | convocatoriay el scondmica (Coordinadora técnica-
organizada por la registro de asistencia la i Tecnblogos de i :
SED a conductores y | actividad programada 25/10/2025 | aerodinamica del seguimiento- Presencial 652 25102025_ Ecoconduccion.

AAR

por la SED dirigida a
conductores y AAR

vehiculo,
aceleraciones y
frenadas
adecuadas,
conduccion
sostenible y
amigable con el
ambiente

Tecnélogos de flota-
profesional de SST-
pedagoga
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13.1.1 RESULTADOS Y ANALISIS DE LA GESTION DE CAPACITACION

Las tematicas de riesgo publico, prevencion y gestion de la accidentalidad escolar, y eco
conduccién son fundamentales para el personal vinculado al proyecto de movilidad
escolar, ya que fortalecen las competencias necesarias para garantizar la seguridad, el
bienestar y la sostenibilidad en el transporte de los estudiantes. Estas capacitaciones
promueven una actuacion responsable y preventiva, reducen la probabilidad de
incidentes en el entorno escolar y fomentan practicas de conduccion seguras y
ecoldgicas, contribuyendo asi al cumplimiento de los estandares de calidad y al cuidado
del entorno.

Tabla 75. Consolidado de la actividad con los conductores en Ruta Pila

ut Nombre conductor Puntaje
Julio Diaz 20
Andrés Bohérquez 16
Cristian Silva 19
José Castiblanco 15
SRD
Alex Javier Chivez 24
William Téllez 20
Camilo Suarez 26
Michael Hernandez 18
William Antonio Carrefio 19
LCT Luis Eduardo Carvajal 17
Pedro Simén Garzén 21
TRANSTURISMO Christian Blanco 20
Hugo Alberto Montoya 16
AMP
Oscar Aragén 21
VET Herndn Giovanny Buitrago 31

La estrategia ludica implementada mediante el juego de dados result6 altamente positiva,
ya que permitié a los conductores reforzar sus conocimientos de manera dinamica y
participativa. Aunque el tiempo de la actividad fue breve, el uso del juego facilito el
refuerzo de conceptos clave sobre seguridad vial y buenas practicas de conduccion,
demostrando que el aprendizaje experiencial y recreativo puede ser una herramienta
eficaz para la formacion del personal del proyecto de movilidad escolar.

A los conductores que obtuvieron el mayor puntaje, se les otorgé un reconocimiento que
fue enviado a las Ut a las cuales pertenecen.
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Tabla 76. Consolidado de la actividad del 25 de octubre para AAR y Conductores
uT CONVOCADOS ASISTENTES
AAR | CONDUCTORES AAR | CONDUCTORES

UNION TEMPORAL LCT- 259 0 114 0
2022
UNION TEMPORAL AMP 49 78 15 8
UNION TEMPORAL SRD 224 160 112 52
TRANSPORTE
UNION TEMPORAL VET 228 5 81 4
2023
UNION TEMPORAL BUS- 55 27 32 7
ING
UNION TEMPORAL 91 9 59 12
ANDINO 2022
UNION TEMPORAL 56 32 28 10
ALIANZA BT
UNION TEMPORAL 45 3 25 9
MOVICOL
UNION TEMPORAL
ALIANZATRANSNACIONA 30 30 24 26
L
UNION TEMPORAL VCT 80 0 34 0
SED 2024
TOTAL 1117 372 524 128

La jornada organizada por la SED, dirigido al personal de movilidad escolar, ofrecié a las
acompanantes de ruta un espacio ludico y de esparcimiento orientado al fortalecimiento
del trabajo en equipo y al bienestar laboral y de manera paralela, los conductores
participaron en una charla de sensibilizacion en normas de transito impartida por los
agentes de transito y en una capacitacion sobre eco conduccién a cargo de la
interventoria.

Aunque fueron convocados a través de correo electronico las UT y en tres oportunidades
se les realizo recordatorio, la asistencia que baja, en relacién con o esperado. Las UT
argumentan que, aunque se les cit6 de caracter obligatorio, les es dificil comprometer el
tiempo de los sabados, ya que ellas argumentan que es el tiempo para su vida familiar.
Con relacién a los conductores expresaban que el sabado realizan algunas actividades
como expresos particulares dentro y fuera de la ciudad.

La estrategia lidica de eco conduccion realizada por el profesional Wilmer resulté
altamente positiva, pues permiti6 a los conductores reforzar sus conocimientos de
manera dinamica y participativa. Aunque la actividad tuvo una duracién breve, demostré
que el aprendizaje experiencial y recreativo es una herramienta eficaz para fortalecer las
competencias del personal involucrado en el proyecto de movilidad escolar. Se
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recomienda continuar incorporando estrategias pedagogicas activas y participativas en
los procesos de capacitacion, con el fin de optimizar los resultados de aprendizaje y
mantener el compromiso del personal con la seguridad y la calidad del servicio.

Se resalta la vinculacion activa de los agentes de transito en la sesion de eco conduccion,
realizando una retroalimentacion posterior al juego de dados y destacando tanto los
aprendizajes evidenciados por los conductores como la metodologia participativa y clara
empleada por el capacitador, lo que permitié fortalecer el proceso formativo y generar
una valoracién positiva de la actividad.
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14 COMPONENTE DE SUBSIDIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

La gestiébn de la modalidad de subsidio de transporte escolar se presenta en el
Entregable N° 9: Informe de gestion mensual subsidio de transporte escolar, el cual
abarca la ejecucion correspondiente al periodo comprendido entre el 01 y el 31 de
octubre de 2025. Dicho informe, de caracter detallado y robusto, tiene como objetivo
principal reflejar el cumplimiento cabal de las obligaciones contractuales y aquellas
estipuladas en el anexo técnico de la interventoria para esta modalidad, incorporando los
soportes de la ejecucién de todas las actividades realizadas. Para su correcta
elaboracién, se siguié lo solicitado en el ANEXO DEFINICIONES Y LINEAMIENTOS
TECNICOS DEL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR, se consideré la normatividad
vigente del Programa para la presentacion de la informacion, y se cumplieron las normas
archivisticas de la entidad, garantizando asi un analisis exhaustivo y coherente de los
datos.
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15 COMPONENTE DE MEDIOS ALTERNATIVOS DE TRANSPORTE

La informacién relacionada con la modalidad de Medios Alternativos de Transporte
(MAT) se presenta a través del Entregable N° 10: Informe de gestion mensual MAT, cuya
ejecucion corresponde al periodo del 01 al 31 de octubre de 2025. Este documento
constituye un informe de gestion detallado, que se presenta mensualmente con los
soportes de la ejecucion de todas las actividades de interventoria realizadas en dicha
modalidad. Su objetivo principal es reflejar el cumplimiento cabal de las obligaciones
contractuales y de lo estipulado en el anexo técnico, incorporando un analisis detallado
y coherente. El informe incluye anexos un reporte de asistencia cruzado con la
informacion de las IED, y un consolidado de novedades (atendidas, no atendidas y no
reportadas) junto con sus acciones de mejora.
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16 CONCLUSIONES

¢ Durante el mes de octubre de 2025, se llevé a cabo el seguimiento respecto de las
6rdenes de compra cuyo plazo finalizé durante el mes de septiembre.

e Se realiz6 el seguimiento a la constitucién de garantias de las nuevas é6rdenes de compra
y consecuentemente la suscripcion de las actas de inicio, con el fin de dar continuidad al
servicio de rutas escolares

e Se logra concluir que esta Interventoria ha dado cumplimiento a la ejecucion de las
actividades del plan de trabajo del sistema de gestién SG-SST, velando por el bienestar
fisico y social de los trabajadores, brindandoles las herramientas necesarias para su
desarrollo laboral con calidad en el servicio.

e Durante el periodo evaluado (septiembre de 2025), el seguimiento ambiental a los
contratistas del Programa de Movilidad Escolar evidenci6é avance en el cumplimiento de
las obligaciones ambientales establecidas. Para los siete Proveedores, se recibi6 la
totalidad de la informacién, dando cumplimiento a la meta de cumplimiento general (90%).

e Se logra concluir que esta Interventoria ha dado cumplimiento a la ejecucién de las
actividades del plan de trabajo del sistema de gestion SG-SST, velando por el bienestar
fisico y social de los trabajadores, brindandoles las herramientas necesarias para su
desarrollo laboral con calidad en el servicio.

e Se desarrollo la gestion y recepcion de informacién requerida a través de los diferentes
comunicados, con la finalidad de evaluar el cumplimiento de los contratistas que prestan
el servicio de trasporte especial para las rutas escolares del distrito, segun la aplicacién
de sus Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), Planes
Estratégicos de Seguridad Vial (PESV), y demas normas y obligaciones aplicables en
aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

» Durante el periodo del 01 al 31 de octubre 2025 el Centro de Control registro 9.884
novedades referente a las rutas regulares y complementarias.

¢ Las novedades mas relevantes fueron, baja ocupacion, cancelaciones, cambio autorizado
de horarios, inconformidad por el servicio prestado por la AAR y retraso al inicio del
recorrido con aplicacion de ANS.

» Se evidencia que la cantidad mas alta de novedades se presenta para CIUDAD
BOLIVAR, registrando un (20,75%) sobre el total, con una participacién de 2.051
registros.

e Del 01 al 31 de octubre 2025, se registraron un total de 2.407 novedades operativas.

e Durante octubre de 2025, el Programa de Movilidad Escolar benefici6 a 63.980
estudiantes, distribuidos en 1.066 rutas complementarias, 1.387 rutas regulares activas y
28 servicios ocasionales prestados. En conjunto, mas del 98% de las rutas se
mantuvieron activas.

» Las localidades de Engativa, Kennedy, Suba y Bosa concentraron el mayor niimero de
rutas activas: Ciudad Bolivar con 266 rutas complementarias y 172 regulares, Bosa con
155 complementarias y 87 regulares y Suba con 141 complementarias y 147 regulares.
Este comportamiento demuestra una fuerte relacién entre la densidad poblacional
estudiantil y la demanda del transporte escolar.
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¢ Durante el mes se realizaron 29 cambios de tipologia de vehiculos (por ejemplo, de bus
a buseta o microbus), ademas de ajustes en trazados, horarios y paraderos tanto en rutas
regulares como complementarias. Estas intervenciones mejoraron la eficiencia operativa,
redujeron recorridos sin beneficiarios y reflejaron la capacidad de respuesta técnica de la
interventoria ante las necesidades detectadas.

o Durante el mes de octubre se emitieron conceptos de modificacion y redistribucion de
recursos. La coordinacion entre la interventoria y la SED permitié garantizar la continuidad
del servicio y la optimizacién de la disponibilidad de recursos.

o Se realiza el cargue de la bitacora de seguimiento en el OneDrive para consulta
en el momento que sea necesario.

 Se realiza el cargue diario con corte al cierre de la operacion, donde se consignan
todas las novedades tanto operativas como administrativas y seguimientos
realizados que presenten algun reporte de incumplimiento.

e Proyecciones Operacionales: Se utilizé la sdbana de operacion con corte al 31 de octubre
para proyectar la operacion del mes siguiente, actualizando rutas y ajustando tipologias
segun las necesidades de los beneficiarios.

e Cambios de Tipologia: Las modificaciones en las tipologias (por ejemplo, cambiar de Bus
a Microbus) se realizaron a solicitud de la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y
se validaron mediante el control de horas y andlisis financieros comparativos.

o Estudios Técnicos y Operativos: Se realizaron estudios para ajustar y optimizar las rutas
regulares, incluyendo la implementacion y ajuste de paraderos, la actualizacion de
horarios y ajustes de trazado temporal. Para las rutas complementarias, la mayoria de las
acciones técnicas correspondieron a actualizaciones de horarios.

e Acompafiamiento en Terreno: Se realizaron acompafiamientos a las rutas para verificar
la ocupacion y las condiciones del servicio de vehiculos, conductores y AAR en
paraderos, colegios y durante los recorridos. Este control operativo incluyé la verificacion
de vehiculos para movilidad reducida y vehiculos hibridos/eléctricos.

e En la Jornada Ruta Pila (evento obligatorio para la verificacion de vehiculos), de 51
vehiculos participantes, 6 resultaron inmovilizados y 3 recibieron comparendos. Ademas,
se verificé el cumplimiento de las condiciones exigidas por la Ley 2393 de 2024 respecto
al uso obligatorio del cinturén de seguridad de tres puntos en el transporte escolar.

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. IN_“I'ERVENTDR[A
de 2025 Noviembre 11, 2025

Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 — informe No. 2— octubre 2025
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17 RECOMENDACIONES

¢ Es importante reforzar permanentemente la importancia de la oportuna informacion, sea
por medio de la plataforma PME, sea por correo, respecto a de las modificaciones
operativas de las rutas.

» Es importante reforzar permanentemente la importancia de la oportuna respuesta a los
requerimientos por parte de los proveedores y demas actores de la operacién con el fin
de poder generar con mas rapidez y eficacia las acciones requeridas para la operacion.

» Se debe tener en cuenta el analisis realizado de bajas ocupaciones buscando un ajuste
de las tipologias de acuerdo con la cantidad de beneficiarios que se transportan
regularmente.

* Se recomienda implementar acciones correctivas que fortalezcan el cumplimiento de las
obligaciones de los contratistas, haciendo uso de mecanismos como la realizacion de
mesas técnicas periddicas entre la interventoria y los operadores para acompaiiar la
consolidacion de la informacién ambiental, y herramientas digitales que permitan una
trazabilidad oportuna y verificable de la documentacion.

» Se deben generar mecanismos mas adecuados para los ajustes de tipologia, ya que al
no tener certeza de la cantidad de beneficiarios que se deben transportar, se puede
presentar una tipologia inadecuada a la operacion que se requiere.

e Teniendo en cuenta las cancelaciones extemporaneas tanto de rutas regulares como
complementarias, se recomienda realizar un cronograma de comunicacion para que estas
se realicen con anticipacién y se pueda reaccionar con tiempo.

* En rutas regulares que tuvieron bajas ocupaciones se deben tener en cuenta para las

depuraciones que se tienen programadas, ya que estas corresponden a 202 colegios de
20 localidades diferentes.

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25— CO1.PCCNTR.8244096 INFORME 2. INTERVENTORIA
de 2025 Noviembre 11, 2025
Autor: Equipo de trabajo asignado al proyecto
Archivo: SC35 — informe No. 2- octubre 2025
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CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25

Informe 02_Octubre 2025
ANEXOS DE LOS PESO
No. ENTREGABLES ENTREGABLES PORCENTUAL RESPONS ABLE ESTADO
ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES
Presentar matriz de
facturacion mensual, la
Matrices consolidadas y cual debe detdallar rutas
normalizadas de sabana de |diarias certificadas, tipo de Pilar No
1 rutas, conciliadas y ruta (regular o 20% Gulibmesz Aprobado

certificadas de proveedores
del servicio de ruta escolar.

complementaria),
tipologia de prestacion de
servicio, zona de
prestacion de servicio.

Nota: Se mantienen observaciones pendientes por subsanar, conforme a lo senalado y
documentado en el Reporte No. 3.




CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25
Informe 02_Octubre 2025

ANEXOS DE LOS PESO
No. ENTREGABLES ENTREGABLES PORCENTUAL RESPONSABLE ESTADO
ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES
Presentar mensualmente
Soportes de certificacion ng:;ged;?g;ffgﬂ%? Oc:e
mensual de cada uno de los | . ; . Pilar
_2 proveedores prestadores del Intervenidos. adluntanda Lok Gutiérrez Aprobado

servicio de ruta escolar

soportes en fisico y
magnético (archivos PDF y
Excel).

Nota: Para la aprobacion del presente entregable se realizaron (2) revisiones por parte
del PME y (1) subsanacién por parte de la interventoria.




CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25
Informe 02_Octubre 2025

serd socializada al inicio del
contrato de interventoria.

condiciones técnicas por
parte de los proveedores
del servicio de rutas
escolares.

ANEXOS DE LOS PESO
No. ENTREGABLES ENTREGABLES PORCENTUAL RESPONSABLE ESTADO
ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES
Informe técnico de la
operacion de la
Informe técnico de la modalidad de rutas
operacion de rutas escolares.| escolares que refleje los
3 En la estructura que resultados del seguimiento 10% Alexander
establezca la entidad, la cuall  al cumplimiento de las K Celeno Aprobado

Nota: Para la aprobacion del presente entregable se realizaron (2) revisiones por parte
del PME y (1) subsanacién por parte de la interventoria.
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Informe 02_Octubre 2025

ANEXOS DE LOS PESO
No. ENTREGABLES ENTREGABLES PORCENTUAL RESPONSABLE ESTADO

ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES

Sabanas de rutas regulares y
complementarias

proyectada para el siguiente Catherinne

mes, con base en las Herndndez

Sabana de rutas, dindmica |novedades y requerimientos
4 de paraderos y trazados de | de la operacion reportada, 10% Alexander No
rutas proyectados para el |incluyendo el histérico de las i Rodriguez Aprobado
mes siguiente. sabanas de rutas diarias del
mes. Adicionalmente, Nicolas
Cerquera

entregar la dindmica de
paraderos y los trazados de
rutas correspondientes.

Nota: Se mantienen observaciones pendientes por subsanar, conforme a lo senalado y
documentado en los Reportes No. 3 y 4.




CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25

Informe 02_Octubre 2025
ANEXOS DE LOS PESO
No. ENTREGABLES ENTREG ABLES PORCENTUAL RESPONSABLE ESTADO
ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES
Reporte de beneficiarios
de rutas regulares y
subsidio de transporte
escolar proyectados para
Reporte de beneficiarios de | la pérdida del beneficio Soaae s
| rutas regulares y subsidio de |por las diferentes causales: Ocs anc
5 transporte escolar Presentar un informe 5% No
proyectados para la pérdida| mensual del reporte de
del beneficio por las beneficiarios de rutas Algz?:rc:)er Aprobado

diferentes causales.

regulares y subsidios de
transporte escolar
proyectados para la
pérdida del beneficio por
las diferentes causales.

Nota: Se mantienen observaciones pendientes por subsanar, conforme a lo senalado y
documentado en los Reportes No. 1y 2.




CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25

Informe 02_Octubre 2025
ANEXOS DE LOS PESO
No. ENTREGABLES ENTREGABLES PORCENTUAL RESPONSABLE ESTADO
ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES
Base consolidada de
beneficiarios transportados
por tipo de ruta: presentar
{ en el formato indicado por
Tl e i | 1o SED quepemita 5% Alexander Mo
P establecer los beneficiarios ° Celeno Aprobado

por tipo de ruta.

efectivamente
transportados, asi como el
reporte de asistencia de
beneficiarios por recorrido.

Nota: Se mantienen observaciones pendientes por subsanar, conforme a lo senhalado y
documentado en los Reportes No. 1y 2.




CONSORCIO MOVIESCOLAR 08
Informe 02_Octubre 2025

No.

ENTREGABLES

ANEXOS DE LOS
ENTREGABLES

PESO
PORCENTUAL

RESPONSABLE

ESTADO

ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES

Matriz de reporte de
seguimiento a novedades.

Matriz de reporte de
seguimiento a novedades:
Reportar via e-mail a la SED

informe de seguimiento
diario, y semanal al grupo
de novedades del
Programa De Movilidad, y
el informe de gestion
técnica mensual de

actividades en anexo

6%

Catherinne
Herndndez

No
Aprobado

Nota: Se mantienen observaciones pendientes por subsanar, conforme a lo senalado y
documentado en el Reporte No. 3.

+4
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CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25
Informe 02_Octubre 2025

ANEXOS DE LOS

PESO

cumplimiento de las
obligaciones
contractuales.

relacionadas con la gestion
administrativa, gestion
técnica, gestion operativa,
gestién financiera, gestion
juridica. y gestion de
novedades.

Cristian Medina
Alexander Celeno

Leonardo Bricefo

No. ENTREGABLES ENTREGABLES PORCENTUAL RESPONSABLE ESTADO
[ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES

Informe de gestion que Pilar Gutiérrez
refleje las actividades

Informe de gestién que .adelantadas por la Marcela Osuna

refleje las actividades interventoria para el

adelantadas por la Obﬁcg?plsrr!en’rr?"dceclros E Nicolas Cerquera No
8 interventoria para el i el 10% Aprobado

Nota: Se mantienen observaciones pendientes por subsanar, conforme a lo senalado y
documentado en el Reporte No. 3.




CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25

Informe 02_Octubre 2025
ANEXOS DE LOS PESO
No. ENTREGABLES ENTREGABLES PORCENTUAL RESPONSABLE ESTADO

ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES

Informe de gestion
detallado con soportes de
la ejecucion de todas las

e Morcela
Informe de gestién para la moddlidad de subsltiods Osuna

’ m?rgﬁgdgg;‘ﬁgg;grde fransporte escolar, del mes 16% David Aprobado
P 3 inmediatamente anterior, Aritia

que refleje el cumplimiento
de las obligaciones

contractuales y del anexo

técnico de la interventoria.

Nota: Para la aprobacion del presente entregable se realizaron (2) revisiones por parte
del PME y (2) subsanaciones por parte de la interventoria.
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CONSORCIO MOVIESCOLAR 08

Informe 02_Octubre 2025
ANEXOS DE LOS PESO
No. ENTREGABLES ENTREGABLES PORCENTUAL RESPONSABLE ESTADO

ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES

Informe de gestion detallado

con soportes de la ejecucion
de todas las actividades de la
interventoria de la modalidad
de medios alternativos, del mes
Informe de gestién para | inmediatamente anterior, que
10 | la modalidad medios | refleje el cumplimiento de las 3%
alternativos obligaciones contractuales y

del anexo técnico de la
interventoria; el cual debe

tener un andlisis detallado, que

sea acorde a la informacién

presentada.

Viviana

Carranza Aprobado

Nota: Para la aprobacién del presente entregable se realizaron (2) revisiones por parfe
del PME y (2) subsanaciones por parte de la interventoria y (1) mesa de trabagjo.
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L® consorcio csc Mmovi

ESCOLAR 25

Informe 02_Octubre 2025

it e o PESO A i APROBACION VALOR A PAGAR
hoy PENIRERAREE | PoRcENTUAL |VALORMES(OCTUBRE)|  ENTREGABLES NOVIEMBRE
ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES
Matrices consolidadas y normalizadas de sébana de
1 rutas, conciliadas y certificadas de proveedores del 20% $ 165.279.930 Subsanacion por parte $0
7] interventoria
servicio de ruta escolar.
Soportes de certificacion mensual de cada uno de los
p | roveedsres presiancres delsenAd de 1. escomr. 15% $ 123.959.947 Aprobado 12 diciembre $ 123.959.947
con todos los documentos que justifiquen y/o soporten
la certificacién de pago.
|Informe técnico de la operacion de rutas escolares. En
3 la estructura que establezca la entidad, la cual sera 10% $ 82.639.965 Aprobado 12 diciembre $ 82.639.965
socializada al inicio del contrato de interventaria.
Sabana de rutas, dindmica de paraderos y trazados de Subsanacién por parte
4 rutas proyectados para el mes siguiente, 0% $ 82.639.965 interventoria $0
Reporte de beneficiarios de rutas regulares y subsidio :
5 de transporte escolar proyectados para la pérdida del 5% $41.319.982 RiHnanadn poy Pt $0
. : interventoria
beneficio por las diferentes causales.
Base consolidada de beneficiarios transportados por Subsanacion por parte
tipo de ruta. §% 41.319.902 interventoria 30
Matriz de reporte de sequimiento a novedades, 6% $49.583.979
ENTREGABLES CO DALIDAD
Informe de gestidn de |la operacion de rutas escolares
8 que describa las acciones gestionadas por la firma 10% $ 82.639.965 S“bsﬁ'?:ﬂ‘ggtg:’i;"a”e $0
interventora.
ENTREGABLES : SUBSIDIO DE TRANSPORTE ESCOLAR
Informe de gestién para la modalidad subsidio de i
9 transporte escolar. 16% $132.223.944 Aprobado 12 diciembre $ 132,223,944
ENTREGA MODALIDAD MEDIO TIVOS
10 e e O e o oy I 3% $ 24.791.989 Aprobado 12 diciembre $24.791.989
Total 100% $ 826.399.649,00 $ 363.615.845
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Cadigo: Pagina
FORMATO ACTA DE REUNION Y/O COMITE F-GC-01 lde2
59.92!’\ PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR (PME) Versién: | Fecha:
01 - 15/04/2024
SCSMOVIESCOLAR "
N° de Acta: 25-SC35-ACTA- Fecha Reunién: 15/dic/2025 Lugar Reunion: Pesipis
| - 0006-2025. |
' Localidad 'N/A _ Motivo de Reunion:
. Hora de Inicio: | 10:00 am . Nombre Proveedor: Reunion de revision y
| Bore Pinalizacisr | 10:90 am ! aprobacion de entregables -
. _ _ ._ ~octubre
_ Responsable Levantamiento del Acta: | Gina Bustos Cargo: | Profesional Operativo
RS P i _ Agenda de la reunién :
1. | Revision y aprobacién de entregables

FEES ~ Desarrollo de la Agenda _

La reunién se llevé a cabo el 15 de diciembre de 2025, durante la cual la SED present6 la informacion que |

G se anexa a la presente acta. En dicha informacion se relaciona el estado de aprobacién de los entregables
que hacen parte del informe de gestién de la interventoria correspondiente al mes de septiembre de 2025,

conforme a lo establecido en el capitulo 2.9 “Forma de Pago” del Documento Complementario al Pliego de |
Condiciones Electrénico. Como resultado se tiene lo siguiente: Se aprobaron los entregables 2, 3, 9 y 10 del

informe de octubre de 2025. '

[ENTREGABLES MODALIDAD RUTAS ESCOLARES
Matrices consolidadas y normalizadas de
1 sabana de rutas, conciliadas y certificadas|20%

$ 165.279.930 Subsanaciéon por parte

|9

estionadas por la firma interventora.

e proveedores del servicio de ruta escolar. prsrvenions
Soportes de certificacion mensual de cada)
no de los proveedores prestadores del
2 servicio de ruta escolar, con todos los|15% |$ 123.959.947 IAprobado 12 diciembre [$ 123.959.947
ocumentos que justifiquen y/o soporten la|
certificacion de pago.
Informe técnico de la operacién de rutas
scolares. En la estructura que establezca la| 2k
3 ntidad, la cual sera socializada al inicio del 10% F$ 82.639.965 iAprobado 12 diciembre [$ 82.639.965
ntrato de interventoria.
y Sabana de rutas, dinamica de paraderos y]| i
0 4 iﬁrazados de rutas proyectados para el mes|10% $ 82.639.965 Subsanacu{n por pa:teﬁ; 0
T interventoria
siguiente,
IReporte de beneficiarios de rutas regulares y|
subsidio de transporte escolar proyectados|, Subsanacién por parte o
5 para la pérdida del beneficio por las G 1 ae9.082 linterventoria *
diferentes causales.
6 Base consolidadg de beneficiarios| 5% $ 41.319.982 _Subsanamo'n por parteh; 0
transportados por tipo de ruta. interventoria
7 Matriz de reporte de seguimiento ey, s 49.583.979
ovedades.
[ENTREGABLES CONSOLIDADO MODALIDADES PME
Informe de gestion de la operacién de rutas SbaanAcsR
: . por parte
8 escolares que describa las acciones|10% $ 82.639.965  nterventoria 0

[ENTREGABLES MODALIDAD SUBSIDIO DE TRANSPORTE ESCOLAR

Informe de gestion para la modalidad
subsidio de transporte escolar.

16%

I$ 132.223.944

iAprobado 12 diciembre

l$ 132.223.944

NTREGABLE MODALIDAD MEDIOS ALTERNATIVOS

10

Informe de gestibn para la modalidad
medios alternativos

3%

|$ 24.791.989

IAprobado 12 diciembre

F 24.791.989

iTotal

100%

|$ 826.399.649,00

|$ 363.615.845
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Codigo: Pagina
- FORMATO ACTA DE REUNION Y/O COMITE F-GC-01 | 2de2
BOGOT/\ PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR (PME) Version: | Fecha:
01 15/04/2024 |
Compromisos de la Reunion
N° Actividad Responsable Fecha Cumplimiento
1 |NA
e S TR s S Asistenteside TaReunién il R e e e ]
Listado de asistencia
Nombre l:::":;: 2]:1?:: Dl:r:ec::?éze Correo electronico Id. de 1;3;:.?’ e Rol :
JONATHAN ALEXANDER 12/15/25, 12/15/25, jaduran@educacionbog jaduran@educacionbog Organ!
DURAN 9:59:43 AM 10:36:20 AM 27 min 42s ota.gov.co ota.gov.co zador
ANA DEL PILAR 12/15/25, 12/15/25, agutierrezl@educacionb agutierrezl@educacionb Moder
GUTIERREZ LOPEZ 9:57:07 AM 10:27:59 AM 30 min 51s ogota.gov.co ogota.gov.co ador
Carolina melo (No 12/15/25, 12/15/25, Moder
comprobado) 9:57:46 AM 10:27:15 AM 29 min 28s ador
DAVID FRANCISCO ANTIA 12/15/25, 12/15/25, dfantia@educacionbogot dfantia@educacionbogot Moder
ORDONEZ 9:57:48 AM 10:28:16 AM 30 min 28s a.gov.co a.gov.co ador
ALEXANDER RODRIGUEZ 12/15/25, 12/15/25, arodriguezfi@educacionb arodriguezfideducacionb Moder
FIGUEROA 9:58:09 AM 10:27:12 AM 29 min 2s ogota.gov.co ogota.gov.co ador
12/15/25, 12/15/25, interventoriapme@educ interventoriapme@educ Moder
INTERVENTORIA PME 9:58:27 AM 10:27:19 AM 28 min 51s acionbogota.gov.co acionbogota.gov.co ador
Viviana's Notetaker (No 12/15/25, 12/15/25, Moder
comprobado) 9:59:05 AM 10:36:20 AM 37 min 15s ador
LEIDY VIVIANA CARRANZA 12/15/25, 12/15/25, lcarranza@educacionbo lcarranza@educacionbo Moder
MOGOLLON 10:00:13 AM  10:27:17 AM 27 min 3s gota.gov.co gota.gov.co ador
LEONARDO BRICENO 12/15/25, 12/15/25, Ibriceno@educacionbog lbriceno@educacionbog Moder
MONTANA 10:00:49 AM  10:27:16 AM 26 min 26s ota.gov.co ota.gov.co ador
12/15/25, 12/15/25, Moder
Fernando Manjarres 10:00:51 AM  10:27:09 AM 26 min 17s ador
NICOLAS CERQUERA 12/15/25, 12/15/25, ncerquerab@educacion ncerquerab@educacion Moder
BRAVO 10:01:42 AM  10:27:15AM 25 min 33s bogota.gov.co bogota.gov.co ador
12/15/25, 12/15/25, rflorezi@educacionbogot rflorez@educacionbogot Moder
ROCIO FLOREZ MONTOYA 10:01:56 AM  10:36:20 AM 34 min 24s a.gov.co a.gov.co ador
CATHERINNE IBETH 12/15/25, 12/15/25, cihernandezri@educacio cihernandezr@educacio Moder
HERNANDEZ RODRIGUEZ 10:01:57 AM  10:27:11 AM 25 min 13s nbogota.gov.co nbogota.gov.co ador
CRISTHIAN CAMILO 12/15/25, 12/15/25, cmedinab@educacionbo cmedinab@educacionbo Moder
MEDINA BELTRAN 10:02:42 AM  10:27:12 AM 24 min 30s gota.gov.co gota.gov.co ador
DIANA MARCELA OSUNA 12/15/25, 12/15/25, dosuna@educacionbogo dosuna@educacionbogo Moder
AYALA 10:02:59 AM  10:27:13 AM 24 min 14s ta.gov.co ta.gov.co ador
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Bogota, 15 de diciembre de 2025

El suscrito Revisor fiscal, identificado con cédula de ciudadania No. 51.996.201 y con
tarjeta profesional vigente expedida por la Junta Central de Contadores adscrita al
Ministerio Nacional de Educacion, actuando en calidad de Revisor Fiscal de
SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC CERTIFICA:

Que SCAIPROYEKTA S.A.S. BIC con Nit. 901.476.977-1, se encuentra al dia con el
pago de las obligaciones a los sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y
aportes a la Caja de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF, y al Servicio Nacional de aprendizaje — SENA y su correcta relacién
entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

Asi mismo que durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la presente certificacion
los pagos mencionados se han efectuado oportunamente.

En constancia se firma la presente certificacién para efectos de dar cumplimiento al
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

—

e

/ i

SANDRA PATRICIA FIGUEROA CASTIBLANCO
Revisor Fiscal
T.P. 60775-T
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Avenida Calle 26 # 59-65 Oficina 502
Ed, Camars Colombiana de la Infragstructura / Bogota, CO

SC AI N PEX: +601 795 4270 / Correo: scaln@scaln.co

ADMINISTRACION
E INGEMIERIA

Bogota, 15 de diciembre de 2025

El suscrito Revisor fiscal, identificado con cédula de ciudadania No. 51.996.201 y con
tarjeta profesional vigente expedida por la Junta Central de Contadores adscrita al
Ministerio Nacional de Educacion, actuando en calidad de Revisor Fiscal de SCAIN
ADMINISTRACION E INGENIERIA SAS BIC CERTIFICA:

Que SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA SAS BIC con Nit.900.188.602-6, se
encuentra al dia con el pago de las obligaciones a los sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y aportes a la Caja de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y al Servicio Nacional de aprendizaje —

SENA
y su correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido

cotizadas.

Asi mismo que durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la presente certificacion
los pagos mencionados se han efectuado oportunamente.

En constancia se firma la presente certificacién para efectos de dar cumplimiento al
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

i
!

F =1 5y
/()
SANDRA PATRICIA FIGUEROA CASTIBLANCO
Revisor Fiscal
T.P. 60775-T
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Informe de Seguimiento
Contrato de Interventoria N°8244096 de 2025
DEBOGOTADL. Programa de Movilidad Escolar (PME)

SECRETARIA DE EDUCACION

Documento Interno de trabajo - Programa de Movilidad Escolar (PME)

N° de Informe 2
Fecha Informe: 15/12/2025
1. Informacién General
Firma Interventora: CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 I Fecha Suscripcion: |29 DE AGOSTODE 2025| Plazo: [ 8 MESES
Objeto del contrato: Realizar Iz interventoria integral técnica, operativa, financiera - contable, ambiental, juridica y admi al Programa de Movilidad Valor del contrato | § 5.607.688.094
Escolar”
2. Informacidn Contractual
Fecha de nicio: |0[1]0]9[2I0|2|5|Fechaﬁnaﬁzacién:13|0‘0|4|2]0]2]5| [ Fecha prorrogs: —[ O O
2.1. Otrosi en el contrato 2.2. Suspensién de
Otrosi N*: Fecha denicio: N°deActa Fecha de Suspensién: Tiempo suspension Fecha de Reinicio;
1
2
3
4
. 3. Ejecucién Financiera del Contrato
Mes Valor Programado Total Ejecuctado { qmr::; f;:;‘i‘:[mto} %deEjecucinmes | % de Girados mes Sakomes
1|Septiembre $ 845.691.319 | § 767.357.052 | § 399.025.667 90,7% 47,2% s 368.331.385
2|Septiembre 5 368.331.385 43,6% s -
3|Octubre s 830.255.430 | $ 826.399.649 | § 363.615.845 99,5% 43,8% s 462.783.804
4|Noviembre s -
5| Diciembre s -
6|Enero s
7|Febrero S =
8|Marzo $ =
9| Abril S -
s =
5 E
s -
5 2
s =
s 3
s z
s
TOTALES s 1.675.946.749 | § 1.593.756.701 | § 1.130.872.897 TOTAL SALDO CONTRATO 5 4.476.715.197
5. Resumen del contrato VALOR % 4. Reducciones y/o disminuciones en valor
. VALOR INICIAL DEL CONTRATO s 5.607.688.094 Periodo Descripeidn Valor Descuento
VALOR DE ADICION 1 202404 s 2
VALOR DE ADICION 2 202405 $
VALOR DE ADICION 3 202406 $ =
VALOR DE ADICION 4 202407 $ -
VALOR REDUCCIONES/DISMINUCIONES EN VALOR 202408 S
VALOR DEVOLUCIONES/REINTEGRO 202409 $ #
VALORTOTAL DEL CONTRATO s 5.607.688.094 0% 202410 $ 2
VALOR TOTAL EJECUTADO s 1.593.756.701 | 28,42% 202411 $ -
VALOR TOTAL GIRADO 5 1.130.972.897 20,17% 202412 $ ]
VALOR PRODUCTOS PENDIENTES L - 0,00% 202501 5 -
SALDO POR PAGAR 4 4.476.715.197 | 79,83% Total $ =
6. Observaci Inter i
N.A.
7. Observaci Equipo de supervisién contrato de interventoria iomptech uak
Tercer pago correspondiente a los productos 2, 3, 9 y 10 del mes de octubre. Pendiente aprobacién deproductos1,4,5,6,7,y8 \
- ] -
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DE BOGOTAD.C.
| SECRETARIA DE EDUCACION

Informe de Seguimiento
Contrato de Interventoria N°8244096 de 2025
Programa de Movilidad Escolar (PME)

Internc de -P

grama de Movilidad Escolar (PME)

El|

; B. Relacion contratacién derivada interventoria

[
| Ndelnforme

2 i

Fechalnforme:

1571325 | |

|
. - |
i RELACION DEL NUMERO DE PERSONAL POR COMPONENTE - ANALISIS Y GRAFICAS DE ROTACION DEL PERSONAL |
| | Etig defila  Sumade APROBADO Sumade REQUERIDOS Etiquetasdefila  Sumade REQUERIDOS Sumade RENUNCIA Sumade APORTADADOS
| administrativo 23 23 Administrative 23 2 29
Juridica 2 2 Juridica 2 1 3
Técnica =8 96 Tecnica 96 15 121
Total general 121 121 Total general 121 18 153
i 120 140
100 120
80 100
! = i 2 m Suma de REQUERIDOS \.
| & Suma de REQUERIDOS
: it pon m Suma de RENUNCIA
| m Suma de APORTADADCS 1
I 20 l I 40
|
| 0 P p— 20 I I
| Admi pistrative I dica Técrica .
| (1] — [——
| Admi nistrative Juridica Técnica
9. Ejecucidn fisica del contrato de interventoria
i FETr T AN Ejecucié | %de Ejecucié
| Visitas domiciliarias realizadas a los beneficiarios de la modalidad STE ; ,u 32?2 Visitas rO 97.1%
! Visitas realizadas a las IED re-la:innar; a.s ;:u-n_-S.l;“— B a [ P : 172 Visitas 100,0%
| | Ejecutado 172 &
- =
Visitas realizadas de seguimiento en_carn po movilidad reducida “J ﬂsemt::: - g% ‘ Visitas ‘ [Q 100,0%
Visitas realizadas de seguimiento en campo N i B —~ - 2da2 Visitas ' 137,4% 'i
L | Ejecutado| 3878 E |
Visitas realizadas para validacion de criterios de ST - _J { ’m i 190 Visitas I IO 90,0%
- Recibidas 1016
Gestion de novedades ) % |[ s rradasi 946 Tickets ‘ Q 98,0%
s | Recibidas 102
Gestion de PQRS |
- | l Cerradas 99 PORS Q 97,1% [
| Programado 39 Cuentas
Cuentas facturadas — 92,3%
— = s [ Ejecutado 36 ! facturadas [Q :
Cuentas conciliadas - Par verificar su implementacion [ Fropataco - Eng' Cuntas o 92,3%
L o= Ejecutado 36 conciliadas ;
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DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION

Informe de Seguimiento
Contrato de Interventoria N°8244096 de 2025
Programa de Movilidad Escolar (PME)

Documento Interno de trabajo - Programa de Movilidad Escolar (PME)

10. Relacién acta de comité de aprobacién de productos

N* deinforme

2

15/12/25

Fecha Informe:

Periodo N* actadecomité Fechaacta P_mductos Productosaprobados Producto no aprobado |
ejecutados |
| SCSMOVIESCOLAR & il s e |
sept-25 255C35-ACTA- | 18/11/25 10 (pro o Productos1, 2, 8y 10 =
| ooo4s-2025 ¥9) [
| SCSMOVIESCOLAR 1
| 4 |
w25 | 25SCISACTA | 28/11/25 10 w’““‘f:; LBl |
00050-2025 |
SCSMOVIESCOLAR f
oct-25 25-5C35-ACTA- 15/12/25 10 ”Pmd"‘;‘:sz* e Productos1,4,5,6,7y & i
00069-2025 ) o
10.1. Acciones de gestién de productosno aprobadc
Mediante correo del 14 de diciembre |a SED envio las observaciones a los product, dientes de aprobacion, La interventorfa se encuentra en subsanacion de las observaciones para remitirlas durante

semans del19 dediciembre

11. El contrato presenta acciones administrativas que deben ser analizadas y tenidas en cue

Avancesy logros

Retrasosy soluciones

* Durante el mes de octubre de 2025, se llevé a cabo el seguimiento respecto de las érdenes decompra
cuyo plazo finalizé durante el mes de septiembre.

=Serealizd el seguimiento a la constitucion de garantias de lasnuevas 6rdenes de compray
| consecuentemente la suscripcion de las actas deinicio, con el fin de dar continuidad al servicio de
rutas escolares

ieras que deben ser analizadas ytenidasen cue

12.Elc p

Avancesy logros

Retrasosy soluciones

Durante el proceso de certificacién correspondiente al mes de octubre de 2025, se esperaba recibir
2.962 certificados, asociados a la prestacidn de servicios del mes de septiembre de 2025. De estos, se
recibieron 2.049 certificados, los cuales fueron certificades por un valor de$7.333.614.732,37.

Adicionalmente, se recibieron 772 certfficados correspondientes a los meses de abril a agosto de
2025, por un valor certificado de52.861.816.074,05.

En total, durante e proceso se recibieron y certificaron 2.821 certificades, por un valor total de
$10.195.430.806,43

13.E pr i juridicas que deben ser ¥ ncuenta

Avancesy logros

Retrasosy soluciones

"“Durante el mes de octubre de 2025, se llevo a cabo el seguimiento respecto de lasdrdenes de compra
cuyo plazo finalizé durante el mes de septiembre.

*Se realizd el seguimiento a la constitucidn de garantias de las nuevas drdenes de compray

| consecuentemente la suscripcién de las actas deinicio, con el fin de dar continuidad al servicio derutas

sTeniendo en cuenta el proceso de liquidacién arealizar en los meses siguientes, alas drdenes de
compra que culminaron su ejecucion durante &l mes de septiembre de 2025, es necesario la contar
con latotalidad de lainformacién respecto del expediente contractual,

Lescolares.
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14, El contrato presenta accionestécnicas que deben ser analizadas y tenidas en cuenta

T RAndalid

d STE

Avancesy logros

| Retrasosy soluciones

sSe realizan las visitas tomando coma base la informacion suministrada p;'r_é SED, sin ;rr-lt':'argn‘ en
algunos casos se encuentra guela informacion se encuentra desactualizada lo que dificulta la visita
efectiva de todos los beneficiarios, por ello al corte del 31 de octubre 2025 se cuentan con 1,713 visitas
no efectivas, para las cuales la intervantoria inicid las labores respectivas para tratar deubicar alos
responsablesy poder reprogramar |2 visita.

*Serealizd por lainterventoria la iguidacian respecto al ciclo 4 de 2025, en la cual se obtuvieron los
insumos dela Entidad y se realizd seguimiento de cada proceso que se ibarealizando, logrando una
verificacion conjunta que permitid tener cifras claras y casos especiales identificados. En total, se
emitid concepto de pago para 12.449 subsidios por medio de pago Daviplata por un valor de
54.355.861.320; y para 6.275 beneficiarios por medio de pago transferencia SITP por valor de
$1.010.39%.900.

Modalidad Rutas Escolares

Avancesy logros

Retrasosy soluciones

*Las novedades mas relevantes fueron, baja ocupacién, cancelaciones, cambio autorizade de horarios,
inconformidad por el servicio prestado por la AAR y retraso al inicio del recorrido con aplicacidn de ANS.
sSeevidencia quela cantidad mas alta de novedades se presenta para CIUDAD BOLIVAR, registranda un
(20,75%) sobre el total con unz participacion de 2,051 registros,

*Del01 al31 deoctubre 2025, seregistraron un totalde 2.407 novedades operativas.

15. El contrato p acci en

I3 de lainformacion que deben ser analizadas y tenidasen cuenta

Avancesy logros

Retrasosy soluciones

* Durante octubre de 2025, el Programa de Movilidad Escolar beneficié a 63,980 estudiantes,
distribuidos en 1.066 rutas complementarias, 1.387 rutas regulares activas y 28 servicios ocasionales
prestados. En conjunte, mas del 98% de las rutas se mantuvieran activas.

Las localidades de Engativa, Kennedy, Subay Bosa concentraron el mayor nimero de rutas activas:
Ciudad Bolivar con 266 rutas complementariasy 172 regulares, Bosa con 155 complementariasy
87 regularesy Suba con 141 complementariasy 147 regulares. Este comportamiento demuestra
una fuerterelacién entre la densidad poblacional estudiantily la demanda del transporte escolar,

16.El ¢ presenta acci el comp pedagégico que deben ser analizadas y tenidas

en cuenta

Avancesy logros

Retrasosy soluciones

|

*En la fornada Ruta Pila (evento obligatorio para la verificacidn de vehiculos), de 51 vehiculos
participantes, & resultaron inmovilizados y 3 recibieron comparendos. Ademas, se verifico el
cumplimiento delas condiciones exizidas por la Ley 2353 de 2024 respecto al uso obligatorio del
cinturdn de seguridad de tres puntcs en el transporte escolar.

escolar, se aplicd una encuesta diagndstica durante el mes de octubre de 2025, a cual permaneci
disponible hasta el dia 17 del mismo mes. El propdsito principal del instrumento fue recopilar
informacién sobre los intereses, necesidades y prioridades tematicas de capacitacién, con el fin de
ajustar y fortalecer el plan de trabajo de acuerdo con las expectativas y requerimientos de [as AAR.
En total, se obtuvo la participacidn de 315 acompafiantes de ruta, cuyas respuestas fueron
consolidadas y analizadas mediante representaciones grificas de barras para facilitar la
interpretacion de los resultados.

Con el objetivo de optimizar los procesos de formacién dirigidos a las acompafiantes de rut.
o

17. El contrato presenta acciones en el componente 55T y/o PESV que deben ser analizadas y tenidas en cuenta

[ Avancesy logros

Retrasosy soluciones:

! +5elogra concluir que esta Interventoria ha dado cumplimiento a la ejecucidn de las actividades del

[ plan detrabajo del sistema de gestion 5G-55T, velando por el bienestar fisico y social de los trabajadores,
brindéndoles las herramientas necesarias para su desarrollo laboral con calidad en el servicio.

-

Sedesarrollo la gestidn y recepcidn deinformacion requerida a través de los diferentes
comunicados, con lafinalidad deevaluar el cumplimiento de los contratistas gue prestan el servicio
detrasporte especial para las rutas escolares del distrito, segin la aplicacion de sus Sistemas de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo {SG-55T), Planes Estratégicos de Seguridad Vial (PESV), y
demés normas y obligaciones aplicables en aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

18. El contrato presenta acciones en el componente ambiental que deben ser analizadas y tenidas el

ncuenta

Avancesy logros

Retrasosy soluciones

|- Durante el periodo evaluado (septiembre de 2025}, el seguimiento ambiental a los contratistas del
|Prngnl.rna de Movilidad Escolar evidencid avance en & cumplimiento de las obligaciones ambisntales
|establecidas. Paralos siete Proveedores, se recibié la totahdad de la informacisn, dando cumplimisnto a
la meta de cumplimiento general (SC%).

En el seguimiento al cronograma de trabajo, se evidencia que el total de actividades programadas
para el mes deoctubre de 2025 fueron sjecutadas, por lo cual se registra un avance ejecutado del
100% en las mismas como se evidencia a continuacion:

INFORMACION POSLICA

18. Aprobacién
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Astrid Roca ‘Daniel EduardoMora Castaiieda g
Representante Legal Direttor b
Consortio CSC Mowilidad 25 Direccion de Bie sdiantil ;

WY




ACTA DE SUPERVISION
PARA AUTORIZAR PAGOS

PAGO No. 3

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. CO1.PCCNTR.8244096 del 29 de agosto de 2025
Correspondiente al periodo: 01 de octubre de 2025 al 31 de octubre de 2025

En Bogota D.C., a los 15 dias del mes de diciembre del 2025, se reunieron las siguientes personas:
DANIEL EDUARDO MORA CASTANEDA con cédula de ciudadania No. 79.683.203, Director de
Bienestar Estudiantil en su calidad de Supervisor; ASTRID ROCIO ROCA PATINO, identificado

con cédula de ciudadania No. 52.220.185, obrando en nombre y representacion del CONSORCIO

CSC MOVIESCOLAR 25 con NIT No. 901982226-9, en su condicién de contratista y ROCIO
FLOREZ MONTOYA con cédula de ciudadania No. 52.690.728, en su calidad de apoyo a la
supervision; con el fin de revisar las actividades desarrolladas en cumplimiento de lo establecido
en el Contrato de Interventoria No. CO1.PCCNTR.8244096 del 29 de agosto de 2025, cuyas
condiciones generales se enuncian a continuacion:

OBJETO:

REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL, TECNICA,
OPERATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, JURIDICA
Y ADMINISTRATIVA AL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR.

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado por la Secretaria de Educacion
del Distrito a la interventoria mediante pagos mensuales realizados
por el Sistema Automatico de Pagos - S.A.P., en la cuenta indicada
por la contratista.

El valor mensual por pagar dependera del valor total de la propuesta
econdmica del adjudicatario, de conformidad con lo establecido en las
tablas No 7. Valor mensual maximo a pagar y No 8. Dias de operacién
del Talento Humano, en donde contiene el valor maximo a cancelar
para cada mes de ejecucion del presente contrato.

Cada pago estara sujeto a la aprobacién de los entregables por parte
de la supervisién y del soporte de la vinculacién y permanencia de Iai
contratacién del personal requerido cada mes, de acuerdo con la
necesidades de la entidad, y lo establecido en las tablas No. 7 Valor
mensual méximo a pagar y No. 8 Dias de operacién del Talento
Humano. |
Cada pago se realizara previa presentacion y aprobacion por parte de
la supervisién del contrato, de la factura o documento equivalente y!
de los informes con sus respectivos entregables y soportes de formﬁ
mensual por medio de los cuales se certifique el cumplimiento, en
concordancia con lo relacionado en las tablas Nos. 4, 5y 6 - Relacion
de entregables de los pagos mensuales y en las tablas No. 7 Valor
mensual maximo a pagar y No. 8 Dias de operacion del Talento
Humano. |
Paragrafo 1: Los entregables del mes de diciembre corresponden a la
necesidad de la SED, de acuerdo con lo definido en las tablas No. 7
Valor mensual maximo a pagar y No. 8 Dias de operacion del Talento
Humano, que obedecen al calendario académico vigente. ;
Paragrafo 2: Los entregables del mes de enero corresponden a la
necesidad de la SED, de acuerdo con lo definido en las tablas No. 7.

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX:324 1000 Fax: 31534 48
Cédigo postal: 111321

www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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DE BOGOTA DC.
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Humano, que obedecen al calendario académico wgente
Para los entregables definidos en las Tablas No. 4, 5y 6 estos tendran
una valoracion por peso porcentual la cual servira para liquidar los
valores a cancelar. Los entregables, objeto de correccion o ajuste se
pagaran en la factura del mes siguiente una vez la interventoria
allegue a la Secretaria de Educacion el entregable ajustado en el
tiempo definido para ello y cuente con su correspondiente aprobacion.
Los entregables serén reconocidos y pagados conforme el proceso
de validacion y aprobacion de cada uno de ellos por parte deﬁ
supervisor y el apoyo a la supervision, en este orden de ideas, si un
entregable no cumple con los criterios de aprobacion prewamenter
acordado entre las partes, quedara por fuera del pago del penodq
liquidado y sera objeto de subsanacion, validacion y reconocimiento
de pago en el siguiente periodo.
Dichos pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias calendari I
siguientes a la presentacion de la documentacion antes menmonada
de acuerdo con el cronograma de pagos de la entidad.
El pago del valor estimado mensual estara sujeto a la entrega &
satisfaccion de los entregables asociados al pago descrito en las
Tablas No. 4, 5y 6. De manera que, si alguno de los entregables no
se entrega con oportunidad y a satisfaccion, no se efectuara el pag
porcentual del entregable no aprobado, hasta tanto se cumpla con
este. Paragrafo 3: Para la validacién del cumplimiento del personal
requerido por la entidad establecido para cada mes de conformidad
con la Tabla No. 8 Dias de operacion del Talento Humano, debera
presentar para la facturacién de cada mes la relacién del personat
contratado, indicando nimero de personas por perfil, nimero de dias
contratados, de acuerdo con el formato aportado por la SED aE
adjudicatario.
Adicionalmente, deben ' adjuntar certificacion expedida por eE
representante legal y planillas de Seguridad Social del personal
indicado.
Paragrafo 4: En los meses en los cuales la interventoria no realice;
actividades de campo o no se realice la presentacion de uno de los

entregables de pago, por acciones derivadas de la operacion, el valor
mensual podra ser modificado de conformidad con los entregabieg
derivados de la ejecucion y el soporte de la contratacion del personal,
previa autorizacion de la SED.

Paragrafo 5: En los meses de diciembre 2025 y enero 2026 en los que
no se requiera la totalidad del personal inicialmente requerido por la
dinamica de la operacion del PME conforme a la tabla No. 8 Dias de
operacion del Talento Humano, el valor mensual se calculara con lo
valores relacionados en la tabla No. 7 Valor mensual maximo a pagar.
Paragrafo 6: Para los meses de diciembre de 2025, enero 2026,
febrero 2026 y marzo 2026 se evidencia una disminucién del talento
humano debido a que no se requieren Verificadores Técnicos. Para
los perfiles Profesional Ambiental, Auxiliar de Facturacion, Profesional
en Sistemas de Informaciéon Geogréfica, Profesional Operativo
(subsidios verificadores), Pedagogo, Tecndlogo de seguimiento en
terreno a la operacion Motorizados, Tecndlogo Centro de Control v
Novedades se requieren tinicamente por 12 dias para elaboracion de
los respectivos informes.

Paragrafo 7: La SED podra modificar los porcentajes de pago,
siempre que, la dinamica de la operacion, los cambios en la forma d
contratacion del servicio de transporte especial escolar o Iag
necesidades de la entidad asi lo ameriten.

Paragrafo 8: El valor del presente contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que se
cause o se llegare a causar; en tal evento la interventoria se obliga a

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX:324 1000 Fax: 21534 48
Codigo postal: 111321
www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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asumirio, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen
para la ejecucion del mismo.

Paragrafo 9: Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales,
se entenderd que el valor de la propuesta presentada por la
interventoria incluye IVA. Cuando el servicio contratado no éste
excluido de tal gravamen por la Ley.
Paragrafo 10: Los pagos se realizaran previa verificacion y visto
bueno de los informes presentados al supervisor.
Paragrafo 11: Apropiacion presupuestal: Las erogaciones que la SED
efecttie para el pago del valor del presente contrato se haran con
cargo al Presupuesto de Gastos e Inversiones de las vigencias 2025
y 2026 segun el Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP
designado para ello.
Paragrafo 12: En el evento que la interventoria no presente la factura!
o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de
conformidad con el régimen tributario aplicable al objeto contractual

a su naturaleza juridica, la Secretaria de Educacion del Distrito, en s
calidad de agente retenedor, no tramitara el pago hasta tanto no s
cumpla con la obligaciéon por parte de la interventoria y, e
consecuencia, el retraso en el pago que se produzca por esta
circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo de Iq*
Secretaria de Educacion del Distrito. i
Paragrafo 13: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual
Mensualizado de caja - PAC- de la Direccién Distrital de Tesoreria y/o
de la Secretaria de Educacién, sin generar intereses moratorios.
Paragrafo 14: La interventoria debera, a la firma del contrato,
diligenciar el Formato

Actualizacion de Terceros-, con el fin de proporcionar la informacion
necesaria para la realizacion de los pagos por parte de la Secretaria
de Educacién.

Paragrafo 15: Los pagos se realizaran previa acreditacion de la
interventoria, de encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF (Si est4 obligado a ello) y Cajas de Compensacién
Familiar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley
789 de 2002 — en la cual se acredite el cumplimiento del pago de las
obligaciones derivadas de los aportes de sus empleados, a los
sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las,
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Sena (Si esta obligado a estos dos ultimos).

Paragrafo 16: Los entregables y porcentajes para el pago mensua
podran sufrir modificaciones, teniendo en cuenta la ejecucion de la
diferentes modalidades de rutas escolares, medios alternativos y
subsidio de transporte escolar y el volumen de personal contratado.|
En cualquier caso, las modificaciones deberén contar con la ]
aprobacion de la SED. i
Paragrafo 17: Durante el plazo de ejecucion del contrato, I
interventoria debera mantener los precios ofertados en el presente
proceso. En caso de que, se requiera de la actualizacién monetari
del contrato, por hechos ajenos a las partes; éstas, si asf lo consideran
y con el sustento necesario, realizaran dicha actualizacion, teniendo
en cuenta el Indice de Precios al Consumidor que apliquen al contrato,
segun la vigencia en que se pretenda realizar esta operacion. Eslai
actualizacidn, estara sujeta a la concertacién entre las partes. i
Paragrafo 18: Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que
surjan del presente contrato seran sufragados por el contratista, para
cuyos efectos se haran las retenciones del caso y se cumpliran las
obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente. Cabe
aclarar que dichos impuestos, tasas, contribuciones y retenciones
estan contemplados dentro de los gastos administrativos. s]

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX:324 1000 Fax: 31534 48
Codigo postal: 111321
www.edueacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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internos de la entidad para el recaudo del mencionado impuesto.

Por tanto, dentro del valor total de la propuesta econémica, deben
estar incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que
los proponentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta,
legalizacion, ejecucion y liquidacién del contrato resultante de este
proceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente
contratista segun el caso, y en todo caso, no podra superar el valo
del presupuesto oficial (incluido iva) establecido para la presente a
continuacion, se presenta una tabla general de impuestos aplicados
por la sed, no obstante, estos dependeran del régimen tributario del
contratista y sera su responsabilidad la verificacion y pago de
cualquier carga tributaria.
Paragrafo 19: Dicha informacién sera verificada por parte del
Supervisor de la SED y se procedera a dar visto bueno para el tramite
de la cuenta. El CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos de
pago.

Paragrafo 20: En el evento que el CONTRATISTA no presente la
factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a
ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, la SED no lo
framitara mientras no se cumpla la obligacién por parte del
CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se
produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno
a cargo de la SED.

Paragrafo 21: En el evento de que algun pago sea objeto del proceso
de Pasivo Exigible, la duraciéon de este tramite presupuestal no
ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por parte de la
SED a favor del contratista. Dicho pago estara sujeto al cumplimiento
del procedimiento establecido en la Resolucién 1602 de diciembre de
2001 o la que se encuentre vigente.

Paragrafo 22: Para cada pago se debe presentar como soporte el acta
de entrega y de recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto
del contrato de acuerdo con el manual de contratacion y/o manual de
supervision e interventoria de la SED, al concepto cobrado en forma
independiente y anexando los demas requerimientos presupuestales
y legales a que haya lugar.

Paragrafo 23: EI CONTRATISTA debera, al momento del pago,
entregar la informacién oportuna exigida por la Direccion Financie
de la SED en los formatos establecidos con el fin de contar con la
informacién necesaria para la radicacion oportuna de las cuentas qu
conlleve a la realizacion de los pagos por parte de la Secretaria de
Educacion del Distrito Capital, los cuales se haran por medio def
Sistema Automético de Pagos S.A.P. De presentarse inconsistencias
en la informacién remitida a la SED-DBE en alguno de los
documentos radicados para pago, debera subsanarse en el mism
dia en el que se remita la observacion, con el fin de respetar el turno
de radicacion oportuna de la cuenta. ’
Paragrafo 24: Las variaciones que llegaren a suscitarse dentro de
desarrollo del contrato, tendran repercusion en las fechas prevista
para los pagos programados con cargo al mismo.

Paragrafo 25: Cumplir con todos y cada uno de los aspecto
sefalados en el procedimiento, implementado mediante la Resolucié
191 del 22 de septiembre de 2017, expedida por la Secretaria Distrita
de Hacienda, o la que se encuentre vigente. |
Paragrafo 26: La Secretaria de Educacion del Distrito se reserva el
derecho de realizar la retencién de los valores que adeude el
proveedor respecto del pago del impuesto de timbre en los término
establecidos en el Decreto 175 de 2025 y en el Estatuto Tributari
para tal fin. Lo anterior, en cumplimiento de los procedimiento:

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX:324 1000 Fax: 3153448
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
FICATTAR OF ECACEN
VALOR CONTRATADO: Cinco mil seiscientos siete millones seiscientos ochenta y ocho mil
noventa y cuatro pesos ($ 5.607.688.094)
PLAZO PACTADO: Ocho (8) meses
FECHA DE INICIACION: 01 de septiembre de 2025
FECHA PREVISTA DE 30 de abril de 2026
TERMINACION:

SUPERVISOR DEL CONTRATO DANIEL EDUARDO MORA CASTANEDA
Director de Bienestar Estudiantil

La supervision verifico el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se
establece la procedencia de la autorizacién del pago No. 03, el cual corresponde a los entregables 2, 3, 9
y 10 del mes de octubre de 2025 por valor de $ 363.615.845 m/cte y un porcentaje de ejecucion es: 20,17%

ﬂ Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron.

SED: Interventoria:
O @il Par TR |
DANIEL EDUARDO MORA “ ASTRID ROCIO ROCA PATINO
CASTANEDA C.C. 52.220.185
C.C. 79.683.203 REPRESENTANTE LEGAL
DIRECTOR BIENESTAR CONSORCIO CSC MOVILIDAD 25

ESTUDIANTIL

SECRETARIA DE EDUCACION

~ el Yoer \\p \2’

ROCIO FLOREZ MONTOYA )
C.C. 52.690.728
APOYO A LA SUPERVISION
SECRETARIA DE EDUCACION

Av. Eldorado No. 66— 63 ;g,
PBX: 324 10 00 Fax: 315 3448

Cédigo postal: 111321 BOGOT,\

www.educacionbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

f80fc02dcc306866caf0ad00713354812d1fcd339ddb397342574f7e4c21daf407bf38122d9784665faedee5e6408ebb

Nimero de Factura: FEV-3

Fecha de Emision: 15/12/2025
Fecha de Vencimiento: 14/01/2026
Tipo de Operacién: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Forma de pago: Crédito

Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria

Orden de pedido:
Fecha de orden de pedido:

AN

Razén Social: CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25

Nombre Comercial: CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25

Nit del Emisor: 901982226

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - VA
Actividad Economica: 7020

Datos del Adquiriente / Comprador

Pais:

Cobmbia

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogota, D.c.
Direccion: AC 26 59 65 OF 502

Teléfono | Movil:

Correo:

6017954270
scain@scain.co

Nombre o Razén Social: BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION
Pais: Colombia

Tipo de Documento: NIT

Nimero Documento: 899999061
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - VA

Detalles de Productos

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogots, D.c.
Direcciéon: AV DORADO 66 63
Teléfono / Mévil: 3241000
Correo: rfiorez@educacionbogota.gov.co

Tercer pago cto interve
ntoria CO1.PCCNTR.82
056,311, X .559.533,61
1 | 80101604 44096 de 2025 - octubr | NIU 1,00 $ 305.559.533,61/ % 0,00 § 0,00] $ 58.056,311,39 19.00 $ 305.559.533,
e 2025

Notas Finales

Tercer pago correspondiente a los servicios de interventoria del contrato CO1.PCCNTR.8244096 de 2025 cuyo objeto es "REALIZAR LA INTERVENTOR{
A INTEGRAL TECNICA, OPERATIVA, FINANCIERA - CONTABLE, AMBIENTAL, JURIDICA Y ADMINISTRATIVA AL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR" sus
crito entre la Secretaria de Educacién y Consorcio Moviescolar 2025 Corresponde a los siguientes productos:
Producto 2 Soportes de certificacién mensual de cada uno de los proveedores prestadores del servicio de ruta escolar, con todos los documentos que j
ustifiquen y/o soporten ka certificacién de pago.
Producto 3 Informe técnico de b operacion de rutas escolares. Octubre 2025
Producto 9 Informe de gestién para e modaldad subsidio de transporte escolar.Octubre 2025
Producto 10 Informe de gestién para la modalidad medios akernativos mes de octubre 2025

CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 CONFORMADO POR: SCAIPROYEKTA SAS BIC NIT 901.476.977-1 90%; SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S

AS BIC NIT 900.188.602-6 10%

POR FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS N°299321620 DEL BANCO DE BOGOTA. - A NOMBRE DE CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25.

Linea de negocio:

Hoja 1 de 2
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Datos Tolales

olsoA 3
Documento generado el:
15/12/2025 17:03:45
Documento validado por la
DIAN:

15/12/2025 17:03:46

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:

Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764097936446 Rango desde: 1 Rango hasta: 100 Vigencia: 2027-09-01

MONEDA COP MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 305559533.61 Subtotal 305.559.533,61
Descuento detale 0,00 Descuento detale 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 305559533.61 Total Bruto Factura 305.559.533,61
VA 58056311.39 VA 58.056.311,39
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 58056311.39 Total impuesto (=) 58.056.311,39
Total neto factura (=) 363615845 Total neto factura (=) 363.615.845,00
Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP$ § 363615845 Intd factura (=) coP $363.615.845,00
Valores informativos
Valores informativos
ANTICIPOS
Anticipos 0 ANTICIPOS
Anticipos 0,00
| RETENCIONES
Rete fuente 0,00 | RETENCIONES
Rete IVA 0,00 Rete fuente 0,00
Rete ICA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2




on de los cli

SUPTIINTENDENCIA FINASCTERA.

=Y Asequradora Solidaria W
o de Colombia : i W

NIT: 860.524.654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ok
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 e e
- PATRICLSUSP09V4

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS

POLIZA No: 310-47-994000017753 ANEXO: 1 8
3102304528 E,
AGENCIA EXPEDIDORA: AVENIDA SUBA COD. AGENCIA: 310 RAMO: 47 | %
DIA  MES AfO MES 2
TIPO DE MOVIMIENTO:  PRORROGA TIPODE WPRESION:  TMPRESTON 01 09 | 2025 | ozj 09| 2025| 8
| L =i
A i e » __ e el R FECHADEEXPEDICION  FECHA DE IMPRESION 5
- DATOS DEL AFIANZADO
NOMBRE:  CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFICACION:  NIT 901.982,226-9 |
|
DIRECCION: - : A . I
AC 26 # 59 - 65 OF 502 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  TELEFONO: ./ .gc,o00 ‘
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
ASEGURADO: | BOGOTA D.C.-SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO IDENTIFICACION: N 899.999.061-9
BENEFICIARIO: | BOGOTA D.C.-SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO IDENTIFICACION: 7 899,999.061-9
p e e e e e > e B e R e e A e —a e —
AMPAROS
= : = L 1 <
GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE INTERVENTORIA
gggggﬁgrou AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA |
CUMPLIMIENTO 01/09/2025 01/11/2026 1,121,537,618.80 |
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND 01/09/2025 01/05/2029 280,384,404.70 |
CALIDAD DEL SERVICIO 01/09/2026 01/11/2026 1,121,537,618.80 |
______________________________________________________________________________________________________ |
UNION TEMPORAL Y CONSORCIOS |
NIT 900188602 - SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA SAS BIC = PART: 10.00% [
NIT 901476977 = SCAIPROYEKTA S5AS BIC - PART: 90.00% [
BENEFICIARIOS ) 3
NIT 895999061 - BOGOTA D.C.-SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO,

a través del Call Center, por favor tenga Qﬂh que serd contactado para realizar el procedimiento

POLIZA DE CUMPLIMIENTC DE CONTRATC DE INTERVENTORIA:

|

***QBJETO DE LA GARANTIA***

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA NRO COl.PCCNTR.B8244096 CELEBRADO
ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL TECNICA OPERATIVA FINANCIERA CONTABLE
AMBIENTAL JURIDICA Y ADMINISTRATIVA ALPROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR.

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

éE AMPARA EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO Y SU VIGENCIA SE EXTENDERA HASTA LA LIQUIDACION DEL MISMO

N § =1 =

VALOR ASEGURADD TOTAL: | VALOR PRIMA: | GASTOS EXPEDICION: VA TOTAL A PAGAR:
5 *2,523,459,642.30 § AEREERARAERARRAR] Greremkxkx) 00 § whdkkkkkkkhkD | § kkkkkhkAkkERAAAXD

NOMERE |mdumo CLAVE “%PART ] | NOMBRE COMPARIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO \
MONROY GARCIA CONSULTORES LTDA 5197 100.00

| Y
G

DECLARACION ¥ ON: DECLARO QUE LOS CANALES QUE A CONTINUACION SE m.cmmmmvmummvntmmunmm mmun

UTILIZADOS TEXTO

LLAMADAS TELEF DE o mmmmmmmuummmammcmmmmum ES, DE

E INTERMEDIARIOS, PARA LOS LA ummmmumo::mummcmumomvumu:mnmumvmmmmumm
EN CASO OUE DESEE CAMBIAR EL CANAL DE CONTACTO O TENER UN CANAL EXCLUSIVO PARA LA GESTION DE POR FAVOR AL CORRED mmmmmmwrmm:mmum
INFORMAR AL CORREO GESTIONCOMERCIAL@SOLIDARIACOM.CO Y PARA  MODIFICAR O ACTUALIZAR SUS DATOS DE CONTACTO POR  FAVOR A

mn'l!usowmnvmnrunumcummusmmnmunwﬂu LA INFORMACION; DE MANERA LI mmmwuum mtummucwm
COOPERATIVA O A LA PEREONA NA 0 JURIDICA A QUIEN ESTE ENCARGUE, A mwmmmsmv !Ilm REALIZAR CU SUMINISTRADOS,
DESARROLL mmnmnﬂmmm

pmmum mmammmv ES, Y CUAL OMI.D!-. DEL REF
¥ DE SER EL CASD, Lo |ammmmvmumLumammmmwwrmnmmumﬂo:uum|mne
LAS ¥ DEM. QUE IMPLIQUEN

zm. mmm:mirmnommmmmmumm EN TODO CASD, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA DE
PERSONALES ACORDE CON LA LEGISLACIKON APLICABLE. ESTA AUTORIZACION SE MANTENDRA POR nmummmmoummmm?mnmm
ESTABLECIDO EN SUS MANUALES Y POLITICAS. IGUALMENTE DECLARD QUE HE LA POLITICA DE DATOS PERSONALES DISP EN_: HT IDARIA COM.COENLACES-DE DE- ASPX

PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU POLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK de-i g da- sspx ¥ BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL ¥ COMO)
FIGURA EN EL TITULO DE ESTE DOCUMENTO.  TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA DESDE PAGINA WEB ca, EN EL MENU , OPCION "CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y OTROS"|

J

P
—— I:l;r‘llr / /-— ’ ”ui
L bl |
F; MA ASEGURADOR {415)7701861000019(8020)0000000000070003 7
DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogota SiES
CDD3207A0COFFS7952 - Iﬂlﬁﬁﬁllm

fi del Principal: Juan Seb Portilla Portilla - del - José Pefa
Direccién: Av 194 114 - noormnsmaow.a Ttlﬂﬂlnl {601) 213 13 70 - 213 13 22 - Celular: 321 924 04 79— 3232322934 Cormeo oy
Horario: Lunes & Viemes de 8:00 a.m. 5121)Opn1y11mpm n!oomemmmr o a it dlﬂlh@uunul:lguhmlkﬁumhmm
hitps; ENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERC-2025F pafl

VAT Ahora Aseguradora Solidaria de t:olornblgrmn la inf

{




POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

, DATOS DE LA POLIZA
AGENCIA EXPEDIDORA: AVENTIDA SUBA COD.AGENCIA: 310  RAMD: 47 NoPOLIZA: 994000017753 AnExo: 1 J
) DATOS DEL TOMADOR

NOMBRE: CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFICACION:  NIT 901,982.226-9 h
ASEGURADC: | BOGOTA D.C.-SECRETARfA DE EDUCACION DEL DISTRITO DENTIFICACION: T 899.999.061-9
SENEFICARC. . BOGOTA D.C.-SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO ORERE M1 1829.993.063=9

TEXTO ITEM 1
( ~

SE RMPARA LA CALIDAD DEL SERVICIO Y SU VIGENCIA SE EXTENDERA HASTA LA LIQUIDACION DEL MISMD

| TOMADOR / AFIANZADO: CONSORCIC CSC MOVIESCOLAR 25 NIT 901982226-5 CONFORMADO POR SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA SAS BIC
NIT.200,188.602-6 PART.I0% Y SCAIPROYEKTA SAS BIC NIT.901.476.977-1 PART.30%

i ** CERTIFICACION DE NO EXPIRACION FOR FALTA DE PAGO DE PRIMA==

POR DISPOSICION DEL ARTIULO 7 DE LA LEY 1150 DE 2007, ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA, ENTIDAD COCPERATIVA, CERTIFICA QUE LA PRESENTE

POLIZA HO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA DE L& POLIZA, O DE LOS CERTIFICADOS © ANEXCS, QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA.

*=*MODIFICACION®=*

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO Y SEGUN ACTA DE INICIO DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025 SE MODIFICA LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA PRESENTE
POLIZA

CLIENTE




Asequradora Solidaria
« de (olombia

NIT: 860.524.654-6

‘e

POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS
3102304387 POLIZA No: 310 -74 - 994000006197 ANEXO:(
| AGENCIA EXPEDIDORA: AVENIDA gum __005 AGE: 310 FU\MO 74 PAP: = Bl
DIA  MES  ARO DIA  MES  ARO MES  ARO  HORAS MES
| 29 | 08 | 2025 | VIGENCADELAPOLZA| 29 | 08 | 2025 | 23:59 | | 29 | 04 | 2026 [23:59 243 | zioa 25
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENGCIA HASTA " ALAS DS FECHA DE IMPRESION
| MODALIDAD FACTURACION: ANUAL TIPO DE IMPRESION: IMPRESION J
} = .
b 11RO GE HOVIMENTS EXPEDICION DiA MES ANO HORAS DlA MES ) ANOD HORAS DIAS ) |
VIGENCIADELANEXO| 29 | 08 [2025| 23:59| | 29 | 04 | 2026 23:59 | 243
 VIGENCIA DESDE _ ALAS VIGENCIAHASTA _ ALAS ) _)

Ahora Aseguradora Solidaria de Cogw fi Ia Inft i6n de los cli a través del Call Center, por favor l’ﬂn cuenta que sera contactado para

DATOS DEL TOMADOR

w

=

w

=2

w

NOMBRE:  CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 DENTIFICACION: NIT 901.982.226-9 :
w

DIRECCION: = ] i >
AC 26 # 59 - 65 OF 502 cwosd: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  TELEFONO: .o -0c,09 Jic

DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO &

ASEGURADO"  ONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFICACION: T 901.982.226-9 i
o

. = : . <
DIRECCION: AC 26 # 59 - 65 OF 502 ciupap: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO: ¢ 11654570 E
w

BENEFICIARIO: e 1T i IDENTIFICACION: er )
: DATOS DEL RIESGO Y AMPAROS s ]
ASEGURADO: CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 NIT : 901982226 K
ITEM: 1 DEPARTAMENTO: DISTRITO CAPITAL CIUDAD: BOGOTA, D.C. <
w

DIRECCION: SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION 3
ACTIVIDAD: CONTRATO DE INTERVENTORIA §
<

TIPO EDIFICIO: NO APLICA PARA ESTE RAMC TIPO DE RIESGO: ESTATAL MANZANA: g
w

DESCRIPCION AMPAROS SUMA ASEGURADA % INVAR SUBLIMITE g
CONTRATO $ 569,400,000.00 8
PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 569,400,000.00 b=
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 569,400,000.00 2

BIENES BAJO CUIDADO TENENCIA Y CONTROL 569,400,000.00 8

RCE PATRONAL 569,400,000.00 m

VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 569,400,000.00 E
CONTAMINACION 569,400, 000.00 g

GASTOS MEDICOS 569,400,000.00 g
RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA 569,400,000.00 3
DEDUCIBLES: 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV en PREDIOS, LABORES Y |2
OPERACIONES/CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS/BIENES BAJO CUIDADO TENENCIA Y CONTROL/RCE PATRONAL/VEHICULOS | 3
PROPIOS Y NO PROPIOS/CONTAMINACION/RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA 3
MEDIANTE LA PRESENTE POLIZA, SE AMPARAN LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE DIRECTAMENTE EL ASEGURADO CON §
MOTIVO DE UNA DETERMINADA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA, DE ACUERDO CON LA LEY|g
COLOMBIANA, EN VIRTUD DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA NRO COl.PCCNTR.8244096 REFERENTE A|wm
REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL TECNICA OPERATIVA FINANCIERA CONTABLE AMBIENTAL JURIDICA Y ADMINISTRATIVA | %
AL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR g
TOMADOR DE LA POLIZA CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 NIT 901982226-9 CONFORMADO POR SCAIN ADMINISTRACION E|&
INGENIERIA SAS BIC NIT.900.188.602-6 PART.10% Y SCAIPROYEKTA SAS BIC NIT.901.476.977-1 PART.90% 2
. ~
ASEGURADOS DE LA POLIZA CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 NIT 901982226-9 Y BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION | @
DEL DISTRITO, con NIT. 899.999.061-9 &
- :
w

-

2

VALOR ASEGURADO TOTAL: | VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: VA: TOTAL A PAGAR: E

§ **%569,400,000.00 § *akkkkkk#x758 160 Srrkxxnkxnl 00 § **wkx*144,050 § REREAXXXNX902,210 §
INTERMEDIARIO = —COASEGUROCEDIDO ~ 2

oy NOMBRE CLAVE WPART NOMBRE COMPARIA %PART VALOR ASEGURADO 1 é

MONROY GARCIA CONSULTORES LTDA 5197 100.00 o]

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO L
| ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS JS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

‘ mmu:muwwuum mrawumum
ESTE DOCUMENTD. ENTO. TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA DESDE NUESTRA PAGINA WEB

, Il IIIHIIIlﬂIiI Wllilﬂill

\ RMA ASEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007000310230438
DIRECCION N?'I‘!FICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogota

a3ps ¥ BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL Y COMO FIGURA EN EL TITULD DE
co, ma.nm-unmnl OPCION "CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTD Y OTROS®

%u?« 2

FIRMA TOMADOR

Im%m" CACASTELLANOSET 0
Portifla Portilla - del

del C Juan .
Direccién: Av 18# 114 - 08 ﬂﬂclrln 502 Bogota - T.llhhol (601)2131370-21313 22 - Colulw n 924 04 ?9 323 2322934 l.‘.orrlo & ﬂ, com
fi e el folleto en el siguiente link de nuestra pagina web:

Horario: Lunes 2 Viemes de 8:00 a.m. a 12:00 p.m, y 1:00 p.m. a 5:00 p.m Para mayor
I ia.com. i IEFENSOR—CONSUMIDOR Fil

de-

[ L7

CDD9207A0COFF87D57 CLIENTE

IERO-2025F pdf

de Seguros

Compania




POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

. DATOS DE LA POLIZA
laGENCIA EXPEDIDORA: AVENTDA SUBA COD. AGENCIA: 310  RAMO: 74 NoPOLIZA: 994000006197 ANEXO: O j
DATOS DEL TOMADOR
r]O“SRE CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFICACION:  NIT 901.982.226-9
ASEGURADC:  CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 DENTIFICACION:  wrr 901.982.226-9
IDENTIFICACION:
BENEFICIARID
J/
TEXTO ITEM 1
5

BENEFICIARIOS DE LA POLIZA TERCEROS AFECTADOS Y BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, con NIT. 859,999,0851-9

SISTEMA BASE DE COBERTURA: OCURRENCIA

** AMPARO DE VEHICULOS PROPIOS O NO PROPIOS: OPERA EN EXCESO DE LA COBERTURA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL O CONTRACTUAL DE
LA POLIZA DE AUTOMOVILZIS CONTRATADA © NO, CON LIMITES MINIMOS POR EVENTO DE $100.000.000 / $100.000.000 / $200.000.000. EN CASO DE
SINIESTRO, SE DEBE DEMCSTRAR LA RELACION QUE EXISTE ENTRE EL VEHICULO SINIESTRADO Y EL CONTRATO AMPARADO BAJO LA POLIZA.

LA PRESENTE POLIZA SE EXTIENDE A AMPARAR

1. Cobertura expresa de perjuicios por dafic emergente y lucro cesante.

2, Cecberturz expresa de perjuicios extrapatrimeniales.

3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salve gue el subcontratista tenga su
propio segurc de responsabilidad extracontractual, econ los mismos ampares aqui reguerides.

4, Cobsrturs express de amparo patronal.

5. Cobertura expresa de vehiculos propics y no propiocs.

** AMPARO PATROMAL: OPE3A EN EXCESO DE LA ARL

LA PRESENTE POLIZA EXCLYE, ADEMAS DE LAS EXCLUSIONES INDICADAS EN LAS CONDICIONES GENERALES DEL SEGURO, LAS SIGUIENTES COBERTURAS:
= TODA RC CONTRACTUAL

- RC PROFESIONAL MEDICR
- RC PROFESIONAL CLINICAS ¥ HOSPITALES

CLIENTE




LISTADO DE ASEGURADOS
POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

DATOS DE LA POLIZA
Ne. poLiza: 994000006197 ANEXO0: 0 TIPO DE MOVIMIENTO: O PAGINA: 3
TOMADOR : CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFICACION: 901.982,226-9
ASEGURADOS
 ASEGURADO. | cc.émr | veicaczowosnemepro | cioban | valom AsEGURADO | PRIMA s1N Tva | PRIMA cow 1vA
CONSORCIO  ©SC |901982226-9% |SECRETARIA DISTRITAL COE |BOGOTA, D.C. el = 5
MOVIESCOLAR 35 b il 569,400, 000,00 | 758,160 902,210
PRIMA TOTAL SIN IVA PRIMA TOTAL CON IVA
758,160 802,210




=
DE COLOMBLA

VIGILADO

=Y Asequradora Solicaria
+ de (olombia POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

INIT: 860.524.654-6

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS
3102304387 POLIZA No: 310 -74 - 994000006197  ANEXO:1
- - 2 i R e - —— e — — B
| AGENCIA EXPEDIDORA' AVENIDA SUBA COD.AGE: 310 RAMO: 74  PAP:
DA MES ARO DiA MES ARO HORAS Dia MES ANO HORAS DiA MES ARG ‘
| 01 | 09 | 2025 | VIGENCIADELAPOLIZA| 29 | 04 | 2026 | 23:59 | | 01 | o5 | 2026 [23:59 | 2 |02 | 09 | 2025
L 4 — - e | —t— .
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS DIAS FECHA DE IMPRESION
| MODALIDAD FACTURACION: ANUAL TIPO DE IMPRESION: TMERESION .
glﬁf'- ey | — DA MES AN HORAS DA MES  AND  HORAS  DIAS
LA,
PR VIGENCIA DELANEXO| 29 | 04 2026 | 23:59| | 01 | 05 | 2026 23:59 | 2 |
E VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA ALAS
g DATOS DEL TOMADOR
"/ . —
S| NOMBRE:  CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 DENTIRCAGION: NI 901.982.226-9
§| DRECOON AC 26 # 59 - 65 OF 502 CUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  TELEFONO: cooogc,so0
DATOS DEL ASEGURADO ¥ BENEFICIARIO
E( asecurape: IDENTIFICACION: i \
g CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 NE 9019922269
]
B DRECCON: AC 26 # 59 - 65 OF 502 clupA>: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  TELEFONO: .(1-oc,5m0
\_‘_BENEF!CMID: 0 - 1 } IDENTIFICACION: = J
£ DATOS DEL RIESGO Y AMPAROS
§|A5£GURADO: CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 NIT : 901982226
§. ITEM: 1 DEPARTAMENTO: DISTRITO CAPITAL CIUDAD: BOGOTA, D.C.
>
2| DIRECCION: SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION
2
| ACTIVIDAD: CONTRATD DE INTERVENTORIA
&| TIPO EDIFICTO: NO APLICA PARA ESTE RAMO  TIPO DE RIESGO: ESTATAL MANZANA :
3
2| DESCRIPCION AMPAROS SUMA ASEGURADA $ INVAR SUBLIMITE
[
€| CONTRATO $ 569,400,000.00
4 PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 569,400, 000.00
“ | CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 569,400, 000.00
: BIENES BAJO CUIDADO TENENCIA Y CONTROL 569,400,000.00
RCE PATRONAL 569,400, 000.00
3 VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 569,400,000.00
2 CONTAMINACION 569,400, 000.00
= GASTOS MEDICOS 569,400, 000.00
3| RESPONSAEILIDAD CIVIL CRUZADA 569,400, 000.00
DEDUCIBLES: 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV en PREDIOS, LABORES Y
= | OPERACIONES/CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS/BIENES BAJO CUIDADO TENENCIA Y CONTROL/RCE PATRONAL/VEHICULOS
£| PROPIOS Y NO PROPIOS/CONTAMINACION/RESEONSABILIDAD CIVIL CRUZADA
2| MEDIANTE LA PRESENTE POLIZA, SE AMPARAN LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE DIRECTAMENTE EL ASEGURADO CON
MOTIVO DE UNA DETERMINADA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA, DE ACUERDO CON LA LEY
€| COLOMBIANA, EN VIRTUD DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA MNRO CO1.PCCNTR.8244096 REFERENTE A
REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL TECNICA OPERATIVA FINANCIERA CONTABLE AMBIENTAL JURIDICA Y ADMINISTRATIVA
e| AL PROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR
£ -
TOMADOR DE LA POLIZA CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 NIT 901982226-9 CONFORMADO POR SCAIN ADMINISTRACION E
§| INGENIERIA SAS BIC NIT.300.188.602-6 PART.10% Y SCAIPROYEXTA SAS BIC NIT.901.476.977-1 DART.90%
$| ASEGURADOS DE LA POLIZA CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 NIT 901982226-9 Y BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION
€| DEL DISTRITO, con NIT. 889.999.061-9
;
o
'VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: IVA: | TOTAL A PAGAR:
|§ ***569,400,000.00 $ HEEAIIIK AR RN RARRQ Skrkxxkkxx0 00 § FAEXEAKKKERK] | § Rk ARRRAEARAARAR])
< ____ INTERMEDIARIO . - COASEGURO CEDIDO
8 NOMBRE CLAVE %PART NOMBRE COMPARIA %PART VALOR ASEGURADO T
g MONROY GARCIA CONSULTORES LTDA 5157 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO

PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU POLIZA DE SEGURD, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK com n " aspx_¥ BUSGUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL Y COMO FIGURA EN EL TITULO DE
ESTE DOCUMENTO. TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA OESDE NUESTRA PAGINA WEB com.co, EN EL MEND -“SERVICIOS", OPCION “CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y OTROS",

1 - = - “
N0 EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

33 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPE|

g
rs
g
=
£
Z
3
4
g
@

B
'ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CDNTRAT&-.

e || repiae

(415)7701861000019(8020)000000000007000310230438 = _FIRMA TOMADOR

DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogota '
d L
CDDI207AOCOFFST7958 CLIENTE
"
José Guillermo Pefa

Defi del C Fi; ~ Principal: Juan Sebastian Portilla Portilia - Defy del C: Fi = Sup
Djmdon:nv191;s14~mm:mam-wm:(601111313?0-2131:n-c-mmszamn—azu:zzsaa-com I 6 @p com
Hoerario: Lunes a Viemes de 8,00 a.m. a 12:00 p.m. y 1:00 p.m, a 5:00 p.m Para mayor infy lo invi a el folleto en el siguiente link de nuestra pégina web:
hitps: idaria.com ite1/G 3l2025/DEFENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERO-2025F peif

CACASTELLANOSFT 0

Comparia de Seguros




POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

DATOS DE LA POLIZA
[Aet-:Ncm EXPEDIDORA: AVENIDA SUBA COD.AGENCIA: 310  RAMO: 74 NoPOLIZA: 994000006197 ANEXO: | j
DATOS DEL TOMADOR
NOMBRE: CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFICACION:  NIT 901.982.226-9
ASEGURADO:  CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFICACION: N7 901.982.226-9
BENEFiIARIE: IDENTIFICACION:
TEXTO ITEM 1
( 3

BENEFICIARIOS DE LA POLIZA TERCEROS AFECTADOS Y BOGOTA D.C. - SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, con NIT. 89%2.899.061-9
SISTEMA BASE DE COBERTURA: OCURRENCIA

#= AMPARO DE VEHICULOS PROPIOS O NO PROPIOS: OPERA EN EXCESO DE LA CCBERTURA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL O CONTRACTUAL DE
LA POLIZA DE AUTOMOVILES CONTRATADA O NO, CON LIMITES MINIMOS POR EVENTO DE $100.000.000 / $100.000.000 / $200.000.000. EN CASO DE
SINIESTRO, SE DEBE DEMOSTRAR LA RELACION QUE EXISTE ENWTRE EL VEHICULO SINIESTRADO Y EL CONTRATO AMBARADO BAJO LA POLIZA,

LA PRESENTE POLIZA SE EXTIENDE A AMPARAR

1. Cobertura expresa de perjuicios por dafic emergente y lucro cesants.

2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3., Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salve gue el subcontratists tengs su
propio segure de responsabilidad extracentractual, con los mismos amparcs aqui regueridos.

4. Cobertura expresa de amparo patronal.

5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

** AMPARO PATRCMARL: OPERA EN EXCESO DE LA ARL

LA PRESENTE POLIZA EXCLUYE, ADEMAS DE LAS EXCLUSIONES INDICADAS EN LAS CONDICIONES GENMERALES DEL SEGURQ, LAS SIGUIENTES COBERTURAS:
- TODA RC CONTRACTUAL

- RC PROFESTONAL MEDICA

- RC PROFESIONAL CLINICAS Y HOSPITALES

***+*MODIFICACION* **¥
FOR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO Y SEGUN ACTA DE INICIO DEL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025 SE MCDIFICA LA VIGENCIA DE LOS AMPARCS DE LA PRESENTE
POLIZA

VIGENCIA GLOBAL - DESDE EL 01/09/2025 AL 01/05/2026

CLIENTE




LISTADO DE ASEGURADOS
POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

DATOS DE LA POLIZA
He. poLIZA: 994000006197 ANEXO: 1 TIPO DE MOVIMIENTO: O PAGINA: 3
TOMADOR : CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFICACION: 901.982.226-9
ASEGURADOS
f__:m_ _ ASEGURADO c.c. é_h_t:_'r_ i _ _UBICACION DEL PREDIO __ _;:?mnm_ _VALOR nszm:;q ;R_@ SIN IVA | PRIMA co _1'_Vl_

CONSORCI0  CSC |901982226-9 |SECRETARIA DISTRITAL DE |BOGOTA, D.C. vesianaonsan [
MOVIESCOLAR 25 EDUCAC 569,400,000.00 |0

PRIMA TOTAL SIN IVA

PRIMA TOTAL CON IVA

0

=3




=Y Asequradora Solidaria o i

Ahora A

OF COLOMmA

NIRTND.

el pr
N

a través del Call Center, por favor hnm@ ta que serd tactado para

ia de Col ‘;n!nnﬂn'nnh:..f..

i v L

® d-z(olnmhia : M“
NIT; 860.524,654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE Vo
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 er——r e
- PATRICLSUSP09V4

LosMeowt Lugeret
pars Trabajur

NUMER& EALPEA%E§ONICO
POLIZA No: 310-47-994000017753 ANEXO: 0

3102304528
AGENCIA EXPEDIDORA: AVENIDA SUBA COD.AGENCIA: 310 RAMO: 47 I
oA MES ARO DIA MES ~ ARO
TIPO DE MOVIMIENTO: EXPEDICION TIPO DE IMPRESION:  TMPRESION 29 | 08 | 2025| | 29! 08 j 2025| [
\_ P - i FECHADEEXPEDICION  FECHADEIMPRESION |
DATOS DEL AFIANZADO = S
NOMBRE: CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 IDENTIFIGACION:  NIT 501.982.226-9
DIRECCION: = ; N
AC 26 # 59 65 OF 502 CIUDAD: BOGOTﬁ, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO: 6017954270 )
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
2 . N
ASEGURADO: | ROGOTA D.C.-SECRETARTA DE EDUCACION DEL DISTRITO IDENTIFICACION:  NrT 899.999.061-9 |
BENEFICIARIO: . BOGOTA D.C.-SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO IDENTIFICACION: i 899.999.061-9 -"
e AR N ) _ Cd e oy e Y
AMPAROS
= - e SPalires Mee=" —_—
GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE INTERVENTORIA
DESCRIFCICN AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
CONTRATO
CUMPLIMIENTO 29/08/2025 29/10/2026 1,121,537,618.80
PAGO DE SALARIOQS, PRESTACIONES SOCIALES E IND 29/08/2025 29/04/2029 280,384,404.70
CALIDAD DEL SERVICIO 29/08/2025 29/10/2026 1,121,537,618.80
UNION TEMPORAL Y CONSORCIOS
NIT 900188602 - SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA SAS BIC = PART: 10.00%
NIT 901476977 = SCAIPROYEKTA SAS BIC = PART: 90.00%
BENEFICIARIOS : ) y
NIT 899999061 - BOGOTA D.C.-SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO,

POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE INTERVENTORIA:
|
***OBJETO DE LA GARANTIA***

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA NRO COl.PCCNTR.8244096 CELEBRADO
ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL TECNICA OPERATIVA FINANCIERA CONTABLE
AMBIENTAL JURIDICA Y ADMINISTRATIVA ALPROGRAMA DE MOVILIDAD ESCOLAR.

SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO Y SU VIGENCIA SE EXTENDERA HASTA LA LIQUIDACION DEL MISMO

CANAL J umml.ou PARA | ﬁmcmcw.u POR FAVOR
INFORMAR AL CORREO  GESTIONCOMERCIALGSOLIDARIACOM.CO Y PARA  MODIFICAR © ACTUALIZAR SUS DATOS DE CONTACTO FOR  FAVOR : 1

MEDIANTE LA SOLICITUD ¥ CONTRATACION DEL CONTRATO DE SEGURD, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACION; DE MANERA LIBRE. EXPRESA, VOLUNTARIA TMADA, SOLIDARIA DE COLOMBLA ENTIDAD
mmaoaummnmomamnumamu CIRCULAR, SUPRIMIR Y mwmaw:mmom ALOIIIATN ES POR USTED
P.I.IIA‘I'ODOOMLDI 5 Y P ¥ CUAL CON E! DEL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO GUE IMPLICA EL USO DE LOS DATOS

'umumu umumvmumwmawmmmmmmlmLun.uuumsDr.uu.nunnz
vmmmmmnnmﬁmm m

aau, u:mmmnem:vuuuuommmmmr:m&nimuum !u‘rmcmmmum OGARANTIZA LAS
PERSONALES AC APLICABLE. ESTA AUTORIZACION mmunmummmmnummmmvmummu
NASEGURADORASOLIDARLA.

SE
ESTABLECIDO EN 5US muma ¥ POLITICAS. mmm QUE HE LA POLITICA DE ES E EN_: HTTPS: :umm&mwnumamm

da-i x dos.aspx ¥ BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL Y COMO
ia cam.co, EN EL MENU "SERVICIOS, OPCION *CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y OTROS®

PARA ACCEDER AL CLAUSULADC DE SU POLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK
FIGURA EN EL TITULO DE ESTE DOCUMENTO.  TAMBIEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA POLIZA DESDE NUESTRA PAGINA WES hiip

4

— = ; i o
VALOR ASEGURADOD TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: VA: TOTAL A PAGAR:
$ *2,523,459,642.30 § whrwkwakg, 563,761 g*+**11,000.00 § *x%#1, 249,205 |§ *nwrxk*x7 823,965
7 NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE %PART NOMBRE COMPARIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO
MONROY GARCIA CONSULTORES LTDA 5197 100.00
Y

{ N
DECLARACION Y DECLARD QUE LOS CANALES QUE A CONTINUACION SE RELACIOMAN, CUYOS Y VOLUNTARIAMENTE EN EL PRESENTE DOCUMENTO, PUEDEN
mmmumrmmmucmw:mnﬂnmnenmwnmnmammuum-mmnummn MENSAJERIA POR APLICACIONES WEB, CORREQS ELECTRONICOS ¥
LLAMADAS TELEFONICAS DE CARACTER COMERCIAL O PUBLICITARIO, TODO DENTRO DEL TA MANERA, PARA /0 5US GESTORES COMERCIALES, DE COBRANZA
E INTERMEDIARIOS, PARA LOS FINES MENCIONADOS EN LA PRESENTE DECLARACIGN mmu:m LLAMADAS, ELECTRONICO umcuasmlum' POR MEDIO

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

FIRMA ASEGURADOR (415)7701861000019(8020)000000000007 ;t
e P
DIRECCION NOT,{FICACION ASEGURADORA: Calle 100 No, 9A-45 Piso 12 Bogota CLIENTE
CDD9207A0COFF87BSD IN%WI’II
del idor Fi Principal: Juan ian Portilla Portilla - del C - José Guillermo Pefia
Direccian: Av 18 # 114 - 03 oficna 502 Bogue — Teléfonos: (601) 213 13 70 - 213 13 22 - Colular: 321 824 04 79 - 323 2322934 cnrm Epg
Horario: Lunes a Viemes de 8:00 a.m.a 12:00 p.m. y 1:00 p.m, ssouurnl'mman én lo a el folleto en ol !inl:ﬂmlnlnnigimmb
,,,,, com L..,mconsuulnon-nnmmeno-eozsr paf

Compariia de Seguros



POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

DATOS DE LA POLIZA

| AGENCIA EXPEDIDORA: AVENIDA SUBA COD.AGENCIA: 310  RaMO: 47 NoPOLIZA: 994000017753 ANEXO: 0 J
‘ DATOS DEL TOMADOR

'\oERE  CONSORCIO CSC MOVIESCOLAR 25 DENTIFICACION: NIT 901, 982.226-9 )
ASEGURADO: | BOGOTA D.C.-SECRETARTA DE EDUCACION DEL DISTRITO DENTICACIOR: w7 899.999.061-9

, 5 IDENTIFICACION:  NT 899.999.061-9
BENEFICIARID: . BOGOTA D.C.-SECRETARTA DE EDUCACION DEL DISTRITO J

TEXTO ITEM 1

SE AMPARA LA CALIDAD DEL SERVICIO Y SU VIGENCIA SE EXTENDERA HASTA LA LIQUIDACION DEL MISMO

TOMADOR / AFIANZADO: COMSORCIC CSC MOVIESCOLAR 25 NIT 901982226-9 CONFORMADO POR SCAIN ADMINISTRACION E INGEMIERIA SAS BIC
NIT.300.1B8.602-6 PART.10% Y SCAIPROYEKTA 5AS BIC NIT.901.476.977-1 PART.90%

** CERTIFICACICH DE NO EXPIRACION POR FALTA DE PAGO DE PRIMA**

EOR DISPOSICION DEL ARTIULO 7 DE LA LEY 115

0 2007, ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA, ENTIDAD COCPERATIVA, CERTIFICA QUE LA PRESENTE
POLIZA NO EXPIRMRA POR TALTA DE PAGO DE LA PR

BE
IMA DE LA POLIZA, O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS, QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA. .

CLIENTE



12/16/25, 3:32 PM RV: Informe Interventoria Moviescolar 25 mes de Octubre pago No. 3: ANA DEL PILAR GUTIERREZ LOPEZ - Outlook
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Buenas tardes, equipo,

Después de revisar el documento adjunto, me permito informar que doy mi visto bueno al
informe de interventoria Moviescolar del mes de octubre de 2025 correspondiente al pago
numero tres. Les agradeceria que imprimieran este correo y lo adjuntaran a la carpeta para la
firma del director.

Muchas gracias por su colaboracion
Cordialmente.

JOHANNA ASTRID LOMBANA HORTUA
CONTRATISTA- DIRECCION DE BIENESTAR ESTUDIANTIL.

Obtener Outlook para Android
Por favor evita imprimir, a menos que sea estrictamente necesario, al preferir el uso de documentos
digitales se ahorra agua, energia y recursos forestales.

La informacion aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su
utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacién y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso
expreso de la Secretaria de Educacion del Distrito, pues su contenido puede ser de caracter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Secretaria de
Educacion del Distrito no es responsable por la informacién contenida en esta comunicacién, el
directo responsable es quien la firma o el autor de la misma. www.educacionbogota.edu.co
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