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EL JEFE DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD DE LA
E.S.E. HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ

CERTIFICA

~™ Que existe DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para atender los compromisos
adquiridos por la E.S.E. HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ, segin la
sigulente descripcion: '
CODIGO 212020200802 SERVICIOS PROFES DE APOYO ADMON
“HONORARIOS

VALOR $ 25,000,000.00

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN INGRNIRTIA DE
OBJETO SISTEMES PARA LA CONSOLIDACION, CARGUE, MONITOREO Y SEGUIMIENTO
A TRAVES DE PISIS CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS INDICADORES DE

)
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CONTIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. C-PSP-408-2025
SUSCRITO ENTRE LA ESE HOSPITAL MARINO TULETA RAMIREL Y JUAN CARLOS MATIZ
MARTINEL

ACTA DE n,lncjo BRI

LUGAR: Ese Hospnfol Marino Zuleta Ramirez de L;J Paz- Cesan Y !i ' ; ‘

CONTRATANTE: ESEHOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREL
CONTRATISTA: JUAN CARLOS MATIZ MARTINEZ
“PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN
INGENIERIA DE SISTEMAS PARA LA ponsopmcréu
CARGUE, MONITOREO Y SEGUIMI TI JRA ES DE
, PISIS CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS INDICADORES
f DE DESEMPENO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE
OBJETO: SALUD Y DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD PARA EL
' DESARROLLO EFICIENTE DE LOS LINEAMIENTOS DE
FORTAI.ECIMIENTO DE LA GESTION mmomz APS

ESTABLECIDOS | EL ;
‘ PROTECC!ON socw. PARA! LA osr:r Li
JULETA RAMIREZ DE LA PAZ CESAR RESOLUCION DE

ASIGNACION 0698 DE 20258".
VALOR CONTRATO: TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA vmssresos
M/CTE ($22.833.333)
PLAIO: CUATRO (04) MESES Y DOCE (12) DIAS CAwNnhmos '
FECHA DE INICIO: 19DEAGOSTODE2025 | | |l. ¥’ g i AR |

FECHA DE TERMINACION: | 30 DE DICIEMBRE DE 2025

Se reunieron en ko fecha y lugar sefialados. YINA PATRICIA MIELES CALDERON
Técnico Adminisirativo Gestion Documental de lo E.S.E. Hospital Marino Zulefa
Ramirez y quien acfia en calidad de Supemsoro y el fia) Doctor {a) Ju i
MATIZ MARTINEZ idenfificada con, lo quufp de Ciuddd opro i Nol | 123!566 i
Expedida En Valledupar, con domiciio principal en lo Avenida' Ccm*em} 1 Norte 18E °
Vilia Ligio | Mz Casa 18 Vailedupar Cesar, con el propdsito de suscribir ka presente

acta para dar inicio a o ejecucion del contrato de la referencia.

Pcra mayor constancia, se ferma por quienes ep ella int ueve
P "ﬁ' 025. | | I l IL ‘ C?r i i
7] _ :

U
WA PA RleAVPtEiES CALDERON
Sybervisora
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" PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

C-PSP-408-2025 15-08-2025

EL CONTRATANTE:

ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ

NIT.

824.000.204-5

GERENTE:

VANESSA MILENA TORRES MARTINEZ.

C. C. No.

49.771.817 expedida en la Paz- Cesar

EL CONTRATISTA

JUAN CARLOS MATIZ MARTINEZ

C. C. No.

77.173.566 Expedida En Valledupar

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS PARA
LA CONSOLIDACION, CARGUE, MONITOREO Y
SEGUIMIENTO A TRAVES DE PISIS CON EL FIN DE
CUMPLIR CON LOS INDICADORES DE
DESEMPENO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO
DE SALUD Y DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LOS
LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION TERRITORIAL EN APS ESTABLECIDOS
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA ESE HOSPITAL MARINO ZULETA
RAMIREI DE LA PAI CESAR RESOLUCION DE
ASIGNACION 0698 DE 2025".

CUANTIA:

VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE ($22.833.333)

TERMINO DE EJECUCION:

CUATRO (04) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS
CALENDARIOS

CODIGO UNSPSC

85101600

CDP

N° 708 del Treinta (30} de Julio de 2025, con

cargo al Codigo Rubro: 245 02 08 001 02
Servicios Profesionales de Apoyo Asisfencial -
Honorarios, por un valor de VEINTICINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 25.000.000).

Entre los suscrifos a saber: VANESSA MILENA TORRES MARTINEL identificada con la Cédula
de Ciudadania No. 49.771.817 Expedida en la Paz- Cesar, en Calidad de Gerente de la
ESE HOSPITAL MARINO IULETA RAMIREL nombrada mediante Decreto No 049 de 2024
emanada del Despacho Municipol La Poz- Cesar, cargo elegida para el periodo fjjo
institucional del 1 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028 y con las facultades para la
celebracion del presente contfrato, en nombre y representacion del HOSPITAL MARINO
ZULETA RAMIREZ DE LA PAI- CESAR, con N.LT. No 824.000.204-5 en uso de sus facultades
legaies y reglamentarias, contenidas en el Acuerdo No 022 del 10 de Diciembre de 2024
y demds normas concordantes, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, por
una parfe y de ofra JUAN CARLOS MATIZ MARTINEZ identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 77.173.566 Expedida En Valledupar, con domicilio principal en la
Avenida Carrera 1 Norte 18E Villa Ligia 1 Mz Casa 18 Valledupar Cesar, quien declara
que no se encueniran incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad esfablecida
en la Ley y quien en adelante se denominarg EL CONTRATISTA. se ha convenido en

Nil. 824.000.204-5
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celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que se regulard
por las cldusulas que a continuacién se expresan, previas las siguientes consideraciones:

1. Que el articuio 194 de la Ley 100 de 1993', dispone que la prestacion de servicios de
salud en forma directa por la Nacidon o por las enfidades temiforiales, se hard
principaimente a fravés de los Empresas Sociales del Estado, que constituyen una
categoria especial de entidad puUblica desceniralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y aufonomia adminisfrafiva, creadas por la ley o por las asambleas o
concejos.

En cuanto al régimen juridico aplicable a las referidas entidades, el arficulo 195 de la Ley
100 de 1993, prevé lo siguiente:

“ARTICULO. 195.-Régimen juridico. Las empresas socioles de salud se someteran al
siguiente régimen juridico:

I. El nombre debera mencionar siempre la expresion "empresa social del Estado™.
2.Elobjetodebeseriaprestaciondelosserviciosdesalud, como servicio publico a cargo del
Estado o como parte del servicio publico de seguridad social.

()"

6. En materia coniractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente
utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de confratacion de la
administracion publica.

7. El régimen presupuestal serd el que se prevea. en funcién de su especialidad, en la ley
orgdnica de presupuesto, de forma que se adopte un régimen de presupuestacion con
base en el sistema de reembolso conira prestacion de servicios, en los términos previstos
en la presente ley.

“[...)

9. Para efectos de tibufos nacionales, se someteran al régimen previsto para los
establecimientos publicos.

{.)"

2. Que lg Constitucion Politica de Colombia en su Arficulo 2 preceptua: “Son fines
esencicles del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garanfizar la efectividod de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la infegridad temitorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo”.

3. Que el articulo 48 de la Constitucion Polifica senala que la seguridad social es un
servicio publico de caracter obligaforio. que se presta bajo la direccion, coordinacion y
control del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y sofidaridad.
Que fundamentalmente, el Sistema de Seguridad Socicl regido por la Ley 100 de 1993
cred las denominadas Empresas Sociales del Estado, conformadas especialmente por
hospitales regionales, universitarios y especializados y por hospifales locales encargados
de prestar servicios de saiud a la poblacion, regulados por el siguiente marco legal: Ley
100 de 1993.

4. Que de conformidad con el Articulo 209 de la Consfitucion Politica de Colombia la
Funcién Adminisfrafiva esta al servicio de los infereses generales y se desarrofla con

! por la cudl se crea &l sistema de seguiidad social infegral y se dictan ofras disposiciones
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fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidod, mediante lo desceniralizacion. la delegacion y la
desconcenfracion de funciones; que con la coniratacion, de manera general ias
enfidades del Estado buscan los fines estatales dispuestos en el articulo 3 de la Ley 80 de
1993, segun la cual los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar
contratos y con la ejecucién de los mismos se busca el cumplimiento de la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efecfividad de los derechos e intereses
de los adminisfrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos fines. Los
particulares por su parte tendrdn en cuenta al celebrar y ejecutar confratos con las
entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una
funcidn social que como tal implica obligaciones.

5. Que el articulo 367 de la constitucién politica de Colombia consagra que la ley fijard
las competencias y responsabilidades relativas a la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios e igualmente prevé que el régimen farifario tendrd en cuenta, ademas de
los criterios de costos, los de solidaridad y redistribucion de ingresos. Lo anterior significa
que el actual régimen tarifario de los servicios publicos no permife que los prestadores
fien de manera discrecional las tarifas que cobran a los usuarios; por el conirario, la
misma constitucion les troza un limite, y por elio su formulacion debe hacerse a partir de
los cosfos de prestacion de servicio en procura de asegurar lo viabilidad financiera de
las empresas y garantizando fa eficiencia.

6. Que el articulo 194 de la Ley 100 de 19932 dispone que la prestacion de servicios de
salud en forma directa por la Nacion o por las enfidodes femitoriales, se hard
principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado. que constituyen una
categoria especial de enfidad publica descentralizcdc, con personeria juridica,
pafrimonio propio y aufonomia adminisirativa, creadas por la ley o por las asambleas o
concejos.

7. Que La promulgacién de lasalud como un derecho constifucional fundamental
gue fiene relacion de conexidad con el derecho a la vida, el derecho a la integridad
personal y el derecho a la dignidad humana y que debe ser garantizado por el Estado
en los diferentes ambitos de la vido humana, reconociendo las diferencias tanto
sociales como ambientales que existan enire los diferentes grupos de personas,
requiere de una respuesta sectorial y fransectorial que esté sustentada en el concepto
de equidad en salud desde un enfoque mulfidimensional, en donde se definan aspectos
relacionados con el logro de la salud y ka posibiidad de lograr buena salud, incluyendo
la justicia de los procesos y prestando atencién a la ausencia de discriminacion en la
prestacion de la asistencia sanitaria.

8. La Constitucion Politica de Colombia. en su articulo 49 esfablece que la salud es un
servicio publico g cargo del Estado y que se debe garontizar o fodas las personas el
acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion en salud. De igual forma
el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Cuiturales define en su
articulo 12 que los Estados Partes reconocen el derecho de foda persona al disfrute del

2 por fa cudl se crea el sstema de seguiidad social nfegral y se dictan oiras disposiciones
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mdas alto nivel posible de salud fisica y mental para o cual adoptaran medidas que
permitan asegurar la plena efectividad de esfe derecho.

A fravés de la Ley Estafutaria 1751 de 2015, se regula la salud como un Derecho
Fundamental autdnomo e imrenunciable en lo individual y en lo colectivo y se establece
como obligacion del estado la formulacion y adopcicn de polificas de salud dirigidas a
“garantizar el goce efectivo del derecho en igualdad de frafo y oportunidades para
toda la poblacion, asegurando para efo la coordinacion armonica de las acciones de
todos los agentes del Sistema”.

9. Que segun lo establecido en la citada Ley. la garantia del Derecho a la Salud
comprende “el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con
calidad para Ia preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud”; sin
embargo, persisten en el pais graves resfricciones para el acceso a los servicios de salud
que se materiglizan en bajas coberturas de indicadores de profeccion especifica y
deteccion temprana, hospilalizaciones que pueden prevenirse con una atencion
oportuna y de calidad en el nivel primario. atencion de enfermedades que fienen gastos
muy altos derivados de fratamienfos y medicamentos a pesar de que pueden
prevenirse con el conirol de factores de riesgo y morialidad evitable.

En coherencia con lo anterior la Ley 1438 de 2011, sefala en su arficulo 12 que “{...} La
Atencion Primaria en Salud es la esirategia de coordinacion infersectorial que permite la
atencion integraol e integrada, desde la salud publica, la promocion de la salud, la
prevencion de la enfermedad, el diagnéstico, el fratamiento, la rehabilitacion del
paciente en todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un mayor nivel de
bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las competencias legales de cada uno de Ios
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud” y establece en el marco de
su implementacién la necesidad de contfar con “Talenio humano organizado en
equipos muitidisciplinarios, motivado, suficienfe y cuaiificado”.

Para garantizar el derecho fundamenfal o lo salud en el pais se hace necesario
concentirar esfuerzos y recursos humanos y financieros que permitan hacer efectiva la
Atencion Primaria en Salud - APS en los temitorios. La APS es entendida como una
estrategia intersectorial, cenfrada en las personas, familias y comunidades y orientada a
los mayores estandares en materia del derecho humano a la salud, con atributos de
accesibilidad, longitudinalidad, integralidad y coordinacion y acciones universales,
territorializadas, sistemaficas, permanentes y parficipativas.

10. Que la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define que el modelo de atencion
en salud organiza los componenfes del ssfema de servicios de salud, con el fin de
contribuir a su funcion coleciiva cumpliendo el derecho a fa salud, basado en teritorio
y poblacién. Desde la Estrategia de Afencion Primaria en Salud - APS esta interaccion
se realiza a-fravés de redes de atencion integradas e infegrales insfifucionales y
comunitarias, enfafizando la parficipacicn de la poblacion en la generacion de la salud.

Nil. B24.000.204-5
Seda PHRelpal: Calle & Na. 4-15 Teléfanss: (805) 5771078 - 5771424 - 5770018




" HOSPITAL

Marino Zuleta Ramirez Servirte es un priviiegi
- ‘ _ ESE ———
oty NIT. 824000204-5

Asumir la estrategia de APS en el pais de acuerdo con lo establecido en la
normatividad vigente, implica el desarrolio de los principios y elementos cenirales de su
implementacion tales como: primer contacto a través de equipos basicos de salud;
abordaje familiar y comunitario; atencién integral, integrada y conftinua; énfasis en la
promocion y prevencion; participacion social incidente y decisoria; enfoque termitorial,
interculturalidad e intersectorialidad para la afeciacion positiva de los determinantes
sociales de la salud. En el marco de esta estrategia se posiciona la necesidad de
fortalecer el nivel primario para proveer servicios de saiud infegrados y accesibles, con
personal de salud que se hace responsable de identificar y gestionar las situaciones en
salud de las personas, familias y comunidades y con participacion comunitaria,
promoviendo el cuidado de la salud en el contexto de la familia y la comunidad, siendo
ademds el enlace entre las y los civdadanos y el sistema de saiud.

Aungue se encuentra regulada desde el ano 2011, la implementacion de la Atencion
Primaria en Saiud en el pais ha tenido importantes limitaciones y ain no ha sido posible
superar la segmentacion y fragmentacion de los servicios de salud, la débil coordinacion
intersectorial, las dificultades para la integralidad, continuidad y accesibilidad a los
servicios y el ceniralismo en la atencidon de las enfermedades. a pesar de o
establecido en la Ley 1751 de 2015 en relacion con el acceso a los servicios de salud y
los mandatos de la Honorable Corte Constitucional orientados a que la politica publica
de salud se fundamente en la “prevencion” de las dolencias y no en la curacion.

Sumado a lo anterior en noviembre de 2023 el Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
establecié recomendaciones relacionadas con “mejorar la calidad y resolutividad de la
Atencién Primaria en Salud en el pais evifando prestar atenciones en instancias intensivas
en recursos cuando no es necesario. En el estudio de caso desarrollado por este
organismo se idenfificé que 17% del gasto en hospifalizaciones comesponde a
hospitalizaciones que pueden evitarse con una atencion primaria oportuna y adecuada;
el 20% del gasto total se destina a la atencién de patologias que se pueden prevenir
controlando cuatro factores de riesgo (tabaquismo, uso de aicohol y falta de actividad
fisica y de una alimentacion adecuada] y que la tasa de uso de urgencias en Colombia
es el doble de los paises de referencia En la busqueda de “mejorar el bienestar y la salud
de las personas sin exclusiones, forfalecer el sisfema de salud y aumentar su capacidad
resolutiva frente a los desafios presentes y conifingentes™ de acuerdo con lo establecido
en la Ley 1751 de 2015; el Plan Nacional de Desarrolio 2022-2026 “Colombia Potencial
Mundial de la Vida", propone: “optimizar el modelo de salud con enfoque
promocional y preventivo basado en la Afencion Primaria en Salud (APS) y establece la
necesidad de desamoflar equipos interdisciplinarios femtorializados permanentes y
sistemdticos, para garantizar la promocién de la salud y prevencion de la enfermedad,
a través de la coordinacion de acciones secioriales e infersecioriales.

De acuerdo con lo anterior la conformacion y operacion de equipos bdsicos de salud se
establece como una NECESIDAD para propender por la garantia del derecho
fundamental a la salud de las personas, familias y comunidades en los ferritorios. La
estructura, organizacion y dindmica de estos equipos responderd a las caracterisficas
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de la comunidad y a las condiciones socio culiurales, ambientales, demogrdficas
con respuestas favorezcan el acceso de la poblacion a los servicios de salud, la
integracion entre servicios y modalidades de afencion en salud y la articulacion
intersectorial para el desarrollo de acciones complementarias desde los ofros secfores
que fortalezcan el cuidado de la salud y la afectacion positiva de determinantes sociales
de la salud.

Que en la Resolucion No. 0698 de 2025, Por la cual se efectiUa una asignacion de recursos
a Empresas Sociales del Estado para el fortalecimienfo del nivel primario, basado en la
Atencién Primaria en Salud, a fravés de la conformacion y operacion de equipos bdsicos
en salud, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, le fueron asignados
recursos economicos a la ESE Hospital Marino Zulela Ramirez de la Paz Cesar, para la
ejecucion de Actividades de Atencion Primaria en Salud o APS, haciéndose imperativo
y necesario constituir los equipos basicos en salud quienes seran los encargados de
desarrollar las Actividades de Atencion Primaria en Salud o APS en los micros femiforios
determinados en el Municipio de la Paz Cesar.

11. En este senfido, la entidad en el marco de la atencion de los servicios que ofrece,
requiere disponer de los servicios profesionales de un INGENIERO DE SISTEMAS que brinde
atencidn y acompanamienfo a las personas que requiere nuesiro cuidado.

12. Que atendiendo la nafuraleza de las actividades a desarrollar conforme a lo previsto
en el Estatuto Confractual, la oficina del ramo, solicito oferta a JUAN CARLOS MATIZ
MARTINEL, quien presento su propuesfa donde clara y expresamente sefiala que acepta
las condiciones establecidas en los Estudio Previo y quien conforme a la documentacion
anexa a su Oferta ha acreditado la capacidad juridica para ejecutar el objeto
contractual y contar con lo idoneidad y la experiencia directamente relacionada con
la actividad a ejecutar;

13. La suscrita Gerente, Conforme al Articulo 11 del Acuerdo No 022 del 10 de Diciembre
de 2024, la Sefiora Gerente de lo ESE Hospital Marino Zuleta Ramirez. cuenta con la
autorizacion para la suscripcion de los confratos cuyos procedimienfos de coniratacion
se define en atencion a la cuantia de los cuales sus monfos no sean superiores a los 500
salarios minimos legales mensuales vigentes. Dicho de oiro modo, que los coniratos que
celebra la Sefiora Gerente requieran autorizacion de la Junta Directfiva, no puede ser, la
regla general sino la excepcion. Esfo es, inicamenfe en aquellos que sobrepasen lo
sostenido en el Estatuto Contractual.

14. En mérifo de lo expuesto.

Cldusula 1. Objefo del Contrato. “PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN
INGENIERIA DE SISTEMAS PARA LA CONSOLIDACION, CARGUE. MONITOREO Y
SEGUIMIENTO A TRAVES DE PISIS CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS INDICADORES DE
DESEMPENO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE SALUD Y DE LOS EQUIPOS BASICOS DE
SALUD PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION TERRITORIAL EN APS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREL DE LA PAZ CESAR RESOLUCION DE
ASIGNACION 0698 DE 2025", de monera independiente, es decir. sin que exista
continuada dependencia y subordinacion, utilizando sus propios medios, prestard sus
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servicios a favor de LA ESE HOSPITAL. Las acfividades se desarrollaran de acuerdo con los
lineamientos indicados en los esfudios previos de conveniencia y oporifunidad que
fundamenta el presente proceso de confratacion, a las cidusuias del presente confrato
y a la propuesta presentada por el Coniratista.

Cldusula 2. “PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS
PARA LA CONSOLIDACION, CARGUE, MONITOREO Y SEGUIMIENTO A TRAVES DE PiSIS CON
EL FIN DE CUMPLIR CON LOS IN’DICADS)RES DE DESEMPENO DE LOS PRESTADORES DE
SERVICIO DE SALUD Y DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD PARA fl DESARROLLO EFICIENTE
DE LOS LINEAMIENTOS DE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN APS
ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE HOSPITAL
MARINO ZULETA RAMIREZ DE LA PAZ CESAR RESOLUCION DE ASIGNACION 0698 DE 2025".
El Contratista se obliga para con la ESE Hospital a prestar los servicios de “PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN INGEN'ERI"A DE SISTEMAS PARA LA CONSOLIDACION,
CARGUE, MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A TRAVES DE PISIS CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS
INDICADORES DE DESEMPENO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE SALUD Y DE LOS
EQUIPOS BASICOS DE SALUD PARA EL DESARROLLO EFICIENTE DE LOS LINEAMIENTOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN APS ESTABLECIDOS POR EL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARAI LA ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREL DE LA
PAZ CESAR RESOLUCION DE ASIGNACION 0698 DE 2025". En desarmollo del anterior objeto
coniractual, el Contratista se obliga a poner al servicio de fa entidad, Las actividades
especificas o desarollar para la CONIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES son ias siguientes:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1) Apoyar en las acciones mensuales relacionadas con el cargue en la
plataforma PISIS de los documentos de los items que exige el Ministerio de Salud
y Proteccion Sociai. 2) Apoyar en la digitacion de los registros obtenidos por los
EBS cuando se redlicen de forma manual. 3) Apoyar en el cruce de bases de
datos relacionadas con los registros de las EAPB, coberturas de PYP e informacion
recopilada por los EBS. 4) Disenar los instrumentos informaticos segun demanda
de la supervision para alimentar informacion sobre la operacion bdsica de los EBS.
5) Apoyar en la consolidacion de informes generados por la operacion de los EBS
asi como en la organizacion y custodia de los documentfos en medio digital. 6]
Apoyar en el cargue de la informacion de la plataforma Argis para el registro de
las caracterizaciones, asi como en la asistencia técnica para su uso por parfe de
los EBS. 7) Apoyar la gestion documental a su cargo con base en el arficulo 42 de
la Ley 594 de 2000, entfregando una copia mensual en medio fisico y magnético
que contenga el informe de actividades y demas documentos contractuales
necesarios para el framite de pago. segun lineamientos proporcionados por la
supervision. 8) Las demas actividades que se relacionen de manera directa con
el objeto del presente contrafo y que garanficen la adecuada prestacion del
servicio contratado. 9] Enfregar mensualmente en medio fisico y magnético
informe técnico donde se evidencien las actividades desamrolladas segun el
cronograma aprobado por el supervisor.

Cldusula 3. Valor del Confrato y Forma de Pago. £l vaior del presenfe confrato serd de
VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE (522.833.333), El valor del conirato incluye fodos ios gasfos directos e indirectos en
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que incurra el Coniratista para ejecutar el objeto coniractuai. La ESE Hospital pagara al
CONTRATISTA la suma convenida de la siguiente forma: A) Un (1) pago por la suma de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L
(52.833.333,) pagaderos al cumplimiento de los primeros Diecisiete (17) dias calendarios
de ejecucion coniractual, previo visto bueno del supervisor del conirato, y pagos de
aporte a la seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. B) Cuafro
{4) pagos mensuales vencidos cada uno, por la suma de CINCO MILLON DE PESOS M/L
(55.000.000,) pagaderos denfro de los Uifimos cinco (5] dios calendarios del mes de
ejecucion confractual, mediante presentacion del informe de actividades, previo visto
bueno del supervisor del contrato, y pagos de aporte a ia seguridad socidl, los cuales
deberdan cumplir las previsiones legales.

Nota 1: El supervisor del confrato debera consiatar que, en el desarrollo de estas
actividades, y conforme a las necesidades técnicas de su ejecucion se dé cumplimiento
efectivo al drea de las totalidodes de las obligaciones.

Los anteriores valores se pagaran previa certificacion de cumplimienfo expedida por el
supervisor y la verificacion de los pagos a los aportes a Salud, Pension y ARL.

La ESE Hospital, no se responsabilizard por demora en el pago af CONTRATISTA, cuando
ella fuere provocada por encontrarse incompleia la documentacion que sirva de
soporfe para el iramite, y no se gjuste a cualquiera de las condiciones establecidas en
el presente confrato.

Nota 2: En el valor pactado en esta cldusula, se enfienden incluidos los costos directos e
indirectos que ocasione la ejecucion del presente confrato. En el valor pactado se
enfienden incluidos los costos direcfos e indirecfos que ocasione la ejecucion del
presente confrafo.

PARAGRAFO PRIMERO. Los desemboisos se efectuardn una vez se cuenie con el
Q respectivo PAC, previa cerfificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del
Confirafo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Dentro de los dos (2) dias siguientes a la ejecucion del objeto
contractual, el supervisor deberd presentfar un informe a fravés del cual se certifica el
cumplimiento a satisfaccion de todas las actividades contratadas.

Cldusula 4. Plazo de ejecucion. El iérmino de ejecucion de las actividades a que se
refiere el presente conirato se ha pactado CUATRO (04) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS
CALENDARIOS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

Clausula 5. Obligaciones Generales del Confrafista. Son obligaciones generales del
Confratista, las siguientes: En desamrollo de lo pactado en las cldusulas precedentes, el
contratista manifiesta conocer perfectamente la naturaleza del frabajo por desarroliar,
las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el
objeto contractual: todo lo cual queda bgjo su responsabilidad y ademads de las
obligaciones y derechos contemplados en ef Acuerdo 011 del 10 de Diciembre de 2024
y demds normas concordantes y los convenidos en el presente conifrato, El CONTRATISTA
se obliga especialmente con LA ESE a: a) Cumplir con las actividades descritas en el
alcance del objeto conforme @ los lineamientos propios e inherentes a la ciencia que
desarrolla. b) Cumplir con las acfividades descrifas en el alcance del objefo, cinéndose

Nit. 824.000.204-5

Seds Prinelpal: Collsé & Na_ 8-15 Télélenesd: (A08) E77107E . E771424 _ £770014

S ——————



" HOSPITAL

/! Marino Zuleta Ramirez
ESE ————
NIT. 824000204-5

a la naturaleza del contrato, ia necesidad de la entidad y los principios de celeridad,
transparencia, responsabilidad, eficacia y objelividad entre oiros. c) Responder por los
elementos, bienes, informacion, efc. que se pongan a su disposicion para la ejecucion
del presente conirato, propendiendo. en todo caso. por su conservacion y uso
adecuado: No obstante, el confratisia deberd contar con su propio material y
hemamientas de frabajo y prestarg sus servicios de apoyo de manera independienfe y
auténoma. dj Cumplir con el objefo de este contraio en defensa del contratante y
aportar sus capacidades, conocimientos y aplitudes con la debida diligencia,
oportunidad y confidencialidad. e] Presentar un informe mensual de acfividades
ejecutadas, junto con laos evidencias escritas o magnéficas que demuestren el
cumplimiento de las actividades y metas pactadas, so pena de iniciarse el respectivo
procedimiento para imponer las sanciones a que hubiere lugar. f) No aceptar presiones

. o amenazas de quienes actien por fuera de la ley y comunicar oportunamente al
contratante y a la autoridad competente, si ello ocumiere, so pena de que el confratante
declare la caducidad del contrato. g) Acreditar afiliacion pago a salud, pensién segun
lo establecido en el articulo 50 de fa ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decrefo 510 de 2003,
ley 1393 de 2010 y concordantes. h) El Confratista manifiesta de manera clara y expresa
su infencion de dfiliarse al sistema general de riesgos laborales, por lo que es obligatoria
su acreditacion. i) Cumplir en fooma oportuna con las instrucciones imparfidas por el
supervisor del contrato.

PARAGRAFO: El coniratista no podrd reclamar ninguin mayor valor como consecuencia
de su desconocimiento de la existencia del iributo, tasa o contribucion generado antes
de la presentacion de su oferta, al igual que el confratisia declara conocer que la
devaluacién del peso colombiano es una confingencia estudiada por él al momenio de
formular su oferta, por lo tanto, la entidad estatal no reconocerd suma alguna derivada
de Ia pérdida del poder adquisitivo de la propuesta presentada por el confratista.

Cldusula 6. Obligaciones Generales de la ESE Hospital. Son obligaciones generales de la
ESE Hospital, las siguientes: Ademds de las obligaciones y derechos confemplados en el
Acuerdo 011 del 10 de Diciembre de 2024 y demds normas concordantes y los

Q convenidos en el presente contrato, El CONTRATANTE se obliga especialmente a: 1)
Efectuar los registros y operaciones presupuesiales y coniables necesarios para cumplir
cabalmente el pago de los servicios que el coniratista haya prestado a esta con base
en el presente confrato. 2) Efecfuar los descuentos legales sobre el valor mensual de los
honorarios a que hubiere lugar.

Clausula 7. Indemnidad: sera obligacion del CONTRATISTA manfener indemne al
CONTRATANIE, libre de cualquier dafio o peijuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subconiratfistas o
dependienfes.

Cidusula 8. Suspension Temporal del Confrato: las parfes podrén suspender la ejecucion
del conirato previo concepto vinculanfte del supervisor, donde conste clara y
detalladomente las razones de ia suspension. Expirado el plazo de la suspension, el
contrato se reiniciara dejando consiancia del hecho en el acta comespondiente, ia cual
diligenciaré en la misma forma que el acta de suspension.

Clausula 9. Cesién: El Contratista no podra ceder en fodo o en parte el confrato, sin
previa autorizacion escrifa del CONTRATANTE.
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Cldusula 10.- cldusulas Excepcionales: Si se presenta aigun hecho consfitutivo de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecle de manera
grave y directa la ejecucion del conirafo, y evidencie que puede conducir a su
paralizacién, el CONTRATANTE, previo concepto no vinculante del supervisor, requerira
al CONTRATISTA para que cese el incumplimienfo y le senalar@ un plazo perentorio de
dos (2) dias hdbiles, para que cumpla lo pactado. Expirado el mismo sin que el
CONTRATISTA haya cesado el incumpiimiento o lo haya justificado debidamente, el
CONTRATANTE podrd declorar la caducidad mediante resolucion mofivada y ordenard
su liquidacidn en el estado en que se encuentre. La caducidad se regird por lo dispuesto
en el articulo 94 del Acuerdo No 011 de 2024- Estatuto Conirafacion y demds normas
concordantes. El CONTRATANTE también declarard la caoducidad en presencia de
cualquiera de las causales establecidas en el art. 90 de la ley 418 de 1997 modificado
por el articulo 31 de la ley 782 de 2002, en el art. 61 de la ley 610 de 2000, en el art. 1o de
la ley 828 de 2003, o en los casos de incumplimiento de la obligacion de prorrogar la
garantia constituida, y en todo ofro evento en que ia ley lo disponga. Ejecutoriada la
resolucion de caducidad conforme a la Ley, el CONTRATANTE hard efectivas las multas
impuestas pendientes de pago y la clausula penal pecuniaria estipulada. La
declaratoria de caducidad no impedird que el CONTRATANTE continte inmediatamente
la ejecucién del objeto confratado. bien sea a través del garante o de oiro conlratista,
a quien a su vez se le podrd declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La
declaracién de la caducidad no dara lugar a la indemnizacion del CONTRATISTA, quien
se hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatufo Inferno de
Contratacién y sélo tendrd derecho a que se le reconozcan y paguen las labores
ejecutadas a satisfaccion del CONTRATANIE. Lo declaratoria de caducidad serd
constitutiva del siniestro de incumpiimiento.

Cldusula 11.- GARANTIAS: El CONTRATISTA se obliga a constituir, a favor de la ESE, una
garantia Unica, la cual podra consistir en una garanfia bancaria o en una poliza de
seguro, que ampare: los siguientes riesgos 1) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia
equivalente al 10% del valor total del conirato, con una vigencia igual al término del
contrato y cuafro [4) meses mas. 2) CALIDAD DEL SERVICIO: en cuanfia equivalente al
20% del valor total del contrato, por el tiempo de ejecucion del confrato y 4 meses mds.

Clausuia 12.- Clausuia Penal Pecuniaria y Mulfas: En caso de declaratoria de
incumplimiento de sus obligaciones, el CONTRATISTA pagara al CONTRATANTE, a fitulo de
sancion pecuniaria y sin necesidad de requerimientos judiciales o exirajudiciales, una
suma igual al diez por cienfo (10%) del valor total del presentfe confrato. En caso de
incumplimiento parcial LA ESE podra imponer multas sucesivas hasta por el 5% del valor
del contrato. El valor de la clausula penal y las multas podran cobrarse de acuerdo a los
mecanismos previstos por el arficulo 17 de lo ley 1150 de 2007.PARAGRAFO UNICO. El
procedimiento para la imposicion de multas o cidusula penal pecuniaria, se adelantard
con plena aplicacién del derecho al debido proceso (art. 29 de la Constitucion
nacional] y en concordancia con lo dispuesto por el arficulo 86 de la ley 1474 de 2011,
para lo cual una vez constafado por el supervisor del confrafo, que el CONTRATISTA ha
incurrido o estd incumiendo en una o varias de las causales de incumplimientfo, pondrd
en forma inmediata en conocimiento de aquel el hecho y lo requerira por escrito, para
gue denfro del témino que se le senale, procedo a dor las explicaciones que
correspondan y adelante las actividades que le pemmitan conjurar la situacion que lo
puso en condiciones de apremio, so pena de proceder a aplicar las sanciones a que
hubiere lugar.
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Cidusula 13.- Elementfos Devolufivos: Los elementos devolutivos que el CONTRATANTE
suminisire al CONTRATISTA. lo mismo que aquellos que sean adquirnidos con cargo al
contrato, de ser el caso, deberdn ser reintegrados al CONTRATANTE a la terminacion del
contrato o cuando esté los solicite, en el mismo estado en que los recibid, salvo el
deterioro normal causado por el uso legitimo. El valor de cualquier faltanie que se
presente a la ferminacion de los servicios sera desconfado de las partidas que le adeude
el CONTRATANTE ol CONTRATISTA.

Cldusula 14.- Ausencia de Relacion Laboral: El presenfe confrafo no genera relacion
laboral alguna enfre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA y en consecuencia tfampoco el
pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos disfintos al valor
acordado en la clausuia tercera.

Cldusula 15- Inhabilidades e Incompdtibilidades. El confrafista manifiesfa bajo la
gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la suscripcion del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad e
impedimento previstas en la ley y especificamente en los Articulos 6 del Acuerdo 003 de
2017, asi como en el articulo 122 de la Constitucion Polifica, modificado por el Acto
Legisiativo Numero 01 de julio 14 de 2009. y concordantes.

Cldusula 16.- Interpretacion del Conirato: Si durante la ejecucion del confrafo surgen
discrepancias enfre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA sobre la inferpretacion de
algunas de sus esfipulaciones que puedan conducir a la paralizacion o afectacion grave
del servicio que se pretende satisfacer con el confrafo, y no se logra acuerdo sobre su
entendimiento, el CONTRATANTE lo interpretara unilateralmente en acto debidamente
motivado, el cual serd susceptible del recurso de reposicion. En fodo caso. la
interpretacion del contrato requerird el concepio técnico previo no vinculante del
SUPErvisor.

Clausula 17.- Modificacion del Confrafo: Si duranie la ejecucion y para evitar la
paralizacion o la afectacion grave del servicio que se pretende satfisfacer con él, fuere
necesario intfroducirle variaciones al conirafo y las partes no llegaren a un acuerdo, el
CONTRATANTE lo modificara unilateralmente, medianite acto debidamente mofivado
susceptible del recurso de reposicion, pudiendo adicionar o suprimir servicios. En todo
caso, la modificacion se sujetara a las siguientes reglas: no podra modificarse el objeto
general del contrafo ni promogarse su plazo, si estuviere vencido, so prefexfo de la
modificacion; esta sélo procede por cambio de las circunstancias existentes al momento
de celebrar el confrato; la nafuraleza y el fin del confrafo no pueden maodificarse y
tampoco los elemenfos esenciales del confrato no pueden ser variados. PARAGRAFO
PRIMERO. En los evenfos que la necesidad del servicio justifique la Ampliacion del férmino
de ejecucion, el plazo de este coniraio podra promogarse por mayor duracion deniro
del marco legal que lo reguia. PARAGRAFO SEGUNDO. £l valor total de las adiciones en
valor que se convengan por razones plenamente justificadas no podrd exceder el
cincuenta por ciento (50%]) del valor originaimente pactado. PARAGRAFO TERCERO. Los
contratos adicionales relacionados con el plazo quedaran perfeccionados una vez
suscritos: cuando se frate de adiciones en valor, su perfeccionamienfo requerird,
ademds, el regisiro presupuestal. Cualquier ofra modificacion del confrato que no
afecte su valor o su plazo, también debera acordarse por las partes en el contrato
modificatorio correspondiente, quedando su perfeccionamienfo, ejecucion y demads
requisitos, sujefo a lo pactado en esta cldusulc. PARAGRAFO CUARTO. Toda adicién o
modificacion del confrafo requerkd concepto previo no vinculante del supervisor.
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PARAGRAFO QUINTO. El CONTRATISTA acrediiard al CONTRATANTE el cumplimiento de los
requisitos exigidos en esta cldusula en el férmino que esle sefiale. PARAGRAFO SEXTO. Si
las modificaciones alteran el vaior del confrato en un veinte por ciento (20%) o mds del
valor inicial, el CONTRATISTA podrd renunciar a su ejecucion. En este evento, se ordenara
la liquidacién del contrato y la entidad adoptard de manera inmediata las medidas que
fueren necesarias para garantizar la ferminacion del objeto del mismo.

Cléusula 18- Terminacién del Confrato. Ademas de los eventos previstos por el arficulo
17 de la ley 80 de 1993. el CONTRATANIE dispondrd la terminacion anficipada del
contrato, mediante acto debidamente mofivado susceptible del recurso de reposicion,
en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion y de ejecucion del contrato,
cuando la ley no disponga ofra medida, en los contemplados en el Manual Inferno de
Contratacidn, y en todo ofro evento establecido por la ley. PARAGRAFO UNICO. Cuando
la terminacién del confrato sea resuffado del acuerdo de las partes, requerird el
concepto previo no vinculante del supervisor y no dard lugar al reconocimiento de
compensaciones e indemnizaciones. Se enfendera en fodo caso, que el CONTRATISTA,
renuncia expresamente con la suscripcion del confrato a cualquier reclamacion
posterior.

Cldusula 19- Mecanismos de Solucion de Confroversias Coniractuales: Conforme a lo
dispuesto en el articulo 74, 95 y ss. del Acuerdo No 022 del 10 de Diciembre de 2024, las
controversias que surjon durante la ejecucién del objeto confractual se solucionardn
preferiblemente mediante los mecanismos de ameglo direcfo y conciliacion.

Cldusula 20. - Liquidacion Unilateral: Si e/ CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o
las partes no llegan o acuerdo sobre el contenido de la misma dentro del plazo
establecido en la cldusula anferior, la liquidacion serd practficada directa y
unilateralmente por la enfidad y se adoptard por acfo administrativo motivado
susceptible del recurso de reposicion.

Cldusula 21. Documentos del Conirafo: Forman parfe integranfe de esfe confrafo los
siguientes documentos: a) Estudios previos; b} Certificado de disponibilidad presupuestal
que ampara este compromiso. c¢) Certificado de Plan de Compras. d) Cerlificado de
insuficiencia de personal. e) Propuesta del CONTRATISTA y todos los documentos anexos
para su celebracion) Cerfificado de idoneidad y experiencia del contratista, enfre ofros.

Cléusula 22. Perfeccionamiento y Requisitos para la Ejecucién del Conirato: El presente
contrato se perfecciona con su suscripcion por las partes. Para su ejecucion se requiere:
1. El registro presupuestal, PARAGRAFO UNICO. Las partes convienen, que, si el
CONTRATISTA no presenta los documentos pactados para dar inicio a la ejecucion del
presente contrato, una vez suscrifo por el CONTRATISTA, deniro de los plazos indicados,
el CONTRATANTE podré dar por terminado unilateraimente el mismo, pudiendo el
CONTRATANTE suscribir nuevo confrato con ofra persona, ante la vigencia de la
necesidad del servicio.

Cldusula 23. Impuestos. El conirafista debera pagar los impuesfos de ley que causen por
la suscripcion del presente conirafo.
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Clgusula 24. Publicacién. En los iéminos dispuesio en el Literal IV Numeral 3 del Arficulo
59 del Acuerdo No 022 del 10 de Diciembre de 2024, el presenfe confrato se publicara
en el Sistema Elecirénico para la Contratacion Piblica (SECOP 1), cuya Pagina Web es
hﬁgs:[(cofombiocomgo.ggv.co[secogi

En sefial de conformidad, las partes suscriben el presenfe documento, en ia Paz Cesar,
a través de la plataforma electronica SECOP L.

ESE HOSPITAL: EL CONTRATISTA:
VANESSA MILENA TORRES MARTINEZ. JUAN CARLOS MATIZ MARTINEZ
ESE Hospital Marino Zuleta Ramirez. C.C No. 77.173.566 Expedida En Valledupar

La Paz- Cesar.
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