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O Que existe DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para atender los compromisos
adquiridos por la ES.E. HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ, segiin la
sigulente descripcion:
CODIGO 245020800102 SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
ASISTENCIAL

VALOR $ 32,000,000.00

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA
OBJETO SUPERVISION EN EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL BASADA EN LA ESTRATEGIA
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Certificacion
Bancaria

Viernes, 22 de agosto de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que MARIA PAULA MANJARRES ARINO
identificado(a) con CC 1062402353, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
aaaa-mm-dd

Producto No. Producto

Cuenta Ahorros / A la mano 52400055564 2019-04-26 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar |a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefanica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefdnicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C ; )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




2 [

OIADN Formulario dl Registro Urico Tributario

2.Coneepto |0 |2 [  Actualizacidn

4. Nimero de formulario 14789706156
415) 4(80, 001478970615
VN
5. Namero de Jdensficacion Tributaria (NIT) 8.DV \E j}buzﬁn electrinico
1062402353|7 ~\ /2
IDENTIFICACION AN INON
24. Tipo do contribuyente 25, Tipa de documento 26, Némnero de Idenlificac o ~
Persona natural o sucesin iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10624 @
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento N icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 b\ 0 Dibg 750
N A
31. Primer spelido 32, Segunda apelido 33. Primer normtirs (0\) ( C eE@6E nambres
e MANJARRES ARIFO MARIA FAuLA
35. Razdn social " S—
V72NN
e,
36. Nombre comercial t
L7 2
TREE NN
38.Pais 38, Departamentn N \"@ 40, Citrdd/Municipio
COLOMBIA 16 9 |cesar @7 2 0 |tapaz 62 1

41. Direccidn principal w

CR4A 5 36BRR JORGE ELIECER GAITAN o S
’ 42, Cormeo declonico paulGmanjares@gmail.cam 772 NS Sl
43. Cédigo postal |[44. Teieiond 1\ /T &/ N\N3 1564180 8 3]4. Tekfono2
S’ N\ TLASIFICACION

Actividadegonémical, ~o——/ Ocupacisn

Actividad principal R ol ~N Otras actividades o2, Namera
48. Cidigo 47, Fecha Inicio actividad 48. Cadige i 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
A 1 | L | l

|7 490|202 18 942 8]]] N
V¢ T Rprbnsabilidades, Calidades y Atributos

c“ignl419lzl3|4|5@‘?\;\%\§ml11l1zl13I1411s'15[17'13|19{zn[z1lzzlzslz:|zslzs|
- No responsable de IVA @J \\j/

Q)

<
!hua:i:é aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 5 T 8 -] 10
N N T T O O T 1 B i :
54, Codigo ] 57. Modo |
" 12 13 14 15 16 w7 13 19 20
I T T I O s e '
4 IMPORTANTE: Sin perfuicio,da las actualizaciones & que haya lugar, b Inscripcidn en él Registro Unico T g “RUT+, tandr vi
e «» oy == Fig Para uso oxclisivode la DIAN. © 5 .
. bl . 5 n L Mo T3
3 Dx vg*‘s"ﬁ‘ L WS RALN No.»dellioios: El Hoow 3

La informacidn suministrada a través del formulario oficlal de inseripdén, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
¥y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz; en caso de constat® | Fama autorizada:

Inaxactitud en alguno de los dates suministrados se adetantardn los procedimientos adminkstrativos
sancionalios o de suspensin, segdn el taso, Perigrafo dal artlculo 1.6.1.2.6 det Decrelo 1625
dal 2016, Da igual manera al fonmalizar ef trdmile el usuario fua mformado y acepta Iz politica da
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984. Nomixe  MANJARRES ARINO MARIA PAULA

Firma del solicitante: uss Cage  CONTRIBUYENTE

Facha generadidn documento PDF: 18-12-2025 03:04:00PM




i
L v
v
Lo
i I3
1
1 H
’ |
5 L
200Mes Resumen General de Pago
) énlinga
T - e FYWYRR LETER
TATOS GENERALES DL SPORTAMTER” 7. £ 1" A% v 14 1 $70 i%ﬂmﬁ?%&f L A ﬁl“ [l Vr\v {: 4L
Mttt B Sactal A | 2 7 -
G = R v oY D el N W 7 P"‘"”‘{* : ;
u;:glos-zm;s: 14‘ gms:.mmﬁmmpma B ',‘(wr,'giﬁfv‘;’« s *g-}% '“'”‘Lﬁmf&ﬁg cmnmwnum’? urucuur\.ﬁf}l ;u)-; IR M ﬁ ﬁ-‘ ® 4 t.
DATOS GENERALES DELALIQUIDACION 47w iieimy "2 '3 527”7 Ll T Y I .‘EILI ~ ] ”
N IR T N A e T T - TR e T L f.,*g -;; z—": {ut
Pension | satud T T TR RN B '&nn‘%w . Banca * ¥ LuuSeud (| "Diaabore o Valor FYAY K éyﬁ% v e I H
T e [202397 [ 1000000wraz v ¢ o mesaymaseny g IS 2 A 0], 56 {05027 {2800 DEBOGOTA 3 I NS T m ,w%?‘é?’{w*

LIQUIDACION DETALLADA DEAPORTES, . (5 4F ¥ 1.7, tdiiod 8 2000, SR PRt il T b w | WA § et O F T O M—»t vaf"tr _iw M‘ ar
C o ou s EMPLEADD vif el by " IPENSION R N L CCF A F% L 7] FERMRESGOS * . 1 [ iix PARKFSCALESE ' {|° tut
N e R L o P e e o [ o A e A e O T F el [y o P et T o B e ~
R o a,600 bag 0,490 2 3 AE
Centro de Trabajes PRINCIPAL ( 1 Aftades) 32400007 T csaanoe] X $ o rehert EEEIOE L e e S N R I P e L R B D )
Chdod: Uh PAZ Depunt CESAR (L Mo, 37, e £ 3ol FRADOLO0 | imf $H400] ° EEET L] WS I D) I G Y T ) o ] ez W i\.g&
R A e e e S B R R T FE 0000 ] BRI YR I 3 y—ﬂ‘ ErT T U L e ] LAY FA
Totel  Ailiados(1). . .o b 57| KR BB R B0 | ), | 3 fipteegeary © | "7 2 ) Pl R i f"f‘* D N mi
X " T g d A 7 ,w, = P Y 'y
b DR AT

fw ;ﬁ. 3?7%&&
s i%

2 lf i f* Py *
ry A {"’Lﬁ}\,f&w

% %
RN YA TS

e = C}%E?A PLA
o1 ﬁ i“ ;!34 P’p GADA

w

SLANILLA

§

Pagina 1del H 1
* !
i
! !
i
i H
' 1
i i

i
i

@3&'& o egif mfﬁm

A

PAGHT ““ﬁ AT AP
Ton 1 a BAGADA T anii | ANPAGH @Miﬂgg‘m i - f‘i‘?&a@séﬁ

Tt — v s e i R B
2025712119 11:41 AM




HOSPITAL

]

) Marino Zuleta Ramirez
d ESE

NIT. 824000204-5

Servirte es un privilegio

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES C-PSP-444-2025 12-09-2025
EL CONTRATANTE: ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
NIT. 824.000.204-5
GERENTE: VANESSA MILENA TORRES MARTINEL.
C. C. No. 49.771.817 Expedida en Valledupar- Cesar
EL CONTRATISTA MARIA PAULA MANJARRES ARINO
C. C. No. 1.062.402.353 Expedida En San Diego
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BINDAR APOYO A LA SUPERVISION EN
EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA  GESTION
TERRITORIAL BASADO EN LA ESTRATEGIA DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS)
EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LA ESE
HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ DE LA PAZ
CESAR RESOLUCION DE ASIGNACION 0698 DE
2025",
CUANTIA: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
(524.000.000)
TERMINO DE EJECUCION: DIECINUEVE (19) DIAS Y TRES (03) MESES
CODIGO UNSPSC 85101600
CDP N° 768 Servicios Profesionales De Apoyo
Asistencial Honorarios Cédigo Rubro: 245 02 08
001 02, por valor de TREINTA Y DOS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($32.000.000).

Enfre los suscritos a saber: VANESSA MILENA TORRES MARTINEZ, identificada con la Cédula
de Ciudadania No. 49.771.817 Expedida en Valledupar- Cesar, en Calidad de Gerente
de la ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ, nombrada mediante Decrefo No 049 de
2024 emanada del Despacho Municipal La Paz- Cesar, cargo elegida para el periodo
fijo institucional del | de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028 y con las facultades para
la celebracion del presente contrato, en nombre y representacion del HOSPITAL MARINO
ZULETA RAMIREZ DE LA PAZ- CESAR, con N.I.T. No 824.000.204-5 en uso de sus facultades
legales y reglamentarias, contenidas en el Acuerdo No 022 del 10 de Diciembre de 2024
y demds normas concordantes, quien en adelante se denominard EL CONTRATANTE, por
una parte y de ofra, MARIA PAULA MANJARRES ARINO, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 1.062.402.353 Expedida En San Diego, con domicilio principal en La
Carrera 4° 5 - 36 La Paz Cesar, quien declara que ni él ni sus socios se encuentran incurso
en causales de inhabilidad o incompatibilidad establecida en la Ley y quien en adelante
se denominarad EL CONTRATISTA, se ha convenido en celebrar un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que se regulara por las cldusulas que a
confinuacion se expresan, previas las siguientes consideraciones:

1. Que el articulo 194 de la Ley 100 de 1993/, dispone que la prestacion de servicios de
salud en forma directa por la Nacién o por las entidades territoriales, se hard

! Porla cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan ofras dispasiciones

Nit. 824.000.204-5
Sede Principal: Calle é No. é-15 Teléfonos: (605) 5771075 - 5771444 - 5770016

Cédigo Postal: 202010 Correo Electrénico: hmzramirez94@hotmail.com
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principalmente a fravés de las Empresas Sociales del Estado, que consm‘uyen unc
categoria especial de entidad puUblica desceniralizada, con personeria juridica,
patimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o
concejos.

En cuantfo al regrmen juridico aplicable a las referidas entidades, el articulo 195 de la Ley
100 de 1993, prevé Io siguienie:

“ARTICULO. 195.-Régimen juridico. Las empresas sociales de salud se someterdn of
siguiente régimen juridico:

1. El nombre deberd mencionar siempre la expresién "empresa social del Estado®

2, E!objetodebeseﬂoprestac:ondelosservrc:osdesalud como servicio pablico a cargo del
Estado o como parte de erwc:o pubhco de segundad social.

f-.)" :
6. En maferig contracfual se regrra por el derechoe privado, pero podra discrecionalimente
uvfilizar ias clGusuias exorbitanfes prewsfas en el esfaiuto general’ de coniratacion de la
administracién. pubhca. o i T ] TR v

7. E reg:men ;:)!fesupuesfcur serd Jel que se preveaq, en funcro :de sU especrcifdad enlaley
organica de presupuesfo, de:forma ‘que se adopie un regrmen de presupuestacion con
base en el sistema: de reembo!so contrcr prestacion de servrc:os en los téminos previsfos
en la presente ley. . . ;

o { ) -, .

9. Para efectos de fqbufos nacionales. se someferdn a! regrmen previsio para los
establecimientos publf

)"

2. Que la Constitucion Politica de Colombia en su Arficulo 2 precepita: “Son fines
esencioles del Estado: servir.a la comunidad, promover la prosperidad general y
garanfizar la efeclividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la pariicipacion de todos en las decisiones que los afecfan y en la
vida econdmica, politica, administrativa y culiural de la Nacién: defender la
independencia nacional, mantener la infegridad temiforial v osegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo®.

3. Que el arficulo 48 de la Constitucién Politica sefigla que la seguridad social es un
servicio publico de cardcter obligatorio, que se presta bajo la direccién, coordinacién y
control del Estado, en sujecicn a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.
Que fundamenfalmente, el Sistema de Seguridad Social regido por la Ley 100 de 1993
cred las denominadas Empresas Sociales del Estado, conformadas especialmente por
hospitales regionales, universitarios y especializados y por hospitales locales encargados
de prestar servicios de salud a la poblacién, regulados por el siguiente marco legal: Ley
100 de 1993.

4. Que de conformidad con el Arliculo 209 de la Constitucion Politica de Colombia fa
Funcion Adminisirafiva estd al servicio de los infereses generaies vy se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la desceniralizacién, la delegacion y la
desconcentfracién de funciones; que con lg coniratacion, de manera general las
enfidades del Estado buscan los fines estatales dispuesios en el arficulo 3 de a Ley 80 de
1993, segun la cuadl los servidores pUbficos tendrdn en consideracion que al celebrar
contrafos y con la ejecucion de los mismos se busca el cumplimiento de la continug y

Nit. 824.000.204-5
Sede Principal: Calle 6 No. 4-15 Teléfonos; (605) 5771075 - 5771444 - 5770016
Cddigo Fostal: 202010 Cormreo Eleckénico: hmzramirez94@hoimail.com
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eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los adminisirados que colaboran con efla en la consecucién de dichos fines. Los
particufares por su parfe tendrén en cuenia al cefebrar y ejecutar contratos con las
enfidades estafales que colaboran con elfas en el logro de sus fines y cumplen una
funcidén social que como tal implica obligaciones,

3. Que el articulo 367 de la constitucion politica de Colombia consagra que la ley fijaréa
las competencias y responsabilidades relativas a la presfacion de los servicios publicos
domiciliarios e igualmente prevé que el régimen tarifario tendra en cuenta, ademds de
los criterios de costos, Ios de solidaridad y redisfribucion de ingresos. Lo anterior significa
que el actual régimen tarifario de los servicios publicos no permite que los prestadores
fuen de manera discrecional las tarifas que cobran. a. los usuarios; por el confrario, Ia
misma constitucidn les fraza un limitfe, Yypor ello su formu!ac:on debe hacerse a partir de
los costos de :prestacion Cro"en procura de asegurar-la viabilidad financiera de
las empresas’y. garani

o 1 0 0 de 19932 dispone que. Ia prestcrc:on de servicios de
salud en forma q' ‘, Nacién o ‘por’las enﬂdcdes lemitoriales, se hard
principalmente. a” fraves ‘de-las Empresas Sociales del Esfcdo, que consfn‘uyen una
categoria especrcﬂ' dé Eenhdcrd pubhcc descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio: y Ut nomta cd ninistrafiva, creadas por | iafey’o por fas asambleas o
concejos. A

7. La promulgacion de la salud como un derecho cc;nsffti}ca‘onaf fundamental que
tiene relacidn de conexidad con el derecho a la vida, el derecho a la integridad
personal y el derecho a la dignidad humana y que debe ser garantizado por el Estado
en los diferenfes ambifos de Ia vida humana, reconociende los diferencias tanio
sociales como ambientales que existan enire los diferenfes grupos de personas,
requiere de und respuesta sectorial y fransectorial que esté susteniada en el concepto
de equidad en salud desde un enfoque mulidimensional, en donde se definan aspectos
relacionados con el logro de la salud y la posibilidad de fograr buena salud, incluyendo
la jusficia de los procesos y prestando atencion a la ausencia de discriminacién en la
prestacion de la asistencia sanitaria.

La Consfitucion Politica de Colombia, en su articulo 49 establece que la salud es un
servicio pdblico a cargo del Estado y que se debe garantizar g fodas Ias personas el
acceso alos servicios de promocion, proteccién y recuperacion en salud. De igual forma
el Pacto Infernacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Cullurales define en su
articulo 12 que los Estados Partes reconocen el derecho de toda persona al disfrute del
mds alfo nivel posible de salud fisica y mental para lo cual adoptardn medidas que
permiftan asegurar la plena efectividad de este derecho.

A fravés de la Ley FEstalutaria 1751 de 2015, se regula la salud como un Derecho
Fundamental auténomo e imenunciable en lo individual y en lo colectivo y se establece
como obligacion del estado la formulacién y adopcidn de polificas de salud dirfigidas a
“garantizar el goce efeclivo del derecho en igualdad de frato y oportunidades para

2 poria cudl se crea ef sstema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones

Nit. 824.000.204-5
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toda la poblacién, asegurando para eflo la coordinacion armdénica de las acciones de
todos los agentes del Sistema”.

Segun lo establecido en la citada Ley, la garaniia del Derecho a la Salud comprende
“el acceso a los servicios de salud de manera oporluna, eficaz y con calidad para
la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud”; sin embargo, persisten en
el pais graves resiricciones para el acceso a los servicios de salud que se materializan en
bajas coberturas de indicadores de proteccion especifica y detecciéon femprang,
hospifalizaciones que pueden prevenirse con una atencion oportuna y de calidad en el
nivel primario, afencién de enfermedades que fienen gastos muy altos derivados de
tralamientos y medicamentos a pesar de que pueden prevenirse con el control de
factores de riesgo y mortalidad evitable.

En coherencia con lo anferior ia Ley 1438 de 2011, sehala en su arficulo 12 que “{...) La
Atencidn Primaria en Sulud es la estrategia de coordinacién intersectorial que permite la
atencion infegral e infegrada, desde Ia salud piblica, la promocién de o salud, la
prevencion de la enfermedad, el diagndsfico, el fratamiento, la rehabilifacién del
paciente en todos los niveles de complejidad a fin de garanfizar un mayor nivel de
bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las competencias legales de cada uno de los
acfores del Sistema General de Seguridad Social en Salud™ y esfablece en el marco de
su implementacion la necesidad de contar con “Talento humano organizado en
equipos multidisciplinarios, motivado, suficienfe y cualificado”.

8. Qué Para garantizar el derecho fundamental a la salud en el pais se hace necesario
concenirar esfuerzos y recursos humanos y financieros que permifan hacer efectiva la
Alencién Primaria en Salud - APS en los leritorios. La APS es enfendida como uno
esirategia intersecforial, cenirada en las personas, familias y cornunidades y crientada a
los mayores estdndares en materia del derecho humaono a la salud. con aiributos de
accesibilidad, longitudinalidad, integralidad y coordinacién y acciones universales,
teritorializadas, sisterndticas, permanentes y pariicipativas.

La Organizacion Mundial de la Salud {OMS) define que el modelo de atencién en saiud
organiza los componentes def sistema de servicios de salud, con el fin de confribuir g su
funcidn colectiva cumpliendo el derecho a la salud, basado en temitorio y poblacion,
Desde |a Estralegia de Atencién Primaria en Salud - APS esta inferaccion se realiza a
fravés de redes de afencién integradas e integrales insfifucionales y cormunitarias,
enfalizando la parficipacion de la poblacion en la generacion de la salud,

Asumir la esirategio de APS en el pas de acuerde con lo establecido en la
normatividad vigente, implica el desamrollo de los principios y elemenios cenfrales de su
implementacion fales como: primer contacto a través de equipos bdsicos de salud:
abordgje familiar y comunitario; atencion integrdl, integrada vy continua; énfasis en la
promocion y prevencion; pariicipacion social incidenie y decisoria; enfoque teriforial,
interculiurdlidad e infersectorialidad para la afectacion positiva de los deferminantes
sociales de la salud. En el marco de esta esirategia se posiciona la necesidad de

Nit. 824.000.204-5
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fortalecer el nivel primario para proveer servicios de salud infegrados y accesibles, con
personal de salud que se hace responsable de identificar y gestionar las situaciones en
salud de las persongs, familias y comunidades y con parficipacion comunitaria,
promoviendo el cuidado de la salud en el contexio de Ja familia v la comunidad, siendo
ademds el enlace entre las y los ciudadanos y ef sistema de salud.

9. Que aunque se encuenira reguiada desde el aiio 201 I. la implemeniacidn de la
Atencidn Primaria en Salud en el pais ha tenido importantes limitaciones y atin no ha
sido posible superar la segmentacién y fragmentacién de los servicios de salud, la débil
coordinacion interseciorial, las dificulffades para la integralidad, continvidad y
accesibilidad a los servicios y el centralismo en la atencién de las enfermedades,
apesar de lo establecido en ia Ley 1751 de 2015 en relacién con el acceso a los servicios
de salud y los mandatos de la Honorable Corte Consiitucional orientados a que la
politica piblica de salud se fundamente en la “prevencion” de las dolencias y no en la
curacion.

Sumado a lo anterior en noviembre de 2023 el Banco Interamericano de Descarrolio (BID),
establecié recomendaciones relacionadas con “mejorar la calidad vy resolutividad de Ia
Afencién Primaria en Salud en el pais evitando presiar afenciones en instancias infensivas
en recursos cuando no es necesaiio. En el estudio de caso desarrollado por esie
organismo se idenfificé que 17% del gasto en hospitalizaciones coresponde a
haspitalizaciones que pueden evitarse con una afencion primaria oportuna y adecuada;
el 20% del gasto total se desfina a la atencién de patologias que se pueden prevenir
controlando cuairo factores de riesgo {tabaquismo, uso de alcohol y falta de actividad
fisica y de una alimentacién adecuada) y que Ia fasa de uso de urgencias en Colombia
es el doble de los pafses de referencia En la busqueda de “mejorar el bienestar y la salud
de las personas sin exclusiones, fortalecer el sistema de salud y aumenfar su capacidad
resolutiva frenfe a los desafios presentes y confingenies” de acverdo con lo establecido
en la Ley 1751 de 2015; el Plan Nacional de Desamrollo 2022-2026 "Colombig Potencial
Mundial de la Vida", propone: “optimizar el modelo de salud con enfoque
promocional y preventivo basado en la Atencién Primaria en Salud (APS} y esfablece la
necesidad de desaroliar equipos interdisciplinarios ferritorializados pemmanentes y
sistemdticos, para garantizar la promocidn de la safud Y prevencion de ja enfermedad,
a fravés de la coordinacion de acciones sectoriales e infersecioriales.

De acuerdo con lo anierior la conformacion y operacion de equipos basicos de salud se
esfablece como una NECESIDAD para propender por la garantia del derecho
fundamenial a lo salud de kas personas, familias y comunidades en los feritorios. La
estructura, organizacion y dindmica de estos equipos responderd o las caracteristicas
de la comunidad y a los condiciones socio culturdles, ambieniales, demogrdficas
con respuestas favorezcan el acceso de la poblacién a los servicios de salud, la
infegracion enire servicios y modalidades de atencion en salud y la arficulacion
intersectorial para el desamolio de acciones complementarias desde los oiros sectores
que fortalezcan el cuidado de fa salud y Ia afectacion positiva de determinanies sociales
de la salud.
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10. Que en la Resolucion No. 0698 de 2025, Por la cual se efectta una asignacion de
recursos a Empresas Sociales del Estado para el fortdlecirmienio del nivel primario,
basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la conformacion ¥ operacicn de
equipos bdsicos en salud, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, le
fueron asignados recursos econémicos o Ia ESE Hospital Marino Zuleta Ramirez de la Paz
Cesar, para la ejecucidn de Aclividades de Afencién Primaria en Salud o AFS,
haciéndose imperativo y necesario conslituir los equipos bdsicos en salud quienes serdn
los encargados de desarroflar las Actividades de Atencién Primaria en Salud o APS en los
micros territorios determinados en el Municipio de la Paz Cesar.

Bajo las anteriores justificaciones se hace necesario confraiar un profesional {Psicologia,)
con experiencia en el objeto conlraciual, quien deberd hacer parte de los equipos
bdsicos en salud, EL APOYO A LA SUPERVICION Y LA ASESORIA PROGRAMATICA . TECNICA
Y OPERATIVA DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE LA ESE HOSPITAL,
conforme a los lineamienfos contenidos en el Documento denhominado:
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN APS, emitido por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social o MINSALUD, para lo cual se deberd celebrar un contrato de
prestacién de servicios en salud.

%

En el marco de lo dispuésto por el estatuto confractual desarrollado en fas Acverdo No
022 del 11 de Diciembre de 2024 y demds nomnas que regulan la:materia, con el fin de
cumplir con los prinicipios de la funcién Asistencial y Adminisirafiva que Constitucional y
Legaimente le coresponde a la enfidad, Se hace necesdiio coniratar los servicios
profesionales de un PSICOLOGO (A). teniendo en cuenta.que para ef desamolfio de las
mismas no cuenta con el recurso.humano suficiente para desarrollar la actividad objeio
del presente conirato, de dé‘ue[do con la certificacién expedida por la Oficina de
Recursos Humanos.

11. Que atendiendo la naturaleza de las actividades a desanollar conforme a lo previsto
en el Estatuto Confractual, la oficina del ramo, solicifo oferia @ MARIA PAULA MANJARRES
ARINO, quien presenté su propuesta donde clara y expresamente sefiala que acepta
las condiciones establecidas en fos Esfudio Previo y quien conforme a la documen tacion
anexa a su Oferta ha acreditado la capacidad juridica para ejecutar el objeto
conifractual y contar con la idoneidad y la experiencia directamente relacionada con
la actividad a gjecutar;

12. La suscriia Gerente, Conforme al Ariculo 11 del Acuerdo No 022 del 10 de Diciembre
de 2024, la Sefiora Gerente de la ESE Hospital Marino Zulefa Ramirez, cuenta con Ia
autorizacion para fa suscripcion de los coniratos cuyos procedimientos de contratacidn
se define en afencion a la cuantia de los cuales sus montos no sean superiores a los 500
salarios minimos legales mensuales vigentes. Dicho de ofro modo, que los confratos que
celebra la Sefiora Gerente requieran auiorizacion de la Junta Direcliva, no puede ser, [a
regla general sino la excepcién. Esto es, Unicamente en aquelios que sobrepasen lo
sostenido en el Estafuio Coniraciual.

13. En mérifo de lo expuestio.
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Cléusuia 1. Objefo del Conirato. ,"PRESTAC!éN DE SERVICIOS PROFESIONALES Pé‘Ri\
BINDAR APOYO A LA SUPERVISION EN EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS EN/EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL BASADO EN LA .'.’S‘l‘ﬁ'ATEC-;iAr DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS) EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LA ESE HOSPITAL
MARINO ZULETA RAMIREZ DE LA PAZ CESAR RESOLUCION DE ASIGNACION 0498 DE
2025" de manera independiente, es decir, sin que exista continuada dependencia y
subordinacion, ufilizando sus propios medios, prestara sus servicios a favor de LA ESE
HOSPITAL. Las actividades se desarrollarén de acuerdo con los lineamienios indicados en
los estudios previos de conveniencia y oportunidad que fundamenta el presenie proceso
de coniraiacion, a las cldusulas del presenfe confrato y a la propuesifa presentada por
el Coniratisiq. *

Cidusula 2. “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BINDAR APOYO A LA
SUPERVISIéN:EN EL DESARROLLO DE-LOS LINEAMIENTOS EN EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION TERRITORIAL BASADO EN LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
(APS) EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LA ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ DE
LA PAZ CESAR RESOLUCION DE ASIGNACION 0698 DE 2025". Fl Contratista se obliga
para con la -ESE Hospital a prestar los servicios de _“PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BINDAR AFOYO A LA SUPERVISION EN EL DESARROLLO DE LOS
LINEAMIENTOS EN EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITOBIAL BASADO EN LA
ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD {(APS) EQUIPOS ‘BASICOS DE SALUD DE
LA ESE HOSPITAL MARINO ZULETA _RAM]"REZ DE LA PAZ CESAR RESOLUCION DE
ASIGNACION 0698 DE 2025", F'n desarrolio del anierior objefo contractual, el Contratisia
se obliga a poner al servicio de la enlidad, Las acfividades é’s’pec’:’ﬁcas a desarroilar para
la CONTRATO DE PRESTACION DE SERV!C’IOS 'PROFESIONALES son fos siguientes:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El Contratista se obliga para con la-ESE Hospital a prestar Ios servicios de “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BINDAR APOYO A LA SUPERVISION EN EL
DESARROILO DE LOS LINEAMIENTOS EN EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
TERRITORIAL BASADO EN LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD (APS)
EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LA ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ DE LA PAZ
CESAR RESOLUCION DE ASIGNACION 0698 DE 2025". En desarrolio del anterior objeto
coniractual, el Coniralista se obliga a poner ol servicio de la ESE Hospilal, Las actividades
especificas a desamollar para la CONIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES son las siguienies;

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Las aclividades especificas o desarroliar
para la CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES son fas siguientes: 1)
Apoyar de forma técnica en la supervision de tas actividodes bdsicas a desarroliar por
los EBS seqgtin perfiles académicos y ineamientos institucionales del Ministerio de Salud y
Proteccidn Social.; 2} Apoyar con las jomadas de desarolio de capacidades mensuales
dirigidas a los EBS para la adherencia a los lineamientos de Ministerio de Salud y
Proteccion Socia.l; 3} Apoyar en la elaboracion de los formatos que se requieran para el
desarroflo de las jomadas fenitoriales de los EBS en el marco de los lineamientos de
Ministerio de Salud y Proteccidn Social.; 4) Apoyar en la ejecucion y buen desempefo
del documento guia de soporte para el forfalecimiento de g Gestién Terriiorial en APS
de los EBS. 6} Apoyar en larealizacion y cumplimiento del Plon de Trabajo y Cronograma
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del abordaje temitorial de los EBS.; 7) Apoyar en la elaboracién de actas y documentos
gerenciales que se requieran como evidencia para el cumplimiento de los lineamientos
del Ministerio de Salud y Prafeccidn Social.; 8) Apoyar en la consifruccidn de los modelos
de preseniacién de informes por parte de los EBS.; 9) Apoyar en la elaboracidn y gjustes
a los que hublere lugar del anexo financiero con base en los ineamientos del Ministerio
de Salud y Proteccién Social.: 10) Apoyar en fa redlizacién de las auditorias internas que
se requieran para garantizar la operacion eficiente de la esfrafegia de APS, asicomo en
la elaboracion de los planes de mejora requerdos.; 11) Brindar Apoyc en la
esfructuracion de los formatos de plan de cuidado individual, familior y comunitario para
el desarrollo de “la estralegia, asi como los qjustes requeridos para su eficiente
implementacién.; 10} Apoyar la gestién documental a su cargo con base en ef articulo
42 de la Ley 594 de 2000, enfregclndo una copia mensual en medio fisico y magnético
que confenga elinforme de acfividadesy demds documentos contractuales necesarios
para ef irdmife de pago, egun hneamrenfos proporc;onados por o supervision.; 12} Las
demas aclividades que.se're ac:onen de manera drrecfa con el objeto del presente

conirato y que gar nt:cén ec ada prestacion del serwcro confratado

Cléusula 3. Valor de.’ Confrato y Forma de Pago. El vcr!or de! presenfe coniralo serd de
VEINTICUATRO: MII.LONES DE: PESOS ‘M/CTE ($24.000.000). °El: valor’ dél conirato incluye
todlos los gcstos d;recfos e mdrrectos en que incurra el Coniratista para ejecutar el objeto
confractual, La:ESE: Hosprtcr! pagcrra -al CONTRATISTA ia suma: conven:dc de la siguiente
forma: A} Un (1) pago:por la suma de SEIS MILLONES DE "PESOS M/L (56.000.000,)
pagaderos ai cump!rmienfo de los primeros Diecinueve N 19} ‘dias calendarios de
ejecucién contractual; previo visto bueno del supervisor del contrato, y pagos de gporfe
a la seguridad social,-os cuales deberan cumplir las previsiones legales. B) Tres (3} pagos
mensuales vencidos cada une, por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/L (§6.000. 000)
pagaderos deniro de Ios Ultimos cinco (5] dias calendarios del mes de ejecucidn
coniractual, mediarnite presenfacaon del informe de actividades, previo visio bueno del
supervisor del coniralo, y pagos: de aporte a la seguridad social, los cuales deberdn
cumplir las previsiones legales. g

Nota 1: El supervisor del conirato deberd constalar que, en el desarrollo de estas
aclividades, y conforme a la necesidad fécnica de su gjecucion se dé cumplimienio
efectivo al drea de las fotalidades de las obligaciones.

Los anteriores valores se pagar@n previa cerfificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor y la verificacion de los pagos a los aportes a Salud, Pensién y ARL

La ESE Hospital, no se responsabilizard por demora en el pago of CONIRATISTA, cuando
ella fuere provocada por enconkarse incompleta la documeniacion que siva de
soporie para el irdmite, y no se ajusfe a cualquiera de las condiciones establecidas en
el presenie coniraio.

Nota 2; En el valor pactado en esta cldusula, se enfienden incluidos los costos direcios e
indirecfos que ocasione la ejecucidn del presente contrato, En el valor pactado se
eniienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion def
presenie conirato.

PARAGRAFO PRIMERO. Los desembolsos se efeciuardn una vez se cuenle cbp ef
respectivo PAC, previa certificacién de cumplimienfo expedida por el Supervisoridel

Confrafo. \\

Nit. 824.000.204-5
Sede Principal: Calle § No. 6-15 Teléfonos: (605) 5771075 - 5771464 - 5770014
Cédigo Postal: 202010 Correo Eleckénico: hmzramirez?4@hotmail.com

T ——




Marino Zuleta Ramirez | Servirte es un privilegio
ESE
NIT, 824000204-5

PARAGRAFO SEGUNDO: Deniro de los dos (2) dias siguientes a la ejecucién del objefo
confractual, el supervisor deberd presentar un informe a fravés del cual se cerlifica el
cumplimiento a satisfaccidn de todas las aclividades coniratadas.

Cldusula 4. Plazo de ejecucidn. £l término de ejecucién de las aclividades a que se
refiere ef presenie contrato se ha pactado DIECINUEVE (19) DIAS Y TRES (03) MESES,
contados o partir de la suscripcién del acfa de inicio.

Cidusula 5. Obligaciones Generales del Coniratista. Son obligaciones generales del
Coniralista, las sigulentes: En desarrollo de lo paciado en las cldusulas precedentes, el
confiratista manifiesta conocer perfectamente la nafuraleza del frabajo por desarroliar,
las normas legales que fe son inherentes, fos plazos y cosfos requeridos para ejecutar el
objeto confractual: tod ual’ queda bajo su responsabilidad y ademds de Ias
obligaciones'y derechos:coniém plados en el Acuerdo 01 1:dél 10 de Diciembre de 2024
y demds normas concordantesy'los convenidos en el presente confrato, El CONTRATISTA
se obliga espetialment LATESE a:.a) Cumplir con:ids actividades descritas en el
alcance del objefo los lineéarnientos propios:e* herentes a la ciencia que
desarrola. b} Cump. acfividades descritas en el‘aléanceé del objeto, cifidndose
a la naturaleza del contrato, la necesidad de Ig enlidad'y los principios de celeridad,
fransparencia, responsabilidad; eficacia y.objetividad entre 5. ¢) Responder por Ios
elementos, bienes, informacion; etc:'que se porigan a su disposicion para la ejecucion

del presenfe coniraio, propendiendo, ‘en lodo caso, “pori-8u..conservacion y uso
adecuado; No obstante, el contratista deberd contar .con:su propio material y
herramientas de frabajo:y, prestard sus servicios de apoyo de.manera independiente y
auidnoma. d) Cumpir: con:el objeto de este conirato-én defensa del coniralante y
aportar sus capacidades, conocimientos y apfitudes con fa debida diligencia,
oportunidad y confidencialidad. e) Presentar un infforme mensual de aciividades
ejecutadas, junto con las evidencias escrilas o magnéficas que demuestren el
cumplimiento de las actividades ¥y mefas pactadas, so pena de iniciarse el respectivo
procedimienfo para imponer las sancionés a que hubiere lugar. f] No aceptar presiones
O amenczas de quienes aciten por fuera de la ley y comunicar oportunamente ol
coniratante y ala auforidad compefente, siello ocuriere, so pena de que el contratanie
declare la caducidad del coniraio. g) Acreditar afiiacién pago a salud, pensién segin
lo establecido en el arliculo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003,
ley 1393 de 2010 y concordantes. h) El Coniratista manifiesta de manera clara y expresa
su intencion de dfiliarse ol sistema general de riesgos laborales, por lo que es obligatoria
su acreditacién. if Cumplir en forma oporfuna con las insfrucciones importidas por el
supervisor del confrato.

PARAGRAFO: El coniratista no podrd reclamar ningn mayor valor como consecuencia
de su desconocimiento de la existencia del iributo, tasa o contribucidn generado anfes
de la preseniacién de su oferia, ol igual que el coniratista declara conocer que la
devaluacion del peso colombiano es una contingencia estudiada por él almomento de
formular su oferta, por lo fanto, la entidad estatal no reconocerd suma alguna derivada
de la pérdida del poder adquisifivo de ia propuestd presentada por el coniratista.

Cldusula 6. Obligaciones Generales de Iq ESE Hospifal. Son obligaciones generales de la
ESE Hospital, las siguienfes: Ademds de las obligaciones y derechos confempiados en el
Acverdo 011 del 10 de Diciembre de 2024 y demds nomnas concordantes y los
convenidos en el presente conirato, EIl CONTRATANTE se obliga especialmente a: 1}
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Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir
cabalmente el pago de los servicios que el conliratista haya prestado a esta con base
en el presente contrato. 2} Efeciuar los descuenios legdles sobre el valor mensual de los
honorarios a que hubiere fugar.

Cldusula 7. Indemnidad: serd obligacion del CONIRATISTA mantener indemne af
CONTRATANTE, libre de cudlquier dofio o perjuicio originado en reciamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subconirafisias o
dependientes.

Cidusuia 8. Suspension Temporal del Contrato: Ias partes podran suspender la ejecucidn
del coniratoy previo concepfo vinculante del Supervisor, donde conste clarg y
detalladamente las razonés de fa suspensidn. Expirado ef plazo de la suspensién, el
contrato se reiniciara dejcindo:constaricia del hecho en'el dcta comespondiente, la cual
diigenciard en la misma forma que'el acta de suspensién.

e

Cléusula 9. C es.;é

R 11 parte el conirato, sin
previa autorizacion’ W o

Cldusula 10.- cldusulos Excepcionales: Si se presenta algiin hecho constitutivo de
incumplimientode las obligaciones:a, cargo del CONTRATISTA que afecte de manera
grave y directd’ la’ éjecucion -del conirato, y evidencie que" puede conducir a su
paralizacion, el CONTRATANTE, previo-concepio no vinculante del supervisor, requerirdd
ol CONTRATISTA parda que cese el Incumplimiento y le seflalgfa un plazo perentorio de
dos {2) dias hdbilss, para que cumpla lo pactado. Expirado el mismo sin que el
CONTRATISTA haya cesc_rdo‘...:el incumplimiento o lo haya jusfificado debidamente, el
CONTRATANTE podrd declararia caducidad mediante resolucién motivada y ordenard
su liquidacion en el estado én ,gL}'e se encuentre. La caducidad se regird por lo dispuesio
en el articulo 94 del Acuerdo No.Q11 de 2024- Estatuto Coniratacidn y demds normas
concordantes. £/ CONIRATANTE fambién declarard la caducidad en presencia de
cualguiera de las causales establecidas-en el artf. 90 de la ley 418 de 1997 modificado
por el arficuio 31 de laley 782 de 2002, en el arl. 61 de la fey 610 de 2000, en el art. 1o de
lo ley 828 de 2003. o en los casos de incumplimiento de Ia obligacion de promrogar Ia
garaniia constituida, y en fodo ofro evenio en que la fey lo disponga. Ejecutoriada la
resolucion de caducidad conforme a la Ley, el CONTRATANTE hardf efectivas las multas
impuestas pendientes de pago y la cldusula penal pecuniaria estipulada. La declaratoria
de caducidad no impedird que el CONTRATANTE continle inmediatamente la efecucion
del objefo coniratado, bien sea a fravés def garante o de ofro conirafista, a quien a su
vez se le podrd declarar la caducidad, cuando a eflo hubiere lugar. La declaracidn de
fa caducidad no dard lugar a la indemnizacion del CONIRATISTA, quien se hard
acreedor a las sanciones e inhabilidades previsias en el Estatuto Infermo de Confrafacion
y sdlo tendrd derecho a que se le reconozean Yy paguen las labores ejecutadas g
safisfaccion del CONTRATANIE. La declaraloria de caducidod serd consiituliva del
sinlestro de incumplimiento.

Cléusula 11.- GARANTIAS: El CONTRATISTA se obliga a constituir, a favor de la ESE. una
garantia dnica, la cual podré consistir en una garaniia bancaria o en una pdliza de
seguro, que ampare: los siguientes fesgos 1) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuaniia
equivalente al 10% del valor fotal del conirato, con una vigencia igual al término del
confraio y cuairo {4) meses mds. 2} CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente ol
20% del valor total del conirato, por el iempo de ejecucidn del conirato y 4 meses mds.
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Cldusula 12.- Cildusula Penal Pecuniaria y Mulias: En caso de declaratoria de
incumplimiento de sus obligaciones, e/ CONTRATISTA pagaré al CONTRATANTE, o fitulo de
sancién pecuniaria y sin necesidad de requerimientos judiciales o exirajudiciales, una
suma igual al diez por ciento (10%} del valor fotal del presente coniraloc. En caso de
incumplimientio parcial LA ESE podrd imponer multas sucesivas hasta por &l 5% del valor
del conirato. El valor de Ia cldusula penal y las multas podran cobrarse de acuerdo a los
mecanismos previstos por ef articulo 17 de la fey 1150 de 2007.PARAGRAFD UNICO. F!
procedimiento para la imposicién de multas o cléusula penal pecuniaria, se adelantard
con plena aplicacién del derecho al debido proceso {art. 29 de la Constitucicn
nacional] y en concordancia con lo dispuesto por el arliculo 86 de la ley 1474 de 2011,
para lo cual una vez constatado por el supervisor del confrato, que el CONTRATISTA ha
incunido o estd incuriendo e 1 una o varias de las caqga!eé"de.jncumpfimienfo, pondrdy
en forma inmediata en conocimiento de aquel el hecho y o requerird por escrifo, para
que denfro del témmino. que -se”le sefdle, procedd a>ddr las, explicaciones que
comespondan y. adeldhte. las,aclividades. que le permitan conjurar la sitvacién que lo
puso en condiciones:de ‘aprémio, so’ peha de-proceder a-aplicdr Ias sanciones q que
hubiere lugar. - % 0w A5 0 w '

s que el CONTRATANTE

Cldusula 13.- Elemenios Devolufivos: Los elementos devolutivos:
suminisire ol CONTRATISTA; Jo mismoque. adiellos que sean .adquiridos con cargo al
conlrato, de ser el caso, deberdn sér reinfegrados al CONTRATANIE a Ia ferminacion del
contrato o cuando esté fos solicite, en ‘el mismo estado’ en*que’ los recibid, salvo el
deferioro normal causado por el uso legitimo, El valor’ de.cudliquier faliante que se
presente a la terminacién de los servicios serd descontado-de las parfidas que le adeude
el CONTRATANTE al CONTRATISTA. : SE

Cléusula 14.- Ausencia de Relacién Laboral: El preﬁen'fé confrafo no genera relacién
laboral alguna enire el CONTRATANTE y el CONTRATISTA y en consecuencia fampoco el
pago de prestaciones sociales y de.ningtn fipo de emolumentos distinfos ai valor
dacordadoe en la cldusula fercera. s :

Cléusuvla 15.- Inhabilidades e Incompatibilidades. El coniratista manifiesta bagjo Ia
gravedad del juramento. el cudl se enfiende prestado con la suscripcion del presente
confrato, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompalibilidad e
impedimento previsias en la ley y especificamente en los Arficulos 6 del Acuerdo 003 de
2017, asf como en el articulo 122 de la Conskitucion Politica, modificado por el Acfo
Legislative Numero 01 de julio 14 de 2009, y concordantes,

Cldusula 16.- Interpretacién del Confrato: Si duranie la ejecucion del conirato surgen
discrepancias entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA sobre la interpretacion de
algunas de sus estipulaciones que puedan conducirala paralizacion o afectacién grave
del servicio que se pretende salisfacer con el conirato, Y no se logra acuerdo sobre su
entendimiento, el CONTRATANTE io interpretaré uniloteralmente en acto debidamente
mofivado, el cual serd susceptible del recurso de reposicion. En fodo caso, g
interpretfacion del confrato requerird el concepto técnico previo no vinculante del
supervisor.

Cldusula 17.- Modificacién del Contralo: Si duranie o ejecucién y para evitar la
paralizacion o la afectacién grave del servicio que se pretende satisfacer con él fuere
necesario iniroducirle variaciones al conlrato y las partes no ltegaren a un acuerdo, el
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CONTRATANITE o modificara unilateralmente, mediante acto debidamente motivado
susceptible del recurso de reposicitn, pudiendo adicionar o suprimir servicios. En fodo
caso, la modificacién se sujefara a las siguientes reglas: no podrd modificarse el objeto
general del confrato ni prorogarse su plazo, si estuviere vencido, so pretexio de la
modificacién; esta sdlo procede por cambio de las circunstancias existentes af momento
de celebrar el coniraio; la naturaleza y el fin del confrato no pueden modificarse y
tampoco los elemenios esenciales del conirato no pueden ser variados. PARAGRAFO
PRIMERO. £n los eventos que la necesidad del servicio justifique la Ampliacion del témino
de ejecucion, el plazo de este conirato podrd prorogarse por mayor duracion deniro
del marco legal que lo regula. PARAGRAFO SEGUNDO. i valor foial de las adiciones en
valor que se convengarn por razones plenamente justificadas no podrd exceder el
cincuenta por-ciento {50%} del valor originaimente pactado. PARAGRAFO TERCERO. Los
confratos adicionales relacionados con el plazo quedaran -perfeccionados una vez
suscritos; cuando se frdfe de adtc;ones en valor, su perfec:monamrenfo requerird,
ademds, el regisiro. presupuesfal Cudglquier ofra mod;f'cac:on ‘del confrafo que no
afecte su valor-o.su plazo, también deberd acordarse -por:las partes en el confrato
modificatorio correspond:enfe quedando su perfeccionamiento, ejecucion y demds
requisifos, sujefo a “lo: pacl‘ado en esfc cldusula. PARAGRAFO CUARTO. Toda adicién o
mod:frccrc:on del., com‘rato requenra concepio previo no vinculanie del supervisor.
PARAGRAFO QUINTO EFCONTRATISTA acreditarc al CONTRATANTE €l cumplimiento de los
requisitos exigidos en ‘esta cldusula én el término que este sefidle:: ‘PARAGRAFO SEXTO. 5i
las modificaciones altéran el vdlor del conirato en un veinie | por ciento (20%, } © mas del
valor inicicl, el CONTRATISTA podird renunciar a su ejecucién. En‘este evento, se ordenard
la liquidacion del confiato y la entidad adoptard de manera inmédiata las medidas que
fueren necesarias para gamnﬁzar Ia terminacién del objeio dei mismo.

Cldusula 18.- Terminacion de! Conirafo. Ademads de los evenios previstos por el arficulo
17 de la ley 80 de 1993, el CONTRATANTE dispondrd la terminacién aniicipada del
conlrato, mediante acfo debidamenfe motivado suscepiible del recurso de repaosicidn,
en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracién y de ejecucidn del conirato,
cuando la ley no disponga ofra medida, en los contempladoes en el Manual Interno de
Coniratacién, y en todo otro evento establecido por la ley. PARAGRAFO UNICO. Cuando
la terminacion del conirato sea resulfado del acuerdo de las paries, requerird el
conceplo previo no vinculanie del supervisor y no dard lugar ol reconocimienio de
compensaciones e indemnizaciones. Se entenderd en todo caso, que el CONTRATISTA,
renuncia expresamenie con la susciipcidn del confrato a cudlquier reclarmacion
posterior.

Cldusula 19.- Mecanismos de Solucién de Coniroversias Coniractuales: Conforme a lo
dispuesto en el articulo 74, 95 y ss. del Acuerdo No 022 del 10 de Diciembre de 2024, ias
confroversias que surjan duranfe la ejecucion del objefo coniraclual se solucionardn
preferiblemente mediante los mecanismos de arregio direclo y conciiacion.

Cldusula 20. - Liquidacién Unilateral: 5i el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o
las parfes no llegan a acuerdo sobre el confenido de la misma denfro del plazo
establecido en la cldusula antetior, la liquidacién serd proclicada direcia y
unilateralmente por la entidad y se adopiard por acto adminisiralivo motivado
susceptible del recurso de reposicion.

Clausula 21. Documentos del Coniralo: Forman parte integrante de esté contfrafo los
siguientes documentos: q} Estudios previos; b) Cerlificado de disponibilidad presupuestal
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que ampara este compromiso. c) Ceriificad® de Plan d .
insuficiencia de personcﬂ. e] propuesta del ONTRATISTAY todos oS documentos anexos
para sU celebracién) Cerlificado de idoneidcd y experfencia del contrafisfa. entre ofros-

clausula 22, Perfeccionamiento Vi Requisiios pard la Ejecucién del contrato! El presem‘e
s partes. parasu ejecucic’an se requiere:

conirato € perfeccmna consy suscripcion porla
1. B regisiro presupuesfa, PARA 0 UNICO. Las partes conviener: que Sl el
CONTRATISTA N0 presenia los documentos pacfcdos para dar inicio a 1@ ejecucién del

presente conirato, und vez suscrio por el CONTRAHSTA, dentro de 108 plazos indicados.
el CONTRATANTE ‘podra dar por ferm i j

cldusula 23. Impuestos ;El_:‘éoniraiisfa deberd pagar 0% impuesfos.de ley que causen por

la suscripcién"’-,det presente conirato -

Clusula 24- Pupliéa’gip_rti En los 1€minos é?spuesir}b‘ eﬁelUférE:iN-Numeral 3 del Ariiculo
2 1

del 10 de Diciembre de-2024: €l presente contrato se publicard

56 del Acuerdo No: 02

en el Sistema Efecjﬁﬁ"’fnjcjbﬁaara ja Confratacion —Eﬁbficc";\'?‘*{SECOE' 1), cuya Pagind web es
.11colombiacom Sra.gov-co/seco i P

£n sefal de confor'rhik_jcd_;lcrs paries suscripen el presente g:t'ocumento, en la Cabecerd

?E?g;;pal de la Egz:l;ﬂ)eﬁarfamenro del Cesar, d fravés de la plataformd electronica

< EL CONIRATISTA:

MARIA PAULA MANJARRES ARINO.
C.C. No. 1.062.402.353 Expedida En San
Diego

VANESSA MILENA TORRES MARTINEZ. .
ESE Hospital Marino Zuletd pamirez.
La Paz- Cesar-

P
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