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antiguo ETCR AGUA BONITA ubicado en LA MONTARITA correspondiente a la DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL - GT/PA de la ARN CAQUETA, I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN
que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacioén (ETCR), Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y
metodologias definidas por la ARN para
promover el desarrollo de capacidades Y]
cubrir las necesidades e intereses de la
poblacion objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el
territorio nacional.

Durante el periodo comprendido entre del 01 al 30 de abril de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Se cuenta con Base de datos de 52 Personas en Proceso de Reincorporacién ubicados en el antiguo ETCR AGUA BONITA jurisdiccion del Municipio de La Montafita-
Caqueta. En la cual se socializo la informacién institucional sobre medidas de prevencién del contagio por covid-19 y levantamiento de base para identificar signos de|
alarma todo realizado via telefénica.

Socializar las contingencias del Gobierno Nacional y las medidas tomadas por la ARN para garantizar la atencién de la poblacién en proceso de reincorporacién
descritas en la Resolucién 0796 de 2020, divulgacion de los Decretos, Memorando 20-005041, circulares a través de los medios virtuales.

Se realiza la atencién psicosocial de la poblacién asignada al 100% por medio de llamadas.

El dia 03 de abril del presente afio desde las 08:30 am hasta 05:30 pm, participo en el Tercer Comité de Reincorporacion de forma virtual, dando cumplimiento al
Memorando No MEM20-005041 de fecha 30 de marzo de 2020, que trata sobre Lineamientos Misionales DPR contingencia COVID-19, para Socializar con la|
poblacion objeto.

El dia 07 de abril a las 03:00 pm, participe en la videoconferencia con la Profesional de salud MILRENA TAFUR, quien nos informa y orienta sobre el diligenciamiento|
de la Matriz de Seguimiento del COVID-19; también nos presenta un Protocolo que tiene las medidas que estaran sujetas a cambios de acuerdo con las fases de laj
alerta epidemiolégica y segun lo establecido por la autoridad sanitaria en Colombia. Nuestro trabajo es realizar un seguimiento inicial a las personas con presencia de
sintomas de infeccion respiratoria, también dar a conocer los signos de alarma y orientacién para acceso a rutas de atencion en salud y reporte de informacion de
casos de COVID-19.

El dia 15 de abril del presente afio participe en la videoconferencia del Comité de Reincorporacion Extraordinaria que inicio de 11:00 am hasta la 01:00 pm, donde se|
informé y se orientd sobre el acta donde va plasmada las evidencias del trabajo realizado durante el mes de abril.

Para los dias 17 y 24 de abril de 2020 participe en la videoconferencia de Comité de Reincorporacion donde se recibimos orientacion de las actividades que|
realizamos semanalmente.

2. Concertar las actividades con la
poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus
caracteristicas, condiciones

socioeconémicas y culturales del territorio
en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN.

Durante el periodo comprendido entre del 01 al 30 de abril de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Durante el mes de abril del presente afio, realice llamadas telefénicas a mi poblacion asignada para realizar un seguimiento inicial a las personas con presencia de|
sintomas de infeccién respiratoria, orientacion a personas con signos de alarma y orientacion el acceso a rutas de atencion en salud y reporte de informacién de casos
de COVID- 19, también informe a las personas en proceso de reincorporacion de las ayudas del Gobierno, a la cual fueron beneficiadas entre ellas: ABRAHAM
TOVAR, ALBEIRO DUCUARA, CAMILO VARGAS, LORENA HERMOSA, EDINSON LEDESMA, ERIKA ANDREA ASENCIO, JESUS SALVADOR, EDGAR
NARANJO, DAVID SALAZAR, JOHANNA SALAZAR, FERNANDO PATINO, ALEXANDER GARCIA, ORLANDO YARA, ALVARADO GUZMAN.

Se envian mensajes y cufias radiales via WhatsApp sobre medidas de sensibilizacion de autocuidado para evitar el contagio y expansion del COVID-19.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades
(atencién, gestion, acompafiamiento)
determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el
espacio  designado, atendiendo  los|
lineamientos de la entidad.

El dia 16 de abril del presente afio de 2020, realice traslado del per LUIS FERNANDO PATIRO PATINO a la E.P.S. Asmetsalud, gestion que realice con la Secretarial
de Salud Departamental-Caqueta.

Se realiza la atencion psicosocial de la poblacién asignada al 100% por medio de llamadas.

4. Promover y fomentar el acceso de la
poblacién objeto de la ARN y su grupo
familiar a los diferentes servicios ofertados
por las entidades publicas, privadas,
academia, tercer sector u otros, en el marco
de los programas implementados por la
ARN que se desarrollen en el espacio de|
atencién designado.

El dia 01 de abril del afio en curso se realizo JORNADA DE SALUD, donde se brindaron los Servicios de Medicina General, 13 citas prioritarias, 04 Gestantes y 09
Adultos, la atencion se realiz6 personaliza en la vivienda de cada persona para evitar aglomeraciones; dentro de la jornada se realiz6 educacion y sensibilizacion de
las medidas de autocuidado para contrarrestar la propagacién del COVID-19.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la]
poblacién objeto de la ARN y de sus grupos
familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico

y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencion
designado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

El dia 13 de abril de 2020, realizo orientacién a la PER WILLIAM VANEGAS LOSADA y LUIS FERNANDO PATINO PATINO sobre los requerimientos para acceder al
subsidio de desempleo que ofrece la Caja de Compensacién Familiar del Caquetd - COMFACA.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN
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6. Contribuir en la implementacion de
estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacién, Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de
las necesidades priorizadas de la poblacién
objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad, que se encuentren en el
espacio de atencion asignado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

El dia 18 de abril del afio en curso, participo en la reunién extraordinaria de CTR donde se socializd la propuesta para la convocatoria del Fondo Multidonante de las|
Naciones Unidas para el sostenimiento de la Paz por parte de la Corporacién Reconciliacién Colombia y sus aliados - Linea tematica 1: Iniciativas que promuevan el
trabajo conjunto entre exintegrantes FARC-EP y otros miembros de la comunidad en escenarios de reincorporacion con enfoque diferencial y de género. Linea|
temaética 2: Iniciativas de Fortalecimiento de entornos protectores para nifios, nifias, adolescentes y jévenes en escenarios de reincorporacién con enfoque diferencial y|
de género.

El dia 22 de abril de 2020, participo en la videoconferencia con la Asesora de Corresponsabilidad DIANA GOMEZ sobre Reunién CTR - Plan de Desarrollo de Ia
Montafiita (Inclusién de la Politica de Reincorporacién).Quedando como compromiso por parte de Victor Lara es compartir la segunda version del Plan de Desarrollo, y|
por parte de la ARN: Revision del segundo borrador del Plan de Desarrollo.

Se enviaron mensajes via WhatsApp donde se fomenta la reconciliacién y armonizacion, como informacién sobre prevencion de violencia intrafamiliar, libro didactico
para trabajar padres e hijos, informacién para el cuidado de la salud mental.

7.Realizar visitas domiciliarias e
institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de
los distintos Procesos y Programas
implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion
designado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Debido a la emergencia sanitaria que se esta presentando se realizd gestiones via correo electronico a la Secretaria de Salud Departamental -Caqueta para realizar el
traslado de dos per de la Nueva EPS a Asmet Salud ayudandome con la profesional universitaria de la direccién de aseguramiento KARINA ANDREA MORALES
TAPIERO, y se esta esperando debido a que los traslados se hacen efectivos al mes subsiguiente.

8. Realizar el registro de la informacion
seglin establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2020 se realizaron las siguientes actividades:

Se hizo revision permanente del aplicativo SIR de los posibles PQRS que nos hayan sido asignados en aras de dar oportuna respuesta, teniendo como resultado cero|
casos este mes.

9.Dar tramite a los documentos segln
procedimientos y plazos establecidos dentro
de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por
la correcta gestién de los mismos.

Se diligencié informacién en:
Realizacién de informe mensual de honorarios Abril 2020.
Realizo entrega semanal de las planillas de Asistencia Psicosocial al Técnico Administrativo Dubier Pamo.

Los dias 13, 20 y 27 de abril del afio en curso, se realiza entrega via correo electrénico de las planillas de seguimiento de las atenciones psicosociales.

10.Participar en los diferentes espacios de
trabajo que establezca el Supervisor del
contrato y rendir en forma oportuna los
informes que le sean solicitados y participar
en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro
del @mbito del objeto contratado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2020 se realizaron las siguientes actividades:
El dia 07 de abril del presente afio, realizo entrega de la base de datos de las personas en proceso de Reincorporacion que fueron beneficiadas del Ingreso solidario al
Reintegrador Jhon Albert Martinez.

Se realiza via correo electrénica la entrega del informe de actividades, el soporte de pago de seguridad social al Profesional Administrativo Jose William Bastidas
Espinoza.

El Dia 20 de abril participe en la videoconferencia con LIMPAL, JUNTUS, PENUD y ARN que inicio a las 4:00 pm hasta 5:50 pm donde se dio a conocer como se|
estaba trabajando en el ETCR Héctor Ramirez debido a la contingencia y como se va a trabajar una vez se levante el aislamiento obligatorio.

El dia 30 de abril de 2020, de realiza entrega al Orientador Carlos Mera via correo electrénico sobre el reporte de NO atendidos.

11. Desarrollar las demas actividades que le
sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

Se entreg6 informe del primer trimestre de las producciones pecuarias atendidas.

Se realiz6 formato de linea base componente comercializacién proceso de reincorporacion con cada una de los proyectos productivos que hay en el ETCR Héctor
Ramirez

Se realizaron recomendaciones técnicas en el proyecto productivo ABC para el manejo de una granja porcina, teniendo en cuenta las medidas de proteccion en
manejo sanitario contra el COVID 19.

« Se realizd diligenciamiento de archivo en Excel proporcionado por MILENA TAFUR de ARN con el fin de identificar las personas con algtin posible sintoma de
COVID 19,

Cumplimiento de las obligaciones generales
contenidas en el contrato

Se cumplieron con las obligaciones generales y deméas contenida en el contrato en especial con los numerales 13) Aplicacion instructivos de Seguridad Integral, 19)
Organizacion y uso de la informacién institucional, 21) Uso de los sistemas de informacion asignados, 22) Aplicacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) y 25) Seguridad y proteccion de la informacion.
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o
complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov. i

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

ion/P: liticas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



