INFORME DE GESTION PARCIAL No. 3 FINAL

Nombre Completo: Yunior Stiven Godoy Betancourt No. de cédula: 1.128.024.727

No. de contrato: No. de cuota: Tres (3) ; _ ;
4123.010.26.1.077-2025 Final Fecha del informe: 23/Dic/2025

Nombre del Supervisor: Nora Liliana Rodriguez Gonzalez

Objeto del Contrato: Prestar servicios profesionales en el Departamento Administrativo
de Control Interno del Distrito Especial de Santiago de Cali, en la realizacion de
auditorfas internas y demas actividades, en el desarrollo del Subproceso de Evaluacion y

Seguimiento.

De acuerdo a las obligaciones especificas contenidas en el complemento del contrato
electrénico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades en el periodo del 25 de

noviembre al 23 de diciembre de 2025 asi:

e Al 2025 1. Evaluacion al Proceso Atencién a la Comunidad y Grupos
Poblacionales.

Obligacién No. 1: Participar en la planificacion, realizacién y presentacion de los resultados
de las auditorias que se requieran de conformidad con lo dispuesto en el Plan Anual de
Auditorias Internas de la vigencia 2025 de conformidad con lo dispuesto en las normas de
Auditoria, la Ley 87 de 1993, Ley 1474 de 2011, los procedimientos y los Sistemas de
Gestion adoptados por la Entidad y las demdas normas concordantes a las funciones
propias del Departamento Administrativo de Control Interno.

En cumplimiento de esta obligacién realicé las siguientes actividades:

No. Fecha Actividad Evidencia No. Auditoria

1 | 10/nov/2025 |Visita en sitio Subsecretaria de| Papelde [Al_2025_1
al 09/dic/2025 | poblaciones y Etnias y a la Subsecretaria Trabajo Evaluacion
de Atencién Integral a Victimas a los| Aplicado [Proceso
siguientes procedimientos: Atencion a la
e Servicio de valoracion de apoyos. Comunidad y
e Atencién y acompafiamiento en Grupos
psicologia ylo trabajo social a Poblacionales.
mujeres en toda su diversidad
victimas de violencia basada en
género
Entregar productos de apoyo.
Entrega de canasta basica
alimentacién, aseo, dotacién a
victimas del conflicto armado.
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2 | 09/dic/2025 |Entrega de resultados preliminares. Resultados [Al_2025 1
preliminares |Evaluacion
auditoria  [Proceso
interna Atencién a la
Comunidad y
Correo del |Grupos
envio Poblacionales
3 12/dic/2025 |Realizar reunién de cierre de la auditoria. | Acta ejercicio [Al_2025_1
auditor —  [Evaluacion
Cierre Proceso
Atencion a la
Comunidad y
Grupos
Poblacionales
4 10,11, 12y Elaboracion de los proyectos de informe Proyecto de |Al_2025_1
15/dic/2025 | detallado y ejecutivo. Informe  |Evaluacién
detallado |Proceso
Proyecto de Atencion a la
Informe Comunidad y
ejecutivo | Grupos
Paoblacionales
5 | 16/dic/2025 | Verificacion del cumplimiento del cierre Actadel |Al 2025 1
de auditoria y calidad de los informes |  Ejercicio  |Evaluacion
detallado y ejecutivo. Auditor — |Proceso
Verificacion |Atencion ala
Comunidad y
Grupos
Poblacionales
6 16/dic/2025 | Elaboracion de los informes finales Informe Al 2025 1
detallado y ejecutivo. detallado |Evaluacién
Informe Proceso
ejecutivo | Atencién a la
Comunidad y
Grupos
Poblacionales
¥ 19/dic/2025 |Elaboraciéon de la comunicacion de envio | Comunicacion |Al_2025 1
de los Informes Detallado y Ejecutivo. Oficial Evaluacion
Proceso
Atencion a la
Comunidad y
Grupos

Poblacionales

En el siguiente enlace se encuentran las evidencias del cumplimiento de la obligacion No.
1: m OBLIGACION 1
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Obligacién No. 2: Conformar el expediente fisico y digital de las auditorias internas y/o
seguimientos y/o informes de ley, de acuerdo con las normas archivisticas y entregarlo en
el archivo de gestion del Departamento Administrativo de Control Interno.

En cumplimiento de esta obligacién, realicé entrega del expediente fisico y digital de la
auditoria Al_2025 1 Evaluacion Proceso Atencion a la Comunidad y Grupos
Poblacionales, de acuerdo con las normas archivisticas al archivo de gestion del
Departamento Administrativo de Control Interno.

En el siguiente enlace se encuentran las evidencias del cumplimiento de la obligaciéon No.
2 m OBLIGACION 2

Obligacion No. 3: Verificar la coherencia y pertinencia de las acciones suscritas en el Plan
de Mejoramiento resultado de las auditorias de evaluacion, asi como, que el formato
“Formulacion del Plan de Mejoramiento por Procesos”; esté diligenciado conforme a su
instructivo y reportar oportunamente la informacion y archivos de la gestién realizada
frente al plan de mejoramiento suscrito.

En cumplimiento de esta obligacion, efectle la revision y generé respuesta frente a la
coherencia y pertinencia al plan de mejoramiento suscrito de la auditoria interna Al_2025_14
Evaluacion al Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En el siguiente enlace se encuentra la evidencia del cumplimiento de la obligacion No. 3:
m OBLIGACION 3

Obligacién _No. 4: Reportar oportunamente la informacién requerida, producto de las
auditorias internas en la que haya participado en calidad de auditor lider o apoyo, para dar

En cumplimiento de esta obligacion, el contratista realizé el reporte oportuno de horas de
la auditoria Al 2025 1 Evaluacién al Proceso Atencion a la Comunidad y Grupos

Poblacionales.

En el siguiente enlace se encuentra la evidencia del cumplimiento de la obligacion No. 4:
B OBLIGACION 4

Obligaciéon 5: Generar informes periédicos con alertas y recomendaciones preventivas
cuando en los ejercicios de evaluacion y seguimiento se identifiquen situaciones que
puedan generar riesgo y obstaculizar la consecucion de objetivos institucionales.

En cumplimiento de esta obligacién, generé una funcién de advertencia por el
incumplimiento de los tiempos maximos de permanencia en Hogares de Paso,
establecidos en el Articulo 57 de la Ley 1098 de 2006, en el marco de la Auditoria
Al_2025 1 Evaluacién del Proceso Atencién a la Comunidad y Grupos Poblacionales,

vigencia 2025.
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En el siguiente enlace se encuentra la evidencia del cumplimiento de la obligacion No. 5:
B OBLIGACION 5

Obligacion No, 6: Las demas actividades que le sean asignadas por parte del director del
Departamento Administrativo de Control Interno, siempre y cuando se relacionen de
manera directa con el objeto del presente contrato y que garanticen la adecuada
prestacion del servicio conforme al objeto contractual y al perfil profesional.

En cumplimiento a esta obligacion, asisti a las siguientes actividadades:

1. Charla Virtual de Formulacion Planes de mejoramiento para Auditores
Dia: viernes, 25 de noviembre de 2025.
Hora: 02:00 pm — 02:40 pm.
Enlace: meet.google.com/hwt-giwb-chf

2. Reunidn virtual - Lineamientos presentacion informe detallado ultima cuota
vigencia 2025. ’
Dia: viernes, 28 de noviembre de 2025.
Hora: 08:00 am — 09:30 am.
Enlace: meet.google.com/arn-nmsx-hos

3. Reunion virtual - Socializacion de Matriz de identificacion de peligros vy
riesgos en centro de trabajo del Departamento Administrativo de Control
Interno.

Dia: viernes, 03 de diciembre de 2025.
Hora: 09:00 am — 10:30 am.
Enlace: meet.google.com/fdo-wzgm-xoj

En el siguiente enlace se encuentran las evidencias del cumplimiento de la obligacién No.
6: m OBLIGACION 6

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL: Segun lo
establecido en el complemento del contrato electronico de prestacion de servicios
“CLAUSULA SEGUNDA, PARAGRAFO 1": para la realizacién de los pagos, el
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, conforme la normativa
vigente aplicable." y "CLAUSULA SEXTA: AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y ARL. El CONTRATISTA se obliga a mantener al dia el pago correspondiente a
los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizaciéon establecidas en las normas vigentes."
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Presenté soporte de pago mes Diciembre de 2025 del Sistema de Seguridad Social en
Salud, pensién y ARL con la cual acredito que me encuentro al dia:

No. Planilla 1077308953
IBC: $ 2.178.000
Fecha de pago 01/Diciembre/2025
Mes cancelado: Diciembre de 2025

Observaciones: N/A

Yunior Stiven Godoy Betancourt
C.C 1.128.024.727 de Cali-Valle del Cauca

Contratista
Departamento Administrativo de Control Interno
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