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DATOS DEL INFORME 

Fecha de presentación (02/01/2026) Período del informe: Desde (1/12/2025) Hasta (31/12/2025) 

Nombre del Contratista/Asociado: Edward Leonardo Guevara Gómez 

Nombre Supervisor: Wina Fernanda Hernández Cuellar 

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO 

Contrato/convenio No.  026    DE     2025       

Objeto: “Prestar servicios profesionales para impulsar sustancial y procedimentalmente la acción y asuntos 

disciplinarios de competencias Oficina de Control Disciplinario Interno de la Secretaría Distrital de Desarrollo 

Económico.” 

Plazo: En letras: Once (11) meses y nueve (9) días.                                                                                                                                               

Valor Contrato: Ochenta y nueve millones ochocientos treinta y cinco mil pesos m/cte ($89.835.000)                                                                                                                                                                    

Fecha Suscripción (21/01/2025).                                                  

Fecha Acta de inicio (22/01/2025) 

Fecha de Terminación (30/12/2025) 

Porcentaje de ejecución financiera:  100 %          Porcentaje de ejecución en tiempo:  100 %  

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO 

Modificación / Acta No 1 $_2.385.000  

Fecha de Suscripción: 22 de diciembre de 2025 

Adición al valor: 2.385.000 (si aplica) 

Prórroga al Plazo: Nueve (9) días (si aplica) 

Plazo suspendido: _______________(si aplica) 

 

Modificación / Acta No 2 $_____________________________  

Fecha de Suscripción: _______________ 

Adición al valor: _______________ (si aplica) 

Prórroga al Plazo: _______________ (si aplica) 

Plazo suspendido: _______________(si aplica) 

 

(En caso de tener anticipo, diligencie la siguiente información): 

Anticipo $ _____________                                  Ejecución de Anticipo $ _______________   

Saldo por amortizar $ ________________                Rendimientos financieros generados: $____________ 
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

1. Recibir y tramitar el reparto asignado, 

teniendo presente que está obligado a 

guardar el secreto profesional sobre 

todos y cada uno de los asuntos 

sometidos a su gestión profesional, 

incluso después de cesar la prestación 

de sus servicios. 

Para este periodo no se recibió reparto nuevo. 

 

Acta de entrega. 

 

2. Evaluar y proyectar las decisiones que 

en derecho corresponda en los asuntos 

disciplinarios a su cargo de conformidad 

con la etapa procesal que corresponda. 

Para este periodo se evaluaron y proyectaron 

autos de trámite y de fondo en los siguientes 

expedientes: 

 

055-2024, 020-2024, 063-2023, 079-2023 

059-2023. 

Pantallazos de los correos 

enviados para la revisión 

de las proyecciones y 

Matriz de seguimiento a 

actividades sustanciación. 

3. Impulsar la instrucción de los procesos 

disciplinarios a su cargo, practicando las 

pruebas documentales, testimoniales, 

versiones libres, inspecciones y todo 

medio de prueba a que haya lugar al 

tenor de la ley o las que le sean 

asignadas, velando por el cumplimiento 

de los términos legales de cada etapa 

procesal. 

Para este periodo se proyectó el memorando a 

las Oficinas pertinentes la solicitud de pruebas 

de los siguientes expedientes: 

 

019-2024, 043-2024, 020-2024. 

 

 

Pantallazos de los correos 

enviados para la 

comunicación de los 

memorandos. 

 

 

 

4. Elaborar, preparar, recopilar, analizar y 

preparar los informes, requerimientos y 

demás documentos que le sean 

asignados o requeridos por la Oficina de 

Control Disciplinario Interno. 

 

Para este periodo se presentaron los informes 

solicitados por el Jefe del área, correspondientes a 

las actividades desarrolladas los días 28 de 

noviembre al 11 de diciembre y del 12 al 17 de 

diciembre y el informe de los Autos proyectados y 

numerados del 1 al 31 de noviembre de 2025. 

 

Se dio respuesta de los derechos de petición 

asignados así: 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0022778, solicitud de copias, mediante 

radicado No. 2025EE0019467, Exp. 052-2023. 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0023034, solicitud de copias, mediante 

radicado No. 2025EE0019440, Exp. 052-2023. 

 

 

Pantallazos de los correos 

enviados para la 

comunicación de la 

respuesta. 
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0023348, solicitud de copias mediante 

radicado No. 2025EE0019572, Exp. 020-2024 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0023501, solicitud de copias mediante 

radicado No. 2025EE0019997, Exp. 061-2023. 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0023499, solicitud de copias mediante 

radicado No. 2025EE0019994, Exp. 077-2023. 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0023497, solicitud de copias mediante 

radicado No. 2025EE0019995, Exp. 002-2024. 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0024420, solicitud de copias mediante 

radicado No. 2025EE0020260, Exp. 043-2024 y 

044-2024. 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0024943, solicitud de nulidad mediante 

radicado No. 2025EE0020182, Exp. 020-2024. 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0025268, solicitud de copias mediante 

radicado No. 2025EE0020622, Exp. 019-2024. 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2025ER0024881, solicitud de reconocimiento de 

personería, mediante radicado No. 2025EE0020602, 

Exp. 079-2023. 

 

 

 

 

5. Adelantar las actividades y gestiones 

necesarias para implementar y mantener 

actualizado el Sistema de Información 

Distrital-SID4, OCDI y las demás bases 

de datos con que cuente la OCDI, 

relacionada con los asuntos a su cargo. 

Para este periodo se cargaron en el aplicativo 

SID-4 los siguientes expedientes: 

 

Se carga Auto 2025-337 del EXP. 063-2023 en 

SID 4. 
 

Se carga Auto de Pruebas -2025-317 EXP. 043-

2024 

 

Se anexa oficio de los 

pantallazos de las 

evidencias y pdf del 

reporte. 
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

Para este periodo se informa respecto del 

aplicativo SIAD-2025 se encuentra al día. 

6. Acudir de manera oportuna, puntual y 

proactivamente a las reuniones a las que 

fuera convocado, para tratar asuntos 

relacionados con los trámites 

disciplinarios y todos los temas que sean 

de competencia de la OCDI o de la 

SDDE. 

Para este periodo se asistió a las mesas de 

trabajo convocadas los días 11 y 17 de 

diciembre de 2025, de conformidad con lo 

programado por el Jefe de la OCDI. 

 

 

Copia de las actas firmas 

por los asistentes. 

 

Pantallazos de asistencia. 

7. Garantizar la reserva y confidencialidad 

de todos y cada uno de los asuntos 

suministrados para el desarrollo del 

objeto del contrato y sometidos a su 

gestión profesional, incluso después de 

cesar la prestación de sus servicios. 

Para este periodo se mantuvo la reserva legal y 

se realizó el control de legalidad de siguientes 

expedientes: 

 
055-2024, 020-2024, 063-2023, 079-2023 

059-2023, 002-2024, 077-2023, 052-2023, 020-

2024, 061-2023, 043-2024, 044-2024, 019-2024, 

015-2022. 

Se deja como en el 

archivo de la Oficina. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Cumplir con las demás instrucciones 

que le sean impartidas, que se deriven o 

tengan relación con la naturaleza del 

contrato, las cuales podrán realizarse en 

cualquier dependencia de la Secretaría, 

si así se requiere. 

Para este periodo se proyectó oficios de 

comunicación a las partes involucradas y los entes 

de control de los expedientes:  

 

002-2024, 077-2023, 052-2023, 020-2024, 061-

2023, 043-2024, 044-2024, 019-2024, 015-2022. 

 

Para este periodo se colaboró en la actualización, 

verificación y cargue de los documentos para la 

contratación para el año 2026 así: 

 

Se apoyo en la justificación y recepción de los 

documentos para la adicción de los contratos 2025. 

 

Se realizaron las correcciones sugeridas por la OAJ, 

en los documentos de la carpeta contractual número 

1, de los siguientes contratistas: 

 

- Daniel Coca, Félix Murillo, Javier Avella, Douglas 

Cano, Andrea Murcia, Edward Guevara. 

 

Se verificaron y cargaron en la carpeta contractual 

número 2, los documentos solicitados por la OAJ, se 

verificaron y se cargaron los nuevos documentos 

solicitados de los siguientes contratistas: 

 

Pantallazos de los correos 

enviados para la 

comunicación de los oficios.  

 

Pantallazo del correo de 

envió de los documentos 

enviados a los contratistas y 

de las evidencias.  

 

Pantallazo del correo de 

envió de los documentos 

enviados a los contratistas y 

de las evidencias.  

 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1GbOquL1Q01ejiw

GDcoPLVOc68CecjS5H?us

p=drive_link  

 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1eJ3Tw3W-

buX3i6xU6mH631UG0Blcn

564?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1Z5NG1s9B7EH7j

https://drive.google.com/drive/folders/1GbOquL1Q01ejiwGDcoPLVOc68CecjS5H?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1GbOquL1Q01ejiwGDcoPLVOc68CecjS5H?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1GbOquL1Q01ejiwGDcoPLVOc68CecjS5H?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1GbOquL1Q01ejiwGDcoPLVOc68CecjS5H?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eJ3Tw3W-buX3i6xU6mH631UG0Blcn564?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eJ3Tw3W-buX3i6xU6mH631UG0Blcn564?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eJ3Tw3W-buX3i6xU6mH631UG0Blcn564?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eJ3Tw3W-buX3i6xU6mH631UG0Blcn564?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Z5NG1s9B7EH7jBr1PukH47vVzJA9I71n?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Z5NG1s9B7EH7jBr1PukH47vVzJA9I71n?usp=drive_link
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

- Daniel Coca, Félix Murillo, Javier Avella, Douglas 

Cano, Andrea Murcia, Edward Guevara. 

 

Se asistió a digiturno, el día 15 y 23 de diciembre de 

2025, en el cual se apoyó en la creación de carpetas, 

digitalización, foliación, digitalización e 

incorporación de los siguientes expedientes. 

Br1PukH47vVzJA9I71n?usp

=drive_link 

 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1QPyURim74lXio

OUaVnPjh7lokYYmsb0S?us

p=drive_link 

 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1JThFAOTloL4_dp

HMy-

JqcGCjoI3BlRON?usp=drive

_link 

 

https://drive.google.com/driv

e/folders/1rbkIMc_HwflJfg9

umI2PqHvyvMZvDeEo?usp

=drive_link 

 

Pantallazo de los archivos 

cargados en el Digiturno. 

 

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas              

y/o memorias de reunión, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el número de radicación para los          

oficios y memorandos. 

 

Relación de Productos a entregar acorde a 

lo pactado en el contrato/convenio 

Relación de Productos 

efectivamente entregados 

% Ejecución 

Realizar la proyección de 12 de autos 
mensuales*                                        
 *Sin perjuicio que por su complejidad o 
disposiciones de la Oficina este número 
pueda disminuir. 

Exp. 055-2024    
Exp. 020-2024 
Exp. 063-2023 
Exp. 079-2023 
Exp. 059-2023 
 

100% 

 

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al período. 

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relación con lo efectivamente pactado, y 

para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1Z5NG1s9B7EH7jBr1PukH47vVzJA9I71n?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Z5NG1s9B7EH7jBr1PukH47vVzJA9I71n?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QPyURim74lXioOUaVnPjh7lokYYmsb0S?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QPyURim74lXioOUaVnPjh7lokYYmsb0S?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QPyURim74lXioOUaVnPjh7lokYYmsb0S?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1QPyURim74lXioOUaVnPjh7lokYYmsb0S?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JThFAOTloL4_dpHMy-JqcGCjoI3BlRON?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JThFAOTloL4_dpHMy-JqcGCjoI3BlRON?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JThFAOTloL4_dpHMy-JqcGCjoI3BlRON?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JThFAOTloL4_dpHMy-JqcGCjoI3BlRON?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JThFAOTloL4_dpHMy-JqcGCjoI3BlRON?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rbkIMc_HwflJfg9umI2PqHvyvMZvDeEo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rbkIMc_HwflJfg9umI2PqHvyvMZvDeEo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rbkIMc_HwflJfg9umI2PqHvyvMZvDeEo?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rbkIMc_HwflJfg9umI2PqHvyvMZvDeEo?usp=drive_link
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RELACIÓN DE PRODUCTOS ENTREGADOS 

Indique Bien o Servicio entregado 

acorde a lo pactado en el 

contrato/convenio 

Actividades realizadas referentes a cada 

producto 
Documentos Soporte 

Auto de Pruebas ID Exp. 020-2024    Pantallazo de envió 

Auto de Apertura ID Exp. 055-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Apertura ID Exp. 063-2023 Pantallazo de envió 

Auto que Reconoce Personería de ID Exp. 079-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Prorroga de ID Exp. 059-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Nulidad ID Exp. 020-2024    Pantallazo de envió 

Auto de Prorroga de ID Exp. 079-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 052-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 020-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 061-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 002-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 077-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 043-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 044-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 019-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Copias Exp. 079-2023 Pantallazo de envió 

Verificación y cargue documentos 

carpeta No. 2 

Daniel Coca, Andrea Murcia, Edward Guevara, 

Félix Murillo, Javier Avella, Douglas Cano 
Carpeta driver 

Formato de justificación adición 

contratos 2025. 

Andrea Murcia, Edward Guevara, Douglas 

Cano, Javier Avella 
Carpeta driver 

Utilice las filas que sean necesarias. 

 

RELACIÓN DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS) 

Indique el tipo de 

beneficiarios 

definidos en el 

estudio previo.  

(Anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios definidos 

en el estudio previo. 

(anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios 

favorecidos en la 

ejecución del convenio 

Porcentaje de 

cumplimiento 
 (N. de beneficiarios 

favorecidos/ N. de 

beneficiarios definidos) 

Documentos 

Soporte 

       

          
Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual. 
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RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

ITEM 

PERÍODO AL 

QUE 

CORRESPONDE 

EL PAGO 

Año – Mes 

FECHA DE PAGO 

 

Año – Mes – Día 

VALOR APORTADO 

(Sobre el 40% del ingreso 

mensual) no debe ser 

inferior a un SMLV 

PENSION 2025-12 2025-12-12 $ 512.000 

SALUD 2025-12 2025-12-12 $ 400.000 

RIESGOS PROFESIONALES 2025-12 2025-12-12 $ 16.800 

APORTES PARAFISCALES 

(Solo para personas naturales 

obligadas a ello y Personas Jurídicas) 

 

Fecha de certificación 

(Relacione todas las 

certificaciones presentadas 

durante la ejecución del 

contrato/convenio) 

 

 

 

_____________________________________________ 

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA/ASOCIADO 

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL 

CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde DDMMAAAA hasta 

DDMMAAA) 
(En este espacio el supervisor podrá realizar las observaciones y/o recomendaciones que considere pertinentes frente al 

informe presentado en el citado período)  

 

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el período del 

presente informe: 

 

Cumplen:         No Cumplen:  

 

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendió al 

emprender su contratación. 

 
_________________________________________________ 

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

Vo. Bo. 

(EL SUPERVISOR DEBERÁ DAR VISTO BUENO AL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO) 
 
Original: Expediente del Contrato 
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista. 

X 



 

 

 
CERTIFICADO DE SUPERVISIÓN PARA PAGO 

Código FT-28-PR-COT-10 

 

 

 

Versión 4 

Asociado al procedimiento: 

Aplica a todos los procedimientos de contratación Página 1 de 1 

CONTRATO / CONVENIO No. 

Contrato 0026-2025 de Prestación de servicios 

Fecha de suscripción: 

20 de Enero de 2025 

 

OBJETO: Prestar servicios profesionales para impulsar sustancial y procedimentalmente la acción y asuntos disciplinarias de Oficina de Control 

Disciplinario Interno de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico. 

 

SUPERVISOR: WINA FERNANDA HERNANDEZ CUELLAR, *FUNCIONARIO OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO 

INTERNO 

 

CERTIFICA 
 

Que EDWARD LEONARDO GUEVARA GOMEZ, identificado con CC No. 1,031,122,064, cumplió el objeto contractual y 

obligaciones durante el periodo comprendido entre el 1 de Diciembre de 2025 y el 30 de Diciembre de 2025 

 

DETALLES DE LA EJECUCIÓN DEL PERIODO Y ACUMULADA 
 

Valor ejecutado este periodo: $  7,950,000.00 Valor ejecutado acumulado (incluyendo este periodo): $  89,835,000.00 

Porcentaje acumulados de ejecución (Incluyen este periodo): Ejecución Física 100.00 % Ejecución Financiera  100.00 % 

 

APORTES A SEGURIDAD SOCIAL 
 

Se efectuaron los pagos al Sistema General de Seguridad Social correspondientes al mes de Diciembre de 2025 
 

FINANCIACIÓN DEL PAGO 
 

 
Vigencia Rubro Valor 

  

 2025 O230117459920240269 Fortalecimiento de la capacidad administrativa y técnica de la Secretaría Distrital 7,950,000.00 

AUTORIZACIÓN DE PAGO 
 

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la cláusula FORMA DE PAGO ó DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES 

según corresponda, del Contrato o Convenio de la referencia, el suscrito supervisor AUTORIZA el pago No.  DOCE (12), 

correspondiente a la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($7,950,000.00) . 

 

 

Por indicación del Contratista o Asociado, el valor neto del pago será consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No. 56723068105 

de Bancolombia. 

 

Se expide esta certificación para el correspondiente trámite de pago, en Bogotá D.C., el 31 de Diciembre de 2025 

 
 

WINA FERNANDA HERNANDEZ CUELLAR EDWARD LEONARDO GUEVARA GOMEZ 

*FUNCIONARIO OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO Contratista 

 

Los siguientes documentos deben ser entregados a la Dirección de Gestión Corporativa 

 

Esta certificación, soportes y anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) ejemplares de cada documento. 

Informes de ejecución aceptados por el supervisor: Un (1) ejemplar para el expediente contractual. 

 
El recibo de la documentación adjunta no implica la verificación ni la aceptación de su contenido por parte de la Entidad. 
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 400.000 400.000

Pensión 1 512.000 512.000

Riesgos Laborales 1 16.800 16.800

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 928.800 928.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 400.000 0 0 0 0 0 0 400.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 512.000 0 0 0 0 0 0 512.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 16.800 16.800 0 0 16.800 168 16.800 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1031122064 EDWARD LEONARDO GUEVARA 
GOMEZ 

CALLE 57 H # 71 F - 50 
SUR INT 8 APTO301 7754839 edwardguevaraabo@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-12 2025-12 I 12/12/2025 92322168 $928.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
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p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
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lo
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. e
xt
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r

E
xo

n
er
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o
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G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1031122064 GUEVARA GOMEZ EDWARD LEONARDO 57 0 N 230301 3.200.000 512.000 0 0 0 0 EPS008 3.200.000 400.000 14-23 3.200.000 1 16.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1031122064 EDWARD LEONARDO GUEVARA 
GOMEZ 

CALLE 57 H # 71 F - 50 
SUR INT 8 APTO301 7754839 edwardguevaraabo@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-12 2025-12 I 12/12/2025 92322168 $928.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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INFORME DE SEGUIMIENTO DEL 11 AL 16 DE DICIEMBRE DE 2025, EN LA OCDI. 

 

Contratista:    Edward Leonardo Guevara Gómez 

Contrato:    CPS-026-2025 

Fecha de inicio:   22 de enero de 2025 

Fecha de terminación:  21 de diciembre de 2025 
 

A la fecha tengo a cargo 28 expedientes, se relaciona cuadro adjunto en donde se describe la información 

de la auditoría realizada, las actuaciones y las observaciones. 

De otra parte, se informa que de los expedientes evaluados en la autoría se le realizo impulso a tres (3) 

expedientes.  

Para el periodo enunciado se realizó el impulso a los siguientes expedientes de la auditoria: 

 

PROYECCIÓN  

1. Expediente 020-2024, Auto de Pruebas ID, se pasó a revisión el 16/12/2025, se solicitaron pruebas 

de oficio. 

 

 

 

2. Expediente 063-2023, Auto de Apertura ID, se pasó a revisión el 16/12/2025. 



 

 

 

3. Expediente 059-2024, se proyectó Auto de prórroga de ID, se pasó a revisión el 16/12/2025. 

 

 



4. Expediente 060-2023, se corrigió el Auto de archivo, se pasó a nueva revisión el 15/12/2025. 

 

 
 

5. Expediente 055-2024, se corrigió el Auto de Apertura ID, se le asigno el número de 2025-350, esta 

para comunicaciones. 

 

 
 

 



 

6. Expediente 077-2023, proyección auto de copias radicado 2025ER0023499, se le asigno el número 

de 2025-350, se envió respuesta al solicitante el 12/12/2025, enviaron comunicaciones a don Gabriel 

el 15-12-2025 de los investigados. 

 

 
 

 
 

 



7. Expediente 061-2023, proyección auto de copias radicado 2025ER0023501, se le asigno el número 

de 2025-349, se envió respuesta al solicitante el 12/12/2025, enviaron comunicaciones a don Gabriel 

el 15-12-2025 de los investigados. 

 

 
 

 
 

 



8. Expediente 002-2024, proyección auto de copias radicado 2025ER0023497, se le asigno el número 

de 2025-346, se envió respuesta al solicitante el 12/12/2025, enviaron comunicaciones a don Gabriel 

el 15-12-2025 de los investigados. 

 

 
 

 
 

 



9. Expediente 043-2024 y 044-2024, proyección auto de copias radicado 2025ER0024420, se enviaron 

a revisión el 16/12/2025.  

 

 
 

COMUNICACIONES 

10. Expediente 043-2024, se comunicó a los investigados el auto de pruebas el 16/12/2025. 

 

  

11. Expediente 015-2022, se enviaron las comunicaciones a los entes de control y se envió la citación 

a notificación del auto de archivo No. 2025-301. 

 



 

OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS 

12. Se asistió a digiturno, el día 15 de diciembre de 2025, en el cual se apoyó en la foliación, 

digitalización e incorporación de los siguientes expedientes: 

 

- 005-2025 

- 009-2025 

- 021-2022 

- 027-2025 

- 031-2024 

- 042-2025 

- 043-2025 

- 052-2023 

- 060-2024 

- 060-2025 

- 074-2023 

- 078-2022 

 

SID 4 – SIAD 

La plataforma SIAD se encuentra al día, con corte al 27 de noviembre de 2025, de conformidad con los 

expedientes asignados, para este periodo no se cargaron autos a los aplicativos 

 

                                           

 

EDWARD LEONARDO GUEVARA GÓMEZ 

Abogado contratista SDDE 

Oficina de Control Disciplinario Interno 

 



 

 



INFORME PLATAFORMA SID Y SIAD 

A 15 DE DICIEMBRE DE 2025 

DOCTOR LEONARDO GUEVARA 

 

1.- SE CARGA AUTO 2025-337 DEL EXP. 063-2023 EN SID 4 

 

NO APLICA PARA SIAD 

2.- SE CARGA AUTO DE PRUEBAS -2025-317 EXP.043-2024 



 

NO APLICA SIAD 

 



AÑO EXP.
FECHA 

PRESCRIPCION

2.022 021-2022 09/01/2027

2.023 052-2023 30/5/2027

2.023 059-2023

2.023 060-2023 13/02/2027

2.023 061-2023 01/11/2027

2.023 063-2023 30/05/2028

2.023 077-2023 30/12/2027

2.023 079-2023 30/12/2026

2.024 001-2024 30/06/2027



2.024 002-2024 25/09/2027

2.024 004-2024 24/08/2026

2.024 007-2024 8/12/2027

2.024 008-2024 26/06/2028

2.024 018-2024 12/2/2029

2.024 019-2024 30/12/2028

2.024 020-2024 3/3/2029

2.024 025-2024 30/12/2028

2.024 030-2024 29/03/2027

2.024 039-2024 1/7/2026

2.024 043-2024 30/4/2028

2.024 044-2024 9/12/2027

2.024 046-2024 30/11/2025



2.024 055-2024 1/8/2027

2.024 057-2024 24/7/2029

2.024 060-2024 22/09/2029

2.024 063-2024 1/12/2026

2.024 064-2024 1/10/2029

2.024 068-2024 12/4/2028

2.024 070-2024 20/11/2029



2.024 074-2024 01/01/2028

2025 047-2025

2025 050-2025



AUDITORIA

I. P 2-08-2022  Archivo parcial e ID 30/11/2023

Pliego de cargos en prorrogas I.D. 27-01-2025 

se evidencia inactividad del expediente   

IP 28/06/2023

Hallazgo inconsistencias en la bolsa de recursos y no reportar modificación en el 

SIVICOF no dejar informe en los informes de ejecución se recomienda leer bien el 

informe de la contraloria y la respuesta que la entidad otorgo a la auditoria y al hallazgo 

folio 38 revisar respuesta se observa que hay preguntas que no se respondieron, se 

observa que no se le pregunto - Corporativa, 

ID 5/07/2024 vencio 4/01/2024, se recomienda citar a testimonio para los temas que no 

se entienden.

Prórroga 15 de mayo /2025 vigente 13 nov/2025 vence.

Folio 106 respuesta de la supervisión de la contraloria yesica natalia, Raul Quintero 

SAF, folio 110 expediente revisar cual es el procedimiento para subir al SIVICOF, revisar 

las pruebas cuando lleguen al proceso 

IP 16/06/2023

Se revisa el expediente y se recomienda que el abogado revise bien la respuesta, 

revisar la trazabilidad del documento folio 24 y 25 la respuesta de Jurídica, estan los 

soportes de la respuesta, verificar que los peticionarios hayan recibido respuesta. 

Posible Archivo.

ID 18/08/2023 prorroga 18/03/2025

Entrega del cargo porque no existia la obligatoriedad en esa epoca de entrega del cargo 

vencio el 17 de junio. Proyectar Archivo

ID 23/05/2024 vencio 22/11/2024 Prórrogar urgente 

Revisar los informes de supervisión -  se recomienda revisar las fechas hacer linea de 

tiempo para cada supervisor con el fin de mirar cronologicamente quien era el 

supervisor y quien entrego el informe y tener claro a quienes se debe excluir para 

posteriormente hacer un archivo parcial, se debe mirar dentro del contrato cual era el 

producto para entregar.

Verificar las notificaciones de los que tienen edicto de donde slieron las direcciones, se 

recomienda citar a testimonio preguntar la carga laboral, los apoyos a la supervisión, la 

investigación debe dirigirse a la deficiencia en la supervisión.

Tema entrega del cargo hablar con Douglas lo de la notificación

Hallazgo Administrativo D en fideicomiso - revisar el procedimiento contable ID 

16/05/2025 indebida supervisión 

el supervisor incumplio reportando las cuentas, deficiencia en la supervisión no se 

mostro la realidad económica de la entidad. 

Revisar a quien va vincular y archivar a los demás 

Hallazgo Administrativo incumplimiento en la ejecución y exceder los topes maximos 

solicitar el oficio del folio 148 del expediente acuerdo 5/98 ID vence 15/11/2025 posible 

Auto de pruebas

IP 15/04/2024 - vencida el 14/04/2024

Revisar lo que dice la contraloría en el informe del Hallazgo es por falta de ejecución del 

convenio, solicitar la prueba a la OAP, Revisar el tema compromiso ajustarla ID que se 

había devuelto 



ID 28/10/2024 Vencio el 27 de abril de 2025

Revisar el manual de funciones a ver quien tenia que entregar la información a la 

contraloria, citar a la OCI.

Pendiente proyectar la prórroga ID, aprobada por el Jefe preguntar quien hizo la 

audiotoria a la OCI, Se recomienda impulsar el expediente urgente

Revisión para el 24/09/20255

Miercoles 24 sep ID sale de revisión

IP 3 Abril/2024 ID en revisión para el 24 de septiembre esta la ID

expediente para pliegos esta en revisión del Dr Douglas

Vencio IP en octubre 2024 ID 26/06/2025

Hacer linea de tiempo y establecer responsabilidades para saber con quien se continua

Verificar el edicto la dirección en la que se envió el comunicado pendiente para cargos 

Expediente para remitir por competencia 

Revisar este tema

IP 26/SEP/2024 vencida 

Este expediente debe revisarse para la ID  se debe ajustar la ID que se envio a revisión, 

revisar el manual de funciones y decir que conducta se debe endilgar cada uno.

IP 25/09/2024 "Empleo Joven" consignar información falsa, inactividad del expediente, 

se recomienda revisar lo relacionado con la SDDE, respecto a los 17 (Jovenes 

reportados) se recomienda buscar el responsable, revisar pórque aparece Luz Mary 

Peralta, Bernardo Brigard responsable según oficio de respuesta, revisar bien el 

expediente William Gamboa responsable del pago de nomina tambien citar a los 

encargados de la nomina 1 y 2 Folio 42

citar a testimonios a quienes elaboraron el oficio de respuesta 

Revisar lo de la homologación de la declaración juramentada

Hallazgo contraloría ID en revisión Auto ID 15/08/2025 

No publicar en SECOP revisar la publicación 2023 y 2024 ajustar la solicitud de prueba 

respecto al SECOP de los extemporaneos y de los que no se publicaron, ajustar, esta 

pendiente enviar lo de colombia compra eficiente solo se informa a la personería y 

contraloría, las pruebas estan pendientes por solicitar, la citación a versión liobre 

tampoco esta 

IP 23/08/2024 - IP vencida el 22 de febrero 2025. Hallazgo financiero por concepto de 

rendimientos extemporaneamente investigar la presunta omisión por consignar 

extemporaneamente, no la perdida de recurso sino el porque se consignaron tarde, 

revisar si la demora obedece a hecho externos o al supervisor, mirar si la actuación del 

supervisor esta justificada.

se recomienda Auto de rpuebas, verificar cédulas y datos de individualización 

IP 5/09/2024 Folio 28 el procedimiento publicación SECOP, revisar las pruebas 

solicitadas, mirar las pruebas realcionadas con el contratista encargado de subir los 

documentos en la etapa precontractual - mirar lo del supervisor del contratista

Ajustar Abogado la ID 



IP 5/09/2024 Folio 28 el procedimiento publicación SECOP, revisar las pruebas 

solicitadas, mirar las pruebas realcionadas con el contratista encargado de subir los 

documentos en la etapa precontractual - mirar lo del supervisor del contratista

Ajustar Abogado la ID 

pendiente proyectar Auto de Archivo IP vencida el 25 de mayo 2025

ID vencio el 24/05/2025

Tener en cuenta que no solo no justifico sino tambien presento incapacidad APOCRIFA 

se recomienda buscar autos de ausentismo en la procuraduria ó comisión proyectando 

el pliego de cargos. 

Esta claro dentro del expediente que no se presento a laborar y no JUSTIFICO.

El Jefe manifiesta si se va prorrogar los Expedientes para acumular Se recomienda que 

busquen acordar El tema de la acumulación con el Dr Manuel esto no puede pasar de la 

semana siquiente a esta revisión y con el Dr Douglas

El Jefe Recomienda la prorroga si va citar a Alvaro y a yesica para demostrar el 

traumatismos en las funciones, Respecto a las Pruebas que el abogado o solicitar de la 

incapacidad del hospital san jose y sanitas se le manifiesta al Abogado que no es 

conducente que esta prueba no aporta mucho a la investigación

Acumular con el 067 del Dr Manuel - para este Expediente

Pendiente proyectar I.D. porque ya vencio la I.P. se sugiere citar a testimonios a los 

contratistas y pregunta sobre los recursos y revisa que encuentro la contraloria como 

información falsa - a que se debe esa información falsa que ingresarón en la plataforma, 

se debe verificar si la fiducia pago si se tiene controles para evitar esto, se recomienda 

tambien citar al subdirector.

Pendiente ajusta auto de apertura I.D. 

I.D. Proyectada y en revisión incumplimiento de funciones, en este expediente, buscar 

los doscumentos de las solicitudes si se quedaron sin respuestas, si los respondio 

solicitar una ampliación de queja, citar a los que proyectarón el documento,se debe 

indagar que paso con cada documento para establecer la posible falta, citar a Leida 

Gomez, Sonia Camargo, Dayana Neva, pedir la trazabilidad de los documentos . 

Pendiente ajustar la I.D.

Ausentismo laboral (77 días) no ingreso la servidora cotejar con los 6 permisos - citar a 

testimonio a la jefe de la servidora, considero la prueba en la prorroga, citar de nuevo a 

versión libre a la investiga da ( preguntarle lo de las huellas, informes o trabajos que 

entrego en esas fechas de inasisencias )

Si el expediente se va a cargos se debe hacer un recorrido de cada uno de los días de 

ausentismo o incumplimiento del horario laboral. 

Revisar la notificación del auto de apertura F.D. notificada por conducta concluyente se 

debe volver a citar los testimonios en la prorroga, siempre se debe de citar el jefe para 

que de luces de los hechos.  

Revisar ley antitramite el tema de las transcripciones de las icapacidedes y revisar el 

procedimientos. (F.P)

Compromiso esparcir pruebas decretadas el auto del 11-08-2025 y proyectar posible 

archivo 



I.P. 17-02-2025 se recomienda citar a testimoniales reiterar la prueba del despacho 

(Leonel) folio 24 verificar o volver a pedir esa prueba.

Respecto al manual de procedimiento MP6 preguntar porque no se envio.

Pendiente la revisión - Pendiente de que salga el auto de desglose el cuál lo hace la 

revisora.

 El jefe de la oficina manifiesta que la revisones y firmas de autos sera con expedientes.

Pendiente apertura I.P. - Pendiente la revisión - Pendiente de desglose



OBSERVACIONES FECHA DE REMISION A REVISION

Dando alcance a la auditoria se proyeca auto de 

cierre, 

se remite para revision y ajuste"

SE PROYECTO AUTO DE CIERRE, SE ENVIÓ A 

REVISIÓN 27-10-2025

AUTO DE PRUEBAS No. 2025-299 DEL 10-11-

2025

SE ENVIARON MEMORANDO DE PRUEBAS Y 

COMUNICACIÓN A DON GABRIEL, EL 

12/11/2025

SE REALIZÓ DILIGENCIA DE TESTIMONIO Y 

RATIFICACIÓN Y AMPLIACIÓN EL 14/11/2025

"AUTO DE PRUEBAS No. 2025-299 DEL 10-11-2025

SE ENVIARON MEMORANDO DE PRUEBAS Y 

COMUNICACIÓN A DON GABRIEL, EL 12/11/2025

SE REALIZÓ DILIGENCIA DE TESTIMONIO Y 

RATIFICACIÓN Y AMPLIACIÓN EL 14/11/2025"r 

Pendiente ajustar 

Se paso a revisión el 30/09/2025

Se proyecto Auto de Archivo, Se paso a revisión el 

30/09/2025

se devolvio a corrección el 5/12/2025

Se paso a revisión el 30/09/2025 Se proyecto Auto de Prórroga.

Se paso a revisión el 29/09/2025 Se proyecto Auto de Nulidad, 

Se paso a revisión el 29/09/2025

Se paso a revisión el 30/09/2025
Se proyecto Auto de pruebas, salio con No. 

2025-303  

En revisión el 22/09/2025 Se corrigió el Auto de Apertura ID 22/09/2025



SE PROYECTO AUTO DE ARCHIVO, SE ENVIÓ 

PARA REVISIÓN EL 31/10/2025 

SE REASIGNO AL DOCTOR MAURICIO, EL 

20/11/2025 PEND CAMBIO DE RESPONSABLE

SE REASIGNO AL DOCTOR MAURICIO, EL 

20/11/2025 PEND CAMBIO DE RESPONSABLE

En revisión del Doctor Douglas, EL 31/08/2025

Pendiente ajustar 
SE PROYECTO AUTO DE PRUEBAS ID Y SE 

ENVÍO A REVISIÓN EL 26/11/2025

Esta pendiente revisar la prórroga con la revisora y 

determinar si las pruebas son conducente o si se 

puede proyectar el auto de cargos

AUTO DE PRÓRROGA No. 2025-316 DEL 19-11-

2025, 

SE ENVIARON MEMORANDO DE PRUEBAS Y 

COMUNICACIÓN A DON GABRIEL, EL 20/11/2025

Pendiente ajustar 
SE PROYECTO AUTO DE APERTURA ID Y SE 

ENVÍO A REVISIÓN EL 26/11/2025

Pendiente ajustar 
SE PROYECTO AUTO DE APERTURA ID Y SE 

ENVÍO A REVISIÓN EL 27/11/2025

Pendiente ajustar 
SE PROYECTO AUTO DE APERTURA ID Y SE 

ENVÍO A REVISIÓN EL 27/11/2025

" SE ENVIÓ AUTO DE PRUEBAS EL 13/11/2025

SE CORRIGIÓ Y SE ENVIO EL 20/11/2025"

" SE ENVIÓ AUTO DE PRUEBAS EL 13/11/2025

SE CORRIGIÓ Y SE ENVIO EL 20/11/2025"

AUTO No. 2025-317 del 21/11/2025

Se paso a revisión el 30/09/2025 Se proyecto auto de pruebas

Pendiente ajustar 
SE ENVIA PROYECTO A REVISIÓN EL 24/11/2025, 

A LA DOCTORA SOFÍA



Pendiente ajustar 

"AUTO DE ARCHIVO No. 2025-259 DEL 2-10-2025,

SE ENVIARON COMUNICACIONES A DON 

GABRIEL EL 21/11/2025"

SE CITO PARA AMPLIACIÓN DEL INFORME Y 

DILIGENCIA DE TESTIMONIO

SE CITO PARA AMPLIACIÓN DEL INFORME Y 

DILIGENCIA DE TESTIMONIO, EL 14/11/2025. 

NO ASISTIERON LOS CITADOS.

COMPARECIERON EL INVESTIGADO Y EL 

APODERADO 

SE ENVIA PROYECTO A REVISIÓN EL 24/11/2025, 

A LA DOCTORA SOFÍA

SE ENVIA PROYECTO A REVISIÓN EL 12/11/2025, 

A LA DOCTORA SOFÍA

SE PROYECTO AUTO DE PRORROGA, SE ENVIO 

A REVISION EL 20/11/2025, 

SE DEVOLVIÓ PARA CORRECCIONES EL 

26/11/2025

Se paso a revisión el 30/09/2025 Se proyecto Auto de Archivo



Se paso a revisión el 30/09/2025 Se proyecto auto de apertura de ID 

se paso a revisión el 27/10/2025 Se proyecto auto de apertura de IP

se paso a revisión el 10/10/2025 Se proyecto auto de apertura de IP



FECHA DE REMISION A 

REVISION

AUTO DE PRORROGA SE PASO 

A REVISIÓN EL 16 DE 

DICIEMBRE

SE PROYECTO AUTO DE 

APERTURA ID, SE ENVIO A 

REVISIÓN EL 16/12/2025

AUTO QUE RECONOCE 

PERSONERÍA 

No. 2025-360

22/12/2025

SE PROYECTO AUTO DE 

PRORROGA ID PARA REVISIÓN 

EL 25/12/2025



URGENTE

SE PROYECTO AUTO DE 

PRUEBAS, SE ENVIO A 

REVISIÓN EL 16/12/2025

AUTO QUE RESULVE NULIDAD

AUTO No. 2025-354 DEL 

17/12/2025



AUTO DE APERTURA ID 

AUTO No. 2025-350

12/12/2025





 
Bogotá D. C. 26 de diciembre de 2025 
 
 
 
Señores 
DIRECCIÓN DE GESTIÓN CORPORATIVA  
SECRETARÍA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO 
Bogotá D.C.  
 
 
Referencia: Base de retención en la fuente por rentas de trabajo diferentes a las provenientes de 
una relación laboral o legal y reglamentaria. 
 
 
Respetados señores, 
 
Yo, EDWARD LEONARDO GUEVARA GÓMEZ, identificado con C.C. 1.031.122.064, durante la vigencia 
de mi contrato No. 026 DE 2025 suscrito con la SECRETARÍA DISTRITAL DE DESARROLLO 
ECONÓMICO y de conformidad con lo estipulado en el Artículo 9 Numeral 6 del Decreto 2231 de 
2023, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que para efectos de la depuración de la base del 
cálculo de la retención en la fuente por concepto de las rentas de trabajo diferentes a las 
provenientes de una relación laboral o legal y reglamentaria, SI___ NO_X__ tomaré costos y 
deducciones asociados a las rentas de trabajo diferentes a la relación laboral. 
 
Agradezco la atención prestada a la presente,  
 
Cordialmente 
 
 
 
NOMBRE: EDWARDD LEONARDO GUEVARA GÓMEZ 
C.C. 1.031.122.064 
 
 
Anexo: Documentos soportes de beneficios tributarios.  



 
 
 
Bogotá D.C. 26 de diciembre de 2025 
 
 
 
 
Señores 

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 
Dirección de Gestión Corporativa 
La Ciudad 
  
 
 
REF. Certificado de existencia y dependencia económica, 
 
 
A través de la presente me permito solicitar la aplicación de la deducción mensual del 10% 
del total de mis ingresos brutos provenientes de la relación laboral o legal y reglamentaria 
ó contractual que tengo con la Entidad, teniendo en cuenta que bajo la gravedad del 
juramento, me permito CERTIFICAR que la (s) persona (s) que a continuación relaciono 
dependen de mí económicamente, situación que me otorga el derecho a tomar la deducción 
mencionada hasta un máximo de 32 UVT mensuales. (Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 
3) 
 
    Nombre del Dependiente          Identificación     Parentesco     Edad (Años) 
 
   STEFANNY GUEVARA RAMOS           1.023.166.367         HIJA     14 AÑOS 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 

      
EDWARD LEONARDO GUEVARA GÓMEZ 
C.C. 1.031.122.064 de Bogotá  
edwardguevaraabo@gmail.com  
Teléfono de Contacto: 3118875801 
}  

mailto:edwardguevaraabo@gmail.com




Código:

Versión:

Fecha:

Página:

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

         X

Dirección

Teléfono de 

Contacto
Extensión

22/01/2025 Fecha de Terminación

Valor Inicial:

Adición No. 1

Adición No. 2

Reducción No. 1

Reducción No. 2

Valor Total:

Valor Ejecutado:

Saldo No Ejecutado

Valor a Liberar

Valor a Pagar

Porcentaje de Ejecución

NO No aplica Observaciones

X

X

X

    

X

X Firma del supervisor

X Nombre del Supervisor: 

X C.C.:                                        

Cargo:   

El Supervisor autoriza la liberación de los saldos identificados en la sección anterior

Aplica: Si No
Firma del Contratista: 

Nombre del contratista

C.C.:                                        

4.EL SUPERVISOR CERTIFICA:

SI

* Que el contratista se encuentra a paz y salvo con los siguientes tramites:

* Que EL CONTRATISTA cumplió a satisfacción con el objeto y obligaciones del contrato en un 100% y ejecutó el 100% de los recursos asignados, accorde con lo evidenciado por el supervisor  en  

los informes que se encuentran en el expediente contractual

* Que EL CONTRATISTA dió cumplimiento durante la ejecución de la contratación al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales de 

conformidad 

OBSERVACIONES:

              Persona Natural

Soliictud cierre de correo, aplicaciones 

informáticas

3. INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO

1.INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA

Identificación 

Correo

1.031.122.064

edwardguevaraabo@gmail.com 

Calle 57 H # 71 f - 50 Sur Int. 8 Apto 301

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Entrega Carnet

Entrega de Bienes

N/A

7.950.000$         

Valor a Reintegrar N/A

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3

Aporte a pensión

Aporte a salud

Aporte ARL

Producto(s)

* Que en el expediente contractual reposan los siguientes documentos: 

EDWARD LEONARDO GUEVARA GÓMEZ

1.031.122.064

WINA FERNANDA HERNANDEZ CUELLAR

52.029.132

Nombre / Razón Social EDWARD LEONARDO GUEVARA GÓMEZ Naturaleza
Natural Jurídica

N/A3118875801

Contrato No. 

Prestar servicios profesionales para impulsar sustancial y procedimentalmente la acción y asuntos disciplinarios de competencias Oficina de 

Control Disciplinario Interno de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico.

CDP Registro Presupuestal
223 del 15 de enero de 2025

1876 del 5 de diciembre de 2025

Fecha de iniciación 30/12/2025

Objeto

026-2025

2.INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

169 del 22 de enero de 2025

1810 del 19 de diciembre de 2025

N/A

87.450.000$       

2.385.000$         

N/A

N/A

89.835.000$       

100%

89.835.000$       

N/A

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

(PAZ Y SALVO DE TERMINACIÓN,   TERMINACIÓN ANTICIPADA, 

LIQUIDACIÓN DE CONTRATOS  )

GCR-P3-F6

2

24 de julio de 2023

Página 01 de 01

Camila Herrera - Contratista OJ

VALERIE SANGREGORIO G. 

     Jefe Oficina Jurídica

VALERIE SANGREGORIO G. 

     Jefe Oficina Jurídica
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