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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, diciembre del 2025

Sefior (a)

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR .8222281/2025
Subdirector de Centro - Regional Putumayo

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de diciembre del afo
2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR .8222281/2025

Jaime Alejandro Narvaez Rojas, identificado con la cédula de ciudadania N0.18.186.010 de
Puerto Asis (P), en mi calidad de Contratista del SENA como Promotor Regional CampeSena
y Full Popular, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECINUEVE
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(519.556.095,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un (1) pago correspondiente al mes de agosto de 2025 por valor de UN MILLON SETENTA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($1.077.895,00) y b) Cuatro (4)
pagos iguales por los meses de septiembre a diciembre de 2025, por valor de CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE.
(54.619.550,00) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

1-7080-50-2025 Prestar servicios profesionales para apoyar la DSNFT y la Regional
Putumayo en la divulgacién de la oferta SENA a las comunidades campesinas y de la
economia popular, apoyando el seguimiento a la implementacién y ejecucién de las

estrategias CampeSena y Full Popular.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

planeacién que contempla la
Estrategia CampeSena y Full
Popular en las comunidades
campesinas, de acuerdo con
los lineamientos de la
direccion nacional y de las
direcciones regionales.

reuniones institucionales con la
Secretaria de Desarrollo
Agropecuario y Ambiental —
Gobernacion del Putumayo,
Confederacion Departamental
de Juntas de Accién Comunal y
Secretaria de Agricultura vy
Turismo del Municipio de
Mocoa.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
A | Apoyar los procesos de | 17/12/2025. Se realizé | Obligacién A

Registro  fotografico
listados de asistencia.

y

Consolidar y actualizar base
de datos de las asociaciones
agropecuarias, cooperativas
y otras  organizaciones
campesinas, potenciales
beneficiarios de los servicios
de las Estrategia CampeSena
y Full Popular.

01/12/2025. Visita a |la
Asociacion ASOALICUSAN,
dedicada a la Produccion y
Comercializacion de cuyes,
vereda Vichoy en el municipio
de Santiago, del Valle de
Sibundoy. Hacen parte de la
Cadena Nacional Cuyicola -
Cunicola y son integrantes de la
Federacién Nacional de
productores de cuy y conejos
representado al Putumayo.

Obligacion B

Registro fotografico.

Apoyar a la Direccién
Regional en la divulgacion de

03/12/2025. Participacion en la
reunion virtual programada por

Obligacion C
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la oferta institucional en
favor de las comunidades de
la poblacion campesina y los
trabajadores de la economia
popular.

la Fundacion Victoria Regia para
la socializacion de la Propuesta
del Plan de Desarrollo
Empresarial y Asistencia Técnica
para impulsar la cadena de asai,
en los municipios productores
del Putumayo.

Pantallazo reunién virtual

Colaborar con el proceso de
focalizacion de potenciales
beneficiarios de los servicios
institucionales disponibles
para la atencién de |la
poblacién  campesina y
trabajadores de la economia
popular.

04/12/2025, se participd en la
socializaciéon  presencial  del
proyecto: “Adopcion de un
modelo agroforestal sostenible
con organizaciones productoras
de pimienta en el departamento
de Putumayo”, en la Tienda
Solidaria a la Asociaciéon de
Pimenteros de Puerto Asis —
ASOAPA, con presencia del FAO,
ICA, CPGA y el CampeSena.

Agenda en el Sena con las areas
de CCL, APE, Emprendimiento y
CampeSena para presentar la
oferta institucional a la FAO vy las
acciones para el aino 2026 en los
municipios vinculados al
proyecto.

Obligacién D

Registro fotografico

Actuar como facilitador con
las organizaciones
campesinasy de la economia
popular para el acceso y
participacién en las
diferentes convocatorias del
SENA para beneficio de la
poblacién campesina y los
trabajadores de la economia
popular

01/12/2025. Visita a la
Asociacion ASOALICUSAN,
dedicada a la Produccion y
Comercializacion de cuyes,
vereda Vichoy en el municipio
de Santiago, del Valle de
Sibundoy. Hacen parte de la
Cadena Nacional Cuyicola -
Cunicola y son integrantes de la
Federacién Nacional de
productores de cuy y conejos
representado al Putumayo.

Obligacion E

Registro fotografico

Apoyar al director(a)
regional en la construccion

17/12/2025. Se realizd
reuniones institucionales con la

Obligacién F
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del plan mensual de
actividades que den
respuesta a las apuestas
estratégicas de CampeSenay
Full Popular a nivel regional.

Secretaria de Desarrollo
Agropecuario y Ambiental -
Gobernacién del Putumayo,
Confederacién Departamental
de Juntas de Accion Comunal y
Secretaria de Agricultura vy
Turismo del Municipio de
Mocoa.

Registro  fotografico
Listado de asistencia.

y

Establecer un canal de
comunicacion directo con la
coordinacion misional de la
regional asignada, con el fin
de articular la oferta
formativa y de servicios con
las necesidades detectadas

en las asociaciones
campesinas y de economia
popular, promoviendo

acciones conjuntas.

04/12/2025, se participd en la
socializacién  presencial  del
proyecto: “Adopcion de un
modelo agroforestal sostenible
con organizaciones productoras
de pimienta en el departamento
de Putumayo”, en la Tienda
Solidaria a la Asociaciéon de
Pimenteros de Puerto Asis —
ASOAPA, con presencia del FAO,
ICA, CPGA y el CampeSena.

Agenda en el Sena con las areas
de CCL, APE, Emprendimiento y
CampeSena para presentar la
oferta institucional a la FAOy las
acciones para el aino 2026 en los
municipios vinculados al
proyecto.

Obligaciéon G

Registro fotografico

Apoyar a la Direccion
Regional en la Identificacidn
de organizaciones
campesinas con experiencias
exitosas como insumo para
la construccién de proyectos
zonales de gestion del
conocimiento.

15 - 16/12/2025. Seguimiento a
Unidades  Productivas  del
municipio de Mocoa
correspondientes a las lineas
productivas de gastronomia,
biocosmetica, cultivos agricolas
(café, cafa panelera),
artesanias, especies menores,
turismo de naturaleza vy
medicinal.

17/12/2025. Se realizé
reuniones institucionales con la
Secretaria de Desarrollo

Obligacion H

Registro  fotografico
listados de asistencia.

y
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Agropecuario y Ambiental -
Gobernacién del Putumayo,
Confederacién Departamental
de Juntas de Accion Comunal y
Secretaria de Agricultura vy
Turismo del Municipio de
Mocoa.

Apoyar a la Direccién
Regional en la convocatoria,
logistica y sistematizacion de
los didlogos territoriales
comunitarios.

26/12/2025, se entregara el
Informe  del 1l Dialogo
Territorial Comunitario
realizado en el municipio de
Puerto Asis, con presencia de
los municipios de Puerto
Caicedo, Orito, Valle del
Guamuez y San Miguel, asi
como también la participacion
de la Zona de Reserva
Campesina — Perla Amazénica.

Obligacion |

Informe Il DTC CampeSena
— Full Popular.

Participar en las reuniones
gue sea convocado por la
Direccion del Sistema
Nacional de Formacion para
el Trabajo o el Grupo de
Gestion para la
Productividad y la
Competitividad, la direccion
regional y el comité
articulador  regional de
CampeSena, y atender las
delegaciones 'y  demas
actividades que se le asignen
para el desarrollo de Ia
estrategia CampeSena y Full
popular.

04/12/2025, se participd en la
socializacion  presencial  del
proyecto: “Adopcion de un
modelo agroforestal sostenible
con organizaciones productoras
de pimienta en el departamento
de Putumayo”, en la Tienda
Solidaria a la Asociacion de
Pimenteros de Puerto Asis —
ASOAPA, con presencia del FAQ,
ICA, CPGA y el CampeSena.

Agenda en el Sena con las areas
de CCL, APE, Emprendimiento y
CampeSena para presentar la
ofertainstitucional a la FAO Yy las
acciones para el aio 2026 en los
municipios vinculados al
proyecto.

Obligacion J

Registro fotografico

Realizar la secretaria técnica
del Comité articulador
regional CAMPESENA.

10/12/2025, realizacién del
Comité Articulador Regional
CampeSena y Full Popular de
manera presencial en el Centro
de Formacion, con el fin de

Obligacion K
Acta 200. Comité
Articulador Regional

CampeSena y Full Popular.
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realizar el seguimiento a los
indicadores de gestion y metas,
asi como también las
necesidades de formacién para
ser atendidas en el afio 2026
con los diferentes programas y
servicios institucionales.

L Acompafiar a la direccidn
regional en la preparacién y
presentacion de informes
trimestrales sobre el estado
de avance de la estrategia
CAMPESENA Y FULL
POPULAR.

3/12/2025. Mediante correo
electrénico dirigido a la Dra.
Claudia Vargas Zuhiga -
Coordinadora  Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia
Campesina CampeSENA DSNFT
con copia a la profesional
Jimena Becerra Martinez, se
envié el IV Informe Trimestral
de las estrategias CampeSena y
Full Popular en la Regional
Putumayo.

Obligacién L

IV Informe Trimestral de las
Estrategias CampeSena vy
Full Popular.

M | Elaborar y presentar a la
direccion regional, el plan de
accion y cronograma de
actividades a ejecutar parael
logro de los productos
establecidos en la ejecucién
del presente contrato.

El dia 26/12/2025, se cargara el
Plan de Accion y Cronograma de
Actividades correspondientes a
la vigencia 2025 en la Regional
Putumayo a través de las
estrategias CampeSena y Full
Popular.

Obligacion M

Documento Plan de Accién
2025.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la

legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 33225 SIBUNDOY 29/11/2025 02/12/2025
2. 35225 MOCOA 14/12/2025 17/12/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucidon contractual. Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar:
Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el certificado de pago de
seguridad social con el operador M| PLANILLA No 91598934, correspondiente al mes de
Noviembre/2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

c
SHIME 8. NJopuaetf.
JAIME ALEJANDRO NARVAEZ ROJAS

Contratista
C.C. No. 18.186.010

Recibi a satisfaccion:

& Firmado digitalmente
por NARVAEZ HERRERA
4\/\\ FREIDER ALEJANDRO
’\“5 Fecha: 2025.12.26
15:35:51 -05'00"
FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR .8222281/2025

Subdirector de Centro
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