FORMATO DE ACTA DE PAGO PARCIAL

Caodigo

Version

Fecha

GRADO DE RESPONSABILIDAD

Mediante la suscripcion de la presente acta el supervisor asume plena responsabilidad por la veracidad de la informacion en ella

contenida.
ACTA No. | 3 | FECHA ELABORACION (DD/MM/AA) | 20-12-2025
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
RESERVA COMPROMISO
CERIEE GEN TR FECHA CELEBRACION : :
(DD/MM/AA) NUMERO FECHA | NUMERO FECHA
CMC-SS-017-2025 14/02/2025 128 17/01/2025 255 14/02/2025

OBJETO DEL CONTRATO

SUMINISTRO DE ALIMENTACION, BAJO LA MODALIDAD DE TIPO BOLSA O MONTO AGOTABLE, COMO ESTRATEGIA DE
PERMANENCIA EN LAS DIFERENTES REUNIONES Y/O MESAS Y/O PROGRAMAS DE TRABAJO QUE SE ADELANTAN

PARA EL ADULTO MAYOR

CONTRATISTA NIT
EDWIN ARLES LOPEZ VELASQUEZ 15.272.595-1
REPRESENTANTE LEGAL C.C.
EDWIN ARLES LOPEZ VELASQUEZ 15.272.595
SUPERVISOR CARGO

ALEJANDRO RESTREPO GOMEZ

SECRETARIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

PLAZO DE EJECUCION

PLAZO INICIAL DE EJECUCION ME1$0ES D:’:S Fecha 14/02/2025 31/12/2025
Acta de suspension N/A Fecha Celebracion N/A
Acta de reinicio N/A ] Fecha Celebracién N/A
NUEVA FECHA DE TERMINACION MESES NI/A BIRS Periodo N/A N/A
Prérroga 1 Mﬁ?f & D,\:ff Fecha N/A N/A
PLAZO FINAL DE EJECUCION ME1$0ES DZ»Z«S Fecha 14/02/2025 31/12/2025
VALOR DEL CONTRATO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 39.858.000
RESERVA COMPROMISO FECHA DE CELEBRACION
Otrosi 001 NUMERO FECHA NUMERO FECHA
30/09/2025
1124 18/09/2025 1375 30/09/2025
VALOR ADICIONADO $ 10.000.000
RESERVA COMPROMISO FECHA DE CELEBRACION
Otrosi 002 NUMERO | FECHA | NUMERO [ FECHA |




2211212020

1533 15/12/2025 1846 22/12/2025
VALOR ADICIONADO $ 9.929.000
VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 59.787.000
PERIODO A CANCELAR 1/09/2025 AL 20/12/2025
VALOR A CANCELAR $ 23.165.004
ACTA DE PAGO # FECHA DE ACTA VALOR FACTURADO
Acta 1 20-05-2025 $ 17.480.106
Acta 2 11/09/2025 $ 19.140.777
Acta 3 20/12/2025 $ 23.165.004
RELACION DE ACTAS Acta 4
Acta 5
Acta 6
TOTAL ACTAS $ 59.785.887
SALDO EN CAJA| $ 1.113

CONSIDERANDO:

en lo referente a la forma de pago.

siguientes documentos:

a) Cuenta de cobro SS-017/03 del 20 de DICIEMBRE de 2025

1 Que el contratista presenta factura para el cobro de sus honorarios de acuerdo a lo indicado por el contrato CMC-SS-017-2025

2 Que el supervisor del contrato CMC-SS-017-2025 da fe que las actividades efectuadas como parte de las obligaciones
contempladas en el contrato ya citado fueron recibidas a entera satisfaccion.

3 Que para el pago de los respectivos dineros y al momento de la presentacion de la factura el contratista hizo entrega de lo

b) Pago de seguridad social del mes de AGO-SEP-OCT-NOV-DIC DEL 2025

c¢) Informe de actividades

Para constancia de lo anterior se firma la presente acté el dia 20-12-2028—~
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Proyectd: Ferned Patifio E

Revisd: Alejandro Restrepo Gémez

Aprobd: Alejandro Restrepo Gémez

Cargo: Auxiliar Administrativa

Cargo: Secretario de Salud y Proteccidn Social

Cargo: Secretario de Salud y Proteccidn Social

Quienes firman manifiestan haber constatado la legalidad del documento y la fidelidad de la informacidon que en el se plasma y, consecuente con ello, dan




MUNICIPIO DE YARUMAL Cédigo:
Secretaria General y de
Gobierno

Oficina de Contratacion

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Versién: Prueba

Fecha: 24/11/2020

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del presente contrato, se elabora este informe de supervisién con
fundamento en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

Mediante la suscripcion del presente informe el supervisor asume plena responsabilidad por la veracidad de la informacién en el contenido.

CMC-SS-017-2025 14/02/2025 17/01/2025 14/02/2025

SUMINISTRO DE ALIMENTACION, BAJO LA MODALIDAD DE TIPO BOLSA O MONTO AGOTABLE, COMO ESTRATEGIA DE
PERMANENCIA EN LAS DIFERENTES REUNIONES Y/O MESAS Y/O PROGRAMAS DE TRABAJO QUE SE ADELANTAN PARA EL
ADULTO MAYOR

EDWIN ARLES LOPEZ VELASQUEZ 15.272.595-1

EDWIN ARLES LOPEZ VELASQUEZ 15.272.595
ALEJANDRO RESTREPO GOMEZ SECRETARIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

14/02/2025

a| 31/12/2025

N/A
N/A

N/A N/A

N/A N/A

14/02/2025

$ 39.858.000

a| 31/12/2025

30/09/2025

1375 30/09/2025

1124 18/09/2025

$ 10.000.000



MUNICIPIO DE YARUMAL Cédigo:
Secretaria General y de
Gobierno

Oficina de Contratacion

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Versién: Prueba

Fecha: 24/11/2020

22/12/2025

1124 18/09/2025

22/12/2025

$ 9.929.000

59.787.000




MUNICIPIO DE YARUMAL Cédigo:
Secretaria General y de
Gobierno

Oficina de Contratacion

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Versién: Prueba

Fecha: 24/11/2020

01-09-2025 AL 20-12-2025

El municipio de Yarumal — Antioquia, como ente fundamental de la divisién politico-
administrativo del estado tiene establecidas en el articulo 311 de la Constitucion Nacional
y la ley 136 de 1994, especiales funciones como: “... la prestacion de los servicios publicos
, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participaciéon comunitaria, el mejoramiento, social y cultural de sus habitantes,
” siendo responsabilidad de los funcionarios que lo representan cumplir con funciones
asignadas para el normal funcionamiento y desarrollo del municipio, entre las cuales
tenemos las consagradas en las normas de contratacién publica como la ley 80 de 1993 y
demas que la modifican y complementan, en virtud de las cuales le corresponde al alcalde
o su delegado mejorar la calidad de vida de los habitantes contratando las necesidades
necesarias atendiendo las normas mediante un proceso de contratacién de Minima
Cuantia a través del cual se escoja el contratista que presente la propuesta mas
conveniente para satisfacer la necesidad que invoca la Administracion.

Para la Secretaria de Salud y Proteccién Social es fundamental fortalecer el
funcionamiento de los comités, grupos conformados y programas que se desarrollan desde
dicha dependencia para el adulto mayor con el fin de mantener activos todos aquellos
equipos responsables y que coadyuvan con la salud en el municipio de Yarumal.

Para el funcionamiento de la Secretaria de Salud y Proteccién Social se hace necesario el
suministro de refrigerios para el desarrollo de las campafias, brigadas rurales, jornadas de
salud, talleres, reuniones de educacion y sensibilizacién a la comunidad que se adelanten
en pro del adulto mayor. En dichas reuniones se hace indispensable, debido a las largas
Jornadas, brindar un refrigerio y/o alimentacion a los participantes de dichos programas y
estrategias, ademas que, por temas de comodidad, tiempo, cortesia, entre otras, se hace
necesario brindarles el servicio de alimentacion (desayuno, almuerzo, cena o refrigerio).
Por lo anterior la entidad realiza en presente estudio previo con el fin de realizar un proceso
contractual con una persona natural o juridica que garantice la alimentacion para dichas
actividades y que contribuya en el buen y correcto desempefio de las funciones de la
entidad en pro de los adultos mayores del municipio.




MUNICIPIO DE YARUMAL Cédigo:
Secretaria General y de
Gobierno

Oficina de Contratacion

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Versién: Prueba

Fecha: 24/11/2020

Reunion con cabildantes Adulto Mayor.- Encuentro adulto mayor. -Taller de movilidad con los
adultos mayores.- Jornada de autocuidado con adultos mayores. -Jornada de autocuidado con
adultos mayores. -Actividades deportivas con Adulto mayor.-Promocion de la salud con adultos
mayores.-Taller de musica con adultos mayores.-actividades culturales adulto mayor. taller de
estimulacion cognitiva

se modifica el contrato calusulas 6 y 7 con forme a la informacion de los estudio previos

A la fecha no se han presentado dificultades técnicas identificadas por el supervisor del contrato o
indicadas por el contratista.

Para la ejecucion del contrato, el contratista manifiesta tener personas a cargo o que le ayuden en
la ejecucion del mismo.

Cuenta de cobro SS-017/01

del 20 de MAYO de 2025
Cuenta de cobro SS-017/02

2 11/09/2025 del 01 de septiembre de 2025 32,01% $ 19.140.777

Cuenta de cobro SS-017/03
del 20 de DICIEMBRE de 2025

20-05-2025 29,24% $ 17.480.106

3 20/12/2025 38,75% $ 23.165.004

100,00% 100,00%




MUNICIPIO DE YARUMAL Cédigo:
Secretaria General y de
Gobierno

Oficina de Contratacion

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Versién: Prueba

Fecha: 24/11/2020

$ 59.785.887

1.113

EDWIN ARLES LOPEZ VELASQUEZ

EMPLEADOR
DICIEMBRE

413.300

SALUD (12,5%) Sl N/A
PENSION (16%) Sl N/A
ARL (Riesgo 1) Sl N/A
COMCI:DIEJI\/?S?A%ION sl N/A
ICBF Sl N/A
SENA Sl N/A

A la fecha no se han materializado riesgos que hayan sido identificados por el supervisor del
contrato o que hayan sido indicados por el contratista.

1 De conformidad con los objetivos y las obligaciones establecidas para el contratista, se estima que el cumplimiento de
las mismas se efectud de acuerdo a las especificaciones estipuladas y dentro del tiempo de avance esperado en el

contrato CMC-SS-017-2025.
2 Se recibieron los respectivos informes y/o entregables y/o documentos y/o actividades requeridos en el contrato CMC-

SS-017-2025 dentro del tiempo estipulado para ello.
3 De acuerdo con el plazo de ejecucion del contrato, a la fecha se cuenta con una ejecucién en tiempo del 100,00%.

4 De acuerdo con los dineros facturados por el contratista, a la fecha se cuenta con una ejecucion presupuestal del
100,00%.

5 El contratista cumplié con los pagos de seguridad social y parafiscales dentro del tiempo y los montos requeridos por la
ley.

6 Que en lo que va corrido de la ejecucion del contrato CMC-SS-017-2025 no se han causado procesos sancionatorios,
reclamaciones, derecho de contradiccion, imposicion de multas, ni se ha hecho efectiva la clausula penal.




MUNICIPIO DE YARUMAL Cédigo:
Secretaria General y de

Gobierno

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Versién: Prueba

Oficina de Contratacion el 24/11/2020

RECOMENDACIONES

1 A la fecha no se han identificado recomendaciones para realizar al contratista o al proceso. El contrato CMC-SS-017-
2025 se viene realizando sin contratiempo alguno.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acja en Y,arumal ed-d‘a 23 12 2025
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/ ALEJANDRO/é TREPO GOMEZ

“Secretario De/Salud Y Proteccién Social
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Ji ~~—Supervisor
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Firma: —— P & Firma: «— /% —/ Firma
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proyecté Ferned Patifio E Revisé: Alejandro Restrepo Gémez Aprobd: Alejandro Restrepo Gémez
Cargo: Auxiliar Administrativa Cargo: Secretario de Salud y Proteccién Social Cargo: Secretario de Salud y Proteccién Social

Quienes firman manifiestan haber constatado la legalidad del documento y la fidelidad de la informaciéon que en el se plasma y, consecuente con ello, dan traslado para
firma del documento por parte de las partes involucradas.




