CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO CO1.PCCNTR.7426434 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, de
acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE CENTRO DESARROLLO RURAL Y MINERO- CEDRUM
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios Profesionales y apoyo a la gestién
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7426434

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear y
orientar la formacion profesional integral que programe el centro de
OBIJETO formaciéon en la linea y red tecnolégica PRODUCCION Y
TRANSFORMACION-TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA en sus
diferentes niveles y modalidades.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 7/02/2025

FECHA DE INICIO 10/02/2025

PLAZO INICIAL 10 meses y 7 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 19/12/2025

RAZON SOCIAL Yezid Alveiro Vera Carvajal
CCoNIT 88034776

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL | No Aplica
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION Los 40 municipios de Norte de Santander

CUARENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL
DOCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($ 47.528.279)

a) Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2025 por
valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (S 3.219.657), b) (9) pagos iguales
por los meses de (MARZO) a (NOVIEMBRE) de 2025, por valor de
FORMA DE PAGO CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS MCTE ($ 4.599.511) cada

uno, ¢) Un ultimo pago que corresponde al mes de DICIEMBRE de
2025, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL
VEINTITRES PESOS M/CTE ($ 2.913.023).

No Aplica

VALOR INICIAL




CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 045
CERTIFICADO  DE  REGISTRO
PRESUPUESTAL 27425
VALOR FINAL DEL NEGOCIO JURIDICO | 47.528.279
FECHA DE TERMINACION FINAL 19/12/2025
FECHA DE TERMINACION |\ .
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO 47.528.279
VALOR TOTAL EJECUTADO 47.528.279
SUPERVISOR NESTOR SANCHEZ BOTELLO
APOYO A LA SUPERVISION No Aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

¢CUMPLIO?

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Participar en la planeacion de los
procesos formativos de acuerdo

Las evidencias se encuentran

cargadas en los informes

3. Contribuir en la formulacién y
aplicacion de los planes de
mejoramiento que resulten de la
auditorias internas y externas

. ) SI mensuales de ejecucion
con los lineamientos
o contractual en SECOP Il vy
institucionales. .
plataformas institucionales
2. Participar cuando el centro de | SI Las evidencias se encuentran
formacién lo requiera, en jornadas cargadas en los informes
de disefio, desarrollo curricular de mensuales de ejecucion
programas de Formacion contractual en SECOP Il vy
Profesional Integral y la divulgacién plataformas institucionales
de las diferentes convocatorias del
centro, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para la
red objeto del contrato.
Sl Las evidencias se encuentran

cargadas  en los informes

mensuales de ejecucion

contractual en SECOP |l
plataformas institucionales

y




aplicadas a la formacion
profesional integral

4. Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

5. Ejecutar la formacidn profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular y proyecto formativo de
los programas en los diferentes
municipios del departamento de
Norte de Santander.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucién
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

6. Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento v
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucién
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

7. Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formaciéon de la red
objeto del contrato

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

8. Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias  del  programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

9. Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del

SI

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion




documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién profesional

contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

10. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidon que la
entidad defina para la Gestion de la
Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados 'y  matriculados
queden en formacion. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. c). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién. d)
Cuando el instructor  sea
responsable de ficha de formacidn
deberd al final de la etapa lectiva
entregar definidas las modalidades
de etapa productiva para el
registro.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

11. Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccién, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

SI

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

12. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion




el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

13. Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecnélogo, cuando el centro lo
requiera.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucién
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

14. Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidon vy el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo vy asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucién
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

15. Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

16. Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados,
cuando el centro de formacién lo
requiera.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

17. Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

18. Acompafar y  realizar
divulgacion de las diferentes
actividades  planeadas desde
bienestar al aprendiz.

SI

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

19. Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacién de
programas de formacién en nivel

NA

NA




tecndlogo del Centro de
Formacioén.

20. Elaborar y entregar en formato
establecido por el centro el listado
de materiales de formacién con
base en el proyecto formativo
aprobado y/o el |listado de
materiales y equipos de los
proyectos de investigacion.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucién
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

21. Utilizar la plataforma, Sofia
Plus, Territorium LMS o la que
designe la Entidad como
herramienta de la FPl, como
soporte de actividades de
Ensefianza, Aprendizaje,
Evaluacion de la formacién vy
actualizacién del portafolio del
instructor seglin lineamientos
institucionales.

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucién
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

22. Entregar de forma digital la
programacion mensual, el cual
debe coincidir con el desarrollo
curricular planteado inicialmente.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

23. Entregar mensualmente las
cuentas de cobro en las fechas
establecidas por la coordinacién
académica, evidenciando el pago
oportuno de la seguridad social,
Aportes a pensidon y ARL segln
corresponda.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

24. Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

25. Se sugiere que, en la
eventualidad del cumplimiento al

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes




contrato, el contratista deba
dirigirse a otro municipio sea en
transporte publico debidamente
acreditado.

mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

26. Mantenerse actualizado con la
formacién complementaria que
ayude a su cualificacion como
instructor, de acuerdo a su ruta de
formacién determinada por |la
Escuela Nacional de Instructores y
al Centro de formacién, asi como
certificarse en la competencia
laboral “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
entregar los  soportes  del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, vy/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién profesional.

S

Las evidencias se encuentran
cargadas  en los informes
mensuales de ejecucion
contractual en SECOP Il vy
plataformas institucionales

27. En caso de requerirse impartir
formacién virtual o a distancia
debe tener la certificacién vigente
en la norma de competencia
pedagdgica 240201057 "Orientar
formacién a distancia de acuerdo
con procedimientos técnicos y
normativas".

NA

NA

28. Participar en las rutas de
capacitaciéon que le asigne el
Centro de Formacién para el

S

Las evidencias se encuentran
cargadas en los informes
mensuales de ejecucion




Desarrollo Rural y Minero - contractual en SECOP Il vy

CEDRUM, la cual serd requisito plataformas institucionales

para la respectiva liquidacidn.

29. La formacion debe | SI Las evidencias se encuentran

desarrollarse  dentro de Ia cargadas en los informes
N nada desde | mensuales de ejecucion

programacion asignada desde la contractual en SECOP Il y

coordinacion académica y
cualquier cambio debe estar sujeta
a la autorizacién del supervisor del

contrato.

plataformas institucionales

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 49-46-101013299
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 7/02/2025
FECHA APROBACION 10/02/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 10/02/2025 19/04/2026 4.752.827.90

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO Aplica

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA




GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO Aplica
CERTIFICADO O DE ANEXO
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION

VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA

Responsabilidad civil
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

El contratista cumplid con el objeto contractual y con todas las obligaciones establecidas durante el periodo
de ejecucidn del contrato.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

El contratista cumplié con todas las obligaciones referentes al cumplimiento de las politicas de la entidad:
ambientales, seguridad y salud en el trabajo, energéticas, viales y demas.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social
Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y las
obligaciones contractuales.
3.6 Designacion de la supervision
Que el ordenador del gasto realizo la designacidn de supervision asi:

1. Luis Javier Oliveros Hernandez 7/02/2025

2. Néstor Sanchez Botello 14/07/2025

3.7 Liquidacidon del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecio: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19



de 2012, que modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato cuando el
Supervisor de este, certifique a su finalizacidon que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas
a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios pactados. En caso
contrario, o cuando el contratista presente reclamacion que impida considerar que las partes han terminado el
contrato a pazy salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a
un acuerdo, el SENA procederd a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No Aplica

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No Aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $47,528.279
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $47,528.279
Valor ejecutado $47,528.279
Valor pagado $47,528.279
Valor por pagar S 0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

[En caso de no existir saldos y aplicar liquidacién, la redaccidn serd la siguiente: Elaborar la liquidacién bilateral
del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a favor de las partes, y que las obligaciones
fueron cumplidos a satisfaccion.] No aplica
a) [En caso de existir saldos a favor del contratista, la redaccion sera la siguiente: En virtud a las
condiciones contractuales, el SENA pagara al contratista el saldo a favor del contratista previsto en el
balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago]. No aplica
b) [En caso de existir saldos a favor del SENA, la redaccién serda la siguiente: Solicitar a [Nombre del



contratista] el reintegro al SENA, a la cuenta bancaria [Incluir el tipo y nimero de cuenta informado
por area financiera], la suma de [Incluya el valor que se debe reintegrar]. No aplica

c) [Encaso de no existir saldos y aplicar liquidacion, la redaccion sera la siguiente: Una vez perfeccionada
la liquidacion del contrato, pagar a favor del contratista la suma de [Incluir la suma pendiente de
pago]. No aplica

d) Liberar a favor del SENA la suma de [incluir la suma por liberar]. No aplica

Para constancia se firma 09/12/2025

A

Néstor Sanchez Botello
Supervisor del contrato

Elaboré: Yezid Alveiro Vera Carvajal.



CONTROL DE CAMBIOS

4
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacién
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecla el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.

GCCON-F-030 V05

12



