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TIIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE 
DIA/MES/AÑO 

HASTA 
DIA/MES/AÑO 

PARCIAL  FINAL X 3591-2025 20/11/2025 10/12/2025 

N° PROCESO CONTRATACION SECOP DC-SED-CD-248-2025 

CONTRATANTE  Departamento del Cauca 

CONTRATISTA CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO 

No. DE IDENTIFICACION 817.005.710-8 

No. DE CELULAR Y/O TELEFONO 3116718273 

CDP No. 4295 del 27/06/2025 CRP No. 
10890 del 
11/11/2025 

IMPUTACION PRESUPUESTAL 
03 - 2.3.5.33.01.1603.06.2.3.2.02.02.06 – 1192 
03 - 2.3.5.33.01.1603.06.2.3.2.02.02.09 - 1192 

NUMERO DE PAGO Único pago 

VALOR A PAGAR $31.500.000 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR DEL CONTRATO $31.500.000  

VALOR EJECUTADO  $31.500.000 

SALDO POR EJECUTAR  $0 

SEGURIDAD SOCIAL No. PLANILLA N.A TOTAL PAGADO 
Se anexa 
certificación. 

OBJETO DEL CONTRATO 

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A REALIZAR EL APOYO A TRADICIONES CULTURALES DEL MUNICIPIO DE 
TIMBIQUÍ, EN MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE MANIFESTACIONES CULTURALES Y 
ARTÍSTICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 

JUSTIFICACION Y DETALLLE DE  ACTIVIDADES  Y/O BIENES  

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el 
Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a continuación, 
dentro del período de tiempo comprendido entre el 20 de noviembre de 2025 y el 10 de diciembre de 2025  y 
cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago. 
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DESARROLLO DE LA SUPERVISION  

 
Durante el periodo comprendido entre el 20 de noviembre de 2025 y el 10 de diciembre de 2025, el 

contratista desarrollo las siguientes actividades encaminadas al cumplimiento del objeto contractual: 

Actividad Descripción 
Unidad de 

medida 
Cant Valor 

% 
Ejecución 

1.2.2.  
Apoyo a 

tradiciones 
culturales del 
municipio de 

Timbiqui, 
Corregimiento 

de San José. 

Cantadoras del pacifico, con 
reconocimiento regional. 

Persona 4 $24.000.000 100% 

Bebida típica del pacifico (Viche), 
como tradición de la región 

Unidad 50 $3.000.000 100% 

Refrigerio para asistentes, 
compuesto por: un sólido que 
pude ser: sándwich, pastel, 
empanada, o tamal; y una bebida 
que puede ser: un jugo de fruta, o 
una bebida caliente; empacado y 
listo para servir. 

Unidad 300 $4.500.000 100% 

Total $31.500.000 100% 

 
 

NOTAS 

 El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica 
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades 
descritas, dentro del período de tiempo comprendido entre el 20 de noviembre de 2025 y el 10 de 
diciembre de 2025 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago. 
 

DATOS DEL INTERVENTOR 

NOMBRE DEL INTERVENTOR N.A 

DEPENDENCIA  N.A 

FIRMA N.A 

DATOS DEL SUPERVISOR 

NOMBRE DEL SUPERVISOR Yineth Carola Grueso Garcés 

DEPENDENCIA  Oficina de Cultura 

FIRMA 
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DATOS APOYO A LA SUPERVISION 

NOMBRE María Alejandra Vásquez  

DEPENDENCIA Oficina de Cultura 

FIRMA 
 

FECHA ELABORACION 15/12/2025 

 



 

 

 
CONSEJO COMUNITARIO RENACER NEGRO 

TIMBIQUÍ - CAUCA 

NIT: 817.005.710-8 

Cuenca Media y Alta Río Timbiquí 

Res. 01120 mayo 16 de 2001 – Área 

71.010,7 hectáreas 

 

 

 

 

 

 

Timbiquí-Cauca 15 de Diciembre de 2025 

 

 
Señores: 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 
Popayán- Cuaca  

 
 

Yo PASTOR OCORÓ BALANTA, identificado con cedula de ciudadanía N.4.779.666 
de Timbiquí cauca, en calidad de representante legal del Consejo Comunitario 
Renacer Negro, identificado con NIT.817005710-8 manifiesto bajo gravedad de 
juramento, que esta entidad ha cumplido, durante los últimos seis (6) meses anteriores 
a la fecha de expedición de la presente certificación, con los pago al sistema de 
seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales 
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo. 

 
Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestación de servicio y/o 
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud 
y pensiones de los meses correspondientes dando cumplimiento al ARTICULO 50 ley 
789 y el decreto 2650 de 1993. 

Atentamente, 
 
 

PASTOR OCORÓ BALANTA 

CC. 4.779.666 
Representante legal CCRN 

 
 
 
 
 
 

 

” POR LA DEFENSA DE NUESTRO TERRITORIO Y SUS RECURSOS NATURALES” 

Email cc.renacernegro@gmail.com 

mailto:cc.renacernegro@gmail.com



