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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4675140 del año 2023 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Edgar Andrés Márquez Álvarez 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadanía 1.090.477.442

OBJETO DEL CONTRATO Prestación de servicios profesionales para apoyar a la Dirección de Planeación y 

Direccionamiento Corporativo, en la implementación de Ciberseguridad, Modelo de Seguridad y Privacidad 

de la Información y el Sistema de Seguridad de la Información. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1). Estudiar y conceptuar sobre las materias de competencia de la Dirección de planeación y 

Direccionamiento Corporativo, y absolver consultas de acuerdo con las políticas institucionales. 

2). Gestionar el desarrollo de evaluaciones de proceso, resultados e impacto de las políticas, programas y/o 

proyectos del SENA, para obtener información que permita tomar decisiones al interior de la entidad. 

3). Coordinar con las dependencias de la entidad las actividades necesarias para la implementación y 

mantenimiento del Modelo Integrado de Planeación y Gestión. 

4). Proponer esquemas de mejoramiento en los procesos con base en la información que se provea desde 

las áreas y los canales de atención y respuesta al ciudadano. 

5). Gestionar la implementación de las decisiones y acciones resultantes de la Revisión por la Dirección y 

demás mecanismos de seguimiento relacionados con el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol.  

6). Estructurar y coordinar el plan de auditorías internas del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

calidad a nivel nacional. 

7). Coordinar con la Oficina de Control Interno, la revisión de los planes de mejoramiento institucional en 

respuesta a las auditorías internas y externas. 

8). Participar en la implementación institucional de la estrategia de Gobierno en Línea. 

9). Entregar en febrero 2023, la hoja de ruta para la construcción del Plan Estratégico de Tecnologías de la 
Información de la Entidad.  
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LUGAR DE EJECUCIÓN:    Bogotá D.C. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Hasta el 31 de diciembre de 2023.

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:   26 DE FEBRERO DE 2023 

(Día)    (Mes)    (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:   15 DE ABRIL DE  2023 

(Día)    (Mes)    (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO:  30 de abril del 2024 

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO: SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($66.000.000). 

  (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR: Edilma Sandoval Mojica - Coordinadora del Grupo de Planeación Estratégica y Mejoramiento 

Organizacional   

(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadanía 46671408 

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, más el número de identificación)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

BALANCE FINANCIERO: 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Programar estrategias de las policitas de la ciberseguridad de la información, se envían 
diapositivas con las estrategias a implementar para el comité de la alta gerencia. 

Revisar con el área de Sistemas y Telefónica los canales de atención y respuesta para solución de 
los posibles ataques o vulnerabilidades en la seguridad de la información. 

Acompañar la construcción del Plan Estratégico Tecnologías de la Información. (PETI) 

Revisar temas de la implementación Institucional y Gobierno Digital y en línea. 

Construcción de plan de trabajo convenio MNEMO. 

Realizar corrección y verificación de plantilla autodiagnóstico Política de seguridad Digital 

Apoyo en la construcción del Comité de Arquitectura Empresarial. 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO__   REGULAR__

INSUFICIENTE__ 

Valor total del contrato $ 66.000.000 

Valor Ejecutado $12.000.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 3.000.000 

Saldo a liberar $ 51.000.000 
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Atentamente, 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

EDILMA SANDOVAL MOJICA 
Coordinadora del Grupo de Planeación Estratégica y Mejoramiento Organizacional 


