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SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-142 
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REQUISITOS HABILITANTES 

VERSION: 01 

FECHA: 20/11/2015 

 
INFORME DEFINITIVO DE EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES DEL COMPONENTE 

JURIDICO, TECNICO, FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL DE LA PROPUESTA PRESENTADA DENTRO DEL 
PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS No. SHD-CMA-008-2025 

 
OBJETO: “CONSULTORÍA PARA EL DIAGNÓSTICO, CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO Y SOCIALIZACIÓN DEL 

ESTATUTO DE RENTAS DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, CON EL PROPÓSITO DE 
ACTUALIZAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y OPTIMIZAR LA GESTIÓN FISCAL TERRITORIAL DE LOS 
INGRESOS TRIBUTARIOS DEL DEPARTAMENTO.” 

FECHA: 26 DE DICIEMBRE DE 2025. 
 

1. GENERALIDADES 

En desarrollo del Proceso de Concurso de Méritos No. SHD-CMA-008-2025 cuyo objeto es “CONSULTORÍA PARA EL 
DIAGNÓSTICO, CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO Y SOCIALIZACIÓN DEL ESTATUTO DE RENTAS DEL 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, CON EL PROPÓSITO DE ACTUALIZAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
OPTIMIZAR LA GESTIÓN FISCAL TERRITORIAL DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS DEL DEPARTAMENTO.”, el 
Departamento del Putumayo efectúo la publicación del proceso de selección en el Portal Único de Contratación, conforme 
los lineamentos de lo establecido en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto No. 1082 de 2015. 

Conforme al acta de cierre y de registro de entrega de propuestas, se tiene que se presentó el siguiente proponente: 
 

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL 
PROPONENTE 

CLASE DE 
PROPONENTE 

REPRESENTANTE LEGAL 

PN PJ C 
1 GROUP F & Y S.A.S ZOMAC 

NIT 901.710.708-0 
  

X 
 KRISTIAN CAMILO LEDEZMA 

LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo). 

Los funcionarios asignados para la verificación y evaluación de que trata el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, de 
acuerdo con la RESOLUCIÓN No. 544 del 16 DE DICIEMBRE DE 2025 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA 
APERTURA DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS No. SHD-CMA-008-2025 Y SE CONFORMA EL COMITÉ 
ASESOR EVALUADOR DE PROPUESTAS", conformado por el siguiente personal. 

 
COMPONENTE TECNICO Y 
ECONOMICO 

SECRETARIO DE HACIENDA DEPARTAMENTAL O QUIEN HAGA SUS 
VECES 

COMPONENTE FINANCIERO Y 
ORGANIZACIONAL 

SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL O QUIEN HAGA SUS 
VECES 

COMPONENTE JURIDICO JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES 

2. VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES. 

OFERENTE: 

1	N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL 
PROPONENTE 

CLASE DE PROPONENTE REPRESENTANTE LEGAL 
PN PJ C 

1 GROUP F & Y S.A.S ZOMAC 
NIT 901.710.708-0 

 
X 

 KRISTIAN CAMILO LEDEZMA 
LOPERA C.C No 
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     1.124.856.010 expedida en 

Mocoa (Putumayo). 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
2	

COMPONENTE JURIDICO 

No. INFORMACIÓN DE CONTENIDO 
JURÍDICO SI NO N/A OBSERVACIONES 

	
	
	

1. 

	

	
CARTA DE PRESENTACIÓN 

	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, presenta 
carta de presentación de la oferta suscrita por el señor 
KRISTIAN CAMILO LEDEZMA LOPERA C.C No 
1.124.856.010 expedida en Mocoa (Putumayo), en 
calidad de representante legal. 

CUMPLE 
	
	
	
	
	
	
	
	

1.1 

	
	
	
	
	
	
	

PERFIL DEL PROPONENTE 

	
	
	
	
	
	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), cuenta con el perfil: 

Actividad principal Código CIIU: M7010 
Actividad secundaria Código CIIU: N7710 
Otras actividades Código CIIU: M7112, F4290 

Cuenta con objeto principal: ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO DE OFICINA; Y, se 
trata de una Sociedad Por Acciones Simplificada, las 
cuales según la ley 1258 de 2008 que las creó, tienen 
objeto social indeterminado, es decir que pueden 
desarrollar cualquier actividad licita. 

CUMPLE 
	
	

2. 
DOCUMENTO DE CONFORMACION 
DEL CONSORCIO Y/O UNION 
TEMPORAL 

  	
	

X 
	

N/A 

	
	

3. 

	
FOTOCOPIA DE CEDULA DE 
CIUDADANIA. 

	
	

X 

  El proponente allega copia de cedula de ciudadanía de 
KRISTIAN CAMILO LEDEZMA LOPERA C.C No 
1.124.856.010 expedida en Mocoa (Putumayo). 

CUMPLE 
	

	
4. 

	

	
LIBRETA MILITAR 

	

	
X 

  El proponente allega libreta militar expedida por las 
Fuerzas Militares de Colombia Ejercito Nacional, a 
nombre de KRISTIAN CAMILO LEDEZMA LOPERA, 
con tarjeta reservista primera clase N° 1.124.856.010 

CUMPLE 
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5. 

AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO 
SOCIAL CORRESPONDIENTE 
(cuando haya lugar.) 

  	
X 

Sin restricciones de contratación según consta en el 
certificado de existencia y representación legal. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

6. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), 
allega CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL: 

Expedido por la Cámara de Comercio del Putumayo, 

FECHA EXPEDICIÓN: 18 de diciembre de 2025 Hora: 
14:50:23. 

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: GROUP F & Y S.A.S 
ZOMAC 
NIT: 901710708 0 
Matricula No. 91204 
Fecha de Matricula: 03 de mayo de 2023 
Último año renovado: 2025 
Fecha de renovación: 01 de agosto de 2025 
Grupo NIIF: Grupo III - MICROEMPRESAS. 
DOMICILIO: Mocoa - Putumayo. 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: qyTdqwGwcT 

CUMPLE 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

7. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO 
ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), allega CERTIFICADO DE 
INSCRIPCIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO 
DE PROPONENTES: 

Expedido por la Cámara de Comercio del Putumayo, 
FECHA EXPEDICIÓN: 18 de diciembre de 2025 Hora: 
14:37:05. 

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: GROUP F & Y S.A.S 
ZOMAC 
NIT: 901710708 0 
Número del Proponente: 13116 
Fecha de la última Inscripción: 28 de noviembre de 
2025 
Organización: Sociedad por Acciones Simplificada 
Tamaño de la Empresa: Pequeña Empresa. 

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN: HAJMNC39gX 
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CUMPLE 

	
	
	
	
	

	
8. 

	
	
	
	

	
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA 

	
	
	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), allega Póliza de seguro de 
cumplimiento que ampara la seriedad de la oferta No. 
41-46-101024927, Vigencia desde el 19/12/2025 hasta 
el 02/04/2026. 

Expedida por: SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

Valor asegurado: $71.992.200,00, a favor del 
Departamento del Putumayo. 

CUMPLE 
	
	
	
	
	

	
9. 

	
	
	

	
CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE 
PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE 
SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES 

	
	
	
	
	

	
X 

  
El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), presenta formato 5 suscrito por el 
mencionado, donde manifiesta que la empresa ha 
cumplido durante los 6 meses anteriores a la fecha de 
entrega de la presente, con los pagos al Sistema de 
Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos 
profesionales y con los aportes parafiscales 
correspondientes a todos sus empleados vinculados por 
Contrato de Trabajo. 

CUMPLE 
	
	
	
	
	
	

	
10. 

	
	
	
	
	

CERTIFICACIÓN DE 
ANTECEDENTES FISCALES, 
DISCIPLINARIOS, JUDICIALES, DEL 
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS 
CORRECTIVAS, REDAM Y DE 
DELITOS SEXUALES. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

X 

	
	
	
	
	
	

	
 

 El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), allega certificado de antecedentes 
fiscales y disciplinarios en cumplimiento de los requisitos 
solicitados en el pliego de condiciones, de donde se 
establece que la persona jurídica y su representante no 
presenta inhabilidades ni restricciones que impidan su 
participación en el proceso. 

Por otra parte, se allegan los certificados de 
antecedentes judiciales, Registro Nacional de Medidas 
Correctivas, Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos (REDAM), y certificado de delitos sexuales, 
respectivamente. 

CUMPLE 
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11. 

	
	

	
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO 
(RUT) 

	
	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), presenta el siguiente formulario: 

1) No. 141225900795 
NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: GROUP F & Y 
S.A.S ZOMAC 

CUMPLE 
	
	

	
12. 

	
CERTIFICACIÓN DE NO 
ENCONTRARSE INCURSO EN 
CAUSALES DE INHABILIDAD E 
INCOMPATIBILIDAD PARA 
CONTRATAR CON ENTIDADES 
ESTATALES 

    
 
 
 
    X 

	
	

	
 

 El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, presenta 
certificado de inhabilidades e incompatibilidades 
suscrita por el señor KRISTIAN CAMILO LEDEZMA 
LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en Mocoa 
(Putumayo), en calidad de representante legal, en la 
cual declare expresamente NO estar incurso en causal 
alguna que le impida contratar con el Estado. 

CUMPLE 
	
	
	

13. 

	
	
	

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), allega carta de compromiso de 
transparencia y anticorrupción (formato No. 8) 
debidamente diligenciado. 

CUMPLE 
	
	
	

14. 

	
	
	

MULTAS Y SANCIONES 

	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida en 
Mocoa (Putumayo), allega declaración sobre multas y 
sanciones (Formulario No. 7 B), debidamente 
diligenciado. 

CUMPLE 
	

	

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES. 
 
 
 

5	

NOMBRE DEL 
PROPONENTE GROUP F & Y S.A.S ZOMAC 	

	
	

100,00% 
SHD-CMA-008-2025 

% Participación 100% 
ACTIVO CTE 2.475.547.51700 

ACTIVO TOTAL 2.498.297.517,00 
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PASIVO CTE 3.864.345,00  

PASIVO TOTAL 3.864.345,00 
PATRIMONIO 2.494.433.172,00 

UTILIDAD 
OPERACIONAL 2.006.851.049,00 

GASTOS POR 
INTERESES 55.230,00 

   
   

REQUERIDO CUMPLE 
S /N 

INDICE DE LIQUIDEZ 640,61 >= 3,20 S 
INDICE DE ENDEUDAMIENTO 0 <= 0,36 S 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 36336,24 >= 9,36 S 
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO 0,80 >= 0,24 S 

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 0,80 >= 0,14 S 

	
CONCLUSIÓN: 

	
El oferente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC cumple con los indicadores solicitados para la 

Capacidad Financiera y Organizacional del proceso 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
6	

	
COMPONENTE TECNICO 

No. INFORMACIÓN DE CONTENIDO 
TECNICO SI NO N/A OBSERVACIONES 

	
	
	
	
	
	
	
	

1. 

EXPERIENCIA GENERAL 
REQUERIDA 

HASTA DOS (02) contratos cuyo objeto 
y/o actividades correspondan a la 
elaboración, implementación y/o 
actualización del marco normativo 
contable y/o tributario de Entidades 
Territoriales, cuya sumatoria sea igual o 
mayor al presupuesto estimado del 
presente proceso tasado en SMMLV y 
que acrediten al menos seis (06) 
códigos del clasificador de bienes y 
servicios UNSPSC hasta tercer nivel 
(Clase), en el Registro Único de 
Proponentes (RUP), de la clasificación 
del proceso, cada uno. 

	
	
	
	
	
	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), allega certificación de la 
GOBERNACION  DEL  DEPARTAMENTO  DEL 
PUTUMAYO, correspondiente al contrato descrito en el 
numeral 16 del RUP, cuyo objeto es: 
“IMPLEMENTACIÓN DEL NUEVO REGIMEN DE 
CONTABILIDAD PUBLICA EN EL MARCO 
NORMATIVO APLICABLE A ENTIDADES DEL 
GOBIERNO,  EN  LA  GOBERNACION  DEL 
PUTUMAYO”, que cumple con los requisitos para 
acreditar experiencia. 

Los SMMLV del proceso: 539,77, actualizados al 
salario actual, corresponden a $768.362.595, por lo 
cual el oferente cumple el presupuesto del 100%. 
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Revisados los códigos de clasificación UNSPSC, el 
contrato allegado ejecutó todos los códigos solicitados 
en el pliego de condiciones. 

CUMPLE 
	
	
	
	
	
	

	
2. 

	
EXPERIENCIA ESPECIFICA 
REQUERIDA 

UN (01) contrato cuyo objeto y/o 
actividades corresponda a la 
elaboración o actualización de Estatutos 
Tributarios en Entidades territoriales y 
que acrediten al menos seis (06) 
códigos del clasificador de bienes y 
servicios UNSPSC hasta tercer nivel 
(Clase), en el Registro Único de 
Proponentes (RUP), de la clasificación 
del proceso, cada uno. 

	
	
	
	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), allega certificación de la 
ALCALDIA  MUNICIPAL  DE  VILLAGARZON, 
correspondiente al contrato descrito en el numeral 02 
del RUP, cuyo objeto es: “ASESORIA Y ASISTENCIA 
EN  LA  MODERNIZACION  DEL  ESTATUTO 
TRIBUTARIO DE VILLAGARZON”, que cumple con 
los requisitos para acreditar experiencia. 

Revisados los códigos de clasificación UNSPSC, el 
contrato allegado ejecutó todos los códigos solicitados 
en el pliego de condiciones. 

CUMPLE 

3. EQUIPO DE TRABAJO SOLICITADO: 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
3.1. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
GERENTE DEL PROYECTO 

	
PROFESIONAL EN CONTRADURIA PUBLICA – 

ESPECIALISTA EN TRIBUTARIO O AREAS A FINES - 

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES 

CONTADOS A PARTIR DE LA TARJETA PROFESIONAL 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), presenta documentación del 
señor WILLIAM ARMANDO RANGEL ENRIQUEZ, 
identificado con C.C. N° 18.127.782, así: 

- Hoja de vida 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía 
- Fotocopia de libreta militar 
- Fotocopia diploma y acta de bachiller del 18 

de julio de 1997 – Colegio Nacional Pio XII. 
- Fotocopia diploma de Contador Público y 

acta de grado 1162, del 26 de noviembre de 
2005 – universidad de la Amazonia. 

- Fotocopia diploma de Especialista en 
Derecho Tributario y Aduanero y acta de 
posgrado No. 109-NTA-2013, del 17 de 
mayo de 2013 – Universidad Católica de 
Colombia. 

- Fotocopia de la Tarjeta profesional No. 
117570-T desde el 30/03/2006 

- Certificado de la Junta Central de 
Contadores, de fecha 30/10/2025. 
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     - Certificado de experiencia de la empresa 
CODENT ODONTOLOGIA 
EXPECIALIZADA IPS E.U. cuyo objeto es 
prestación de servicios como contador 
público de la empresa, desde el 10/02/2012 
vigente hasta la fecha de certificación el 
10/12/2025, cumpliendo con más de cinco 
años de experiencia profesional. 

CUMPLE 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
3.2. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
COORDINADOR DEL PROYECTO 

	
PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA - 

ESPECIALISTA EN ALTA GERENCIA - EXPERIENCIA 

PROFESIONAL DE 60 MESES CONTADOS A PARTIR DE 

LA TARJETA PROFESIONAL 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), presenta documentación de la 
señora AMIRA DEL CARMEN POLO TORRES, 
identificada con C.C. N° 69.009.672, así: 

- Hoja de vida 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía 
- Fotocopia diploma y acta de bachiller del 16 

de julio de 1999 – Colegio Nacional Pio XII. 
- Fotocopia diploma de Contador Público y 

acta de grado 1151, del 26 de noviembre de 
2005 – universidad de la Amazonia. 

- Fotocopia diploma de Especialista en Alta 
Gerencia y acta No. 481, del 26 de agosto de 
2011 – Universidad Mariana. 

- Fotocopia de la Tarjeta profesional No. 
116708-T desde el 02/03/2006 

- Certificado de la Junta Central de 
Contadores, de fecha 27/10/2025. 

- Certificado de experiencia de la empresa 
FUNDACION CONSTRUIR FUTURO, cuyo 
objeto es prestación de servicios como 
revisora fiscal, desde el 14/03/2009 vigente 
hasta la fecha de certificación el 10/12/2025, 
cumpliendo con más de cinco años de 
experiencia profesional. 

	
	
	

	
3.3. 

	

	
ESPECIALISTA DE APOYO 

	
PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA - 

ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL - EXPERIENCIA 

PROFESIONAL DE 60 MESES CONTADOS A PARTIR DE 

LA TARJETA PROFESIONAL 

	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), presenta documentación del 
señor DILVER GEOVANNI FAJARDO BOTINA, 
identificado con C.C. N° 18.128.915, así: 

- Hoja de vida 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía 
- Certificado de libreta militar 
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     - Fotocopia diploma y acta de bachiller del 16 
de julio de 1999 – Colegio Nacional Pio XII. 

- Fotocopia diploma de Contador Público y 
acta de grado 1139, del 26 de noviembre de 
2005 – universidad de la Amazonia. 

- Fotocopia diploma de Especialista en 
Revisoría Fiscal y acta No. 459, del 11 de 
abril de 2008 – Universidad Mariana. 

- Fotocopia de la Tarjeta profesional No. 
121083-T desde el 24/08/2006 

- Certificado de la Junta Central de 
Contadores, de fecha 05/11/2025. 

- Certificado de experiencia de la empresa 
BRECAM S.A.S, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
01/03/2009 vigente hasta la fecha de 
certificación el 15/12/2025, cumpliendo con 
más de cinco años de experiencia 
profesional. 

CUMPLE 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

3.4. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
DESARROLLADOR 

	
PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS CON 
POSGRADO EN DESARROLLO DE SOFTWARE Y/O 

ARQUITECTURA DE SOFTWARE Y/O ANALITICA DE 

DATOS O AFINES - EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 

MESES CONTADOS A PARTIR DE LA TARJETA 

PROFESIONAL 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), presenta documentación del 
señor  MIGUEL  EVANGELISTA  VILLOTA 
ESCANDON, identificado con C.C. N° 18.127.403, 
así: 

- Hoja de vida 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía 
- Certificado de libreta militar 
- Fotocopia diploma y acta de bachiller del 08 

de julio de 1995 – Colegio Champagnat. 
- Fotocopia diploma de Ingeniero de Sistemas, 

del 16 de septiembre de 2003 – Universidad 
INCCA de Colombia 

- Fotocopia diploma de Magister en Software 
Libre y acta No. 161, del 11 de diciembre de 
2015 – Universidad Autónoma de 
Bucaramanga - UNAB 

- Fotocopia de la Tarjeta profesional No. 
25255161866CND desde el 24/08/2006 

- Certificado de experiencia de la oficina de las 
Naciones Unidas, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
01/11/2021  hasta  el  31/05/2024, 
configurando un plazo de 2 años y 6 meses. 
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     - Certificado de experiencia de la Corporación 
para el Desarrollo Sostenible del Sur de la 
Amazonia, cuyo objeto es prestación de 
servicios profesionales, desde el 01/02/2018 
hasta el 30/09/2018, configurando un plazo 
de 8 meses. 

- Certificado de experiencia de la Corporación 
para el Desarrollo Sostenible del Sur de la 
Amazonia, cuyo objeto es prestación de 
servicios profesionales, desde el 29/10/2018 
hasta el 28/01/2019, configurando un plazo 
de 3 meses. 

- Certificado de experiencia de la Corporación 
para el Desarrollo Sostenible del Sur de la 
Amazonia, cuyo objeto es “Prestar el servicio 
a todo costo para la formulación del Plan de 
Seguridad y Privacidad de la información de 
CORPOAMAZONIA”, desde el 18/12/2018 
hasta el 07/01/2019, configurando un plazo 
de 3 meses. 

- Certificado de experiencia de la Corporación 
para el Desarrollo Sostenible del Sur de la 
Amazonia, cuyo objeto es prestación de 
servicios profesionales, desde el 14/03/2019 
hasta el 28/12/2019, configurando un plazo 
de 9 meses – 15 días. 

- Certificado de experiencia de la Corporación 
para el Desarrollo Sostenible del Sur de la 
Amazonia, cuyo objeto es prestación de 
servicios profesionales, desde el 07/02/2020 
hasta el 06/08/2020, configurando un plazo 
de 6 meses. 

- Certificado de experiencia de la Corporación 
para el Desarrollo Sostenible del Sur de la 
Amazonia, cuyo objeto es prestación de 
servicios profesionales, desde el 21/10/2020 
hasta el 01/01/2021, configurando un plazo 
de 2 meses – 12 días. 

- Certificado de experiencia de la empresa 
Lógica y Sistemas Ltda, cuyo objeto es 
prestación de servicios profesionales, desde 
el 15/01/2012 hasta el 31/10/2012. 

- Certificado de experiencia de la empresa 
Lógica y Sistemas Ltda, cuyo objeto es 
prestación de servicios profesionales, desde 
el 08/01/2013 hasta el 31/12/2013. 

Cumpliendo con más de cinco años de 
experiencia profesional. 
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     CUMPLE 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
3.5. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
PROFESIONAL DE APOYO 1 

	
PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA - 

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 24 MESES 

CONTADOS A PARTIR DE LA TARJETA PROFESIONAL 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), presenta documentación del 
señor ANDERZON YASMANY FIGUEROA LOPERA, 
identificado con C.C. N° 3.838.792, así: 

- Hoja de vida 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía 
- Fotocopia de Libreta militar 
- Fotocopia diploma de Bachiller del 14 de 

diciembre de 2002 – Colegio Mayor de la 
Sabana. 

- Fotocopia diploma de Contador Público y 
acta de grado 101, del 7 de mayo de 2022 – 
Corporación Universitaria Minuto de Dios. 

- Fotocopia de la Tarjeta profesional No. 
305863-T desde el 14/02/2023 

- Certificado de la Junta Central de 
Contadores, de fecha 10/11/2025. 

- Certificado de experiencia de la empresa 
BRACO COMPANY S.A.S ZOMAC cuyo 
objeto es Representante legal, desde el 
08/11/2022 vigente hasta la fecha de 
certificación el 15/12/2025, cumpliendo con 
más de cinco años de experiencia 
profesional, cumpliendo con más de dos 
años de experiencia profesional. 

CUMPLE 
	
	
	
	
	

	
3.6. 

	
	
	
	
	
	
	

PROFESIONAL DE APOYO 2 

	
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS - 

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES 

CONTADOS A PARTIR DE LA TARJETA PROFESIONAL 

	
	
	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), presenta documentación de la 
señora STEFANNY LIZETH URREA PABON, 
identificada con C.C. N° 1.083.890.371, así: 

- Hoja de vida 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía 
- Fotocopia diploma de Bachiller Técnico del 

30 de noviembre de 2007 – La Institución 
Educativa Liceo de Santa Librada. 

- Fotocopia diploma de Administrador de 
Empresas y acta de grado 806 , del 21 de 

 

http://www.putumayo.gov.co/


Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 

 

 

 
 
 
 
 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-142 

 
INFORME DE EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE 

REQUISITOS HABILITANTES 

VERSION: 01 

FECHA: 20/11/2015 

 	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
12	

     julio de 2017 – Instituto Tecnológico del 
Putumayo. 

- Certificado del Consejo profesional de 
administración de empresas, de fecha 
03/12/2025. 

- Certificado de experiencia de la El Instituto 
de Cultura, Deportes, La Educación Física y 
Recreación del Departamento del Putumayo, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 03/02/2025 hasta el 
02/08/2025 (06 meses). 

- Certificado de experiencia de la El Instituto 
de Cultura, Deportes, La Educación Física y 
Recreación del Departamento del Putumayo, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 14/08/2024 hasta el 
30/12/2024 (04 meses – 17 días). 

- Certificado de experiencia de la ESE 
HOSPITAL MARIA ANGELINES, cuyo 
objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 01/08/2023 hasta el 
31/10/2023 (03 meses) 

- Certificado de experiencia de la 
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAYO, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
16/01/2023 hasta el 30/04/2023 (03 meses – 
16 días) 

- Certificado de experiencia de la 
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAYO, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
21/07/2022 hasta el 20/12/2022 (05 meses) 

- Certificado de experiencia de la 
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAYO, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
31/01/2022 hasta el 20/06/2022 (05 meses) 

- Certificado de experiencia de la empresa 
ING. JAVIER GUSTAVO OSPINA APRAEZ, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 26/08/2018 hasta el 
28/10/2021 (03 años - 2 meses – 2 días); 
Cumpliendo con más de cinco años de 
experiencia profesional, cumpliendo con más 
de cinco años de experiencia profesional. 

CUMPLE 
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3.7. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
PROFESIONAL DE APOYO 3 

	
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS - 

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 60 MESES 

CONTADOS A PARTIR DE LA TARJETA PROFESIONAL 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), presenta documentación del 
señor JUAN CARLOS BARRERA PANTOJA, 
identificado con C.C. N° 18.130.172, así: 

- Hoja de vida 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía 
- Fotocopia de Libreta militar 
- Fotocopia diploma y acta de Bachiller del 03 

de diciembre de 2002 – Colegio Nacional Pio 
XII. 

- Fotocopia diploma de Administrador de 
Empresas y acta de grado 62, del 07 de 
diciembre de 2012 – Instituto Tecnológico del 
Putumayo. 

- Fotocopia de la Tarjeta profesional No. 
59842 desde el 16/04/2013 

- Certificado de experiencia de la 
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAYO, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
24/01/2014 hasta el 23/08/2014 (07 meses) 

- Certificado de experiencia de la 
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAYO, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
11/09/2014 hasta el 02/01/2015 (03 meses – 
23 días) 

- Certificado de experiencia de la 
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAYO, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
06/02/2015 hasta el 22/02/2016 (12 meses – 
18 días) 

- Certificado de experiencia de la 
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO 
DEL PUTUMAYO, cuyo objeto es prestación 
de servicios profesionales, desde el 
13/03/2016 hasta el 30/12/2016 (9 meses – 
16 días) 

- Certificado de experiencia de la ESE 
HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 01/02/2023 hasta el 
30/04/2023 (3 meses) 

- Certificado de experiencia de la ESE 
HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
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     profesionales, desde el 01/05/2023 hasta el 
30/06/2023 (2 meses) 

- Certificado de experiencia de la ESE 
HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 01/07/2023 hasta el 
01/09/2023 (3 meses) 

- Certificado de experiencia de la ESE 
HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 01/10/2023 hasta el 
31/10/2023 (1 mes) 

- Certificado de experiencia de la ESE 
HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 01/11/2023 hasta el 
30/11/2023 (1 mes) 

- Certificado de experiencia de la ESE 
HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 01/12/2023 hasta el 
31/12/2023 (1 mes) 

- Certificado de experiencia de la ESE 
HOSPITAL JOSE MARIA HERNANDEZ, 
cuyo objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 02/04/2024 hasta el 
30/04/2024 (1 mes) 

- Certificado de experiencia de la empresa 
BRACO COMPANY S.A.S. ZOMAC, cuyo 
objeto es prestación de servicios 
profesionales, desde el 01/05/2024 vigente 
hasta el 16/12/2025 (1 año - 7 meses – 16 
días); cumpliendo con más de cinco años de 
experiencia profesional, cumpliendo con más 
de dos años de experiencia profesional. 

CUMPLE 
	
	
	

	
3.8. 

	
	
	

	
TECNOLOGO DE APOYO 

	
TECNOLOGO EN SISTEMAS - EXPERIENCIA DE 36 

MESES CONTADOS A PARTIR DEL TITULO 

	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 expedida 
en Mocoa (Putumayo), presenta documentación del 
señor FAVIAN ESTEBAN GUERRERO BASTIDAS, 
identificado con C.C. N° 1.014.253.857, así: 

- Hoja de vida 
- Fotocopia de cedula de ciudadanía 
- Fotocopia de Libreta militar 
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     - Fotocopia diploma y acta de Bachiller del 03 

de diciembre de 2011 – Colegio Nacional Pio 
XII. 

- Fotocopia diploma de Tecnólogo en 
Programación y Sistemas del 25 de julio de 
2015 – Instituto Tecnológico del Putumayo. 

- Certificado de experiencia de la empresa 
BRACO COMPANY S.A.S. ZOMAC, cuyo 
objeto es prestación de servicios como 
tecnólogo en sistemas, desde el 01/02/2022 
vigente hasta el 16/12/2025 (3 años - 10 
meses – 16 días); cumpliendo con más de 
tres años de experiencia. 

CUMPLE 
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FACTORES DE PONDERACION 

No. INFORMACIÓN DE CALIDAD SI NO N/A OBSERVACIONES 
1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 

 	
	
	
	
	
	

	
La Gobernación del Putumayo evaluará y 
calificará la experiencia adicional del 
proponente que cuente con mínimo 
DOS (02) contratos en consultorías para 
la actualización y/o implementación de 
normatividad contable y/o tributaria de 
Entidades Territoriales 

PUNTUACION: 43,50 PUNTOS. 

 	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
X 

 El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo), allega documentos 
que dan cuenta de la experiencia enumerada en el 
RUP así: 

Experiencia N° 01: Contrato de prestación de 
servicios profesionales para desarrollar el siguiente 
objeto: 

“PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION 
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA MUNICIPAL, EN LA 
ACTUALIZACIÓN Y MODERNIZACIÓN DEL 
ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE 
MOCOA PUTUMAYO.” 

Experiencia N° 09: Contrato de consultoría para 
desarrollar el siguiente objeto: 

“DIAGNOSTICO Y ASESORIA A LA 
ADMINISTRACION MUNICIPAL EN LA 
IMPLEMENTACION  DE  LAS  NORMAS 
INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD PARA 
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     SECTOR PUBLICO-NICSP EN TODAS SUS 
FASES DE CONFORMIDAD CON LA 
RESOLUCION 533 DE 2015 Y DEMAS NORMAS 
RELACIONADAS EXPEDIDAS POR LA 
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION” 

Nota: La experiencia N° 01 según su objeto no es 
una consultoría y no se anexan documentos para 
aclarar su naturaleza. 

RESULTADO: 0 PUNTOS 
	
	

1.2. 

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO - MINIMO UN (01) CONTRATO CUYO OBJETO 
CORRESPONDA AL DESCRITO PARA CADA CARGO. 

PUNTUACION: 45 PUNTOS. 

	
	
	
	

	
1.2.1. 

	
	
	

Gerente del proyecto: Experiencia en 
elaboración o modernización contable o 
tributaria de entidades territoriales. 

PUNTUACION: 15 PUNTOS. 

	
	
	
	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo), allega Certificado 
de experiencia del Gerente del Proyecto del cual se 
llegó la Hoja de vida, de la Alcaldía Municipal de 
Piamonte Cauca, cuyo objeto es: “AJUSTE Y 
ACTUALIZACIÓN DEL ESTATUTO TRIBUTARIO 
MUNICIPAL DE PIAMONTE”, desde el 10/10/2008 
hasta el 15/12/2008. 

RESULTADO: 15 PUNTOS 
	
	
	
	
	
	
	

1.2.2. 

	
	
	
	

Coordinador del proyecto: Experiencia 
en elaboración o modernización 
contable o tributaria de entidades 
territoriales. 

PUNTUACION: 15 PUNTOS. 

	
	
	
	
	
	
	

X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo), allega Certificado 
de experiencia del Coordinador del Proyecto del cual 
se llegó la Hoja de vida, del consorcio 
SERFICONTADORES, cuyo objeto es prestación de 
servicios como profesional de apoyo en la ejecución 
del objeto: “IMPLEMENTACION DEL MARCO 
NORMATIVO APLICABLE A ENTIDADES DE 
GOBIERNO, EN EL DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO" desde el 10/10/2018 hasta el 
31/12/2018. 

RESULTADO: 15 PUNTOS 
	

	
1.2.3. 

Ingeniero de Sistemas. Experiencia en 
desarrollo de software. 

PUNTUACION: 15 PUNTOS. 

	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo), allega Certificado 
de experiencia del Desarrollador del cual se llegó la 
Hoja de vida, del FONDO PARA LA ACCION 
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     AMBIENTAL Y LA NIÑEZ – FONDO ACCION, cuyo 
objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS 
PROFESIONALES DE DISEÑO, DESARROLLO E 
IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES DE 
SOFTWARE DE INFORMACION GEOGRAFICA 
PARA LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (OTIC) 
DEL MINISTERIOR DE AMBIENTE Y 
DESARROLLOS SOSTENIBLE (MinAmbiente), EN 
EL MARCO DELCOMPONENTE 5 DEL 
PROYECTO  CATASRO  MULTIPROPOSITO 
RURAL URBANO" desde el 29/05/2024, hasta el 
29/05/2025. 

RESULTADO: 15 PUNTOS 
	
	
	

	
2. 

	
	

	
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

PUNTUACION: 10 PUNTOS. 

 	
	
	

	
X 

 El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo), allega Certificado 
de existencia y representación legal en el cual 
consta su domicilio, siendo Nacional; Sin embargo 
no asegura la utilización de % de personal 
Colombiano. 

RESULTADO: 0 PUNTOS 
	
	
	

	
3. 

	

	
TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD 

PUNTUACION: 1 PUNTO. 

 	
	
	

	
X 

 El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo), NO allega 
Certificado del número total de trabajadores, ni el 
número de personas con discapacidad, en su planta 
de personal, de conformidad con lo señalado por el 
Ministerio de Trabajo. 

RESULTADO: 0 PUNTOS 
	
	

	
4. 

	
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE MUJERES 

PUNTUACION: 0,25 PUNTOS. 

 	
	

	
X 

 El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo), NO allega 
Certificado de conformidad con el articulo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021. 

RESULTADO: 0 PUNTOS 
	

	
5. 

	
MIPYME 

PUNTUACION: 0,25 PUNTOS. 

	

	
X 

  El proponente GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, 
Representada Legalmente por KRISTIAN CAMILO 
LEDEZMA LOPERA C.C No 1.124.856.010 
expedida en Mocoa (Putumayo), allegó Registro 
Único de Proponentes en el cual consta el tamaño 
de la empresa – Pequeña Empresa. 
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RESULTADO: 0,25 PUNTOS 

	
	

6. 
REDUCCION POR MULTAS 

PUNTUACION: -2 PUNTOS. 

  	
	

X 

N/A 

	
	

CONSOLIDADO PONDERABLE 

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 0 PUNTOS 

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 45 PUNTOS 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0 PUNTOS 

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 0 PUNTOS 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0 PUNTOS 
MIPYME 0,25 PUNTOS 

TOTAL 45,25 PUNTOS 

	

RESUMEN DE INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 
	

	
No. 

	
NOMBRE O RAZÓN 

SOCIAL 

	
CLASES DE 

PROPONENTE 

	
RESULTADO 
CAPACIDAD 
JURIDICA 

RESULTADO DE 
CAPACIDAD 

FINANCIERA Y 
ORGANIZACIONAL 

	
RESULTADO 
CAPACIDAD 

TECNICA 

1 
GROUP F & Y S.A.S 

ZOMAC 
NIT. 901.710.708-0 

PERSONA 
JURIDICA 

HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

	
PRESUPUESTO OFICIAL OFERTA ECONOMICA - GROUP F & 

Y S.A.S ZOMAC 
RESULTADO 

$479.948.000 $479.948.000 CUMPLE 

3. CONCLUSIONES 

De conformidad con la verificación de los requisitos de contenido jurídico, técnicos, financieros y organizacionales exigidos en 
el PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS No. SHD-CMA-008-2025, cuyo objeto es: “CONSULTORÍA PARA EL 
DIAGNÓSTICO, CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO Y SOCIALIZACIÓN DEL ESTATUTO DE RENTAS DEL 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, CON EL PROPÓSITO DE ACTUALIZAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
OPTIMIZAR LA GESTIÓN FISCAL TERRITORIAL DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS DEL DEPARTAMENTO.”, y 
transcurrido el termino para subsanación de ofertas, el comite evaluador jurídico, técnico y economico determina que la 

18	

http://www.putumayo.gov.co/


Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 

 

 

 
 
 
 
 

NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-142 

 
INFORME DE EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE 

REQUISITOS HABILITANTES 

VERSION: 01 

FECHA: 20/11/2015 

 propuesta presentada por el proponente  GROUP F & Y S.A.S ZOMAC, NIT 901.710.708-0, representado legalmente 
por KRISTIAN CAMILO LEDEZMA LOPERA, C.C No 1.124.856.010 expedida en Mocoa (Putumayo), SE ENCUENTRA 
HABILITADO, para continuar en el presente proceso. 

 
RESUMEN DE INFORME DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 

 
 

No. 
 

NOMBRE O 
RAZÓN SOCIAL 

 
CLASES DE 
PROPONENTE 

 
RESULTADO 
CAPACIDAD 
JURIDICA 

RESULTADO 
DE 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

Y 
ORGANIZACION

AL 

 
RESULTADO 
CAPACIDAD 

TECNICA 

OFERTA 
ECONOMICA 

1 
GROUP F & S.A.S 

ZOMAC 
NIT. 901.710.708-0 

PERSONA 
JURIDICA 

HABILITADO       HABILITADO      HABILITADO CUMPLE 

En constancia se procede a suscribir la presente acta en San Miguel Agreda de Mocoa - Putumayo, a los veintiséis (26) días del mes 
de diciembre de 2025. 
 

 COMITÉ NOMBRE FIRMA  

COMPONENTE TECNICO Y 
ECONOMICO SILVANA RENGIFO URBANO 

 
COMPONENTE 
FINANCIERO Y 

ORGANIZACIONAL 

 
SILVANA RENGIFO URBANO 

 
 

COMPONENTE JURÍDICO 
 

JENSY NATALIA LOPEZ OLIVEROS 
 

 
Elaboró Angela Maria Florez Bermudez Profesional de Apoyo SHD 

 
Revisó Julieth Jaramillo Berrio Abogada Especialista OCD             J 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19	

http://www.putumayo.gov.co/

