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b) Haber efectuado el correspondiente pago de aportes a la seguridad social (sistema de salud, riesgos 

profesionales, pensiones) y aportes parafiscales (cajas de compensación familiar, ICBF y SENA) 

correspondiente.  

c) La entrega de los informes correspondientes, que cumpla con las directrices señaladas en el ítem 

de obligaciones del ejecutor y en el ítem de informes del ejecutor del presente documento.  

d) La factura o cuenta de cobro. 

e) El pago de los impuestos o estampillas a que haya lugar para el cobro de la respectiva cuenta. En 

todo caso, todos los desembolsos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC (Programación Anual 

de Caja).” 

 

El presente proceso de selección, será respaldado presupuestalmente con recursos que 

corresponden a la prestación de servicios, y de la certificación de disponibilidad presupuestal: 

 

N° DE C.D.P. OBJETO RUBRO FUENTE TOTAL 

2625 del 

19/12/2025 

LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CON LA IPS PARA LA 

VALORACION CLÍNICA 

MULTIDISCIPLINARIA 

SIMULTÁNEA Y CERTIFICACIÓN 

DE DISCAPACIDAD A LAS 

PERSONAS RESIDENTES EN EL 

DEPARTAMENTO NORTE DE 

SANTANDER.  

2.3.2.02.02.009  

Servicios para 

la comunidad, 

sociales y 

personales 

1.2.3.3.04/ 
V02.08/OG/2025 

 
OTRAS TRANSF 

CORRIENTES DE 

OTRAS ENTIDADES-

DESTINACION 

ESPECIFICA LEGAL-

GOBIERNO GRAL -

DISCAPACIDAD 

RESOL. 1018 de 2025 

modificada por la 

Resolución 1752 de 

2025 CSF 

$395.971.901 

 TOTAL $395.971.901 

 

 

DOCUMENTOS Y REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN 

 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se establecen los siguientes 

requisitos y documentos que deberá presentar el oferente para evaluar el cumplimiento de las 

condiciones exigidas por el Instituto: 

 

 

REQUISITOS HABILITANTES: 

 

• Carta de autorización como IPS certificadora en discapacidad por el IDS.   

• Propuesta. 

• Fotocopia del Acto administrativo de creación de la IPS (Ordenanza, Acuerdo, Decreto, Acta) 

• Portafolio de servicios de la IPS 

• Constancia de habilitación en el registro especial de prestadores de servicios de salud. 

• Hoja de vida del DAFP de la persona jurídica de la IPS 

• Hoja de vida del DAFP del representante legal de la IPS 

• Fotocopia del acto administrativo de nombramiento del representante legal. (Gerente) 

• Fotocopia del acta de posesión del representante legal. (Gerente) 

• Fotocopia del documento de identidad del representante legal. 

• Fotocopia de los estatutos, manual de contratación a acto administrativo de la junta directiva en 

el que se le conceden facultades al representante legal para contratar. 

• Fotocopia del RUT de la IPS 

• Fotocopia del RUT del representante legal. 

• Certificación expedida por el representante legal o Revisor Fiscal, en la que se manifieste que 

la IPS, se encuentra al día en los pagos de seguridad social y parafiscales durante los últimos 

seis (6) meses. 

http://www.ids.gov.co/



