LY

Datos del Vendedor o
de quien presta ol

serviclo CUENTA DE COBRO 2
Raron Socral MNombre y
st JULIANA SHARID NAVARRO OSPITIA (o0 -
NTOCC 1.006.856.408 Documento equivalente a factura,
Ciwidad y Fecha de (Ley 1231/08, Art.617 ET y Art.3
Emusion La Macarena, 05/12/2025 dec.522 de 2003)
Dweccidn y Crudad Barrio Cristales Forma de Pago
Telefono 3132264789
Fecha dp Recibdo de
Facha de Vancimeaenta Ia Factura
Datos del Comprader o
contratants
R
panon Socal/NOTO® Y £6e DPTAL SOLUGION SALUD DEL META o N
Direccidn y Ciudad Calle 37 No 41-80 Barrio Barzal allo - Villavicencio-Mala Tolgfona: 6610200
Cant. Descripcion Vir unitario Vir Total
PRESTACICN DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA, PARA
LA EJECUCION DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS: PARA EL
MUNICIPIO DE LA MACARENA, META, SEGUN
! CONTRATO NUMRO1881 DEL 23/09/2025; 5.500.000,00 5.600.000
CORRESPONDIENTE AL PERIDO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01/10/2025 AL
31/10/2025. PIC MUNICIPAL DE LA
MACARENA,
TOTAL 5.500.000
|Son: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE. ]
Observaciones:

Cordialmente.

_;1{'u‘_aom_hlgu:1f. © Crpkta
LIAN

A SHARID NAVARRO OSPITIA

C.CNo. 1006856408
Anexo soportes, RUT y Pago de Seguridad Social

FE T
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La Macarena: 05/1212025

CONTRATO No. 1881 DE 2025
PERIODO No. 02
DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025

OBJETIVO DEL INFORME: Mantener informada a |a Ese Departamental *Solucién Salud” sobre el desarrolio
del contralo objeto de este informe, presentar evidencias de su ejecucion y verificar que las actividades
realizadas se realizaron con calidad y en los términos adecuados.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No.: _ 1881/2025 ]
| CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
| CONTRATISTA: JULIANA SHARID NAVARRO OSPITIA
= | CEDULA CONTRATISTA: 1.006.856.408
- OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO PARA LA EJECUCION DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL MUNICIPIO DE LA MACARENA
CONDICIONES INICIALES _
VALOR DEL CONTRATO: $17.967.000
PLAZO DE EJECUCION: OCHO (08) DIAS Y TRES (3) MESES |
FECHA DESIGNACION SUPERVISION: 23/09/2025
 FECHA DE INICIO: 23/09/2025
| FECHA DE TERMINACION 311272025
MODIFICACIONES:
CESION: | N/A FECHA: | N/A
ADICIONAL EN VALOR: NA FECHA: | NA ]
PRORROGAS: | NA o | FECHA: | NA
| SUSPENSION DEL CONTRATO ] - |
| NUEVA FECHA DE TERMINACION NA -
| TELEFONO DEL CONTRATISTA: 3132264789 N
DIRECCION DEL CONTRATISTA: Barrio Antonio Nanfio ]
3 LA E.5.E SOLUCION SALUD del Departamento del Mela, pagara al contratista el valor del
presante contrato asl: Un pago parcial de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y
SIETE MIL PESOS (1.467.000=) MCTE. Y tres (3) mensualidades por valor de CINCO
MILLONES QUINIETNOS MIL PESOS ($5.500.000) MCTE, el cual estara sujelo a la
FORMA DE PAGO | entrega del informe de ejecucisn de las obiigaciones contractuales, por parte de
contratista, previo informe y certificacidn da cumplimiento, expadida por el Supervisor y
acreditacion de que se encuenlra paz y salvo el contralista con los aportes al Sislama
Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo e Pensiones y ARL) y demas requisitos que le
| sean aplicables.,
2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Mediante Contrato No. 1881de 2025 en la Clausula Décima Cuarta: Supervisién, se me designe
como supervisor(a) del contrato objeto de este informe, para lo cual me permito informar el
desarrollo cormespondiente al PERIODO 01 que va del 01/10/2025 al 31/110/2025 en los siguientes
aspectos:

AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

calle 37 No. 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
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OBLIGACIONES GENERALES: El contralista se obliga a dar cabal cumplimiento al objelo de |a contratacitn de
manera eficiante, garantizando el cumplimiento de las obligaciones ciladas en &l esludio de oportunidad:

LAS Acmnaes ESPECIFICAS EJECUTADAS DURANTE EL PERIODO DEL INFORME SE RELACIONAN A
CONTINUACION:

OBLIGACIONES GENERALES:
| DESCRIPCION DE LA ACTIVIDADES Al
| Acciones realizadas durante el presente periodo CUMPLE

1. Desarrollar jornadas para la prevencién de conducta suicida en la poblacién de la Macarena con
el objetivo de sensibilizar sobre la prevencidn de conductas suicidas, enfocados en la identificacion
temprana de sefales de riesgo, ¢l apoyo familiar y la atencion integral a personas en situacién de
riesgo. Dando cumplimiento a las orientaciones técnicas del lineamiento operativo del PIC
Municipio de la Macarena y las directrices de la coordinacién del plan de intervenciones H'“."'hl pam ¢
| colectivasL
La Contratista, manifestd que para el presente periodo contractual no se ejecutd ninguna actividad en relacion
a este ltem, porque de acuerdo a las orientaciones técnicas del lineamiento operativo del PIC del municipio
va s& dio cumplimiento &n su totalidad ~
2 Prestar atencion personalizada a través de un centro de escucha en zona rural del municipio La
Macarena, dando cumplimiento a las orientaciones técnicas del lineamiento operativo del PIC
Municipio de la Macarena y las directrices de la coordinacién del plan de intervenciones colectivas.
La Contratista desarrollaron en la vereda Laureles se llevaren a cabo cinco espacios de centro escucha | Cumple
personalizada y zona de orientacion, los cuales contaron con la participacién de 34 habitantes y se
| desarrollaron en fincas y puntos comunitarios del sector. Por su parte, en la vereda Vergel ambién se
| realizaron cinco espacios, con la asistencia de 31 integrantes de la comunidad, en coherencia con las
| orientaciones técnicas del lineamiento operativo. Durante estos encueniras se trabajaron contenidos
enfocados en la prevencitn de la violenda y la regulacién emocional. El quinto espacio en cada vereda
carresponde a la recuperacién del encuentro que no pudo efectuarse en septiembre, el cual se desarrollé
finalmente en el mes de octubre/25
3. Garanlizar previa concertacion y actualizacion de las familias priorizadas, la elaboracion
Planes Integrales de Cuidado Primario - PICP (individuales, Familiares y Comunitarios), con
base en la |dentificacién de Necesidades en Salud, identificando y articulando las diferentes
intervenciones a desamollar en el sector salud y los diferentes sectores, ﬂandu cumplimiento Cumple
a las orientaciones técnicas, cantidad de familias priorizadas, soportes y aclividades en marco
del lineamiento operativo y directrices de la coordinacién del Plan de intervenciones coledtiva.
La Contratista realizo acompafiamiento en la planificacion y ejecucion de las intervenciones del
area de psicologia, orientandolas segun la identificacion de factores de riesgo y las
necesidades especificas en salud mental. En este proceso se irabajaron lemas (eLaunnae_m
con laprwmmndaprobhnmmsensmud mental y la promocion deeﬁtmdpwda
saludable, permitiendo estructurar acciones mas pertinentes y ajustadas a las particularidades
de la familia. Este enfoque contribuyé a desarollar procesos de atencibn coherentes con los
lineamientos técnicos.

4 Desarrollar con todo el equipo PIC, jornadas de educacién y comunicacidn para la preven_-:lf.m y
control de dm, hta, cincer de prostata, estomago, mama y cuello uterino, obesidad: esta Fmv:dad
deberd realizarse en el marco de la semana de estilos de vida saludables dando cumplimiento a | Cumple
las orientaciones técnicas del lineamiento operativo del plan de intervenciones colectivas del
Municipio de la Macarena segun indicaciones de la coordinacién del plan de intervenciones
fflgfm manifesté que en el presente periodo contraclual no se lievaron a cabo actividades
relacionadas con este [tem, ya que, las acclones previslas para este componente ya hablan sido
cumplidas en las fechas 1§, 16, 17, 18, 19, 20 de septiembre de 2025 ]
5. Desarrollar todo el equipo PIC, jornadas de educacién y comunicacion para la prevencidn y
| |:|-n ntrol de dm, hta, cincer de prostata, estomago, mama y cuello uterino, obesidad: esta actividad
deberd realizarse en ¢l marco de la semana de estilos de vida saludables dando cumplimiento a Cumple

las orientaciones técnicas del lineamiento operativo del plan de intervenciones colectivas del
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Municipio de la Macarena segin indicaciones de la coordinacién del plan de intervenciones

colectivas
La Contratista manifesté que para el presenle periodo conlractual no se ejeculd ninguna aclividad en
relacion a este llem, porque de acuerdo a las orienlaciones técnicas del lineamiento operativo del PIC

del municipio ya se dio cumplimiento en su tolalidad.
6. Realizar todo el equipo PIC, proceso desarrollo de capacidades a redes y organizaciones
comunitanias en prevencion y atencion oportuna de enfermedades prevalentes en la infancia,
dando cumplimiento a las orientaciones técnicas del lineamiento operativo del plan de

intervenciones colectivas del Municipio de la Macarena segun indicaciones de la coordinacion
del plan de intervenciones colectivas.

La Contratista apoyd e hizo acompafiamiento al equipo PIC en toda la logistica y el desarrollo del
procaso ofientado a fortalecer las capacidades de redes y organizaciones comunitarias en |a prevencion
y atencion oportuna de enfermedades prevalentes en la infancia, conforme a las orientaciones técnicas

del lineamiento operativo. Como aporte especifico desde el area de psicologla, el dia 17 de septiembre
se lievd a cabo un taller de primeros auxilios psicologicos, en el que se desarrollaron actividades lidicas
| y psicorientadoras orientadas a reforzar la capacidad comunitaria para actuar ante situaciones que afectan
el bienestar emocional de niflas y nifios. Este proceso se llevd a cabo durante los dias 16, 17 y 18 de

| septiembre de 2025, con la participacion de 12 personas.

Cumple

[7 Desarrollar todo el equipo PIC, campaifia IEC para el fomento de la lactancia matema y
complementaria adecuada: En el marco de la Semana de la Lactancia Materna desarrollar
una campafa de informacion, educacién y comunicacion para promover la lactancia matema
exclusiva y la alimentacion complementaria adecuada, sensibilizando a la comunidad sobre
sus beneficios para la salud infantil y materna, basado en las orientaciones GABA para la
poblacién Colombiana, dando cumplimiento a las orientaciones técnicas del lineamiento
operativo del plan de intervenciones colectivas del Municipio de la Macarena segun
indicaciones de la coordinacion del plan de intervenciones colectivas.

La Contratista, ejecuté en un 100% en el mes de agosto de 2025.

No aplica para el
perioda

8. Desarrollar todo el equipo PIC, campaiias de informacitn, educacién y comunicacién para
fortalecer la salud materno - perinatal y prevencién de ITS, VIH-SIDA Y Hepatitis en articulacion
con IPS, EPS, ET y lideres comunitarios, jornadas de salud, garantizando la logistica necesaria para
su desplazamiento, adecuacién y funcionamiento en el sector seleccionado, siguiendo las
orientaciones técnicas del lineamiento operativo del plan de intervenciones colectivas del
Municipio de la Macarena segiin indicaciones de 1a coordinacién del plan de intervenciones

colectivas
La Contratista manifesté gue la actividad se programé para el mes de noviembre de 2025

No aplica para
el periodo

9. Realizar apoyo y seguimiento al cumplimiento de las caracterizaciones y demanda inducida de
las familias presentes en los microterritorios priorizados en el PIC Municipal con el equipo

bisico en salud. ) ‘

La Contratista, acompafié el proceso de organizacion y consolidacion de los fegislros de

demandas inducidas de las familias pertenecientes a los microteritorios priorizados por el
desarollé en coordinacién con el equipo basico de salud, con

PIC Municipal. Este trabajo se _ . |
el propésito de garantizar que la informacién fuera geslionada y monitoreada de manera

Cumple

adecuada i ; :

10. Realizar apoye y seguimiento a los planes de cuidado en articulacién con el equipo profesional

del PIC municipal teniendo en cuenta los lineamientos de conformacién de equipos basicos y el
én departamental del PICy/o entidad territorial.

formato establecido por la coordinaci
La Conlratista Apoyé en el mes de octubre realizando 119 visitas de seguimiento a los planes de cuidado

de las familias perienecientes a las varedas Monte Bello, Morichal Alto, Morichal, Retiro, Alto Retiro,
Guadales y Delicias. Estos acompafiamientos se desarrollaron conforme a los compromisos establecidos
an cada plan de cuidado, abordando aspecios como la promocién de habitos de vida saludables, el
fortalecimiento de las redes de apoyo, las pautas de crianza y las estrategias para la prevencién en salud

mental, garantizando asl un proceso de arientacién integral en cada nucleo familiar.

Cumple

11. Apoyar el proceso de recepcion y consolidacién semanal de los soportes requeridos segun

lineamiento operativo del PIC Municipal.
La Conlratista, Brindé apoyo en la recepcién y verificacion de los soportes corespondientes a

las actividades desarrolladas por el equipo PIC durante el mes de octubre 2025

Cumple
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12 Realizar apoyo a la coordinacién para elaboracion de informe mensual de ejecucién del Plan
de intervenciones colectivas para ser entregado a la entidad territorlal de acuerdo al formato
establecido por la coordinacidn departamental del PIC.

La Contratista apoyd en la elaboracion y revision de los informes correspondientes a las
actividades ejecutadas durante el mes de octubre, contribuyendo a garantizar la coherencia,
precision y adecuada sistematizacion de la informacion reportada, desde la poblacion rural.
13. Realizar apoyo a la elaboracién de las facturas mensuales que se generen en el marco de la Cumple
ejecucién del PIC Municipal, de acuerdo con la normatividad vigente

La Contratista apoyd en la elaboracion de factura mensual , de la ejecucion de las aclividades PIC, durante el

Cumple

14_ Participar en las reuniones de seguimiento a la ejecucién del plan de intervenciones colectivas
PIC por parte de la coordinacién departamental del PIC y la entidad territorial
La Contratista participé activamente en las reuniones de seguimiento convecadas por la
coordinacién departamental del PIC y la entidad territorial, espacios en los cuales se revisd el
avance en la ejecuci6n del Plan de Intervenciones Colectivas, se socializaron lineamientos técnicos
se definieron acciones para garantizar el cumplimiento oportuno de las metas propuestas ]
| 15. Organizar y entregar la informacién documental y digital de las actividades realizadas en
| marco del plan de intervenciones colectivas dando cumplimiento a las orientaciones técnicas y Cumple
soportes requeridos del lineamiento operativo de la entidad territorial conforme a la ley general
de archivo en el marco del cumplimiento del convenio PIC Municipal para la respectiva firma de

Paz y Salvo y liquidacitn del contrato

La Contratista &l mes de octubre se recopild, ordend y remitid la informacion digital y fisica relacionada con
las acciones ejecutadas en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas. Este proceso se llevo a cabo
alendiendo las orentaciones técnicas, los criterios de soporte y las disposiciones eslablecdas en el
lineamiento operativo de la entidad temtorial.

16. Mantener la confidencialidad de la informacién a la cual tene accese con ocasion del contrato en

desarrollo.
La Contralista mantuvo la confidencialidad, de acuerdo a lo estipulado en ¢l contrato _I
17. Mantener la competencia profesional para el desarrollo de las actividades en la prestacitn de servicios | Cumple
conservando el buen clima laboral y el trabajo en equipo para el loro de los objetivos del drea.
La contratista mantuvo la competencia profesional en el desarrolio de sus aclividades, conservando el
buen clima laboral y el trabajo en equipo, para el logro de los objetivos

18. Las demas designadas por la coordinacién departamenlal del PIC y /o supervisor del contrato en
cumplimiento de su objeto contractual,
La contratista manifests el mes de octubre de 2025, no se designaron actividades por parte

de Coordinadora Departamental del PIC, ni del supervisor del contrato

Cumple

Evidencia fotografica
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Actividad 3- Garantizar previa concertacién y actualizacion de las familias priorizadas, la elaboracién Planes
Integrales de Cuidado Primario - PICP
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ltem 18: Realizar todo el equipo PIC, proceso desarrollo de capacidades a redes y organizaciones comunitarias
en prevencidn y atencién oportuna de enfermedades prevalentes en la infancia::
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Actividad # 11- apoyo y seguimiento a los planes de cuidado en articulacién con el equipo profesional del PIC
municipal
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3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL:

Certifico que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social
(salud, pension y ARL) correspondiente al periodo del presente informe como se
relaciona a continuacién:

[PERIDO COTIZADO: OCTUBRE DE 2025 ]/
[ NUMERO DE PLANILLA 9495238370 |7
| FECHA DE PAGO 2025/11/25 ]
[ IBC (Ingreso Base de Cotizacién ) $2.080.000
VALOR PAGO EN SALUD $263.200
VALOR PAGO EN PENSION $336.800 |
| VALOR PAGO ARL o $51,400 |
4. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA
] BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO — ]
'VALOR CONTRATO: $17967.000
ADICION:
Valor gludu informe No.001 B $1.467.000 ;
Valor a girar Informe No 002 $5.500.000 ¢
' Saldo pendiente por ejecutar 11.000.000 N
| SUMAL IGUALES: ) $17.967.000 ~$17.967.000 1
5. INFORMACION PRESUPUESTAL A LA FECHA
[ NUMERO DE CDP: 1274 | VALOR DEL CDP: | $42.934.000
'FECHA CDP: 04/08/2026 i T
“NUMERO DE RF: 4112 | VALOR DEL RP: | $17.967.000
 FECHA RP: 23/09//2025
“NUMERO cDP NA VALOR COP | NA
ADICION: ADICION: .
NUMERO RP ADICION: NA VALOR AP ADICION: | NA
I NC DEL RUBRO CODGO VALOR INICIAL | VALDR EJECUTADO SALDD
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL + ADICION _ PRESUPUESTAL
SERVICIOS 24.502.09.001.03 | $17.967.000 | $6.967.000 $11.000.000
PROFESIOMALES
| ASISTENCIALES PIC B
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo a la informacién anteriormente suministrada, como supervisor certifico que durante el
PERIODO No. 02, comprendido de la fecha 01/10/2025 AL 31/10/2025el contratista cumplio a
salisfaccion las actividades objeto del Contrato: “1881/2025", ademds todas las obligaciones
pactadas y cumplid con el pago del sistema de segundad social

Por lo anterior se autoriza el pago comespondienle al periodo relacionado por valor de CINCO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($5.500.000) WCTE.

Certifico que toda la informacion contenida en el presente informe fue verificada fisica y
documentalmente por el suscrto.

ANEXOS:
Soportes de pago de seguridad social comespondientes al periodo de este informe; Cuenta de cobro;
Planilla de sequridad; Formalo centro de costos; Informe de aclividades, Declaracion juramentada
Dian en la primera cuenta, si cambia de responsabilidad informar; Paz y salvo de la cuenta, Acta de
liquidacién anticipada y/o acta de liguidacién; Rut en la primera cuenta o

S——

—————— - — 1
I: Q’r | : ..-_.'____-,
FlR“A: b il . '___- ’ |
| Q‘_(_i{ﬂu(:ﬂ ALLES @
NOMBRE COMPLETO I MONICA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ
| CEDULA: B | 49.777.512
"CARGO O DEPENDENCIA | DIRECTORA

Supervisor
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La Macarena, 05 de diciembre de 20025

Doctora:
MARIA DEL CARMEN RODRIGUEZ ORTIZ.

ESE. SOLUCION SALUD
Villavicencio Meta.

Asunto: Acuerdo expreso sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

Cordial saludo.

Yo Juliana Sharid Navarro Ospitia, identificado con cédula de ciudadania No.
1.006.586.408, de Pamplona Norte de Santander forma libre, expresa y
espontanea, manifiesto mi voluntad para acordar que los apories al Sistema de
Seguridad Social Integral, derivados del Contrato No 1881 del 2025, que tiene
por objeto “Prestacion de servicios como Psicologa, suscrito con el
Departamento del Meta, seran gestionados, realizados y pagados en su totalidad

por el suscrito (a).

Lo anterior. en virtud de la habilitacién legal emanada del Decreto 514 de 2025,
articulo Articulo 2.2.4.18.7, que permite el presente acuerdo, ¥ que exonera de
esta manera al contratante, en este caso, a la Empresa Social del Estado del
Departamento del Meta E.S.E. Solucion Salud, de las obligaciones derivadas de
la Ley 2381 de 2024, en especial de aquellas contenidas en los arliculos 7y 21.

Atentamente,

'S\ﬂkunﬁ ‘J\-‘MW‘} Npawio o

C.C. Ao 9o ATR
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La Macarena Meta, 05122025

Doctora

MONICA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ
(Supervisor)

Directora Hospital Local de La Macarena
Conltrato 1881 de 2025

E S E Departamental del Meta

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
CONTRATO 1881/ DEL 2/09/2025
PERIODO No 02

DEL 01/10/2025 al 31/10/2025

OBJETIVO DEL CONTRATO: El desarrolio del presente contrato, el contratista se compromete a la
prestacidon de servicios como. PSICOLOGA PARA LA EJECUCION DE LOS PLANES DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS.

DESARROLLO DEL CONTRATO: Me permito informar el desarrollo del contrato
comespondiente al periodo del DEL 01 /10/2025 al 31/10/2025; en los siguientes aspectos:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Las actividades ejecutadas durante el periodo fueron las
siguientes:

Accién 1: ITEM 3: Desarrollar jomadas para la prevencién de conducta suicida en |a poblacion de la
Macarena con el objetivo de sensibilizar sobre la prevencion de conduclas suicidas, enfocados en la identificacidn
temprana de sefiales de riesgo, el apoyo familiar y la atencidn integral a personas en situacién de nesgo. Dando
cumplimiento a las onentaciones técnicas del lineamiento operativo del PIC Municipio de la Macarena y las
direcirices da la coordinacion del plan de inlervenciones colectivas,

ACTIVIDAD: Para el presenie periodo contractual no se ejecul ninguna actividad en relacion a este item, porque
de acuerdo a las orentaciones técnicas del lineamiento operativo del PIC del municipio ya se dio cumplimiento en
su totalidad

Accion 2. ITEM 5: Prestar atencién personalizada a través de un centro de escucha en zona rural del
municipio La Macarena, dando cumplimiento a las orientaciones lécnicas del lineamiento operalivo del PIC
Mmﬁhmymmﬂummmﬂmduinmmm.

ACTIVIDAD: En la vereda Laureles se lievaron a cabo cinco espacios de centro escucha personalizada y
zona de onentacién, los cuales contaron con la participacion de 34 habitantes y se desamollaron en fincas y
punios comunitarios del seclor. Por su parte, en la vereda Vergel también se realizaron cinco espacios, con la
asistencia de 31 inlegranles de la comunidad, en coherencia con las orienlaciones técnicas del lineamiento
operativo. mmm:enhaﬁummnrumsmbmdmanhmmdmdulavm?h
quaﬁbnmmcbnﬂ.ﬂmﬂmmmcamwmdammapmdaalamm.peradbndﬂlmmanuuqucm
pudo efectuarse en sepliembre, al cual se desamolld finaimente &n el mes de oclubre/25

" PERIQDO | No.womas Fecha de Poblacién % de Anexos
R ACUMULADAS | gactividad beneficiada i Cumplimiento
S SR R | _scumulads
" 02,11,13, Evidencia fotografica |
al 128,380 | 15 y 21 ::'x ol y Registro de

1102025 | Horas de | 34% asistencia

! . octubre Vereda ‘
| de 2025 Laureles




Accion 3: item 6: Garantizar previa concertacién y actualizacién de las familias priorizadas, la elaboracion
Planes Integrales de Cuidado Primaro - PICP (individuales, Famillares y Comunitarios), con base en la
Identficacion de Necesidades en Salud, idenlificando y articulando las diferentes intervenciones a desamollar en
el sactor salud y los diferentes sectores, dando cumplimiento a las onentaciones lécnicas, cantidad de familias

priorizadas, sopores y actividades an marco del ineamiento operativo y directrices de la coordinacion del Plan de
intervenciones colectivas

ACTIVIDAD : se realizo acompafiamiento en la planificacién y sjecucién de las inlervenciones del drea de
psicologia, orentindolas segon la idenlificacion de factores de riesgo y las necesidades especificas en sakud
mental. En este proceso se trabajaron temas relacionados con la prevencion de probleméticas en salud mental y
la promocitn de estilos de vida saludable, pemmitiendo estruclurar acciones méas perfinentes y ajustadas a las

particularidades de la familia. Este enfoque contnbuyd a desarrollar procesos de atencidn coherentes con los

PERIODO Facha de Poblacién % de Anexos
! actividad beneficiada J Cumplimiento
_ acumulado
01, al 25 de Bases de dalos
octubre de Tlnu T"Hm‘: 67%
| 202 | || mcroterritoriod | |
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Accion 4: ITEM 11: Desanollar todo el equipo PIC, jomadas de educacién y comunicacion para la
prevencdn y control de dm, hta, cancer de prastala, eslomago, mama y cuello uterino, cbesidad: esta actividad
debera realzarse en el marco de la semana de éstlos de wda saludables dando cumplimiento a las onenlacones
técracas del bneamients operativo del plan de intervenciones colectivas del Municipio de la Macarena segun
mndcaccnes de la coordinacion del plan de inlervenciones colectivas.

ACTIVIDAD: En el presenle periodo contraclual no se llevaron a cabo aclividades relacionadas con esle ilem,
ya gue, las acoones previstas para ests componenle ya hablan sido cumplidas en las fechas 15, 16, 17, 18,18,
20 de septembre de 2025

Accidn 5: ITEM 13: Desamollar todo el aquipo PIC jomadas de Informacion, educacién y comunicacion par
ia prevencion de las enfermedades transmitidas por veclores en entorno educative, comunitano y laboral, dando
cumplimiento a las onentaciones lécnicas del ineamiento operativo del plan de inlervenciones  intervenciones
colectrvas del Mumdpio de la Macarena seqin indicacionas de la coordinacién del plan de intervenciones
colecirvas

ACTIVIDAD: Duranie el presente periodo de contralo del mes de septiembre no se desarrollaron actividades
asocmadas @ este |lem, dado que, segin las orienlaciones lécnicas eslablecidas en el lineamienlo operativo del
PIC municpal_ las acciones commespondientes ya hablan sido ejecutadas y cumplidas en su totalidad en etapas
previas

Accién 6: ITEM 1B. Realizar lodo el equipo PIC, proceso desarolio de capacidades a redes y
organizaciones comunitarias en prevencidn y atencidn oportuna de enfermedades prevalentes en la infanca,
dando cumphmienio a las orientaciones técnicas del lineamiento operalivo del plan de intervenciones coleclivas
del Municipio de la Macarena segun indicaciones de la coordinacién del plan de inlervenciones coleclivas

ACTIVIDAD: Se cumplé con este (lem mediante el acompafamiento al equipo PIC en loda ia logistica y el
desarollo del proceso onentado a forlalecer las capacidades de redes y organizaciones comunilaras en la
prevenctn y alencion oportuna de enfermedades prevalentes en la infanca, conforme a las orientaciones lécnicas
del ineamiento operative Como apone especifico desde el drea de psicologla, el dia 17 de sepliembre se llevd a



cabo un taller de primeros auxilios psicoldgicos, en el que se desamollaron aclividades ludicas y psicorientadoras
orientadas a reforzar ln capacidad comunitaria para actuar anle siluaciones que afectan &l bienestar emocional de
niflas y niftos. Esle proceso se llavd a cabo durante los dias 18, 17 y 18 de sepliembre de 2025, con [a participacidn
de 12 parsonas

Accidén T: ITEM 19: Desarollar todo el equipo PIC, campafia IEC para el fomenlo de la lactancia matema y
complementaria adecuada: En el marco de la Semana de |a Lactancia Matema desamollar una campalia de
informacidn, educacion y comunicacibn para promover la lactancia malema exclusiva y la alimenlacién
complamantaria adecuada, sensibilzando a la comunidad sobie sus bensficios para la salud infantl y malema,
basado en las onentaciones GABA para la poblacién Colombiana, dando cumplimiento a las onenlaciones técnicas
del lineamiento operalivo del plan de Intervenciones coleclivas del Municipio de la Macarena segun indicaciones
de la coordinacion del plan de inlervenciones coleclivas

ACTIVIDAD: Esta actividad se ejecutd en un 100% en el mes de agoslo de 2025

Accién 8: ITEM 23: Desarollar todo el equipo PIC, campafias de informacion, educacion y comunicacion
para fortalecer la salud matemo - perinatal y prevencibn de ITS, VIH-SIDA ¥ Hapatitis en arficulaclén con IPS,
EPS, ET y lideres comunitarios, jomadas de salud, garanlizando |a logistica necesaria para su desplazamienio,
adecuacién y funcionamiento en el seclor seleccionado, siguiendo las orientaciones lécnicas del lineamiento
operativo del plan de infervenciones colectivas del Municipio de la Macarena segan indicaciones de la coordinacin
del plan de intervencionas colectivas.

ACTIVIDAD: Esla aclividad se programd para el mes de noviembre de 2025,

Accién 09: ITEM 07: Realizar apoyo y seguimiento al cumplimiento de las caracterizaciones y demanda
inducida de las familias presentes en los microtemitonios priofizados en el PIC Municipal con el equipo basico en
salud

ACTIVIDAD: Se acompafd el proceso de organizacién y consolidacion de los registros de demandas
inducidas de las familias pertenacientes a los microterrilonios priorizados por el PIC Municipal, Este trabajo se
desarrolié en coordinacion con el equipo basico de salud, con el propdsilo de garantizar que la informacion fuera
gestionada y monitoreada de manera adecuada.
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Accion 10: ITEM 07: Realzar apoyo y seguimiento a los planes de cuidado on ariculacién con el equipo
profesional del PIC municipal teniendo en cuenta los incamientos de conformacidn do equipos bitsicos y el formato

eslablecdo por la coordnacdn departamental del PIC yio entidad lermilonial.

ACTMDAD Durante ol mes de octubre se realizaron 110 visilas de seguimiento a los planes de cuidado de las
famias petenecientes a las veredas Monte Bello, Morichal Alto, Marichal, Retiro, Allo Retiro, Guadales y Delicias

Estos acompafameentos se desarrollaron conforme a los compromisos eslablecidos en cada plan de culdado,
abordando aspectos como la promocidn de hiabdos de vida saludables, o forlalecimianto de las redes da apoyo,

las pautas de cnanza y las estrategias para la prevencidn en salud mental, garanlizando asi un proceso de
onentacsdn integral en cada nocleo familiar,

Accién 11:: Apoyar el proceso de recepcion y consolidacion semanal de los soportes requeridos segun
hineamienio operatvo dal PIC Municipal.

ACTIVIDAD: Se Brindd apoyo en la recepcidn y verificacién de los sopories comespondientes a las actividades
desarmpiladas por el equipa PIC duranie el mes de oclubre 2025
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Accién 12: Realizar apoyo a la coordinacién para elaboracidn de informe mensual de ejecudién del Plan de
intervenciones coleclivas para ser entregado a la enlidad terrilorial de acuerdo al formalo establecido por la
coordinaciin departamental del PIC.



ACTIVIDAD: Se apoyd en la elaboracion y revision de los informes comespondientes a las actividades
ejeculadas duranle el mes de oclubre, conlrbuyendo a garantizar la coherencla, precision y adecuada
sistemalizacion de la informacion reportada, desde la poblacién rural

e || Eemess

Accitn 13. Realizar apoyo a la elaboracién de las facturas mensuales que se generen en el marco de la
ejecucion del PIC Municipal, de acuerdo con la normatividad vigente

ACTIVIDAD: Se apoyd en la elaboracién de factura mensual, de la ejecucion de |as actividades PIC, duranie el periodo, con la entrega
oportuna de los informes de las actividades ejeculadas, en el periodo,

Accién 14. Participar en las reuniones de seguimiento a la ejecucion del plan de intervenciones colectivas PIC
por parte de la coordinacién depariamental del PIC y la entidad termitorial.

ACTIVIDAD: Se participé activamente en las reuniones de seguimienio convocadas por la coordinacion
departamental del PIC y la entidad teritorial, espacios en los cusles sa revisd el avance en la ejecucion del Plan
de Intervenciones Colectivas, se socializaron lineamienlos lécnicos y se definieron acciones para garanlizar el
cumplimiento oportuno de las melas propuestas

Accion 15: Organizar y entregar la informacion documental y digital de las actividades realizadas en marco del
plan de intervenciones colectivas dando cumplimiento a las orientaciones lécnicas y soportes requeridos del
lineamiento operativo de la entidad teritorial conforme a la ley general de archivo en el marco del cumplimiento
del convenio PIC Municipal para la respectiva fima de Paz y Salvo y liquidacién del contrato

ACTIVIDAD: Durante el mes de oclubre se recopild, ordeno y remiti¢ la informacién digital y fisica relacionada
con las acciones ejecutadas en el marco del Plan de Inlervenclones Colectivas. Esle proceso se llevd a cabo
atendiendo las orientaciones técnicas, los crilerios de soporie y las disposiciones establecidas en el lineamiento
operalivo de la enlidad leritonial.



Accion 16. Mantener la confidencialidad de la informacién a la cual liene acceso con ocasion del contrato en desamolio.

ACTIVIDAD: Se garantizé la confidencialidad de toda la informacién a la que se tuvo acceso durante el
desarrolio del conlrato, preservando la reserva de los dalos sensibles y prolegiendo la informacidn de caracier
instilucional y comunitanio conforme & la nomatividad vigente.

Accién 17. Mantener la competencia profesional para el desamollo de las adividades en la prestacion de servicios
conservando el buen clima laboral y el trabajo en equipe para e loro de los objelivos del drea.

ACTIVIDAD: Se mantuvo la competencia profesional necesaria para el adecuado desarrolio de las actividades
asignadas, promoviendo un clima laboral respetuoso y colaborativo. Del mismo modo, se fortalecit el lrabajo en
equipo como estrategia fundamental para alcanzar los objetivos del drea y asegurar la calidad en la prestacion del
sSenvicio

Accién 1B. Las demis designadas por la coordinacion departamental del PIC y /o supervisor del contrato en cumplimiento
de su objeto conlractual.

ACTIVIDAD: Se dio cumplimiento a las actividades adicionales asignadas por la coordinacion deparlamental
del PIC ylo el supervisor del conlralo, desarrolldndolas conforme a las necesidades operalivas y a los objetivos
establecidos en el objelo conlractual.
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Miona  NeNairo oSerhy
JULIANA SHARID NAVARRO OSPITIA
C.C. 1.006.856.408



Sotuctén Soud META
NIT. 822,006 595-1

CERTIFICACION

Yo como contratista Juliana Sharid Navarro Ospitia,
identificada con la cedula de ciudadania de numero
1006856408 expedida en Pamplona norte de Santander tengo
una relacién laboral con la ESE SOLUCION SALUD mediante
el contrato de nimero_1881 del 2025: DOY fe que realice las

actividades y como soporte adjunto los formatos diligenciados
de acuerdo a los requisitos exigidos.

Firma del contratista lane Dnavid  Ngavio O.

YO, _Ana Gilma Guiza, identificado con la cedula de
ciudadania numero 40.185.861 expedida en Villavicencio
Meta, como Coordinador del PIC municipal La Macarena:
CERTIFICO el cumplimiento a satisfaccion de las actividades
realizadas con el nimero de contrato 1881 de 2025 de
prestacion de servicios, durante el periodo dos comprendido
del 01 de octubre a 31 de octubre por la contratista mencionada
en el encabezado con un porcentaje de ejecucién del 50% del
contrato.

Se firma en la fecha 05 de diciembre de 2025

Para constancia firma la Coordinadora del PIC Municipal.
Hbfu_ 61"1«%-1 (e I

Calle 37 No, 41-80 Barzal Alto Villavicencio - Meta
= PE BH 10201 1IN Cardl D1B00091BGG3
T owWww. esemeta. gov,oo
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