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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0101140201 0 ] ‘

ORDENADOR DEL GASTO EDUARDO GONZALEZ MORA, identificado con cédula de ciudadania No. 79.627.075, en su|.
calidad de SECRETARIO GENERAL del ICBF, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento
plblico del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968, y nombrado mediante Reslucion |
No. 11658 del 6 de septiembre de 2018, posesionado mediante Acta No. 000204 del 10 de|
septiembre de 2018, delegado en materia contractual de conformidad con el Manual de|
; Contratacion Vigente. :
CONTRATISTA JHON ALEXANDER CHIVATA CAMARGO
IDENTIFICACION | C.C. 1.010.177.262 7 7
' S "~ CLAUSULAS CONTRACTUALES: - = B

PRIMERA. - OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL|
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA EN LOS PROCESOS DE ENTRENAMIENTO|
EN LA IMPLEMENTACION, PUESTA EN FUNCIONAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE|
|A VERSION 1 DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL ORFEO EN EL ICBF.

SEGUNDA. -  OBLIGACIONES 1. Apoyar las sesiones de entrenamiento presencial que sean programadas para la
[ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA [apropiacion y uso del sistema de gestion documental ORFEO.
2. Apoyar en las respuestas a las inquietudes que surjan duranie el proceso de fransferencia
de conocimiento del sistema de gestion documental ORFEO.
3 fnformar sobre fas fallas; dificultadesytemas no previstos durante las sesiones de
entrenamiento que se adelanten para la puesta en funcionamiento del sistema de gestion
documental ORFEQ.

4, Efectuar la evaluacion a los funcionarios y contratistas sobre los contenidos del
entrenamiento recibido.

5. Apoyar en los procesos de reentrenamiento, gestion del cambio y socializacion gue sean
asignados para un mejor uso del sistema de gestion documental ORFEO.

6. Apoyar los procesos de aseguramiento y mejoramiento de calidad a los entrenamientos
programados.

. 7. Adelantar Jas demés gestiones que le sean asignadas por el supérvisor que sean
inherentes al objeto contractual.

TERCERA VALORTOTAL El valor del presente C_ontrato asciende a la suma de: VEINTIISIETE 'MILLONES‘
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS WMICTE]|
($27.857.400),

PARAGRAFOQ: E| valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuesto que se cause |
0 se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como fos|
costos directos e indirectos que se ocasionen para Ja sjecucion del mismo. El ICBF efectuaral.
las retenciones que en materia de impuestos establezca la Ley. [t
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CUARTA. - FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por
valor valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL PESOS M/CTE
($3.202.000.00), Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato
“Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacién de servicios-
honorarios”, cuenta de cobro registrada en el SIGEPCYP o factura y el comprobante de pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, de acuerdo con lo
establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.
Para la prestacion del servicio y su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse
icomo periodos de treinta (30) dias calendario comprendidos entre el primero (1) y el dia treinta
(30) de cada mes. Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre se realizara
de la siguiente forma: un primer pago por el periodo comprendido entre el primero (1) y el
veinte (20) de diciembre, y un segundo pago por el periodo comprendido entre el veintiuno
(21) y el treinta (30) de diciembre. PARAGRAFO PRIMERO: Para los periodos que no
correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los servicios
prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para efectos del primer pago, el CONTRATISTA se compromete a entregar al
(Grupo o Area Financiera del ICBF, segun corresponda, el formato de autorizacion para abono
directo en cuenta de ahorros o corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando
certificacion bancaria de a titularidad de la cuenta. Asi mismo, el contratista podra adjuntar el
soporte de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del mes inmediatamente
anterior al periodo que se cobrard o los certificados de afiliacion al mismo con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias. PARAGRAFO TERCERO: De conformidad con lo establecido
en el Decreto 1273 de 2018 y las demas normas que lo modifiquen o adicionen, la retencion y

- Jgiro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral por parte del ICBF, se realizara a

partir del 1 de junio de 2019 o en la fecha establecida por la norma vigente. PARAGRAFO
TRANSITORIO: Para aquellos pagos comprendidos entre el mes de enero y mayo de 2019,
el contratista debera adjuntar el soporte de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral del mes inmediatamente anterior al periodo que se cobrara, de conformidad con el
Decreto 1273 de 2018 y las demas normas que lo modifiquen o adicionen.

o

QUINTA. - PLAZO dE EJECUCION

Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2019, contados a partir del cumplimiento de los

{requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

1
SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION

Se establece la ciudad de Bogota D.C
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de

‘ Bogota D.C
SEPTIMA. - CERTIFICADO DE C.D.P. Nro. Fecha DD /MM /ANO
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL [136719 6/ 03/ /2019
~ |OCTAVA. - SUPERVISOR Director Administrativo del ICBF
PARAGRAFO PRIMERO. - En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar
unilateralmente la designacion del supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor
designado, con copia al contratista y a la Direccion de Contratacion de la Sede de la Direccion
General, segun cada caso.
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[NOVENA. - VERIFICACION DE La idoneidad y experiencia requerida para la ejecucion contractual, se encuentra acreditada y
IDONEIDAD. analizada por parte del Director Administrativo del ICBF. que emite concepto técnico. Teniendo
en cuenta el certificado de idoneidad y experiencia emitido por el area solicitante, la Direccion
de Contratacion considera que se ha cumplido con los requisifos de la solicitud contractual,
Todo en cumplimiento de lo establecido en el literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007.

DECIMA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica
y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningtn tipo de subordinacion, ni vinculo latoral
alguno entre el CONTRATISTA y el ICBF. 2. Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato. 3. Participar y apoyar af ICBF en todas las reuniones alas que éste lo convoque relacionzdas
con la ejecucion del contrato. 4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento; cuidado'y custodia de la documentacion
objeto del presente contrato. 5. Atender los requerimientos, instrucciones yfo recomendaciones que durante el desarrollo dei Contrato
le mpar’ta el ICBF a traves del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumpllmlento de sus obhgamones 6. Entregar al
supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos: cuando asi se requiera: 7.
Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto'con el informe de las actividades
realizadas para cada pago. 8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos-que tenga acceso, maneje en
desarrolio de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de plblica. En consecuencia, se
obliga & no divulgar por ningln medio dicha informacion o documentos:a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF. 9.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que-maneje en desarrollo de su actividad, 10.
Participar en la induccién y entrenamiento organizado por-el ICBF. 11. Asumir. un buen trato para con los demas colaboradores
internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con:responsabilidad, eficiencia y transparencia, 12.
Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato el Camnet de identificacion y los documentos que en desarrollo del
| contrato & hayan producido, e iguialmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la
Direcsion Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia. 13. Colaborar con el ICBF en el suministro
y respuesta de Ja informacion correspondlente alos requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano
en relacion.con laejecucion, désarrollo-oimplementacion del contrato.objeto del presente documento. 14. Utilizar la imagen del IGBF
+ de-acuerdo con los ineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningln funcionario, pcdra
_utallzar el nombre, emblema o.sello oficial de laotra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. 15. Realizar los pages al
SISS (salud, pension y riesgos-faborales}), aportando los soportes: de pago correspondientes, segtin ¢ada caso, y de acuerdo con Ja
-pnormatividad-vigente-16: Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre ¢l uso
de los recursos ambientales y publicos; como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo
.de deseohos reSIduaIes 17, Legahzar los: gastos de desplazamlento y transporte que se autorlcen asu favor dentro de los termlnos
gn el Capltulo “Buenas Pracz‘tcas en la Gestién Contractual” del Manual de contratacmn wgente 19. Realizar desp1azam|entos que '
se requieran; para el cumpllmienio del objeto contractual, previa auterizacidn del supervisor del contrato y presentar informe y
Iegalizacién delos gastos de desplazamiento y transporte conforme ai acto administrativo que regule la materia. DECIMA PRIMERA. |
- OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: 12.1 SEGUR[DAD {
- | Y. SALUD EN EL TRABAJO: Realizar los'examenes meédicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del
objeto contratado y la normatividad vigente. 12,2 GESTION AMBIENTAL: Cumplircon la politica ambiental del ICBF, implementando |
buenas practicas ambientales relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energia y papel, y manejo de residuos. DECIMA|
SEGUNDA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF: 1. Suministrar la informacion que. previamente requiera EL CONTRATISTA
"L en relacion con €l objeta del presente contrato, 2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del:
'presente contrato. 3.Efectuar la supervision y seguimiente del presente contrato. 4.Garantizar el cubrimiento de los gastos de.
desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera para su traslado dentro y fuera del pais, en
‘cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que regula la materia. DECIMA TERCERA. -
GARANTIAS El CONTRATISTA $e compromete a constituir a faver del IGBF, la garantia de que frata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
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de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, con una entidad financiera o de seguros autorizada por la Superintendencia Financiera, a partir del

cumplimiento de Igs requisitos de ejecucion, con el fin de amparar el riesgo que se determina a continuacion: 1- CUMPLIMIENTO: En
cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion del mismo vy seis (6) meses mas.
PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA debera mantener la garantia en plena vigencia y validez en los términos expresados en
esta clausula y debera pagar las primas y cualesquiera otras expensas necesarias para constituirlas, mantenerlas, prorrogartas o
adicionarlas. DEC|MA CUARTA. - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a persona alguna,
o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del ICBF, a excepcion del caso
previsto en el artitulo 9 de la Ley 80 de1 993. DECIMA QUINTA. - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender
el presente contr?to mediante la suscripcidn de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no ampliara el plazo de
ejecucion del confrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados
en el contrato. DECIMA SEXTA. - CADUCIDAD: EI ICBF podra declarar la caducidad administrativa del contrato mediante resolucion
motivada, a través de la cual lo dara por terminado y ordenaré su liquidacion en el estado en el que se encuentre, de conformidad
con lo contemplado en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA SEPTIMA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 17 de la
Ley 80 de 1993, DECIMA OCTAVA. - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podra imponer multas v declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 86 de lajLey 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi: 18.1.
MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso,
el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato
por cada dia de|atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. El valor acumulado de las multas impuestas al
CONTRATISTA no podra superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. 18.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra
hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a |
titulo de pena, la'cual se tendra como estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al ICBF. B. El valor variara
proporcmnalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. La clausula penal pecuniaria

| también se hara efectiva en el caso en que se tiegue o se supere-et monto méximo-acumulado—de-imposicion de-multas; de

conformidad conllo pactado en este contrato. PARAGRAFO PRIMERO. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las
sumas que le adeude los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas
antes sefialadas|no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios
causados. DECIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las partes disponen que, en caso de controversias
-contractuales;estas serame.sueltas en principiode mutuo acuerdo, y en caso de na llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias |
y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. VIGESIMA. -

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion o vinculo laboral alguno entre el ICBF y el
contratista, y portanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en la clausula cuarta del presente contrato,
segn el contenido en el numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA PRIMERA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los
documentos, malerial audiovisual, escrito o grafico que surjan en desarrollo del presente contrato seran propiedad del ICBF, acorde
a lo consagrado en el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un
contrato de prestacion de servicios; por lo tanto, podran ser utilizados como contenidos del entorno digital del ICBF. VIGESIMA
SEGUNDA. - TERMINACION ANTICIPADA: Las partes podran terminar anticipadamente el presente contrato de mutuo acuerdo.
VIGESIMA TERCERA. - OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL CONTRATISTA en
cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacién obligatoria a riesgos laborales de las personas
vinculadas medlante contrato de prestacion de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos

| laborales y presentar los soportes de dicha afiliacion con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO:

EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar
el cuidado integrgl de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,

| para lo cual asurhira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
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laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato. VIGESIMA CUARTA. - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de
2012, Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA deberé cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
y Parafiscales. EI cumplimiento de esta obligacion serd indispensable para que se efectie el desembolso por parte del IGBF.
VIGESIMA QUINTA. - VEEDURIAS CIUDADANAS: Las partes deberan permitic el ejercicio de la veeduria ciudadana, en
concordancia con lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y demas normas que la adicionen, modifiquen o deroguen. Asi las cosas, &l
presente contrato estara sujeto a la veeduria ciudadana en los términos del articuio 66 de la:Ley 80 de 1993. VIGESIMA SEXTA. -
LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacién de servicios no requieren ser liquidados, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen
a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion de! plazo. delcontrato o ala expedicion del acto administrativo
que ordene su terminacion, ¢ a la fecha del acto que la dssponga VIGESIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD; EL CONTRATISTA,
mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus
actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato, VIGESIMA OCTAVA. -
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTQ Y EJECUCION: Ef presente contrato se entiende perfeccionado con la firma da las
partes. Para su legal ejecucion requiere la expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de la garantia por parte del ICBF.
VIGESIMA NOVENA. - COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la firma del presente documento que ha leido y enterdido
los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta
contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato. TRIGESIMA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen
parte-dél presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual contractual y de la liguidacién de este, cuando haya
lugar a ello.

En constancia, se firma en la ciudad de Bogota D.C a los \ 0 ABR. 2018

i ELV (\ S Por ol GONTRATISTA,
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