Periodo del informe.

Tipo de contratolconvenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

[Alcance del objeto (i aplica)

contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la ejecucion
del contratolconvenio - En orden cronolégico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de
liquidacion)

Otros supervisores ()

) 5150 tata do

Nombre Contratista:

Direccion:

Representante Legal que suscribi6 el

01 DE SEPTIEMBRE
SEPTIEMBRE DEL 2025

CONTRATO DE APORTE

§1.911.173.580,00

CENTRO ZONAL SOACHA CENTRO

FORMATO DE INFORME DE DEL No.
INFORME PERIODICO N-06 SEPTIEMBRE

1. Datos generales

DEL 2025 AL 30 DE

Nimero e contrato/convenio:

Fecha suscripcién contrato/convenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la dltima prorre

2. Datos supervisor

Cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de supervision del MARIA ANGELICA CURREA ROJAS COORDINADORA

MARIA ANGELICA CURREA ROJAS COORDINADORA

CENTRO ZONAL SOACHA CENTRO

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden cronologico

MARIA ANGELICA CURREA ROJAS

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

Fundacion de investigacion Agroambiental IAJM

CL26 N° 1040

Representante Legal que suscribiré el acta de Liquidacién (i):

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion
Legal (i):

0

Esperanza MontoyaCastil

3. Datos contratista

Cédulao NIT: 832003813
fundacionambientaliaim@gmail.com

Correo
electronico:

Identificacion:

DE 2025

25004152025

803/2025

30/09/2025

30/11/2025

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Aportar e indicar en este espacio segun aplique : Certificacion de existencia y representacion legal expedido por xxxxxxxx, certificacion de reconoccimiento de personeria juridica otorgado por la autoridad competente ( indicar cual) ,
resolucion de nombramiento, acta de posesion .. Etc . ( feha de expedicion no mayor a 30 dias )

Desde cuando:

Fecha aprobacion polizas:

Fecha documento de Prorroga (i aplica):
Fecha aprobacion poliza de la prorroga

i se prosentan mas promogas.inclur ms flas para dstas.

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 56425
No. de VF ( si aplica)

No. de RP: 174025
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

Descripeion del concepto de adicién realizada en el periodo:

No.CDP Adicién:

No. de RP Adicion:

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

inclir i

() DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién:

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion :

No. de RP disminucion

Valor disminucién aporte contratistar

30/09/2025
710312025
8/03/2025
30/11/2025
30/11/2025

1.873.699.588

1.873.699.588

20s.
4. Plazo de duracion del contratolconvenio
8/03/2025 Hasta cuando:
8/03/2025 Fecha expedicion R.P.
Fecha inicio del contrato/convenio:
29/09/2025 Prorrogado hasta cuando (si aplica):
29/09/2025 Fecha de terminacion:
5. Informacién presupuestal

$ 1.911.173.580
s 1.873.699.588
s 37.473.992

Fecha CDP: 31032025 Valor de CDP. s

Fecha VF: Valor de VF:

Fecha RP: 7/03/2025 Valor de RP: $

Valor Adicion:

Fecha inicial ylo de
operacion del COP
Adicion:

Fecha inicial ylo de
operacion del RP
Adicion:

Valor CDP Adicion:

Valor RP Adicion:

Valor disminucion

Fecha inicial ylo de
operacién del CDP
disminucion

Fecha inicial ylo de
operacion del RP
disminucion

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion

Fecha aprobacion péliza de la disminucién

i 5o prosentan mas disminuciones. inclur flas pars éstas.

(<) VALOR TOTAL (después de modificat
Valor anticipo (si aplica):

nes)

s 1.911.173.580

Fecha pago anticipo (si aplica)

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Periodo facturado:

Forma de Pago:

Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la cl4usula especifica de cada servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, en la cual se verifique la apertural
o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato. PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segin el procedimiento y|
orientaciones que emita el ICBF aplicables en su momento podra autorizar arciales coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime al
CONTRATISTA de Ia obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

PERIODO ~ VALOR PROGRAMADO
FEBRERO'S 273.368.914
MARZO'$ 222.422.260
ABRIL'$ 222.422.260
MAYO'$ 222.422 260
JUNIO'S 222.422.260
JULIOD

AGOSTO'$ 265.372.812
SEPTIEMBRE §$ 265.797.114
OCTUBRE § 219.585.400
NOVIEMBRE $233.255.222

6. Informacién relacionada con la contratacién derivada (si aplica)



mailto:fundacionambientaliajm@gmail.com
mailto:fundacionambientaliajm@gmail.com
mailto:fundacionambientaliajm@gmail.com
mailto:fundacionambientaliajm@gmail.com
mailto:fundacionambientaliajm@gmail.com
mailto:fundacionambientaliajm@gmail.com

El supenvisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX (NO existio contratacién Derivada o existio derivada segin aplique)

No. de N [ Fecha de del
Contratolconvenio | OPieto del contratolconvenio | oirao/convenio

Plazo del contrato/convenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién | ~Certificacién del contratista

Que dicha contratacion derivada so encusnta
inalizada yio liquidada, y que todos sus
wratstas se encuentran a paz y salvo por

{odo concepto
pero
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Fecha de certificacién Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
MARZO 19/03/2025 B 273.368.914
ABRIL 16/04/2025 B 222.422.260
MAYO 14/05/2025 B 222.422.260
JUNIO 19/06/2025 B 222.422.260
AGOSTO 1/09/2025 B 116.613.815
REGIONAL - FINANCIERA - DOCUMENTOS DE APOYO - 12 TRAMITE PARA PAGOS - SOACHA CENTRO - CONTRATOS -
SEPTIEMBRE 22/09/2025 s 265.797.114 15, 2025 AGROAMBIENTAL
8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccion Financiera
Fecha de la orden de pago Observaciones
pagoldesembolso, segiin Valor bruto pagado o desembolsado ot Pagt Nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
clausula de forma de pago P justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
1 B 273368914 2110312025 76370025
2 B 222.422.260 2910412025 123697025
3 B 222.422.260 2310512025 158761025
4 B 222.422.260 2610612025 211013725
$ - NIA NiA No se realiza desembolso,se descuenta el valor de las inejecuciones a a fecha
s S 6813815 151092025 337155325 Ta diferencia corresponde a descuentos realizados por INGjecuGiones y por
descuentos de acta de conteo
La diferencia corresponde a descuentos realizados por inejecuciones y por CENTRO ZONAL SOACHA CENTRO - INFORMES
6 s 265.797.114 1711012025 392552325 P porine} P SUPERVISION - AGROAMBIENTAL 415 - ESTADOS
descuentos de acta de conteo
DE CUENTA
TOTALES $ 1.323.246.623
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion Valor DescuentolLiberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacién/Reduccion
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 710412025 B 16.427 100737 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MARZO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 810512025 B 24879 104984 RENDIMIENTOS FINANCIEROS ABRIL
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 6/0612025 B 44424 109322 RENDIMIENTOS FINANCIEROS MAYO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 710712025 B 50.290 115096 RENDIMIENTOS FINANCIEROS JUNIO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 6/0812025 B 52.493 121504 RENDIMIENTOS FINANCIEROS JULIO|
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 5/0912025 B 17.597 127907 RENDIMIENTOS FINANCIEROS AGOSTO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 71012025 B 3.829 135096 RENDIMIENTOS FINANCIEROS SEPTIEMBRE

Fecha de Ia certificacion del cierre de la
cuenta  bancaria  (aplica  para NA
rendimientos financieros)

ntidad ~ Bancaria [’aphca para BANCOLOMBIA|

Er
rendimientos financieros)

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo,

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)"

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $1.911.173.580,00
VALOR APORTE ICBF: §1.873.699 588,00
[VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) § 37.473.992,00]
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00
VALOR ADICIGN APORTE ICBF: 50,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: 50,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $1.911.173.580,00
VALOR TOTAL APORTE ICBF §1.873.699 588,00
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) § 37.473.992,00)
VALOR TOTAL EJECUTADO: $1.267.357.988,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: §1.229.883.996,00
[VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) § 37.473.992,00]
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: §1.323.246 623,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF §97.612.343,00)
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) 50,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA § 550.452.965,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF §209.938,70)
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00

Notas Financieras

Estea jebe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situa acio
Saldos a liberar: $97.612.343,00
Estado de los recursos a liberar: | PODRAN SER LIBERADOS EN LA PRESENTE VIGENCIA
Saldos pendientes por pagar $ 550.452.965,00
Estado de los recursos
reintegrados:
Compensacién por sancién
impuesta al contratista
Fecha estado de cuenta 231012025
12. Garantias
Vigencia |
Amparos aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde | Hasta |
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 0 61032025 [ 3110312026 ]
CALIDAD DEL SERVICIO 1444-101231080 0 6/03/2025 | 31/0312026 | |




PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E

SEGUROS DEL ESTADO S.A

INDEMNIZACIONES 0 6/03/2025 30/09/2028
| RESPONSABILIDAD CIVIL | 14-40-101071463 | 0 6/03/2025 | 30/09/2025 |
Vigencia |
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta |
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1 6/03/2025 30/05/2026 |
CALIDAD DEL SERVICIO SEGURDS DEL ESTADO S 1444101231099 1 6/03/2025 30/05/2026 |
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E g
|NDEMNIZACIONES 1 6/03/2025 30/11/2028
RESPONSABILIDAD CIVIL 14-40-101071463 1 6/03/2025 30/11/2025

las garantias de las

Nota: rec
Do st con e aviode 24530412 ol Dourats 1085 do 2015, la garantia de cumplimiento del contrato dobo tenor una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

alizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segun sea el caso.
t

Tipo de Sancién Nimero y fecha del acto administrativo que resuelve
o e ack owraiive

Nimero y fecha del acto
resolvié of

(seleccionar con una x)

recurso (i aplica )

Fecha de ejecutoria del

Valor de la sancién impuesta

Multa. (o 17 Loy 1150 do 2007)

Declaratoria de

Total
incumplimiento
con cobro de
perjuicios. (= 17
) |Parcial

Loy 1150 do 2007)

Caducidad (s 14, . Ley 1150
)

ligaci GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacin

Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la
Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas

2.1 Registros de Asistencia Mensual (RAM)
2.1.1_Radicado Registro de asistencias Mensuales -RAM

SE RADICA

Durante el mes , 1a Fundacion
estrategias y acciones cumplir con las ob tractual
establecidas.

Entidad del Senvicio (EAS) alcanzs los objetivos del programa

de Desarrollo Infantil en la modalidad institucional, realizando de manera oportuna

s e F o EN EL CENTRO ZONAL CDFISICO CON 4¢P g
modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demés orientaciones técnicas y ' Reqisro de coberas stendidas SOPORTES las atenciones cada uno de los
|administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su de atencion.
celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas
con Ia suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente E1 1 de oclubre de 2025, se radicaron ante el Cenlro Zonal Soacha Centro del
ICBF las planillas RAM y el formato de cobertura, quedando registrados bajo el
contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento especiive aicads
este vincule para Ia prestacién del servicio.
22Fomato diiganiado d nforns Financiers, acorde s avance d gecucin dl
o. Soportes enviados en el informe financiero del mes correspond
22.29anls 66 page s némin soporien snviades on o riomme Tnanciers el mes e e e,
Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada correspondiente SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON comespondiente a la e‘ecucmn de\ comralo de aporte, conforme a las.
relacionada con la ejecucion del contrato e aporte, de acuerdo con las especificaciones st 5 22:3ertficado ds cumplimiento de pago de sequridad socily parafscales SOPORTES especificaciones establecidas en el mismo.
dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual et tie) ‘S"I:S“-wfomwa‘ mmmmana” los requisitos que Dicha informacion fue presentada con responsabilidad y dentro de los plazos
Operativo de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la 22,5 Certiicaciones bancarias. sopories enviados en el informe financiero del mes establecidos, garantizando la transparencia y una gestion adecuada del contrato.
Primera Infancia en sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique omespondionio
o sustituya
Durante Ia presencia de e
Ta prostcion drocta de sonico on lod hoaros 8o &ancion s hRos e
Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al s 2.3 Base de datos talento humano contratado y aprobado. SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON e Presentaron sstudianios, periodistas, pasantes, capacia We’s_
espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del 23.1 Reporte cuéntame talento humano investigadores u otras personas que requirieran realizar entrevistas al talento
senvicio, en el horario de atencion, segun orientaciones el ICBF descritas en la Guia humano o a los nifos y nifas con fines periodisticos, investigativos u otros.
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia 0 el documento que lo
sustituya, modifique o derogue
Durante el periodo reportado, no se presentaron casos de proselitismo al interior
de las U
o 2.4 Aca do actvidados no prosellistas SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON En ol mes de septiembre, durante el proceso de formacion con las familias, se
sobre el decuado frente a
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en Ia UDS actividades proselitistas, como actividades proselistas, promoviendo el espeto y la neutralidad en los espacios.
Wl o disbui nuncls  aches shishos s candidaos,pardos plltos,procescs e atencion.
lectorales o actividades no n Ia prestacién del senvicio.
Durante el 12 EAS llevd a cabo la 1a poblacion
segun los crit ara llo, | el
o 2.5, Acta de Focai SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON equipo interdisciplinario el talento humano de los CDI implementaron una
cta de Focalizacion SOPORTES estrategia de focalizacion activa en el terrtorio. Esta incluyo la realizacion de
Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacién, para la identificacion, priorizacion y lamadas telefonicas, la publicacion de fechas de inscripcion y soliitud de
leccién de los usuarios, segn lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios documentos, asi como visitas y acercamientos a os barrios cercanos a los DL
de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcion o
siecucion del contrato de aporte
Permili y colaborar en el ejercicio y desarrollo e las actividades de seguimiento y
supenvision /o interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, Durante o mes do septiembro do 2025, ol Geniro Zonal Soacha Conlro no realizs
facilitando el acceso a toda la informacién y documentacién relacionada con la prestacion s no se presentaron visitas de supervision durante el mes a reportar. SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON visitas de supenvision, ya fueran técnicas o administrativas, a los dos CDI
del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, OPORTES. cluidion on ol contrate: con ol fin o seriieot s concliionas 46 caldad
entregando los informes que le sean solcitados, adoptando las recomendaciones y requeridas.
acciones que le sean requeridas.
27 Plan de induccién ol TH La EAS fomenta la participacion del talento humano vinculado a Ia ejecucion del
o 2.7.1.2 Plan formacion al talento humano SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON contrato en los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y
Al ot e, OPORTES foralecimiento convocados por el ICBF. Asimismao, al inicio del contrato, la
Ia participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa Fundacién de Investigacién Agroambiental IAJM llevd a cabo una jorada de
27.1.3.1 actas formacion al alento humano
acion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, induccion dirigida al personal, abordando las temaiicas correspondientes.
wocados por el ICBF y demss.
2.7. Permili la participaci6n del talento humano vinculado a la ejecucion del coniralo, previa Lo enlidad cuenta con una sede adminisirativa ubicada en el bario E1 Nogal, en ol
coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, municipio de Soacha, en la direccién Calle 26 #10-40. En esta sede se encuentra
capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la toda la documentacion, formatos y soportes —financieros, técnicos,
implementacién de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y administrativos y juridicos— relacionados con la ejecucion del contrato,
uias que imparta fa enfidad sobre los respeciivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso st 28 Regisiro fologréfico sede administravita S DI BN L oraa - CP FISICO CON isponibles tanto en fornato fsico como digital, para ser consuliados en el
durante la etapa de conformaci6n de talento humano, se priorizaré la continuidad de los. ‘ento en que el supenvisor lo requiera. Desde esta ubicacion también se
iversos perfes que cursan procesos de formacién on los cuales haya destinacion de orientan, organizan e implementan las acciones de acompanamiento necesarias
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la para garantizar la adecuada prestacicn del senicio.
siecucion del contrato de aporte, Io cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias
La Fund Soctalizo con los vinculados ala
vigencia contractual el protocolo de actuacion frente a alertas por amenaza,
o 29, Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, wineracion o inobservanciade | SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | wineracién o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la primera
La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual derechos en los senicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF OPORTES. infancia del ICBF . se llevaron a de.
repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y violencias mediante la implementacion del plan de formacién dirigido a las.
juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales familias en los Centros de Desarrollo Infanti (CDI)
en el momento que el supervisor los requiera
Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y malrato Duranteof mes do soptiembrs de 2025, o Catro Zonal 1o Gt reguermianios
infantil la EAS debera teneren cuenta para el disefio e implementacion de los planes de formales de tpo técnico,
‘acompanamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en s 10 50 prosentaron visias de supenisién curante o mes a reportar SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | a coirao. Se evidencid un cumpimiento oparuno y debdamente documartade,
Ia Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias e los nifios y OPORTES. on la entrega de la informacion y los insumos contractuales conforme a los
nifias de la primera infancia y el “Protocolo e actuaciones ante alertas de amenaza, requerimientos establecidos, sin generar alertas ni condiciones de
vulneracién o inobservancia de derechos en los senvicios de atencion a la Primera Infancia incumplimiento.
del ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya
Durante el periodo reportado, no se presentaron situaciones atipicas on la
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los s 241 Acta de no shtuaciones atpicas o extracrinarias SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON  prestacién del senicio en los CDI Sol y Luna, CODI Yachay y Huelltas Ambientales.
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando SOPORTES La atencion se brindd de manera continua, pertinente, oportuna y diferenciada, en
oS requeridos. cumplimiento con la normativa vigente.
Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera Durante septiembre de 2025, 105 CDI Soly Luna, Huelltas Ambientales y Yachay
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o exlramdmanas presentadas durante la s SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | o repotaron acivaciones de rias deido a presunios acios d vioenci, i se
implementacion del servicio que pongan en riesgo el ci iento del objeto contractual, 2.12. Formato de Hechos de No Violencia SOPORTES derechos.
lcion con ot endades rorpelenics. cuando haya lgar
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en
riesgo la vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes garantizando con ello ' 3. Registro de asistencias mensuales RAM SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | 12 EAS socializa con los nuevos colaboradores o implementa con jas familias el
12 actvacion do 25 utas d atencion o actuacion en ariculacion con 25 enidades sl 213.1_Radicado Registro de asistencias Mensuales -RAM SOPORTE! T e o e asates
descritas en Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion para garantizar una atencion de calidad en [a prestacion del senicio
o oo Darsenon an o Sricios s uancion . pemers nfancs 0o KBE o
S llevan a cabo acercamientos y presentaciones ante diversas entidades
publicas e instituciones, con el propdsito de dar a conocer los Senvicios ofrecidos
Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la s 2.14 Cartas de presentacion SERADICA ENEL CERTRO ZQVAL CD FISICO CON por los CDI Sol y Luna, Yachay y Huelitas Ambientales a las comunidades y
atencin en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto famias. Asimia, s busca fralecra ricuacin tensttucional ara
Colombiano e Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo apoyar el desarroll integral de los nifos y niia
modifique, sustituya o derogue.
. Durante septemorsde 2025, o2 DI Sol y L, Hullas Amblntles y Yachay
Articular acciones con :as e‘""dades‘ del Swstem‘a Naclolna\ de Bwen‘eslar Familiar, en ol . SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON portaron activaciones de ruta por posibles hechos de violencia, ni
territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, 2.15. Formato de Hechos de No Violencia SOPORTES. veg\stvamn alertas relacionadas con amenazas, wineraciones o mcumpllmlemos
nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el fo derechos.
Desarrolio Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016, oo
contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los N Lembre do 2025, os G Sol y Luna, Hocllias Ambientales y Yach
usuarios de los servicios de primera infancia, asf como diligenciar y entregar de manera urante septiembre de 2025, los CDI Sol y Luna, Huelitas Ambientales y Yachay
completa, oportunay con calidad mensualments el -Formato de reporte 46 presuntos o 216 Fomat o Hochos o o Vi SERADICA EN EL GENTRO ZONAL CD FISICO CON P reportaron acthvacionesdo wta por posiles hachos de lenca, s
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera ormato de Hechos de No Violencia egisiaron aleras felacionadas con ol enazas: wineraciones o ncumplimientos
infancia’ o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos
violencia, accidentes, e los usuarios activos que se presenten en cualquier
2.17.1Formato diligenciado de Informe Financioro, acorde al avance de ejecucion del
Soportes enviados en el informe financiero del mes corespondiente
2172Panilss do pago e ndmine soparis smiadasen of foms rancero del mes
correspondien Durante el mes reportado, Ia EAS efectu los pagos correspondientes conforme a
s 223Caricado do cumplimient de pago de seguridad socialy parascaes SERADICA ENEL CERITRO ZQVAL D FISIGO CON | i3 normativa vigento yal o do contrato dol aleto humano, cumpliendo con las

Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya

2.17.4Certficacién de pago a proveedores, las facturas cumplen con los requisitos que
tablece la legislacion comercial colombiana
2.17.5 Centificaciones bancarias. soportes enviados en el informe financiero del mes
correspondiente.

obligaciones relacionadas con la némina y los aportes parafiscales.




2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular,
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados,
a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al
ICBF.

2.18.1Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance de ejecucion del
contrato. soportes enviados en el informe financiero del mes correspondiente.
2.18.2Planillas de pago de nomina
2.18.3Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y parafiscales.
18.4Certficacion de pago a proveedores,
2.18.5 Certificaciones bancarias. soportes enviados en el informe financiero del mes
correspondiente.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

La EAS mantiene un manejo presupuestal adecuado, implementando el protocolo
de provision mensual de recursos para cubrir as obligaciones prestacionales.
derivadas de las relaciones laborales, tanto bajo contrato a témino fijo como por
prestacion de servicios. Asimismo, se asignan fondos para la adauisicién de
insumos de aseo, papeleria, transporte, alimentos y demas actividades
contempladas en el desarrollo el presente contrato.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segin
Ia “Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia”, y demas
por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato

2.19 Cartas de invitacion primera jornada de socializacién de los senvicios
ta primera jorada de socializacion de los servicios
2.19.2 informe encuesta de primera socializacion de servicios.
2.19.3 Cartas de invitacion segunda jomada de socializacién de los servicios
2.19.4 acta Jomada de socializacion terminacion de los servicios
2.19.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

"Como parte del proceso de socializacion de los servicios, 105 dias 10y 11 de abrl
de 2025 se llevo a cabo la primera jomada en cada una de las unidades de
atencién, con la participacion de las familis, el talento humano y las entidades
terrtoriales. Durante esta jomada se conformaron los comités de control social,
los cuales, durante el periodo reportado, acompaniaron la vigilancia de la gestion,
garantizando el uso adecuado de los recursos piblicos.

Posteriormente, en el mes e septiembre del afio en curso, se realizs la segunda
jomada de socializacion, en la que se presents un informe de rendicion de
cuentas y se compartieron con los asistentes los resultados obtenidos durante el
primer semestre de la prestacion del senvicio.

Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer Ia calidad y pertinencia del

servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencién, durante la ejecucion del

contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccién, Vigilancia y Control, la

aplicacion del instrumento de verificacién de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas

de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de

Atencion -UA y Enudades Admlmstradofas del Servicio -EAS- segn lo sefialado en el
tanual Operativo del s

2.20. plan de formacion a Familias
talento humano

2.20.1 plan de fomacién a

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

La EAS disefia e implementa estrategias orientadas a fomentar la permanencia
de los participantes en cada CDI, a parti de una planificacion cuidadosa y
centrada en una atencin de calidad. Estas acciones se fundamentan en el
reconocimiento de ninas, inos y susfamilias como aclores esenciales del

seniclo, ¥y iecesidades y particulares.

te experiencias intencionadas y motivadoras, se busca despertar su

inerés oraecar a4 vinculo con ol ceni y asegura o continuidad. ol fempo

' I i i tablecid

os CDI

Comunicara supemsur el conirato 'y a la aseguradora que expidic la poliza de
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha en que se conocio o se debi6 conocer la ocurrencia del
siniestro

2.21 soporte de poliza

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES,

Durante el mes e septiembre, no se registraron siniestros en los CDI
correspondientes al presente contrato.

2.21. Aporiar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto
Ia de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segin el crterio de
evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de
conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de interés

resentada en el marco de la Invitacion Piblica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y
actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de
seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de
los contratos de aporte suscritos segun los diversos numerales del Manual de Contratacion
del ICBF vigente; para lo anterior el contratista deberd presentar al supervisor y/o interventor
del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida y
su 6n individual.

2.22_Acta primer comité técnico operativo pdf
2.22,1_Acta Segundo comité técnico operativo.pdf
2.222_Acta Tercer comité téenico operativo.pdf

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

El cuarto Comité Técnico Operativo se realizo el 26 de septiembre del presente
ario. Durante la sesion, se abordaron temas relacionados con la coordinacion de
acciones y el seguimiento del contrato, con el objetivo de garantizar una atencion

integral a los nifios y nifias. La agenda incluyé aspectos financieros, de salud y

nutricion, educacin inicial, cuidado y proteccion, asi como el fortalecimiento del

vinculo con las familias y la comunidad. A la fecha la EAS se encuentra en espera
del acta,

2.22. Acreditar y apor\ar pore escrito el documento equivalente que dé cuenta al

/e sea su tipologia, 0 acto juridico,
ueble donde se prestara el servicio de atencion ala
Primera Infancia (por ejemplo: conirat de amandamiento, cnirato s comodalo, cerifcado
de libertad y tradicion, o el

documento idéneo donde se acredite dicha condicion segin

respecto a la disposicion el bin i

2.23 Contrato de arriendo CDI Huellitas Ambientales.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

La EAS presenta mensualmente un informe financiero, acompafiado de los.
respectivos soportes contables comespondientes al periodo reportado. En dicho
informe se detallan los pagos efectuados por concepto de servicios publicos,
proveedores y el contrato de arrendamiento del inmueble donde opera la Unidad
de Senvicio CDI Huellitas Ambientales San Martin,
se encuentra conforme a la nomativa legal vigente.

Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, lineamientos vigentes, o que
se expidan con posteridad y que contemplen aspectos relativos ala ejecucién del objeto
contratado.

2.24 F8 Formato de informe técnico

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

La Fund: 1AM acciones.
orientadas al cumplimiento de las obligaciones contractuales. En este marco, L
EAS vela por el cumplimiento de los objetivos del Programa de Desarrollo Infantil
Institucional, garantizando la prestacion oportuna e atenciones y orientaciones
en cada uno de los componentes del servicio. A lo largo del mes, se asegura la
ejecucion de procesos fundamentales como la focalizacion, la atencion directa a
los nifios y nifias beneficiarios a través de su asistencia al CDI, asi como la
entrega de raciones alimentarias y Ia realizacion de Actividades de Apoyo a la
Vida Nutricional (AAVN), todo ello en cumplimiento de los lineamientos
establecidos por el programa.

oBL

DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO REL CON
EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
EJE DE CALIDAD

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cump

jento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil

de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cur

especificos de la actidad  osamollr com dlomades, seminiris, aleres sntre otros) o
eriencia para garantizar Ia 6ptima prestacién del servicio

4.1.1 Hojas de vida del Talento Humano CDI sol y luna
4.1.1.1. Hojas de vida del Talento Humano CDI Yachay
4.1.1.2 Hojas de vida talento Humano CDI Huellitas ambientales

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes de septiembre, se llevo a cabo el proceso interno de
seleccion, que incluyo la validacion de los documentos de soporte de cada
uno de los aspirantes. Adicionalmente, se brindd retroalimentacion sobre
los items del eje, con el fin de que cada colaborador activo actualizara sus
datos en los documentos correspondientes, en caso de ser necesario para
futuras revisiones periédicas.
Para el mes reportado, se cuenta con el personal requerido, conforme ala
cobertura de cada CDI y con los perfiles solicitados, para garantizar la
atencion adecuada de los nifios y nifias.

3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,
Ia informacion bésica del ICBF (Misin, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los
diferentes documentos (iineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos
entre otros) necesarios para la operacién de los servicios.

4.1.2 Plan de induccion
4.1.2.1 Actas de induccion

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

La entidad llevé a cabo un proceso de induccion enmarcado en un plan

previamente estructurado, el cual fue socializado con el equipo de trabajo

con el proposito de dar a conocer los aspectos clave relacionados con la
operacién del servicio.

Durante la jomada de induccion, se presents al talento humano la
informacion basica del ICBF, incluyendo su mision, vision, normatividad
interna vigente, objetivos estratégicos y demas temas contemplados en el
plan de induccién, con el fin de garantizar una comprension integral de la
labor a desarrollar.

3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del
servicio o bien adquirido

4.1.3 Acta Buzon de sugerencias

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

‘embargo, las Unidades de Servicio (UDS) disponen de un buzon de
sugerencias accesible para las familias, el cual se abre de manera
mensual con el fin de recoger y analizar sus aportes, sugerencias y

posibles inquietudes.

3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la
prestacion de servicio

414 rsgls(m fotografico Buzon de sugerencias
Acta buzon de sugencias

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes reportado, se socializ con el talento humano el
rocedimiento para la implementacion de acciones de mejora. En este
espacio, se enfatizo la importancia de documentar los hallazgos y no
conformidades que puedan surgir a través de los diferentes canales de
comunicacion, con el fin de tomar acciones correctivas y preventivas de
nera oportuna y periodica.

Asimismo, las Unidades de Servicio (UDS) contintian contando con
buzones de sugerencias ubicados en lugares accesibles para las far
Estos buzones son abiertos mensualmente, permitiendo la recoleccion d
observaciones y propuestas que fortalecen la calidad del servicio.

3.1.5 Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto
contractual

4.1.5 Acta Buzon de sugerencias

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

los comités de control social en cada uno de los Centros de Desarrolio
Infantil (CDI). En este marco, se realizé la apertura de los buzones de
sugerencias y la elaboracion el acta correspondiente, en la cual se
registraron los hallazgos identificados.
Las Unidades de Servicio (UDS) cuentan con buzones de sugerencias
ubicados en lugares accesibles para las familias, los cuales se abren
mensualmente como parte del proceso de participacion y mejora continua.

Asegurar que los equipos de medicion propios utiizados para el cumplimiento del objeto
contractual o convenic cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus
termedias.

4.1.6 Certifficacion de metrologia de equipos

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes reportado se realizo la verificacion del estado de los
equipos, conforme a los lineamientos establecidos por el ICBF. No se
presentaron novedades en este proceso, lo que indica un funcionamiento
adecuado de los recursos asignados.

3.1.7 Contar con un registro de los documentos utiiizados para la operacion del servicio,
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

Actualmente, se encuemrz en proceso de elaboracion la documentacion
confor

alos para la adecuada
gestion del servicio

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el periodo reportado, se realizo la actualizacion y organizacion de
os registros establecidos en el Sistema Integrado de Gestion y Evaluacion
(SIGE) de la Fundacion. Asimismo, se dio inicio al proceso de gestion
documental de cada uno de los componentes de atencion, con el
propdsito d la de los y registros
necesarios para la adecuada prestacion del sevici

EJE DE SEGURIDAD DE LA NFORMACION

3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud
de la ejecucion del objeto del contrato.

4.2.1 Plan anual de seguridad y salud en el trabajo

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

Durante el mes de Julo, se socializG con 1os dela
Fundacion la politica de tratamiento de datos personales, como parte del
miso institucional con la proteccién de la informacion.
No obstante, atin no se ha recibido la visita del Centro Zonal para la

3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

4.2.2 Formatos de confidencialidad

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

Ta Fundacion, a través de su Representante Legal, asumio el Compromiso|
de garantizar la seguridad de la informacién fisica y digital bajo su
custodia. En cumplimiento de ello, se realizé la entrega del formato de
compromiso de confidencialidad debidamente firnado por el

3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del
contrato

4.2.3 Acta manejo de la informacion

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

manejo y la seguridad de la informacion relacionada con el presente.
contrato. Se mantuvieron las condiciones de confidencialidad y proteccién
conforme a los.

3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia el servicio contratado ante los eventos
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este

4.2.4 Plan de emergencia de la informacion

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

En sepliembre, 6 Tos planes de, y
los cuales seran tad y
posterior ejecucion en un simulacro. Este ejercicio Sone como objetivo
evaluar la efectividad de las estrategias de respuesta ante situaciones que

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que adicione,
modifique o sustiuray garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales

el marco de Ia ejecucion del contrato o convenio y la. vigente.

4.3.1 Acta coordinador de seguridad y salud en el trabajo,

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

qUnET Y SATeeT
Trabaio (SST) iln poseo 1 formacién académica  a concia corespondiente
para efercer en este campo. Este profesional esta capacitado para atender las
necesidades de SST de la organizacion, conforme al perfil requerido y en
cumplimiento con la normativa vigente.

3.3.2 Presentar la identificacin de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de.
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato o convenio

4.3.2 Matriz de riesgos CDI

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante ol mes en curso, se elaboraron las mattices de riesgo para cada uno de.
los Centros de Desarrollo Infantil (CDI). Estas matrices fueron desarrolladas
partr de una inspeccion detallada en cada CDI y siguiendo el procedimiento
establecido en Ia Guia Técnica Colombiana correspondiente. Este proceso
asegura que se identifiquen y evaltien adecuadamente los peligros y riesgos
presentes, permitiendo la implementacién de medidas preventivas y correctivas
s,




3.3.3 Realizar Ia induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

3.3_plan de inducci6n seguridad y salud en el trabajo.pdf
4.3.3.1_Salud Postural HUELLITAS AMBIENTALES SAN MARTIN.pdf
2_Salud Postural YACHAY.pdf
4.3:3.3_Salud Postural SOL Y LUNA.pdf

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante ol mes de septiembre, se llevd a cabo la capacitacion para los nuevos
colaboradores Incorporados  los diferentes Centros de Desarrollo Infantil (CDI).
Este proceso incluyd la implementacién del plan de induccion, enfocado en
brindar informacién esencial sobre seguridad y salud en el trabajo. La induccién
fue diseniada para familiarizar a los nuevos empleados con los procedimientos y
protocolos establecidos, asegurando su integracion efectiva y el cumplimiento de.
las normativas vigentes en materia de seguridad laboral.

3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio
los elementos de proteccion personal requerido para Ia realizacion de sus actividades.

4.3.4 Acta de entrega de elementos de bioseguridad

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Se procedié a la entrega de los elementos de bioseguridad necesarios para el
desemperi de as achidades dl euip do Taenlo Humano, Esta accion so
realiz6 conforme alos protocolos establecidos en la normativa
Garantzands 2 1 proteceion v o bencstr 4 15 caiaboradores durans o
desarrallo de sus funciones.

3.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados
para la ejecucion del contrato o convenio

4.35 Examenes laborales del TH

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

La Fundacion ha realizado los exémenes médicos ocupacionales
correspondientes para todo el personal vinculado a as unidades de atencion,
Estos exémenes son obligatorios segun la normatividad colombiana y deben ser
ssumidos por of ampleador. Su propesito 0 garanizar que os claboradores
estén funciones sin
riesgos para su menenav ni para o operacion de la orgamzacmr\ Los resultados.

ben

" do salud ocupations scediados

3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias.

4.3.6 plan de Emergencias.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Dirants el mes &n curso, 6 procedid a Tos planes de
‘emergencia, alineandolos con los lineamientos establecidos en la Resolucion
0312 de 2019, el Decreto 1072 de 2015 y la Guia Orientadora para la Gestion del
Riesgo en la Primera Infancia. Ademas, se cuenta con un plan especifico de.
atencion ante situaciones de emergencia en los Centros de Datos Inteligentes
(CDI),disefiado para garantizar una respuesta eficaz y oportuna ante cualquier
eventualidad.

EJE AMBIENTAL

3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo
con la politica ambiental de la Entidad

4.4.1 Plan mitigacion del agua (politica ambiental)

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

En el mes de septiembre, se continud con las acciones ambientales enfocadas en
el uso responsable de productos, empaques y materiales ecol6gicos. Adems, s
desarroll6 un plan de mitigacién hidrica para optimizar el consumo de agua en los
tros de Desarrollo infantl (CDI). Este plan incluye estrategias como la
reutiizacion del agua de enfriamiento, la implementacion de sistemas de
refrigeracion eficientes y el uso de fuentes de energia renovable para reducir el
impacto ambiental y garantizar la sostenibilidad operativa. Estas acciones estan
alineadas con las mejores practicas intenacionales en gestion ambiental y
eficiencia en el uso de recursos.

3.4.2 Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
en dichos

4.4.2 Certficado uso de suelos

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Segun las gestiones realizadas, los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) Yachay y
Sol y Luna han obtenido el certificado de uso de suelos correspondiente. Este.
documento garantiza que el uso del suelo en el que operan cumple con la
normativa urbanistica y ambiental vigente, permitiendo su funcionamiento legal y
alineado con los requisitos establecidos en el eje ambiental

3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la
vigente.

443 ficha tecnica de los elementos de aseo

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

En cadauna o os Caios d Daseol et (GO, se ha digpueso un
espacio adecuado para el almacenamiento de productos quimicos, cumpliendo
con las nomativas de seguridad y salud en la imera nfoncia y en o1 e
Este espacio esta 50
conlade  seguro. Adomas, se maniens un iventaro acualizado ds ios
productos imacenados,facilando s gesion yconrl. S cspone dolas Fchas

de Dalos de Seguridad (FD! cada producto
o unidados da sonicio, Extas fehas proporcionan nformacion asoncalsobre
manejo, fiesgos y medidas aun
entomo laoral seguro y conforme a la legislacion vigente. Asimismo, s
implementan mecidas preventas como la nsalacion do cubetos de etencion
y sistemas de venti e
minimizando riesgos prondion Jlaborales. Eatas acciones estén aineadss con
Ias mejores practicas en gestion de riesgos quimicos y sequridad industrial

3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y Ia disposicion final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato

4.4.4 Registro fotografico del almacenamiento de los elementos de aseo

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

En cada uno de los Centros de Desarrolo Infantil (CDI), se ha dispuesto un
y sequro para el duct Este
espacio esta ubicado fuera del alcance de nifios, garantizando su seguridad y.
cumpliendo con las normativas vigentes. Ademas, se mantiene un inventario
actualizado de los productos almacenados, facilitando su gestion y control. Se
dispone de las Fichas de Dalos de Seguridad (FDS) correspondientes a cada

merg
legelacion vgente. ASImiamo, so mplementan medidas preventivas como a
instalacion de cubetos de retencion para contener posibles derrames y sistemas.
de ventilacén adocuados, minimizando resgos ambientalesy laborales Estas
acciones estan alineadas con las praclicas en gestion de riesgos.
Quimicosy segurded mdusal

3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control e plagas
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

4.4.5 Plan de saneamiento

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

De acuerdo con as estones ralzadas,cada uno dolos Geniros de Desarslo
Infanti
nomaihidad del ngttuto Colombian e Blenestar Familar (CBF) y i lsglacion
nacional vigente. Este plan abarca aspectos esenciales como el manejo
adocuado do esiduos idos lagostionofieno delagua, o marlenimiento
preventivo de la lica y eléctrica, y
2guas residoals.
Adems, se ha entregado el plan de saneamiento bésico de las unidades de
atencien al drea do salud y nutiién encargada do a supension del conato del
. paa s o4sion y apobacin. Est proceso asegura que lasprécicas
los CDI estén de calidad y
seguridad establecidos por el ICBF, pmmnvlendn asi un entomo saludable y
sequro para los nifios y ninas atendidos.

3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente

4.4.6 Registro fotografico de los productos de limpieza y desinfeccion

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el periodo actual, la entidad aiin no ha realizado el reemplazo de
productos convencionales por altemativas ecologicas. No obstante, se esta
llevando a cabo n andlisis detallado para identificar qué elementos pueden ser
sustituidos sin afectar la continuidad de las operaciones. Ademas, ya se han
incorporado productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente
en las unidades de atencién, en cumplimiento con la legislacion vigente.

La entidad continuara evaluando y adoptando précticas sostenibles que permitan
una ansicidnefectia nacia n modelo de operacién mis amigatle con ol medio

ambiente, sin calidad ni

3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados.

4.4.7 Certficado lavado de tanques.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

sSegun las gestiones realizadas, los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) han
obtenido el certficado de lavado y desinfeccion de tanques de agua, asi como el
de fumigacion
En cuanto al concepto sanitario, los CDI Yachay y Sol y Luna cuentan con la
gprobacion favorabl de a Secmana e Salud o que crlic gue cumplen con
r su parte, el CDI
Nootnee o \mp\ememado un Dlan e mejoray a0 cncuenta a a sepera de Ia
visita de subsanacin para garantizar el cumplimiento total de las normativas
sanitarias,

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo
establecido en el Manual Operativo de la modalidad correspondiente y en referencia a las.
actividades que hacen parte de Ia Fase de Preparatoria y/o C

3.1. Plan de induccion

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Alinicio del contrato, se realiz6 una jorada de induccion dirigida al talento
umano vinculado en ese momento. Posteriormente, se llevan a cabo
nuevas sesiones de induccion para el personal recientemente incorporado
en las areas pedagdgica y psicosocial. Estas jornadas abordan temas
fundamentales como la mision, vision, principios, objetivos estratégicos y
Ia politica de gesnun integral del ICBF, asi como los lineamientos
dela EAS la Fundacion de
Agroambiental IAJM.

OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO

oBL REL

CONLA DELOS

Cumplimiento de Obl

jaciones Generales del Contrato y/o Conveni

Cumplimiento (51, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones

3.2.2. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a
correspondientes al (los) Centro (s) Zonal (es) SOACHA/SOACHA CENTRO o Regional

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

Durante el mes de septiembre, la prestacion del servicio se llevé a cabo
conforme a lo establecido en el manual operativo, completando un total de

i e menc 205, Speniendo 0o e oot on o Mo Tocninde . 322 it do asisndas monsl FAM soronres 21 s o stonin, s mprarts soar g ol 20 o setomvr
modalidad y la Guia operativa del respectivo servicio de atencion, en cuanto a su estructura jomada de estudio.
operativa, o fraccién proporcional a partir del de los requisitos de
En el mes de septiembre, la Fundacién de Investigacion Agroambiental
IAJM brindo atencion integral a un total de 517 nifios y nifias, en
o 3.2.3. Registro de coberturas SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON concordancia con los lineamientos establecidos por el ICBF. La
SOPORTES distribucion de beneficiarios por Centro de Desarrollo Infantil fue la
siguiente: CDI Sol y Luna atendié a 230 nifios y nifias; CDI Vachay‘ a 132
y CDI Huelitas Ambientales San Martin, atendio 105 nifios y
2.2.2 Realizar la atenci6n de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, cupos y
municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro
2.2.3. Garantizar la gratuidad del senvicio a las y los usuarios. (Salvo el senvicio de Hogares Durante el mes reportado, se garantizo la prestacion del servicio de
ln'an‘!ﬂ:s 'HI'I q;e co‘nlemp\ﬂa;\crzca;gogde las tasas wmnlensatoﬂas con'&zﬁﬁe a )0 manera completamente gratuita, sin ningun costo para los nifios, nifias ni
sefialado en la Resolucion le 2010 0 normativa que la sustituya o modifique) sus familias. Paralelamente, se adelanté un proceso de focalizacién con el
PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, sl 3.2.4 Acta de focalizacion SERADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON propésito de identificar y priorizar a la pubp\amén que cumple con los.
podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencion a lo dispuesto SOPORTES crtrios establecidos para scoeder 8 programa, assgurando una atencion
en el Manual Operativo de la Modalidad corespondiente dependiendo del servicio. La falta equitativa y orientada a quienes mas la necesitan.
de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al
servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este
ot , las ¥ los equipos de
los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) implementaron procesos de
focalizacion activa para fomentar la incorporacin de nuevos usuarios.
Para ello, se emplearon diversos medios de difusion en el territorio,
s 3.2.5 Acta de focalizacién SERADICA ENEL CERTRO ZQNAL GD FISICO CON incluyendo carteleras informativas, distribucion de folletos y volantes,

2.2.4. Desarroliar estrategias que promuevan la de los usuarios en la UDS

estrategias de comunicacion directa (boca a boca) y el uso de redes

sociales. Estas acciones estuvieron dirigidas a apoyar el proceso de

matricula y a asegurar un acceso equitativo al servicio por parte de la
poblacién prioitaria.

0BL DEL DE FAMILIA,

Y REDES SOCIALES

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Conven

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones




2.3.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- esrablemdas
en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las dem:
o expedidas por el ICBF.

3.3.1.Acta gestion documental

3.3.1.1 Acta ficha de caracterizacion
3.3.1.2.formato de hechos de no violencia.
3.3.1.3 acta y soprtes de articulaciones
3.3.1.4 pacto de convivencia

3.3.1.4.1 acta construccion pacto de convivencia

3.3.1.5. Plan de formacion a familias.
3.3.1.5.1 acta formacion a familias.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

En cumplimiento del Manual establecido pora i modeldad nifucional
esta desarrollando de manera progresiva la formulacién d
cdtindares do callad conspondientes  compenante de Fanile,
Comunidad y Redes, conforme a los lineamientos exigidos.

2.3.2.Incluir en los planes formacion y acompafiamiento a familias, las acciones que
permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la
proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias
que afectan la salud mental y su desarrollo, en los sevicios de la modalidad familiar se dara
desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas priorizadas para el
acompariamiento a las familias, lo anterior, con el proposito de contribuir a poner fin a los
factores que inciden en Ias violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes

3.3.2 Plan de formacion a familias
3.3.2.1 Plan de formacion a familias

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes a reportar se llevs a cabo la implementacion del plan de formacion

diigido  as famias, conformo a as temiticas estabiecidas por o CBF. En esto

temas como el los vinculos afectivos, el

apmvecham\emo del tiempo de calidad en familia, a socializacion del pacto de

convivencia, la activacion y fortalecimiento de las rutas de atencién, asi como la
verificacion y seguimiento del Comité de Control Social.

2.3.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice
las capacnacmnes talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion

ncion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias,
segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccién de Primera Infancia o el
supervisor y/o interventor del contrato.

3.3.3. PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA,

VULNERACION O INOBSERVANCIA DE DERECHOS pdf
3.1_Plan de induccion de TH.pdf
3.3.3.2_Actas de induccion TH nuevo.pdf
3.3.3.3_Plan de formacion a talento humano .pdf
3.3.4_Plan de formacion al TH.dsx

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Alinicio del contrato, se llevs a cabo un proceso de induccion dirigido al talento
vinculado en ese momento. Posteriormente, durante el mes de

septiembre, se realiz6 una nueva induceion para el personal recientemente
vinculado en las reas pedagdgica y psicosocial. En estas jomadas se abordaron
temas en relacion con la prevencién de posibles situaciones de violencia sexual
en contra de los nios y nifas, segun las indicaciones que para el efecto emita la

Direcci6n de Primera Infancia o el supervisor ylo interventor del contrato., asi
como de la EAS administradora: Fundacién de Investigacion Agroambiental IAJM
De igual manera se socializo protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza,

wineracion o inobservancia de derechos

OBL

DEL DE SALUD Y

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

ARCIALMENTE, NIA) (i)

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,

Documento que evidencia el cumpli

iento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en ol Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el senvicio, y las

jemés yio técnicas y expedidas por el
ICBF.

1 Acta gestion documental
1 Acta estrategias promocion de Ia lactancia mater:

341
5.4.1.2 Protoloso do aleros de ooteey enformodades mmonprenies

3 Minuta patror
3.4.1.4 Ciclos de menu

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes, se adelantaron diversas actividades clave en el marco del
componente de sancén niorl, s el gsicn documena lecionada
conla

aplcacion de prolocolo de aleras rone a s y ertamacades
inmunoprevenibles, y la revision de la minuta patron junto con los ciclos de mend.
imismo, se llevaron a cabo las tomas de datos antropométricos segun lo
estipulado en el manual operativo, los cuales fueron registrados en el sistema
‘Cuéntame’. El cargue de esta informacion se realiz6 de manera quincenal para la
para los nifios con

2.4.2. Entregar dentru de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
'saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos s6lidos y
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de
buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segin la Modalidad
o senvicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con Ia Guia técnica del componente de
nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF

3.4.2_Plan de saneamiento.pdf
3.4.2.1_BPM.pdf

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el presente mes, los planes de saneamiento bésico y las Buenas

Précticas de Manufactura (BPM) se encuentran en ejecucin, y ya cuentan

con la aprobacion correspondiente por parte de la nutricionista del centro
zonal Soacha Centro,

2.4.3. Entregar a la supervisién ylo interventoria del contrato desde el inicio de la atencion
e!echva a \us usuarios, el ciclo de menus seguin o defina el ICBF elaborado por un

ta, haciendo uso de los documentos que lo complementen y en los formatos
cetabecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la “Guia técnica del
componente de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del
ICBF". Y lo definido en la minuta patron vigente para la modalidad y servicio de Primera
Infancia segiin corresponda

3.43 Ciclos de mend

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Do scerdocon o esablecido n el tercr Comilé Técnico Operalic, os cilos de
en ejecucion y han
nutricionista del centro zonal Soacha Centro.

2.4.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o
para preparar o refrigerios o segin o defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida
para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el ICBF,
utilizando materias primas de calidad conforme  las fichas técnicas de alimentos
establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi
mismo, se deberé dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y
entregados a cada UDS o Uy

3.4.4 Registro fotografico alimentos servidos

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Se garantiza la entrega de las raciones alimentarias preparadas en los CDI, de
acuerdo con las fichas técnicas establecidas, las cuales ya cuentan con |
aprobacién correspondiente por parte de la nutricionista del centro zonal Soacha
Centro.

3.4.5. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de
Ia Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentaria
Nutricional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segun o descrito
en la “Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y
proyectos misionales del ICBF".

3.4.5 Concepto sanitario de proveedores.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el presente mes se envia al 4rea de nutricién del ICBF - Centro Zonal
‘Soacha Centro el listado de proveedores, con el fin de obtener su respectiva
‘aprobacién. Este listado incluye los ajustes definidos en el primer Comité Técnico
Operativo y ha sido cargado en el SharePoint habiltado para ta fin.

3.4.6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de
Ia Estrategia de Informacién, Educacion y Comuni
Nutrcional del ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segun Vo Gescrto
enla :a del componente de alimentacion y nutricion para los programas y

nales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya

3.4.6 Plan de formacion a familias Salud y nutricion
3.4.6.1 Acta de formacion a familias

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes de septiembre se ejecutaron los planes de formacion dirigidos a
las familias el componente e salud y nutricién.

2.4.7. Garantizar el a “Guia técnica del de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”, y requisitos
sanitarios del servicio e alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada,
que se establece en el manual operativo para cada modalidad de atencion.

3.4.7 Concepto sanitario

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el presente mes no se ha realizado visita de concepto sanitario en las
siguientes unidades de senvicio: CDI Sol y Luna, CDI Yachay y CDI Huelitas
Ambientales San Martin
Asimismo, los CDI Sol y Luna y Huellitas Ambientales San Martin han radicado su
plan de mejora sanitaria y se encuentran a Ia espera de una nueva visita de
seguimiento.

2.4.8. Realizar |a toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el
estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricién de la
UDS), de acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional’, Ia Guia
técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y
los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos
establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo
de Ia toma.

3.4.8 Formato F6 Sol y luna.
3.4.8.1 Formato F6 Yachay
3.4.8.2 Formato F6 Huellitas Ambientales.
3.4.8.3 Actas seguimiento nutricional

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

Durante el mes se realiza el ingreso de los datos comespondientes a la toma de
medidas antropométricas en el sistema Cuéntame.

2.4.9. Implementar oportunamente las acc
atencion en los servicios de salud de las niias y nifios con desnutricion aguda de los
servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las
orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF

nes de articulacion y de gestion para la

3.4.9_Formato F6 Sol y luna.
_Formato F6 Yachay
34.9.2_Formalo F6 Huelitas Ambientales

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el periodo reportado, no se registraron casos de desnutricion aguda en
ninguna de las unidades de atencion.

2.4.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas
 individuales de educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la
clasificacion antropométrica de los usuarios y segin lo sefialado en el Manual Operativo de
a Modalidad y el servicio que corresponda.

3.4.10_Formato de signos y sintomas YACHAY

3.4.10.1_Formato de signos y sintomas HUELLITAS AMBIENTALES SAN MARTIN xisx
34,

0.2_Signos y sintomas SOL Y LUNAxisx
4.10.3_Acta de formacion a familias

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el na alas familias
sobre el tema GABAS en gestantes y lactantes, con el propsito de prevenir
altraciones nuticinales guaimente, so abordaron mmos relacionados con a
lactancia mate:

2.4.11. Coordinar Ia capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional
de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en Ia etapa
preparatoria de los contratos y en casos de rotacion de personal en las EAS.

3.4.11 Plan de formacion a TH Salud y nutricion
1 Acta de formacion a

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el periodo reportado se realizé Ia presentacion de la modalidad y del
operador ante las diferentes entidades del municipio, con el propdsito de articular
y fortalecer los procesos de formacion.

2.4.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para el
reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una
vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los
dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica del Instituto
Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente,
modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible
realizar Ia toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma,
debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion.

2.3.11. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una
enfermedad transmitida por alimentos ~ ETAS.

3412 Fomalo 5 SOL y LUNAiox
1_Formato F6 YACHAY.xsx

34122 ana(a F6 HUELLITAS AMBIENTALES SAN MARTIN.Xsx

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes se realiz6 el registro de los datos correspondientes a la toma de
medidas antropométricas en el sistema Cuéntame, con el fin de identificar
posibles casos con signos de malnutricion.

Reportar a la autoridad en salud y al supervisor y/o interventor del mmmo cuando se
presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

3.4.13 Registro fotografico contramuestras

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes reportado no se registraron casos de enfermedades transmitidas
por alimentos. Como medida preventiva, en los CDI se almacenan
coniramuestras, con el fin de contar con soporte en caso e presentarse alguna
situacion relacionada con la alimentacion.

0BL

REL/

CONLA

, AL , SUMNISITRO,

Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL

Cumplimiento de Of

igaciones Generales del Contrato y/o Conveni

ARCIALMENTE, NIA) (i)

Cumplimiento (51, NO, PENDENTE,
o

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (i

2.9.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de bicacion
del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario
de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o
Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes

Durante ef

. el Centro Zon:

Ia entrega de AAVN (Alimentos e Ao Vel Nutricional)

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Se llevo a cabo la revision y veriicacion de los datos corespondientes al punto de
‘acopio o Unidad de Senvicio (UDS), confirmando la siguiente informacion:
Punto de acopio
+Nombre del responsable
“Nombre del suplente
“Nimeros de documento de identidad
“Numeros telefonicos
“Ntmero de cupos disponibles

en ninguno de
estos datos.




2.9.2 Uiilzar los Alimentos de Alo Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifas y nifios usuarios
para la Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, ineamientos, normas y

Se asegura que los Aliment
atodos los rograr se realiza
i proceso do sensibiizacion sabre a8 drectices, Inesmiontoe, nomas y

de Alto

o 302 Planilas entrega AAVN SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
rocedimientos estabiectos por 6 IGBF. En hingin caso, 56 poard donar vendar, . 9 SOPORTES procedimientos establecidos por el ICBF. con especial énfasis en que dichos
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto alimentos no deben ser comercializados, intercambiados ni donados,
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. garantizando su uso adecuado conforme a la nommativa institucional,
Se asegura que el punto de acopio cuenta con instalaciones adecuadas y en
2.9.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo Durante el . ¢l Centro Zonal SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON condiciones 6ptimas, conforme a la normativa vigente, para garantizar que los
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta st
| ICBF, 1 fin d i o Ia entrega de AAVN (Alimentos de Alto Valor Nutricional). SOPORTES. Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) recibidos y distribuidos se encuentren
 ICBF, con el fin de garantizar su conservacién. ‘en buen estado y aptos para su enirega  [0s beneficiarios
-
realizaron las siguientes acciones:
2.9.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las 'VE""W'U" la Gsl’e"“"ﬁ dle E:dadCD' "'awna‘d% Cfx:“lﬁoﬂifa‘o
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad aron |as fechas de vencimiento del
(50 100 Aliméivios ol At Valor Nuriclontt ociowice. Sef comme log sakdos a8 e AAVR o 18 o Durante el , el Centro Zonal SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | -Reportaron esia nfomacion al Conro Zonal paa asegurar a onrogaa oos os
tos do onti | ICBF pucda ajustar idad : N t la entrega de AAVN (Alimentos de Alto Valor Nutricional). SOPORTES. beneficiarios que, hasta julio, permanecen vinculados al programa,
puntos de entrega, para que el pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente Adicionalmente, se registraron de forma oportuna las cantidades existentes en el
mes y realizar las acciones correspondientes. formato de inventaro de entradas y salidas, acorde con Ia fecha establecida para
dicho reporte.
Durante el mes de sepliembre, se realiz[a enirega de 1os Almentos de Allo
Valor Nutricional (AAVN) a los beneficiarios del programa correspondientes al
etario de caminadores (nifas y nifos de 2 a 5 afios
Paralelamente, en cada Unidad de Senvicio se llevaron a cabo los siguientes
procedimientos:
2.9.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades o 3.05_Planilas enroga AAVN SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON “Se registraron las eniregas en los formatos oficiales para beneficiaros.
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro >_Flanillas entrega SOPORTES. +Se actualizo el inventario utiizando el formato de Kardex, reflejando entradas y
salidas.
“Se aplicaronlos rétulos actualizados para faciltar la identicacion de los
producios.
Durante el mes de septiembre, se realizo la entrega de Alimentos de Alto Valor
i Nutrcional (AAVN) a los beneliciarios del programa, en partcular a 0s grupos
2.9.6 Lievar control por escrito en os formatos definidos por of ICBF mediante el ataros do caminadores y fas y Mfios o 2 5 afioe, La QUGN 56 Pl
Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto mediante fomatos ofiialmento defidos, e s cusles se regisra rotacion del
Valor Nutricional a las unidades cjecutoras o de servicio o usuarios, donde se regisire el inventario, o fos saldos y las
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y Durante of o1 Contro Zon SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON e oo 315 dncion. garanizanca I conssoncis con 1 canid de.
aistribucion, el cual debe corresponder ala cantidad de usuarios programados. Estos s et S AR (imenton o Ao Vlor Noteimnan SoPORTES pariicipantes programados.
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las. En cada unidad de senvicio se dej6 constancia de las entregas usando los
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente formatos establecidos para beneficiarios. Asimismo, se diligencid el inventario
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de Jaumednts ol omalo Kardox y e actualaaron o s carespendieies
el odos los de respal rmato fisico y
influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega T e s
La Fundacién Agroambiental IAJM garaniiza el transporte adecuado para la
2.9.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de. o Durante el porte, el Centro Zonal SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | o182 de os Almentos do Alto valor d”;‘”;'°::Lﬁ‘:¥g@g:s:;;}‘jy‘“::ﬁg:f
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN la entrega de AAVN (Alimentos de Alto Valor Nutricional). SOPORTES. los productos a los transportadores en condiciones oplimas, asegurando as( la
calidad e idoneidad del AAVN durante todo el proceso de distribucidn.
2.9.8 Solcitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en o concerniente al o No s6 cuenta con asistencia tsonica SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON Durante o mes reportado no aplica
manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. SOPORTES. i "
Durntc o period epotado, s o a caboun conits dsconvol sl n cada
tegrado por los delegados de cada UDS y liderado por el equipo.
Ds\cosoc\a\ En estas reuniones se verifican aspectos cruciales como la entrega
2.9.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los de Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) y la aplicacion de Buenas Practicas |
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi o no se cuenta con cronograma para la verificacion y control del uso de los alimentos de 'SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON de Manufactura (BPM). Ademas, se realizan acciones de sensibilizacion en torno
asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de alto valor nutricional. SOPORTES. alas directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF,
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF haciendo énfasis en que, bajo ninguna circunstancia, los AAVN deben ser
comercializados, intercambiados o donados.
Durante el mes de septiembre no se registraron observaciones ni hallazgos por
2.9.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
N 'SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON parte de la interventoria ni del ICBF. Al mismo tiempo, se continuaron
dar respuesta a los organismos de‘mr\(m\ aglE is(adn y novedades presentadas en las st o se cuenta con requerimientos por parte de la supenvisién de ICBF SOPORTES Implomontando acaones de melors y aiencion nnedin aTas obsenaconcs
visitas realizadas por la Interventoria ylo el I orovias realizadas por a intsrventoria.

2.9.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se Enel " rtad " & tribuibl " "
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de s Durante el mes objeto de reporte, ol Centro Zonal no solicitd informacien relacionada con | SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | =% u:em‘; lﬁi\‘?m.ﬁ.’ﬁﬁf’,;&fiﬁ:é°§ :e"‘gfd: M mf:;ﬂ:ﬁ’::j":v";ﬁ::g
roducto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio la entrega de AAVN (Alimentos de Alto Valor Nutricional). SOPORTES. e ha mantenido bajo contrl, sin incidencias registradas en estas catsgorias

| definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

2.9.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF o la

interventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional Durante el mes reportado, no se recibié ninguna visita por parte de la interventoria

y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar s Durante el ) Centro Zonay SERADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | 4ol contrato de produccion y disribucion de Alimentos de Alo Valor Nuticional,ni
a enirega de AAVN (Alimentos de Alto Valor Nutricional). SOPORTES

tréamite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las del ICBF.

novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.

2.9.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribui por su cuenta (ransportar de s 1 contrato se encuentra en ejecucion SERADICA ENEL Cs%‘;ggég““ CD FISICO CON £ Gontrato se encuentra en curso de ejecucion durante el periodo reportado

un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus

puntos de entrega de acuerdo con las que imparta el ICBF.

0BL

, DOTACION

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (1, NO, PENDIENTE,
[y

ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-

371 _certificado de uso de suelos.pdf
3.7.1.1_licencia de construccion.pdf
3.7.1.3_Poliza de sequros pdf
3.7.1.3.1_Polizas.pdf

Durante of

bijeto de reporte, 1a 5 C
ol calidad 3
adelanta sus actividades conforme a lo establecido en el Manual Técnico
Operativo, asi como en los lineamientos, guias y anexos emitidos por el ICBF, con
ol proposito de contrato y brindar

alta calidad.

establecidas en el Manual Operativo de Ia Modalidad segin corresponda el sevicio, y las s SERADICA ENEL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
demas orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF Gon el fn de asegurar la seguridad fisica de todos los nifios y nifias vinculados
programa, la EAS implementa un plan de trabajo que incluye:
Verificacion periddica de las condiciones fisicas y de seguridad de las
2.7.2. Prestar el senicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada
por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe o 3.7.2. registro fotograico UDS SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | E1sendoconinda rsténdoso o 2 uidades doatenion atorzadas por
ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segin las orientaciones o < SOPORTES ICBF, conforme  lo establecido en el tercer comité técnico operal
por el ICBF
2.7.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones a6 unidades de atencio - a0 aat o prestacit SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON o N ana s unidades de atencién atorizad ,
1o o miomos, o s modlfcaciones necasaiat, para I3 racepcion co mmisables. suando o as unidades de atencion no cuentan con un conlrato de comodato para a prestacion serviio continga prestandose en las unidades de atencion autorizadas por e
i el senicio. SOPORTES ICBF, conforme a lo establecido en el tercer comilé técnico operaivo.
2.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al o Las unidades de atencion no cuentan con un contralo de comodato para la prestacion | SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON Las unidades de atencion no cuentan con un contrato de comodato para la
supenvisor(a) ylo interventor del contrato, cuando aplique el senicio. SOPORTES prestacion del servicio.
‘Cada CDI elabora un protocolo para la gestion de riesgos y accidentes, en el cual
2.7.5. La EAS debe g las acciones mitigacion de se detallan las acciones necesarias para identificar, prevenir y mitigar incidentes
riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e que puedan afectar a las nifias y nifios. Este protocolo se respalda en lo
integridad fisica de nifas, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo o 3751 o505 de accidents SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON establecido por el Manual Operaiivo de la Modalidad Insttucionaly la Gufa
de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del fanes 105903 de JOPORTES. Orientadora para la Gestién del Riesgo en la Primera Infancia. Ademas, la EAS
Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demés dispone de personal capacitado para revisar y verificar las condiciones de
yio técnicas y expedidas por el ICBF. seguridad de la infraestructura. Asi s garantiza el blsnsstary la proteccién de
todos los pariicipanies del senicio.
375, Tevar Ta Cantabiidad do Tos benes muskes por "Jasiioacon d Uenes y usos” G& ‘Cuentan con inventari provito por s centros zonales Soacha y Soacha Centro
los écnico- vigentes que rijan o 37,6 Iventario COI SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON el ICBF, Io que garaniiza la atencién adecuada de los nifios y nifas. Por olro
para o senvicio, en los casos que aplique. 3.7.7. Verificar y recepcionar el inventario SOPORTES lado, CDI Huslltas Ambientales. durante la vigoncia del conirato, no ha recibido
entregado por el ICBF de los bienes de dotacién necesarios para a prestacion del servicio ninguna dotacién por parte del ICBF
Dr=sory T <o porCenTS
2.7.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotat SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON Zonal Soacha Centro del ICBF, garaniizando a atencion adecuada de nifas y
necesarios para la prestacion del sevicio en el marco de la ejecucion del contrato, st 37.7inventario CDI oPoRES nifios.
garantizando el buen uso de los mismos,
2.7.8 Entregar los bienes e dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro ) SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | Durante el mes de septiembre, el contrato sigue en ejecucien, o que implica que
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) ylo interventor s €l contrato se encuentra en ejecucion OPORTES 26n 050 i hocho fscta 3 anirega ds o coacken proviea l alzar f
el contrato, lo anterior deberd realizarse previo a la terminacién del contrato.
27.9 Dmgenmar alinicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario Los CDI—Sol y Lunay Yachay - cusntan con inventario entregado por Gentro
de Dotac rsién vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para Zonal Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencion adecuada de nifias y
la compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una s 3.7.9 Inventario CDI SERADICA ENEL %%“JSSTZE‘;NAL CDFISICO CON nifos.
|Atencion Integral”, en su tltima versién; asi mismo se debera actualizar y reportar con una
periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.
2.7.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado
en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de e e Clregadn por Ceno
Educacién Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Gltima versién cada vez que SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON fonal Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencién adecuada de nifias y
° " :; st 37.10 Inventario CDI niios.
se realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de SOPORTES
acuerdo a lo estipulado en el *Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su
ltima versién en cada una de las etapas de ejecucion del contrato
2.7.11.Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, Zonal Soacha Centro del ICBF, garantizando la atencion adecuada de nifias y
i de 1 coescion del cont i o cocucin. o0 encs d dotacon oo . B—— SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS.




2.7.12. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion
que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos ala nueva UDS, mediante acta de

Durante el reporte, no se traslado de

SE RADICA

Durante el mes objeto de reporte, no se regisira ningn cierr ni traslado de las
Unidades de Senvicio (UDS). En consecuencia, los elementos de dotacion
permanecen en las instalaciones de los CDI. Hasta la fecha, no se ha efectuado

imparta el ICBF presentar f consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres

plan con las técnicas dadas en la
guia para la apmbacmn de la compra. La seleccion de los elementos deberd estar
soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez
sean adauiridos los hienes de datacién can recursos entreaados nor el ICRF_dehers

entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del st Solaclon onte 125 Unidades d& Sorvelo En consscuenda, denos slomentos B O AL CD FISICO CON | g vasiad i ciers e UDS En caso de que ocuran esas situaciones, s
supenvisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS permanecen en las instalaciones del CDI. realizara el proceso de entrega de dotacion correspondiente.
y del almacenista de Ia Direccién Regional cuando aplique.
THEAS Face T 56 bienes entegados por eTICBF 6n Vigencias,
anteriores, garantizando el cumplimiento integro del objeto contractual. Ademas,
2.7.43. Utiizar los bienes emre?:cdns fpor ol ICBF yo adauiridos durano [ ecucén de o <o continua con ol inventario do cada uno de 105 COI SE RADICA EN EL GENTRO ZONAL CD FiSICO CON eSS
ara efectos isponen de inventario nirogado pr Cento ZonalSoacha Ceniro del GBF para
londer de manera adecuada a nifias v nios.
2.7.14. Relzar o austes razonables en la UDS pra garaizar o accesiiidad y En los GDI donde se atiende a s y nifos en situacian de discapacidad, no es
participacién de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la definicion SE RADICA EN EL GENTRO ZONAL CD FISICO CON necesario realizar ajustes de infraestructura; sin embargo, si son requeridos
de ajustes razonables eslamecma en los manuales operativos y con base en la informacién st 3.7.14 Registro fotografico de accesibilidad SOPORTES ajustes en la planificacién pedagégica, los canales de comunicacién y ofros
registrada en la ficha de caracterizacién pedagégica para la inclusion de niftas y nifios con ‘aspectos cuando sea pertinente, con el propésito de asegurar la accesibilidad y
discapacidad anexa a éstos. garaniizar una prestacion adecuada del senicio para estos benefciarios.
37.15_Actade no siuaciones aticas o stacrdnarias.
2.7.15. Informar al supernvisor ylo interventor del contrato y ala aseguradora la existencia de o 1_Poliza de seguros pdf SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON En el periodo objelo de reporte, no se ha registrado ningin siniestro en s
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia 715.2_Polizas.po SOPORTES Unidades de Atencion.
2.7.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Idenllﬂcaclun de f
Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versione SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | EN el mes objeto de reporte, no se ha entregado el formato, ya que an o se ha
st Se contindia con el inventario en cada uno de los Centros de Desarrolo Infanti (CDI) solicitado el andliss para identificar a necesidad de adquirr dotacién para as
vigentes, para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supeMs\un del SOPORTES Unidados do Atancion
contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquirir
777 Cumpli a cabalidad Gon Tas &n el documento "Gura
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Durante o mes do septiembre, continda e dol contato,por
Marco de una Atencion Integral’, en su ultima version, frente a la adquisicion de dotaciones s Se encuentra en sjscucion del contrato SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON “’f‘”;:a”'::;o ‘: :7;': d’:“::j“:;z:;'::f‘f's ";me“ e‘;gs'; E:’“;pj;‘:‘;gf se
con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS 8 SOPORTES 9 o P
Serd responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del
ICBF, en los siguientes eventos: a, cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya,
conforme a las directrices impartidas el ICBF para la compra por reposicién o adquisicion
por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, deberd levantar las.
necesidades de cada unidad de servicio, atendiendolas orientaciones que para el efecto SERADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | Durante el mes objeto de reporte, no se ha reaizado la reposicion i adquisicién
st 3.7.18 Fichas tecnicas de los elementos SoPORTES

e elementos de dotacion en las Unidades de Atencion.

DEL PROCESO

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Conven

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones

3.5.1_Acta conformacion proyecto pedagégico.pdf
3.5.1.1_Proyecto pedagdgico.pdf
3.5.1.1.2_Planeaciones pedagogicas.pdf
13 Obsenadorespof

Se realizan |

del componente

e las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la
Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF (Aplica nicamente para el servicio EIR)

o SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
T_Observadores.pcf SOPORTES pecgicten ds atuerdo los estinaaos de ot

2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares- a1 A“‘“ fomadas podageicas
establecidas en o Manual Operativo d la Modaldad segin corresponda el servicio, y las
demss o expedidas por el ICBF.
2:5.2. Realizar acciones para garaniizar el ransito arménico de nifias y nifos al sistema de
educac\an formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON En septiembre no se desarrollan actividades de transito arménico, dado que no
los nifios y nifas desde los Programas de atencion a a Primera Infancia del ICBF al st 352 Acta ransito armonico SOPORTES existe ofeta instiuciona disporible para este proceso en ese mes.
Sitoma de Educacion Formal vgonts 1 due haga sus veces, on aulacion con las
familias, Instituciones Educativas y Entes terrioriales, o anterior a la uz de lo establecido en
ol Manual Operativo de la Modalidad segin el senvicio.

para el contrato 25004152025 no se cuenta con la aprobacién o ineamiento para
2:5.3. Garantizar la entrega del paquete didéclico familiar dando cumplimiento a cada una A No s encuentra establocido en el manual operativo. SERADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

Ia entrega de paquete didactico familiar de acuerdo al Manual Operativo de la
dalidad

DEL TAL

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Esténdares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.

3.1 Relacion el alento umano coniatado s
eporte cuéntame talento humano.xisx
3.6.1.1.1_Plan de induccion al TH.pdf
3.6.1.1.2_Plan de formacién al TH.xsx

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes informado, se llevaron a cabo todas las acciones
necesarias para asegurar el cumplimiento de los esténdares de calidad

2.6.2. Asegurar la incorporaci6n de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos
que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion
inicial en el marco de la atencién integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Manual Operativo respectivo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo,
padre o madre comunitario que han transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité.
Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, a:
mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de
iqual o superior perfi,

3.6.2. relacion del talento humano contratado

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

SOPORTES.

El presente contrato se encuentra vinculada una madre transito  la modalidad de
atencion de CDI Sol y Luna, bajo el nimero de contrato 25004152025,

2.6.3. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencion dada la
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva
para el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad
miiltiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer
Ia participacion en el las 6

3,63 contratos laborales

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

SOPORTES.

Segun o establecido en el tercer Comité Técnico Operativo, se dispone del
personal humano necesario, debidamente contratado, para garantizar la atencion
de nifias y nifios.

3.6.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al
5%, entre otros, a victimas del conficto armado intemo, mujeres cabeza de « familia, adultos
mayores, personas en condicion asi de

indigena, negra, afrocolombiana, raizal, pa\anquera Rrom o gl(anas como su]ems de
especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencién. PARAGRAFO PRIMERO. El
supervisor o el interventor, segin el caso, realizara el seguimiento y verificara que las.
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin
perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento Jusﬂﬁcade o
injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo,

presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con Todos los
soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal seleccionado
(que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de
acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos
de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli

3.6.4 Contratos laborales.pdf
3.6.4.1 Informe seleccion del talento humano.pdf

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

De acuerdo con el
equipo ds tlonlo humano conforne a (rphedeisdApmplpbocien operativo.
Dicha contratacién respets la proporcin del 5 % destinada a grupos prioritarios,
incluyendo victimas del conflicto armado intemo, mujeres cabeza de familia,
adultos mayor onas en situacién de discapacidad, y comunidades.
indigenas, negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom (gitanas),
reconociéndolos como sujetos de especial proteccién constitucional.

OBLGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

Cumplimiento de Of

igaciones Generales del Contrato y/o Conveni

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (i

3.8.1 mision, vision y presentacién institucional.
eglamento interno del trabajo

Durante el mes objeto de reporte, se registraron en el Sistema de Informacion
uéntame del ICBF las siguientes actividades:
“Usuarios: Inclusi6n de nuevos beneficiarios en el sistema.
“Talento humano: Actualizacién de datos del personal encargado de la atencion.
~Asistencias: Documentacion de la presencia diaria de los beneficiarios.
+Formaciones a familias: Registro de actividades formativas dirigidas a los padres

2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del
contrato en el plazo indicado por este.

s 3.8.1.2 Acta actos no proceltetas SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
3.8.1.3 Contratos laborales. SOPORTES. ¥ cuidadores.
3.8.1.4 Directorios beneficiarios ~Tomas nutrcionales:
Primera toma nutrcional.
0Segunda toma nuticional
S o nutrcional.
2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- oSeguimiento nutticional
es«amecmas enel Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las
impartidas por el ICBF
st 20 56 cuentan con requerimientos contractuales SE RADICA EN EL CSE(;\JJ(I;S TZECS)NAL CD FISICO CON Durante el mes de septiembre, ol Centro Zonal no present6 requerimientos

especificos para cada Unidad de Senvicio (UDS) del conlirato.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTI

'RATEGIA DE COMPRAS LOCALES

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (S1, NO, PENDENTE,
ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

2.10.1 EI contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30%
e los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a

3.10.1_Acta primer comité técnico operativo pdf
3.10.2_Acta Segundo comité técnico operativo.pdf

Durante el periodo reportado, se presentaron los soportes correspondientes para
a aprobacion de compras locales de alimentos, bienes y senvicios producidos a

de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para realizar el pago de

los productos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina

" 'SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con o s SoPORTES nivel municipal , conforme al alcance del conirato. En el primer y segundo comité
ia "G5 ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de técnico-operativo, se establecieron los compromisos necesarios para ajustar y
deberén ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, aprobar estas compras locales.
haciendo uso de Ia tltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable en
el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad
2.10.2. EI Contratista deberé pagar conira enirega el, o 05 producios adquiidos a los 102 Pago de proveedores Aom
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o s Sl et Durante el periodo reportad, se efectuaron los pagos @ proveedores cumpliendo

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

estrictamente con las directrices prescritas por el ICBI

OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION




Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumpimiento (1, NO, PENDIENTE,
s

ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones ()

De acuerdo conas esponsabildades del componerle administalive so
‘o que la Entidad Administradora del Servicio (EAS) documenta las
esua«egms organizacionales qus cfinen 8 denldad como insiucén dedicada a
Ia atencion integral de la primera infanci
En cuanto al talento humano, la EAS vincula al personal bajo modalidades de.
contratacion legalmente vigentes. Asi mismo, registra y actualiza de manera
‘oportunala informaci6n de las nifias y nifios, sus familias, cuidadores y del
personal vinculado en la ma«amvma “Cuéntame’.

padres, madres o

formacion de las familias y cuidadores e los beneficiarios atendidos o no participen de las
actividades de formacion a las familias segin el Manual Operativo de cada Modalidad, la
Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que
sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF.
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y
reportadas por Ia linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible

se
. B ——— SE RADICA EN EL GENTRO Z0NAL GDFISICOCON | _ S8 s o st i,
los siguientes datos correspondientes al mes de mayo:
+GDI Sol y Luna: 230 beneficirios aciivos
~CDI Yachay: 182 beneficiarios activos
2.11.1. Realizar el registro y actualizacién permanente en las plataformas tecnolégicas que ~Cl it ibientales San Martin: 105 ber
el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, Ademés, se dspone de un mecanismo para regiater analiary da i s s
e a nformacion relaconad con los beneficiars y sus familas, las atenciones priorizads . Sugerencia, quejas y reclamos, permitendo s 1 generacian do accones
de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia Lo Sgerencias & v ol ot o Conool Soctal
conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y dems
datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF
Ia calidad requerida
La EAS realizo la actualizacion inicial de la on en el
o 3.11.2 Datos : Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | alinicio del contrato. No obstante, en caso de que se presenten actualizaciones.
2.11.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el registroy (direccion y teléfono exacto de la sede principal). SOPORTES posteriores, estas se llevaran a cabo de manera inmediata. Durante el periodo
actualizacion de la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los portado, no se presents ninguna novedad al respecto.
datos de: Razon Social, Representante Legal, dalos de contacto segin recibos (direccién y
Ia sede principal)..
3.11.3_Acta primer comité tsenico operativo pdf La EAS efectud la actualizacion inicial de la informacion en el aplicativo
2.11.3 Remiti a la administracion del Sistema de Informacion Cusntame regional la 31.3.1_Acta Segundo comilé técnico operativo.pd SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL D FISICO CON | Cuéntame al inicio del contrato. Sin embargo, durane la ejecucion del mismo, se
solcitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el st 3.11:3.2_Acta Tercer comité t6cnico operativo.pdf SOPORTES han d
ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades geranitzar o pr los datos
de Servicio -UDS, valores y e acuerdo con la generada registrados.
2:114 Rema o a admbisiacén de Ssloma deinomactn Cutntome o detce
actualizados de las UDS al nicio del contrato y cada vez que o senvicio o requiera conforme La EAS proporcions la informacion correspondiente al contrato, los servicios
ala aprobacion del ICBF, o c600 do la UDS, L dela o N SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON ofrecidos y los cupos asignados para su registro en el aplicafivo Cuéntame.
1.4 Reporte cuentame unidades de sevicio
informacion de las UDS deberd incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a los P SOPORTES Durante el periodo reportado, no se presents ninguna novedad relacionada con
recibos de sevicios piblicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion esta informacion.
en coordenadas geogrficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
sequndos
Durante el periodo reportado, se llevé a cabo la carga de informacion de los.
2.11.5 Registrar Ia vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la SERADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | Peneiiarcs, inluyendolo daloscorespandnies de as failas yds 0s s
s nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres s 3.11.5 Reporte cuentame beneficiarios OPORTES y lados. Esta actualizacion se realizo de acuerdo con los.
gestantes, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo procedimientos catabecidos para arantsa la precisiony sctulioad de 1a
posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el informacion registrada.
objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios e atencion a la primera
infancia, y a su vez realizar la de la mujer gestante.
2.11.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con
las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la Durante el periodo reportado, se procedié con la carga de los datos personales de
atencin, para lo cual debe recolectar la autorizacién de los adultos cuidadore principales o los beneficiarios y sus familias en el aplicativo Cuéntame, conforme a los
Toaponshiles para ol tratamionto de datos personales de Ios benafciarios, caractorzacion. o 5111 Reporte cuentame banefcarios Actvos SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | requerimientos establecidos. Este proceso se realizo de manera oportuna para
lugar de residencia con la direcci6n conforme a los recibos de servicios publicos, la SOPORTES asequrar la precision y actualidad de la informacion registrada.
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos (cuando aplique) ylo registro fotogrfico del beneficiario, los
estandares definidos por el ICBF
Durante el presente mes, se llevs a cabo Ia actualizacién de Ia informacion del
2.11.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacién en la plataforma onto hmon : Sintoma Cuénioien,
tecnologica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los s 3.1.7 Reporte cuentame talento humano SE RADICA EN EL CEONPTSS TZE‘;NAL CD FISICO CON conforme alos. biecidos. Este proceso s6
benefi seguin el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién acadér y realizo de manera oportuna para garantizar la precision y actualidad de la
experiencia, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion y informacion regstrada.
cualificacion en el marco del presente contrato
(571 Realizar - qeswincuiacion an o Sistema de Tomagion Cuamtame deTos
beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando Ia atencion asi o De acerdo con los lineamientos establecidos por el Centro Zonal Soacha Centro,
requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una o 3.11.8 Reporte cuentame talento humano SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON 56 envia la informacion correspondiente para la aprobacion del proceso de
desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra Ia obligacin de desvincular al 3.11.8.1 Reporte cuentame beneficiarios OPORTES. desvinculacion de beneficiarios. Una vez obtenida Ia autorizacién, se procede a
beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el fealzara dosunculacon on & Sistema Coeriame.
ICBF proceders a desvincular | n del Sistema Cuéntame y generar las acciones
Durante el mes reportado, no se registraron fallecimientos en las unidades de
senicio, reflsjando el compromiso continuo con la atencién integral y a seguridad
2.11.9 Reportar a la administracin del Sistema de Informacion Cuéntame regional, d s Durante el mes reportado, no se registraron defunciones en las unidades de senvicio. S DI BN B araa - CP FISICO CON de los beneficiarios atendidos.
acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o
integrantes del grupo familar, agentes educativos el senvicio, para que se realice la
registro
2.11.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacion o Durante el mes reportado, no se registro ninguna accion en las unidades de
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados st Durante el mes reportado no se registro SE RADICA EN EL C%‘Jggég““ CD FISICO CON senicio.
para lo cual la EAS debera garantizar Ia idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento
del talento humano usuario del sistema
2.11.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de 105 beneficiarios alendidos Durante o mes eporiado, s ogie do manea oportuma fa formacion o
durante o periodo reportad una vez o Iop solicte l digendiamierto del modulo ReM o 3.11.11 Reporte cuentame asistencia SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON asistencia de los usuarios tanto en el formato RAM como en el sistema
en las plataformas tecnologicas que el lefina, en los casos donde el supervisor de 3.11.11.1 Formato RAM OPORTES. Cuéntame, conforme a establecidos. Este
la del del RAM digital, la EAS debera para garantizar la precision y actualidad de los datos registrados.
presentar al supervisor del de los cinco (5) dias habiles siquientes a la
2.11.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las Durante el mes reportado, no se realizaron adguisiciones de dotacion en las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en s Durante el mes reportado no se registro S A N L v A O FISIGO CON | idades de senci. Esa nformacion se encuenira regisiada enlos nformes
Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral segin las directrices correspondientes.
del ICBF
| Representante Legal de la EAS firma el formato de compromiso de
confidencialidad y no diwulgacion de la informacion. Asimismo, cada uno de los
tratados también
st 3.11.13 formatos de confidenciaidad deltalento humano S A BN L v A G FISICO CON. | c.mpiimiento e l confdenciaidd de a nformacicn sumiristada y mancjada
P en cada uno de los CDI. Todo el talento humano de los CDI vinculados al presente
2 j:bﬁrngflaf y fmar ;' ormato de rf;m:mz 7::3;?::33:2:7; ¥ no dwigacion contato ligenciy o f cmpromiso e confaaniligy 10 digscion o
la informacion.
de la informacién.
2.11.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF
defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los usuarios
conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique).
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en
ol Sistema de Informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma
Se cuenta conla vinculacion del talento humano aprobado para el contrato,
nutricional de aiguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma o la o 311,14 Reporte cuentame talento humano SERADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON conforme a lo establecido en el primer, segundo y tercer Gomi Técnico

perativo, registrado en el sistema Cuéntame.

0BL

CONLA DE

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Conveni

Cumplimiento (S1, NO, PENDIENTE,

ARCIALMENTE, NIA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente

contractual

Observaciones

2.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de
operacion de los servicios contratados, en \us lurmalos financieros establecidos por el ICBF,
oo vloree por para el servicio Hogares

Durant o mes do soptiembre la EAS vmsen(c o presupuesto financiero

cnico Operativo

demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los
informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

Il Coand apid. Todos o8 11608 3 prosuputets coon st prosomados an o st 5.12.1 prosupuesto soportes enviados en el nforme fianciero del mos correspordienta [ 5= F"0'CA EN EL CERTRO ZONAL CDFISICO CON | 4 rasone e, ackiment. 5o connia o siocusiondol mismo o s
comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion senvico,
presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los manuales operativos y los e goariae 1 cadody Sonnaddo s stoncion
lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia.
su aval, la y uso de los aportes d y valores tecni d En el tercer Comité Técnico Operativ, realizado el 26 de sepgiembre de 2025,
Silos conceptos de gasto de I contrapartida ylo valor técnico agregado se encuentran S0 aprobaron 0 recursos de contrapartida para a ejecucion de arreglos locativos
cumplidos, y queden recursos por efecutar, Ia EAS deber presentar propuesta de » SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | €128 unidades de senicio CDI Soly Luna y CDI Yachay. Asimismo, se aprobo a
redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las s 3.12.2 Act torcer comi técnico operativo GoroRTes entrega de (RPP) alos benefiiaros do los CDI Sol y Luna, CDI Yachay y COI
necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podré luelitas Ambientales.
ajustarse de acuerdo con los establecido en los manuales operativos y a5 necesidades
reales del servicio, previa de la propuesta por parte de a EAS ante el comité

Durante el mes de septiembre, se elaboro ol informe de legalizacion do cuerias
2.12.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para Ia ejecucion, financieras, respaidado por Ias facturas correspondientes a cada uno de 105
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON | [ubros establecidos. Este proceso tuvo como objetivo levar un control detallado

s 3.12.3_Informe financiero SoPORTES gl avance y contrato, asi

‘Adicionalments, se procedi con la radicacien de s informes técnicos,
administrativos y financieros, incluyendo toda la informacion solicitada, para su
debida revision y seguimiento.




2.12.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra, con
la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la
jecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros
para uso exclusivo e los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria
(con saldo) de Ia ttularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya
utiizado previamente para el manejo e recursos propios, debera estar certficada por parte
del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista debera
reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la
cuenta maestra. En caso de que la supenvision detecte manejos inadecuados de la cuenta
maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel
regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios y las acciones legales
que correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del
2019, la EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, crterios de seleccion y
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera
debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor ylo interventor del contrato,
comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir
Ia existente en una cuenta maestra en cualquiera e las entidades bancarias que ofrezcan
este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que
st radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no offezca el producto
denominado “cuenta maestra", serd obligacion del contratista u operador realizar los
tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su
eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra el término
perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia
documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones

a las que haya lugar.

la

3.12.4 Certficacion bancaria

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Para la ejecucion de la operacion, la entidad dispone de una cuenta maestra
asignada por el ICBF, destinada al manejo de los recursos financieros para la
prestacion del senvicio. En este contexto, se presents la cuenta de cobro
correspondiente al desembolso del mes de julio, respaldada por a cuenta
maestra, para garantizar la ransparencia y el adecuado uso de los fondos.
asignados.

2.12.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare a
recaudar con ocasion del presente contrato sean utiizados tnica y exclusivamente para el
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato

3.12.5 Extract

en el informe

mes correspondiente.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

SOPORTES,

DuraEeT eI
|os recurson destnados a 1 roaizacon del i socil do conlrat, Esto
proceso se llevs a cabo en concordancia con las partidas aprobadas y estuvo
respaldado por las facturas correspondientes a cada uno de los rubros. Los.
recursos aportados por el ICBF se utilizaron exclusivamente para dar
al bl enlos I "
A slesicl

2.12.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados alos usuarios o a terceros por
concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

't unidades do sercio o s realizan cobros do ingin o i po ingln concept,

Ia gratuidad en la

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

i

beneficiarios del programa, i a sus acudientes, familias o terceros, por los.

senvicios prestados en los Centros de Desarrollo Infantil (CDI). Esta politica
garantiza el acceso gratuito e igualitario a la atencion integral ofrecida.

2.12.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion de\ mmram los recursos

alas sociales ylo I
wnlraladu y demas conceptos que se requieran para garantizar \as ubhgaclunes de pagos a
terc

3.42.7_Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y parafiscales.

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes
obligaciones laborales,
del talento humano contratado y demés aaboradores ASirysmo, s0 o saron

los pagos comespondientes a los aportes parafiscales del personal vinculado a los

CDI, conforme a lo establecido por la normativa vigente.

. 1a Fundacion delas

2.12.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del
senvicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante,
cuando por las condiciones geogrficas y ubicacion no sea posible que el talento humano
tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solcitud del trabajador se requiera
el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de nomina que hace parte del informe
financiero, el medio de pago aplicado

3.2 Planilas o pago de nomina HUELLITAS MABIENTALES SAN MARTIN pct
12.7.1_Planillas de pago de némina SOL Y LUNA.p
Ry /2_Planillas de pago de nomina YACHAY. pdf

SE RADICA EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

La Fundacion garantiza el pago oportuno de los salarios al talento humano
vinculado mediante contrato a témino fjo. Asimismo, cumple con el pago de las.
prestaciones sociales, aportes a la seguridad social y parafiscales
correspondientes al personal que atiende el Servicio.

Del mismo modo, se efectiia el pago de honorarios a los colaboradores
contratados bajo la modalidad de prestacion de servicios.

Todos los pagos se realizan a través de transferencia bancaria, asegurando
transparencia y cumplimiento en el manejo de los recursos. Ademas, se lleva a
cabo el pago correspondiente  los aportes parafiscales, conforme a la
normatividad vigente.

2.12.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacién) no
sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo

3.11.8 Certificacion de pago a proveedores,

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON

Durante ol mes de soptemtro a Fundacion reazt of pago do acturas

ondientes al arrendamiento de la Unidad de Servicio CDI Huellitas
Ambiontoies Sen Mariny s adauiiciondoraciones, mediante tansferencias
electroni

Asimismo, so garantzs ol page operono  os proveedares, conorme a o
establecido en el primer Comité Técnico Operativo. Todos los pagos se efectuaron
a través de transferencia bancaria, asegurando transparencia y cumplimiento en

los compromisos adquiridos.

2.12.10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros
cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las.
certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato,
asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que deberd ser
emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segin
aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segu
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo
o anterior en concordancia con lo establecido en los manuales operativos y sus anexos

La informacién correspondiente se encuentra consignada en el informe financiero

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Durante el mes de septiembre, se realizo la legalizacion de cuentas financieras de
manera presencial ante el Centro Zonal, en cumplimiento con los lineamientos de
P Este todos I .
que respaldan Ia ejecucion el conirato.
Adicionalmente, la Fundacién presents el informe financiero mensual al
supenisor del contrato, conforme a los lineamientos establecidos por el ICBF,
asegurando transparencia y cumplimiento en la gestion de los recursos.

2.12.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros
de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir
copia de Ia consignacién bancaria al supervisor y/o interventor del contrato.

La informacién correspondiente se encuentra consignada en el informe financiero

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

Cada mes sa laboray srirega el nforme fianciero i supenisor sl onirato,
ste
garantiza un swmmwenm Dumual y efectivo del uso de los recursos asignados.

2.12.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

La informacién correspondiente se encuentra consignada en el informe financiero

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacicn pertinente en el
informe nancero. Esto araniza e os dalos stén consoldados do foma
el analisis

2.12.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en
aras de verificar desde la supervision ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de compras
locales para cada periodo

La informacién correspondiente se encuentra consignada en el informe financiero

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacin pertinente en el
fforme ianciro.Est garaniza o o dalo esén cansoldados o forma
el analisis

2.12.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la
rmanente de la informacion.

La informacién correspondiente se encuentra consignada en el informe financiero

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

La EAS presenta a la supenvision los informes financieros correspondientes al

mes de julio. Tanto los informes técnicos como los financieros se entregan dentro

de los primeros cinco (5) dias habiles del mes, cumpliendo con los lineamientos
establecidos por el ICBF.

2.12.15. Adquiri al inicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los
usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago;
garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante la
vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la poliza.

3.12.15_Poliza de seguros .pdf
12.15.1_Polizas pdf

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

& por
todos los usuarios activos vinculados durante el mes. Asimismo, se presenta a la
supenvision las polizas correspondientes dentro de los plazos establecidos,
garantizando la cobertura adecuada para los beneficiarios vinculados a los CDI.

2.12.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que
reciba 0 adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto
politico

Lainformacién correspondiente se encuentra consignada en el informe financiero

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

Durante el mes reportado, la Fundacion Agroambiental no liiz6 105 bienes.

proporcionados por el ICBF en actividades o asuntos de caracter politico. EI

manejo de dichos bienes se realiz6 conforme a o establecido en el manual
técnico

2.12.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los
recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los
desembolsos, i liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran
corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio e la prestacion del
) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no
e]scu(ados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas.
) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo,

La informacién correspondiente se encuentra consignada en el informe financiero

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
OPORTES.

Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacin pertinente en el
informe nancero. Esto araniza e o dalos stén consoldados do foma
el analisis

2.12.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido
objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS

La informacién correspondiente se encuentra consignada en el informe financiero

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

Para el mes en curso, se integra y presenta toda la informacion pertinente en el
iforme nanceo.Est garantza e o dalos estén consoldados de foma
el analisis

2.12.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las
obligaciones contractuales, con el proposito de liquidar el presente contrato, conforme a las
directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato.

El contrato se encuentra en plena ejecucion durante el mes de julio

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

EDurante el mes de septiembre, el contrato se encuentra en ejecucion, por lo que
10 56 procede con la entrega de documentos relacionados con Ia liquidacion del
mismo. La Fundacién continuara cumpliendo con las obligaciones contractuales
hasta la finalizacion del contrato, momento en el cual se procedera con la
liquidaci6n conforme a lo establecido en la normativa vigente.

2.12.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato
dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por
concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo
dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la
liberacién de dichos recursos.

El contrato se encuentra en plena ejecucion durante el mes de julio

SE RADICA

EN EL CENTRO ZONAL CD FISICO CON
SOPORTES.

EDurante el mes de septiembre, el contrato se encuentra en ejecucion, por lo que
10 56 procede con la entrega de documentos relacionados con Ia liquidacion del
mismo. La Fundacién continuara cumpliendo con las obligaciones contractuales
hasta la finalizacion del contrato, momento en el cual se procedera con la
liquidaci6n conforme a lo establecido en la normativa vigente.

e
an e “no" doberd indcar las i o reporte do Finaldo Supervision allogar copia y pr almismo_Siel 2
wa g 2 “PARGIAL" debera sor
i certifcaciones,
] i
15. Seguimiento a matriz de riesgos |
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si | | NO |
Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si | | NO |

Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:




General

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 24/10/2025

\{5 (k,.Dme 3
Firma
MARIA ANGELICA CURREA ROJAS
ICOORDINADORA CENTRO ZONAL SOACHA CENTRO

_Aardea Hilens Hojes Marlinez
Firma

SANDRA MILENA HOYOS MARTINEZ

Cargo Revisor Técnico

e
Firma 7
DIANA MARCELA MORA SEPULVEDA
TECNICO VO -

Nota: Si se requiers la fia de més personas que intervinieron en el ejercisio de supervision, se podrén incluir.

“Hhora QA

ANYI JULIANA MENDEZ AGUILERA
ENLACE FINANCIERO CENTRO ZONAL SOACHA CENTRO

Firma

CLAUDIA PATRICIA CAICEDO
ENLACE SALUD Y NUTRICION




