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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá D.C., 19 de diciembre del 2025 
 

 
Señor 
JHON JAIRO LEURO DELGADO 
INSTRUCTOR G19 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7944026 

    Área Coordinación logística y formación complementaria  
    Bogotá 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes diciembre del año 
2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.8593241 del año 2025 
 

Ana Milena Millán Herrera, identificada con la cédula de ciudadanía No. 52516740 de 

Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación de logística y Formación 

Complementaria, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago:  
Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL 
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 5.366.096). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a) Un (1) primer pago correspondiente a noviembre de 2025 por valor de UN MILLÓN 
NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTIÚN PESOS M/CTE ($ 1.993.121) y b) Un último pago 
en el mes diciembre por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS 
M/CTE ($ 2.913.024). 
 
Plazo: Será hasta el 19 de diciembre. 
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Obligaciones Especificas: 

 

No. OBLIGACIONES ACCIONES 
REALIZADAS 

EVIDENCIAS 

1.  Desarrollar actividades de apoyo 
en la planeación de los procesos 
de la competencia asignada por 
la supervisión, según la 
modalidad del programa y las 
necesidades del servicio, 
incluyendo jornadas académicas 
y sedes adscritas en la red de 
conocimiento correspondiente 

Gestión de cursos 
virtuales en 
formación 
complementaria 

Alistamiento y trabajo orientado a las fichas 
de 13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD 
COSTOS Y PRESUPUESTOS 
 
https://drive.google.com/file/d/1b-
YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-
9YhI/view?usp=sharing 

2.  Realizar la evaluación de los 
aprendices conforme a la 
normatividad y registrarlos 
oportunamente en los 
aplicativos 
Institucionales. 

Gestión de cursos 
virtuales en 
formación 
complementaria 

https://drive.google.com/file/d/1b-
YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-
9YhI/view?usp=sharing  

3.  Reportar las novedades 
académicas y/o disciplinarias de 
los aprendices a la coordinación. 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

OBJETO:   
Prestar los servicios personales de carácter temporal, con autonomía e independencia, para 
atender la formación complementaria de los aprendices en las competencias técnicas 
relacionadas con la red de conocimiento ventas y comercialización en la modalidad presencial, 
cumpliendo los procesos y lineamientos de la formación profesional integral y las necesidades del 
Centro de Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de la Información. 

https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
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4.  Participar en los comités de 
evaluación y seguimiento 
cuando se requiera 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

5.  Implementar estrategias 
para preparar, orientar, evaluar y 
apoyar el aprendizaje según las 
herramientas y métodos 
definidos por la 
entidad. 

Gestión de cursos 
virtuales en 
formación 
complementaria 

https://drive.google.com/file/d/1b-
YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-
9YhI/view?usp=sharing 

6.  Apoyar las actividades 
relacionadas con el desarrollo 
curricular de los programas de 
formación 
asociados a la línea medular del 
centro 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

7.  Formular, ejecutar y evaluar las 
actividades derivadas de la 
autoevaluación y del registro 
calificado dentro de los tiempos 
establecidos por el centro, la 
Dirección General 
y el Ministerio de Educación 
Nacional 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

8.  Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz.  
 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

9.  Apoyar la promoción de los 
programas de Formación 
Profesional Integral y participar 
en actividades de divulgación 
tecnológica 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

10.  Presentar oportunamente los 
informes y reportes formativos 
usando los formatos y 
plataformas del SENA 

Informe del mes de 
diciembre 

https://docs.google.com/document/d/1Qx0
j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?u
sp=sharing&ouid=111413054902547988244
&rtpof=true&sd=true  

11.  Participar en las actividades 
convocadas por la supervisión 
relacionadas con la 
ejecución del objeto contractual. 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

12.  Velar por el buen uso de los 
elementos y equipos del lugar 
de prestación 
del servicio 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b-YD9dfInTC9a7pk-aGpDT4Ybx9-9YhI/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
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13.  Garantizar la participación de los 
aprendices y participar en las 
actividades programadas 
por Bienestar al Aprendiz. 

No se realizaron 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

No se realizaron actividades 
correspondientes a esta obligación. 

14.  Aplicar los procesos y 
procedimientos institucionales 
para la gestión 
documental vinculado al objeto 
contractual. 

Entrega de 
informes diciembre 

https://docs.google.com/document/d/1Qx0
j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?u
sp=sharing&ouid=111413054902547988244
&rtpof=true&sd=true  

15.  Cumplir las demás actividades 
necesarias para el 
adecuado desarrollo del objeto 
del contrato 

Entrega de 
informes diciembre 

https://docs.google.com/document/d/1Qx0
j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?u
sp=sharing&ouid=111413054902547988244
&rtpof=true&sd=true  

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe. 

 
En el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Qx0j2NZ3OsZZx2C9r4oP2b0wwUZ0RPNx/edit?usp=sharing&ouid=111413054902547988244&rtpof=true&sd=true
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realizados y el No de la planilla 92654239, operador Mi Planilla y periodo diciembre. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 

 

 
Cordialmente, 
 
 
Ana Milena Millán Herrera  
Contratista 
C.C. 52516740 de Bogotá 
 

 
Recibí a satisfacción: 
 

 
JHON JAIRO LEURO DELGADO 
INSTRUCTOR G19 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8593241 
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ACTA No. 02 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Informe de gestión realizada para el periodo del 

01 al 19 de diciembre de 2025 correspondiente al proceso de Formación Complementaria 

CIUDAD Y FECHA: 

Bogotá, 19 de 

diciembre de 2025 

 HORA INICIO: 

9:00am 

HORA FIN: 

11:00am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Coordinación 

académica de 

Formación 

Complementaria 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro De Gestión De Mercados, Logística Y Tecnologías De 

La Información. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Informe de Gestión etapa práctica aprendices fichas de curso complementarios 

13310063 Básico De Contabilidad Costos Y Presupuestos: 

 

GRUPO 1 

Instructora:   

Curso: 
13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y 

PRESUPUESTOS 

Fecha de Inicio lunes, 24 de noviembre de 2025 

Fecha Finalización viernes, 5 de diciembre de 2025 

Días lunes a viernes 

Horario: 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 

 

GRUPO 2 

Instructora: Ana Milena Millan 

Curso: 13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y 
PRESUPUESTOS 

Fecha de Inicio lunes, 24 de noviembre de 2025 

Fecha Finalización viernes, 5 de diciembre de 2025 

Días lunes a viernes 

Horario: 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 

 

GRUPO 3 

Instructora: Ana Milena Millan 

Curso: 
13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y 

PRESUPUESTOS 

Fecha de Inicio lunes, 24 de noviembre de 2025 
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Fecha Finalización viernes, 12 de diciembre de 2025 

Días lunes a viernes 

Horario: 3:00 p.m. a 6:00 p.m. 

 

GRUPO 4 

Instructora: Ana Milena Millan 

Curso: 
13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y 

PRESUPUESTOS 

Fecha de Inicio sábado, 6 de diciembre de 2025 

Fecha Finalización miércoles, 17 de diciembre de 2025 

Días lunes a viernes 

Horario: 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Coordinación académica de Formación Complementaria 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se hizo la revisión de cada una de las fichas a cargo de instructor técnico, se realizaron las 

clases de manera sincrónica utilizando la plataforma de Mircosoft Teams 

2. Se enviaron corres de seguimiento a actividades y se realizó seguimiento a través del 

WhatsApp del grupo.  

CONCLUSIONES 

Ninguna 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABL

E 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Cumplir con lo  

concerniente a las 

obligaciones de acuerdo 

con el contrato. 

Diciembre 

de 2025 

Ana Milena 

Millán 

Herrera 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCI

A/ EMPRESA 

APRUEB

A  

(SI/NO) 

OBSERVACI

ÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Jhon Jairo Leuro 

Delgado 

Centro De 

Gestión De 

Mercados, 

Logística Y 

si  Virtual 
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Tecnologías 

De La 

Información  

Ana Milena Millán 

Herrera 

Contratista  si   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

E-mail 

  

Asignación de fichas 

 
 

Evidencias de reuniones realizadas del 01 de diciembre al 19 de diciembre 

 

Jornada mañana, diciembre 01 

Sesión mañana: 

Resumen: sesión 5 . Básico de contabilidad CYPlunes, 1 de diciembre | Reunión | Microsoft 

Teams 

 

 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6NNU63SKA55UNGY4E4FTHIJIMVS&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQCtp7clA72jTY4ThZnQlDKyAUSftJjZiNJSPmPXN2Lu3-c&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2Fsesi%25C3%25B3n%25205%2520.%2520B%25C3%25A1sico%2520de%2520contabilidad%2520CYP-20251201_071122-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000009634B7AE5962DC010000000000000000100000007B855797584F4741A83F24CBBB2257D7&threadId=19%3Ameeting_MTlkNWUwZGEtOGVkNC00YmM2LWJmZTgtZjM1ZjFjZTgxZGE0%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=331e8c4f-2bdc-43cd-8168-faa1700ee6ab&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6NNU63SKA55UNGY4E4FTHIJIMVS&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQCtp7clA72jTY4ThZnQlDKyAUSftJjZiNJSPmPXN2Lu3-c&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2Fsesi%25C3%25B3n%25205%2520.%2520B%25C3%25A1sico%2520de%2520contabilidad%2520CYP-20251201_071122-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000009634B7AE5962DC010000000000000000100000007B855797584F4741A83F24CBBB2257D7&threadId=19%3Ameeting_MTlkNWUwZGEtOGVkNC00YmM2LWJmZTgtZjM1ZjFjZTgxZGE0%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=331e8c4f-2bdc-43cd-8168-faa1700ee6ab&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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Jornada noche, diciembre 01 

Sesión noche: 

Resumen: SESIÓN 5. BÁSICO CONTABILIDAD CYPlunes, 1 de diciembre | Reunión | 

Microsoft Teams 

 

 
 

Jornada mañana, diciembre 02  

 

Resumen: SESIÓN 6. BÁSICO CONTABILIDAD CYPmartes, 2 de diciembre | Reunión | 

Microsoft Teams 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6PIGOKHWNBI4NEJ33HFL23PABFA&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQDoM5R7NCjjSJ3s5V628ASgAXELs7FyTjYat6qIk6UZQas&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25205.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251201_181116-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000018922BF21363DC01000000000000000010000000DDBE5BDEBC914848A1E0D7E0DF45451A&threadId=19%3Ameeting_NTI0MjVmYzUtYmZmOS00NWEyLThlMWQtZTNiZTE2YjBjYzNl%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=f5145ed8-4446-41eb-9567-dd1e528e3c23&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6PIGOKHWNBI4NEJ33HFL23PABFA&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQDoM5R7NCjjSJ3s5V628ASgAXELs7FyTjYat6qIk6UZQas&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25205.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251201_181116-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000018922BF21363DC01000000000000000010000000DDBE5BDEBC914848A1E0D7E0DF45451A&threadId=19%3Ameeting_NTI0MjVmYzUtYmZmOS00NWEyLThlMWQtZTNiZTE2YjBjYzNl%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=f5145ed8-4446-41eb-9567-dd1e528e3c23&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6JN77MEATKEHZALB7H73QE7TJ7W&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQAt_9hATUQ-QLD8_9wJ-af2AUaKhIlP1GDsEO2JFRcyvzI&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25206.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251202_073225-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000002DC7D8C18263DC01000000000000000010000000E6578FDB29ABA84CA85E327AEBC72CA6&threadId=19%3Ameeting_MmMwYjM5NzMtNDllMy00OTM0LTg4ZTgtODgwNTIzMjU2NWQy%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=052d42bd-0ed2-4f38-b8c0-ed45373f4c0f&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6JN77MEATKEHZALB7H73QE7TJ7W&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQAt_9hATUQ-QLD8_9wJ-af2AUaKhIlP1GDsEO2JFRcyvzI&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25206.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251202_073225-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000002DC7D8C18263DC01000000000000000010000000E6578FDB29ABA84CA85E327AEBC72CA6&threadId=19%3Ameeting_MmMwYjM5NzMtNDllMy00OTM0LTg4ZTgtODgwNTIzMjU2NWQy%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=052d42bd-0ed2-4f38-b8c0-ed45373f4c0f&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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SESION 06_ diciembre 02  

Resumen: SESIÓN 6. BÁSICO CONTABILIDAD CYPmartes, 2 de diciembre | Reunión | 

Microsoft Teams 

 

 

 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6PWD3POXR2L6RF2FNLR747ID4EK&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQD2Ht7rx0v0S6K1cf8-gfCKAV2hZNJBeWHCdrPPIEWRUV0&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25206.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251202_181240-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000691E282ED963DC01000000000000000010000000A94DDA6EC801F546A81B9076D273F540&threadId=19%3Ameeting_ZWEyMDQ4YjUtNWI5ZS00OTg1LWEzNjYtNzNjYTAzMjcwY2Rj%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=9607c95a-e74d-43b2-a160-638e8c901bf4&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6PWD3POXR2L6RF2FNLR747ID4EK&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQD2Ht7rx0v0S6K1cf8-gfCKAV2hZNJBeWHCdrPPIEWRUV0&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25206.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251202_181240-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000691E282ED963DC01000000000000000010000000A94DDA6EC801F546A81B9076D273F540&threadId=19%3Ameeting_ZWEyMDQ4YjUtNWI5ZS00OTg1LWEzNjYtNzNjYTAzMjcwY2Rj%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=9607c95a-e74d-43b2-a160-638e8c901bf4&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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SESIÓN 7_DICIEMBRE 03 

Resumen: SESIÓN 7. BÁSICO CONTABILIDAD CYPmiércoles, 3 de diciembre | Reunión | 

Microsoft Teams 

 

 

 
 

SESIÓN 8 DICIEMBRE 04 

Resumen: SESIÓN 8. BÁSICO CONTABILIDAD CYPjueves, 4 de diciembre | Reunión | 

Microsoft Teams 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6LCWLZQNLSTSVHZEDZVKJNVUPZE&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQBisvMGrlOVT5IPNVJbWj8kAb5RYakIhdJu8m2fA2_NNJk&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25207.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251203_181232-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000000023DE9FA564DC010000000000000000100000007A7E35D40A77F842AED6EA842C72C61E&threadId=19%3Ameeting_ZWI4MzA5N2YtOTI1OS00ZTQ0LWI2OGEtMTZkN2Y1YWMzNjEz%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=fc7415c1-052a-4765-ad07-2e47b7f32362&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6LCWLZQNLSTSVHZEDZVKJNVUPZE&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQBisvMGrlOVT5IPNVJbWj8kAb5RYakIhdJu8m2fA2_NNJk&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25207.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251203_181232-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000000023DE9FA564DC010000000000000000100000007A7E35D40A77F842AED6EA842C72C61E&threadId=19%3Ameeting_ZWI4MzA5N2YtOTI1OS00ZTQ0LWI2OGEtMTZkN2Y1YWMzNjEz%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=fc7415c1-052a-4765-ad07-2e47b7f32362&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6K4UTYJTBG4QRBZ6PUPCNOHSHIK&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQBcpPCZhNyEQ58-jxNceR0KAQSt4Y5WRoqA-r7h3ZVAupU&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25208.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251204_181053-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n%25201.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000D5521E3A6E65DC0100000000000000001000000002D7006AF27B0E46ABDFBA7B1C01C0A3&threadId=19%3Ameeting_ZmY3MjVjOGYtZWQ1OS00M2EzLTk1ZTUtZGU5NzUwNzdjOGZi%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=077f030a-6afd-4b04-ad9a-ad3b655c3546&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6K4UTYJTBG4QRBZ6PUPCNOHSHIK&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQBcpPCZhNyEQ58-jxNceR0KAQSt4Y5WRoqA-r7h3ZVAupU&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25208.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251204_181053-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n%25201.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000D5521E3A6E65DC0100000000000000001000000002D7006AF27B0E46ABDFBA7B1C01C0A3&threadId=19%3Ameeting_ZmY3MjVjOGYtZWQ1OS00M2EzLTk1ZTUtZGU5NzUwNzdjOGZi%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=077f030a-6afd-4b04-ad9a-ad3b655c3546&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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ÚLTIMA SESIÓN_DICIEMBRE 05 

Resumen: ULTIMA SESIÓN. BÁSICO CONTABILIDAD CYPviernes, 5 de diciembre | 

Reunión | Microsoft Teams 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6PMX46OHHUMVVCIX46AHHP7M6HU&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQDsvzzjnoytRIvzwDnf9nj0AYrhmWGQoXgp0qvNwijG6NM&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FULTIMA%2520SESI%25C3%2593N.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251205_181112-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000E16EE0DF3566DC0100000000000000001000000059B1443F518E394FA450C01FAFEE9D98&threadId=19%3Ameeting_N2Y4YzRiMDQtNDJlYy00NWFhLTk3YTEtYmIzNTE4Y2YyNmE5%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=b8843485-4ec8-48fd-9032-5bc5f233ce05&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6PMX46OHHUMVVCIX46AHHP7M6HU&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQDsvzzjnoytRIvzwDnf9nj0AYrhmWGQoXgp0qvNwijG6NM&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FULTIMA%2520SESI%25C3%2593N.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251205_181112-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E00800000000E16EE0DF3566DC0100000000000000001000000059B1443F518E394FA450C01FAFEE9D98&threadId=19%3Ameeting_N2Y4YzRiMDQtNDJlYy00NWFhLTk3YTEtYmIzNTE4Y2YyNmE5%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=b8843485-4ec8-48fd-9032-5bc5f233ce05&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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GRUPO 4_DICIEMBRE 05 AL 17 

 

SESIÓN 1 

Resumen: SESIÓN 1. GRUPO 4. BÁSICO CONTABILIDAD CYPmartes, 9 de diciembre | 

Reunión | Microsoft Teams 

 

SESIÓN 2 

Resumen: SESIÓN 2. GRUPO 4. BÁSICO CONTABILIDAD CYPmiércoles, 10 de 

diciembre | Reunión | Microsoft Teams 

 

SESIÓN 3-4 

Resumen: SESIÓN 3. GRUPO 4. BÁSICO CONTABILIDAD CYPjueves, 11 de diciembre | 

Reunión | Microsoft Teams 

 

 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6KJXM7JPF4ZV5HID7GZJJCASU5N&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQBJuz6Xl5mvToH82UpECVOtAVGjDArFWzWD9X2Y3R1HMwA&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25201.%2520GRUPO%25204.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251209_181143-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n%25201.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000004E83FA755C69DC0100000000000000001000000069D323695DD53E448C381B150825C5D2&threadId=19%3Ameeting_YWU1YjQzN2YtMjlkMy00YzY2LThhZjUtZmRhZDNiZWMyMmE2%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=531573fe-e8b0-46f8-bf6a-8fbafd5e4e92&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6KJXM7JPF4ZV5HID7GZJJCASU5N&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQBJuz6Xl5mvToH82UpECVOtAVGjDArFWzWD9X2Y3R1HMwA&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25201.%2520GRUPO%25204.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251209_181143-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n%25201.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000004E83FA755C69DC0100000000000000001000000069D323695DD53E448C381B150825C5D2&threadId=19%3Ameeting_YWU1YjQzN2YtMjlkMy00YzY2LThhZjUtZmRhZDNiZWMyMmE2%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=531573fe-e8b0-46f8-bf6a-8fbafd5e4e92&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6PKZYHC7DTBD5AKHSSFRVKGRD3G&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQDqzg4vjmEfQKPKRY1UaI9mAUv5xP3LIDK3ITd0_9SfS28&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25202.%2520GRUPO%25204.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251210_181044-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000055DD2E8D246ADC010000000000000000100000005AA74C77833ABF4FB6DF5BC8F1EEB0C1&threadId=19%3Ameeting_MWQyMGQ5NWMtN2JlYS00M2RiLWFiNjgtYThjOWQ4ZjUyOWYz%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=11e497b7-7bd0-4067-91a7-48e0536c281b&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6PKZYHC7DTBD5AKHSSFRVKGRD3G&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQDqzg4vjmEfQKPKRY1UaI9mAUv5xP3LIDK3ITd0_9SfS28&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25202.%2520GRUPO%25204.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251210_181044-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000055DD2E8D246ADC010000000000000000100000005AA74C77833ABF4FB6DF5BC8F1EEB0C1&threadId=19%3Ameeting_MWQyMGQ5NWMtN2JlYS00M2RiLWFiNjgtYThjOWQ4ZjUyOWYz%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=11e497b7-7bd0-4067-91a7-48e0536c281b&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6NN3C3NPI2CMNBY3MUJ7JUYFBXK&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQCt2LbXo0JjQ42yifppgobqAZq67P8OzP1x2LJ5w9ZwV9w&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25203.%2520GRUPO%25204.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251211_181437-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000008AFC2A2AEE6ADC01000000000000000010000000CFDF21E4352ED644AEE288FD1178B975&threadId=19%3Ameeting_MmUzNjBkZGUtYzMwMC00NDRjLTg4MmUtM2I1YjNmZjE2ZmU2%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=1bc34025-ed24-4ac9-b859-e5b43e6165fb&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6NN3C3NPI2CMNBY3MUJ7JUYFBXK&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQCt2LbXo0JjQ42yifppgobqAZq67P8OzP1x2LJ5w9ZwV9w&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25203.%2520GRUPO%25204.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251211_181437-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E008000000008AFC2A2AEE6ADC01000000000000000010000000CFDF21E4352ED644AEE288FD1178B975&threadId=19%3Ameeting_MmUzNjBkZGUtYzMwMC00NDRjLTg4MmUtM2I1YjNmZjE2ZmU2%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=1bc34025-ed24-4ac9-b859-e5b43e6165fb&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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SESIÓN 5-6 

Resumen: SESIÓN 6. BÁSICO CONTABILIDAD CYPlunes, 15 de diciembre | Reunión | 

Microsoft Teams 

 

 
 

 

Envío de juicios de evaluación 

 

 
 

https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6IX2QUIK7IXXJCJDW5YGJIZC5UD&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQAX1CiFfRe6RJHbuDJRkXaDAcMF9AT9_A6aVdF2NtBA3oU&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25206.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251215_181119-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n%25201.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000054730559146EDC01000000000000000010000000E0262D3F02B48D44BCC64A7C22273BE1&threadId=19%3Ameeting_MDMxMDJiOTAtODU4Yi00MzI4LTlmYjUtODE2NDdlNjVhNjJl%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=e633bdcc-1dc1-4e97-88a0-021c5548f035&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
https://teams.microsoft.com/l/meetingrecap?driveId=b%21hI78XTBcEUeKmlF0Ejq42dWw8vd5fiZFv-YWlazYi0foY1GPQqKjQaHrY6EYO0oB&driveItemId=01JO3KS6IX2QUIK7IXXJCJDW5YGJIZC5UD&sitePath=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FIQAX1CiFfRe6RJHbuDJRkXaDAcMF9AT9_A6aVdF2NtBA3oU&fileUrl=https%3A%2F%2Fsena4-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Famillanh_sena_edu_co%2FDocuments%2FRecordings%2FSESI%25C3%2593N%25206.%2520B%25C3%2581SICO%2520CONTABILIDAD%2520CYP-20251215_181119-Grabaci%25C3%25B3n%2520de%2520la%2520reuni%25C3%25B3n%25201.mp4%3Fweb%3D1&iCalUid=040000008200E00074C5B7101A82E0080000000054730559146EDC01000000000000000010000000E0262D3F02B48D44BCC64A7C22273BE1&threadId=19%3Ameeting_MDMxMDJiOTAtODU4Yi00MzI4LTlmYjUtODE2NDdlNjVhNjJl%40thread.v2&organizerId=f95fb413-1024-4479-916b-1b80a583b819&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7&callId=e633bdcc-1dc1-4e97-88a0-021c5548f035&threadType=Meeting&meetingType=Scheduled&subType=RecapSharingLink_RecapCore
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En las fechas del 25 de noviembre al 19 de diciembre de 2025, se recibe para formación los 

siguientes grupos: 

 

  
Programa Asesoría Comercial 

GRUPO 1 

Instructora:   

Curso: 
13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD 

COSTOS Y PRESUPUESTOS 

Fecha de Inicio lunes, 24 de noviembre de 2025 

Fecha Finalización viernes, 5 de diciembre de 2025 

Días lunes a viernes 

Horario: 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 

     

GRUPO 2 

Instructora: Ana Milena Millan 

Curso: 
13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD 

COSTOS Y PRESUPUESTOS 

Fecha de Inicio lunes, 24 de noviembre de 2025 

Fecha Finalización viernes, 5 de diciembre de 2025 

Días lunes a viernes 

Horario: 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 

     

GRUPO 3 

Instructora: Ana Milena Millan 

Curso: 
13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD 

COSTOS Y PRESUPUESTOS 

Fecha de Inicio lunes, 24 de noviembre de 2025 

Fecha Finalización viernes, 12 de diciembre de 2025 

Días lunes a viernes 

Horario: 3:00 p.m. a 6:00 p.m. 

     

GRUPO 4 

Instructora: Ana Milena Millan 

Curso: 13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD 
COSTOS Y PRESUPUESTOS 

Fecha de Inicio sábado, 6 de diciembre de 2025 

Fecha Finalización miércoles, 17 de diciembre de 2025 

Días lunes a viernes 

Horario: 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 
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A continuación, se presenta la distribución de los grupos y el % de retención: 

 

 

# ESTUDIANTES 
TOTALES 

# ESTUDIANTES 
CERTIFICADOS 

% RETENCIÓN 

G1 44 17 39% 

G2 42 16 38% 

G3 44 13 30% 

G4 45 10 22% 

    

Total global 175 56 32% 
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DÍA _19_ DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2025 

OBJETIVO (S)  
Realizar informe detallado de la gestión realizada de 01 al 19 de DICIEMBRE de 2025, por parte de la instructora Ana Milena Millán Herrera 

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO 
PLANTA 

 
CONTRATIST

A 
OTRO 

¿CUAL? 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 
CORREO ELECTRÓNICO 

 
TELÉFONO/EXT. 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Jhon Jairo Leuro Delgado 1013646232 X   Servicio 
Nacional De 
Aprendizaje – 
CSF 

jjleuro@sena.edu.co 3195412571 si PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

2 Ana Milena Millán Herrera 52516740  X  Servicio 
Nacional De 
Aprendizaje – 
CSF 

mile.millanh@gmail.com 3180525553 Si PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos 
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir) 

Generalidades:  

✓ Quién(es) lo diligencian:  El formato de registro de asistencia debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el área responsable de la actividad 

✓ Cuando se diligencia: El registro de asistencia debe ser diligenciada durante el desarrollo de capacitaciones, transferencias de conocimiento, ocasiones 

donde se reunión con fines laborales y se requiera evidenciar la participación.   

✓ Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla actividades anteriormente nombradas. 

Campo del formato Instrucción Tener en cuenta 

DÍA 
Coloque el día que se desarrolla la actividad  

MES 

Coloque el mes que se desarrolla la 

actividad 
 

202 

Complete el número del año  

OBJETIVO 

Informe el objetivo de la actividad  

N° 

Consecutivo de la asistencia de las personas 

a la actividad 
 

NOMBRE Y APELLIDO 

Coloque el nombre y apellido de la persona 

que participa en la actividad 
 

N° DE DOCUMENTO 

Coloque el número de identificación   
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Campo del formato Instrucción Tener en cuenta 

PLANTA/ CONTRATISTA 

Marque con una X de acuerdo con la 

vinculación que tenga con la entidad 
 

OTRO CUAL 

Informe la vinculación que tenga con la 

entidad 
 

DEPENDENCIA/EMPRESA 

Coloque la dependencia a la que pertenece 

en le Entidad, sino es de la entidad informe 

la empresa a la que pertenece. 

 

CORREO ELECTRÓNICO 

Indique su correo electrónico   

TELEFONO/EXT 

Indique su número telefónico o extensión si 

hace parte de la entidad 
 

AUTORIZA GRABACIÓN 

Si la reunión es virtual coloque si o no si se 

autorizó la grabación  
 

FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

Si la reunión es presencial firme el 

documento (manuscrita) si es virtual lo 

podrá hacer con firma electrónica o digital 
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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

 

CO1.PCCNTR.8593241 de 2025 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE 
Centro de Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de la 
Información 

TIPO CONTRATO  Prestación de Servicios 

Contrato No. CO1.PCCNTR.8593241 de 2025 

OBJETO 

Prestar los servicios personales de carácter temporal, con 
autonomía e independencia, para atender la formación 
complementaria de los aprendices en las competencias técnicas 
relacionadas con la red de conocimiento comercio y ventas en la 
modalidad presencial, cumpliendo los procesos y lineamientos de 
la formación profesional integral y las necesidades del Centro de 
Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de la Información. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

19/11/2025 

FECHA DE INICIO 25/11/2025  

PLAZO INICIAL 30 días 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 19/12/2025 

Contratista Ana Milena Millán Herrera 

CC o NIT 52.516.740 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  
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NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

Mireya Parra Pinto 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

N/A 

LUGAR DE EJECUCIÓN 
Centro de Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de la 
Información-Bogotá D.C. 

VALOR INICIAL  $ 5.366.096 

FORMA DE PAGO 

 

 Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCO 
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y SEIS 
PESOS M/CTE. ($ 5.366.096). Esta suma será pagada por el SENA 
al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago 
correspondiente a noviembre de 2025 por valor de UN MILLÓN 
NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTIÚN PESOS 
M/CTE ($ 1.993.121) y b) Un último pago en el mes diciembre por 
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO 
PESOS M/CTE ($ 2.913.024). 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

3525 de 2025 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

125625 de 2025 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

$5.366.096 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 19 de diciembre de 2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

No aplica 

VALOR TOTAL PAGADO $4.905.145 

VALOR TOTAL EJECUTADO $4.905.145 

SUPERVISOR JHON JAIRO LEURO DELGADO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN Shirley Jiménez Rodríguez 

MODIFICACIÓN NRO. [Incluya el 
número de la modificación] 

No aplica 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

No aplica 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

No aplica 

SUSPENSIÓN No aplica 

CESIÓN DE CONTRATO No aplica 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

No aplica 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN No aplica 

 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 
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2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción del contrato CO1.PCCNTR.8593241 de 2025, el contratista adquirió las 

siguientes obligaciones: 

 

OBLIGACIONES 

 

¿CUMPLIÓ? 

 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

 

1. Desarrollar 

actividades de apoyo en 

la planeación de los 

procesos de la 

competencia asignada 

por la supervisión, 

según la modalidad del 

programa y las 

necesidades del 

servicio, incluyendo 

jornadas académicas y 

sedes adscritas en la red 

de conocimiento 

correspondiente 

Gestión de cursos 

virtuales en formación 

complementaria 

Alistamiento y trabajo orientado a las fichas de 

13310063 BÁSICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y 

PRESUPUESTOS 

 

2. Realizar la evaluación 

de los aprendices 

conforme a la 

normatividad y 

registrarlos 

oportunamente en los 

aplicativos 

Institucionales. 

Gestión de cursos 

virtuales en formación 

complementaria 

https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-

xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link  

3. Reportar las 

novedades académicas 

y/o disciplinarias de los 

aprendices a la 

coordinación. 

No se realizaron 

actividades 

correspondientes a esta 

obligación. 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

4. Participar en los 
comités de evaluación y 
seguimiento cuando se 
requiera 

No se realizaron 

actividades 

correspondientes a esta 

obligación. 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

5. Implementar 

estrategias para 

preparar, orientar, 

Gestión de cursos 

virtuales en formación 

complementaria 

https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-

xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link  

https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
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evaluar y apoyar el 

aprendizaje según las 

herramientas y 

métodos definidos por 

la entidad. 

6. Apoyar las 

actividades 

relacionadas con el 

desarrollo curricular de 

los programas de 

formación asociados a 

la línea medular del 

centro 

No se realizaron 

actividades 

correspondientes a esta 

obligación. 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

7. Formular, ejecutar y 

evaluar las actividades 

derivadas de la 

autoevaluación y del 

registro calificado 

dentro de los tiempos 

establecidos por el 

centro, la Dirección 

General y el Ministerio 

de Educación Nacional 

No se realizaron 

actividades 

correspondientes a esta 

obligación. 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

8. Aplicar y hacer 

cumplir el reglamento 

del aprendiz.  

 

No se realizaron 

actividades 

correspondientes a esta 

obligación. 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

9. Apoyar la promoción 

de los programas de 

Formación Profesional 

Integral y participar en 

actividades de 

divulgación tecnológica 

No se realizaron 

actividades 

correspondientes a esta 

obligación. 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

10. Presentar 
oportunamente los 
informes y reportes 
formativos usando los 
formatos y plataformas 
del SENA 

Informe del mes de 

diciembre 
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-

xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link  

11. Participar en las 

actividades convocadas 

por la supervisión 

No se realizaron 

actividades 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
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relacionadas con la 

ejecución del objeto 

contractual. 

correspondientes a esta 

obligación. 

12. Velar por el buen 

uso de los elementos y 

equipos del lugar de 

prestación del servicio 

No se realizaron 

actividades 

correspondientes a esta 

obligación. 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

13. Garantizar la 

participación de los 

aprendices y participar 

en las actividades 

programadas por 

Bienestar al Aprendiz. 

No se realizaron 

actividades 

correspondientes a esta 

obligación. 

No se realizaron actividades correspondientes a esta 

obligación. 

14. Aplicar los procesos 

y procedimientos 

institucionales para la 

gestión documental 

vinculado al objeto 

contractual. 

Entrega de informes 

diciembre 
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-

xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link  

15. Cumplir las demás 

actividades necesarias 

para el adecuado 

desarrollo del objeto del 

contrato 

Entrega de informes 

diciembre 
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-

xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link  

 

Las evidencias de los meses reposan en la carpeta del DRIVE: 

https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link  

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO 

NRO. DE PÓLIZA 33-46-101068723 

CERTIFICADO O ANEXO 33-46-101068723 

FECHA EXPEDICIÓN 07/05/2025 

FECHA APROBACIÓN 07/05/2025 

https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17DrOLcAo-xrQVOEaBI-5QlnjoR4RfcAN?usp=drive_link


 

6 

GCCON-F-030 V05 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 18/11/2025 10/05/2026  $536,609.60 

Devolución del pago 

anticipado 
N/A 

N/A N/A 

Salarios y prestaciones 

sociales 

N/A N/A N/A 

Calidad del servicio N/A N/A N/A 

 

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

Se cumplió a satisfacción el objeto contractual “Prestar los servicios personales de carácter temporal, 

con autonomía e independencia, para atender la formación complementaria de los aprendices en las 

competencias técnicas relacionadas con la red de conocimiento comercio y ventas en la modalidad 

presencial, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formación profesional integral y las necesidades 

del Centro de Gestión de Mercados, Logística y Tecnologías de la Información”. Y sus obligaciones 

logrando la efectiva gestión de la formación complementaria impartiendo formación en las fichas que 

se relacionan a continuación: 

 

La retención de aprendices fue de un 32%, sin embargo, es conveniente precisar que esta es resultado de 

las dificultades socioeconómicas y las dificultades para conexión y los entregable de las evidencias. 

 

 

3.3 Multas y sanciones 

De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 

 

3.4 Certificado de pagos de seguridad social 

Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 

entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 

las obligaciones contractuales. 

 

 

3.5 Designación de la supervisión 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión de acuerdo con las siguientes fechas: 
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Fecha Supervisor 

20/11/2025 JHON JAIRO LEURO DELGADO 

 

 

3.6 Liquidación del negocio jurídico 

 

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció: “De conformidad con el artículo 217 del Decreto 

Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato 

cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato 

fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios 

pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las 

partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo entre 

las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; en 

el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en las 

condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 

de 2007.” 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

No aplica 

 

5. ASPECTOS FINANCIEROS 

5.1 Pagos realizados 

 

Con el registro presupuestal No.  46025 de 2025, se expidió el certificado de desembolsos del 

Contrato CO1.PCCNTR. 7847188 del año 2025, cuyo valor total pagado a la fecha es de ($4.905.145). 

 

 

NÚMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO 

noviembre diciembre $ 1.993.121 

diciembre diciembre $ 2.912.024 

Total $4.905.145 

 

5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $5.366.096 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 
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Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $4.905.145 

Valor ejecutado $4.905.145 

Valor pagado $4.905.145 

Valor por pagar $ 0,00 

Valor a liberar $ 0,00 

 

 

En virtud a las condiciones contractuales, el SENA pagará al contratista el saldo a favor del contratista 

previsto en el balance financiero, una vez se cumplan con las condiciones de pago. 

 

Para constancia se firma en Bogotá D.C., a los veintisiete días (28) del mes de diciembre de 2025. 

 

 

 

 

JHON JAIRO LEURO DELGADO 

Supervisor del contrato 

 

 

 
  



 

9 

GCCON-F-030 V05 

CONTROL DE CAMBIOS 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

V2 29/03/2023 

Se realizan modificaciones en el Punto II Aspectos Técnicos, numeral 

1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las 

columnas: 

No cumplió, 

Columna no se requirió el cumplimiento 

 

En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las 

columnas:  

NÚMERO DE CUENTA POR PAGAR, 

NUMERO DE OBLIGACIÓN, 

VALOR BRUTO VALOR, 

DEDUCCIONES 

 

Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago 

V4 08/11/2024 

Se incluyen numerales en las generalidades, 

Se incluyen notas internas para dar contexto a la información 

contenida en el formato. 

V5 30/09/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de la 

información, la cual debe realizarse conforme a las directrices 

establecidas en el documento GOR-G-015 Guía Etiquetado de 

Información, disponible en la herramienta de gestión del SIGA. 

 

Se adecúa el documento para que sirva también como informe final 

de persona natural. 

 

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de 

garantizar la adecuada conservación de bienes u obras. 

 

 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el documento 52516740 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

Fecha de emisión del reporte: 26 de Diciembre de 2025 a las 15:36:22

1 1Página de
Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLÍTICA EN EL SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) ANA MILENA MILLAN HERRERA Identificado(a) con cédula de
ciudadanía 52516740 el día 25/12/2025 aprobó la respectiva evaluación de
apropiación de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Política en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generación de
una cultura institucional incluyente, como acción afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolución 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Política Institucional para la atención de personas con discapacidad.

Dirección de Empleo y Trabajo - Secretaría General - SENA

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) ANA MILENA MILLAN HERRERA Identificado(a) con cédula de
ciudadanía 52516740 realizó el día 25/12/2025 la inducción en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobó la respectiva evaluación.

La presente constancia tiene validez para aplicación y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 4,
Capítulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parágrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ANA MILENA MILLAN HERRERA Identificado(a) con cédula de ciudadanía
52516740 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y

Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

 Procurar el cuidado integral de mi salud.1.

 Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

2.

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

3.

Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

4.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General -

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas


