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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 7915285 DEL 5/26/2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDISON MANUEL VILORIA MORENO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadania, 91072897

OBJETO DEL CONTRATO: INSTRUCTOR: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Apoyar la divulgacion y apertura de los grupos de formacion de acuerdo con el calendario
académico, recoleccion y revision de documentos de los aspirantes.

Apoyar los procesos de gestion curricular con compromiso y calidad de manera oportuna
segun los requerimientos del CTGI.

Planear la formacién profesional a través de la elaboracién o actualizacién de guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion, plan de trabajo, ayudas didacticas requeridos para
el desarrollo de los procesos de formacién asignados.

Ejecutar la formacién profesional en el area de su educacién en cumplimiento y de acuerdo
con los cronogramas de formacidn, creando las rutas de aprendizaje, asociando aprendices,
realizando registro de inasistencia de aprendices, planes de mejoramiento y juicios
evaluativos, acorde con los lineamientos institucionales. Registrar la informacion derivada
de la planeacidn, la ejecucidon de la formacion y la evaluacion; en los aplicativos destinados
por la entidad para garantizar la trazabilidad, control y disponibilidad de la informacién en
los fines que la entidad considere pertinentes.

Participar en las reuniones de equipos de ejecucion de la formacién por grupo o areas, segun
la determinaciéon de la respectiva Coordinacién Académica y de acuerdo con el
procedimiento establecido por la institucidn, para garantizar integralidad en el disefio de
actividades de aprendizaje.
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Apoyar vy asistir a la comunidad académica en el tramite de las novedades que se presenten
en el proceso de gestidn de la formacion acorde con lo establecido en el reglamento del
aprendiz e informar las novedades y hallazgos al coordinador académico dentro de los
términos para dar cumplimiento al debido proceso.

Apoyar las actividades administrativas y la elaboracién de informes relacionadas con la
gestion de la formacién profesional integral del SENA.

Aportar las evidencias que soportan el proceso de formacién a su cargo, segun lo dispuesto
en los lineamientos institucionales publicados en la plataforma de compromlSO, a las
coordinaciones y demds dependencias que las requieran.

Participar en los comités de evaluacion y seguimiento de caracter ordinario y extraordinario,
elaborar las actas derivadas de las reuniones de acuerdo con los procesos de formacidn
segln programacién previamente definida por la Coordinacion Académica.

. ldentificar y conocer detalladamente los procesos y procedimientos relacionados con su
objeto contractual, dando aplicacién y cumplimiento al Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol- SIGA, con el fin de prevenir materializacién de riesgos institucionales.

. Contar con los elementos, equipos y herramientas necesarias para la adecuada ejecucién
contractual, garantizando de manera eficiente la prestacién del servicio.

. Informar las novedades administrativas que afectan la ejecucidn del contrato con cinco (5)
dias habiles de anticipacion, al igual que entregar oportunamente los documentos
requeridos para gestion de pagos de honorarios mensuales, frente a la Ultima cuenta de
cobro el contratista debera tener el pago de todas las planillas de los meses objeto de
ejecucidén incluyendo la del dltimo mes de ejecucién de actividades y los soportes de
legalizacién de comisiones cuando a ello hubiere lugar, a fin de garantizar el cumplimiento
del cronograma financiero de la Entidad.

LUGAR DE EJECUCION: Medellin, Antioquia.

PLAZO DE EJECUCION: 10 meses

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 5/26/2025
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FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 12/12/2025
VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 meses

VALOR DEL CONTRATO: $ 30203455

SUPERVISOR: Eldrin William Berrio Ledn

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania, 71725389

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor del contrato $30203455

Valor ejecutado $30203455

Saldo de pendiente por cancelar al contratista S0

Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El instructor cumple a cabalidad con el objeto contractual, dado que estuvo debidamente
programado en la plataforma institucional y atendié de manera oportuna y responsable las
fichas que le fueron asignadas, desarrollando las actividades formativas conforme a los

lineamientos y cronogramas establecidos.

El instructor realizd la planeacidn de las sesiones de formacién tanto en programas titulados
como en formacién complementaria, garantizando la organizacién y el desarrollo adecuado de

las actividades académicas conforme a los lineamientos institucionales.
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El instructor realiza las evaluaciones y emite los juicios valorativos de cada uno de los aprendices
a su cargo, garantizando el cumplimiento de los criterios institucionales y la trazabilidad del

proceso formativo.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En los informes mensuales de ejecucidn se incluyd el resumen de las actividades desarrolladas
en cumplimiento de sus obligaciones, asi como las observaciones a que hubiere lugar,

garantizando la trazabilidad y transparencia del proceso formativo.

SANCIONES: SI__ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTEX BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

VILLIAM BERRIO LEON

GTH-F-073 VO3




