< IDE

PO FRIEA

INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DEL

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA - IDEFLORIDA

GOl E
FLORIDABLANCA

Cadigo: A-GJC-FO11

GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION

Fecha: 02/09/2025

INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO DE

Version: 1 SUPERVISION Pagina 1 de 3
/ /
ACTA NO. | 05 ' TIPO DE CONTRATO ] Prestacion de servicios profesionales v
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
ECHA DE
NO. DE CONTRATO | IDEFLO-CPS-244-2025 CONTRATO 24/07/2025

NOMBRE CONTRATISTA

EDINSON AVILA /DUARTE &

NUMERO DE CEDULA

1095794501 /

OBJETO DEL CONTRATO

“PRESTAR SERVICIOS APOYANDO LAS ACTIVIDADES CONCERNIENTES AL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SGSST EN EL INSTITUTO PARA LA RECREACION Y DEPORTE EN
EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA - IDEFLORIDA, EN EL MARCO DEL PROYECTO "DESARROLLO Y
PROMOCION DE ACTIVIDADES FISICAS, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS PARA EL APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.”

7

REGISTROS PRESUPUESTALES

REGISTROS INICIALES REGISTROS ADICIONALES (SI APLICA)
CDP - N°Y FECHA 23 de julio de |/CDP -N°Y FECHA 23 de octubre
= / y/ = i
25-00426 |/ 5008 25-00877 | % 4o on0s ¥
RP - N° Y FECHA | e 'RP - N° Y FECHA 05de
2500480 {28 9eilliose g 25-00784 /| noviembre gdé
e ’ 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR

P
HELIO TORRES TOLOZA 7

CARGO DEL SUPERVISOR

DIRECTOR G

ENERAL /

OFICINA GESTORA

DIRECCION GENERAL /

PLAZO DEL CONTRATO | CUATRO MESES ¢
PLAZO ADICIONAL DEL CONTRATO | UNMES Y UNDIA /
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 28/07/2025
FECHA DE TERMINACION / TERMINACION CON
CONTRATO 27/11/2025 ADICION _ 28/12/2025

PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO

PERIODO CUMPLIDO DE EJECUCION

28 de noviembre al 27 de diciembre de 2025 /

VALOR A PAGAR | $3.500.000 (tres millones quinientos mil pesos M/CTE) /
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO FECHA DE PAGO | NUMERO DE | VALORSALUD |, e _VALOR ARL
PLANILLA | (NUEVAEPS) | (COLFONDOS) | (POSITIVA):
Diciembre 05/12/2025 9496083521 178000 227800 | 7500

POLIZA DE GARANTIAS (S| APLICA) : 3

NOMBRE ASEGURADORA NUMERO DE POLIZA FECHA DE APROBACION

N/A N/A N/A
. ESTAMPILLAS 7
TIPO DE ESTAMPILLA N° ESTAMPILLA FECHA PAGO/
Departamental 2502500818401 05/12/2025

EJECUCION.

DANDO CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL PRESENTE CONTRATO, RELACIONO
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL CUMPLIMIENTO DE ESTE PERIODODE

NO.

ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIA/
SOPORTE

Apoyo en el disefio e
implementacion del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el

Trabajo de acuerdo con la

normatividad vigente,

Durante este periodo no se realizo esta actividad

NA

Estadio Alvaro Gémez Hurtado
kilémetro 1 via Piedecuesta-Floridablanca
Linea de Atencion: 6187955

Horario de Atencion:
Lunes a Viernes
7:30am a 12:00 y
2:00 pm a 6:00 pm

Pagina Web: http://www.ideflorida.gov.co/

www.facebook.com/ldeflorida
Email: contactenos@ideflorida.gov.co
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llevando registros y
manteniendo actualizados
los indicadores para a su
vez generar sus informes
técnicos sobre el resultado
y su funcionamiento.

Realizar afiliacion a los
Sistemas de Seguridad
Social en Salud, Pension, y
Riesgos laborales de

personal de planta y del
contratista proceso de
riesgos laborales del
Instituto.

VER

acuerdo con la - Se realizan las prorrogas de la ARL del personal
2 normatividad vigente del contratista que ingresa a el Instituto de a noviembre. EV&%ESLC(I%#Z

Apoyo a la elaboracion,
actualizacion e
implementacion del Plan
Anual de Trabajo del
Sistema de Gestion de
SST, ejecutarlo y

funcionamiento y los diciembre.
resultados del SG-SST y
orientar el plan de
mejora a que haya lugar
verificando la evaluacién
final del SG-SST de la
_vigencia.

elaborar los informes | Se realiza seguimiento a la implementacion del Plan VER
3 técnicos sobre el Anual de Trabajo 2025 del Instituto para el mes de EVIDENCIA #3

EN EL CD

contratante. laboral y trabajo en equipo).

Apoyo a la elaboracion, Se realiza seguimiento a la implementacion del-Plan
actualizacion e de Capacitaciones 2025 del Instituto para el mes de VER
implementacién del Plan de noviembre. La capacitacion del mes aun sigue
capacitaciones de SST pendiente la programacién con la ARL. (Prevencion EN EL CD
firmado por el empleador o- | del riesgo psicosocial, enfocada al manejo del estrés

EVIDENCIA #4

verificacion a el

Instituto incluida la
formulacién de la politica y :
los objetivos del SST. trabajo.

Realizar la conformacion, : I e
capaci(t)acién - Se Realizé la reunién del mes con el Vigia y el
iy suplente, haciendo una revisién y seguimiento del
documentacion y P : T
lan anual de trabajo y Plan de capacitaciones.

VER

guiiniieitg 08 j95 - Se realizé la ultima reunién del afio del CCL con el | EVIDENCIA #5
5 responsabilidades del donte &l : | Direct | del Y #5 1 EN EL
COPASST y comité de presidente, e sgcretgrlo y el Director general de :
ehnvivencia laboral COL del Instituto, no se evidenciaron posibles casos de acoso CcD
laboral y se indica que para inicio de afio se hara
reunion para socializar el nuevo cronograma de

Apoyo en la conformacion,
capacitacion,
documentacion y verificar el

responsabilidades de las
Brigadas de emergencia
del Instituto.

6 cumplimiento de las Durante este periodo no se realizo esta actividad NA

Realizar las inspecciones

en el respectivo
cronograma del Instituto.

7 de seguridad programadas Durante este periodo no se realizo esta actividad NA

reuniones ad.m:r,ustratwas Yorly Barajas.
y/o de cualquier indole que

: Asistir a Iasé ca':pabc i;aci?nes, Se asistio a la capacitacion de rendicion de cuentas VER
8 ifigkes D8 Haar Y 2 del Instituto la cual fue liderada por la compafiera EVIDENCIA #8

ENELCD

Estadio Alvaro Gémez Hurtado
kilémetro 1 via Piedecuesta-Floridablanca

Linea de Atencion: 6187955
2:00 pm a 6:00 pm

Horario de Atencién: Pagina Web: http://www.ideflorida.gov.co/
Lunes a Viernes www.facebook.com/ldeflorida
7:30 am a 12:00 y Email: contactenos@ideflorida.gov.co
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el IDEFLORIDA organice
en el marco de su
misionalidad y que le sean
asignadas.

Las demas actividades que
disponga el supervisor y
que estén relacionadas con
el objeto del contrato.

Durante este periodo no se realiz6 esta actividad NA

Se reunieron el nuevo supervisor HELIO TORRES TOLOZA yy/el contratista EDINSON AVILA DUARTE,fJ
con el fin de realizar el QUINTO(05) pago parcial )el'el presente contrato, en el periodo comprendido del
26/12/2025 hasta 27/12/2025,*feniendo en cuenta que el sefior DANIEL CAMILO HERNANDEZ RUEDA
supervisor del periodo 28/11/2025 al 25/12/2025 certifico que el contratista cumplié a cabalidad con sus
obligaciones contractuales, certificando que ha verificado personalmente su ejecucién con el informe de

actividades y el pago de la seguridad social.

EJECUCION DEL CONTRATO

DETALLE CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 14.000.000 /
VALOR ADICION $3.616.667
PRIMER PAGO / $ 3.500.000 ~
SEGUNDO PAGO ; $ 3.500.000
TERCER PAGO : $3.500.000 /
CUARTO PAGO $ 3.500.000
QUINTO PAGO - $ 3.500.000
SEXTO PAGO
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR / $116.667 +
TOTAL (SUMAS IGUALES) $17.616.667 | $17.616.667 /

Dado en Floridablanca a los 29 dias del mes de Diciembre del éﬁo 2025.

e

/
/ﬂfﬂ/&(/"‘

HELIO TORRES TOLOZA EDINSON AVILA DUARTE,
Supervisor Contratista
Estadio Alvaro Gémez Hurtado Horario de Atencién: Pagina Web: http:/lwww>ideflorid_a,gov.co/
kildmetro 1 via Piedecuesta-Floridablanca Lunes a Viernes g www.facebook.cqmlldeflonda
Linea'de Atencion: 6187955 7:30ama 12:00 y Email: contactenos@ideflorida.gov.co

2:00 pm a 6:00 pm



