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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

crly HOJA DE VIDA SENA

=
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
CADENA URIBE MARIA FERNANDA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

c.C. ® CE. O PAS O NoO. 63529316 F@ M O NBO COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA - | - | UES | ” | ARG | — | CARRERA 39N - 44 125 Torre 1, apto 1801

PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER

DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BUCARAMANGA

MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3138880940 EMAIL  mafez_82@yahoo.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 12 | ANO | 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES L0 NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO USRI e No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
si NO MES ANO
PREGRADO 10 X PSICOLOGIA 07 2016 163185
ESPECIALIZACION EN DIRECCION EN
POSTGRADO 3 X E PREaAS 10 2009
PREGRADO 10 X COMUNICACION SOCIAL 10 2007

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

| GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
S/ NO OBTENIDOS MES ANO
BRITISH COUNCIL EDUCACION INFORMAL 120 X TKT ESSENTIALS 08 2013
| TDI - TEACHER
HUNTER COLLEGE EDUCACION INFORMAL 0 X DEVELOPMENT 10 2010
INTERACTIVE

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
PREPLY X ESTADOS UNIDOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes| o9 | amo| 2019 Dia | [ wes | [ Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE TUTORA BILINGUE TUTORIA INDIVIDUAL CALLE - 1371 Beacon Street, Suite 301, 02446, Brookline

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER PIEDECUESTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6800600 Dia | 01 | Mes | 02 | Ao | 2024 Dia | 14 | Mes | 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1972 INSTRUCTOR AREA BILINGUISMO Kilometro 2 Via Palogordo
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 12 | Mes | 07 | Ao | 2023 Dia | 16 | Mes | 12 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR AREA BILINGUISMO AVENIDA 2 2 0 Kilometro 2 via palogordo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 17 | Mes | 02 | Ao | 2023 Dia | 08 | Mes | 07 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR AREA DE BILINGUISMO AUTOPISTA 0 0 0 kilometro 2 via palogordo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 03 | Mes | 02 | Ao | 2022 Dia | 17 | Mes | 11 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ] DIRECCION
INSTRUCTOR FORMACION VIRTUAL BILINGUISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
GLOBAL WAYS CO LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6475763 Dia | 01 | Mes | 02 | Ao | 2019 Dia | 30 | Mes | 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REPRESENTANTE DE SERVICIOS AREA COMERCIAL Y RECURSOS HUMANOS AVENIDA - Avenida Gonzalez Valencia 25 - 53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes | 02 | Ao | 2021 Dia | 30 | Mes | 11 | Ao | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BILINGUISMO CALLE 57 N 8 69
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 05 | Mes | 02 | Ao | 2020 Dia | 12 | Mes | 12 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BILINGUISMO CALLE57 N8 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PaAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 05 | Mes | 02 | Ao | 2019 Dia | 20 | Mes | 11 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BILINGUISMO CALLE57 N8 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIivADA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138880940 Dia | 06 | Mes | 02 | Ao | 2018 Dia | 31 | Mes | 10 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BILINGUISMO 0 0 0 kilometro 2 via palogordo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIivADA | PaAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 06 | Mes | 02 | Ao | 2017 Dia | 05 | Mes | 11 | Ao | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BILINGUISMO Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIivADA | PaAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 11 | Mes | 02 | Ao | 2016 Dia | 20 | Mes | 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BILINGUISMO Sin direccion
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 28 | Mes | 01 | Ao | 2015 Dia | 10 | Mes | 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BILINGUISMO Km 2 via Palogordo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PaAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 27 | Mes | 01 | Ao | 2014 Dia | 12 | Mes | 12 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BILINGUIISMO Km 2 Via Palogordo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIivADA | PAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 14 | Mes | 03 | Ao | 2013 Dia | 20 | Mes | 12 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BILINGUISMO CALLE 57 N 8 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIivADA | PaAls
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 07 | Ao | 2012 Dia | 26 | Mesl 11 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Km 2 via Palogordo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIivADA | PaAls
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 23 | Mes | 01 | Ao | 2012 Dia | 19 | Mes | 06 | Ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

AREA BILINGUISMO

CALLE 57 N 8 69
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER PIEDECUESTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6800600 Dia | 22 | Mes | 07 | Ao | 2011 Dia | 16 | Mes | 12 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA BILINGUISMO CALLE 57 N 8 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER PIEDECUESTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6800600 Dia | 07 | Mes | 02 | Ao | 2011 Dia | 30 | Mes | 06 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AREA BILINGUISMO CALLE 57 N 8 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
GLOBAL WAYS CO LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6475763 Dia | 01 | Mes | 02 | Ao | 2008 Dia | 20 | Mes | 12 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MERCADEO Y VENTAS MERCADEO Y VENTAS Avenida Gonzalez Valencia 25 -59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia | 04 | Mes | 02 | Ao | 2010 Dia | 20 | Mes | 10 | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA BILINGUISMO CALLE 57 N 8 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 pia | 05 | mes| o2 | amo| 2000 pia | 30 | mes| 11 | amo | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

AREA BILINGUISMO

CALLE 57 N 8 69
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

ENGLISH LABORATORY X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER GIRON

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6466727 pia | 03 | mes| o5 | amo| 2008 pia | 28 | mes| 11 | amo | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DOCENTE DE INGLES AREA BILINGUISMO CARRERA 25 N 32 29

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
PREPLY X ESTADOS UNIDOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000 pia: |01 |ves: [09 |ao:  [2019 pia: | [ wes: | [ ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CALLE - 1371 Beacon Street, Suite 301, 02446, Brookline
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 pia: |01 |ves: [0z |ao:  |2024 pia: | 14 |mes:| 12 | Ao 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kilometro 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 pia: |12 ves: [o7  |ao:  |2023 pia: | 16 |mes:| 12 | Ao 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kilometro 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 pia: |17 ves: [0z |ao:  |2023 pia: | 08 [mes:| o7 | ado: [ 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kilometro 2 via palogordo
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APREDINZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138880940 Dia: | 03 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2022 Dia: | 17 | Mes: | 11 | Afo: 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO Kilometro 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
SERVICIONACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 01 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2021 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afo: 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO KILOMETRO 2 VIA PALOGORDO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 05 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2020 Dia: | 12 | Mes: | 12 | Afo: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kI 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 05 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2019 Dia: | 12 | Mes: | 12 | Afo: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO KL 2 VIA PALOGORDO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIvADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 06 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2018 Dia: | 31 | Mes: | 10 | Afo: | 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kilometro 2 via palogordo




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 06 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2017 Dia: | 05 | Mes: | 11 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kI 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 11 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2016 Dia: | 20 | Mes: | 12 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO KL 2 VIA PALOGORDO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 20 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2015 Dia: | 10 | Mes: | 12 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kI 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 27 IMes.- | 01 IAﬁo: | 2014 Dia: | 12 | Mes: | 12 | Afio: | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kI 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 14 IMes.- | 03 IAﬁo: | 2013 Dia: | 20 | Mes: | 12 | Afio: | 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kI 2 via palogordo




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 11 IMes.- | 07 IAﬁo: | 2012 Dia: | 26 | Mes: | 11 | Afio: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kI 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 23 IMes.- | 01 IAﬁo: | 2012 Dia: | 19 | Mes: | 06 | Afio: | 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO Kl 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 22 IMes.- | 07 IAﬁo: | 2011 Dia: | 16 | Mes: | 12 | Afio: | 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kI 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 07 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2011 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Afio: | 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kI 2 via palogordo
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 04 IMes.- | 02 IAﬁo: | 2010 Dia: | 20 | Mes: | 10 | Afio: | 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kI 2 via palogordo
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

SANTANDER PIEDECUESTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6800600 Dia: | 05 I’\/les: | 02 IAﬁo: | 2009 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afo: | 2009
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kI 2 via palogordo

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA |PAIS

ENGLISH LABORATORY X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

SANTANDER GIRON

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6466727 Dia: | 03 I’\/les: | 05 IAﬁo: | 2008 Dia: | 28 | Mes: | 11 | Afo: | 2008
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
COMERCIO E IDIOMAS BASICA PRIMARIA cra 25 #32 - 29

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 26 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 9 7
EXPERIENCIA DOCENTE 14 5

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Piedecuesta, 28 de enero de 2025

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Cawolodenc 082

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

11


Maria fernanda Cadena
Piedecuesta, 28 de enero de 2025

Maria fernanda Cadena
X


FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

.
ccn Firmado digitalmente por Jennifer Paola Monsalve Leén
Gw'fd\%“k&ﬁ \ Fecha: 2025.02.28 15:27:17 -05/00

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

12



S-@) 'l Funciéﬁdblica

Administracion = Informacion Personal  Contratos = Cargues Masivos  Entidades @ Lista de Reportes

INICIO / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

« Aprobacion -

Entidad para la que se aprueba: Usuario que aprueba: Modalidad

| SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Jennifer Paola Monsalve Leon | CONTRATO Vv

Indique detalles del contrato:

CONTRATO PRESTACION SERVICIOS PERSONALES 2025

Aprobar Cancelar

@ (3 \\ PBX: (57+601) 739 56 56 FAX: (57+601) 739 56 57 Linea Horario de atencion presencial grupo de servicio al

Direccion: Carrera 6 No 12 - 62. Bogota D.C. gratuita nacional: 018000-817770 ciudadano: Lunes - Viernes - 800 a.m-500p.m

][ [a] [A] [end
Jennifer Pacla Monsalve Leon | Roles | Cerrar
Sesion
v. :1.:1.85-B::

Usuario
Jennifer Paola Monsalve

Leon

Entidades Asociadas a Mi
Usuario

0347 - SERVICIO N | W |

Otras Opciones

Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutorial

I | www funcionpublica.gov.co
- 1

p—

soportesigep2@funcionpublica.gov.co




Estimado Usuario

LLos datos han sido registrados correctamente

Aceptar

Tipo de soporte Detalle Verificado Acciones

CEDULA DE CIUDADANIA-83520318 [ © : . | —

1de 1

- DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

i

P— v v w - w -~ w - - g w v e -

Educacion Formal

Institucion Titulo Estado Estudio Verificado Ed. Formal Acciones

Verificado Tarjeta Prof.

|

‘ g:gﬁxgg:‘ ';‘f;:fgmm PSICOLOGO(A) FINALIZADO 01/07/2016 |l ©O©
gﬁgffﬁ;&ﬁ f&iﬁ)m DE Ei;igg:;sm EN DIRECCION DE s s [ PO RO
g&%ﬁ;ﬂ:&ﬁg&?MA EE COMUNICADOR SOCIAL FINALIZADO 30/10/2007 [v] ©O©
SIN DATO BASICA SECUNDARIA FINALIZADO 30/12/1868 [v] L O X O

10 |4 1de1

Experiencia Laboral

Enfidad Dependencia o Area Fecha Ingreso Fecha de Terminacion Tiempo laborado Verificado Acciones

PREPLY DOCENTE TUTORA BILINGUE TUTCRIA INDIVIDUAL 01/08/2019 LABCRANDO ACTUALMENTE 5 ANOS 5 MESES 1 DIAS | ©
SERLIC IOGIONLES 1872 INSTRUCTOR AREA BILINGUISMC £1/02/2024 14/12/2024 0 ANOS 10 MESES 17 DIAS v ©
APRENDIZAJE -

RVICIO NACICNA o v : . ) =
S I IOV DR 1872 INSTRUCTOR AREA BILINGUISMO 12/07/2023 18/12/2023 C ANOS 5 MESES 7 DIAS || L O
APRENDIZAJE s
SO OTIONLES 1872 INSTRUCTOR AREA DE BILINGUISMO 17/02/2023 08/07/2023 0 ANOS 4 MESES 21 DIAS [v] L0
APRENDIZAJE - =
AT e INSTRUCTOR EGRMACION SHRRLIAL 02/02/2022 171142022 0 ANCS @ MESES 17 DIAS [v] L O
APRENDIZAJE BILINGUISMO o

. REPRESENTANTE DE AREA COMERCIAL Y RECURSOS « -
j 12/ 3

GLOBAL WAYS CO LTDA SERVICIOS ARG 01/02/2019 230/12/2021 2 ANOS 11 MESES 2 DIAS (V] L O

RVICIC N N e » >
ARG NIONAL DE CONTRATISTA AREA BILINGUISMO 01/02/2021 20/1142021 0 ANOS 10 MESES.2 DIAS (V] LO
APRENDIZAJE

RVIC 3 e S
SEPICHYNACIORALDE CONTRATISTA AREA BILINGUISMO 05/02/2020 12/12/2020 0 ANOS 10 MESES 11 DiAS (V] L O
APRENDIZAJE

RVICI = > :
TG ARICHAE D CONTRATISTA AREA BILINGUISMO 05/02/2019 20/11/2018 0 ANOS @ MESES 18 DIAS [V ©
APRENDIZAJE
IO pIoNALTE CONTRATISTA BILINGUISMO 06/02/2018 21/10/2018 0 ANOS 8 MESES 27 DIAS v L O

APRENDIZAJE

10 |4 1de3

Experiencia Laboral Docente

Institucion Educativa Area Conocimiento Fecha de Terminacion Verificado Acciones

Fecha Ingreso

Tiempo laborado

PREPLY CIENCIAS DE LA EDUCACION 01/08/2018 LABORANDO ACTUALMENTE 5 ANOS 5 MESES 1 DIAS EI 0
S PR CIENCIAS DE LA EDUCACION 01/02/2024 14/12/2024 0 ANOS 10 MESES 17 DIAS 12' O
AFPRENDIZAJE-SENA-

iig::fég:?: 1R DE CIENCIAS DE LA EDUCACION 12/07/2023 16/12/2023 0 ANOS 5 MESES 7 DIAS I__il 0
ig‘;\éfgg:?: 1OR-DE CIENCIAS DE LA EDUCACION 17/02/2022 08/07/2023 0 ANQS 4 MESES 21 DIAS I R O
i:;:;\;g?ENSAg;iNAL o CIENCIAS DE LA EDUCACION 03/02/2022 17/11:2022 0 ANOS @ MESES 17 DIAS I—_ol_| 0
iig;f;%gg::: e COMERCIO E IDICMAS 01/02/2021 30/112021 0 ANCS 10 MESES 2 DIAS I B O
igg\é:f;w: !?;:DE COMERCIO E IDIOMAS 05/02/2020 12/12/2020 0 ANOS 10 MESES 11 DIAS |_7_J O
iig\éf;g:f: ;%NNA: e CIENCIAS DE LA EDUCACION 05/02/2018 12/12/2018 0 ANCS 10 MESES 10 DIAS |Z| O
ig‘;\é:f{;w; I;::::t e CIENCIAS DE LA EDUCACION 08/02/2018 211672018 0 ANCS 8 MESES 27 DIAS |7 O
?)ESX’CIO NACIONAL AFRERDIZAE COMERCIO E IDIGMAS 08/02/2017 05/11/2017 0 ANOS 9 MESES 2 DIAS |_7| O

10 1de3
T ———— v v v - ¥ v v v v - . YT Y v w L v Y v v v v y— ——— v v v TR v L ad v v v v v

Cancelar

www.funcionpublica.gov.co

~) Q e AN ISR et T : : : i
QJ/ \\ PBX: (57+601) 739 56 56 FAX: (57+601) 739 56 57 @ Horario de atencion presencial grupo de servicio al

soportesigep2@funcionpublica.gov.co

Direccion: Carrera 6 No 1 gratuita nacionak 013000-817770 ciudadano: Lunes - Viernes - 8300 am-500 p.m






Maria fernanda Cadena
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C
@@ BRITISH 2
@@ COUNCIL

Aptis

Cantro Colombo

Americano

Candidate report - -

Aptis~0303941

MARIA FERNANDA CADENA URIBE 29.10.2024
Candidate name Test date Enroiment ID
Colombo Americano Bogota Aptis General
Organisation Test package
Scale score CEFR skill profile
Skill name Skill score CEFR grade N T
Listening 46/50 Cc G c G- c
Readng 48/50 B2 B2
Speaking 45/50 B1
Writing 48/50 A2 =
Final Scale Score 187/200 Al
Grammar and Vocabulary 46/50 AO

Listening Reading Speaking Writing  Overall CEFR
grate

Please turn over for CEFR skill descriptors.

www.britishcouncil.org/aptis

Q1) rodentals iy (B § -5k L 1l i b 20

]



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cedula de Ciudadania No. 63529316

Curso y aprobo la accion de Formacion
ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los nueve (9) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

Cég\c AuausTO Os'{nq ?

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector 83467107 - 09/06/2022

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538002553756CC63529316C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cedula de Ciudadania No. 63529316

Curso y aprobo la accion de Formacion

FUNDAMENTOS BASICOS DEL MERCADO DE VALORES PARA EL INVERSIONISTA.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Monteria. a los seis (6) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por
< QnC%ﬂQ)

AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA
SUBDIRECTORA 83418824 - 06/06/2022

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA FECHA REGISTRO
REGIONAL CORDOBA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9523002549923CC63529316C.



U CI University of
California, Irvine

Nov 26, 2020

Maria Fernanda Cadena Uribe

has successfully completed

Vowels of American English Pronunciation

an online non-credit course authorized by University of California, Irvine and offered
through Coursera

WA Maks ','Q)r."t.-‘}r- Wm

Emily Wong, Helen Nam, Marla Yoshida, Meg Parker
University of California Irvine Extension

COURSE
CERTIFICATE

Verify at coursera.org/verify/HJALADFVKXVS

Coursera has confirmed the identity of this individual and their
participation in the course.




Uc University of
California, Irvine

Oct 25, 2020

Maria Fernanda Cadena Uribe

has successfully completed

Consonants of American English Pronunciation

an online non-credit course authorized by University of California, Irvine and offered
through Coursera

A Yol Sl W.M

Emily Wong, Helen Nam, Marla Yoshida, Meg Parker
University of California Irvine Extension

COURSE
CERTIFICATE

Verify at coursera.org/verify/RVYKEDMNB3A2

Coursera has confirmed the identity of this individual and their
participation in the course.




Aptis

Forward thinking
English testing

Candidate Report

Candidate Name: Maria Cadena Test Date: 09/10/2020
Organization: BRITISH COUNCIL Test Package: Aptis General -
COLOMBIA Listening Reading

Speaking Writing

Skill Name Skill Score
Listening 46/50
Reading 48/50
Speaking 47/50
Writing 46/50

Final Scale Score 187

Grammar and Vocabulary |45/50

B2
B1

CEFR Grade
&

Al
AD

Resding Writing
Listening Spesking Overall CEFR Grade

Please turn over for CEFR Skill Descriptors



.-

CEFR Skill Descriptors

A0
A1
A2
B1

B2

A0
A1

A2

B1

B2

A0
A1
A2

B1

B2

A0
A1
A2
B1

B2

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate’s ability.
Can follow speech which is very slow and carefully articulated, with long pauses for him/her to assimilate meaning.
Can understand enough to be able to meet needs of a concrete type provided speech is clearly and slowly articulated.

Can understand straightforward factual information about common everyday or job related topics, identifying both general
messages and specific details, provided speech is clearly articulated in a generally familiar accent.

Can understand the main ideas of propositionally and linguistically complex speech on both concrete and abstract topics
delivered in a standard dialect, including technical discussions in his/her field of specialisation.

Has no difficulty in understanding any kind of spoken language, whether live or broadcast, delivered at fast native speed.

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate’s ability.

Can understand very short, simple texts a single phrase at a time, picking up familiar names, words and basic phrases
and rereading as required.

Can understand short, simple texts on familiar matters of a concrete type which consist of high frequency everyday or
job-related language.

Can read straightforward factual texts on subjects related to his/her field and interest with a satisfactory level of
comprehension.

Can read with a large degree of independence, adapting style and speed of reading to different texts and purposes, and
using appropriate reference sources selectively.

Can understand and interpret critically virtually all forms of the written language.

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate’s ability.
Can produce simple descriptions on mainly personal topics.

Can give a simple description or presentation of people, living or working conditions, daily routines likes/dislikes,
etc. as a short series of simple phrases and sentences linked into a list

Can reasonably fluently sustain a straightforward description of one of a variety of subjects within his/her field of
interest, presenting it as a linear sequence of points.

Can give clear, systematically developed descriptions and presentations on a wide range of subjects related to
his/her field of interest, with appropriate highlighting of significant points, and relevant supporting detail.

Can produce clear, smoothly flowing well-structured speech with an effective logical structure which helps the
recipient to notice and remember significant points.

Not enough to allow for any meaningful inferences about the candidate’s ability.
Can write simple isolated phrases and sentences.
Can write a series of simple phrases and sentences linked with simple connectors like ‘and’, ‘but’ and ‘because’.

Can write straightforward connected texts on a range of familiar subjects within his field of interest, by linking a series of
shorter discrete elements into a linear sequence.

Can write clear, detailed texts on a variety of subjects related to his/her field of interest and shows an ability to use
different registers within written texts.

Can write clear, smoothly flowing, complex texts in an appropriate and effective style and a logical structure which helps
the reader to find significant points.



FULBRIGHT
Colombla

Certifica que:

Maria Fernanda Cadena

Asistio a Fulbright Lectures: Developing Intercultural Awareness Through
Multiliteracy Practices, el 29 de octubre de 2020

La sesion fue liderada por la becaria Angela Castro, en el marco del Convenio de Cooperacion Internacional
No. 0056 de 2020 entre la Comision Fulbright Colombia y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Diana Basto
Directora Ejecutiva de Fulbright Colombia




FULBRIGHT
Colombla

Certifica que:

Maria Fernanda Cadena

Asistio a Fulbright Lectures: Digital literacy, teaching strategies and authentic
assessment: pedagogical challenges and opportunities at SENA
el 15 de octubre de 2020

La sesion fue liderada por el becario Juan Carlos Ruiz,
en el marco del Convenio de Cooperacion Internacional No. 0056 de 2020 entre la
Comision Fulbright Colombia y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Diana Basto
Directora Ejecutiva de Fulbright Colombia




FULBRIGHT
Colombla

Certifica que:

#

Asistio a Fulbright Lectures: Designing Activities with Authentic Materials
el 8

da po
enio
ht Col




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cedula de Ciudadania No. 63529316

Curso y aprobo la accion de Formacion

HERRAMIENTAS TIC PARA LA CREACION DE RECURSOS DIDACTICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veinte (20) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

e

BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
Subdirectora 67122091 - 20/05/2020

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9104002107570CC63529316C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cedula de Ciudadania No. 63529316

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Piedecuesta. a los once (11) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SUBDIRECTOR 66928844 - 11/05/2020

CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9122002101518CC63529316C.



REPUBLICA DE COLOMBIA
/K _uo_._._.moz_oo

COLOMB

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Con Documento de Identidad No 63529316

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN DOCENCIA VIRTUAL

MEDELLIN - 17 DE AGOSTO DE 2019 AL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2019
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas
Registrado en el Libro de Actas No 0020190920

| == FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 3%8.4

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo
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Certificado de estudios

para acreditar que

Maria Fernanda Cadena Uribe

completd y aprobd los estudios de

Fundamentos del trastorno del espectro

autista

Ciudad de México a 12 de marzo de 2018

Para verificar la autenticidad de este documento escanea el cddigo QR o
dirigete a: https://capacitateparaelempleo.org/verifica/s7w1gqw201/

Folio: s7w1qw201




] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63.529.316

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa.
Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en BOGOTA D.C., A los treinta yuno (31) dias del mes de Octubre de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
JORGE ALBERTO BETANCOURT RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
192001 - 31/10/2017 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO JORGE ALBERTO BETANCOURT RODRIGUEZ 31 de Octubre de 2020
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940500240201056CC63529316C.



4
SENA

IN

REGIONAL SAN ANDRES

EL CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE
SERVICIOS

CERTIFICA

Que MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
63.529.316 de Bucaramanga, realiz6 y aprobd el curso de FUNDAMENTACION
PEDAGOGICA PARA LA ENSENANZA DE LENGUAS con una intensidad horaria de
Cuarenta (40) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en San Andrés lIslas, a los veintiocho (28) dias del mes de junio de dos mil
diecisiete (2017)

Firmado Digitalmente por
LORENA ALDANA PEDROZO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

LORENA ALDANA PEDROZO
Subdirectora CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS
REGIONAL SAN ANDRES

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9539001450855CC63529316E.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
/K _uo_._._.moz_oo

COLOMB

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de la Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercantil 53494202, NIT: 900547030-4

HACE CONSTAR QUE:

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Con Documento de Identidad No 63529316

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO

MEDELLIN - 21 DE MARZO DE 2015 AL 24 DE ABRIL DE 2015
Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

Registrado en el Libro de Actas No 0020150424 vo_ln _Hm
D E L

............ educacieén

| = FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD aoﬁi

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante solicitud al correo admisiones@politecnicodecolombia.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo




oy Cambridge English

Teacher

Certificate of Completion

This is ta certify that

Maria Fernanda Cadena Uribe

successfully completed the
anliné prafessional develapment course

Teaching Speaking
18 December 2014

Learn what's involved in speaking fluently in
English and discover new techniques for
helping your learners to speak In lessons,
through pair and group work, guided
discussions, and classroom activities and
games,

10-20 hours

CAMBRIDGE B CAMBRIDGE ENGLISH

UNIVERSITY PRESS Rangnsge \)ses




ovs Cambridge English

Teacher

Certificate of Completion

This is to certify that

Maria Fernanda Cadena Uribe

successfully completed the
online professional development course:

English for the Teacher
01 December 2014

Deepen your under ding of the |

systems of English - including phonology,
vocabulary, grammar and discourse - and
promote effective learning through English in
the classroom.

10-20 hours

I CAMBRIDGE W CAMBRIDGE ENGLISH
) nt

anguage Assexame

UNIVERSITY PRESS



o7s Cambridge English

Teacher

Certificate of Completion

This is to certify that

Maria Fernanda Cadena Uribe

successiully completed the
online professional development course:

Teaching with Technology
: Internet and Tools

20 November 2014

Discover how to create technology

based activities (including WebQuests, video
and audio activities, digital stories and e
portfolios) to enrich your lessons and
stimulate your learners.

10-20 hours

CAMBRIDGE @ CAMBRIDGE ENGLISH
P InvaRsT LSS foomutes Aysiniat



os Cambridge English

Teacher

Certificate of Completion

This is to certify that

Maria Fernanda Cadena Uribe

successiully completed the
online professicnal development course:

Introduction to Blended
Learning

31 October 2014

Understand the theory and practice behind
blended learning, learn to confidently manage
activities and interactions, and how to

create blended materials that engage your
learners.

10-20 hours

e
-

v

CLs

ge University P

i3l CAMBRIDGE CAMBRIDGE ENGLISH
UNIVERSITY PRESS Language Assessment

Pt ot tra Lvseiats of Caminntys



o8 Cambridge English

Teacher

Certificate of Completion

This is to certify that

Maria Fernanda Cadena Uribe

successfully completed the
online professional development course:

Grammar for Teachers:
Language Awareness

16 October 2014

Improve your knowledge of English grammar and
your ability to use it with confidence,

through clear explanations that include word
classes, present and past tenses, future and
perfect forms, and passive voice,

5-10 hours

L3 CAMBRIDGE B CAMBRIDGE ED

UNIVERSITY PRESS Language Ayvens




i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cedula de Ciudadania No. 63.529.316

Curso y aprobo la accion de Formacion

APRENDIZ DIGITAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Popaydn, a los ocho (8) dias del mes de julio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE
SUBDIRECTOR 20916734 - 08/07/2014
CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CAUCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
922100756359CC63529316C.



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cedula de Ciudadania No. 63.529.316

Curso y aprobo la accion de Formacion

ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Manizales, a los veinte (20) dias del mes de mayo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotéa - Colombia

ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ
SUBDIRECTOR 19310093 - 20/05/2014
CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CALDAS
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
921900710427CC63529316C.
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i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cedula de Ciudadania No. 63.529.316

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Pereira, a los veintiocho (28) dias del mes de febrero de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
LUZ STELLA SANCHEZ OSPINA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

LUZ STELLA SANCHEZ OSPINA
SUBDIRECTORA (E) 17846541 - 28/02/2014
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930800665081CC63529316C.





















, Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cédula de Ciudadania No. 63.529.316

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

TALLER UNIFICACION OFICINA VIRTUAL - SOFIA PLUS

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bucaramanga, a los siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
WILSON BASTOS DELGADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
WILSON BASTOS DELGADO 1642737 - 07/12/2012

SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 93090033692CC63529316C.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

MARIA F CADENA URIBE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursé y aprobd la accion de Formacion
DISENO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anten’arse,%en Giron a los Tres (03) dias del mes de Julio de Dos Mil Doce (2012)

2 ”“/‘7 L
CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ *SRNHATIE7

SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL SGCV20124373873 03/07/2012
REGIONAL SANTANDER No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cédula de Ciudadania No. 63.529.316

Curso y aprobo la accion de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 24 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Piedecuesta, a los siete (7) dias del mes de marzo de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SUBDIRECTOR 7877095 - 07/03/2012
CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912200321316CC63529316C.






4
SENA

N

REGIONAL SANTANDER
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

ACTADE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 127292 2011111130

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: MARIA FERNANDA CADENA URIBE, Con Cédula de Ciudadania No. 63.529.316

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE ELTITULO DE:

ESPECIALIZACION TECNICA EN SISTEMA DE HSEQ

En constancia de lo anterior se firmala presente en Floridablanca, a los treinta (30) dias del mes de noviembre de dos mil once (2011)

Firmado Digitalmente por

JOSE ANTONIO FORERO LOPEZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JOSE ANTONIO FORERO LOPEZ
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co
nimero 922500255667CC63529316A.

,bajoe



View Transcript 28/10/11 13:29

CERTVPORT

Registro digital autenticado de certificaciones

28 de octubre de 2011

Maria Fernanda Cadena

Cra 39 No. 44 - 125, apt 1401, Torre 2
Bucaramanga
mafez_82@yahoo.com

Este Registro Digital Certiport en tiempo real se obtiene de una base de datos global que rastrea y autentica los examenes de certificacion administrados por mas de
12.000 centros de evaluacion en todo el mundo.

Certificaciones
i Web Communication using Adobe Dreamweaver® CS4 Otorgadas
‘)‘ CERTIFIED .
ASSOCIATE Examenes
Adabe Web Communication using Adobe Dreamweaver CS4 Aprobado 28/10/2011

Administrado por: Servicio Nacional de Aprendizaje - Regional Antioquia

Si desea obtener informacidon acerca de Certiport, visite www.certiport.com. Certiport es el proveedor lider de programas y servicios mundiales de certificacion
basados en el desempefio, disefiados para facilitar el éxito individual y un progreso de por vida gracias a la certificacion.

https://www.certiport.com/portal/Pages/ViewTranscript.aspx?printview=true&defaultlang=ESM Paginaldel



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cédula de Ciudadania No. 63.529.316

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Facilitar el servicio a los clientes internos y externos de acuerdo con las politicas de la organizacion.
Codigo: 210601010
En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Piedecuesta, a los doce (12) dias del mes de octubre de dos mil once (2011)
Firmado Digitalmente por
LEONARDO HERNANDEZ SILVA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

SGC2011NCO01141 - 12/10/2011 Bogota - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO LEONARDO HERNANDEZ SILVA 12 DE Octubre DE 2014
SUBDIRECTOR CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9122002106010101021CC63529316C.












HNTER Solutions

y Universry of New Yok

FIRST TEFL CERTIFICATE
IN ENGLISH LANGUAGE TEACHING

1s awarded to

Maria Cadena

on this 19 day of October, 2010

A Pearson Comparry

by

THE ELT INSTITUTE AT
HUNTER COLLEGE, City University of New York

Teacher Development Interactive modules completed

Reading * Listening * Speaking * Fundamentals of ELT

2ot (e

Director




i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cédula de Ciudadania No. 63.529.316

Curso y aprobo la accion de Formacion

INMERSION A MOODLE

con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Floridablanca, a los treinta y un (31) dias del mes de agosto de dos mil diez (2010)

Firmado Digitalmente por
JOSE ANTONIO FORERO LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JOSE ANTONIO FORERO LOPEZ
SUBDIRECTOR 1892222 - 2010/08/31
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
92250098369CC63529316C.
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Closer to you Giron!

\7 A quien pueda interesar

English Laboratory certifica que:

Maria Fernanda Cadena Uribe, identificada con Cédula de
cludadania No. 63'529.316 de Bucaramanga, cursé y
aprobo el curso de English in Mind con una duracién de
288 horas presénciales, terminando con un nivel C1
acorde con los estandares del marco comin europeo

Se expide en Girén a los 5 dias del mes de marzo

S .

PEDRO JULIAN BARRERA BOLIVAR
Director English Laboratory

www.englishlaboratory.com PBX: 6466727 - 6466106
englishlaboratory@hotmail.com Carrera 25 N© 32-29 Giron - Colombia



Certifica que:

\ FERNANDA CADENA U.

Asistio al




;i
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

MARIA F CADENA URIBE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

) Cursd y aprobd la accion de Formacion
FUNDAMENTACION PARA LA PARTICIPACION EN LOS MERCADOS INTERNACIONALES

Con una duracion de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Sincelejo a los Veintiseis (26) dias del mes de Octubre de Dos Mil Nueve (2009)

MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA *SVZ091691360:

SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS SGCV20091691360 26/10/2009
REGIONAL SUCRE No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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AD AUTONOMA

e
mico y ¢l Rector de la Universidad Auténoma de Bucaramanga,
~ enatencion a que

RIA FERNANDA CADENA URIBE

C. C. 63.520.316 de Bucaramanga

El Decano de la Facultad

Registrado al Folio N* 69919170 o) Libyro N*

diplomien Bucaramangael 2 de Owve de 8000
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

MARIA F CADENA URIBE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursd y aprobd la accion de Formacion
CARACTERIZACION DEL SECTOR FINANCIERO

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se flrma en Cartagena a los Seis (06) dias del mes de Octubre de Dos Mil Nueve (2009)

YO& MARTINEZ GEMADE *SUVZ0E2AG:

SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO SGCV20091626416 06/10/2009
REGIONAL BOLIVAR No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que

MARIA F CADENA URIBE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

 Cursé y aprobd la accion de Formacion
IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Piedecuesta a los Treinta (30) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Nueve (2009)

LEONARDO HERNANDEZ SILVA st

SUBDIRECTOR CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO SGCV20091607404 30/09/2009
REGIONAL SANTANDER No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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Edusoft Ltd.

hereby certifies that

MARIA FERNANDA CADENA
URIBE

has completed a 24-hour training course on e-learning
methodologies and pedagogies using

English Discoveries Online

Date: June, 2009 Place: Bucaramanga, Colombia

\
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
MARIA F CADENA URIBE
Con CEDULA DE CILUDADANIA No. 63529316

Curso y aprobé la accion de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior_se firma en Cartagena a fos Cuatro (04) dias del mes de Mayo de Dos Mil Nueve (2009)

B o Al LTI
IO IR

NEREYDA DEL CARMEN CORREA ROSALES
SUBDIRECTOR CENTRC DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV20091 184285 04/05/2009
REGIONAL BOLIVAR No. Y FECHA DE REGISTRO
Para verificar I3 validez de este Certificado conaulte la pagina http://sis.2enavirtual edu.co
Regolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que
MARIA F CADENA URIBE
“on CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursé y aprobo la accién de Formacion

FUNDAMENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON BASE EN
COMPETENCIAS

Con una duraciéon de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Giron a los Veintinueve (29) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Ocho (2008)
: ma#-" j
»SGCV20081 014838«
CLAUDIA CEMNA MARIN ARIZA

SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE GIRON SGCV20081014838 29/12/2008
REGIONAL SANTANDER No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pigina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley |19 de 1994

Hace Constar que
MARIA F CADENA URIBE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursé y aprobo la accién de Formacion

ASPECTOS PEDAGOGICOS, TECNOLOGICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA LA GESTION DE LA FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Velez a los Treintaitin (3 1) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Ocho (2008)

AT THRAARRTmY

om@no/ka ARIZA
SUBDIRECTOR CENTRO MULTISECTORIAL DE LA PROVINCIA DE VELEZ SGCV20081022883 31/12/2008
REGIONAL SANTANDER No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley [ 19 de 1994

Hace Constar que
MARIA F CADENA URIBE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

) Curso y aprobo la accion de Formacion
PLANEACION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO EN EL NIVEL GERENCIAL

Con una duracion de 50 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Barranquilla a los Veinticuatro (24) dias del mes de Septiembre de Dos Mil Ocho (2008)

/
=SGCV2Z008B08538~

RAFAEL EDUARDO DE LA ROSA MERCADO
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION SGCV2008808538 24/09/2008
REGIONAL ATLANTICO No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co
Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley | 19 de 1994

Hace Constar que

MARIA F CADENA URIBE
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursé y aprobd la accion de Formacion
INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

Con una duracion de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Dos quebradas a los Nueve (9) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Ocho (2008)

OLGA CECILIA GONZALEZ SILVA *SG6CV2008879284»

SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL INSTRUMEN. Y CONTROL DE PROCESOS SGCV2008879284 9/11/2008
REGIONAL RISARALDA No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co
Resolucién 000484 del 06 de Marzo de 2006



Republica de Colombia

UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE BUCARAMANGA

Autorizada por resolucién 2771 de 1987 del Ministerio de Educacién

El Consejo Académico y el Rector en atencién a que

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

C. C. 63.529.316 de Bucaramanga

ha cumplido las normas legales y los requisitos académicos exigidos por la Universidad,
le otorgan, con los derechos, obligaciones y prerrogativas correspondientes, el titulo de

COMUNICADOR SOCIAL ORGANIZACIONAL

Se expide el presente diploma en Bucaramanga el 26 de Octubre de 2007

=l v A Ta D SN SISt rawaw 5y

RECTOR SECRETARIO QmZmWWW

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE SANTANDER Registrado al Folio N544 - 16301  del Libro N° 2 de 2007
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Ministerio de Comercio Industria SENA | | |\|
y Turismo P e}

Repiblica de Colombia 7A‘ BUCARAMANGA

@8 Aprendizaje

ez y Ot

La UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA - UNAB,

HACE CONSTAR QUE:

MARIA F CADENA URIBE, identificado (a) con c.c. No. 63529316 de Bogota
(Cundinamarca), curs y aprobd la Catedra Virtual de Productividad y Competitividad,
primera promocion, la cual fue financiada y desarrollada en el marco del Convenio
Interadministrativo Especial de Cooperacion No. 00073 de 2003, suscrito entre el
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO Y EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA.

Bucaramanga, noviembre de 2005

oot

Director de Formacion

J
Secretaria General /
UNAB SENA



Fia Repirblica de Colombia

g en su nomhbre
[ Qolegio de la JPresentacion
FBucaramanga

mtorizade por el Ministerio de Ehircarion Nactonal, segiin
P : . 8
Resolucion No. 2442 de Octubre 31 de 1951
robada por Lr Gobernacion de Santander, segiin
AP P g
Resolucion No. 7349 de Ochibre 29 de 1993

@ onfiere a:

Maria Fernanda Cadena Uribe

Identificada con T.|. B820423-03816 Bucaramanga

Il Titulo de

Bachiller Académicn

For haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al Nidel de
Educacion Medin Hocacional, segiin los planes y programas digentes.

Secretaria
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L 2

~

COLEg,

Secrensin

~

/4
[ i W
] /&/ > ) :
et ’{ /7’;7 :?;{. 7 Car ;l"ﬂ
‘argdits Blnpper de Surmienda 7 8840

s
e

Rectora
P
7y ‘:Q\.
"
.

Five. Mirrine ecilie Tovves Miriive «

Falin__ 68  Tibro de Regishn del Colegio No. 1

Hado en Bucavamanga, o 26 de Jfovembre de 1999



G PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Ay RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-01-30 11:01

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 63529316

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$79.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$79.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $40.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
20% INMLEBLE APTO COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $500.000.000,00
20% INVIEBLE APTO COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $50.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo

Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Si No | X

Tengo actividades econdmicas privadas:

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No

Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

JORGE

ENRIQUE

COTE

VELOSA

CEDULA DE CIUDADANIA

Numero

91286219

Tipo documento

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si| X No

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
CDT $700.000.000,00 COLOMBIA
RENTA VARIABLE $200.000.000,00 COLOMBIA

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Certificacion No. 035

[ 4
SENA

N

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
63.529.316 de BUCARAMANGA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT
899.999.034-1 el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn de la Administracion Publica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, en los afios
comprendidos desde la vigencia 2020 a la vigencia actual 2025 entre los periodos comprendidos como

se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo de ejecucion

Fecha de Inicio de Ejecucion

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion

Valor

Obligaciones Especificas:

No. CO1.PCCNTR.5827008 suscrito el 26 de Enero de 2024

Prestacién de servicios personales de caracter temporal para
impartir formacién titulada complementaria y virtual segun los
modelos formativos establecidos por la casa Sena regional
Santander. Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles
Virtual

Diez (10) meses y trece (13) dias

01 de febrero de 2024

14 de diciembre de 2024

Diez (10) meses y trece (13) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se

fij6 en la suma veintitrés millones trecientos sesenta y nueve mil
seiscientos siete pesos mcte ($23.369.607) M/cte.

Orientar formacién a aprendices segun su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE
para la conformacion del Banco de Instructores del SENA” en los Programas y Competencias
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines.

Aplicar en la resolucidon de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo
estrategias y metodologias de autogestion y/o afines a su competencia.

Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes.

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
Kildbmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202

GTH-F-131 VOS5
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e Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades
de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia con el proceso formativo.

e  Cumplir el objeto del contrato descrito segun la programacion y lugares que el SENA indique.

e Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el
SENA.

e Participar en procesos de promocién de los programas de formacidn, servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica.

e Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados
en procesos formativos propios de su area.

e Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccidn de aprendices. EL CONTRATISTA manifiesta
gue durante la vigencia del contrato no estd contratado simultdneamente en otro centro de
formacion o dependencia del SENA.

e Contribuir a la planeacién que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia.

e Brindar apoyo a la supervisidn de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccién del
centro.

e Organizar y controlar documentos propios de su labor.

e Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.

e Conocery aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacion establecida
en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.

e Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnoldgicas y comunicacion. 1 Elabora o ajustar de
proyecto formativo y materiales de formacién.

e Elaborar desarrollo curricular al proyecto formativo (Titulada), o al programa de formacion
(complementaria).

e Reportar valoracidn de resultados de aprendizaje impartidos segln criterios de evaluacion, (8
dias habiles siguientes a la terminacién del resultado de aprendizaje).

e Aplicar el debido proceso para reporte de novedades académicas o disciplinarias (inasistencias,
deserciones, llamados de atencion verbal).

e Evidenciar seguimiento al cumplimiento de proceso de etapa productiva (bitdcoras segun
procedimiento institucional), cuando aplique.

Certificacion No. 035

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacidn con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los (27)

dias de (enero) de (2025). Firmado digitalmente por

Jennifer Paola Monsalve

G““"fe&v}f“%ﬁ e+ Leon
Fecha: 2025.01.27

14:43:30 -05'00"
Jennifer Paola Monsalve Ledn
Subdirectora (E) Centro de Atencidn al Sector
Agropecuario

Reviso: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar y
Cargo: Profesional Despacho Subdireccion

Proyectd: Carlos Andres Castillo Ramirez
Cargo: Apoyo Contratacion Z’;’K’E-i«?\fiﬁ

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
Kildbmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202

GTH-F-131 VOS5



Certificacién No. 237
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
63.529.316 de BUCARAMANGA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato : No. CO1.PCCNTR. 5208935 suscrito el 11 de julio de 2023

Objeto :  Servicios personales de cardcter temporal para la orientacion en la
formacion titulada complementaria y virtual segin los modelos
formativos establecidos por el casa sena regional santander.
Institucional de la ensefianza de idiomas - ingles virtual.

Plazo de ejecucion :  Cinco (05) meses y seis (06) dias

Fecha de Inicio de Ejecucion : 12 dejulio 2023

Fecha de Terminacién de Contrato : 16 de diciembre de 2023

Término de Ejecucion :  Cinco (05) meses y seis (06) dias

Valor : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo

en la suma de Diez Millones Seiscientos Cincuenta y Un Mil
Setecientos Cincuenta y Ocho Pesos ($10.651.758) M/cte.

Obligaciones Especificas:

e Orientar formacién a aprendices segun su perfil correspondiente a la "Convocatoria de la APE para
la conformacion del banco de instructores del SENA" en los Programas y Competencias indicadas en
el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES" y sus afines (Institucional de la ensefianza
de idiomas - ingles virtual).

e Aplicar en la resolucidn de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion asumiendo estrategias y
metodologias de autogestidn y/o afines a su competencia.

e Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes.

e Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso formativo.

e Cumplir el objeto del contrato descrito segln la programacion y lugares que el SENA indique.

e Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA.

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Kilbmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202

@6y o

@SENAComunica

www.sena.edu.co
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Participar en procesos de promocién de los programas de formacion, servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en
procesos formativos propios de su area. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de
aprendices.

EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no esta contratado
simultdneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA.

No utilizar, ni total ni parcialmente la informaciéon a que tenga acceso, en beneficio propio o de
terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retencién documental
vigentes para la entidad.

Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacion establecida en el
SIGA relacionados con las actividades del contrato.

Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.
Contribuir a la planeacién que realice el Centro de Atencidn al Sector Agropecuario para definir las
acciones de la siguiente vigencia.

Brindar apoyo a la supervisidn de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccion del centro.
Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacidn y evaluacién técnica o econémica de las
propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacion de la Entidad.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en consecuencia deberan dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato segun el plan de pagos
garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta ejecucion del
plan de caja que elabora el centro de formacidn.

Mantener actualizadas las plataformas tecnoldgicas que el SENA disponga para el seguimiento,
control y gestién conforme al objeto contractual.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
correspondientes a su ejecucion.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de

informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 21 dias de

noviembre de 2023.

Firmado digitalmente por

N — \ ROSA INES BAEZ OVIEDO
s - > Fecha: 2023.11.21
10:34:53 -05'00'

Rosa Inés Bdez Oviedo
subdirectora (E) Centro de
Atencidn al Sector Agropecuario

Proyectd: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar
Cargo: Profesional Despacho Subdirecdioi’« |

I
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
63.529.316 de BUCARAMANGA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato : Cesion - No. CO1.PCCNTR.4512841 suscrito el 31 de enero de 2023

Objeto :  Servicios personales de cardcter temporal para la orientacion en la
formacion titulada complementaria y virtual segin los modelos
formativos establecidos por el casa sena regional santander.
Institucional de la ensefianza de idiomas - ingles virtual.

Plazo de ejecucion : Cuatro (04) meses y veinte (20) dias

Fecha de Inicio de Ejecucion : 17 de febrero 2023

Fecha de Terminacion de Contrato : 08 de julio de 2023

Término de Ejecucion :  Cuatro (04) meses y veinte (20) dias

Valor : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo

en la suma de Nueve Millones Quinientos Cincuenta y Nueve Mil
Doscientos Setenta Pesos ($9.559.270) M/cte.

Obligaciones Especificas:

e Orientar formacién a aprendices segun su perfil correspondiente a la "Convocatoria de la APE para
la conformacion del banco de instructores del SENA" en los Programas y Competencias indicadas en
el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES" y sus afines (Institucional de la ensefianza
de idiomas - ingles virtual).

e Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,

e habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo
estrategias y metodologias de autogestion y/o afines a su competencia.

e Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes.

e Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso formativo.

e  Cumplir el objeto del contrato descrito segln la programacion y lugares que el SENA indique.

e Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA.

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Kilbmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202
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Participar en procesos de promocién de los programas de formacion, servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en
procesos formativos propios de su area.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices.

EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no esta contratado
simultaneamente en otro centro de formacidn o dependencia del SENA.

No utilizar, ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio propio o de
terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retencién documental
vigentes para la entidad.

Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacion establecida en el
SIGA relacionados con las actividades del contrato.

Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.
Contribuir a la planeacién que realice el Centro de Atencidn al Sector Agropecuario para definir las
acciones de la siguiente vigencia.

Brindar apoyo a la supervisidn de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccion del centro.
Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacidn y evaluacién técnica o econémica de las
propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacion de la Entidad.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en consecuencia deberan dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato segun el plan de pagos
garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta ejecucion del
plan de caja que elabora el centro de formacidn.

Mantener actualizadas las plataformas tecnoldgicas que el SENA disponga para el seguimiento,
control y gestiéon conforme al objeto contractual.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes correspondientes a su ejecucion.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de

informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 21 dias de

noviembre de 2023.

Firmado digitalmente por

b\ —_— \ ROSA INES BAEZ OVIEDO
> - ¥ ——s Fecha:2023.11.21
10:34:30-05'00'

Rosa Inés Baez Oviedo
subdirectora (E) Centro de
Atencidn al Sector Agropecuario

Proyectd: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar | . 3
Cargo: Profesional Despacho Subdireccior /4 g
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR
AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
63.529.316 de BUCARAMANGA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: Contrato No.CO1.PCCNTR.3330494 suscrito el 20 de enero
de 2022
Objeto: Servicios personales de caracter temporal para la orientacion

en la formacion titulada complementaria y virtual segun los
modelos formativos establecidos por el CASA SENA Regional
Santander. Institucional de la ensefianza de idiomas - ingles

virtual.
Plazo de ejecucion: Nueve (09) meses
Fecha de Inicio de Ejecucion: 3 de febrero de 2022
Adicion 1: Trece (13) dias

Fecha de Terminacion de Contrato: 17 de noviembre de 2022
Término de Ejecucion: Nueve (09) meses y trece (13) dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma de Treinta y Siete Millones Setecientos
Nueve Mil Setecientos Cincuenta Pesos (37.709.750) M/cte.

Obligaciones Especificas del Contrato:

e Del CONTRATISTA: Orientar formacion a aprendices segun su perfil, correspondiente a la
"Convocatoria de la APE para la conformacién del Banco de Instructores del SENA" en los
Programas y Competencias indicados en el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE
INSTRUCTORES" y sus afines.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro de Atencidn al Sector Agropecuario — Regional Santander
Kildmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202
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e Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién
asumiendo estrategias y metodologias de autogestién y/o afines a su competencia.

e Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo.

e Cumplir el objeto del contrato descrito segun la programacion y lugares que el SENA indique.

e Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacion Profesional Integral en el
SENA. Participar en procesos de promocién de los programas de formacién, servicios y
actividades de divulgacidon tecnoldgica.

e Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
relacionados en procesos formativos propios de su area.

e Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices.

e EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no esta contratado
simultdaneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA.

e Contribuir a la planeacidon que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente
vigencia. Brindar apoyo a la supervision de los contratos que le sean requeridos por la
Subdireccién del centro.

e Organizary controlar documentos propios de su labor.

e Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.

e Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demas documentaciéon
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.

e Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnoldgicas y comunicacion.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema SECOP
I, a los 9 dias de Noviembre de 2022.

Gu#tavo Rafnirez Pefialoza
subdirector (E) Centro de Atencidon
al Sector Agropecuario

Proyectd: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar
Cargo: Profesional Despacho Subdirecciéon

Certificado No.
SC-CER339681
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Certificado No. 012 de 2022
68-9122-101-
Piedecuesta, 18 de enero del 2022

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el(la) sefior(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
63529316, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de
la Administracidon Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: Contrato No.CO1.PCCNTR.2144089 suscrito el 19 de enero de 2021

Objeto: SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR
FORMACION TITULADA COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL SEGUN LOS
MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CASA SENA REGIONAL
SANTANDER.

Plazo de ejecucion: Diez (10) Meses

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2021
Fecha Terminacién Contrato: 30 de noviembre de 2021
Término de Ejecucidn: Diez (10) Meses

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales fiscales se fijé en la
suma de treinta y nueve millones de pesos ($39.000.000) M/cte.

Obligaciones Especificas:

Del CONTRATISTA: Orientar formacion a aprendices segun su perfil, correspondiente a la “Convocatoria
de la APE para la conformacién del Banco de Instructores del SENA” en los Programas y Competencias
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines. Aplicar en la
resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de
autogestion y/o afines a su competencia. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando
oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo
de tres (3) dias todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo. Cumplir el objeto del
contrato descrito segln la programacién y lugares que el SENA indique. Dar cumplimiento estricto las

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario - Regional Santander
Kilometro 2 via Palogordo, vereda Guatiguara, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202
www.sena.edu.co
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normas que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA. Participar en procesos de promocion
de los programas de formacidn, servicios y actividades de divulgacion tecnoldgica. Participar en las
labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en procesos formativos
propios de su area. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccidén de aprendices. EL CONTRATISTA
manifiesta que durante la vigencia del contrato no esta contratado simultdneamente en otro centro de
formacion o dependencia del SENA.

Contribuir a la planeacién que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar
apoyo a la supervision de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccién del centro. Organizar
y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados
por la Subdireccidn de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demas
documentacién establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Hacer buen uso y
manejo de herramientas tecnolégicas y comunicacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6
de laley 1562 de 2012, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de
los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales) y para la realizacidn
de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con los lineamientos que emita la Direccidn General del
SENA en cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. Igualmente, el
CONTRATISTA deberd afiliarse a la ARL con el nivel de riesgo que indique el SENA.

El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud. Contar con los elementos de proteccién personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Participar en
las actividades de Prevencion y Promocidn organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios en
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. Cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

En virtud de lo establecido en el pardgrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o
institucion contratante deberd establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuenta los términos de duracién de
los respectivos contratos. El costo de los exdamenes periddicos sera asumido por el CONTRATISTA.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

Nota 1: Con la suscripcidon del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para
verificar sus antecedentes, inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios y la informacidén que considere necesaria en los Sistemas de
Informacién correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas vigentes.

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario - Regional Santander
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Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o
realice el contratista en virtud de la ejecucion del presente contrato, seran de propiedad del SENA; Si hay
lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor.

Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades
directamente relacionadas con objeto del contrato, este sera informado por parte del supervisor a fin
gue se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolucién del Sena que para el efecto
se encuentre vigente.

Del SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007,
asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

Verificar previo a la suscripcién del presente contrato los documentos requeridos para la contratacion.
Pagar al CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. Prestar la mayor
colaboracién necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucidn del objeto contratado. Poner a
disposicion del CONTRATISTA la informacion y/o documentacidn que requiera para la cabal ejecucion del
contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema Secop Il
del SENA.

Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 — 6561718 Extensidén 73202.

Gustavo Ramirez Pefnaloza
Subdirector (E)

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Proyecto: Jeinith Paola Belefio Trujillo
Cargo: Profesional Despacho Subdireccién
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Certificado No. 016 de 2021.
68-9122-101-
Piedecuesta, 15 de enero de 2021.

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

HACE CONSTAR

Que el(la) sefior(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
63.529.316, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién
de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: Contrato No. CO1.PCCNTR.1303085 suscrito el 23 de enero de 2020

Objeto: SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR
FORMACION TITULADA COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL SEGUN LOS
MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CASA

Plazo de ejecucion: NUEVE (9) MESES Y DOS (2) DIAS
Fecha de Inicio de Ejecuciéon: 05 de febrero de 2020

Adicién No. 1: ninguna

Fecha Terminacion Contrato: 12 de diciembre de 2020
Término de Ejecucion: NUEVE (9) MESES Y DOS (2) DIAS

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales fiscales se fijo en la
suma de Treinta y Tres Millones Setecientos Treinta y Dos Mil
Doscientos Cuarenta y Seis Pesos ($33.732.246) M/cte.

Obligaciones Especificas:

Orientar formacién a aprendices segun su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE para
la conformacién del Banco de Instructores del SENA 2020” en los Programas y Competencias
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines. Aplicar en la
resolucidn de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias
de autogestion y/o afines a su competencia. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando
oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo
maximo de tres (3) dias todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su
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responsabilidad garantizando la calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo.
Cumplir el objeto del contrato descrito segun la programacién y lugares que el SENA indique. Dar
cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA.
Participar en procesos de promocién de los programas de formacidn, servicios y actividades de
divulgacion tecnolégica. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y
magquinaria relacionados en procesos formativos propios de su area. Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccién de aprendices. ELCONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato
no estd contratado simultdneamente en otro centro de formacidn o dependencia del SENA.

Contribuir a la planeacién que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar
apoyo a la supervisidn de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccién del centro. Organizar
y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados
por la Subdireccién de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demas
documentacidn establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Hacer buen uso y
manejo de herramientas tecnolégicas y comunicacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6
de laley 1562 de 2012, el CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de
los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y para la realizacién
de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con los lineamientos que emita la Direccién General del
SENA en cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. Igualmente, el
CONTRATISTA debera afiliarse a la ARL con el nivel de riesgo que indique el SENA.

El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud. Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Participar en
las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios en
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. Cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

En virtud de lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o
institucion contratante debera establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica, para lo cual podran tener en cuenta los términos de duracién de
los respectivos contratos. El costo de los exdmenes periddicos serd asumido por el CONTRATISTA.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

Nota 1: Con la suscripcidn del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para
verificar sus antecedentes y la informaciéon que considere necesaria en los Sistemas de Informacion
correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas vigentes.
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Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o
realice el contratista en virtud de la ejecucion del presente contrato, seran de propiedad del SENA; Si hay
lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor.

Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades
directamente relacionadas con objeto del contrato, este serd informado por parte del supervisor a fin
que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolucién del Sena que para el efecto
se encuentre vigente.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema Secop Il
del SENA.

Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 — 6561718 Extension 73202.

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario

Proyecto: An eIa ia Toscano Chacén
Cargo: Profesional Despacho Subdirecciéon
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR
Que la sefiora MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificada con cédula de ciudadania No.
63.529.316, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Ndmero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.803107 del 04 de febrero de 2019.

Obijeto: Contratar servicios personales de cardcter temporal para orientar
formacion titulada, complementaria y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos del CASA.

Plazo: Diez (10) Meses.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 05 de febrero de 2019.

Fecha Terminacién Contrato: 20 de noviembre de 2019.

Término de ejecucién: Diez (10) Meses.

Valor: Se fija como valor para esta contratacién: TREINTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS (536.797.400)
PESOS MCTE.

Obligaciones especificas: Orientar el desarrollo de competencias de los aprendices en las areas:
(segun perfil establecido en el anexo 2: Plan de contratacién de instructores) dentro del programa
de formacién titulada, complementaria y/o virtual. Aplicar en la resolucién de problemas reales del
sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestién y/o afines a su
competencia dentro del programa de formacidn titulada, complementaria y/o virtual. Evaluar el
proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el
sistema SOFIA PLUS en un plazo méximo de tres (3) dias todas las actividades de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo. Cumplir el objeto del contrato descrito en las en los horarios y lugares que
el SENA indique. Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral
en el SENA. Participar en procesos de promocion de los programas de formacion, servicios y
actividades de divulgacién tecnolégica. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria relacionados en procesos formativos propios de su area. Coadyuvar en el
proceso de ingreso e induccidn de aprendices.
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Contribuir a la planeacién que realice el centro para definir las acciones de la siguiente vigencia.
Brindar apoyo a la supervisién de los contratos que le sean informados por la Subdireccién del centro.
Organizar y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comités citados
y/o delegados por la Subdireccién de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos,
formatos, y demas documentacién establecida en el SIGA relacionados con las actividades del
contrato. Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnologias y comunicacién. No utilizar, ni total
ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio propio o de terceras personas o
entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema Secop
11, a los 23 dias del mes de diciembre de 2019.

Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono p800600 extension 73202.

Agropecuafio.

ol oradoAie.
Proyectd: Hilda Lucia Ramirez Alvarado
Apoyo Administrativo

Revisé:
Secretaria qubdi

rine Gonzalez Reyes
ion
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Yo, Pedro Alberto Cadena, identificado con C.C. No. 91 490.365 de Bucaramanga CERTIFICO
que MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificada con C.C. No. 63.529.316 de
Bucaramanga, labor6 como Representante en el area de RECURSOS HUMANOS Y
RELACIONES INTERNACIONALES durante el periodo comprendido entre el 1 de Febrero de
2019 y el 30 de Diciembre de 2021, evidenciando profesionalismo, responsabilidad y honestidad
en el cumplimiento de todas sus labores asociadas a:

« Facilitador en las comunicaciones en inglés, relaciones y coordinaciéon de importaciones con
proveedores internacionales.

« Apoyo en el bienestar de los empleados de la empresa por medio de talleres y capacitaciones de
desarrollo profesional.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 26 dias del mes de noviembre de 2022.

Atentamente,

-~
"C. 9154%0.365 de B/manga
SUBGERENTE GENERAL
GLOBAL WAYS CO LTDA
Tel: 6076475763

Avenida Gonzélez Valencia No. 25-59.- Teléfonos: 57-7-6475763 - 6475745 - 6475864
Tele-Fax: 6475847 - whatsapp: 310 864 7818- E-mail: globalways@une.net.co - Bucaramanga - Colombia
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MARIA FERNANDA |CADENA URIBE, identificado (a) con cédula de ciudadania No
63.529.316 de Bucaramanga, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Ne Del contrato: 455 suscrito el 17 enero del 2014.

Objeto: Prestar sus servicios profesionales de cardcter temporal, para orientar
formacién titulada, complementaria y/o virtual por periodos fijos, conforme a
los modelos for}nativos establecidos por el SENA.

Fecha de inicio: Veintisiete (27) de enero de dos mil catorce (2014).

Termino de ejecucién:  El término inicial pactado fue de “siete (07) meses y once (11) dias,
Contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de

diciembre de 2014”.
Prorroga: Tres (3) meses y seis (6) dias.
Plazo Total: Diez (10) meses y diecisiete (17) dias, de duracién contados a partir del

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es (o fue) maximo
de treinta y tres millones quinientos cuarenta mil setecientos trece pesos
mcte. ($33.540.713). Nota: en caso de que se haya pagado al contratista un
valor inferior o superior, debe agregarse: en el Acta de Liquidacién del
contrato se estableci6 como valor realmente pagado al contratista por la
ejecucion de efte contrato la suma de treinta y tres millones quinientos
cuarenta mil setecientos trece pesos mcte. ($33.540.713).

Obligaciones Especificas Contrato:

a: Orientar el desarrollo de competencias de los aprendices en Proyectos de formacién virtual en el drea
de bilingtiismo. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las
actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia con el proc?so formativo. Cumplir el objeto del contrato descrito en las en
los horarios y lugares que el SENA indique. Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la
Formacion Profesional Integral en el SENA. Participar en procesos de promocion de los programas de 3
formacién, servicios y actividades de di! ulgacién tecnoldgica. Participar en las labores de montaje y g&wl
puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en procesos formativos propios de su drea.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de aprendices. Aplicar al proceso de certificacion de
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competencias correspondiente a las funciones del area donde se desempefia, asi como participar de los
procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagégicas de los instructores. Capacitarse
en el idioma inglés y certificarse como minimo en el nivel A2 del Marco Comun Europeo.

Ne Del contrato:597 del 23 de enero del 2015.

Objeto: Contratar servicios personales de caracter temporal para orientar formacion
titulada complementariay/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos del Centro de Atencién al Sector Agropecuaria — CASA, SENA -
Regional Santander.

Fecha de inicio: veinte (20) de febrero de dos mil quince (2015).

Termino de ejecucién:  El término inicial pactado fue de “diez (10) meses
Contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin exceder del 31 de
diciembre de 2015”.

Plazo Total: Diez (10) meses de duracién contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, es (o fue) maximo
de treinta y dos millones seiscientos noventa y cuatro mil doscientos sesenta
pesos ($32.694.260) mcte.

Obligaciones Especificas Contrato:

a: Orientar el desarrollo de competencias de los aprendices en Proyectos de formacién virtual en el drea
de bilingtiismo. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las
actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el proceso formativo. Cumplir el objeto del contrato descrito en las en
los horarios y lugares que el SENA indique. Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la
Formacién Profesional Integral en el SENA. Participar en procesos de promocion de los programas de
formacién, servicios y actividades de divulgacién tecnolégica. Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en procesos formativos propios de su drea.
Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices. Aplicar al proceso de certificacion de
competencias correspondiente a las funciones del drea donde se desempefia, asi como participar de los
procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagégicas de los instructores. Capacitarse
en el idioma inglés y certificarse como minimo en el nivel A2 del Marco Comun Europeo.

Ne Del contrato:380 suscrito el dia 25 de enero del 2016

Objeto: Contratar servicios personales de cardcter temporal para orientar formacién
virtual conforme a los modelos formativos establecidos del Centro de Atencién
al Sector Agropecuario CASA, SENA Regional Santander. En la vigencia 2016.
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Fecha de inicio: 11 de Febrero de 2016.

Termino de ejecucién: El término inicial pactado fue de “Diez (10) meses”, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato, sin exceder el 31 de diciembre de 2016”.

Disminucién contrato:  Un (01) mes y quince (15) dias.

Ampliacién del Contrato: Doce (12) dias.

Plazo Total: Ocho (08) meses y veintisiete (27) dias, contados a partir de la fecha de inicio
del contrato, sin exceder del 31 de diciembre 2016".

Valor total contrato: El valor total del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue maximo
Veinte y nueve| millones setecientos cuarenta y seis mil doscientos cincuenta
pesos (529.746.250.00) Mcte.

Obligaciones Especificas Contrato:

Orientar el desarrollo de competencias de los aprendices en las dreas Proyectos de formacién
Complementaria virtual en el drea Bilingiiismo y/o afines a su competencia. Evaluar el proceso de
aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA
PLUS en un plazo méximo de tres (3) dias todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de
su responsabilidad garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo.
Cumplir el objeto del contrato descrito en las en los horarios y lugares que el SENA indique. Dar
cumplimiento estricto las normas que r§gu|an la Formacién Profesional Integral en el SENA. Participar
en procesos de promocién de los programas de formacién, servicios y actividades de divulgacién
tecnolégica. El cumplimiento del manual que orienta el desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje. Participar entlas labores de montaje y puesta en marcha de equipos y
maquinaria relacionados en procesos formativos propios de su area. Coadyuvar en el proceso de ingreso
e induccion de aprendices. Aplicar al proceso de certificacion de competencias correspondiente a las
funciones del drea donde se desempeiia, asi como participar de los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagégicas de los tnstructores.

Numero y Fecha del Contrato: 254 de 19 de Enero de 2017.

Objeto: Contratar servicios personales de caracter temporal para orientar
formacién virtual conforme a los modelos formativos establecidos del
CASA.

Plazo: Nueve (' ) meses.

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 06 de Febrero de 2017.
Fecha Terminacién Contrato: 05 de N‘ﬁoviembre de 2017.

Término de ejecucién: Nueve (09) meses.
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Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fij6 en
la suma de treinta y un millones doscientos dieciséis mil quinientos
noventa pesos ($31.216.590.00) M/cte.

Obligaciones Especificas Contrato:

a.Orientar el desarrollo de competencias de los aprendices en las dreas: Proyectos de formacion
complementaria virtual en la familia: Bilinguismo dentro del programa de Formacién por medios
virtuales. b. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes. ¢. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las
actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el proceso formativo. d. Cumplir el objeto del contrato descrito en las
en los horarios y lugares que el SENA indique. e. Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la
Formacién Profesional Integral en el SENA. f. Participar en procesos de promocién de los programas de
formacién, servicios y actividades de divulgacién tecnolégica. g. El cumplimiento del manual que orienta
el desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje. h. Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccién de aprendices

Numero y Fecha del Contrato: 1097 de 25 de Enero de 2018.

Objeto: Contratar servicios personales de caracter temporal para orientar
formacién titulada, complementaria y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos del CASA.

Plazo de ejecucidn: Diez (10) meses.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 06 de febrero de 2018.
Fecha Terminacién Contrato: 31 de Octubre de 2018.
Término de Ejecucién: Nueve (9) meses.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales fiscales se fijé en
la suma de treinta y cinco millones setecientos veinticinco mil
ochocientos pesos ($35.725.800.00) M/cte.

Obligaciones Especificas Contrato:

e Orientar a aprendices el desarrollo de competencias de la Red Institucional de Bilingiiismo:
proyectos de formacién complementaria virtual en la familia Bilingliismo dentro del programa de
formacién titulada, complementaria y/o virtual. Presentar certificado que acredite como minimo el
nivel B2 en cada una de las cuatro (4) habilidades (Comprensién oral, Comprensién escrita,
Produccién oral, Produccién escrita), en alguna de las pruebas que el SENA tiene relacionadas la
tabla 1 del documento "orientaciones para la formacién en lenguas 2018", en un tiempo de no
més de dos meses después de iniciado el contrato. Aplicar en la resolucion de problemas reales del
sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
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programa de formacion asumienJo estrategias y metodologias de autogestion y/o afines a su
competencia dentro del programa de formacién titulada, complementaria y/o virtual.

e Evaluar el proceso de aprendizaje dﬁligenciando oportunamente los formatos correspondientes.

* Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso formativo.

¢ Cumplir el objeto del contrato descrito en las en los horarios y lugares que el SENA indique.

¢ Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA.

e Participar en procesos de promocién de los programas de formacién, servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica.

e Participar en las labores de montaj!e y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en
procesos formativos propios de su area.

e Coadyuvar en el proceso de ingreso{ e induccién de aprendices.

* Si no cuenta con la certificacién vigente en la norma de competencia “orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de formacién concertados, 240201044” o la actualizacién
“Orientar formacién presencial de:‘acuerdo con procedimiento técnico y normativo, 240201056”
deberd aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado, o la
evidencia de la inscripcion efectiva EI mismo al informe de ejecucion contractual con plazo méximo
a julio 31 de 2018. Nota 1: Con la suscripcién del contrato, el SENA queda autorizado expresamente
por el Contratista para verificar sus antecedentes y la informacién que considere necesaria en los
Sistemas de Informacion correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas
vigentes. Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que
produzca o realice el contratista|en virtud de la ejecucién del presente contrato, seran de
propiedad del SENA; Si hay lugar|a publicaciones se dard el respectivo reconocimiento de los
derechos morales de autor. Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para
desarrollar actividades directamente relacionadas con objeto del contrato, este seré informado por
parte del supervisor a fin que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su
desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de conformidad con lo
establecido en la resolucién del Sena que para el efecto se encuentre vigente. Nota 4: EL
CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no estd contratado simultdneamente
en otro centro de formacién o dep"endencia del SENA. Nota 5: Para los instructores que orientan
formacion virtual se incluird la obli§aci6n “cumplir los lineamientos de orientacién del desempefio
del instructor en ambientes virtualels de aprendizaje establecidos en la Guia Orientacion Formacién
ambientes virtuales de aprendizaje - GFPI-G-014".

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.803107 suscrito el 04 de febrero de 2019.

Objeto: Contratar servicios personales de caracter temporal para orientar
formacién titulada, complementaria y/o virtual conforme a los
modelor formativos establecidos del CASA.

Plazo inicial: Diez (IQ) meses.
Fecha de Inicio de Ejecucién: 05 de febrero de 2019.

Fecha Terminacion Contrato: 06 de diciembre de 2019.
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SENA
Plazo total: Ocho (08) meses y seis (06) dias.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en

la suma de treinta y seis millones setecientos noventa y siete mil
cuatrocientos pesos ($36.797.400.00) M/cte.

Obligaciones Especificas del Contrato:

Orientar el desarrollo de competencias de los aprendices en las dreas: (segun perfil establecido en el
anexo 2: Plan de contratacién de instructores) dentro del programa de formacién titulada,
complementaria y/o virtual. Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion
asumiendo estrategias y metodologias de autogestién y/o afines a su competencia dentro del programa
de formacion titulada, complementaria y/o virtual. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando
oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo méximo
de tres (3) dias todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo. Cumplir el objeto
del contrato descrito en las en los horarios y lugares que el SENA indique. Dar cumplimiento estricto las
normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA. Participar en procesos de promocion
de los programas de formacién, servicios y actividades de divulgacién tecnolégica. Participar en las
labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en procesos formativos
propios de su drea. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices.

Contribuir a la planeacién que realice el centro para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar
apoyo a la supervisién de los contratos que le sean informados por la Subdireccién del centro. Organizar
y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados
por la Subdireccién de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds
documentacion establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Hacer buen uso y
manejo de herramientas tecnologias y comunicacién. No utilizar, ni total ni parcialmente la informacion
a que tenga acceso, en beneficio propio o de terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas
por el SENA.

Se expide a solicitud del interesado el 23 de septiembre de 2019, de acuerdo con la informacién
registrada en el sistema Secop || del SENA.

Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 Extension 73202.

Hernandez Silva
W Subdirector'\(entro de Atencion al Sector
Agropecuario.

Reviso: Mauryn (aterine Gonzélez Reyes
Cargo: Secretarig Subdireccién
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Certificacion No. 199

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

CERTIFICA

Que la sefiora MARIA FERNANDA CADENA URIBE Identificada con la cédula de ciudadania
No 63.529.316 expedida en Bucaramanga (Santander) ha suscrito con el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA los siguientes contratos de prestacion de servicios personales regulados
por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Coniratacion de la Administracion Publica),

modificada por la ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:
Contrato de Prestacion de Servicios No. 48 del 30 de Enero de 2009

Objeto: Prestacion de servicio de caracter temporal por periodos fijos mensuales como
instructora contratista, impartiendo formaciéon profesional para la ensefianza DEL IDIOMA
INGLES.

Obligaciones: E! contratista ademas de sus obligaciones que por su indole y
naturaleza le son propias, se obliga para con el SENA.

1) Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y segunda en los
horarios y lugares que el SENA indique.

2) Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia.

3) Responder por los bienes y elemenlos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto contratado.

4) Realizar oportunamente el requerimiento de materiales y/o elementos necesarios
de trabajo con el fin de no entorpecer las labores asignadas.
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5) Efectuar los pagos al sistema general de sequridad social integral, lo cual sera un
requisito para el pago de los honorarios, asi como la legalizacion del contrato
acreditar su afiliacion a sistema de seguridad social en salud y pensiones. Al
finalizar el periodo para ef cual fue contratado deberd para los efectos de
cancelacion del uditimo pago anexar, a la documentacion respectiva una
certificacion suscrita por el responsable de la dependencia donde cumplio su
servicio que le acredite la entrega de los bienes devolutivos que tuvo su
responsabilidad en el desarrolio del mismo previa presentacion de paz y salvo de
la oficina de registro y certificacion sobre la entrega de nota de modulo (s) y
dictado (s) durante el contrato en la tltima cuenta de cobro.

Fecha de Inicio: 5 de Febrero de 2009

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de (11) meses, contados a partir de
la suscripcion y legalizacion.

Fecha de Terminacién: 30 de Noviembre de 2009

Cesion: No Fue Cedido.

Valor: Ef valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de
$29.557.000/Pesos M/cte.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 62 del 25 de Enero de 2010

Objeto: Prestar servicios personales para realizar asistencia a proyectos formativos dei

area de Bilinglismo, bajo diversos modelos de aprendizaje establecidos por el SENA
CASA.

Obligaciones: El contratista ademas de sus obligaciones que por su indole y
naturaleza le son propias, se obliga para con el SENA.

1) Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y segunda en f0s
horarios y lugares que el SENA indique.

2) Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia.

3) Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto contratado.

4) Realizar oportunamente el requerimiento de materiales y/o elementos necesarios
de trabajo con el fin de no enforpecer las labores asignadas.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion Regional
Calle 16 # 27-37- PBX 6800600
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GD-F-011 V02

Lertficacn No
SC.CERTIAM

£

S ioNet =

LelificaduNo
C{5C-CERS w21

Certficada No
GP.CER33%:38

B




SENA

N

Continuacion Certificado MARIA FERNANDA CADENA URIBE 3

5) Efectuar los pagos af sistema general de sequridad social integral, lo cual sera un
requisito para el pago de fos honorarios, asi como la legalizacién del contrato
acredifar su afiliacion a sistema de seguridad social en salud y pensiones. Al
finalizar el periodo para el cual fue contratado deberad para los efectos de
cancelacién del ditimo pago anexar, a la documentacion respectiva una
certificacion suscrita por el responsable de la dependencia donde cumplié su
servicio que le acredite la entrega de los bienes devolutivos que fuvo su
responsabilidad en el desarrollo del mismo previa presentacion de paz y salvo de
la oficina de registro y certificacién sobre la entrega de nola de modulo (s) y
dictado (s) durante el contrato en la tltima cuenta de cobro.

Fecha de Inicio: 4 de Febrero de 2010

Término de Ejecucidn: El término inicial pactado fue de (11) meses, contados a partir de
fa suscripcion y legalizacion.

Fecha de Terminacion: 20 de Qctubre de 2010

Cesion: No Fue Cedido.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de
$24.150.000/Pesos M/cte.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 214 del 3 de Febrero de 2011

Objeto: Prestar servicios para ejecutar proyectos de formacion produccion en &l area de

Bilinglismo, en el marco de atencién a poblacion por ambientes virtuales (internet), en el
Departamento de Santander.

Ceficado Ne

SC.LERIAG6H
Obligaciones: El contratista ademas de sus obligaciones que por su indole y m
naturaleza le son propias, se obliga para con el SENA. -\
1) Impartir formacion profesional acorde con Jos lineamientos pedagdgicos W
enfoque de formacion para el trabajo establecidos por el SENA. iy

2} Realizar actividades de formacion y tutoria para la ejecucién y consolidacion
de los proyectos productivos.

Cenfears No
GPRCERTIMAE
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3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

Elaborar y rendir informes de su labor cuando amerite a la subdireccion de
centro, coordinacion académica y supervisor de contrato en formatos fisicos o
aplicativos informaticos que el SENA indique.

Manejo de herramientas tecnologicas de informacion y comunicacion en los
procesos de formacion que tendra a cargo.

Diserio y actualizacion como minino de un (1) curso bajo /a esirategia de
formacion virtual.

Validacion y evaluacion de programas de formacion virtual.

Diserio actualizacion y fortalecimiento del banco de actividades de programas
de formacion.

Organizar y controlar documentos propios de su labor docente.

Analizar e informar sobre las necesidades fisicas del centro.

10) Cumplir el objeto del contrato en las clausulas primera y segunda, en los

horarios y lugares que ef SENA indique.

11) Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y

eficiencia.

12) Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el

cumplimiento del objeto contratado.

13) Realizar el requerimiento de materiales y/o elementos de trabajo con el fin de

no entorpecer las labores asignadas.

14) Efectuar los pagaos al sistema general de seguridad social integral, lo cual

sera un requisito para pago de honorarios, asi como la legalizacion del
contrato su afiliacion al sistema general de seguridad social en safud y
pensiones. Al finalizar el periodo apara el cual fue contratado debera, para los
efectos de cancelacion del dltimo pago, anexar a la documentacion
respectiva, certificacion suscrita por el responsable de la dependencia donde
cumplid su servicio, que le acredite la enfrega de los inventarios ( bienes
devolutivos) que tuvo bajo su responsabilidad en el desarrolfo del mismo,
previa presentacion de paz y salvo de la oficina de registro y certificacion
sobre la entrega de notas de modulo(s) dictado(s} durante el contrato en la
uftima cuenta de cobro.
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Fecha de Inicio: 7 de Febrero de 2011

Termino de Ejecucion: El término inicial pactado fue de (5) meses, contados a partir de
la suscripcion y legalizacion.

Fecha de Terminacion: 30 de Junio de 20711

Cesion: No Fue Cedido.

Valor: El valor def contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de
$5.389.540/Pesos M/cte.

Contrato de Prestacion de Servicios No. 1352 def 22 de Jufio de 2011

Objeto: Prestar servicios para ejecutar proyectos de formacion produccion en el area de
Bilingliismo, en el marco de atencidn a poblacidn por ambientes virtuales (internet), en el
Departamento de Santander.

Obligaciones: El contratista ademas de sus obligaciones que por su indole y
naturaleza le son propias, se obliga para con el SENA.

1) Impartir formacion profesional acorde con los lineamientos pedagdgicos
enfoque de formacion para el trabajo establecidos por ef SENA.

2) Realizar actividades de formacién y tutoria para la ejecucion y consolidacion
de los proyectos productivos.

3) Elaborar y rendir informes de su labor cuando amerite a la subdireccion de
centro, coordinacion académica y supervisor de contrato en formatos fisicos o
aplicativos informaticos que el SENA indique.

4} Manejo de herramientas tecnologicas de informacion y comunicacion en 108
procesos de formacion que tendra a cargo.

5) Diserio y actualizacion como minino de un (1) curso bajo la estrategia de
formacion virtual.

6) Validacion y evaluacion de programas de formacién virtual.

7) Diserio actualizacion y fortalecimiento del banco de actividades de programas
de formacién.

8) Organizar y controlar documentos propios de su labor docente.

9} Analizar e informar sobre las necesidades fisicas del centro.

10) Cumplir el objeto del contrato en las clausulas primera y segunda, en los
horarios y lugares que el SENA indique.
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11) Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y
eficiencia.

12) Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto contratado.

13) Realizar el requerimiento de materiales y/o elementos de trabajo con el fin de
no entorpecer las labores asighadas.

14) Efectuar los pagaos al sistema general de seguridad social integral, fo cual
sera un requisito para pago de honorarios, asi como la legalizacion del
contrato su afiliacion al sistema general de seguridad social en salud y
pensiones. Al finalizar el periodo apara el cual fue contratado debera, para los
efectos de cancelacion del daltimo pago, anexar a la documentacion
respectiva, certificacion suscrita por el responsable de la dependencia donde
cumplio su servicio, que le acredite la entrega de los inventarios ( bienes
devolutivos) que tuvo bajo su responsabilidad en el desarrollo del mismo,
previa presentacion de paz y salvo de la oficina de registro y certificacion
sobre la entrega de notas de modulo(s) dictado(s) durante el contrato en la
tltima cuenta de cobro.

Fecha de Inicio: 22 de Julio de 2011

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de 480 horas desarroffadas en (4)
meses y (26) dias, contados a partir de la suscripcion y legalizacion.

Fecha de Terminacion: 16 de Diciembre de 2011

Cesion: No Fue Cedido.

CehiaalaNa

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de SCCERTI8:

$9.494.920/Pesos M/cte. ﬁ

Contrato de Prestacion de Servicios No. 112 del 19 de Enero de 2012 Q@?
Objeto. Prestar servicios de caracter temporal para impartir formacién en cursos Setca N

. ' 2 . ope ves SO.SC.CER3¥
especiales de formacion virtual en Bilingiiismo, y/o en el Departamento de Santander. AR

Obligaciones: El conlratista ademas de sus obligaciones que por su indole y
naturaleza le son propias, se obliga para con el SENA.

Cetficada No
GF CER333n88
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1) Orientar ei desarrollo de competencias de los aprendices en las areas de inglés o
relacionadas.

2) Planear y diseriar las guias de aprendizaje instrumentos de evaluacién y material
didactico para el desarrolio de los proyectos de formacion.

3) Orientar, desarrolfar y apoyar los proceso de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para os diferentes grupos poblacionales
objeto de formacion profesional integral.

4) Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes a los diferentes resultados de aprendizaje.

5) Reportar en el sistema SOFIA PLUS en maximo 3 dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos son de responsabilidad garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el proceso formativo.

6) Elaborar y rendir informes de su fabor cuando amerite a la subdireccién de centro,
coordinacion académica y supervisor del contrato en formatos fisicos o aplicativos
informaticos que el SENA indique.

7) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

8) Organizar y controlar documentos propios de su labor docente.

9) Cumplir con objeto del contrato descritos en las clausulas primera y segunda en
los horarios y lugares que el SENA indique.

10)Dar cumplimiento estricto a los manuales del sistema de gestion de calidad y
demas normas que regulan la formacion profesional integral en el SENA.

11)Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia.

12)Atender los requerimientos que el SENA realice producto de las revisiones de
calidad de los servicios prestados.

13)Participar en caso, de ser requerido en el disefio, revision o actualizacion de e
estructuras curriculares.

14)Participar en los procesos de promocion de los programas de formacion integral l \

" L . . . aluNet &
servicios de actividades y divulgacion tecnoldgica programados por el CASA. W

15)Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de quipos de maquinaria Seratots
utilizados en la formacion profesional integral. CoSECERsmY

16)Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices a los programas
de formacion.

17)Asistir y participar activamente en las reuniones programadas por el centro y/o las

redes de conocimiento propias del centro de formacion a las cuales sea invitado. e,
o
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18)Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucion puesto bajo su cuidado para desarrollar labores
propias de su contrato.

18)Realizar el requerimiento de materiales y/o elementos necesarios de su trabajo,
con el fin de no entorpecer las labores asignadas.

20)E! contratista manifiesta su voluntad de afiliarse al sistema general de riegos
profesionales por lo cual debera entregar el SENA los proximos Dos (2) dias
siguientes a la fecha del contrato, copia del formulario de afiliacion.

21)En cumplimiento de los dispuesto en el paragrafo def articulo 23 de la ley 1150 de
2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012 el coniratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de sequridad social
integral (salud, pensidn y riesgos profesionales), a partir del dia de
perfeccionamiento del contrato y para realizacion de cada pago derivado del
mismo, estos pagos se acreditaran unicamente por el sistema de PILA o de
planilfa asistida o el que determine el ministerio de la proteccién social. Cuando
corresponda, el contratista también debera acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar.

22)Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: a) Registro
unico Tributario-RUT. b) copia de la cedula de ciudadania ¢) copia del certificado
de responsabilidad fiscal, expedido por la contraloria general de fa republica d)
copia del certificado antecedentes expedido por la procuraduria General de la
Nacion con vigencia no superior a tres (3) meses.e) constancias de afiliacion a
plan obligatorio de salud a través de una empresa promotora de salud (E.P.S) y al
sistema general de pensiones f} Formulario unico de declaracion de bienes y
rentas diligenciado. Al finalizar el periodo para el cual fue contratado debera para
los efectos de cancelacion del dltimo pago anexar, a la documentacién respectiva Setado b
una certificacion suscrita por el responsable de la dependencia donde cumplio su
servicio que le acredite la entrega de los bienes devolutivos que tuvo su m
responsabilidad en el desarrollo del mismo previa presentacion de paz y salvo de —%E;;"!?.E&
la oficina de registro y certificacion sobre la entrega de nota de modulfo (s) v e
dictado (s) durante ef contrato en la ultima cuenta de cobro. it

23)as demas necesarias para el cabal del cumplimiento del objeto contractual,

Certicado No
GP CER33%6E8
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Fecha de Inicio: 23 de Enero de 2012

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de (4) meses y (28) dias, contados
a partir de la suscripcion y legalizacion.

Fecha de Terminacion: 19 de Junio de 2012

Cesion: No Fue Cedido.

Valor:

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de

$11.700.000/Pesos M/cte.

Contrato de Prestacién de Servicios No. 249 def 16 de Enero de 2013

Objeto: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal para orientar
formacion titulada, complementaria y/o virtual por periodos fijos, conforme a los modelos
formativos establecidos por el SENA.

Obligaciones: El contratista ademas de sus obligaciones que por su indole y
naturaleza le son propias, se obliga para con el SENA.

1)
2)

3)

4)

3)

6)

Orientar el desarrollo de competencias de los aprendices en las areas de inglés o
relacionadas.

Planear y disenar las guias de aprendizaje instrumentos de evaluacion y material
didactico para el desarrollo de los proyectos de formacion.

Orientar, desarrollar y apoyar los proceso de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para os diferentes grupos poblacionales
objeto de formacion profesional integral.

Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes a los diferentes resultados de aprendizaje.

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en maximo 3 dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos son de responsabilidad garantizando fa calidad de la
informacion y su coherencia con ef proceso formativo,

Elaborar y rendir informes de su labor cuando amerite a la subdireccion de centro,

coordinacion académica y supervisor del contrato en formatos fisicos o aplicativos
informaticos que el SENA indigue.

7) Atender oportunamente jos requerimientos que haga el supervisor del contrato y

8)

presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.
Organizar y controfar documentos propios de su labor docente.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién Regional
Calle 16 # 27-37- PBX 6800600
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02

Lenfaado NG
SC-OERIDE8"

_‘ K ."iNet ‘_

Cetiiichdo No
Ci5-SC-CERIIwB1

Cetficaga No
GP-CERI%E8



SENA

N

Continuacion Certificado MARIA FERNANDA CADENA URIBE 10

9) Cumplir con objeto del contrato descritos en las clausulas primera y segqunda en
fos horarios y lugares que el SENA indique.

10)Dar cumplimiento estricto a los manuales del sistema de gestion de calidad y
demas normas que regulan la formacién profesional integral en el SENA.

11)Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia.

12)Atender los requerimientos que el SENA realice producto de fas revisiones de
calidad de los servicios prestados.

13)Participar en caso, de ser requerido en el diserio, revision o actualizacién de
estructuras curriculares.

14)Participar en los procesos de promocion de los programas de formacion integral
servicios de actividades y divulgacion tecnoldgica programados por el CASA.

16)Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de quipos de maquinaria
utifizados en la formacion profesional integral.

16)Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices a los programas
de formacion.

17)Asistir y participar activamente en fas reuniones programadas por el centro y/o las
redes de conocimiento propias del centro de formacién a las cuales sea invitado.

18)Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucion puesto bajo su cuidado para desarroffar labores
propias de su contrato.

19)Realizar el requerimiento de materiales y/o elementos necesarios de su trabajo,
con el fin de no entorpecer las labores asighadas.

20)E! contratista manifiesta su voluntad de afiliarse al sistema general de riegos
profesionales por lo cual debera entregar el SENA los proximos Dos (2) dias
siguientes a la fecha del contrato, copia del formulario de afiliacion.

21)}En cumplimiento de los dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de
2007 y del articulo 6 de fa ley 1562 de 2012 el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social
integral (salud, pension y riesgos profesionales), a partir del dia de
perfeccionamiento del contrato y para realizacion de cada pago derivado del
mismo,; estos pagos se acreditaran unicamente por el sistema de PILA o de
planilla asistida o e/ que determine el ministerio de la proteccién social. Cuando
corresponda, el contralista tambien debera acreditar ef pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccién Regional
Cafle 16 # 27-37- PBX 6800600
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GD-F-011 V02
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22)Cumplir cada uno de los deberes que le corresponden conforme a lo preceptuado
en el articulo 5 de ley 80 de 1993.

23)Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del conirato.

24)Presentar a la suscripcion del contrato, los siguientes documentos: a) Registro
tinico Tributario-RUT. b) copia de la cedula de ciudadania c) copia del certificado
de responsabilidad fiscal, expedido por la contraloria general de la republica d)
copia del certificado antecedentes expedido por la procuraduria General de la
Nacién con vigencia no superior a tres (3) meses.e} constancias de afifiacion a
plan obligatorio de salud a través de una empresa promotora de salud (E.P.S) y al
sistema general de pensiones f} Formulario tnico de declaracién de bienes y
rentas diligenciado. g) Registrar al momento de la firma del contrato la
informacion de hoja de vida del sistema de informaciéon y gestidon del empieo
publico SIGEG, siguiendo el procedimiento sefalado por el Grupo Administrativo
de la Regional.

Fecha de Inicio: 14 de Marzo de 2013

Término de Ejecucion: El término inicial pactado fue de (10) meses, contados a partir de
la suscripcion y legalizacion.

Fecha de Terminacién: 20 de Diciembre de 2013

Cesion: No Fue Cedido.

Valor: El valor def contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de

Crhficada Ne

$30.817.600/Pesos M/cte. SC-CERTIA
Se expide en Bucaramanga a los 18 dias del mes de Agosto de 2017, a solicitud de /a W
interesada. Cervicada o

COSC.CERIUR1

Lider Gestion Documentaf fetihicada No

GP-CER33%53B

@' %anca Lucy Rodé’guez Diaz
Vo. Bo. faird Arenales C.

Proyecto: Jennifer Marip

Ministerio de Trabajo %
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE hl
Direccién Regional
Calle 16 # 27-37- PBX 6800600
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V02
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CERTIFICACION LABORAL

Yo, Pedro Alberto Cadena, identificado con C.C. No. 91.490.365 de Bucaramanga
CERTIFICO que la sefiorita MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificada
con C.C. No. 63.529.316 de Bucaramanga, labor6 en el area de MERCADEO Y
VENTAS durante el periodo comprendido entre el 1 de Febrero de 2008 y el 20
de Diciembre de 2010, tiempo en el cual demostré responsabilidad, honestidad y
cumplimiento en todas sus labores encomendadas.

Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 26 dias del mes de Junio
de 2015.

Atentamente,

2

PEDRO ALBERTO CADENA
C.C. 91.490.365 de B/manga
SUBGERENTE GENERAL
GLOBAL WAYS CO LTDA
Tel: 6475763

Avenida Gonzalez Valencia (al lado de Corpocides) No. 25-59 - Tels. 57-7-6475763 - 6475745 - 6475864
Tele-Fax: 6475847 - E-MAIL: alkadena@hotmail.com
Bucaramanga - Colombia



LigpOnd. { alloraonst

Closer to you Giron!

A quien pueda interesar

ENGLISH LABORATORY certifica que:

MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificada con cédula de
Ciudadania 63.529.316 de Bucaramanga se desemperié como Docente
de Inglés del 3 de mayo de 2008 al 28 de noviembre del mismo ano,
caracterizandose por su creatividad, responsabilidad y dinamismo.

Se expide en Girén a los 24 dias del mes de julio de 2010.

Atentamente,

y )‘{\ Carrera 25 No SZ-I‘Q.T.hM.m ‘Eﬁnh .

JULIAN BARRERA BOLIVAR
Director English Laboratory

.englishlaboratory.cqm
englshiaporatory@hatmai.com PBX: 6466727 - 646610

Carrera 25 Ne 32-29 Giron - Colombiga




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14845006191

001484500619 1

4. Numero de formulario

(415)770 0) C

7212489984(802

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

14./Buzon electronico

6 352 9 3 1 6| 3 |mpuestosdeBogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion / v
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 63529316
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80« Eiudad/l\ﬁ.:ﬁcipio
COLOMBIA 1 6 9 [Santander 6/ 8 | Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / 34:-8tios nombres
CADENA URIBE MARIA FERNANDA
35. Razon social N :
36. Nombre comercial '37. Sigiu——
VAN NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal AN
CR13A 91 44 ED TORRE LA PIAZZETTA AP 201 BRR CHICO
42. Correo electronico mafez_82@yahoo.com /
43.Codigopostal 1 1 0 2 2 1 44, TeIéfoncT_— 6 9 9 52 4 8|45. Teléfono 2 3138880940
~_CLASIFICACION
Actividad econé_mi;_ ly Ocupacion
Actividad principal Acti‘;ﬂ;(Gc—uE.:la_— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49’ Pechainicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7020/l2007,01,17]] ) NN | | |2 45 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 —9— 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sosaos 4o | | | [ A NT [ | [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | [ [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
N | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ 1| ] e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CADENA URIBE MARIA FERNANDA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generaciéon documento PDF: 20-02-2025 09:26:17AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

Pagina 2 de 2 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14845006191
(415)7707212489984(8020) 000001484500619 1
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 1/4./Buzédn electrénico
6 352931 6 Impuestos de Bogota 3 2

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV | 127. Numerc.de tdrjeta/profesional
©
2
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 13]. Otros nombres
= | I
i —\ |
£ |132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
17}
E N/ A
c | 135. Fecha de nombramiento
1 1 | A\ AN\
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,/DV [ 139. Numero de tarjeta profesional
2
5 VA R
E_ 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nombre 143. Otros nombres
»
3 |
2 |144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firrra desighada
: |
17}
.g J
@ | 147. Fecha de nombramiento
1 1 | /\
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV [ 151. Numero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 |3 7 7 2 5 0 /5 6 98 450T
152. Primer apellido 153. Segurido apeliilde 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |ZABALA |DAVILA OLGA LUCIA
] VA
§ 156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 157. DV | 158, Sociedad ofirma.designada
159. Fecha de nombramiento
20210805

Fecha generaciéon documento PDF: 20-02-2025 09:26:17AM




s E.P.S.Sanitas

Sanitas Interna

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en di lio de su prog pecial para la g y prestacién del Plan Obli de Salud inado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Maria Fernanda Cadena Uribe, identificado(a) con CC numero 63529316, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 63529316

NOMBRES Y APELLIDOS Maria Fernanda Cadena Uribe
TIPO DE AFILIADO Titular

PARENTESCO Titular

FECHA DE NACIMIENTO 23/04/1982

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01/11/2008

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 597 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 184 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO 51 semanas

REGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 26/03/2009

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

N.I.T. 901428229 CLICKUP S.A.S. Desde 01/10/2022 - Vigente
CEDULA DE CIUDADANIA 63529316 MARIA FERNANDA
CADENA URIBE Desde 01/04/2020 - Vigente

Generado por interfaces 19/02/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



OTNGA DELA
(«. V| DA ?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 63529316, se encuentra afiliado/a desde 19/01/2007 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 19 de febrero de 2025.

s
Ul

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagma |
Direccion: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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Carrera 19 No. 84 - 49,
Antiguo Country
Bogota, D.C. Colombia

El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicélogos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificada con documento de
identidad No. CC 63529316 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicélogo No.
163185 expedida el 29/07/16, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los
Articulos No. 6, 7y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el articulo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el portador de la
Tarjeta Profesional, esta habilitado para el ejercicio profesional de la Psicologia
en todo el territorio nacional. Este documento es de cardacter vitalicio, por tanto,
su vigencia es permanente.

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 26 de enero de
2025.

Nota: De acuerdo con el paragrafo del articulo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual sefala: “Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicélogos por las Secretarias de Salud de los diferentes departamentos, distritos o
municipios del pais u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservaran su validez y se
presumen auténticas”, la experiencia profesional para los psicélogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizard desde el momento en que el profesional realizé el respectivo registro, tal como lo ordenaba el articulo 3¢
de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicélogos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006) o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabilizard desde el
momento en que expidié la Tarjeta Profesional con el Colegio Colombiano de Psicélogos.

Cordialmente,

-
jRo8hQaxQTGe0kxhbm60

= ] = Puede validar este documento en:
jOSE RAUL JIM ENEZ MOLINA https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

Presidente del Consejo Directivo Nacional

©

icontec

SC-2001331

colpsic@colpsic.org.co

i (601)745 1470
www.colpsic.org.co



https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de

febrero de 2025, a las 20:26:23, el numero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

63529316

Caodigo de Verificacion

63529316250219202623

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

P

/7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR ==

P4gina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

20:27:25
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 264842754

Bogota DC, 19 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63529316:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticiéon o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripciéon de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASSNORN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTQOYA
Jefe Divisiéon de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL ]
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:25:19 PM horas del 19/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63529316
Apellidos y Nombres: CADENA URIBE MARIA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de Contratacion Lo (50O\/.CO

Todos los derechos reservados.


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/

Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/02/2025 08:29:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63529316 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 110911358 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda B Imprimir

915 9000
% - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
D‘_,_ Dlos y Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
' Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V' DA
RS ryy i @Jm Linea de atencion: 018000-910112
105y pare)

U ¢ covco


https://www.policia.gov.co/
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx#
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 63529316 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/02/2025 09:22 AM

Cédigo Verificacion: 9623PSWLVA
Valida hasta: 21/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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" TRIBUNALES

{ DEONTOLOGICOS
Y BIOETICOS DE
PSICOLOGIA

TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA

El suscrito Director Ejecutivo de los Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia certifica
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesionales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontr6 que Maria Fernanda Cadena Uribe, con documento de
identificacion N° 63529316, tenga antecedentes deontoldgicos disciplinarios en ninguno de ellos.

Este certificado tiene validez de tres (03) meses.

Se expide en Bogota, D.C., el 20 de febrero de 2025.

JOSE RAUL JIMENEZ JIMENEZ
Representante Legal Colegio Colombiano de Psicélogos

uRcn+aTgLgwThxm8/XX1
Puede validar este documento en:
https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

Q Carrera 19 # 84 -49 Antiguo Country

Bogotd D.C., Colombia D | 31768522 20 (| auxiliar.tribunales@colpsic.org.co


https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

Piedecuesta, enero 26 de 2025

Sefior (a):

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON

Subdirectora (e) Centro de Atencion al Sector Agropecuario
SENA

Piedecuesta, Santander

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefor(a):

La suscrita Maria Fernanda Cadena Uribe identificado con C.C. No. 63529316 expedida el 27 de
Junio de 2000, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

i Oadeoloder e

Nombres y Apellidos Maria Fernanda Cadena Uribe
C.C. No. 63529316

GTH-F-231 V.04


Maria fernanda Cadena


CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:24:15 horas del 20/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63529316,
Apellidos y Nombres CADENA URIBE MARIA FERNANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las
Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijinpolicia
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Republica WINIEME Colombia compra eficiente Mm@
e
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VIGILADO

Certificado
Bancario

Sabado, 25 de enero de 2025
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificado(a) con CC
63529316, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 60215370033 2005/04/25 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afos de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificada con Cédula de Ciudadania
63529316, se inscribi6 en nuestro servicio el dia 07/01/2009.

El presente certificado se genera el dia 26/01/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA
ol El empleo o e Servicio
9 esde{)odos WIIERE - ’-) de Empleo 7A<
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MINISTERIO DEL TRABAJO

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CIRCULAR NO 3-2023-0000014

Certifico que Maria Fernanda Cadena Uribe contratista que se identifica
con cédula de ciudadania 63529316, cumpli® con los documentos
médicos y de ayudas diagnosticas exigidos para la contratacion

Documentos solicitados en la circular 3-2023-0000014: “Exdmenes
Preocupacionales para Contratos de prestacion de servicios personales
emitido por la Secretaria General”. Esta certificacion debe ser entregado
dentro de los documentos de la cuenta, en cumplimiento de lo solicitada
por la Circular 3-2023-0000014.

Se firma en Bucaramanga el 10 de marzo del 2023

Cordial saludo,

N

CESAR AUGUSTO SANCHEZ QUINTERO
Médico SST Regional Santander
Especialista en Salud Ocupacional

Direccion Regional Santander
Calle 16 # 27-37, Bucaramanga. — PBX 607 6468036

Oy om
@SENAComunica

www.sena.edu.co




L Dirrecion: CALLE 19 No. 3-50 p 12 Cs 1202 y 1203
~ CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL PRE Teléfono: (57 1) 7443001

l‘ |NGRESO Web: www.cendiatra.com
‘_ Email: contactenos@cendiatra.com
o
Cendiatra
SEDE CENDIATRA NORTE 86 DIRECCION Bogota D.C. Autopista Norte No. 86
i - 65, Barrio Polo Club
TELEFONO 7680025 - 3904798 EMAIL citas.norte86 @cendiatra.com
FECHA DE EXAMEN 2022-08-06 TIPO DE EXAMEN OTROS

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres y Apellidos MARIA FERNANDA CADENA URIBE Identificacion CC  Nro 63529316
Fecha de Nacimiento = 1982-04-23 Edad 40 Sexo F
/ Empresa CLIENTE OCASIONAL
g Cargo TUTORA EN LINEA
Fecha Ingreso 2022-08-06 07:46:57 Fecha Salida 2022-08-06 11:44:48

EXAMENES REALIZADOS

AUDIOMETRIA TAMIZ ENFASIS CARDIOVASCULAR

ENFASIS OSTEOMUSCULAR EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO
EXAMEN OPTOMETRICO VALORACION DE PSICOLOGIA OCUPACIONAL
COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] AUTOMATIZADO
COLESTEROL TOTAL GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA

HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO RECUENTO DE TRIGLICERIDOS
ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS LEUCOGRAMA

RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y

MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

UROANALISIS

CONCEPTO_DE_APTITUD

CONCEPTO DE APTITUD SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

RECOMENDACIONES

NUTRICIONALES — CAMBIOS DE ESTILO DE VIDA Sl

VALORACION OPTOMETRICA SI
Observaciones:
CONTROL ANUAL

OTRAS: NO PRESENTA

INGRESO_PROGRAMA_VIGILANCIA_EPIDEMIOLOGICA

OTROS NO PRESENTA

Acepto las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que la informacion suministrada sobre mi condicion de salud es verdadera, y me
comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omision o falsedad sera causa justa de finalizacion de
contrato. Articulo 62 CST.

Fui Informado sobre mi estado actual de condiciones salud.

// >
i 2 Bl R W ¢
Aabonos Eupeciativen AL a1
L

TARIN JOHANNA YEPES GUERRERO MARIA FERNANDA CADENA URIBE
RM: 52140749 CC 63529316
Firma y sello del médico Firma del trabajador

Bogota, Cajica, Medellin, Cartagena, Cali, Buenaventura, Santamarta, Monteria, Villavicencio

Pg. 111
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4‘. REPORTE LABORATORIO CLINICO
Cendiatra Fecha entrega : 2022-08-06

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres y Apellidos MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Identificacion cC No. Documento 63529316

Fecha de Nacimiento 1982-04-23 Edad 40 afnos 3 meses 13 dias
Sexo F Empresa CLIENTE OCASIONAL
Fecha toma 2022-08-06 07:35:00 Sede CENDIATRA NORTE 86

GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA

TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 76.0 Unidad de referencia: mg/dl Referencia: Normal: 70-100 mg/dl,

AGA: >100-125mg/dl, DM: >126
ANALISIS

HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES
ERITROCITARIOS LEUCOGRAMA RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y
MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
ERITROCITOS VER ANEXO millones/mm3 4.0-5.5millones/mm3
HEMOGLOBINA . g/dl 12.0-17.4g/dI
HEMATOCRITO . % 36.0-52.0%
VCM . fl 76-96f
HCM . pg 27.0-32.0pg
CHCM . g/dl 30.0-35.0g/dl
RDW . % <15.0%
LEUCOCITOS . mm3 5.000-10.000mm3
RECUENTO_DIFERENCIAL
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
GRANULOCITOS . % 50-70%
LINFOCITOS . % 25-40%
MIXTAS . % 3-7%
RECUENTO_DIFERENCIAL_MM3
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
GRANULOCITOS . mm3 2.500-7.500mm3
LINFOCITOS . mm3 1.300-4.000mm3
MIXTAS . mm3 150-750mm3
RECUENTO_PLAQUETARIO
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
PLAQUETAS . mm3 150.000-400.000mm3
ADJUNTO
ADJUNTO
TITULO RESULTADO
COLESTEROL TOTAL
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 246.0 mg/dl Valor Referencia: Deseable: < 200

mg/dl, Intermedio alto: 200-239
mg/dl, Alto: Igual o > 240 mg/dl

TRIGLICERIDOS
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 93.0 mg/dl Normal:<150mg/, Intermedio:150 -
199mg/dl, Alto:200 - 499mg/dl, Muy
alto: Igual o >500mg/dl
UROANALISIS
TITULO RESULTADO
EXAMEN_FISICO
TITULO RESULTADO
COLOR AMARILLO
OLOR SG
ASPECTO LIGERAMENTE TURBIO
EXAMEN_MICROSCOPICO
TITULO RESULTADO

Direccién sede: Bogota D.C. Autopista Norte No. 86 - 65 , Barrio Polo Club
Teléfono sede: 7680025 - 3904798
www.cendiatra.com Pg. 1/2
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REPORTE LABORATORIO CLINICO

“f
cendi at a3 Fecha entrega : 2022-08-06
UROANALISIS
LEUCOCITOS AUSENTE
HEMATIES AUSENTE
BACTERIAS ESCASA
CELULAS EPITELIALES ESCASAS
CRISTALES AUSENTE
MOCO AUSENTE
EXAMEN_QUIMICO
TITULO RESULTADO
NITRITOS NEGATIVO
UROBILINOGENO NEGATIVO
PROTEINAS NEGATIVO
DENSIDAD 1.010
PH 6.5
SANGRE NEGATIVO
CETONAS NEGATIVO
BILIRRUBINAS NEGATIVO
GLUCOSA NEGATIVO
LEUCOCITOS NEGATIVO
IMAGEN
TITULO RESULTADO
RESULTADO
TITULO RESULTADO
RESULTADO
COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 50.0 mg/dl Normal:>40 mg/dl
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] AUTOMATIZADO
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 177.4 mg/dl Optimo:<100 mg/dl, Cercano al

optimo: 100 -129 mg/dl, Intermedio
alto: 130 -159 mg/dl, Alto: 160 -189
mg/dl, Muy alto: Igual o >190 mg/dI

J* il '\/( fu g#

wera

lia Sarchez
C.C. 1110546983
Bactericloga UCM

NATALIA MARIA SANCHEZ RIVERA

1110546983

Firma y sello del médico evaluador

Direccién sede: Bogota D.C. Autopista Norte No. 86 - 65 , Barrio Polo Club

Teléfono sede: 7680025 - 3904798
www.cendiatra.com Pg. 2/2



Nombre de pila: MARIA FERNANDA

Informe de analisis de hematologia

Tipo de muestra:

~ S
Apellido(s): CADENA URIBE ID de muestra: 63529316 ‘(‘ cend ' atra
Género: Edad: ‘
Parametro Resultado Rango de ref.  Unidad
1 WBC 5,39 3,50-9,50 1073/uL
2 Lym% 37,7 20,0-50,0 %
3 Gran% 56,3 50,0-70,0 %
4 Mid% 6,0 3,0-9,0 %
5 Lym# 2,03 1,10-3,20 1073/uL
6 Gran# 3,04 2,00-7,00 1073/uL
7 Mid# 0,32 0,10-0,90 1073/uL
8 RBC 4,56 3,80-5,80 1076/uL
9 HGB 12,8 11,5-17,5 g/dL
10HCT 41,8 35,0-50,0 %
11 MCV 91,7 82,0-100,0 fL
12MCH 28,1 27,0-34,0 pg
13MCHC 30,6 l 31,6-35,4 g/dL
14RDW-CV 14,3 11,5-14,5 %
15RDW-SD 45,0 35,0-56,0 fL
16 PLT 315 125-350 1079/L
17 MPV 8,8 7,0-11,0 fL
18PDW 10,6 9,0-17,0 fL
19PCT 0,276 0,108-0,282 %
20P-LCR 19,3 11,0-45,0 %
21P-LCC 61 30-90 1079/L

200 300

MNatalia Sanchez Rivera
C.C. 1110544698
Bacteriocloga UCM

Dra. Natalia Sanchez Rivera
Bacteriologa Universidad Catolica De Manizales
T.P: 1.110.546.983

Autopista Norte # 83 - 89
Telefono: 7425327 ext 1610
Correo electronico: laboratorionorte83@cendiatra.com
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Nt EXAMEN OPTOMETRICO
Cendiatra

Fecha de Impresién: 2022/08/08
www.cendiatra.com
SEDE CENDIATRA NORTE 86 DIRECCION Bogota D.C. Autopista Norte No. 86
- 65, Barrio Polo Club

TELEFONO 7680025 - 3904798 EMAIL citas.norte86@cendiatra.com

FECHA DE E)d 2022-08-06 TIPO DE EXAMEN

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres y Apellidos  MARIA FERNANDA CADENA URIBE

OTROS

Identificacion CC  Nro 63529316

Fecha de Nacimiento  1982-04-23 Edad 40 Sexo F
Empresa CLIENTE OCASIONAL
Cargo TUTORA EN LINEA
Fecha Ingreso 2022-08-06 08:25:55 Fecha Salida 2022-08-06 08:26:00
DATOS EMPRESA
ANTECEDENTES PERSONALES
DIABETES NO
CIRUGIA OCULAR Si REFRACTIVA AO HACE 15 ANOS.
GLAUCOMA NO
HIPERTENSION ARTERIAL NO
ALERGIAS NO
PRESENTA CORRECCION OPTICA DURANTE NO
EL EXAMEN?
MOTIVO DE CONSULTA
VISION BORROSA NO
ARDOR NO
LAGRIMEO NO
ENROJECIMIENTO NO
PRURITO NO
CEFALEA NO
ASTENOPIA NO
SALTO DE RENGLON NO
FOTOFOBIA NO
SECRECION NO
DOLOR OCULAR NO
VISION DOBLE NO
INVERSION DE NUMEROS O LETRAS NO
MAREO NO
VERTIGO NO
MIODESOPSIAS NO
OTROS U.C. 1 SEMANA; RX PERMANENTE. ULTIMO CAMBIO D ERX HACE 3 ANOS. NO
REFIERE SINTOMAS )
AGUDEZA VISUAL
VISION LEJANA
CON CORRECCION OD 20/20
CON CORRECCION Ol 20/20
CON CORRECCION AO 20/20
VISION PROXIMA
CON CORRECCION OD 0.50 cm
CON CORRECCION Ol 0.50 cm
CON CORRECCION AO 0.50 cm
ESTENOPEICO
SIN CORRECCION OD NO
SIN CORRECCION Ol NO

Pg. 1/3
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- EXAMEN OPTOMETRICO

Cendiatra

Fecha de impresién: 2022/08/08

www.cendiatra.com

SIN CORRECCION AO NO
EXAMEN EXTERNO Y MOTOR
oD NORMAL
ol NORMAL
COVER TEST
LEJOS ORTHO
CERCA EXOFORIA
HIRSCHBERG CENTRADO
P.P.C 8
MOTILIDAD OCULAR NRMAL
QUERATOMETRIA
oD NORMAO
0l NORMAO
OFTALMOSCOPIA
oD NORJAO
(o]} NORMAL
REFRACCION
0JO DERECHO
ESTATICA -1.50-0.50X0
DINAMICA NO
CICLOPLEJIA NO
0JO IZQUIERDO
ESTATICA -1.00-0.50"0
DINAMICA NO
CICLOPLEJIA NO

TEST ADICIONALES

TEST ADICIONALES NO

VISION CROMATICA NORMAL

ESTERIOPSIS NORMAL

TITMUS NO

RX EN USO

DIAGNOSTICO

DIAGNOSTICO 1 H521: Miopia

DIAGNOSTICO PATOLOGICO H522: Astigmatismo
RECOMENDACIONES

REQUIERE FORMULA SI CONTINUAR GAFAS PERMANENTES
CONTROL ANUAL S| .
VALORACION OFTALMOLOGICA NO

VALORACION OPTOMETRICA NO

FORMULA OPTOMETRIA

GENERAR FORMULA NO

HISTORIA MANUAL

FORMATO MANUAL NO

Pg. 2/3
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& EXAMEN OPTOMETRICO
Cendiatra
Fecha de impresion: 2022/08/08
www.cendiatra.com
FORMULA OPTOMETRIA
oD
ol
ADICION

Este concepto médico se emite basado en los hallazgos de la evaluacién médica ocupacional realizada del dia de hoy, los resultados de las pruebas
paraclinicas y en la informacion suministrada por el trabajador y/o la empresa contratante

Consentimiento Informado del Trabajador:

Autorizo al médico ocupacional quien firma abajo a realizar los examenes médicos y pruebas complementarias sugeridas por la empresa. Certifico que
he sido informado(a) acerca de la naturaleza y propésito de estos examenes. Entiendo que la realizacién de estos examenes es voluntaria y que tuve
la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Certifico ademas que las respuestas que doy son completas y veridicas. Se me
informé también que este documento es estrictamente confidencial y de reserva profesional. No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a las
personas o entidades previstas en la legislacion vigente. Comprendi las explicaciones y recomendaciones suministradas por el medico sobre aspectos
de mi estado de salud y se me informé que puedo obtener copia de las valoraciones realizadas en el momento que lo requiera.

Henry Zérate Zara* \

témetra Esp. Salud Ocupaciont
* Reg Prof 225008 \. c "

LicNo quewne O\ |

HENRY ALBERTO ZARATE ZARATE MARIA FERNANDA CADENA URIBE
RM: 80161938 CC 63529316
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' HISTORIA CLINICA AUDIOMETRIA TAMIZ
Cendiatra

Fecha de impresién: 2022/08/08
www.cendiatra.com
SEDE CENDIATRA NORTE 86 DIRECCION Bogota D.C. Autopista Norte No. 86
- 65 , Barrio Polo Club

TELEFONO 7680025 - 3904798 EMAIL citas.norte86@cendiatra.com
FEQ]-'IA‘DE‘ 2022-08-06 TIPO DE EXAMEN PREINGRESO

Empresa
Cargo

Fecha Ingreso

TIPO EXAMEN Y DATOS EMPRESA

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres y Apellidos

Fecha de Nacimiento

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

1982-04-23 Edad
CLIENTE OCASIONAL
TUTORA EN LINEA

2022-08-06 08:04:30 Fecha Salida

Identificacion CC  Nro 63529316
40 Sexo 4

2022-08-06 08:04:47

DATOS EMPRESA

ANTECEDENTES OTOLOGICOS

ENFERMEDAD DEL OIDO NO

EXPOSICION A ACTIVIDADES RUIDOSAS NO

ALTERACION DE LA AUDICION NO

DOLOR DE OIDOS NO

DIFICULTAD PARA ESCUCHAR LAS NO

COVERSACIONES

PRESENTA ZUMBIDOS EN LOS OIDOS NO

USO DE AUDIFONOS RECREATIVOS NO

REALIZO POLIGONO NO

INFORMACION OCUPACIONAL ACTUAL

ACTIVIDADES LABORALES ANTERIORES

OTOSCOPIA

oD NORMAL

Ol NORMAL

AUDIOGRAMA

DIAGNOSTICO AUDIOLOGICO

NORMAL 24 DB BILATERAL SENSIBILIDAD AUDITIVA PERIFERICA
BILATERAL DENTRO DE PARAMETROS DE
NORMALIDAD

OBSERVACIONES SENSIBILIDAD AUDITIVA PERIFERICA BILATERAL DENTRO DE PARAMETROS DE

NORMALIDAD

CONDUCTA Y RECOMENDACIONES A SEGUIR

INGRESAR AL SISTEMA VIGILANCIA NO

EPIDEMIOLOGICA AUDITIVA

CONTROL AUDITIVO EN SI CONTROL AUDIOLOGICO PERIODICO ANUAL

LIMPIEZA AUDITIVA NO

USO DE E.P.P. AUDITIVO NO

VALORACION / CONTROL POR ORL NO

EXAMENES AUDIOLOGICOS NO
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“f HISTORIA CLINICA AUDIOMETRIA TAMIZ
Cendiatra
Fecha de impresién: 2022/08/08
www.cendiatra.com

COMPLEMENTARIOS
HISTORIA MANUAL
FORMATO MANUAL NO

AUDIOGRAMA OIDC DERECHO AUDIOGRAMA OIDC ZCIERDO

) Adres 75 Osea ) Aers {3 Osen

& e, SR W o R

&

AUDIOGRAMA VIA AREA

250 |[Enm|S.R. | 500 |Enm|S.R.| 1K |[Enm|S.R.| 2K |Enm s.R.| 3k |Enm|S.R.| 4K [Enm|S.R.| 6K |Enm|S.R.| 8K Enm |S.R.
oD 10 10 20 15 15 15 20
ol 10 10 15 15 15 15 15
AUDIOGRAMA VIA OSEA
250 |Enm |S.R. | 500 [eEnm|s.R.| 1K |Enm|S.R.| 2K |[Enm|S.R.| 3K |[Enm|S.R. | 4K Enm|S.R. | 6K |Enm|[S.R.| 8K |Enm|S.R.
oD
(o]}
AUDIOMETRIA BASE
250 Obs. 500 Obs. | 1000 | Obs. | 2000 | Obs. | 3000 | Obs. | 4000 Obs. | 6000 | Obs. | 8000 | Obs.
oD
ol

ANTECEDENTES OTOLOGICOS

ENFERMEDAD DEL OIDO

EXPOSICION A ACTIVIDADES RUIDOSAS
ALTERACION DE LA AUDICION

DOLOR DE OIDOS

DIFICULTAD PARA ESCUCHAR LAS
COVERSACIONES

PRESENTA ZUMBIDOS EN LOS OIDOS
USO DE AUDIFONOS RECREATIVOS
REALIZO POLIGONO

INFORMACION OCUPACIONAL ACTUAL

ACTIVIDADES LABORALES ANTERIORES

INTERPRETACION
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HISTORIA CLINICA AUDIOMETRIA TAMIZ

Fecha de impresion: 2022/08/08

www.cendiatra.com

PTA OD (1K, 2K, 3K y 4K) 15

PTA Ol (1K, 2K, 3K y 4K) 13.76

DIAGNOSTICO AUDIOLOGICO

NORMAL 24 DB BILATERAL SENSIBILIDAD AUDITIVA PERIFERICA

OBSERVACIONES

DIAGNOSTICO

BILATERAL DENTRO DE PARAMETROS DE
NORMALIDAD

SENSIBILIDAD AUDITIVA PERIFERICA BILATERAL DENTRO DE PARAMETROS DE

NORMALIDAD

DIAGNOSTICO 1

CONDUCTA Y RECOMENDACIONES A SEGUIR

Z011: Examen de oidos y de la audicién

INGRESAR AL SISTEMA VIGILANCIA NO

EPIDEMIOLOGICA AUDITIVA

CONTROL AUDITIVO EN S| CONTROL AUDIOLOGICO PERIODICO ANUAL
LIMPIEZA AUDITIVA NO

USO DE E.P.P. AUDITIVO NO

VALORACION / CONTROL POR ORL NO

EXAMENES AUDIOLOGICOS NO

COMPLEMENTARIOS

HISTORIA MANUAL

FORMATO MANUAL NO

Este concepto médico se emite basado en los hallazgos de la evaluacién médica ocupacional realizada del dia de hoy, los resultados de las pruebas
paraclinicas y en la informacion suministrada por el trabajador y/o la empresa contratante

Consentimiento Informado del Trabajador:

Autorizo al médico ocupacional quien firma abajo a realizar los exdmenes médicos y pruebas complementarias sugeridas por la empresa. Certifico que
he sido informado(a) acerca de la naturaleza y propésito de estos examenes. Entiendo que la realizacion de estos examenes es voluntaria y que tuve
la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Certifico ademas que las respuestas que doy son completas y veridicas. Se me
informé también que este documento es estrictamente confidencial y de reserva profesional. No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a las
personas o entidades previstas en la legislacion vigente. Comprendi las explicaciones y recomendaciones suministradas por el medico sobre aspectos

de mi estado de salud y se me informé que puedo obtener copia de las valoraciones realizadas en el momento que lo requiera.

CaannC & dsey 2 &

L 5.0 A -3
TH 17 a2

CLAUDIA CAROLINA VELASQUEZ BERNAL
RM: 1014187327
Firma y sello del médico evaluador

Juhalfor B

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
CC 63529316
Firma del trabajador evaluado
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Imagenes anexas

AUDIOGRAMA 0OIDO DERECHO

[l Aérea |~ 7 Osea

250 500 1K 2k 3k 4K Bk 8k

0 Db

10Db

20 Db G\@

30 Db

O

40 Db

50 Db

80 Db

70 Db

80 Db

g0 Db

100 Db

110 Db

120 Db

Pg. 172
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AUDIOGRAMA 0iDO IZQUIERDO

[ Aérea " Gsea

250 500 1k 2K 3K 4K Bk 8k

0Db

A S A,

200b

300b

40 Db

50 Db

60 Bb

70Db

80 Db

g0 Db

100 Db

110Db

120 Db
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v Fecha Atencién : 2022-08-06 Fecha impresion :
Cendiatra 2022-08-08

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres y Apellidos MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Identificacién CcC Nro 63529316

Fecha de Nacimiento 1982-04-23 Edad 40

Genero F RH O-

Estado civil Casado Escolaridad Postgrado

Estrato 6 Ciudad Bogota, D.C.

Direccion direccion Telefono 3138880940
Acompanante Tel_Acompanante

Empresa CLIENTE OCASIONAL Cargo TUTORA EN LINEA
Ciudad - Sede Bogota, D.C. Sede CENDIATRA NORTE 86

TIPO EXAMEN: OTROS

TIPO EXAMEN Y DATOS EMPRESA

TIPO EXAMEN
CIUDAD DE ATENCION BOGOTA
DATOS EMPRESA
EMPRESA CONTRATANTE
EMPRESA USUARIA
CARGO

PROFESION U OCUPACION
FECHA INGRESO

OTRAS PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
OBSERVACIONES ADJUNTO 1
OBSERVACIONES ADJUNTO 2
OBSERVACIONES ADJUNTO 3
OBSERVACIONES ADJUNTO 4
OBSERVACIONES ADJUNTO 5
OBSERVACIONES ADJUNTO 6
OBSERVACIONES ADJUNTO 7
OBSERVACIONES ADJUNTO 8
OBSERVACIONES ADJUNTO 9
OBSERVACIONES ADJUNTO 10

Este concepto médico se emite basado en los hallazgos de la evaluacién médica ocupacional realizada del dia de hoy, los resultados de las pruebas
paraclinicas y en la informacién suministrada por el trabajador y/o la empresa contratante

Consentimiento Informado del Trabajador:

Autorizo al médico ocupacional quien firma abajo a realizar los examenes médicos y pruebas complementarias sugeridas por la empresa. Certifico que
he sido informado(a) acerca de la naturaleza y propésito de estos examenes. Entiendo que la realizacion de estos examenes es voluntaria y que tuve
la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Certifico ademas que las respuestas que doy son completas y veridicas. Se me
informo también que este documento es estrictamente confidencial y de reserva profesional. Comprendi las explicaciones y recomendaciones
suministradas por el medico sobre aspectos de mi estado de salud.

M“;W bbb

r i
Y e Ras 14z de 2016

ERIKA MONTERO MARIA FERNANDA CADENA URIBE
RM: 1049622514 Documento: CC 63529316
Firma y sello del médico evaluador Firma del trabajador

me ara
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« Cendiatra S

VALORACION PSICOLOGICA OCUPACIONAL

FECHA: _06/08/2022

EMPRESA: PARTICULAR/NORTE

NOMBRE: MARIA FERNANDA CADENA URIBE
CEDULA: __ 63529316

EDAD: 40 CARGO:_TUTORA EN LINEA DE BILINGUISMO

EVALUACION: Pre-ingreso: X Periddico: Egreso laboral:

CONCEPTO PSICOLOGICO

Con aparente alteracién en la escala de salud mental
Sin aparente alteracion en la escala de salud mental X

VALORACION CONDUCTUAL
Area Cognitiva: Paciente dentro de los pardmetros, presenta una adecuada capacidad
cognoscitiva. Orientado, consiente, con adecuada concentracion y atencion.

Area Emocional: Adecuada, el paciente responde de manera consistente con los eventos y
acontecimientos propios de su vida laboral, familiar y social.

Nivele de Estrés: indicativo bajo en frecuencia de sintomas de estrés, no se evidencia dificultad
en la higiene del suefio en el momento de la consulta.

Valoracién del factor psicosocial: Se percibe mediante entrevista riesgo bajo, las condiciones
que se encuentran presentes frente a su situacion laboral y que estdn directamente
relacionadas con las condiciones ambientales, no interfieren en su salud mental; sin embargo,
es importante supervisar a corto, mediano y largo plazo los factores de riesgo psicosocial que el
trabajador pueda llegar a obtener dentro de su jornada de trabajo.

RECOMENDACIONES
Se recomienda seguir con habitos de estilo de vida saludable ...

FIRMA DEL EVALUADOR:

g 2k .
TVAL jf
T’-}{"’\" r A |l
&rika Faola . g
Pslcodlogs
Espectsinta e S2ad Ocu

u.PYC.
* Lle, Ros. 1424 de 2016



Piedecuesta, enero 26 de 2025

Sefior (a):

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON

Subdirectora (e) Centro de Atencion al Sector Agropecuario
SENA

Piedecuesta, Santander

Asunto: Seleccion de la Aseguradora de
Riesgos Laborales.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 0723 de 2013 en su articulo No.4
“Seleccion de la Administradora de Riesgos Laborales —ARL” y el Decreto 1072 de
2015 en su capitulo 2, seccion 1, articulo 2.2.4.2.2.4 “Seleccion de la ARL”,
manifiesto mi voluntad en afiliarme al Sistema General de Riesgos Laborales por
medio de la:

ARL SURA () ARL POSITIVA (X )
ARL AXA COLPATRIA ( ) ARL COLMENA ()
ARL BOLIVAR () ARL LIBERTY ( )

Por lo anterior, asumo y me comprometo a realizar los pagos de aportes
correspondientes a la aseguradora de riesgos laborales seleccionada durante los
meses que dure el contrato.

Oadeooderc 02

Maria Fernanda Cadena Uribe

C.C. 63529316 de Bucaramanga

Correo: mafez_82@yahoo.com

Celular: 3138880940

Direccion: Carrera 13 A # 91 — 44, Bogota




		2025-02-28T15:27:17-0500
	Jennifer Paola Monsalve León




