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MARIA FERNANDA CA...

Aumentar el contraste

Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Áreas de interés

Configuración Entidad Estatal / Proveedor

Administración de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripción a notificaciones

Logo de la entidad

Nombre de la entidad

Nombre abreviado

Fecha de creación

País de origen

Tipo de documento

Número de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Código UNSPSC

Zona horaria

Idioma

Moneda por defecto

País

Ciudad

Municipio

Dirección

Escritorio ➙➙ Configuración Entidad Estatal/Proveedor

Editar datos resumen Editar datos completos

Información general

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

7/12/2018 ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

COLOMBIA

Cédula de Ciudadanía

63529316

Persona Natural colombiana

COLOMBIA

Santander

Información de contacto

Carrera 39 #44 - 125 casa de Don David apto 1401

Búsqueda Mis procesos Menú Ir a Buscar...
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Código postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrónico de la

oficina

Correo electrónico para

notificaciones SECOP II

Página web

Facebook

URL linkedin

URL de youtube

Twitter URL

Título

Nombre

Cargo

Teléfono

Móvil

Fax

Correo electrónico

torre 2

110221

3138880940

mfcadena@misena.edu.co

mafez_82@yahoo.com

Dirección Estado País Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Página web

Contacto principal

Mrs

Maria Fernanda Cadena Uribe

Tutor virtual

6016570360

3138880940

mfcadena@misena.edu.co

Información financiera (No diligencie la tabla de información financiera si no está obligado a
tener estados financieros.)

Año fiscal Ingresos Ebitda Número de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados
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© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia) 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=705914604
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=705914604
https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14001307#
https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14001307#
https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14001307#
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=705914604
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=705914604
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
Maria fernanda Cadena
1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

CADENA URIBE MARIA FERNANDA

63529316

mafez_82@yahoo.com

 CARRERA 39N - 44 125 Torre 1, apto 1801

COLOMBIA SANTANDER

BUCARAMANGA

COLOMBIA

3138880940

04 1982

COLOMBIA

BOGOTÁ. D.C.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

BOGOTÁ. D.C.

DATOS PERSONALES1

23

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 19991° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

10PREGRADO PSICOLOGIA 163185201607X

3POSTGRADO ESPECIALIZACION EN DIRECCION EN
EMPRESAS 200910X

10PREGRADO COMUNICACION SOCIAL 200710X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1

SENA

Maria fernanda Cadena
2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS

ESTUDIOS O TÍTULOS
OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

BRITISH COUNCIL TKT ESSENTIALS 08 2013120EDUCACIÓN INFORMAL X

HUNTER COLLEGE
TDI - TEACHER
DEVELOPMENT
INTERACTIVE

10 20100EDUCACIÓN INFORMAL X

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
PREPLY ESTADOS UNIDOSX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

2019

DOCENTE TUTORA BILINGUE TUTORIA INDIVIDUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año

 CALLE - 1371 Beacon Street, Suite 301, 02446, Brookline

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2024 2024

1972 INSTRUCTOR AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1214

    Kilometro 2 Via Palogordo

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2023 2023

1972 INSTRUCTOR AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 07 Año Día Mes Año1216

AVENIDA 2 2 0 Kilometro 2 via palogordo

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2023 2023

1972 INSTRUCTOR AREA DE BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 02 Año Día Mes Año0708

AUTOPISTA 0 0 0 kilometro 2 via palogordo

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2022 2022

INSTRUCTOR FORMACION VIRTUAL BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 02 Año Día Mes Año1117

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GLOBAL WAYS CO LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6475763 2019 2021

REPRESENTANTE  DE SERVICIOS AREA COMERCIAL Y RECURSOS HUMANOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1230

 AVENIDA - Avenida Gonzalez Valencia 25 - 53

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

2021 2021

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1130

CALLE 57 N 8  69
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2020 2020

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 02 Año Día Mes Año1212

CALLE 57 N 8  69

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2019 2019

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 02 Año Día Mes Año1120

CALLE 57 N 8  69

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

3138880940 2018 2018

CONTRATISTA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 02 Año Día Mes Año1031

 0 0 0 kilometro 2 via palogordo

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

2017 2017

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 02 Año Día Mes Año1105

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2016 2016

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 02 Año Día Mes Año1222

Sin dirección
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2015 2015

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 28 Mes 01 Año Día Mes Año1210

Km 2 vía Palogordo

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2014 2014

CONTRATISTA BILINGUIISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 01 Año Día Mes Año1212

Km 2 Via Palogordo

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2013 2013

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 03 Año Día Mes Año1220

CALLE 57 N 8  69

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

2012 2012

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 07 Año Día Mes Año1126

Km 2 vía Palogordo

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2012 2012

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 01 Año Día Mes Año0619

CALLE 57 N 8  69
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2011 2011

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 07 Año Día Mes Año1216

CALLE 57 N 8  69

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2011 2011

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 02 Año Día Mes Año0630

CALLE 57 N 8  69

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GLOBAL WAYS CO LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6475763 2008 2010

MERCADEO Y VENTAS MERCADEO Y VENTAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1220

Avenida Gonzalez Valencia 25 -59

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2010 2010

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 02 Año Día Mes Año1020

CALLE 57 N 8  69

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER PIEDECUESTA

6800600 2009 2009

CONTRATISTA AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 02 Año Día Mes Año1130

CALLE 57 N 8  69
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ENGLISH LABORATORY COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER GIRÓN

6466727 2008 2008

DOCENTE DE INGLES AREA BILINGÜISMO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 05 Año Día Mes Año1128

CARRERA 25 N 32  29

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XPREPLY ESTADOS UNIDOS

0000000 2019

CIENCIAS DE LA EDUCACION POSTGRADO CALLE - 1371 Beacon Street, Suite 301, 02446, Brookline

Día: 01 Mes: 09 Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6800600 2024 2024

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kilometro 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:14 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6800600 2023 2023

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kilometro 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 12 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:16 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6800600 2023 2023

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kilometro 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 17 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:08 07

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

7



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

EL SERVICIO NACIONAL DE APREDINZAJE SENA COLOMBIA

3138880940 2022 2022

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO Kilometro 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 03 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:17 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIONACIONAL DE APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

6800600 2021 2021

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO KILOMETRO 2 VIA PALOGORDO

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:30 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA COLOMBIA

6800600 2020 2020

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 05 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:12 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO  NACIONAL  DE APRENDIZAJE  SENA COLOMBIA

6800600 2019 2019

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO KL 2 VIA PALOGORDO

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 05 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:12 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6800600 2018 2018

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kilometro 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 06 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:31 10

8



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

6800600 2017 2017

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 06 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:05 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO  NACIONAL  DE APRENDIZAJE  SENA COLOMBIA

6800600 2016 2016

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO KL 2 VIA PALOGORDO

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 11 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:22 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

6800600 2015 2015

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 20 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:10 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL  DE APRENDIZAJE  SENA. COLOMBIA

6800600 2014 2014

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 27 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:12 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6800600 2013 2013

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 14 Mes: 03 Año: Día: Mes: Año:20 12

9



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO  NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

6800600 2012 2012

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 11 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:26 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE - SENA COLOMBIA

6800600 2012 2012

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 23 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:19 06

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

6800600 2011 2011

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 22 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:16 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA COLOMBIA

6800600 2011 2011

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 07 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:30 06

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE  APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

6800600 2010 2010

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 04 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:20 10

10



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE  APRENDIZAJE SENA COLOMBIA

6800600 2009 2009

COMERCIO E IDIOMAS PREGRADO kl 2 via palogordo

PIEDECUESTASANTANDER

Día: 05 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:30 11

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

ENGLISH LABORATORY COLOMBIA

6466727 2008 2008

COMERCIO E IDIOMAS BASICA PRIMARIA cra 25 # 32 - 29

GIRÓNSANTANDER

Día: 03 Mes: 05 Año: Día: Mes: Año:28 11

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

26 8

4 10

14 5

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

9 7

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

11

Maria fernanda Cadena
Piedecuesta, 28 de enero de 2025

Maria fernanda Cadena
X



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

12







Maria fernanda Cadena
3





S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cedula de Ciudadania No. 63529316

Cursó y aprobó la acción de Formación
ACERCAMIENTO A LA METODOLOGIA STEM: QUE ES E IDEAS PARA IMPLEMENTARLA

con una duración de 48 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los nueve (9) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector 

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO 
REGIONAL QUINDÍO

83467107 - 09/06/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9538002553756CC63529316C.

Firmado Digitalmente por



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cedula de Ciudadania No. 63529316

Cursó y aprobó la acción de Formación

FUNDAMENTOS BASICOS DEL MERCADO DE VALORES PARA EL INVERSIONISTA.
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Montería. a los seis (6) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA
SUBDIRECTORA 

CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA 
REGIONAL CÓRDOBA

83418824 - 06/06/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9523002549923CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
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NRY  26 ,  2020

MaUia FeUnanda Cadena UUibe

VRZelV Rf AmeUican EngliVh PURnXnciaWiRn

an Rnline nRn-cUediW cRXUVe aXWhRUi]ed b\ UniYeUViW\ Rf CalifRUnia, IUYine and RffeUed
WhURXgh CRXUVeUa

haV VXcceVVfXll\ cRmSleWed

Emil\ WRng, Helen Nam, MaUla YRVhida, Meg PaUkeU  
UniYeUViW\ Rf CalifRUnia IUYine E[WenViRn

Verif\ at  coursera.org/Yerif\/HJAL4DFVKXVS 

b Cour ser a  ha s conf ir med the  identit\ of  this indiYidua l a nd the ir
pa r t icipa tion in the  cour se .
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O cW  25,  2020

MaUia FeUnanda Cadena UUibe

CRnVRnanWV Rf AmeUican EngliVh PURnXnciaWiRn

an Rnline nRn-cUediW cRXUVe aXWhRUi]ed b\ UniYeUViW\ Rf CalifRUnia, IUYine and RffeUed
WhURXgh CRXUVeUa

haV VXcceVVfXll\ cRmSleWed

Emil\ WRng, Helen Nam, MaUla YRVhida, Meg PaUkeU  
UniYeUViW\ Rf CalifRUnia IUYine E[WenViRn

Verif\ at  coXrsera.org/Yerif\/RVYKEDMNB3A2 

b CoXr ser a  ha s conf ir med the  identit\ of  this indiYidXa l a nd the ir
pa r t icipa tion in the  coXr se .



 

    

 

   

 

 

 

   

    

 

                  

 

Candidate Report 
 

      

                  

Candidate Name: 
 

 

María Cadena 
 

Test Date: 
 

 

09/10/2020 
 

 

      
                  

Organization: 
 

 

BRITISH COUNCIL 
COLOMBIA 

 

Test Package: 
 

 

Aptis General - 
Listening Reading 
Speaking Writing 

 

 

    

                

                  

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --- 
 

  

   

Scale Score 
 

          

                  

  

Skill Name Skill Score 

Listening 46/50 

Reading 48/50 

Speaking 47/50 

Writing 46/50 

Final Scale Score 187 

Grammar and Vocabulary 45/50 
 

       

                  

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------ 
 

  

     

CEFR Skill Profile  
 

         

                  

 

 

  

                  

    

Please turn over for CEFR Skill Descriptors 
 

        

  

 

  

  



 

   

               

   

 

    

              

   

CEFR Skill Descriptors 
 

   

              

Listening 
 

      

              

    

A0 NRW eQRXgh WR allRZ fRU aQ\ PeaQiQgfXl iQfeUeQceV abRXW Whe caQdidaWe¶V abiliW\. 

A1 Can follow speech which is very slow and carefully articulated, with long pauses for him/her to assimilate meaning. 

A2 Can understand enough to be able to meet needs of a concrete type provided speech is clearly and slowly articulated. 

B1 Can understand straightforward factual information about common everyday or job related topics, identifying both general 
messages and specific details, provided speech is clearly articulated in a generally familiar accent. 

B2 Can understand the main ideas of propositionally and linguistically complex speech on both concrete and abstract topics 
delivered in a standard dialect, including technical discussions in his/her field of specialisation. 

C Has no difficulty in understanding any kind of spoken language, whether live or broadcast, delivered at fast native speed. 
 

 

              

Reading 
 

      

              

     

A0 NRW eQRXgh WR allRZ fRU aQ\ PeaQiQgfXl iQfeUeQceV abRXW Whe caQdidaWe¶V abiliW\. 

A1 Can understand very short, simple texts a single phrase at a time, picking up familiar names, words and basic phrases 
and rereading as required. 

A2 Can understand short, simple texts on familiar matters of a concrete type which consist of high frequency everyday or 
job-related language. 

B1 Can read straightforward factual texts on subjects related to his/her field and interest with a satisfactory level of 
comprehension. 

B2 Can read with a large degree of independence, adapting style and speed of reading to different texts and purposes, and 
using appropriate reference sources selectively. 

C Can understand and interpret critically virtually all forms of the written language. 
 

 

              

 

Speaking 
 

     

              

      

A0 NRW eQRXgh WR allRZ fRU aQ\ PeaQiQgfXl iQfeUeQceV abRXW Whe caQdidaWe¶V abiliW\. 

A1 Can produce simple descriptions on mainly personal topics. 

A2 Can give a simple description or presentation of people, living or working conditions, daily routines likes/dislikes, 
etc. as a short series of simple phrases and sentences linked into a list 

B1 Can reasonably fluently sustain a straightforward description of one of a variety of subjects within his/her field of 
interest, presenting it as a linear sequence of points. 

B2 Can give clear, systematically developed descriptions and presentations on a wide range of subjects related to 
his/her field of interest, with appropriate highlighting of significant points, and relevant supporting detail. 

C Can produce clear, smoothly flowing well-structured speech with an effective logical structure which helps the 
recipient to notice and remember significant points. 

 

 

              

Writing 
 

       

              
  

A0 NRW eQRXgh WR allRZ fRU aQ\ PeaQiQgfXl iQfeUeQceV abRXW Whe caQdidaWe¶V abiliW\. 

A1 Can write simple isolated phrases and sentences. 

A2 CaQ ZUiWe a VeUieV Rf ViPSle ShUaVeV aQd VeQWeQceV liQked ZiWh ViPSle cRQQecWRUV like µaQd¶, µbXW¶ aQd µbecaXVe¶. 

B1 Can write straightforward connected texts on a range of familiar subjects within his field of interest, by linking a series of 
shorter discrete elements into a linear sequence. 

B2 Can write clear, detailed texts on a variety of subjects related to his/her field of interest and shows an ability to use 
different registers within written texts. 

C Can write clear, smoothly flowing, complex texts in an appropriate and effective style and a logical structure which helps 
the reader to find significant points. 

 

  

 

 

   

  



 

 

María Fernanda Cadena 

Asistió a Fulbright Lectures: Developing Intercultural Awareness Through 
Multiliteracy Practices, el 29 de octubre de 2020 

La sesión fue liderada por la becaria Ángela Castro, en el marco del Convenio de Cooperación Internacional 
No. 0056 de 2020 entre la Comisión Fulbright Colombia y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 



 

María Fernanda Cadena 

Asistió a Fulbright Lectures: Digital literacy, teaching strategies and authentic 
assessment: pedagogical challenges and opportunities at SENA 

el 15 de octubre de 2020 

La sesión fue liderada por el becario Juan Carlos Ruiz, 
en el marco del Convenio de Cooperación Internacional No. 0056 de 2020 entre la 

Comisión Fulbright Colombia y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 



 María Cadena 

Asistió a Fulbright Lectures: Designing Activities with Authentic Materials  
el 8 de octubre de 2020 

La sesión fue liderada por las becarias Paola Ximena Romero y Jasmín Alfonso, 
en el marco del Convenio de Cooperación Internacional No. 0056 de 2020 entre la 

Comisión Fulbright Colombia y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cedula de Ciudadania No. 63529316

Cursó y aprobó la acción de Formación
HERRAMIENTAS TIC PARA LA CREACION DE RECURSOS DIDACTICOS

con una duración de 40 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veinte (20) días del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
Subdirectora 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 
REGIONAL BOLÍVAR

67122091 - 20/05/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9104002107570CC63529316C.

Firmado Digitalmente por



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cedula de Ciudadania No. 63529316

Cursó y aprobó la acción de Formación
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPEÑO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duración de 96 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Piedecuesta. a los once (11) días del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SUBDIRECTOR 

CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO 
REGIONAL SANTANDER

66928844 - 11/05/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9122002101518CC63529316C.

Firmado Digitalmente por



M
ARIA FERNANDA CADENA URIBE

C
on D

ocum
ento de Identidad N

o 63529316

CURSÓ
 Y APRO

BÓ
 EL 

DIPLO
M

ADO
 EN DO

CENCIA VIRTUAL
M

EDELLIN - 17 DE AG
O

STO
 DE 2019 AL 20 DE SEPTIEM

BRE DE 2019

Registrado en el Libro de Actas No 0020190920

FIRM
A Y CÓ

DIG
O

 DE SEG
URIDAD 190920A
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S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 63.529.316

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa.

Código: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en BOGOTÁ D.C., A los treinta y uno (31) días del mes de Octubre de dos mil diecisiete (2017)

JORGE ALBERTO BETANCOURT RODRIGUEZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

192001 - 31/10/2017
No Y FECHA REGISTRO

VIGENCIA
31 de Octubre de 2020

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
940500240201056CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
JORGE ALBERTO BETANCOURT RODRIGUEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2017.11.02 15:15:10



S
REGIONAL SAN ANDRÉS

EL CENTRO DE FORMACIÓN TURÍSTICA GENTE DE MAR Y DE
SERVICIOS

CERTIFICA

Se expide en San Andrés Islas, a los veintiocho (28) días del mes de junio de dos mil
diecisiete (2017)

LORENA ALDANA PEDROZO
Subdirectora CENTRO DE FORMACIÓN TURÍSTICA GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS

REGIONAL SAN ANDRÉS

SENA: Una Organización con Conocimiento

Que MARÍA FERNANDA CADENA URIBE identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
63.529.316 de Bucaramanga, realizó y aprobó el curso de FUNDAMENTACION
PEDAGOGICA PARA LA ENSEÑANZA DE LENGUAS con una intensidad horaria de
Cuarenta (40) y obtuvo una evaluación Apto (A) con una equivalencia de (4.5). 

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobó
A: Aprobó

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9539001450855CC63529316E.

Firmado Digitalmente por
LORENA ALDANA PEDROZO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2017.07.18 12:10:39
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S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARÍA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cedula de Ciudadania No. 63.529.316

Cursó y aprobó la acción de Formación

APRENDIZ DIGITAL
con una duración de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Popayán, a los ocho (8) días del mes de julio de dos mil catorce (2014)

CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCIÓN INDUSTRIAL 
REGIONAL CAUCA

20916734 - 08/07/2014
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
922100756359CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
CESAR ALVEIRO TRUJILLO SOLARTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2014.07.09 08:35:09



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARÍA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cedula de Ciudadania No. 63.529.316

Cursó y aprobó la acción de Formación

ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Manizales, a los veinte (20) días del mes de mayo de dos mil catorce (2014)

ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 
REGIONAL CALDAS

19310093 - 20/05/2014
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
921900710427CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2014.06.05 12:36:32





S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARÍA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cedula de Ciudadania No. 63.529.316

Cursó y aprobó la acción de Formación
FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1

con una duración de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Pereira, a los veintiocho (28) días del mes de febrero de dos mil catorce (2014)

LUZ STELLA SANCHEZ OSPINA
SUBDIRECTORA (E) 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL RISARALDA

17846541 - 28/02/2014
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930800665081CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
LUZ STELLA SANCHEZ OSPINA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2014.03.03 10:20:44















S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARÍA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cédula de Ciudadanía No. 63.529.316

Participó en el evento de Divulgación Tecnológica
TALLER UNIFICACIÓN OFICINA VIRTUAL - SOFIA PLUS

con una duración de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bucaramanga, a los siete (7) días del mes de diciembre de dos mil doce (2012)

WILSON BASTOS DELGADO
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

REGIONAL SANTANDER

1642737 - 07/12/2012
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 93090033692CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
WILSON BASTOS DELGADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2012.12.12 07:19:51



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
MARIA F CADENA URIBE

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursó y aprobó la acción de Formación
DISEÑO WEB CON ADOBE DREAMWEAVER CS3

Con una duración de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Giron a los Tres (03) días del mes de Julio de Dos Mil Doce (2012) 

CARLOS ARTURO NUÑEZ BOHORQUEZ
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL SGCV20124373873 03/07/2012

REGIONAL SANTANDER No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la página http://sis.senavirtual.edu.co

Resolución 000484 del 06 de Marzo de 2006



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARÍA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cédula de Ciudadanía No. 63.529.316

Cursó y aprobó la acción de Formación

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA
con una duración de 24 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Piedecuesta, a los siete (7) días del mes de marzo de dos mil doce (2012)

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SUBDIRECTOR 

CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO 
REGIONAL SANTANDER

7877095 - 07/03/2012
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
912200321316CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2012.03.15 15:08:22





S
REGIONAL SANTANDER

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA

ACTA DE GRADO
No Y FECHA REGISTRO 6127292 - 2011/11/30

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: MARÍA FERNANDA CADENA URIBE, Con Cédula de Ciudadanía No. 63.529.316

CUMPLIÓ SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADÉMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TÍTULO DE:

ESPECIALIZACIÓN TÉCNICA EN SISTEMA DE HSEQ

En constancia de lo anterior se firma la presente en Floridablanca, a los treinta (30) días del mes de noviembre de dos mil once (2011)

JOSE ANTONIO FORERO LOPEZ
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
número 922500255667CC63529316A.

Firmado Digitalmente por
JOSE ANTONIO FORERO LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2011.12.01 14:03:57



2
8

/1
0

/1
1

 1
3

:2
9

V
iew

 T
ranscrip

t

Página 1
 d

e 1
http

s://w
w

w
.certip

ort.com
/p

ortal/Pages/V
iew

T
ranscrip

t.asp
x?p

rintview
=

true&
d
efaultlang=

ESM

  

R
egistro digital autenticado de certificaciones

2
8

 d
e
 o

ctu
b

re
 d

e
 2

0
1

1

 

M
aria Fernanda C

adena
C

ra
 3

9
 N

o
. 4

4
 - 1

2
5

, a
p

t 1
4

0
1

, T
o

rre
 2

B
u

ca
ra

m
a
n

g
a

m
a
fe

z_
8

2
@

ya
h

o
o

.co
m

 Este R
egistro D

igital C
ertiport en tiem

po real se obtiene de una base de datos global que rastrea y autentica los exám
enes de certificación adm

inistrados por m
ás de

12.000 centros de evaluación en todo el m
undo.

A
D

O
B

E
 C

E
R

T
IFIE

D
 A

S
S

O
C

IA
T
E

C
e
rtifica

cio
n

e
s

 
 

W
eb C

om
m

unication using A
dobe D

ream
w

eaver®
 C

S
4

O
torgadas

E
x
á
m

e
n

e
s

 
 

 
 

W
eb C

om
m

unication using A
dobe D

ream
w

eaver C
S
4

 
 

A
d

m
in

istra
d

o
 p

o
r: S

ervicio N
acional de A

prendizaje - R
egional A

ntioquia

A
probado 

28/10/2011

S
i desea obtener inform

ación acerca de C
ertiport, visite w

w
w
.ce
rtip
o
rt.co

m
. C

ertiport es el proveedor líder de program
as y servicios m

undiales de certificación
basados en el desem

peño, diseñados para facilitar el éxito individual y un progreso de por vida gracias a la certificación.

 



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Con Cédula de Ciudadanía No. 63.529.316

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Facilitar el servicio a los clientes internos y externos de acuerdo con las políticas de la organización.
Código: 210601010

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Piedecuesta, a los doce (12) días del mes de octubre de dos mil once (2011)

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SUBDIRECTOR CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

REGIONAL SANTANDER

SGC2011NC01141 - 12/10/2011
No Y FECHA REGISTRO

VIGENCIA
12 DE Octubre DE 2014

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9122002106010101021CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2012.03.16 16:18:48











S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
MARÍA FERNANDA CADENA URIBE

Con Cédula de Ciudadanía No. 63.529.316

Cursó y aprobó la acción de Formación

INMERSIÓN A MOODLE
con una duración de 10 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Floridablanca, a los treinta y un (31) días del mes de agosto de dos mil diez (2010)

JOSE ANTONIO FORERO LOPEZ
SUBDIRECTOR 

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA 
REGIONAL SANTANDER

1892222 - 2010/08/31
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
92250098369CC63529316C.

Firmado Digitalmente por
JOSE ANTONIO FORERO LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2010.10.26 20:23:47







El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
MARIA F CADENA URIBE

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursó y aprobó la acción de Formación
FUNDAMENTACIÓN PARA LA PARTICIPACIÓN EN LOS MERCADOS INTERNACIONALES

Con una duración de 60 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Sincelejo a los Veintiseis (26) días del mes de Octubre de Dos Mil Nueve (2009) 

MARCO EUGENIO GOMEZ ORDOSGOITIA
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACIÓN, LA TECNOLOGÍA Y LOS SERVICIOS SGCV20091691360 26/10/2009

REGIONAL SUCRE No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la página http://sis.senavirtual.edu.co

Resolución 000484 del 06 de Marzo de 2006





El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
MARIA F CADENA URIBE

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursó y aprobó la acción de Formación
CARACTERIZACIÓN DEL SECTOR FINANCIERO

Con una duración de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Cartagena a los Seis (06) días del mes de Octubre de Dos Mil Nueve (2009) 

YOLANDA MARTINEZ GEMADE
SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO SGCV20091626416 06/10/2009

REGIONAL BOLIVAR No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la página http://sis.senavirtual.edu.co

Resolución 000484 del 06 de Marzo de 2006



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar que
MARIA F CADENA URIBE

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63529316

Cursó y aprobó la acción de Formación
IMPLEMENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS

Con una duración de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Piedecuesta a los Treinta (30) días del mes de Septiembre de Dos Mil Nueve (2009) 

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SUBDIRECTOR CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO SGCV20091607404 30/09/2009

REGIONAL SANTANDER No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la página http://sis.senavirtual.edu.co

Resolución 000484 del 06 de Marzo de 2006





















PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2025-01-30 11:01

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 63529316

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["CALLE 57 N 8  69  "]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2023 fueron:

Versión 4.3 - Agosto 2024 Página 1 de 5



CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $79.000.000,00

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $79.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $40.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor
50% INMUEBLE APTO

CHICO COLOMBIA BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C. $500.000.000,00

50% INMUEBLE APTO
CLL 116 COLOMBIA BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C. $50.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versión 4.3 - Agosto 2024 Página 2 de 5



Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí X No

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JORGE ENRIQUE COTE VELOSA

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 91286219

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X
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A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí X No

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País

CDT $700.000.000,00 COLOMBIA

RENTA VARIABLE $200.000.000,00 COLOMBIA

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
SENA  

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
63.529.316 de BUCARAMANGA, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT 
899.999.034-1 el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la 

Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, en los años 

comprendidos desde la vigencia 2020 a la vigencia actual 2025 entre los periodos comprendidos como 

se describe a continuación: 

Número y Fecha del Contrato :   No. CO1.PCCNTR.5827008 suscrito el 26 de Enero de 2024 
 
Objeto :  Prestación de servicios personales de carácter temporal para 

impartir formación titulada complementaria y virtual según los 
modelos formativos establecidos por la casa Sena regional 
Santander. Institucional de la Enseñanza de Idiomas - Ingles 
Virtual 

 
Plazo de ejecución : Diez (10) meses y trece (13) días 
 
Fecha de Inicio de Ejecución : 01 de febrero de 2024 
 
Fecha de Terminación de Contrato:    14 de diciembre de 2024 

Término de Ejecución                        :    Diez (10) meses y trece (13) días 

Valor :  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se 
fijó en la suma veintitrés millones trecientos sesenta y nueve mil 
seiscientos siete  pesos mcte ($23.369.607) M/cte. 

 
 
Obligaciones Específicas: 
 

• Orientar formación a aprendices según su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE 
para la conformación del Banco de Instructores del SENA” en los Programas y Competencias 
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines.  

• Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación asumiendo 
estrategias y metodologías de autogestión y/o afines a su competencia.  

• Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos 
correspondientes.  

Maria fernanda Cadena
6
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• Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de tres (3) días todas las actividades 
de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la 
información y su coherencia con el proceso formativo.  

• Cumplir el objeto del contrato descrito según la programación y lugares que el SENA indique.  
• Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formación Profesional Integral en el 

SENA.  
• Participar en procesos de promoción de los programas de formación, servicios y actividades de 

divulgación tecnológica.  
• Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados 

en procesos formativos propios de su área.  
• Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de aprendices. EL CONTRATISTA manifiesta 

que durante la vigencia del contrato no está contratado simultáneamente en otro centro de 
formación o dependencia del SENA.  

• Contribuir a la planeación que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia.  
• Brindar apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección del 

centro.  
• Organizar y controlar documentos propios de su labor.  
• Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados por la Subdirección de centro.  
• Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación establecida 

en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.  
• Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnológicas y comunicación. 1 Elabora o ajustar de 

proyecto formativo y materiales de formación. 
•  Elaborar desarrollo curricular al proyecto formativo (Titulada), o al programa de formación 

(complementaria).  
• Reportar valoración de resultados de aprendizaje impartidos según criterios de evaluacion, (8 

dias hábiles siguientes a la terminación del resultado de aprendizaje).  
• Aplicar el debido proceso para reporte de novedades académicas o disciplinarias (inasistencias, 

deserciones, llamados de atencion verbal).  
• Evidenciar seguimiento al cumplimiento de proceso de etapa productiva (bitácoras según 

procedimiento institucional), cuando aplique. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 
información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los (27) 

días de (enero) de (2025). 

 

 
Jennifer Paola Monsalve León 

Subdirectora (E) Centro de Atención al Sector 
Agropecuario 

Reviso: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar 
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 
 
Proyectó: Carlos Andres Castillo Ramirez 
Cargo: Apoyo Contratación 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

SENA  

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a)  MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 

63.529.316 de BUCARAMANGA, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 

siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto 

General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 

2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

Número y Fecha del Contrato :   No. CO1.PCCNTR. 5208935 suscrito el 11 de julio de 2023 
 
Objeto :  Servicios personales de carácter temporal para la orientacion en la 

formación titulada complementaria y virtual según los modelos 
formativos establecidos por el casa sena regional santander. 
Institucional de la enseñanza de idiomas - ingles virtual. 

 
Plazo de ejecución : Cinco (05) meses y seis (06) días 
 
Fecha de Inicio de Ejecución : 12 de julio 2023 
 
Fecha de Terminación de Contrato      : 16 de diciembre de 2023 
 
Término de Ejecución :     Cinco (05) meses y seis (06) días 
 
Valor :  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó 

en la suma de Diez Millones Seiscientos Cincuenta y Un Mil 
Setecientos Cincuenta y Ocho Pesos ($10.651.758) M/cte. 

 
Obligaciones Específicas: 
 

• Orientar formación a aprendices según su perfil correspondiente a la "Convocatoria de la APE para 
la conformación del banco de instructores del SENA" en los Programas y Competencias indicadas en 
el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES" y sus afines (Institucional de la enseñanza 
de idiomas - ingles virtual). 

• Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y 
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación asumiendo estrategias y 
metodologías de autogestión y/o afines a su competencia.  

• Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes.  
• Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de tres (3) días todas las actividades de 

acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la información y 
su coherencia con el proceso formativo.  

• Cumplir el objeto del contrato descrito según la programación y lugares que el SENA indique.  
• Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formación Profesional Integral en el SENA.  
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• Participar en procesos de promoción de los programas de formación, servicios y actividades de 
divulgación tecnológica.  

• Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en 
procesos formativos propios de su área. Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de 
aprendices.  

• EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no está contratado 
simultáneamente en otro centro de formación o dependencia del SENA. 

• No utilizar, ni total ni parcialmente la información a que tenga acceso, en beneficio propio o de 
terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.  

• Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retención documental 
vigentes para la entidad.  

• Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación establecida en el 
SIGA relacionados con las actividades del contrato.  

• Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdirección de centro.  
• Contribuir a la planeación que realice el Centro de Atención al Sector Agropecuario para definir las 

acciones de la siguiente vigencia.  
• Brindar apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección del centro.  
• Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificación y evaluación técnica o económica de las 

propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratación de la Entidad. 
• Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de 

particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del 
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en consecuencia deberán dar 
cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los órganos de control 
fiscal y disciplinario, de ser procedente.  

• Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato según el plan de pagos 
garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta ejecución del 
plan de caja que elabora el centro de formación.  

• Mantener actualizadas las plataformas tecnológicas que el SENA disponga para el seguimiento, 
control y gestión conforme al objeto contractual.  

• Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes 
correspondientes a su ejecución. 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 

información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 21 días de 

noviembre de 2023. 

 

Rosa Inés Báez Oviedo                                                                                      

subdirectora (E) Centro de 

Atención al Sector Agropecuario 

Proyectó: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar 
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  

SENA  

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a)  MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 

63.529.316 de BUCARAMANGA, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 

siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto 

General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 

2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

Número y Fecha del Contrato :   Cesión - No. CO1.PCCNTR.4512841 suscrito el 31 de enero de 2023 
 
Objeto :  Servicios personales de carácter temporal para la orientacion en la 

formación titulada complementaria y virtual según los modelos 
formativos establecidos por el casa sena regional santander. 
Institucional de la enseñanza de idiomas - ingles virtual. 

 
Plazo de ejecución : Cuatro (04) meses y veinte (20) días 
 
Fecha de Inicio de Ejecución : 17 de febrero 2023 
 
Fecha de Terminación de Contrato      : 08 de julio de 2023 
 
Término de Ejecución :     Cuatro (04) meses y veinte (20) días 
 
Valor :  El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó 

en la suma de Nueve Millones Quinientos Cincuenta y Nueve Mil 
Doscientos Setenta Pesos ($9.559.270) M/cte. 

 
Obligaciones Específicas: 
 

• Orientar formación a aprendices según su perfil correspondiente a la "Convocatoria de la APE para 
la conformación del banco de instructores del SENA" en los Programas y Competencias indicadas en 
el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES" y sus afines (Institucional de la enseñanza 
de idiomas - ingles virtual). 

• Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, 
• habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación asumiendo 

estrategias y metodologías de autogestión y/o afines a su competencia.  
• Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes.  
• Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de tres (3) días todas las actividades de 

acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la información y 
su coherencia con el proceso formativo.  

• Cumplir el objeto del contrato descrito según la programación y lugares que el SENA indique.  
• Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formación Profesional Integral en el SENA.  
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• Participar en procesos de promoción de los programas de formación, servicios y actividades de 
divulgación tecnológica.  

• Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en 
procesos formativos propios de su área.  

• Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de aprendices.  
• EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no está contratado 

simultáneamente en otro centro de formación o dependencia del SENA. 
• No utilizar, ni total ni parcialmente la información a que tenga acceso, en beneficio propio o de 

terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.  
• Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retención documental 

vigentes para la entidad.  
• Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación establecida en el 

SIGA relacionados con las actividades del contrato.  
• Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdirección de centro.  
• Contribuir a la planeación que realice el Centro de Atención al Sector Agropecuario para definir las 

acciones de la siguiente vigencia.  
• Brindar apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección del centro.  
• Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificación y evaluación técnica o económica de las 

propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratación de la Entidad.  
• Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de 

particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del 
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en consecuencia deberán dar 
cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los órganos de control 
fiscal y disciplinario, de ser procedente.  

• Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato según el plan de pagos 
garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta ejecución del 
plan de caja que elabora el centro de formación.  

• Mantener actualizadas las plataformas tecnológicas que el SENA disponga para el seguimiento, 
control y gestión conforme al objeto contractual.  

• Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes correspondientes a su ejecución. 
 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 

información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 21 días de 

noviembre de 2023. 

 

Rosa Inés Báez Oviedo                                                                                      

subdirectora (E) Centro de 

Atención al Sector Agropecuario 

Proyectó: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar 
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 



Kirill Bigai
Chief Executive Officer

Date

Certificate
This is to certify that 

Maria Fernanda Cadena Uribe (https://preply.com/en/tutor/166140) has been registered on

Preply platform as a Spanish tutor since September 2019 and conducted 218 lessons

12/1/2023



Certificación No.206                      

                               

 
                                                                              Ministerio de Trabajo 

    SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro de Atención al Sector Agropecuario – Regional Santander 

Kilómetro 2 vía Palogordo, vereda Guatiguará, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202 
                       www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270     GTH-F-131 V03   Pag 1 

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 

AGROPECUARIO DEL SENA REGIONAL SANTANDER 

 

HACE CONSTAR 

 

Que el (la) señor(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 
63.529.316 de BUCARAMANGA, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 
siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato:   Contrato No.CO1.PCCNTR.3330494 suscrito el 20 de enero 

de 2022   
 

Objeto: Servicios personales de carácter temporal para la orientación 
en la formación titulada complementaria y virtual según los 
modelos formativos establecidos por el CASA SENA Regional 
Santander. Institucional de la enseñanza de idiomas - ingles 
virtual. 

 

Plazo de ejecución:   Nueve (09) meses 
 
Fecha de Inicio de Ejecución:  3 de febrero de 2022 
 
Adición 1:    Trece (13) días 
 
Fecha de Terminación de Contrato:  17 de noviembre de 2022 

 

Término de Ejecución:     Nueve (09) meses y trece (13) días 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales 

se fijó en la suma de Treinta y Siete Millones Setecientos 
Nueve Mil Setecientos Cincuenta Pesos (37.709.750) M/cte. 

 

Obligaciones Específicas del Contrato:  
  

• Del CONTRATISTA: Orientar formación a aprendices según su perfil, correspondiente a la 
"Convocatoria de la APE para la conformación del Banco de Instructores del SENA" en los 
Programas y Competencias indicados en el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE 
INSTRUCTORES" y sus afines. 
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• Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación 
asumiendo estrategias y metodologías de autogestión y/o afines a su competencia.  

• Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos 
correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de tres (3) días 
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad 
garantizando la calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo.  

• Cumplir el objeto del contrato descrito según la programación y lugares que el SENA indique. 
• Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formación Profesional Integral en el 

SENA. Participar en procesos de promoción de los programas de formación, servicios y 
actividades de divulgación tecnológica.  

• Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria 
relacionados en procesos formativos propios de su área.  

• Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de aprendices.  
• EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no está contratado 

simultáneamente en otro centro de formación o dependencia del SENA. 
• Contribuir a la planeación que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente 

vigencia. Brindar apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la 
Subdirección del centro. 

• Organizar y controlar documentos propios de su labor.  
• Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados por la Subdirección de centro.  
• Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación 

establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.  
• Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnológicas y comunicación. 

 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema SECOP 
II, a los 9 días de Noviembre de 2022.  
 
 
 

Gustavo Ramírez Peñaloza                                                                                          
subdirector (E) Centro de Atención 
al Sector Agropecuario  

 
Proyectó: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar 
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 



Certificación No.206                      

                               

 
                                                                              Ministerio de Trabajo 

    SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro de Atención al Sector Agropecuario – Regional Santander 

Kilómetro 2 vía Palogordo, vereda Guatiguará, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202 
                       www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270     GTH-F-131 V03   Pag 3 
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Certificado No. 012 de 2022 
 
      68-9122-101- 
 
      Piedecuesta, 18 de enero del 2022 
 
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCIÓN AL SECTOR AGROPECUARIO DEL 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 

HACE CONSTAR 
 

Que el(la) señor(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
63529316, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de 
la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás 
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato:  Contrato No.CO1.PCCNTR.2144089 suscrito el 19 de enero de 2021 
 
Objeto:  SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA ORIENTAR 

FORMACIÓN TITULADA COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL SEGÚN LOS 
MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CASA SENA REGIONAL 
SANTANDER. 

 
Plazo de ejecución: Diez (10) Meses 
 
Fecha de Inicio de Ejecución: 01 de febrero de 2021 
 
Fecha Terminación Contrato:  30 de noviembre de 2021 
 
Término de Ejecución:  Diez (10) Meses 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales fiscales se fijó en la 

suma de treinta y nueve millones de pesos ($39.000.000) M/cte. 
 
Obligaciones Específicas:  
 
Del CONTRATISTA: Orientar formación a aprendices según su perfil, correspondiente a la “Convocatoria 
de la APE para la conformación del Banco de Instructores del SENA” en los Programas y Competencias 
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines. Aplicar en la 
resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas 
pertinentes a las competencias del programa de formación asumiendo estrategias y metodologías de 
autogestión y/o afines a su competencia. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando 
oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo 
de tres (3) días todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad 
garantizando la calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo. Cumplir el objeto del 
contrato descrito según la programación y lugares que el SENA indique. Dar cumplimiento estricto las 
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normas que regulan la Formación Profesional Integral en el SENA. Participar en procesos de promoción 
de los programas de formación, servicios y actividades de divulgación tecnológica. Participar en las 
labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en procesos formativos 
propios de su área. Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de aprendices. EL CONTRATISTA 
manifiesta que durante la vigencia del contrato no está contratado simultáneamente en otro centro de 
formación o dependencia del SENA. 
 
Contribuir a la planeación que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar 
apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección del centro. Organizar 
y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados 
por la Subdirección de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás 
documentación establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Hacer buen uso y 
manejo de herramientas tecnológicas y comunicación. 
  
En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo del artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y del artículo 6 
de la ley 1562 de 2012, el CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual de 
los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales) y para la realización 
de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con los lineamientos que emita la Dirección General del 
SENA en cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. Igualmente, el 
CONTRATISTA deberá afiliarse a la ARL con el nivel de riesgo que indique el SENA. 
 
El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las 
siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud. Contar con los elementos de protección personal 
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo. Informar a los 
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Participar en 
las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios en 
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. Cumplir 
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 
 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3° del artículo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o 
institución contratante deberá establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus 
Sistemas de Vigilancia Epidemiológica, para lo cual podrán tener en cuenta los términos de duración de 
los respectivos contratos. El costo de los exámenes periódicos será asumido por el CONTRATISTA. 
 
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de 
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto 
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberán dar cuenta sobre la 
entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, 
de ser procedente. 
 
Nota 1: Con la suscripción del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para 
verificar sus antecedentes, inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales 
cometidos contra menores de 18 años y la información que considere necesaria en los Sistemas de 
Información correspondientes, con el uso y las condiciones señaladas en las normas vigentes. 
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Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o 
realice el contratista en virtud de la ejecución del presente contrato, serán de propiedad del SENA; Si hay 
lugar a publicaciones se dará el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor. 
 
Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades 
directamente relacionadas con objeto del contrato, este será informado por parte del supervisor a fin 
que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio 
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolución del Sena que para el efecto 
se encuentre vigente. 
 
Del SENA: Además de las obligaciones y estipulaciones señaladas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, 
así como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a: 
 
Verificar previo a la suscripción del presente contrato los documentos requeridos para la contratación. 
Pagar al CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. Prestar la mayor 
colaboración necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecución del objeto contratado. Poner a 
disposición del CONTRATISTA la información y/o documentación que requiera para la cabal ejecución del 
contrato. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema Secop II 
del SENA. 
 
Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 – 6561718 Extensión 73202. 
 
 
  
 
 

Gustavo Ramírez Peñaloza 
Subdirector (E)  
Centro de Atención al Sector Agropecuario 

Proyecto: Jeinith Paola Beleño Trujillo  
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 



 

Centro de Atención al Sector Agropecuario – Regional Santander 
Kilómetro 2 vía Palogordo, vereda Guatiguará, Piedecuesta - PBX (57 7) 6800600 Ext. 73202 

GD
-F

-0
11

  V
.0

5 

Certificado No. 016 de 2021. 
 
      68-9122-101- 
 
      Piedecuesta, 15 de enero de 2021. 
 
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCIÓN AL SECTOR AGROPECUARIO DEL 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 

HACE CONSTAR 
 

Que el(la) señor(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
63.529.316, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) 
de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás 
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato:   Contrato No. CO1.PCCNTR.1303085 suscrito el 23 de enero de 2020 
 
Objeto:  SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA ORIENTAR 

FORMACIÓN TITULADA COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL SEGÚN LOS 
MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CASA 

 
Plazo de ejecución: NUEVE (9) MESES Y DOS (2) DÍAS 
 
Fecha de Inicio de Ejecución: 05 de febrero de 2020 
 
Adición No. 1:   ninguna 
 
Fecha Terminación Contrato:  12 de diciembre de 2020 
 
Término de Ejecución:   NUEVE (9) MESES Y DOS (2) DÍAS 
 
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales fiscales se fijó en la 

suma de Treinta y Tres Millones Setecientos Treinta y Dos Mil 
Doscientos Cuarenta y Seis Pesos ($33.732.246) M/cte. 

 
Obligaciones Específicas:   
 
Orientar formación a  aprendices según su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la APE para 
la conformación del Banco de Instructores del SENA 2020” en los Programas y Competencias 
indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y sus afines. Aplicar en la 
resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas 
pertinentes a las competencias del programa de formación asumiendo estrategias y metodologías 
de autogestión y/o afines a su competencia. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando 
oportunamente los formatos correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo 
máximo de tres (3) días todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su 
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responsabilidad garantizando la calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo. 
Cumplir el objeto del contrato descrito según la programación y lugares que el SENA indique. Dar 
cumplimiento estricto las normas que regulan la Formación Profesional Integral en el SENA. 
Participar en procesos de promoción de los programas de formación, servicios y actividades de 
divulgación tecnológica. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y 
maquinaria relacionados en procesos formativos propios de su área. Coadyuvar en el proceso de 
ingreso e inducción de aprendices. EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato 
no está contratado simultáneamente en otro centro de formación o dependencia del SENA. 
 
Contribuir a la planeación que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente vigencia. Brindar 
apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la Subdirección del centro. Organizar 
y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones y/o comités citados y/o delegados 
por la Subdirección de centro. Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demás 
documentación establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Hacer buen uso y 
manejo de herramientas tecnológicas y comunicación.  
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo del artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y del artículo 6 
de la ley 1562 de 2012, el CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago mensual de 
los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales) y para la realización 
de cada pago derivado del mismo; de acuerdo con los lineamientos que emita la Dirección General del 
SENA en cumplimiento a lo preceptuado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018.  Igualmente, el 
CONTRATISTA deberá afiliarse a la ARL con el nivel de riesgo que indique el SENA.  
 
El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las 
siguientes: Procurar el cuidado integral de su salud. Contar con los elementos de protección personal 
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su costo. Informar a los 
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Participar en 
las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios en 
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. Cumplir 
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.  
 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3° del artículo 2° de la Ley 1562 de 2012, la entidad o 
institución contratante deberá establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en sus 
Sistemas de Vigilancia Epidemiológica, para lo cual podrán tener en cuenta los términos de duración de 
los respectivos contratos. El costo de los exámenes periódicos será asumido por el CONTRATISTA. 
  
Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de 
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto 
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberán dar cuenta sobre la 
entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, 
de ser procedente. 
 
Nota 1: Con la suscripción del contrato, el SENA queda autorizado expresamente por el Contratista para 
verificar sus antecedentes y la información que considere necesaria en los Sistemas de Información 
correspondientes, con el uso y las condiciones señaladas en las normas vigentes.  
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Nota 2: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o 
realice el contratista en virtud de la ejecución del presente contrato, serán de propiedad del SENA; Si hay 
lugar a publicaciones se dará el respectivo reconocimiento de los derechos morales de autor.  
 
Nota 3: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades 
directamente relacionadas con objeto del contrato, este será informado por parte del supervisor a fin 
que se adelanten las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio 
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la resolución del Sena que para el efecto 
se encuentre vigente. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema Secop II 
del SENA. 
 
Para confirmar referencia favor comunicarse en el teléfono 6800600 – 6561718 Extensión 73202. 
 
 
  
 
 

Leonardo Hernández Silva 
Subdirector  
Centro de Atención al Sector Agropecuario 
 

Proyecto: Angela Maria Toscano Chacón   
Cargo: Profesional Despacho Subdirección 
 











































	

	

	
	

	
	
	
	
	
	
 

CERTIFICACIÓN LABORAL 
 
 
 
 
Yo, Pedro Alberto Cadena, identificado con C.C. No. 91.490.365 de Bucaramanga 
CERTIFICO que la señorita MARÍA FERNANDA CADENA URIBE identificada 
con C.C. No. 63.529.316 de Bucaramanga, laboró en el área de MERCADEO Y 
VENTAS  durante el periodo comprendido entre el 1 de Febrero de 2008 y el 20 
de Diciembre de 2010, tiempo en el cual demostró responsabilidad, honestidad y 
cumplimiento en todas sus labores encomendadas. 
 
 
Para constancia se firma a solicitud del interesado a los 26 días del mes de Junio 
de 2015. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
PEDRO ALBERTO CADENA 
C.C. 91.490.365 de B/manga 
SUBGERENTE GENERAL 
GLOBAL WAYS CO LTDA 
Tel: 6475763 
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la  base de datos de afiliados,  el/la  señor/a MARIA FERNANDA CADENA URIBE  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 63529316, se encuentra afiliado/a desde 19/01/2007 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 19 de febrero de 2025.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



	
	
	
	
	

	
	

	



 
 

El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicólogos - Colpsic,

 

HACE CONSTAR:
 

 
 

Que MARIA FERNANDA CADENA URIBE, identificada con documento de
identidad No. CC 63529316 obtuvo su Tarjeta Profesional de Psicólogo No.
163185 expedida el 29/07/16, por este Colegio al tenor de lo dispuesto en los
Artículos No. 6, 7 y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el artículo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el portador de la
Tarjeta Profesional, está habilitado para el ejercicio profesional de la Psicología
en todo el territorio nacional. Este documento es de carácter vitalicio, por tanto,
su vigencia es permanente. 

  

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 26 de enero de
2025.
Nota: De acuerdo con el parágrafo del artículo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual señala: ૿Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicólogos por las Secretarías de Salud de los diferentes departamentos, distritos o
municipios del país u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservarán su validez y se
presumen auténticas଀, la experiencia profesional para los psicólogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizará desde el momento en que el profesional realizó el respectivo registro, tal como lo ordenaba el artículo 3º
de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicólogos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006) o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabilizará desde el
momento en que expidió la Tarjeta Profesional con el Colegio Colombiano de Psicólogos.

Cordialmente,
 

JOSÉ RAÚL JIMÉNEZ MOLINA

Presidente del Consejo Directivo Nacional 

 

jRo8hQaxQTGe0kxhbm60
 Puede validar este documento en:
 https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento


 
 
 
 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:
 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
febrero de 2025, a las 20:26:23, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.
 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.
 
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 63529316
Código de Verificación 63529316250219202623

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 19 de febrero del 2025
 
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de � Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a) MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 63529316:
 
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
 
 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 264842754

PIB
20:27:25
Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.
Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.
www.procuraduria.gov.co



Todos los derechos reservados.

INICIOINICIOINICIOINICIO CONTÁCTENOSCONTÁCTENOSCONTÁCTENOSCONTÁCTENOS PREGUNTAS FRECUENTESPREGUNTAS FRECUENTESPREGUNTAS FRECUENTESPREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:25:19 PM horas del 19/02/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 63529316
Apellidos y Nombres: CADENA URIBE MARIA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de
la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policía
Nacional más cercanas.

Volver al InicioVolver al Inicio

 

Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano: 5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Portal Único de Contratación  GOV.CO



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/


Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 19/02/2025 08:29:34 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 63529316 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 110911358 .

La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda

con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia !  !

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://www.policia.gov.co/
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx#
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE
 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 63529316 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS
 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.
 

Se expide en Bogotá el 20/02/2025 09:22 AM

Código Verificación: 9623PSWLVA

Válida hasta: 21/05/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



.

TRIBUNALES DEONTOLÓGICOS Y BIOÉTICOS DE PSICOLOGÍA

El suscrito Director Ejecutivo de los Tribunales Deontológicos y Bioéticos de Psicología certifica

que, una vez consultado el sistema de información y reporte de profesionales sancionados por

estos Tribunales, NO se encontró que Maria Fernanda Cadena Uribe, con documento de

identificación N° 63529316, tenga antecedentes deontológicos disciplinarios en ninguno de ellos.

 

Este certificado tiene validez de tres (03) meses. 

Se expide en Bogotá, D.C., el 20 de febrero de 2025.

JOSÉ RAÚL JIMÉNEZ JIMÉNEZ

Representante Legal Colegio Colombiano de Psicólogos

 
 

uRcn+aTgLgwTbxm8/XX1
 Puede validar este documento en:
 https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento


                                                                                                                        
 

 

GTH-F-231 V.04 

 

 
Piedecuesta, enero 26 de 2025  

 
 
 
Señor (a): 
JENNIFER PAOLA MONSALVE LEÓN 
Subdirectora (e) Centro de Atención al Sector Agropecuario 
SENA 
Piedecuesta, Santander  
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor(a): 
 
 
La suscrita María Fernanda Cadena Uribe identificado con C.C. No. 63529316 expedida el 27 de 
Junio de 2000, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los 
términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el 
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que 
administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual 
vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) 
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada 
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines 
de su tratamiento.  
 
 
 
Firma               _____________________________________ 
Nombres y Apellidos  María Fernanda Cadena Uribe 
C.C.                 No. 63529316 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Instrucciones para el diligenciamiento del formato 

Maria fernanda Cadena



 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CCOONNSSUULLTTAA  EENN  LLÍÍNNEEAA  DDEE  IINNHHAABBIILLIIDDAADDEESS  DDEE  QQUUIIEENNEESS  HHAAYYAANN  SSIIDDOO  CCOONNDDEENNAADDOOSS  PPOORR
DDEELLIITTOOSS  SSEEXXUUAALLEESS  CCOOMMEETTIIDDOOSS  CCOONNTTRRAA  MMEENNOORREESS  DDEE  1188  AAÑÑOOSS

LLaa  PPoolliiccííaa  NNaacciioonnaall  ddee  CCoolloommbbiiaa  iinnffoorrmmaa::

Que siendo las 09:24:15 horas del 20/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 6633552299331166,,

Apellidos y Nombres CCAADDEENNAA  UURRIIBBEE  MMAARRIIAA  FFEERRNNAANNDDAA

NNOO  RREEGGIISSTTRRAA  IINNHHAABBIILLIIDDAADD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa SSEENNAA, con NIT 889999999999003344--11 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos

sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto

Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las

Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN
CRIMINAL E INTERPOL

© 2025

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia

https://www.presidencia.gov.co/
https://www.presidencia.gov.co/
https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://twitter.com/DIJINPolicia


Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 60215370033 2005/04/25 ACTIVA

Sábado, 25 de enero de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificado(a) con CC
63529316, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que la señora
MARIA FERNANDA CADENA URIBE identificada con Cédula de Ciudadanía
63529316, se inscribió en nuestro servicio el día 07/01/2009.

El presente certificado se genera el día 26/01/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.



 

Dirección Regional Santander 
Calle 16 # 27-37, Bucaramanga. – PBX 607 6468036 
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 CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO CIRCULAR NO 3-2023-0000014  
 

 
Certifico que Maria Fernanda Cadena Uribe contratista que se identifica 
con cédula de ciudadanía 63529316, cumplió con los documentos 
médicos y de ayudas diagnosticas exigidos para la contratación 
 
Documentos solicitados en la circular 3-2023-0000014: “Exámenes 
Preocupacionales para Contratos de prestación de servicios personales 
emitido por la Secretaría General”. Esta certificación debe ser entregado 
dentro de los documentos de la cuenta, en cumplimiento de lo solicitada 
por la Circular 3-2023-0000014. 
 
 
Se firma en Bucaramanga el 10 de marzo del 2023 
 
 
 
Cordial saludo,  
 
 
 
 

                            
 
CESAR AUGUSTO SANCHEZ QUINTERO 
Médico SST Regional Santander 
Especialista en Salud Ocupacional  



  

  

 CERTIFICADO MÉDICO OCUPACIONAL PRE
INGRESO

Dirreción:  CALLE 19 No. 3-50 p 12 Cs 1202 y 1203
Teléfono:  (57 1) 7443001
Web:  www.cendiatra.com
Email:  contactenos@cendiatra.com

 
SEDE  CENDIATRA NORTE 86 DIRECCIÓN  Bogotá D.C. Autopista Norte No. 86

- 65 , Barrio Polo Club
TELÉFONO  7680025 - 3904798 EMAIL  citas.norte86@cendiatra.com

FECHA DE EXAMEN  2022-08-06 TIPO DE EXAMEN  OTROS

 IDENTIFICACION DEL PACIENTE

 Nombres y Apellidos  MARIA FERNANDA CADENA URIBE  Identificación CC  Nro 63529316

 Fecha de Nacimiento  1982-04-23  Edad          40  Sexo          F

 Empresa  CLIENTE OCASIONAL

 Cargo  TUTORA EN LINEA

Fecha Ingreso 2022-08-06 07:46:57 Fecha Salida 2022-08-06 11:44:48

 EXAMENES REALIZADOS

AUDIOMETRIA TAMIZ ENFASIS CARDIOVASCULAR

ENFASIS OSTEOMUSCULAR EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

EXAMEN OPTOMETRICO VALORACION DE PSICOLOGIA OCUPACIONAL

COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] AUTOMATIZADO

COLESTEROL TOTAL GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA

HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO RECUENTO DE
ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS LEUCOGRAMA
RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y
MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO

TRIGLICERIDOS

UROANALISIS
  CONCEPTO_DE_APTITUD
CONCEPTO DE APTITUD   SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
RECOMENDACIONES
NUTRICIONALES – CAMBIOS DE ESTILO DE VIDA   SI
VALORACION OPTOMETRICA   SI

Observaciones:
CONTROL ANUAL

OTRAS:   NO PRESENTA
INGRESO_PROGRAMA_VIGILANCIA_EPIDEMIOLOGICA
OTROS   NO PRESENTA

Acepto las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que la información suministrada sobre mi condición de salud es verdadera, y me
comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisión o falsedad será causa justa de finalización de
contrato. Artículo 62 CST.

Fui Informado sobre mi estado actual de condiciones salud.

____________________________ ____________________________
TARIN JOHANNA YEPES GUERRERO MARIA FERNANDA CADENA URIBE

RM:  52140749 CC 63529316

Firma y sello del médico Firma del trabajador

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Bogotá, Cajicá, Medellín, Cartagena, Cali, Buenaventura, Santamarta, Monteria, Villavicencio

Pg. 1/1



REPORTE LABORATORIO CLÍNICO
Fecha entrega : 2022-08-06

  
  

IDENTIFICACION DEL PACIENTE
Nombres y Apellidos MARIA FERNANDA CADENA URIBE
Identificación CC No. Documento 63529316
Fecha de Nacimiento 1982-04-23 Edad 40 años 3 meses 13 dias
Sexo F Empresa CLIENTE OCASIONAL
Fecha toma 2022-08-06 07:35:00 Sede CENDIATRA NORTE 86

GLUCOSA EN SUERO, U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 76.0 Unidad de referencia: mg/dl Referencia: Normal: 70-100 mg/dl,

AGA: >100-125mg/dl, DM: >126
ANALISIS

HEMOGRAMA IV (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES
ERITROCITARIOS LEUCOGRAMA RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y

MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA) AUTOMATIZADO
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
ERITROCITOS VER ANEXO millones/mm3 4.0-5.5millones/mm3
HEMOGLOBINA . g/dl 12.0-17.4g/dl
HEMATOCRITO . % 36.0-52.0%
VCM . fl 76-96fl
HCM . pg 27.0-32.0pg
CHCM . g/dl 30.0-35.0g/dl
RDW . % <15.0%
LEUCOCITOS . mm3 5.000-10.000mm3

RECUENTO_DIFERENCIAL
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
GRANULOCITOS . % 50-70%
LINFOCITOS . % 25-40%
MIXTAS . % 3-7%

RECUENTO_DIFERENCIAL_MM3
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
GRANULOCITOS . mm3 2.500-7.500mm3
LINFOCITOS . mm3 1.300-4.000mm3
MIXTAS . mm3 150-750mm3

RECUENTO_PLAQUETARIO
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
PLAQUETAS . mm3 150.000-400.000mm3

ADJUNTO
ADJUNTO

TITULO RESULTADO
COLESTEROL TOTAL

TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 246.0 mg/dl Valor Referencia: Deseable: < 200

mg/dl, Intermedio alto: 200-239
mg/dl, Alto: Igual o > 240 mg/dl

TRIGLICERIDOS
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 93.0 mg/dl Normal:<150mg/, Intermedio:150 -

199mg/dl, Alto:200 - 499mg/dl, Muy
alto: Igual o >500mg/dl

UROANALISIS
TITULO RESULTADO

EXAMEN_FISICO
TITULO RESULTADO
COLOR AMARILLO
OLOR SG
ASPECTO LIGERAMENTE TURBIO

EXAMEN_MICROSCOPICO
TITULO RESULTADO
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REPORTE LABORATORIO CLÍNICO
Fecha entrega : 2022-08-06

REPORTE LABORATORIO CLÍNICO
Fecha entrega : 2022-08-06

UROANALISIS
LEUCOCITOS AUSENTE
HEMATIES AUSENTE
BACTERIAS ESCASA
CELULAS EPITELIALES ESCASAS
CRISTALES AUSENTE
MOCO AUSENTE

EXAMEN_QUIMICO
TITULO RESULTADO
NITRITOS NEGATIVO
UROBILINOGENO NEGATIVO
PROTEINAS NEGATIVO
DENSIDAD 1.010
PH 6.5
SANGRE NEGATIVO
CETONAS NEGATIVO
BILIRRUBINAS NEGATIVO
GLUCOSA NEGATIVO
LEUCOCITOS NEGATIVO

IMAGEN
TITULO RESULTADO

RESULTADO
TITULO RESULTADO
RESULTADO .

COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD HDL
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 50.0 mg/dl Normal:>40 mg/dl

COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] AUTOMATIZADO
TITULO RESULTADO UNIDAD DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 177.4 mg/dl Óptimo:<100 mg/dl, Cercano al

óptimo: 100 -129 mg/dl, Intermedio
alto: 130 -159 mg/dl, Alto: 160 -189
mg/dl, Muy alto: Igual o >190 mg/dl

____________________________
NATALIA MARIA SANCHEZ RIVERA
1110546983
Firma y sello del médico evaluador
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Parámetro Resultado Rango de ref. Unidad

Dra. Natalia Sánchez Rivera
Bacteriologa Universidad Católica De Manizales

T.P: 1.110.546.983
Autopista Norte # 83 - 89

Telefono: 7425327 ext 1610
Correo electronico: laboratorionorte83@cendiatra.com

Nombre de pila: MARIA FERNANDA

Género: Edad:

Tipo de muestra:

ID de muestra: 63529316

Informe de análisis de hematología

WBC1 5,39    3,50-9,50 10^3/uL
Lym%2 37,7    20,0-50,0 %

Gran%3 56,3    50,0-70,0 %

Mid%4 6,0    3,0-9,0 %

Lym#5 2,03    1,10-3,20 10^3/uL

Gran#6 3,04    2,00-7,00 10^3/uL

Mid#7 0,32    0,10-0,90 10^3/uL

RBC8 4,56    3,80-5,80 10^6/uL
HGB9 12,8    11,5-17,5 g/dL

HCT10 41,8    35,0-50,0 %

MCV11 91,7    82,0-100,0 fL

MCH12 28,1    27,0-34,0 pg

MCHC13 30,6  ↓ 31,6-35,4 g/dL

RDW-CV14 14,3    11,5-14,5 %

RDW-SD15 45,0    35,0-56,0 fL

PLT16 315    125-350 10^9/L
MPV17 8,8    7,0-11,0 fL

PDW18 10,6    9,0-17,0 fL

PCT19 0,276    0,108-0,282 %

P-LCR20 19,3    11,0-45,0 %

P-LCC21 61    30-90 10^9/L

CADENA URIBEApellido(s):























Piedecuesta, enero 26 de 2025 

 
Señor (a): 
JENNIFER PAOLA MONSALVE LEÓN 
Subdirectora (e) Centro de Atención al Sector Agropecuario 
SENA 
Piedecuesta, Santander  
 

Asunto: Selección de la Aseguradora de  
Riesgos Laborales.  

 
 
 
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 0723 de 2013 en su artículo No.4 
“Selección de la Administradora de Riesgos Laborales –ARL” y el Decreto 1072 de 
2015 en su capítulo 2, sección 1, artículo 2.2.4.2.2.4 “Selección de la ARL”, 
manifiesto mi voluntad en afiliarme al Sistema General de Riesgos Laborales por 
medio de la: 
 
 
                 ARL SURA                   (   )                    ARL  POSITIVA ( X  ) 
                 ARL AXA COLPATRIA (   )                   ARL COLMENA (      ) 
                 ARL BOLÍVAR              (   )                   ARL LIBERTY    (      ) 
 
 
Por lo anterior, asumo y me comprometo a realizar los pagos de aportes 
correspondientes a la aseguradora de riesgos laborales seleccionada durante los 
meses que dure el contrato.  
 
 
 
 
 
María Fernanda Cadena Uribe 
C.C. 63529316 de Bucaramanga   
Correo: mafez_82@yahoo.com 
Celular: 3138880940 
Dirección: Carrera 13 A # 91 – 44, Bogota 
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