26/1/25, 15:35

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Busqueda Mis procesos

Escritorio — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacion general

UTC -5 9:35:51
PAOLA ANDREA DIAZ...

Buscar...

Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen
Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Codigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto
Pais

Ciudad

Municipio

Informacién de contacto

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
10/01/2022 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

63545586

Otro

COLOMBIA
Santander

Floridablanca

Direccion

Codigo postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrénico de la
oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

Direccion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

CALLE 29 N° 7 - 42 LAGOS 3
68

3164609058

paandihur@gmail.com

paandihur@gmail.com

Estado Pais

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14005969
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https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=716455795

26/1/25, 15:35 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mévil 3164609058
Fax

Correo electrénico paandihur@gmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

S HOJA DE VIDA SENA

T4
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
DIAZ HURTADO PAOLA ANDREA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ce O pas O No. ezsassss WO O) S (g BURMIERD O  coomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 29 - 7 42 LAGOS 3

FECHA .

DIA | 08 | MES | 01 | ARO | 1984 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 6831796 EMAIL paandihur@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN ADMINISTRACION 06 2024
ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN
POSTGRADO 2 X RIESGOS LABORALES , SEGURIDAD Y 04 2021
SALUD EN EL TRABAJO
ESPECIALIZACION EN SISTEMAS
POSTGRADO 2 X INTEGRADOS DE GESTION (HSEQ) 02 2019
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA
POSTGRADO 2 X CALIDAD 08 2013
PREGRADO 3 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 08 2012 118857
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE
PREGRADO 6 X EMPRESAS 09 2009

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

) GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
sl NO OBTENIDOS MES ARO
SERVICIO NACIONAL DE -
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 48 X PRIMEROS AUXILIOS 08 2020
SERVICIO NACIONAL DE . ASESORIA PARA EL USO DE
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 40 X LAS TIC EN LA FORMACION o8 2020
APLICACION DE NORMAS
Sisggglgﬁfé?gék B,E EDUCACION INFORMAL 40 X LEGALES EN LA 05 2020
VINCULACION LABORAL
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 100 X COMPETENCIAS DIGITALES| 10 2019
. COMO CREAR VIDEO
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 20 X CLASES ON LINE 08 2019
COMPETENCIAS
- COMUNICATIVAS Y
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 100 X RELAGIONES 10 2018
INTERPERSONALES
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 120 X DISENO ¥ CONSTRUCCION 09 2018
DE MOOC
. HERRAMIENTAS PARA EL
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 100 X TELETRABAIO 12 2017
MINISTERIO DE LAS TIC EDUCACION INFORMAL 10 X TELETRABAJO 11 2017
SGS EDUCACION INFORMAL 32 X AUDITOR INTERNO HSEQ 06 2017
- FUNDAMENTOS DE
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 92 X TELETRABAJO 06 2017
SERVICIO NACIONAL DE . BIENVENIDA
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 60 X INSTRUCTORES SENA 12 2016
TALLER FORTALECIMIENTO
SERVICIO NACIONAL DE ]
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 20 X DE LAS EFr\JTTDlaADEs DE 07 2016
JORNADA PEDAGOGICA
SERVICIO NACIONAL DE ; TRAZABILIDAD PARA
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 10 X PROCEDIMIENTO DE LA 04 2016
FORMACION
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 120 X HABILIDADES DOCENTES 12 2015
. INTRODUCTORIO A LA
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 120 X MODALIDAD VIRTUAL 09 2015
DESORROLLO CURRICULAR
; PARA FORMAR EN EL
TECNOLOGICA FITEC EDUCACION INFORMAL 40 X DESARROLLO DE 01 2015
COMPETENCIAS
FORMACION
SERVICIO NACIONAL DE . TECNOPEDAGOGICA EN
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 60 X AMBIENTES VIRTUALES DE 12 2014
APRENDIZAJE
SERVICIO NACIONAL DE -
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 60 X APRENDIZ DIGITAL 12 2014
SERVICIO NACIONAL DE - AUDITORIA INTERNA DE
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 40 X CALIDAD 07 2014
SALUD OCUPACIONAL:
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION INFORMAL 40 X SEGURIDAD Y SALUD ENEL| 06 2014
APRENDIZAJE "SENA
TRABAJO
ACTUALZIACION DEL
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION INFORMAL 60 X SISTEMA DE SEGURIDAD 09 2013
APRENDIZAJE "SENA
SOCIAL
SERVICIO NACIONAL DE - ADMINISTRACION DE
APRENDIZAJE "SENA" EDUCACION INFORMAL 40 X RECURSOS HUMANOS 09 2013
SISTEMAS HSEQ S.A.S. EDUCACION INFORMAL 40 X FORMA@@EG&’D'TOR 09 2012

4 IDIOMAS



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
48332862 pia | o1 [ mes| o2 | ano| 2024 pia [ 14 [ mes[ 12 | Ao 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR VIRTUAL COORDINACION ACADEMICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Ia es no 1a es no
6076800600 Di | 01 | M | 03 | Af | 2023 Di | 16 | M | 12 | Af 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR VIRTUAL COORDINACION ACACEMICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
WORKHORSE S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142055773 Dia | 15 | Mes | 11 | Afio | 2020 Dia | 05 | Mes | 01 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR, CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PUERTO BERRIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
48332862 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 27 | Mes | 09 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TUTOR - INSTRUCTOR VIRTUAL COORDINACON ACADEMICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CORPORACION EDUCATIVA ITAE - UMB N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6528930 Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2021 Dia | 17 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
IINSTRUCTORA COORDINACION ACADEMICA CALLE - 10 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
TECNOLOGICA FITEC N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6431301 Dia | 20 | Mes | 01 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE PROGRAMA ACADEMICO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE58 32 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
TECNOLOGICA FITEC N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6431301 Dia | 01 | Mes | 07 | Afio | 2019 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE PROGRAMA ACADEMICO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE58 32 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
TECNOLOGICA FITEC N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6431301 Dia | o1 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIRECTOR DE PROGRAMA ACADEMICO

AADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

CALLES58 32 16




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
PORVENIR S.A. x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2010 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA DE SERVICIO DIRECCION ADMINISTRATIVA CARRERA 30 N © 51 - 72
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
CODIESEL SA. x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GIRON
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6468606 Dia | 17 | Mes | 05 | Afio | 2006 Dia | 04 | Mes | 01 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA COORDINACION DE GESTION KM 7 VIA GIRON
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6431301 Dia: | 01 |\/|es: | 08 lAﬁo: | 2020 Dia: | 07 | Mes: | 12 | Affo: 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 58 - 32 16
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |\/|es: | 07 lAﬁo: | 2018 Dia: | 01 | Mes: | 12 | Affo: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 58 - 32 16
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6431301 Dia: | 01 |\/|es: | 01 lAﬁo: | 2018 Dia: | 30 | Mes: | 06 | Affo: 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 58 - 32 16




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2017 Dia: | 01 | Mes: | 12 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 58 - 32 16
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2017 Dia: | 01 | Mes: | 06 | Afio: 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 58 - 32 16
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 08 iAﬁo: | 2016 Dia: | 01 | Mes: | 12 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 58 - 32 16
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 02 iAﬁo: | 2016 Dia: | 01 | Mes: | 06 | Afio: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 58 - 32 16
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2015 Dia: | 01 | Mes: | 12 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA

PREGRADO

CALLE 52 -32 16
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HOJA DE VIDA
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 01 iAﬁo: | 2015 Dia: | 01 | Mes: | 06 | Afio: 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 58 - 32 16
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
TECNOLOGICA FITEC X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 I\/Ies: | 07 iAﬁo: | 2014 Dia: | 01 | Mes: | 12 | Afio: 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA | PREGRADO CALLE 56 - 32 16

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 19 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 4 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ~Piedecuesta, 27 de enero del 2024

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o.

%W

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. : Firmado digitalmente por Jennifer
G‘,\.'.}CQY}SHSDQE \“"\ Paola Monsalve Leén
Fecha: 2025.02.28 15:30:30 -05'00'
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



@ (3] (@) [a] (] [ene

Jennifer Paola Monsalve Leon | Roles | Cerrar

wll e P B Sesicn
- Funcion Publica v 11858

Administracion Informacion Personal  Contratos  Cargues Masivos  Entidades  Lista de Reportes

INICIO / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

Usuario
Jennifer Pacla Monsalve

- Aprobacion - Leon

. . _ Entidades Asociadas a M
Entidad para la que se aprueba: Usuario que aprueba: Modalidad

Usuario
SERVICIO NACIOMNAL DE APREMDIZAJE Jennifer Paola Monsalve Leon CONTRATO v _
0347 - SERVICIO b | W
Indique detalles del contrato: Ofras Opciones

CONTRATO PRESTACION SERVICIOS PERSONALES 2025
Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutonal

el

{43:] ':.E PBX: (57+601) 730 56 56 FAX: (57+601) 739 56 57 Linea

N, il'

|L. 4 } Horario de atencion presencial grupo de servicio al | . www funcionpublica.gov.co

e =

Direccion: Carrera 6 No 12 - 62. Bogota D.C. gratuita nacionak 0138000-917770 ciudadano: Lunes - Viernes - 800 am - 500 p.m soportesigep2@iuncionpublica.gov.co




Estimado Usuario

Los datos han sido registrados correctamente

Aceptar

Tipo de soparte Detalle Verificado Acciones

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA-G3545588 |£| {E}

Educacion Formal

Institucion Titulo Estado Estudio Fecha Fin Verificado Ed. Formal Acciones

Verificado Tarjeta Prof.

CORPORACION UMIVERSIDAD DE

INVESTIGACION ¥ DESARROLLO - MAGISTER EN ADMINISTRACION FINALIZADO 30/08/2024 [v] LO R OJ
uo|
ESPECIALISTA EN GERENCIA EN
CORPORACION UNIVERSITARIA =
e e RIESGOS LABORALES , SEGURIDAD | FINALIZADO 14/04/2021 | & &
¥ SALUD EN EL TRABAJO
CORPORACION UNIVERSIDAD DE
INVESTIGACION ¥ DESARROLLO B A FINALIZADO 23/02/2018 ' [ O X O
g INTEGRADOS DE GESTION (HSEQ) :
CORPORACION UNIVERSIDAD DE o
INVESTIGACION ¥ DESARROLLO - Eiziij;‘uﬁm ENGERENCIADELA | pinavizapo 30/08/2013 Ll & &
uol
CORPORACION UNIVERSIDAD DE - o
INVESTIGACION Y DESARROLLO - ADMINISTRADOR DE EMPRESAS FINALIZADO 24/08/2012 | vl || O &
uD|
UNIDADES TECNOLOGICAS DE TECNOLOGO EM ADMINISTRACION — 0% 0
SANTANDER DE EMPRERSAS R BEERIR L]
SIN DATO BASICA SECUNDARIA FINALIZADO 30/11/2001 || o ®

10 4 < | < REGY

Experiencia Laboral

Fecha de Terminacion Verificado

Dependencia o Area

Entidad Carngo Fecha Ingreso Tiempo laborado

SERVICIO NACIHCNAL DE u . iz
APRENDIZAIE INSTRUCTOR WIRTUAL COORDINACION ACADEMICA 0100272024 11272024 0 ANCOS 10 MESES 17 DIAS |i| '(E}
SERVICIO NACIONAL DE “ .
APRENDIZAIE INSTRUCTOR WIRTUAL COORDIMACION ACACGEMICA 010372023 T8 22023 0 ANDS B MESES 20 DIAS El 'E}
CONTRATCS DE PRES TAGION u .
" WORKHORSE 5.A.5 ASESOR, 181102020 50072023 2 ANOS 1T MESES 21 DIAS |E| @‘
DE SERVICIOS
SERVICIO NACGIONAL DE - .
APRENDIZAE TUTOR - INSTRUCTCOR WIRTUAL COORDINACOMN ACADEMICA 010272022 202022 0 ANOS T MESES 28 DIAS El 'E}
CORPORACION EDUCATIVA ITAE “ .
UME HMSTRUCTORA COORDINACIOM ACADEMICA 150302021 TP 2202 0-ANCS 8 MESES 7 DIAS El {E:"
DIRECTOR DE PROGRAMA AADMINISTRAT VA Y " .
TECHNOLOGICA FITEC ACADEMICD CINANCIERA 2072020 OG220 0 ANOS 5 MESES 12 DIAS |E| '(E}
TECHILOGICA FITEE o DL e e O T IR D020 2001272018 O ANOS 5 MESES 22 DIAS {E:"
ACADEMICD FINAMCIERA '
- DIRECTOR DE PROGRAMA AADMINISTRAT VA Y . :
TECHILOGICA FITEES ACADEMICD CINANCIERA 0022018 JOA0E20189 O ANOS 4 MESES 28 DIAS E’
PORVENIR 5.4 ASESORA DE SERVICID DIRECCION ADMIMISTRAT VA 80172010 JOA0E201 4 4 ANOS 5 MESES 268 DIAS El '(E:"
CODIESEL 5.4 SECRETARIA COORDINACION DE GEST IO 170G 2000 O 200 3 ANOS 7 MESES 23 DIAS |E| "(E}

EAEE 1de

o

Experiencia Laboral Docente

Fecha de Terminacion Verificado

Area Conocimiento

Institucion Educativa Fecha Ingreso Tiempo laborado

TECHCLOGICA FITEG ﬁiﬂ:l:gﬂlg E;EMEIDH' 01082020 071202020 0 ANCS 4 MESES 8 DIAS IE @'
TECHOLOGICA FITEC Eﬁiﬁ;ﬂ:l:ﬁﬂﬁ LJEE-I-EHAEIGN' C10v2018 o111 202018 0 ANGS 5 MESES 3 DIAS 13}
TECHCLOGICA FITEG Eﬁgﬁ;ﬂ;:ﬁﬂgfg:ﬁmm 0101/2018 08/ 2018 0 ANOS 8 MESES 0 DIAS IE @'
TECHCLOGICA FITEC EEﬁ?’E;dL:;I;grﬂ: LJEE-I-:AEIDH' D0T201T 011202017 0 ANOS 5 MESES 3 DIAS El 'E}
TECHOLOGICA FITECG EET:EQ_:;:‘E’?::LESSMEIDN 010071207 0108020117 0 ANOS 5 MESES 1 DIAS El "E}
TECHCLOGICA FITEC Egﬁ?'fgdl_:gliﬁﬂlg LJEE-I-:AEIGH' 01082018 0171202018 0 ANOS 4 MESES 2 DIAS El 'E}
TECHOLOGICA FITEC Eﬁg;_::l:gigﬁggmmﬂm 01022018 0082018 0 ANOS 4 MESES 1 DIAS |E| "E}
TECHOLOGICA FITEC Eﬁ:fg&;;ﬁiﬁﬁ;:ﬁmm 10072015 O 202015 0 ANOS 5 MESES 3 DIAS |E| {E}
TECHOLOGIGA FITEC Eﬁf;_::l:gigﬁggmmﬂm 010012015 0082015 0 ANOS 5 MESES 1 DIAS j ‘E"
TECHNOLOGICA FITEC ERRATIONIN, AL TRAGION, 010072014 D11 202014 0 ANOS 5 MESES 3 DIAS |E| {E}
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_ 10 4 EAEE 1den
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ceouste == REPUBLICA DE COLOMBIA
Apellvdos NUIP 63.545.586
DIAZ HURTADO

Nombres
PAOLA ANDREA

Nacionalidad Estatura Sexo
COL 1.62 F .
Fecha de nacimiento GS. |
08 ENE 1984 B+

Lugar de nacimiento

BUCARAMANGA (SANTANDER)

Fecha y lugar de expedicion
10 ENE 2002, BUCARAMANGA

Facha de expiracion

27 SEPT 2032
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' UNIVERSIDAD

Y DESARROLLO

personeria Juridica No. 22195 de Diciembre 20/1985 del MEN.
Resolucion 15422 de Agosto 03/2017 del MEN.

Libertad y Orden
Repiblica de Colombia

Ministerio de Educacion Nacional
Confiere el Titulo de
Magister en Administracion

d

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

C.C. 63545586 Expedida en Bucaramanga

Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello otorga el presente

— Diploma
- R Bucaramanga, Santander, Agosto 30 de 2024.

ector
Jairo Augusto Castro Castro

eneral
ilson Rey Pedroza

Registro Oficial Libro de Diplomas No. 2 Folio No. 16 Acta No.362 de la UDI.

DE INVESTIGACION

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

71 UNIVERSIDAD
l DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO-UDI

Personeria Juridica No. 22195 de Diclembre 20/1985 del MEN.
Resolucién 15422 de Agosto 03/2017 del MEN.

ACTA DE GRADO
N°. 2-16 - 362

El dia 30 de Agosto de 2024, el Presidente, Rector y Secretario General de la Universidad de Investigacion y

Desarrollo-UDI, debidamente autorizades por el Consejo Directivo de la Institucién de acuerdo ala;

RESOLUCION No. 012 DEL 29 DE JULIO DE 2024

Realizo el acto solemne de graduacién de:

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
C.C. 63545586 Expedida en Bucaramanga

por cuanto cursé y aprobé los estudios correspondientes al Programa de
MAESTRIA EN ADMINISTRACION

y cumplié con las disposiciones legales y reglamentarias, presentando el

PROYECTO DE GRADO

MODELO DE GESTION DEL CONOCIMIENTO QUE INCIDA EN LA
COMPETITIVIDAD LABORAL EN LAS MYPIMES DEL SECTOR CALZADO DE
BUCARAMANGA Y SU AREA METROPOLITANA.

obteniendo una calificacién de  (3.7) Tres Punto Slete  considerandose por tanto, APROBADO,

Habiendo rendido el juramento de rigor, se le hizo entrega del Diploma que le acredita como

MAGISTER EN ADMINISTRACION

En testimonio de lo anterior se firma el Acta de Grado en la ciudad de Bucaramanga, Santander a los Treinta (30)

dias del mes de Agosto de2024.

ario Géneral
n Rey Pedroza
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UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 038

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.
Certifica:

Que en la ciudad de Bucaramanga, departamento de Santander; el dia dieciséis (16) de Abril de
(2021), la Corporacidn Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, Institucién de Educacidn
Superior, reconocida por el Ministerio de Educacidn Nacional, previo el juramento reglamentario,
confirid el titulo de Especialista en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en
Fl Trabajo a Paola Andrea Diaz Hurtado con cédula de ciudadania No. 63.545.586 quien
aprobé la opcién de grado correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisitos
académicos y las exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgd el
Diploma No 139173 que la acredita como tal, registrado en el Folio 129 del Libro No. 011 de
Registro de Titulos expedidos por la Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO estd autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta con Resolucidn de Registro
(alificado segiin Cédigo SNIES 103152 concedido por el Ministerio de Educacion Nacional

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Bucaramanga, departamento de Santander: el

dia dieciséis (16) de Abril de (2021).

”_;‘f,ﬂru:k-) 373'71' L)AL~

Javier Alonso Arango Pardo Linda Lucia Guarin Gutiérrez

Rector UVD : Secretaria General
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d o
i m UNIVERSIDAD
2/ & DE INVESTIGACION
Libertad y Orden Y DESARROLLO
chf]h]ica de Colombia Personeria Juridica No. 22195 de Diciembre 20/1985 del MEN
Ministerio de Educacion Nacional Resolucion 15422 de Agosto 03/2017 del MEN.

Confiere el Titulo de
Especialista en Sistemas Integrados de Gestion HSEQ

d

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

C.C. 63545586 Expedida en Bucaramanga

Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello otorga el presente

R

Diploma AW

Bucaramanga, Santander, Febrero 23 de 2019, Vicerrectora Académica

Murthi Lemis Costro Castro

Registro Oficial Libro de Diplomas No. 2_Folio No, 13 de la Institucion
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UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI -

Personeria Juridica No. 22195 de Diclembre 20/1985 del MEN.
Resolucion 16422 de Agosto 03/2017 del MEN.

ACTA DE GRADO
N. 398

El dia 23 de Febrero de 2019, ol Presidente, Rector y Secretario Genaral de Ia Universidad de Investigacién y

Desarrollo -UDI, debidamente autorizados por el Consejo Directivo de la Corporacién de acuardo ala

RESOLUCION No. 006 DEL 28 DE ENERO DE 2019

Realiz6 el acto solemne de graduacién de:

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
C.C. 63545586 Expedida en Bucaramanga

por cuanto curs6 y aprobd los estudios correspondientes al Programa de

ESPECIALIZACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ

y cumplio con las disposiciones legales y reglamentarias, presentando el
PROYECTO DE GRADO

PROPUESTA DE TRANSICION DE LA NORMA TECNICA ISO 9001:2008 A
VERSION ISO 9001:2015 EN LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA FITEC.

obteniendo una calificacién de (4.4) Cuatro punto Cuatro considerandose por tanto, APROBADO.

Habiendo rendido el juramento de rigor, se le hizo entrega del Diploma que le acredita como
ESPECIALISTA EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ
Entestimonio de lo anterior se firma el Acta de Grado enla ciudad de Bucaramanga Santander alos Veintitrés (23)

dias delmesde Febrerode2019.

Secrefario Genyral
Luis Alfonso Cardenag Sepulveda

Es fiel copia tomada de su original
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" UNIVERSITARIA
I DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO

Uhemd y Orden Perscmeris Juridica No 22194 da 1988 del Miniseno de Educacin Naciosa!
Republica de Colombia h i A St R e
Ministerio de Educacién Nacional Resolucién 731 da Abnl 11 da 2003 éel Miaiseno ds Educacsés Nasomal
Confiere el Titulo de
Especialista en Gerencia de la Calidad
4
Paola Andrea Diaz Hurtado
C.C. No. 63.545.586 Expedida en Bucaramanga
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello otorga el presente
——— ® 1
i\)"; 2 & ll N T \ Y
J‘— 4 Il JIO11 ¢
o e
or Bucaramanga - Santander, Agosto 30 de 2013

Registro Oficial Libro de Diplomas No.2 Folio No. 179 de la Institucién
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CORPORACION UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO UDI

PERSONERIA JURIDICA 22195/85 ME N

ACTA DE GRADO
No. 002

El dia 30 de Agosto de 2013, el Presidente, Rector y Secretario de la CORPORACION UNIVERSITARIA DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO UDI debidamente autorizados por la Junta Directiva de la Corporacién segtin la

siguiente Resolucién No.:

RESOLUCION No. 022 DEL 20 DE AGOSTO DE 2013

reunidos en el recinto especial destinado para la sesion, con el fin de realizar el acto solemne

de Graduacion del Alumno:

Paola Andrea Diaz Hurtado
C.C. No. 63.545.586 Expedida en Bucaramanga

por cuanto cursé y aprobé los estudios correspondientes al Programa de
Especlalizaciéon en Gerencia de la Calidad
y cumplié con las disposiciones legales y reglamentarias, presento el
PROYECTO DE GRADO

y obtuvo una calificacion de cuatro punto seis (4.6) considerandose por tanto aprobado.

NOMBRE DEL PROYECTO DE GRADO:

"PROPUESTA PARA EL MEJORAMIENTO DE PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS (PQR) EN LA
FUNDACION OFTALMOLOGICA DE SANTANDER (FOSCAL)".

Habiendo rendido el juramento de rigor, se le hizo entrega del Diploma que le acredita como
Especialista en Gerencia de la Calidad

En testimonio de lo anterior se firma el Acta de Grado en la ciudad de Bucaramanga a los treinta (30) dias del mes

de Agostode 2013.

Secretario General

Es fiel copia tomada de su original.
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Libertad y Orden
Republica de Colombia

Ministerio de Educaciéon Nacional

Corporacion Universitaria de Investigacion y Desarrollo UDI

UNIVERSITARIA
DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO

Personeria Juridica No. 22195 do 1985 del Ministerio de Educacion Nacional
Resolucion 18789 del 16 de Diciembre de 1992 del Ministerio de Educacién Nacional
Resolucidn 1856 de Agosto 01 de 2002 del Ministerio de Educacion Nacional
Resolucién 731 de Abril 11 de 2003 del Ministenio de Educacion Naclonal

Confiere el Titulo de

Administrador de Empresas

A
Paola Andrea Diaz Hurtado

C.C. No. 63.545.586 Expedida en Bucaramanga

Quien cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello otorga el presente

Diploma

En la Ciudad de Bucaramanga, Santander, a los 24 dias del mes de Agosto de 2012

\
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Libro de Diplomas No. O1  Folio No. 06  de la Institucién
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CORPORACION UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO UDI

PERSONERIA JURIDICA 22195/85 MEN

ACTA DE GRADO
No. 006

El dia 24 de Agosto de 2012, el Presidente, Rector y Secretario de la CORPORACION UNIVERSITARIA DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO UDI debidamente autorizados por la Junta Directiva de la Corporacién segan la

siguiente Resolucion No.:
RESOLUCION No. 22 DEL 22 DE AGOSTO DE 2012

reunidos en el recinto especial destinado para la sesion, con el fin de realizar el acto solemne

de Graduacién del Alumno:

Paola Andrea Diaz Hurtado
C.C. No. 63.545.586 Expedida en Bucaramanga

por cuanto cursé y aprobo los estudios correspondientes al Programa de

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

y cumplié con las disposiciones legales y reglamentarias, presentd

PROYECTO ESPECIALIZADO DE ALTO NIVEL

y obtuvo una calificacion de cuatro punto siete (4.7) considerandose por tanto aprobado.

NOMBRE DEL PROYECTO ESPECIALIZADO DE ALTO NIVEL:
"GERENCIA DE LA CALIDAD"

Habiendo rendido el juramento de rigor, se le hizo entrega del Diploma que le acredita como

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
En testimonio de lo anterior se firma el Acta de Grado en la ciudad de Bucargmanga a los veinticuatro (24) dias del

mes de Agosto de2012.

Secreta

Es fiel copia tomada de su original.
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Ministerio de Educacion Nacional
y en su nombre, las

UNIDADES TECNOLOGICAS
DE SANTANDER

IS

Teniendo en cuenta que,

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Cédula de Ciudadania No. 63545586 expedida en Bucarama nga

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por las normas legales
reg]amentarlas vigentes, le confiere el titulo de:

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

Se expide el presente Diploma en Bucaramanga,

Alos 04 dias del mes de Septiembre de 2009

e /%%/

Sli('lﬁli’l‘.\ R1O GENERAL RECTOR
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UNIDADES TECNOLOGICAS
DI SANTANDER

ACTA DE GRADO No. 1 3781

En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, Repablica de Colombiaa

Septiembre delafio _Dos mil Nueve (2009)

los (04 )diasdelmesde
PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

se celebro la graduacion de

Identificado(a) con cédula de ciudadania No. 63.545.586 Expedidaen Bucaramanga

Doctor Victor Raul Castro Neira

Presenciaron el acto el Sefior Rector
Doctor Alfonso Vasquez Alarcén

El Secretario General
Ciencias Socioeconomicas y Empresariales, Ing. Gustavo Villamizar Ortiz

El Decano de la Facultad de

quien informé que el aspirante habia culminado su programa académico y ha cumplido con

todos los requisitos que los Estatutos y los Reglamentos establecen.

A continuacion el Rector tomé juramento al graduando e hizo entrega, en nombre de la

Republica de Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional, del

Diploma que lo acredita como:

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Delas Unidadcs_’[‘ecnol(gzicas de Santander, en virtud del Acuerdo No. 01018
Del 5 de Septiembre de 2000, emanado del Consejo Directivo de las Unidades

Tecnolégicas de Santander, segun lo establecido en los Articulos 28 y 29

~Liferal C. de la Ley 30 de 1992.

ma la presente Acta:

-

RECTOR
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'COLEGIO VICENTE AZUERO

“Unidad Técnica Educativa Vicente Azuero”

Inscripcion S. E. 286
N° DANE 168276000720

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la ciudad de Floridablanca, a los treinta (30) dias del mes de noviembre del afio dos

mil uno (2001), se reunieron, con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos de
ultimo grado, el sefior Rector y la Secretaria, en la Rectoria del COLEGIO VICENTE
AZUERO, Institucion aprobada hasta UNDECIMO en el nivel de Educacion Media
Vocacional y autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional para otorgar el titulo

de Bachiller en la Modalidad CONHERCIAL segun Resolucion N° 13364 del 27 de
octubre de 1.986.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacién Media Vocacional, se
procedi6 a otorgar el TITULO DE BACHILLER COMERCIAL, al graduando

cuyos nombres, apellidos y mimero del documento de identidad se relaciona a
continuacion.

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
T.I. N° 840108-04514 de Bucaramanga

Es fiel copia del acta original N° 56 de fecha 30.11.01 que consta de ciento catorce
(114) estudiantes que comienza con el nombre de Leidy Johana Aceros Quifionez y se
cierra con el de Yurley Patricia Villamizar Suarez.

Firmado y sellado por ERVIN FIGUEROA BAUTISTA - Directivo Docente Rector -
y MYRIAM CAMACHO CORREA - Secretaria -

Dada en Floridablanca a los treinta (30) dias del mes de nbviembre del afio dos mil uno
(2001)

\FIUEROA BAUATSTA




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cédula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion
EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los diecisiete (17) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

W

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO
Subdirector (E) 100149244 - 17/10/2024

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9225003040715CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63545586
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PIEDECUESTA. A los diecisiete (17) dias del mes de Octubre de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

2000727 - 17/10/2024 /3

No Y FECHA REGISTRO ZEGRID FRANCISCO CADENA CASTANEDA
Subdirector (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912200240201056242CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cédula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los cinco (5) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

W

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO
Subdirector (E) 97127370 - 05/09/2024

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9225002943821CCG63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cédula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accién de Formacion
PLANEACION DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICASY TECNICASDIDACTICASPARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Floridablanca. a los cuatro (4) dias del mes de junio de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

W

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO
Subdirector (E) 97126937 - 04/06/2024

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9225002943819CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PIEDECUESTA. A los siete (7) dias del mes de Julio de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

\ \

3 - > o ©
1617406 - 07072023 *‘ Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ROSA INES BAEZ OVIEDO hasta el 7 de Julio de 2026
Subdirectora (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912200240201081231CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63545586

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa - NIVEL AVANZADO

Codigo: 210601020 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en FLORIDABLANCA. A los diecisiete (17) dias del mes de Abril de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1539090 - 17/04/2023 Vigencia:
Subdirector (E) CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FLORIDABLANCA
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922500210601020232CC63545586C.



] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586
Participo en la accion de Formacion
EL ADN DEL ARTICULO CIENTIFICO: TECNICAS Y HERRAMIENTAS DE REDACCION Y PUBLICACION
con una duracion de 12 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los treinta y un (31) dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS 6841006 - 31/10/2022
Subdirector FECHA REGISTRO
CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD

o REGIONAL DISTRITO CAPITAL . ) ) .
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: //certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 940300255827CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accién de Formacion

APLICACION DE METODOL OGIA SENA PARA DISENO CURRICULAR

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. sefirma el presente en Bucaramanga. a los veintisiete (27) dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
Subdirector 86343839 - 27/10/2022

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9309002632243CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion
FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Pereira. a los once (11) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

<

ANDRES GOMEZ CALDERON
Subdirector 84134693 - 11/07/2022

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9308002574315CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion

EMPRENDIMIENTO DIGITAL

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los veintiun (21) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

4/

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector 84195524 - 21/06/2022

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9225002564701CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los diecinueve (19) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
Subdirector 79669332 - 19/11/2021

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9309002421639CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los tres (3) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
Subdirector 79399079 - 03/11/2021

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9309002421640CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion

FORMACION LMS TERRITORIUM PARA INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los veintidos (22) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
Subdirector 78539506 - 22/09/2021

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9309002405838CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion
SOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los ocho (8) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

ol il

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
Subdirectora (E) 76039341 - 08/07/2021

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9309002340259CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion
SELECCION DE PERSONAL
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los seis (6) dias del mes de abril de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

ol il

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
Subdirectora (E) 73959593 - 06/04/2021

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9309002284774CCG63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Mosquera. a los cinco (5) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

B

NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
Subdirector (E) 72890617 - 05/03/2021

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9512002258047CCG63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion

BIOSEGURIDAD

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en El Carmen De Bolivar. a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 72589260 - 21/12/2020

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9304002242414CCG63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion
APLICACION DE METODOLOGIAS DE INVESTIGACION EN EL. CAMPO SOCIAL
con una duracion de 200 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los quince (15) dias del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ol il

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
Subdirectora (E) 69947516 - 15/12/2020

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9309002170229CCG63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion

AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

4/

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector 72430637 - 07/12/2020

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9225002239146CC63545586C.



> (ERTIFICA

fitec.edu.co

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

CC No. 63545586 de BUCARAMANGA (Colombia - Santander)

Particip6 y aprobé el curso HERRAMIENTAS DIGITALES DE LA SUITE
GOOGLE.
Con una duracién de 80 horas.
Realizado del 28 de septiembre al 07 de octubre de 2020.

En testimonio de lo anterior se firma en BUCARAMANGA (colombia - santander) a los 07 dia(s) del mes 10 del 2020
Numero de certificado 4145

» ﬂ_gwo/ g 1 l % ”
éMontero Ojeda Camiia Andrea Bi rago Marino

Vicerrectora Académica Secretaria General

A

Institucion de Educacion Superior
Vigilada por el Ministerio de Educacién Nacional




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Socorro. a los once (11) dias del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
o O 4
'oTu-mm o,

NELLY QUIROGA SARMIENTO
Subdirectora () 69953887 - 11/09/2020

CENTRO AGROTURISTICO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9541002174201CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion

PRIMEROS AUXILIOS

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

P

BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
Subdirectora 69966230 - 27/08/2020

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9104002165121CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accién de Formacion

ASESORIA PARA EL USO DE LASTIC EN LA FORMACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio delo anterior. sefirma el presente en Ibagué. a los veinticuatro (24) dias del mes de agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ
Subdirector 69037644 - 24/08/2020

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la péagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9226002155485CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63545586

Curso y aprobo la accion de Formacion

APLICACION DE NORMAS LEGALES EN LA VINCULACION EN LABORAL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Floridablanca. a los trece (13) dias del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

ey

JUAN MANUEL CASTILLO CALDERON
Subdirector 67206152 - 13/05/2020

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9225002105797CC63545586C.



ESTUDIA

LINEZ

DPA. PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

CC No. 63545586 de BUCARAMANGA (colombia - santander)

PARTICIPO Y APROBO EL DIPLOMADO “COMPETENCIAS
DIGITALES PARA PROFESORES”, CON UNA INTENSIDAD DE
100 HORAS, DEL 25 DE JULIO AL 20 DE AGOSTO DE 2019

En testimonio de lo anterior se firma en  BUCARAMANGA (colombia - santander) a los 28 dia(s) del mes 10 del 2019
Numero de certificado 2281

ﬂjwf}—.’

u/‘—.——-
Rosalba Montero Ojeda 2
Vicerrectora Académica Secretaria General

Institucion de Educacion Superior
Vigilada por el Ministerio de Educacién Nacional




Institucion de Educacion Superior

» GERTIFICA
PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

CC No. 63545586 de BUCARAMANGA (colombia - santander)

PARTICIPO Y APROBO EL CURSO PARA PROFESORES, “COMO
CREAR VIDEO CLASES ONLINE, PARA LA EDUCACION VIRTUAL”,
CON UNA INTENSIDAD DE 20 HORAS, DEL 10 AL 16 DE AGOSTO DE
2019

En testimonio de lo anterior se firma en BUCARAMANGA (colombia - santander) a los 19 dia(s) del mes 08 del 2019
Numero de certificado 2147

ﬂjWF

—
Rosalba Montero Ojeda
Vicerrectora Académica

=
Secretaria General /

Institucion de Educacion Superior
Vigilada por el Ministerio de Educacién Nacional



» CERTIFICA

Institucion de Educacion Superior

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

CC No. 63545586 de BUCARAMANGA (colombia - santander)

Aprob6 el DIPLOMADO EN COMPETENCIAS COMUNICATIVAS Y
RELACIONES INTERPERSONALES, realizado del 20 de septiembre al
20 de octubre, con una intensidad de 100 horas.

En testimonio de lo anterior se firma en BUCARAMANGA (colombia - santander) a los 26 dia(s) del mes 10 del 2018

Numero de certificado 834
I

Rosalba Montero Ojeda
Vicerrectora Académica




» GERTIFICA

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO Investigacion Semillert

CC No. 63545586 de BUCARAMANGA (colombia - santander)

CURSO Y APROBO , EL DIPLOMADO EN DISENO,
CONSTRUCCION Y ORIENTACION DE UN CURSO EN LINEA
MASIVO Y ABIERTO MOOC,CON UNA INTENSIDAD DE 120
HORAS, DEL 15 DE ABRIL A JUNIO 2 DE 2018

En testimonio de lo anterior se firma en BUCARAMANGA (colombia - santander) a los 28 dia(s) del mes 09 del 2018
Numero de certificado 985

ﬂij

/“:——
Rosalba Montero Ojeda 24
Vicerrectora Académica Secretaria General




Institucion de Educacion Superior

__VIGILADA MINEDUCACION _

Personeria Juridica No. 005 del 03 de Enero de 1992 MEN

TECNOLOGICA FITEC

Certifica que:

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Documento de identidad No. 63545586

Curso y aprobo la accién de formacion:

DIPLOMADO EN HERRAMIENTAS PARA EL TELETRABAJO

Con una duracion de 100 Horas.

En testimonio de lo anterior se firma en BUCARAMANGA a los 15 dia(s) del mes de Diciembre de 2017

LUZ ADRIANA MORANTES RODRIGUEZ
SECRETARIA GENERAL

Cadigo Validacion: 49CC63545586



I

Teletrabajo

Certificado

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones vy la
undacion Alberto Merani

Otorgcm Q:

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
CC. 63545586

Constancia de capacitacién, por haber realizado satisfactoriamente el
curso de formacién virtual en Teletrabajo para empleados y
dependientes con una duracién de 10 horas.

19 de noviembre de 2017
o
i )

CARLOY EUSEBIO LUGO S. OLGA PATRICIA PARRA
Director/de apropiacion TC - MinTIC Directora de Unidad de Proyectos Especiales
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones Fundacion Alberto Merani

GOBIERNO DE COLOMBIA
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Certificado
42182097 / 131864501

PAOLA ANDREA DIAZ
HURTADO

Participé y Aprobé el curso

Auditor Interno - Sistemas de Gestion
Integrada - ISO 9001: 2015, ISO 14001:
2015 y OHSAS 18001:2007 (In
Company)

Con una intensidad horaria de 32 Horas

Organizado en
Universitaria de investigacion y desarrollo UDI

Entre las fechas
27 Mayo 2017 - 17 Junio 2017

=L Oihler.

CATALINA DONCEL GONZALEZ DIANA CAROLINA VIVAS
Product Manager CBE Training Manager

Emitido por SGS Colombia S.A - Centro de Formacion
Calle 101 N° 17a- 59, Bogota D.C; Colombia
Teléfono: +57 - 1 -743010]

WWW.S05.CO, WWW Sgs com.co
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FORMACION EN VIRTUALIDAD - PLAN DE CAPACITACION

Institucion de Educacion Superior

LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA QUE:
PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
CC No. 63.545.586

Participé y aprobd el diplomado en FUNDAMENTOS DE TELETRABAJO el cual se realiz6 en Metodologia virtual con una duracion
de 92 horas (2 créditos) del 24 de abril al 30 de mayo de 2017.

Se expide la presente a los 2 dias del mes de junio de 2017 en la ciudad de Bucaramanga.

LUZ ADRIANA MORANTES RODRIGUEZ

Secretaria General

TECNOLOGICA FITEC



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Curso y aprobo la accién de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bucaramanga, a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

ALMA JOSEFA OSORIO AGUIRRE

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ALMA JOSEFA OSORIO AGUIRRE
SUBDIRECTOR 41392574 - 27/12/2016
CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9309001352102CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica
TALLER DE FORTALECIMIENTO DE LASENTIDADES DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO.
con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bucaramanga, a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
ALMA JOSEFA OSORIO AGUIRRE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
ALMA JOSEFA OSORIO AGUIRRE 3546608 - 30/07/2016

SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 93090088059CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Participo en € evento de Divulgacion Tecnol 6gica
JORNADA PEDAGOGICA TRAZABILIDAD PARA LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO DE LA
con una duracion de 10 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bucaramanga, a los veintinueve (29) dias del mes de abril de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CAROLINA MESA BARRERA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
CAROLINA MESA BARRERA 3389904 - 29/04/2016

Subdirectora (e) CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

Laautenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 93090084617CC63545586C.
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No. 057

Fundacién Tecnolégica FITEC

Personerla Juridica No. 005 del 03 de Enero de 1992 MEN

Certifica que:

313N Rwls Andrea Sazs FCurtads

fEcroiyea f CC 63545586
¥
F’ : Ec 1 curso y aprobdé el DIPLOMADO HABILIDADES

MR ge LRI SRE, ‘ DOCENTES con una duracion de 120 horas.

Bucaramanga, 13 de Diciembre de 2015

——

et cecee ]

ROSALBA MONTERO OJEDA
Vicemectora Académica
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No. 002
Fundaci6én Tecnolégica FITEC
Personeria Juridica No. 005 del 03 de Enero de 1992 MEN

Certifica que:

NHA 03N Rwls Andrea Sz FCurtads

Tecnolédica . CcC 63545586
F ’ Ec cursé y aprobé el DIPLOMADO INTRODUCTORIO A

Instiludidn de Educadon Superlor f‘ LA MODALIDAD VIRTUAL con una duraciéon de 120 horas.

Bucaramanga, 16 de Septiembre de 2015

Boeeorid

Z
BO/SALBA MONTERO OJEDA

Vicerectora Académica




La TECNOL()GICA FITEC

Hace Constar que

Paola Andrea Diaz H urtqg[o

C.C. 63.545.586

Curso y aprobd la Accién de Formacion Pedagogica:
DESARROLLO CURRICULAR PARA FORMAR EN EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS
con una duracién de 40 horas.

Bucaramanga 30 de Enero de 2015

i N Gl @ \@\)\/\/\

ROSALBA MONTERO OJEDA EDG RE.E(RRILLO GONZALEZ
Vicerrectora Académica Form dor Pedagogico Especializado
para &l Desarrollo de Competencias

Scanned by CamScanner



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Curso y aprobo la accién de Formacion

APRENDIZ DIGITAL

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bucaramanga, a los nueve (9) dias del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

WILSON BASTOS DELGADO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA
WILSON BASTOS DELGADO
SUBDIRECTOR 24533517 - 09/12/2014
CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930900860202CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Curso y aprobo la accién de Formacion

FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTESVIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1
con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Bucaramanga, a los nueve (9) dias del mes de diciembre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

WILSON BASTOS DELGADO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

- COLOMBIA
WILSON BASTOS DELGADO
SUBDIRECTOR 24443262 - 09/12/2014
CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930900856831CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Curso y aprobo la accién de Formacion

| SO 9001:2008: AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Barranquilla, a los veintiocho (28) dias del mes de julio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

OSCAR YEZID NEIRA PEREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

OSCAR YEZID NEIRA PEREZ
SUBDIRECTOR (E) 21492810 - 28/07/2014
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL ATLANTICO
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930200767167CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Curso y aprobo la accién de Formacion

SALUD OCUPACIONAL: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Monteria, a los cuatro (4) dias del mes de junio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA
SUBDIRECTORA(E) 20623154 - 04/06/2014
CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA FECHA REGISTRO
REGIONAL CORDOBA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
952300745780CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Curso y aprobo la accién de Formacion

ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN COLOMBIA

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Pereira, alos veintiseis (26) dias del mes de septiembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

ROCIO LOPEZ ALZATE

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

ROCIO LOPEZ ALZATE
SUBDIRECTORA 15095671 - 26/09/2013
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930800581344CC63545586C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento dela Ley 119 de 1994

Hace constar que

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Con Cedula de Ciudadania No. 63.545.586

Curso y aprobo la accién de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANQOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, sefirma el presente en Pereira, a los nueve (9) dias del mes de septiembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

EVELIO GIRALDO SAAVEDRA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

EVELIO GIRALDO SAAVEDRA
SUBDIRECTOR 15060250 - 09/09/2013
CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912100579508CC63545586C.



o ——

SISTEMAS HSEQ S.A.S
NIT: 900.408.336-7

CERTIFICA QUE:

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO
C.C. 63.545.586 ——

ASISTIO AL CURSO DE FORMACION DE
AUDITOR INTERNO ISO 9001:2008

Con una duracion de 40 horas

El programa tuvo el siguiente contenido: Conceptos de la norma NTC ISO 9001:2008, Enfoque por procesos de la norma NTC
ISO 9001:2008 ,Gestidon documental bajo la Norma NTC ISO 9001:2008 , Seguimiento, Medicién y Mejora bajo la Norma NTC
ISO 9001:2008 , Auditorias Internas bajo la Norma ISO 19011 ,Examen de conocimientos como auditor interno aprobado.

m" CERTIFICADO: PRO-REG-009-40

FECHA: Septiembre 15 de 2012
ALEXANDER PRATO JIMENEZ CIUDAD: Bucaramanga
DOCENTE
AUDITOR INTERNO INTEGRADO ICONTEC

www.sistemashseqg.com




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-01-31 18:25

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 63545586

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$46.739.214,00

Otros ingresos y rentas

$32.300.000,00

TOTAL

$§79.039.214,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la quenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $10.663.683,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
COMPUTADOR COLOMBIA SANTANDER FLORIDABLANCA $2.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
TELEFONIA MOVIL $2.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

MOTIES GofpeEEiol Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si| X No

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion
ASESORIAS PEDAGOGICAS PRESTACION DE SERVICIOS
ASESORIAS SGSST PRESTACION DE SERVICIOS

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compariero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nudmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Certificacion No. 212

[ 4
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (Ia) sefior(a) PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
63.545.586 de Bucaramanga, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT
899.999.034 - 1, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios personales regulados por

la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por

la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como

se describe a continuacion:
Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo de ejecucién

Fecha de Inicio de Ejecucion

Fecha de Terminacion de Contrato:

Término de Ejecucion

Valor

Contrato No. CO1.PCCNTR.5802588 suscrito el 24 enero 2024

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para
impartir formacién titulada complementaria y virtual segun los
modelos formativos establecidos por la casa Sena regional
Santander. Formacion Complementaria Virtual sin idiomas. SST.

Diez (10) meses y catorce (14) dias

01 de febrero de 2024
14 de diciembre 2024

Diez (10) meses y catorce (14) dias
El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales
se fij6 en la suma Cuarenta y seis millones setecientos treinta

y nueve mil doscientos catorce Pesos ($46.739.214 COP)
M/cte.

Obligaciones Especificas del Contrato:

e Orientar formacion a aprendices segun su perfil, correspondiente a la “Convocatoria de la

APE para la conformacién del Banco de Instructores del SENA” en los Programas vy
Competencias indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES” y
sus afines. Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de
formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion y/o afines a su
competencia.

Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias
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todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo.
Cumplir el objeto del contrato descrito segun la programacién y lugares que el SENA
indique.

Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacion Profesional Integral en el
SENA. Participar en procesos de promocién de los programas de formacion, servicios y
actividades de divulgacidon tecnoldgica.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
relacionados en procesos formativos propios de su area.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices. EL CONTRATISTA manifiesta
gue durante la vigencia del contrato no esta contratado simultdneamente en otro centro de
formacion o dependencia del SENA.

Contribuir a la planeacidn que realice el CASA para definir las acciones de la siguiente
vigencia.

Brindar apoyo a la supervisidn de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccién
del centro. Organizar y controlar documentos propios de su labor. Participar de reuniones
y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.

Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demdas documentacién
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato.

Hacer buen uso y manejo de herramientas tecnolégicas y comunicacion. 1 Elabora o ajustar
de proyecto formativo y materiales de formacién. Elaborar desarrollo curricular al proyecto
formativo (Titulada), o al programa de formacién (complementaria).

Reportar valoracion de resultados de aprendizaje impartidos segun criterios de evaluacion,
(8 dias habiles siguientes a la terminacidn del resultado de aprendizaje).

Aplicar el debido proceso para reporte de novedades académicas o disciplinarias

(inasistencias, deserciones, llamados de atencion verbal).

Evidenciar seguimiento al cumplimiento de proceso de etapa productiva (bitdcoras segun
procedimiento institucional), cuando aplique. No utilizar, ni total ni parcialmente la
informacién a que tenga acceso, en beneficio propio o de terceras personas o entidades
diferentes a las autorizadas por el SENA.

Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retencion
documental vigentes para la entidad.

Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacién
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. Participar de reuniones
y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién del Centro.

Contribuir a la planeacién que realice el Centro de Atencidn al Sector Agropecuario para
definir las acciones de la siguiente vigencia.

Brindar apoyo a la supervisién de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccion
del centro. Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacion y evaluacion técnica
0 econdmica de las propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacion
de la Entidad.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados

Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
Kilometro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202
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para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en
consecuencia, deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato
respectivo y a los drganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

e Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato segun el plan de
pagos garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta
ejecucion del plan de caja que elabora el centro de formacién.

e Mantener actualizadas las plataformas tecnoldgicas que el SENA disponga para el
seguimiento, control y gestidon conforme al objeto contractual.

e Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes correspondientes a su ejecucion..

Certificacion No. 212

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacidén con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
(19) dias de (noviembre) de (2024).

Firmado digitalmente por
4 ZEGRID FRANCISCO
:g —7  CADENA CASTANEDA
Fecha: 2024.11.20 07:44:18
-05'00'
Zegrid Francisco Cadena Castaiieda

Subdirector (E) Centro de Atencidn al
Sector Agropecuario

Reviso: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar
Cargo: Profesional Despacho Subdirecciér |

Proyecté: Mixon Andres Hernandez Arias

Cargo: Apoyo Contratacién M
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

SENA
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 63.545.586
de BUCARAMANGA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo de ejecucion

Fecha de Inicio de Ejecucion

Fecha de Terminacién de Contrato
Término de Ejecucion

Valor

Obligaciones Especificas:

No. CO1.PCCNTR. 4683547 suscrito 27 de febrero de de 2023
Servicios personales de caracter temporal para la orientacion en la
formacion titulada complementaria y virtual segin los modelos
formativos establecidos por el casa sena regional santander.
Gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

Nueve (09) meses y dieciséis (16) dias

01 de marzo de 2023

16 de diciembre de 2023

Nueve (09) meses y dieciséis (16) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales fiscales se fijé en

la suma de Treinta y Nueve Millones Cincuenta y Seis Mil
Cuatrocientos Cuarenta y Seis Pesos 00/100 ($39.056.446) M/cte.

e Orientar formacién a aprendices segun su perfil correspondiente a la "Convocatoria de la APE para
la conformacidn del banco de instructores del SENA" en los Programas y Competencias indicadas en
el "ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES" y sus afines (Gestion de la seguridad y

salud en el trabajo).

e Aplicar en la resolucidn de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion asumiendo estrategias y
metodologias de autogestidn y/o afines a su competencia.

e Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos correspondientes.

e Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad garantizando la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso formativo.

e  Cumplir el objeto del contrato descrito segln la programacion y lugares que el SENA indique.

e Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formacidn Profesional Integral en el SENA.

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Kilbmetro 2 via Palogordo, vereda Guatiguard, Piedecuesta
PBX 57 607 6800600 Ext. 73202
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Participar en procesos de promocién de los programas de formacion, servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria relacionados en
procesos formativos propios de su area. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién de
aprendices.

EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no esta contratado
simultdneamente en otro centro de formacién o dependencia del SENA.

No utilizar, ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio propio o de
terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retencién documental
vigentes para la entidad.

Conocer y aplicar los procesos, procedimientos, formatos, y demds documentacion establecida en el
SIGA relacionados con las actividades del contrato.

Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegados por la Subdireccién de centro.
Contribuir a la planeacién que realice el Centro de Atencidn al Sector Agropecuario para definir las
acciones de la siguiente vigencia.

Brindar apoyo a la supervisidn de los contratos que le sean requeridos por la Subdireccion del centro.
Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacidn y evaluacién técnica o econémica de las
propuestas que se SENA reciban dentro de los procesos de contratacion de la Entidad.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia; en consecuencia deberan dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los érganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato segun el plan de pagos
garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de contribuir a la correcta ejecucion del
plan de caja que elabora el centro de formacidn.

Mantener actualizadas las plataformas tecnoldgicas que el SENA disponga para el seguimiento,
control y gestién conforme al objeto contractual.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
correspondientes a su ejecucion.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 17 dias de
noviembre de 2023

\ Firmado digitalmente por
—_ — ROSA INES BAEZ OVIEDO
3y - A —T\ Fecha: 2023.11.17
09:33:35 -05'00'
Rosa Inés Baez Gviedo
subdirectora (E) Centro de

Atencidn al Sector Agropecuario

A4
Proyectd: Leidy Tatiana Pinilla Villamizar™"
Cargo: Profesional Despacho Subdireccién
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EL SUBDIRECTOR DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL DEL
SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que la sefiora PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO identificada con cédula de ciudadania No.
63.545.586 de BUCARAMANGA, celebr6 con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administraciéon Puablica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacién

1. Nimero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3382602 del 23 de Enero de 2022.

Objeto: 59502 _205 - 5 9502_220 - 5_9502_207 -
5 9502_208 - 5 9502 209 - 5 9502 210 -
5 9502_211 - 59502 213 - 5 9502 214 -
5 9502_215 - 5 9502 217 - 5 9502 218 -
5 9502 206 Prestar los servicios de caracter
temporal como Instructor de formacién profesional,
orientaciéon y asesoria en los programas de los
niveles de formacién titulada y complementaria
modalidad virtual, para el Complejo Tecnoldgico
Minero Agroempresarial cumpliendo con el perfil
definido en la linea tecnoldgica cliente..

Plazo de ejecucion: cinco (5) Meses y doce (12) Dias, contados a partir
de la fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecuciodn: 01 de Febrero de 2022.

Prorroga: dos (2) meses y quince (15) dias

Adicion: nueve millones cuarenta y nueve mil novecientos

sesenta y dos pesos m/cte ($9.049.962).
Fecha de Terminacién de Contrato: 27 de Septiembre de 2022.
Término de ejecucién:

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fij6 en la suma de veintiocho millones
quinientos noventa y siete mil ochocientos ochenta y

@
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seis pesos micte. ($28.597.886), con unos
honorarios mensuales de diecinueve millones
guinientos cuarenta y siete mil novecientos
veinticuatro pesos m/cte. ($19.547.924). En el Acta
de Terminacion y/o Liquidacién del contrato se
estableci6 como valor realmente pagado al
contratista por la ejecucion de este contrato la suma
de cero pesos m/cte ($0).

Obligaciones Especificas 1. Desarrollar las actividades de acuerdo con los

del Contrato: planes que se elaboren previamente con personal
que cumpla con las exigencias de formacion
académica y pedagogica que el SENA determine..
2. Seleccionar y programar actividades de
enseflanza — aprendizaje — evaluacion segun el
programa de Formaciéon profesional, calendario de
formacion y el enfoque metodoldgico adoptado..
3. Seleccionar ambientes de aprendizaje con base
en los resultados propuestos y en las caracteristicas
y requerimientos de los aprendices..
4. Desarrollar las actividades contractuales de
acuerdo con la programacion establecida en los
procesos formativos del centro de formacion..
5. Participar activamente en los equipos ejecutores,
con el fin de garantizar la unidad técnica en la
ejecucién de la formacion de acuerdo con los
lineamientos y politicas establecidas desde la
Direccion de Formacion Profesional: formulacion de
proyectos formativos, disefio de actividades de
aprendizaje, elaboracion de talleres, estrategias
pedagogicas a implementar en la formacion,
elaboracién de pruebas, items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccion de aprendices
si a ello da lugar, entre otras..
6. Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices de formacion
titulada, en el reconocimiento de aprendizajes
previos y gestionar la anulacién de la matricula de
los aprendices que no se presentan en la fase de
Induccion y manifiesten su deseo de no continuar,
una vez de contactado el aprendiz, antes de asociar
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los aprendices a la ruta de aprendizaje..

7. Entregar al Supervisor del Contrato la informacion
gue le sea solicitada en relacion con el proceso de
ejecucion de la formacion: proyecto formativo, guias
de aprendizaje, planeacion pedagdgica del proyecto
formativo, Portafolio de evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente de aprendizaje,
planeacion, seguimiento y evaluacion de la etapa
productiva y en general los informes que la
formacion por competencias exija..

8. Informar en un plazo méaximo de 8 dias habiles a
los aprendices el juicio de aprendizaje obtenido en
cada fase y/lo competencia del proceso de
formacion..

9. Orientar la Formacién Profesional Integral como
un proceso educativo tedrico-practico, de caracter
integral orientado al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnolégicos, de actitudes y valores para el
desarrollo humano y la convivencia social, que le
permitan a la persona actuar critica y creativamente
en los contextos productivos y sociales, la
interiorizacion de valores éticos, la utilizacion de las
cuatro fuentes del conocimiento..

10. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS
(Programacion con visto bueno del supervisor del
contrato) en los primeros dias habiles de cada mes y
demas soportes requeridos para la legalizacion del
pago de los honorarios..

11. Participar en los comités de evaluacion y
seguimiento ordinario y extraordinarios, que se
programen para los aprendices, garantizando en
todo momento el debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices.

12. Ejercer las actividades con estricta observancia
del Reglamento de aprendices del SENA..

13. Desarrollar las actividades de formacion,
aplicando las normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento de las buenas précticas
ambientales, con el fin de garantizar la proteccién de
los recursos agua, aire y suelo, lo anterior, en
cumplimiento del Art.79 C. Nal., Decretos 1713 de
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2002, 1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 y
Resolucion 555 de 2006 del SENA y dem&s normas
concordantes..

14. Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de tres (3) dias todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garanticen la calidad de Ila
informacién y su coherencia con el proceso
formativo tales como: inasistencias de aprendices a
la formacién, creacién de rutas de aprendizaje y
asociacion de aprendices a la ruta, registro de
juicios evaluativos, reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor del contrato
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion..

15. Desarrollar acciones de formacion Titulada y
Complementaria virtual, de acuerdo con la demanda
de la oferta educativa y la programacion establecida
por el supervisor de contrato..

16. Usar y gestionar las diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el proceso formativo..
17. Brindar apoyo en el proceso de Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales (ECCL),
segun la necesidad del Centro de Formacion..

18. Participar en la generacion y desarrollo de
proyectos de investigacion aplicada, innovacién
pedagégica y desarrollo tecnolégico, de interés
institucional..

19. Realizar apoyo técnico en el Disefio y Desarrollo
Curricular de los programas de formacion que
requiera el Complejo Tecnoldogico Minero
Agroempresarial..

20. Orientar y propiciar en los procesos de
aprendizaje el emprendimiento, la elaboracion de
proyectos productivos y la participacion en
diferentes eventos (Renovacién cultural, ciudadania
digital, y worldskills), que fortalezcan la formacién
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del aprendiz..

21. Orientar al aprendiz sobre las diferentes
modalidades de etapa practica establecidas
institucionalmente..

22. Brindar apoyo técnico a los procesos de
compras de bienes y servicios, acorde a su
especialidad técnica, segun la necesidad del Centro
de Formacion..

23. Participar en las actividades indicadas por el
Centro para el mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de Procesos del Sistema
Integrado de Gestion de la Calidad.

24. Elaborar solicitudes de materiales de formacion
necesarias para la ejecucion de la formacion, asi
como codificaciéon y apoyo técnico en la recepcién
de estos y evaluacion de proveedores..

25. Aportar certificado de aprobacién o la evidencia
de inscripcion efectiva al proceso de evaluacion de
competencias de las normas “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS
240201044” o la actualizacibn “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO
240201056", lo anterior conforme a los plazos
establecidos en la circular N°: 3-201-000208 del 21
de noviembre de 2017 y/o en la que modifique y/o
adicione o derogue la misma”..

26. Realizar el apoyo técnico en la divulgacion de la
oferta educativa del Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial, acorde a la especialidad técnica..
27. Implementar estrategias para la retencion de los
aprendices y justificar plenamente de acuerdo con el
reglamento del aprendiz cuando se presente la
desercion..

28. Apoyar otras actividades de acuerdo con la
especialidad del programa de formacion y el objeto
contractual..

29. Apoyar al Complejo Tecnolégico Minero
Agroempresarial en el proceso de registro calificado
en: documentacion de las condiciones de calidad
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para la obtencion de Registros calificados,
alistamiento de las visitas de los pares académicos y
proceso de autoevaluacion..

30. Manejar las herramientas técnicas para entablar
comunicacion con los aprendices sobre el uso
eficiente de las herramientas disponibles en el
entorno virtual de aprendizaje (LMS institucional)..
31. Orientar la comprensién del funcionamiento de la
plataforma institucional (LMS)..

32. Desarrollar y actualizar materiales educativos y
los procesos de evaluacion utilizando
adecuadamente las herramientas tecnolégicas
disponibles.

33. Promueve y dinamiza la construccién de
conocimiento a partir de las directrices,
metodologias y estrategias enmarcadas en los
lineamientos institucionales para la formacion virtual
y a distancia..

34. Tener Manejo del LMS institucional vy
herramientas acordes a los lineamientos de
autoformacion..

35. Realizar el wuso de herramientas de
comunicacibn que estén de acuerdo con las
tecnologias,informaticas y el LMS institucional..

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, el dia 13 de Octubre de 2022.

Firmado digitalmente
por FERNANDO CANO

v no GOMEZ
Fecha: 2022.10.13
FERNANDO CRR& SEVEZ

Subdirector Complejo Tecnoldgico
Minero Agroempresarial

Servicio Nacional de A%%Edizaje SENA
Proyect6: Claudia Marcela Bedoya Ga
I%qr{)eo electrénico: cmbedoyag@sena.edu.co
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IT/‘\E CORPORACION
EDUCATIVA ITAE

CORPORACION EDUCATIVA
Bucaramanga - Colombla

LA CORPORACION EDUCATIVA ITAE
Nit. 890.203.706-2

HACE CONSTAR:

Que el (la) Sefior(a) PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, identificado(a) con CC 63.545.586 de
Bucaramanga, ha suscrito en el Convenio No CO1.PCCNTR.1926384 de 2020, entre la corporacion
educativa ITAE y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el(los) siguiente(s) contrato(s) Civil
De Prestacion De Servicios, como se describe a continuacion:

Fecha del Contrato: del 1 de septiembre al 17 de diciembre 2021

Objeto: El contratista, en su calidad de Instructor, se obliga con el contratante a la
prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar
actividades de instructor en la ejecucion de acciones de formacion
profesional integral en el programa convenio de ampliacion de cobertura N°
CO1.PCCNTR.1926384 del 28 de octubre de 2020, celebrado entre el
INSTITUTO TECNOLOGICO DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA -
CORPORACION EDUCATIVA ITAE y el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Regional Santander, con el fin de formar un mayor
nimero de Colombianos mediante alianzas celebradas entre el SENA vy las
Entidades de formacion para el trabajo y el desarrollo humano y las
Instituciones de Educacién Superior inscritas en el Banco de Instituciones
Oferentes.

Inicio de ejecucion: 01 de septiembre de 2021
Plazo: El plazo de ejecucién del contrato corresponde a tres (3) meses y diecisiete

(17) dias, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion,
de los cuales a la fecha hantrascurrido dos (2) meses y veinticuatro (24) dias

Estado: En ejecucién.

Se expide este certificado en Bucaramanga ( ander), a| solicitud del interesado con destino
exclusivo al Servicio Nacional de Aprendizaje - SEN \ef gl rarco de la Convocatoria del Banco de

JHON JAIRO CR AJAL ACEVEDO
Abogado ITAE

@»

Verificd
Magda Carolina Reyes

Corporacion Educativa ITAE
Bucaramanga Calle de los Estudiantes N° 10 - 20, PBX: 652 8930
www.itae.edu.co



IT/‘\E CORPORACION
EDUCATIVA ITAE

CORPORACION EDUCATIVA
Bucaramanga - Colombla

LA CORPORACION EDUCATIVA ITAE
Nit. 890.203.706-2

HACE CONSTAR:

Que el (la) Sefior(a) PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, identificado(a) con CC 63.545.586 de
Bucaramanga, ha suscrito en el Convenio No CO1.PCCNTR.1926384 de 2020, entre la corporacion
educativa ITAE y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el(los) siguiente(s) contrato(s) Civil
De Prestacion De Servicios, como se describe a continuacion:

Fecha del Contrato:  del 1 de Julio al 31 de agosto 2021

Obijeto: El contratista, en su calidad de Instructor, se obliga con el contratante a la
prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar
actividades de instructor en la ejecucién de acciones de formacion
profesional integral en el programa convenio de ampliacidn de cobertura N°
CO1.PCCNTR.1926384 del 28 de octubre de 2020, celebrado entre el
INSTITUTO TECNOLOGICO DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA -
CORPORACION EDUCATIVA ITAE y el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Regional Santander, con el fin de formar un mayor
nimero de Colombianos mediante alianzas celebradas entre el SENA vy las
Entidades de formacion para el trabajo y el desarrollo humano y las
Instituciones de Educacion Superior inscritas en el Banco de Instituciones
Oferentes.

Inicio de ejecucidn: 1 de Julio de 2021

Plazo: El plazo de ejecucion del contrato fue de dos (2) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Termina de ejecucion: 31 de agosto de 2021

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de SIETE
MILLONES DE PESOS M/Cte. ($7.000.000).

Se expide este certificado en Bucaramanga (S
exclusivo al Servicio Nacional de Aprendizaje

tander), a solicitud del interesado con destino
ENA en el marco de la Convocatoria del Banco de

ACEVEDO

Abogado ITAE

\%\}* Verifico
Magda Carolina Reyes

Corporacion Educativa ITAE
Bucaramanga Calle de los Estudiantes N° 10 - 20, PBX: 652 8930
www.itae.edu.co



IT\E

CORPORACION EDUCATIVA
Bucaramanga - Colombla

CORPORACION
EDUCATIVA ITAE

LA CORPORACION EDUCATIVA ITAE
Nit. 890.203.706-2

HACE CONSTAR:

Que el (la) Sefior(a) PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, identificado(a) con CC 63.545.586 de
Bucaramanga, ha suscrito en el Convenio No CO1.PCCNTR.1926384 de 2020, entre la corporacion
educativa ITAE y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA el(los) siguiente(s) contrato(s) Civil
De Prestacion De Servicios, como se describe a continuacion:

Fecha del Contrato:

Obijeto:

Inicio de ejecucidn:

Plazo:

Termina de ejecucion:

Valor:

Se expide este certificado en Bucaramanga
exclusivo al Servicio Nacional de Aprendizaje

Verificd

Magda Carolina Reyes

del 15 de marzo al 30 de junio 2021

El contratista, en su calidad de Instructor, se obliga con el contratante a la
prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar
actividades de instructor en la ejecucién de acciones de formacion
profesional integral en el programa convenio de ampliacidn de cobertura N°
CO1.PCCNTR.1926384 del 28 de octubre de 2020, celebrado entre el
INSTITUTO TECNOLOGICO DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA -
CORPORACION EDUCATIVA ITAE y el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Regional Santander, con el fin de formar un mayor
nimero de Colombianos mediante alianzas celebradas entre el SENA vy las
Entidades de formacion para el trabajo y el desarrollo humano y las
Instituciones de Educacion Superior inscritas en el Banco de Instituciones
Oferentes.

15 de marzo de 2021

El plazo de ejecucion del contrato fue de tres (3) meses y quince (15) dias,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

30 de junio 2021

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de NUEVE
MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
M/Cte. ($9.187.500).

'Santander), a solicitud del interesado con destino
ENA en el marco de la Convocatoria del Banco de
de 2021.

AL ACEVEDO
AE

Corporacion Educativa ITAE

Bucaramanga Calle de los Estudiantes N° 10 - 20, PBX: 652 8930

www.itae.edu.co




WorkHorse SAS

NIT: # 901.197.568-5

Bucaramanga, 05 de enero de 2023.

HACEMOS CONSTAR:

Que la sefiorita PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, identificada con cédula de ciudadania
N° 63.545.586 de Bucaramanga, se encuentra prestando sus servicios profesionales como
ASESORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
mediante la modalidad de contrato de prestacion de a partir del 15 de noviembre de 2020
hasta la fecha, desarrollando las siguientes actividades contractuales:

0 Disefio, implementacién, ejecucion y mantenimiento del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

0 Proceso de formacién y capacitacién del sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo.

0 Apoyo en la investigacion de accidentes de trabajo.

La sefiorita PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, ejecuta con idoneidad sus actividades

contractuales, enmarcado dentro de la responsabilidad y valores éticos que requieren el
desarrollo de las mismas.

Atentamente,

E. A ] S

V A s Ve
46 df ™
.I-

. _ A

‘ﬂ.l:l.‘r""

et m
= 3 Tawa -2\

\01.477/846 af Bucaramanye,

e ante Ledal WORKH
TEL. 3142055773

Address: Avenida La Rosita # 27-37, Edif.Green Gold, Ofic. 21-02
Tels: 314 2055773 - 310 2337606 Email: workhorsesas@gmail.com
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o FI/EC

Institucion de Educacion Superior

Bucaramanga, 18 de diciembre de 2020.

HACEMOS CONSTAR:

Que la sefiorita PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, identificada con cédula de
ciudadania N° 63.545.586 de Bucaramanga, ha estado vinculada como DOCENTE
VIRTUAL CON ACOMPANAMIENTOS PRESENCIALES en cada uno de los
modulos orientados e INSTRUCTORA en el convenio de ampliacién de cobertura
SENA — TECNOLOGICA FITEC mediante diferentes modalidades de contrato a
termino fijo renovados semestralmente en las siguientes fechas; de Julio a
Diciembre de 2014, de Enero a Junio de 2015, de Julio a Diciembre de 2015, de
Febrero a Junio de 2016, de Agosto a Diciembre de 2016, de Enero a Junio de
2017, de Julio a Diciembre de 2017, de Enero de 2018 a Junio 30 de 2018, de
Julio a Diciembre de 2018 y de Agosto de 2020 a Diciembre 07 de 2020.

De igual forma Desempefio el cargo de DIRECTORA DE PROGRAMA y/o
DOCENTE VIRTUAL, mediante la modalidad de contrato de prestaciéon de
servicios renovados semestralmente en las siguientes fechas; Febrero 01 a Junio
30 de 2019, de Julio 01 a Diciembre 20 de 2019, de Enero 20 a junio 30 de 2020.

Durante su vinculacion con la institucion desarrollo las siguientes funciones y/o
actividades:

Docente Virtual con Acompafamientos Presenciales:

1. Asistir a los procesos de induccion y finalizacion de actividades académicas
institucionales.

Actualizacién académica en su area de profesion.

Participar y culminar el proceso de formacion brindado por la institucion.
Realizar la planeaciéon y configuracion de los médulos asignados.

Elaborar las evaluaciones correspondientes en cada modulo asignado.
Desarrollo de las sesiones virtuales programadas de acuerdo al médulo
asignado y en los horarios establecidos

S

Calle 58 # 32 - 16 PBX: 643 13 01 .
Bucaramanga - Colombia Fax: (7) 657 82 60 www fitec.edu.co —



o FI/EC

Institucion de Educacion Superior

7. Responder las inquietudes, retroalimentaciones y evaluacion a los

estudiantes de los moédulos asignados en los tiempos estipulados por la

institucion.

Realizar seguimiento a los estudiantes de los modulos asignados.

Actualizacibn en metodologias, tecnologias y didacticas propias de la

educacion virtual.

10. Participar en procesos de docencia, investigacion, extension 'y
administrativos.

11. Representar a la institucién en los eventos internos y externos.

12. Ejecutar las estrategias de Retencion y Finalizacion Exitosa de los
estudiantes.

13. Realizar el cargue de notas en los tiempos estipulados por la Institucion en
los sistemas de informacion.

14. Participar en el aseguramiento de Sistemas de Gestion.

15. Participar en los comités curriculares y academias programadas por la
institucion.

16. Presentar experiencias significativas al finalizar el semestre académico.

17. Presentar autoevaluacion de su desempefio al finalizar el semestre.

18. Participar en los procesos de Autoevaluacion del programa académico
adscrito.

19. Asesorar y evaluar proyectos de grados (Proyecto Integrador).

20. Liderar semillero de investigacion.

21. Las demés asignadas por su jefe inmediato.

©

Instructora Ampliacion de Cobertura (Lider de Programa de Formacién):

1. Dirigir y facilitar el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y
servicios propios de la ocupacion laboral que estan aprendiendo, con base
en el desarrollo de conocimientos, técnicas, habilidades, destrezas y
actitudes.

2. Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u
oficio.

3. Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando
pruebas de verificacion del aprendizaje.

4. Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres,

seminarios y trabajo en equipo.

Disefar proyectos formativos.

Realizar ruta de aprendizaje

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices a los

programas de Formacion.

8.  Elaborar planeacién pedagogica.

Calle 58 # 32 - 16 PBX: 643 13 01 .
Bucaramanga - Colombia Fax: (7) 657 82 60 www fitec.edu.co —
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- FIIEC

Institucion de Educacion Superior

9. Preparar material para el aprendizaje (guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, material de apoyo y material didactico).

10. Cargue de guias y material de apoyo en plataforma virtual

11. Cargue de las actividades de formacion en plataforma virtual.

12. Elaborar planes de mejoramiento.

13. Elaborar los formatos de evaluacion y seguimiento de la formacion.

14. Organizar portafolio del instructor.

15. Realizar las actas de culminacion de los procesos formativos.

16. Evaluar juicios valorativos en el aplicativo sofia plus.

17. Crear eventos y generar registro de tiempos del instructor.

18. Guiar en la elaboracion del portafolio al aprendiz.

19. Reportar novedades (retiros — aplazamientos).

20. Remitir a psicologia a aprendices que requieran dicho servicio o que
consideren conveniente.

21. Notificar el estado de los ambientes de formacién al ingresar y al salir del
ambiente.

22. Realizar llamados de atencién a los aprendices.

23. Cargue de inasistencias de los aprendices en la sabana al drive.

24. Cargue de inasistencias de los aprendices en el aplicativo Sofia Plus

25. Hacer firmar por los aprendices las listas de asistencia

26. Elaborar el cronograma de visitas de seguimiento a etapa productiva.

27. Concertar citas para las visitas de seguimiento en la etapa productiva.

28. Realizacion de visitas de seguimiento a etapa productiva.

29. Diligenciamiento del formato de seguimiento a etapa productiva.

30. Cargue en aplicativo Sofia plus actividades para elaboracién de bitacoras de
etapa productiva.

31. Valoracion en plataforma virtual de bitacoras de etapa productiva.

32. Evaluaciéon de juicio de la etapa productiva para posterior elaboracion del
acta y envio de informe a la coordinaciéon para el proceso de certificacion.

33. Asistir a las reuniones propuestas por el convenio.

34. Las demas asignadas por la coordinacion de ampliaciéon de cobertura de la
institucion.

35. Asistir a los comités de seguimiento al aprendiz

Directora de Programa Académico:

1. Cumplir y hacer cumplir en su dependencia los estatutos, reglamento y
acuerdos de la Asamblea de Benefactores, del Consejo Superior, del
Consejo Académico y el Consejo Administrativo, asi como las resoluciones
emanadas de la Rectoria.

2.  Participar en los 6rganos de gobierno institucional que le competen segin su
responsabilidad y cargo.

Calle 58 # 32 - 16 PBX: 643 13 01 .
Bucaramanga - Colombia Fax: (7) 657 82 60 www fitec.edu.co —



o FI/EC

Institucion de Educacion Superior

Operacionalizacion del proyecto educativo de los Programas.

Implementacion de politicas de docencia, investigacion y extension.

Dirigir y Controlar el funcionamiento del programa de acuerdo con los planes

y reglamentos de la institucion.

6. Dirigir, organizar y controlar las actividades académicas institucionales y las
propias del programa, que propenden por cumplimiento de los objetivos
institucionales y del programa.

7. Asesorar al Vicerrector Académico en la seleccion de personal docente,
disefiadores de modulos y expertos en disefio de programas.

8. Dirigir, organizar y controlar la programacion de actividades de personal
docente de su programa.

9. Presidir los comités curriculares.

10. Promover las actividades docentes, investigativas y de extension.

11. Servir de asesor al decano en los asuntos relacionados con el programa.

12. Recomendar la admision de aspirantes al programa académico.

13. Coordinar la evaluacion docente y autoevaluacion de los programas
académicos.

14. Iniciar Investigaciones disciplinarias a estudiantes y docentes.

15. Participar en los procesos de formacion y capacitacion.

16. Realizar seguimiento a docentes y estudiantes en la ejecucién de los
modulos virtuales.

17. Disefiar programas de educacién superior en los niveles técnicos y
tecnolégicos (estudio de factibilidad, documento maestro condiciones de
programa, proyecto educativo del programa, mapa de competencias, tabla de
actividades académicas, dedicacion docente al programa, disefio de
syllabus, entre otros formatos) y programas de formacién para el trabajo y
desarrollo humano.

18. Elaborar de homologaciones.

19. Diseflar modulos virtuales (actualizacién de syllabus, disefio pedagdgico del
mddulo, generalidades del modulo, guion técnico de recursos, bibliografia del
modulo, evaluaciones).

20. Actualizacién de programas de formacion.

21. Asesoriay evaluacién de proyectos de grado.

22. Respuesta a requerimientos.

23. Atencion de estudiantes y docentes.

24. Aprobacion novedades de estudiantes.

25. Orientacion de modulos virtuales.

26. Lider de semillero de investigacion.

27. Asistencia a Reuniones concernientes al area de emprendimiento.

28. Las demas asignadas por el decano, vicerrector académico o rector.

ok ow
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Tecnologica FITEC

NIT. 800.189.702-6

Institucion de Educacion Superior

&S FIEC

La sefiorita PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, desempefio con idoneidad sus
cargos, demostrando ética y responsabilidad en el manejo de los mismos; valores
que redundan en el excelente resultado de su gestidn en nuestra organizacion.

Cordialmente;
CECILIA GARCIA PADILLA
Vicerrectora Administrativa

Calle 58 # 32 - 16 PBX: 643 13 01 .
Bucaramanga - Colombia Fax: (7) 657 82 60 www fitec.edu.co —



DE COLOMNIA

VIGILADO

-

porvenir

so6lo hay uno

LA SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

HACE CONSTAR:

Que el (Ia) sefor (a) PAOLA ANDREA DIAZ HURTADOQO, identificado(a) con Cédula
de Ciudadania 63.545.586, laboro en esta sociedad desde el 06 de enero de 2010
hasta el 30 de junio de 2014. Su ultimo cargo desempefiado fue ASESOR DE
SERVICIO (B), con un contrato a término INDEFINIDO.

Las funciones realizadas en este cargo fueron:

e Recibir e indagar las necesidades del cliente, con el fin de orientarlo para el
tramite del requerimiento.

e Dar la bienvenida a los clientes que llegan a la oficina.

e Identificar el estado emocional del cliente y manejarlo conforme con el
protocolo de servicio.

¢ |dentificar la solicitud del afiliado con el fin de orientarlo en el tramite a seguir.
Si es retiro de cesantias o asesoria pensional ofrecer los canales disponibles
para realizar estas solicitudes.

e Direccionar al cliente al uso del autoservicio y ofrecer los servicios que se
pueden gestionar

e Asesorar al cliente en la funcionalidad del PAR, LSC, internet, aliados
estratégicos y Banco de Bogota.

e Entregar al cliente Folleto Bienvenido a mi Oficina, folleto sobre informacion
del plan guardianes, cuando las solicitudes de retiro de cesantias permitan
realizar el cambio de la cuenta y/o formatos definidos conforme con las
estrategias de la compafia

e Indagar con el afiliado la claridad de la informacion brindada. En caso de que
el afiliado manifieste dudas aclare nuevamente o escale el caso con otro
funcionario de la oficina.

e Asesorar al cliente en la toma del digiturno de acuerdo con el requerimiento

a tramitar

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. Gripo

Nit 800.144.331-3 Filial de AVA

WWW.pOrvenir.com.co

.

Gerench de Mercadeo nl:hmh‘e/‘ IN:1D

Seciedad Adminisiracora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porven S.A.




DE COLOMNIA

VIGILADO

porvenir

Si el cliente se encuentra en plataforma:

Identificar los clientes que requieren atencion preferencial e informar al
Director de Oficina para que se dé la prioridad requerida

Estar atento e identificar a los clientes que presenten tiempos altos en sala
de espera mayor a 10 min y asi validar con su equipo de trabajo para agilizar
la atencion y verificar si la solicitud puede ser gestionada a través del
autoservicio, en este caso direccionarlo y asesorarlo para realizar el proceso.
Asesorar al cliente en el diligenciamiento de los formatos que se requieran,
en los casos en que no se pueda evacuar por el autoservicio

Verificar que la documentacion que presenta el cliente corresponde con lo
requerido para realizar el tramite, con el fin de agilizar la gestion en el modulo
de atencion.

Realizar las consultas en el sistema relacionadas con la atencion del
requerimiento presentado por el cliente, con el fin de agilizar el tramite en el
maddulo de atencion

Resolver las inquietudes que presenten los clientes sobre los tramites a
seqguir

Al finalizar el trdmite en el modulo de atencion:

Despedir al cliente que termina el trAdmite e indagar sobre la atencion recibida
en la oficina

Informar al Director de Oficina o quien haga sus veces sobre los comentarios
recibidos por los clientes con respecto a la prestacién del servicio, con el fin
de definir acciones que permitan la experiencia del cliente.

Otro Cargo:

RECEPCIONISTA | desde 6 de enero de 2010 hasta 31 de diciembre de 2013
con un contrato a término INDEFINIDO.

Las funciones realizadas en este cargo fueron:

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Nit 800.144.331-3
WWW.porvenir.com.co

Atender y darle la informacién correcta y oportuna a los clientes que llegan a
la recepcién

Entregar los formularios requeridos por los clientes en el punto de atencion.
Entregar los turnos de acuerdo a la solicitud de cada afiliado.

Atender el conmutador.

Anunciar al funcionario respectivo, las personas externas que ingresen a la
oficina. (En donde aplique)

Recibir solicitudes de estados de deuda y certificaciones de pago de
empleadores, para la generacién y envio por parte de los ejecutivos de
servicio.

TV

sélo hay uno

Grupo

Fiial e PPN

Seciedad Adminisiracora de Fondos de Pensiones ‘ Cesantias Porven SA
Gerench de Mercadeo dickmbre/ 19 A:10




porvenir

sélo hay uno

e Expedir y entregar certificaciones y todos aquellos documentos que
pueden ser generados para entrega inmediata.

e Recibir y canalizar novedades cambio de empleador (ingresos-retiros)

e OBJETIVO 2

e Garantizar el control de recepcion, entrega y envio de la correspondencia
que llega a la Regional para la correcta gestién de los documentos y lo que
estos contienen.

e FUNCIONES

e Recibir, entregar. canalizar y enviar la correspondencia interna y externa de
la Regional.

e Realizar el envio y recepcion de correspondencia via fax.

Llevar un estricto control de la correspondencia entrante y saliente de la

Regional.

Generar la correspondencia que sea requerida.

Il OTRAS FUNCIONES

Archivar todos los documentos derivados de su gestion.

Todas aquellas funciones relacionadas y requeridas para el cumplimiento de

los objetivos de su cargo y area.

V. RESPONSABILIDADES

e Participar en los diferentes comités y/o reuniones en las que sea convocado

dando sus aportes en el area de interés.

Reportar todo evento de riesgo operativo que observe en la compaiiia,

aplicando los criterios establecidos en el Manual de Registro de Eventos de

Riesgo Operacional con la documentacion e informacién exigida en el mismo.

Aplicar las normas y medidas de seguridad establecidas por la compafiia

para el desarrollo de las labores asignadas.

e Responder por los valores que se entreguen a su cargo (titulos, pdlizas,
cheques, pagarés, letras, garantias, etc.)

e Responder por el uso adecuado de los equipos técnicos y operativos
suministrados por la Compafiia para el desempefio de sus funciones.

e Manejar de manera personal e intransferible las claves asignadas para el
manejo de los sistemas, siendo responsable de su uso.

e Conocer, acatar y difundir todos los aspectos relacionados con el control y
prevencion del lavado de activos.

e Prestar apoyo al Oficial de Cumplimiento para la realizacion de
investigaciones especiales que se requieran para la prevencion, control y
deteccion de actividades delictivas.

e Cumplir con lo estipulado en el Cédigo de Conducta del grupo BBVA.

Cesantias Porven SA

DE COLOMBIA
[ J

Gerench de Mercadeo ﬂlthmuel‘ IN:1D

VIGILADO
[ ]

Seckdad Admnistradora de Fondos de Pensicoes

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. Gripo

Nit 800.144.331-3 Filial de AVAL

WWW.POrvenir.com.co




-

porvenir

sélo hay uno

e Notificar a quien corresponda cualquier conocimiento de
procedimientos ilicitos, desviaciones a  procedimientos,
incumplimiento de las funciones del personal de la compafia, asi como
operaciones inusuales y/o sospechosas por parte de los clientes.

e Conocer y dar cumplimiento a las demas funciones y responsabilidades
definidas en el Reglamento Interno de Trabajo, en las diferentes normas y
procedimientos y deméas documentos reglamentados por la companiia.

e Guardar reservay discrecion sobre los datos de sus clientes o sobre aquellos
relacionados con la situacion propia de la compafia, que conozcan en
desarrollo de su profesién u oficio.

El presente certificado se expide en Bogota DC, el dia 07 de enero del 2021.

Atentamente,

YENNY QUIROGA TORRES

DIRECTOR DE COMPENSACION Y SERVICIODE T.H
YQT/Cindy Q.

DE COLOMNIA

Gerench de Meradeo ﬂlt!mﬂ!l‘ IN:1D

VIGILADO

Seciedad Adminisiracora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porven S.A.

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. Gripo

Nit 800.144.331-3 Fiolde NN

WWW.pOTVenir.com.co
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CODIESEL

Todo ¢ Chevrolet

COMPANIA AUTOMOTRIZ DIESEL S.A.

CODIESEL S.A.

NIT 890.203.023-0

CERTIFICA QUE:

La Sefiora PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO identificado con cédula de ciudadania
namero 63,545,586, presto sus servicios a nuestra Compafiia, desde el 17 de Mayo de
2006 hasta el 04 de Enero de 2010, desempefiando el cargo de AUXILIAR DE
GESTION HUMANA, desempefiando las siguientes funciones:

Realizar documentacion de Induccion y presentacion al personal que ingresa.

Hacer pedidos de dotacion al personal que ingresa.

Hacer entrega de dotacion al personal.

Realizar Informe semestral al SENA por Matriz de presentacion de personal.

Realizar afiliaciones y retiros a prestaciones sociales EPS, ARL, AFP y CAJA

DE COMPENSACION FAMILIAR.

Verificacion de referencias y antecedentes al personal que ingresa.

e Mantener un adecuado registro y control de la documentacion relacionada con
las labores y actualizar los sistemas de informacién correspondientes.

e Recepcidn y direccién de Facturas al area contable.

e Certificaciones Laborales personal Retirado

e Colaborar en labores de reclutamiento y seleccion de personal para Contratos
de Aprendizaje.

e Recibir, tramitar y distribuir correspondencia relacionada con el area.

e Realizar actividades dirigidas por el jefe inmediato

La presente se expide a solicitud del interesado, en Giron a los 23 dias del mes de
Diciembre de 2020.

CODIESEL GIRON: km 7 Autopista Giron PBX: 6468606 - CODIESEL LA ROSITA: Av. La Rosita N. 25-40 PBX: 6324295 - CODIESEL BARRANCABERMEJA: Calle 67 N. 31-28 .
Floresta Baja PBX: 6024060 - CUCUTA: MEGACONCESIONARIO CODIESEL: Anillo Vial Via Bocond PBX: 5892340 - CODIESEL MALECON: Calle 15 N. 4E-53 PBX: 5728444 Fl N D R OA D S

www.vivecodiesel.com



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

141103943614

614

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802 41103943

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

6 3 5 4 5 5 8 6 2 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 63545586

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 -8 Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres

DIAZ HURTADO PAOLA ANDREA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37 Sigla

VA WA A\ . NN
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Floridablanca 276
41. Direccion principal

CL29 7 42BRRLAGOS 3

42. Correo electrénico paandihur@gmail.com

43. Cédigo postal 44, Teléfono L 3’1646 09 0 5 8|45 Teléfono 2 3152488392

CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
855 1][[20140701]|[8 54320140701 | | 2311
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I

sewo|s (a9l | [/NVNRL | [ L L [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2025 08:58:46PM



$ Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO identificado(a) con CC 63545586 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 23/03/2017

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO BUCARAMANGA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 19 dias del mes febrero  del 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



Nskandia

Skandia Pensiones y Cesantias S.A. con Nit. 800.148.514-2 como administradora
Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias

Certifica

A Quien interese

Que PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO identificada con cédula de ciudadania numero
63545586 se encuentra dafiliado(a) a SKANDIA FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
bajo la afiliacidon nimero 700002886083, vigente desde el 1 de Octubre de 2021.

La anterior certificacion se expide por solicitud del afiliado en Bogotd el 19 de Febrero
de 2025.

Atentamente,

JrERd

WALTER VALENZUELA CALDERON
Director de Servicio al Cliente

PORTAL-20250219-20:44-23571807

i . www.skandia.com.co
Bogota Resto del Pais Direccién Correo
658 4000 018000517526 | Av19 #109a - 30 cliente@skandia.com.co f O Y @O
4841300 Bogota, Colombia

R - . - - . . . SkandiaCol
Skandia Fiduciaria S.A. asume exclusivamente la responsabilidad del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con e(presente

contrato frente al consumidor financiero.



al titular para el ejercicio de la
 con lo dispuesto por la

8 de 1984 y la Ley 20 de 1988.
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| CODIGO AP-JC-RG-89 |
. | Mipalin b (bl VERSION 5
RESOLUCION FECHA DE 22/05/2017
s APROBACION
| L=16787 PAGINA 1 de 1
RESOLUCION NUMERO DE

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y la
Resolucion 04502 de 2012 y,

CONSIDERANDO

Que PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, identificado (a) con la cédula de Ciudadania No.
63545586, ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre de
2012, el peticionario ha presentado la documentacion requerida para la expedicion de la
Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo.

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO A: PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO.
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS - ESPECIALISTA EN GERENCIA EN
RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO identificado(a)
con la cédula de Ciudadania No. 63545586, en las areas de Administracion de
Empresas en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area técnica,
Investigacion del accidente de trabajo, Educacion, Capacitacion, Disefo,
Administracion y Ejecucion del Sistema de gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

ARTICULO 2: La licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez
(10) afios contados a partir de la fecha de expedicion de la presente Resolucion.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta licencia, en el
término maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales.

NOTIFIQU‘ESE Y CUMPLASE, 05 0CT 2021
Dado en Bucaramanga a los

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud Departamental

a V.- Director Desarrollo Vigilancia y Control ‘
Coordinador Grupo de Acreditacion en falud y SOGC f%
o de Acreditacion en salud $.0.G C

Escaneado con CamScanner
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de
febrero de 2025, a las 20:47:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

63545586

Caodigo de Verificacion

63545586250219204724

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

20:48:46
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 264843826

Bogota DC, 19 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63545586:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisiéon de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



19/2/25, 20:46 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:46:20 PM horas del 19/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63545586
Apellidos y Nombres: DIAZ HURTADO PAOLA ANDREA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccin: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio Modelia, Bogota
DC

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica Ministerio de Defensa Nacional | Portal Unico de Contratacion LERES GOV.CO

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

m


http://www.policia.gov.co/
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19/2/25, 20:50 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/02/2025 08:49:58 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63545586 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 110912104 . La persona
interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas
correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de
identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir }

915 9000

Policia Nacional de Colombia g}%ﬁgr&ﬁ
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. a2
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U @ covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

m
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 63545586 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/02/2025 08:53 PM

Cadigo Verificacion: URIWNLM4GJ
Valida hasta: 21/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



' CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
118857 otorgada a PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, con la cédula de
ciudadania No. 63545586, se encuentra vigente.

Que PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
118857 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resolucion No. 08 del 14 de Febrero de 2019.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el veinte (20) de Febrero de
2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 176289

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

176289-63545586-CP

cpae.gov.co

Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



Piedecuesta — Santander, enero 27 del 2025

Sefior (a):

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON

Subdirectora (e) Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
SENA

Piedecuesta, Santander

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (Ia) suscrito(a) Paola Andrea Diaz Hurtado identificada con C.C No. 63.545.586 expedida el 10
de enero del 2002, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
gue administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Firma
Nombres y Apellidos Paola Andrea Diaz Hurtado
C.C. 63.545.586 de Bucaramanga

GTH-F-231 V.04


http://www.sena.edu.co/

19/2/25, 20:56 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:56:34 horas del 19/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63545586,
Apellidos y Nombres DIAZ HURTADO PAOLA ANDREA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 8999990341 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

© Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

L Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pals)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL Instagram: /dijinpalicia
© 2025 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Republica

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente m GOV.CO

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=F TAhEB-dYdVaxloEfOBafQ2T7uG9IF-ONCsLpQtON_rjytIBt-N9!337592926
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que PAOLA ANDREA DIAZ
HURTADO, identificado(a) con Cedula de ciudadania niumero 63.545.586 esta vinculado(a)
con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 157352774, abierta/o desde el 16/5/2006.

Se expide en Bogota el dia 26 del mes de Enero del afio 2025 con destino a: Servicio
Nacional de Aprendizaje

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO



sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
PAOLA ANDREA DIAZ HURTADO identificada con Cédula de Ciudadania
63545586, se inscribié en nuestro servicio el dia 02/11/2005.

El presente certificado se genera el dia 26/01/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA

@ EL 2] 21{3‘;3% . Mintrabajo \e’) gg rI‘E’rlgg)eo 7AV



MEDICINA TRABAJO Y SEGURIDAD
1IPS S.A.S.
SERVICIOS EN SALUD OCUPACIONAL
NIT. 900374091-1
Carrera 29 N° 40-62 Mejoras Publicas
Tel: 6320435 - 316 4293732 Email: mtsips@hotmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 127.183
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) ,
24 | 02 | 2023 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON
DiA | MES ANO _— ENFASIS OSTEOMUSCULAR
iuda
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES SENA
Nombre de la empresa Empresa usuaria
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
DIAZ HURTADO PAOLA ANDREA FEMENINO ME389E/;N1C€)SSD1iAS cc 63545586
Apellidos y Nombres Tipo Numero
Cargo
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN DEFECTO FiSICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA CON SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR

Observaciones: NO APLICA ASIGNADA
N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimgnjgs)
RESTRICCIONES LABORALES RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL CUADRO HEMATICO
OPTOMETRIA PERFIL LIPIDICO
AUDIOMETRIA PRUEBA PSICOLOGICA
GLICEMIA EVALUCION FONOAUDIOLOGICO
PARCIALDE ORINA
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
CONTINUAR MANEJO MEDICO : MEDICINA FAMILIAR, | m---mmmmmmmmmm oo CONTROL DE PESO
GINECOLOGIA
---------------------------------------- HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
HABITOS DE HIGIENE POSTURAL, HABITOS DE VIDA SALUDABLE, ENFASIS EN BIOSEGURIDAD.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci6n vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen
cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes
de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

. &iﬁ&c@@% -
Firma: g Firma:
Nombre: RIOS CABRALES CARLOS ANDRES Nombre: DIAZ HURTADO PAOLA ANDREA
R. M.: 1098780373 L.S.0.: 12821 CC: 63545586

Impreso el 24/02/2023 a las 02:33 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



Piedecuesta, enero 27 del 2025

Sefior (a):

JENNIFER PAOLA MONSALVE LEON

Subdirectora (e) Centro de Atencioén al Sector Agropecuario
SENA

Piedecuesta, Santander

Asunto: Seleccion de la Aseguradora de
Riesgos Laborales.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 0723 de 2013 en su articulo No.4
“Seleccion de la Administradora de Riesgos Laborales —ARL” y el Decreto 1072 de
2015 en su capitulo 2, seccion 1, articulo 2.2.4.2.2.4 “Seleccion de la ARL”,
manifiesto mi voluntad en afiliarme al Sistema General de Riesgos Laborales por
medio de la:

ARL SURA () ARL POSITIVA ( X)
ARL AXA COLPATRIA () ARL COLMENA ( )
ARL BOLIVAR () ARL LIBERTY ()

Por lo anterior, asumo y me comprometo a realizar los pagos de aportes
correspondientes a la aseguradora de riesgos laborales seleccionada durante los
meses que dure el contrato.

Nombre: Paola Andrea Diaz Hurtado

C.C: 63.545.586 expedida en Bucaramanga

Correo: paandihur@gmail.com

Celular: 3164609058

Direccion: Calle 29 No 7 — 42 Lagos 3 Floridablanca (S/der)
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