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INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8086044 DE 2025

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.8086044 DE 2025

FECHA DE SUSCRIPCION

15/07/2025

59203 _99 prestacion de servicios personales de caracter temporal
como instructor para acompafiar a los aprendices en su proceso
formativo en modalidad técnica, en el programa de articulacién con

OBIJETO la educacion media, promoviendo el desarrollo de competencias
especificas, basicas y transversales pertinentes a las necesidades de
los sectores productivos en el Centro para el Desarrollo del Habitat
y la Construccidn.

CONTRATISTA Eliecer Franco Rojas

CCoNIT 11434930

LUGAR DE EJECUCION

Medellin y el Area Metropolitana

FECHA DE INICIO 16/07/2025
PLAZO INICIAL DEL am 26 di
CONTRATO esesy 1as
VALOR INICIAL DEL

$22.690.920,00
CONTRATO
PRORROGA NRO. N/A
FECHA DE TERMINACION 11/12/2025
ADICION NRO. N/A
VALOR ACTUAL DEL

$20.237.848,00
CONTRATO

FORMA DE PAGO

Abono en cuenta
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INFORME DE SUPERVISION
NRO.

PERIODO DEL INFORME

01/08/2025 al 31/08/2025.

2. EJECUCION CONTRACTUAL

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Programar las actividades de | El  Instructor realizd las | Guias de
aprendizaje anual, de acuerdo con | actividades de aprendizaje anual aprendizaje.
el procedimiento de desarrollo | de acuerdo con el proyecto
curricular para el programa a | formativo, el disefio curricular y
impartir. la planeacién pedagodgica.

2 Dar cuenta de la inscripcidon vy | En el actual periodo contractual | Sin evidencia
matricula de los estudiantes de la | el  instructor no  realizé
Institucion  Educativa en el | inscripciones y matricula de los
aplicativo SOFIA PLUS en los | estudiantes de las Instituciones
tiempos y plazos que determinen | Educativas en el aplicativo SOFIA
los lineamientos establecidos por el | PLUS; se realizd en los meses de
SENA. febrero y marzo segun los

lineamientos del SENA.

3 Participar de las actividades de | En el actual periodo contractual | Sin evidencia
induccion de los aprendices de | el instructor no realizé
formacion titulada, segun | actividades de induccion de los
lineamientos y calendario | aprendices; se realizé6 en marzo
académico de las instituciones | segln los lineamientos
educativas. académicos.

4 Orientar formacidn profesional de | El contratista realizé6 formacién | Registro fotografico
manera integral de conformidad | profesional conforme al | inicio empalme.
con los programas de formacién | cronograma concertado con la
definidos y el cronograma anual | lider del programa de
concertado con la Institucién | articulacién con la media.
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Educativa y la coordinacién

académica.

A las siguientes fichas:
Ficha No. 3161284

Ficha No. 3161285
Ficha No. 3161288

Ficha No. 3161293
Ficha No. 2924526

Ficha No. 2924529

Verificar las listas oficiales de

matriculados expedidas por la
plataforma SOFIA PLUS, verificar la
asistencia registrando las
inasistencias en todas las sesiones
de formacidn a partir del listado
oficial de matriculados, reportando
a tiempo las novedades que surjan
al coordinador académico del SENA
del

y profesional de apoyo

programa, asi como al

Establecimiento Educativo.

En el actual periodo contractual
el instructor no realizd registros
de asistencias ni reunién de

docente par.

Sin evidencia

Aceptar las directrices propias de la

Institucion Educativa donde se

El contratista respetdé las

directrices de las instituciones

Correos

electronicos. Y

ejecute la formacion y conservar | educativas donde imparto la | registro grafico, acta
buena conducta, siendo | formacién, conservar buena | de empalme.
respetuoso con estudiantes, padres | conducta y siendo respetuoso

de familia, docentes, directivos y | con la comunidad educativa.

comunidad educativa en general.

Asentar registros de la ejecucion de | El Instructor realizé el registrode | Actas de docente

la formacion en la Institucidn
Educativa utilizando para ello los

formatos disefiados por el SENA vy

la ejecucion de la formacion a
través de las evidencias como

actas de docente par, listado de

par, empalme.
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establecidos en el manual de

articulacién vigente.

actividades de

del

asistencia,
aprendizaje 'y registro

proceso formativo.

Aconsejar en el desarrollo de las

El contratista realizé asesorias y

guia de

actividades de aprendizaje, guiar, | acompafiamiento a los | aprendizaje,
asesorar y acompafiar | aprendices en su proceso | informacién para la
permanentemente a los aprendices | formativo. representacion de
en el desarrollo de dichas planos, Registro
actividades. De igual manera fotografico
debera orientar a los docentes

técnicos y de las dreas

transversales de los

Establecimientos Educativos en el

desarrollo de las actividades

requeridas segun planeacion de la

formacién del Disefio Curricular.

Valorar  las  evidencias  de | El Instructor realizo registros de | Registro de

aprendizaje (Desempefio, Producto
y Conocimiento) — consignadas
dentro del Portafolio de Evidencias
que corresponda segln
procedimiento en SIGA y teniendo
en cuenta las disposiciones
tecnoldgicas de la plataforma LMS
o fisicas y ajustar la entrega de
resultados al calendario de |Ia
Institucién Educativa de tal manera

que los estudiantes y padres de

asistencias, reunion de docente
par y evaluaciones de

desempefio.

asistencias,
evaluacion de

desempeiio
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familia puedan evidenciar los

avances del proceso.

10

Realizar las siguientes actividades
en el aplicativo Sofia Plus en un
plazo mdaximo de 3 dias habiles
desde su realizacién: creacién de
rutas,

juicios de evaluacion vy

asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
del

supervisor contrato  las

anomalias, inconsistencias Y
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la

informacion.

El contratista actualizé
actividades en el aplicativo Sofia
Plus en un plazo maximo de 3
dias habiles desde su realizacién:
creacién de rutas, juicios de
evaluacién y asociacion de

aprendices, sin hallazgo alguno.

Juicios evaluativos

11

Realizar seguimiento al portafolio
de evidencias del aprendiz segun
procedimiento de ejecucién de la

formacidn profesional integral.

El instructor realizd seguimiento
a evidencias y evaluacién de

etapa productiva.

Registro fotografico

12

Realizar seguimiento y evaluar la
etapa productiva de los aprendices

gue le sean asignados para tal fin.

En el actual periodo contractual
el instructor no realizd
seguimiento a evidencias ni

evaluacidn de etapa productiva.

sin evidencia

13

Cooperar con los equipos de

ejecucion de la formacién por

grupo o drea  segun el

procedimiento establecido para
garantizar integralidad en |la

formulacion de proyectos

En el actual periodo contractual
el instructor no realizé
seguimiento a evidencias ni

evaluacidn de etapa productiva.

sin evidencia.
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formativos, el diseno de

actividades de aprendizaje.

14 | Acompafiar en el  trabajo | El contratista no fue convocado | Sin evidencia.
colaborativo de los equipos de | por el centro para el desarrollo
desarrollo, disefio curricular de | de esta actividad en el periodo.
acuerdo con el procedimiento,
lineamientos y normativa
establecida.

15 | Dar a conocer las novedades de la | El contratista tuvo comunicacién | Correos
formacién segln evidencias | permanente con la lider del | electrénicos.
recolectadas para los comités de | programa, rector, coordinador y | Registro grafico
evaluacidén y seguimiento (técnico— | docente par. Reportando
pedagdgico) con el par académico | periédicamente las novedades
del Establecimiento Educativo, | presentadas en las Instituciones
coordinadores y rector. educativas.

16 | Tener comunicacién permanente | El contratista tuvo comunicacién | Correos
con el profesional de apoyo del | permanente con la lider del | electrénicos,
centro, a quien debe reportar | programa, reportando
peridodicamente todo lo que suceda | periédicamente todo lo
en la Institucion  Educativa | sucedido en las Instituciones
relacionado con el programa. educativas.

17 | Realizar el conducto regular en las | El contratista siguié el conducto | Correos

situaciones  dificiles que se

presenten en la Institucién
Educativa, asi: En primer lugar,
comunicacion con el docente par
del grupo - En segundo lugar,
comunicaciéon con el coordinador

académico de la institucion

regular para todas las
situaciones presentadas en las

instituciones educativas.

electronicos, sin

actas de docente
par, registro
fotografico

reuniones virtuales
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educativa - En

apoyo del centro.

tercer lugar,

comunicacion con el profesional de

2.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

El contratista ejecutd su contrato conforme a los lineamientos establecidos en el Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, teniendo en cuenta los manuales y documentos
formalizados en la plataforma CompromISO, contribuir a la eficacia, el cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos del SIGA y los aspectos e impactos ambientales que genera su actividad

contractual.

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL PO:JEETJZ%TVDE
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO FINANCIERA

31/07/2025 1 2.453.072 2.453.072 $20.237.848 10.81%

31/08/2025 2 4.599.511 7.052.583 $15.638.337 31.08%

4. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD,
PENSION Y ARL

Periodo reportado Julio

Planilla nro.

7982158200 del 2025/08/08

5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

No Aplica

5.1 Garantias contractuales

No Aplica

5.2 Multas y sanciones

No Aplica

GCCON-F-031 V03




N

5.3 Solicitud de modificacion

No Aplica

6. CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisién de los documentos en la
plataforma SECOP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo
periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

7. OBSERVACIONES

Sin observacidn en la ejecucidn del contrato.

Para constancia se firma a los 31 dias del mes de agosto de 2025.

e 6‘&\@”““/ | %@( PR

SERGIO ENRIQUE ULLOA MERCHAN ADRIANA FERNANDEZ PERAFAN
Supervisor del contrato Apoyo a la supervision

Elaboré: ADRIANA FERNANDEZ PERAFAN
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EVIDENCIAS MES DE AGOSTO

DESARROLLO PROGRAMAS DE FORMACION

DENOMINACION DEL PROGRAMA: DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

e CODIGO DEL PROGRAMA DE FOMACION: 225224

DENOMINACION DEL PROGRAMA DE FORMACION: CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

e CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 836114

En el marco de ejecucidon del contrato para este mes se apoyaron las siguientes

actividades:

Evidencia de cumplimiento # 1. guias de aprendizaje programas de formacién cddigos
225224y 836114
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria.

e (Cddigo del Programa de Formacion: 225224,

e Nombre del Proyecto Formativo: Implementacién de técnicas digitales de dibujo
arquitectonico e ingenieria.

e Fase del Proyecto: Evaluacion.

e Actividad de Proyecto Formativo: Modelar digitalmente el proyecto.

e Competencia: Digitalizar dibujo de acuerdo con técnicas de modelacion virtual y manuales
técnicos.

e Resultados de Aprendizaje:
Definir imagen virtual de acuerdo con especificaciones técnicas del proyecto.

e Duracién de la Guia de Aprendizaje: 96 horas + 24 de trabajo auténomo.
1 mes — Octubre, Noviembre grado 10 (Actividad 01)
2 meses — Febrero, Marzo grado 11 (Actividades 02 y 03)

2. PRESENTACION

En cuanto a programas de disefio asistido por computador, existen muchos recursos que facilitan la
transicion desde el dibujo a mano (con instrumentos) a la digital. Ente otros tenemos AutoCAD vy
REVIT. Sin embargo, para principiantes que empiezan con sus primeros pasos en dibujo 2D, hay
guienes afirman que no hay nada mejor que AutoCAD. El software debutd en 1982 y desde entonces
se ha convertido en lider en programas de disefio digital. AutoCAD es el programa predeterminado
qgue utilizan muchos arquitectos para disefiar bocetos, dibujos, planos, estructuras y piezas que
deben cumplir con ciertos parametros de los requisitos del cliente. Ademas, AutoCAD es un
programa multifacético que te permite desarrollar proyectos de caracter arquitectdnico, industrial,
mecanico, disefo grafico e ingenieria. Capaz de ver disefios 2D y 3D, AutoCAD es uno de los
programas de disefio digital lideres en el mercado, que va desde dibujar directamente en el
software, o configurar una plantilla personalizada a partir de un archivo llamado: archivo de plantilla
donde se almacenan pardmetros y estilos por defecto y datos adicionales.

Los digitalizadores de CAD crean, almacenan y distribuyen archivos de plantilla de dibujo para
respetar la norma y los estilos entre los parametros.
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Segun Autodesk, “AutoCAD y Revit son software CAD de uso generalizado para crear dibujos 2D
(planos de pisos, elevaciones, detalles, etc.), objetos y modelos 3D, documentos de construccién e
imagenes renderizadas. Si bien hay muchas diferencias entre Revit y AutoCAD, ambos programas se
utilizan a menudo.

dentro de la misma organizacion. La principal diferencia es que AutoCAD es en primer lugar una
herramienta de dibujo para crear geometria basica que represente el mundo real, mientras que
Revit se usa para crear geometria que contiene informacion real, de ahi el término Modelado de
informacidn para la construccién o BIM.”

Extraido de: https://latinoamerica.autodesk.com/solutions/revit-vs-autocad

El aprendiz, contara con las capacidades para desarrollar esta guia, que se respalda en los
elementos necesarios para la digitalizacion en 2Dde la informacién, mediante aplicaciones de
software. Para esto el aprendiz experimenta el uso de la herramienta AutoCAD.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Reconocer la interfaz del programa de acuerdo con parametros establecidos.

o Identificar los comandos para modelar planos de conformidad con normativa de dibujo
y requerimientos del proyecto.

e Configura el entorno de trabajo y comandos del software y parametros establecidos.

o Representar digitalmente el proyecto 2D segtin software de trabajo.

e Almacenar archivos acordes con formato de extensidn y gestién documental.

3.1 Actividad 01. Reconocimiento de la interfaz AutoCAD 2D - “Primeros pasos”.
3.1 Actividades de reflexion inicial:

Descripcion de la actividad:
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Basicamente, el dibujo tradicional se reduce a lo fisico, al papel y cualquier herramienta que se
utilice para plasmar nuestros disefios. Por otra parte, al pasar un dibujo a digital, este se adapta de
manera mas amplia a formatos de consumo digital y de consumo fisico. De esta manera, las ventajas
de pasar un dibujo a digital son muchas, empezando, porque permite disponer de tus creaciones
empleando un formato mucho mas dinamico y que te ofrecerd una mayor libertad para hacer todas
las modificaciones y afiadir los efectos que desees. Todo eso de una manera mas rapida y sencilla.

Guia rdpida basica de AutoCAD | AutoCAD 2020 | Autodesk Knowledge Network

Se realizard una mesa redonda basada en el blog propuesto para debatir la importancia de la
digitalizacién en la arquitectura.

Resolver los interrogantes, tomando como evidencia la lectura anterior del blog anterior y
posteriormente conforme grupo de 4 aprendices para profundizar en los siguientes puntos:

a) ¢éHay ahorro de tiempo representando un proyecto en un software o manualmente? ¢Cudl es la
diferencia?

b) ¢Porque debemos implementar la representacion digital 2D en nuestros proyectos de
arquitectura?

c) ¢éCual es mi papel como aprendiz en este proceso de transicidon de dibujo a mano a un software
2D?

Finalizada la mesa redonda, de manera individual, se subiran las respuestas a las interrogantes a la
plataforma DRIVE, en el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.

Ambiente requerido:
Aula de formacion para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Socializacién de conceptos, mesa redonda.
Material de formacion:
Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
PDF con informacién del tema, videos.
Duracion de la actividad:
5 horas.
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3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios para el

PRIMEROS .([]“_TE]\J [/'i‘ 56;#
N . PASOS Sy o s
aprendlzale. Condepton bavkon Wil Geometria

Descripcidn de la actividad:

Conceptos bdsicos | AutoCAD 2020 | Autodesk Knowledge Network — enlace guia

- DA LIE LR
B UNIDADES

-+ UNIR

P v (unon)

® UNHIDE (UNISOLATEOBIECTS)
& unTRX
B UNS (UNIDADES)
UNITMODE
3 Sombreadt: GOST GROUND

Conceptos basicos

Una vez visitado el sitio oficial de Autodesk, realizaras un informe de los controles basicos de la
interfaz y valiéndote de apoyo visual de tu eleccidén, expondras en parejas, a tus compafieros, los
comandos basicos que mas te hayan llamado la atencién y su correcta forma de uso.
Nota: finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en
el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.
Ambiente requerido:
Aula de formacion para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Socializacién de conceptos, mesa redonda.
Material de formacion:
Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
PDF con informacién del tema, videos.
Duracion de la actividad:
5 horas.

3.3 Actividades de apropiacion.
Descripcion de la actividad:

Geometria | AutoCAD 2020 | Autodesk Knowledge Network — enlace guia
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Geometria

Abrir el programa de Auto CAD 2D; paulatinamente se realiza un reconocimiento de la interfaz
grafica del software bajo las orientaciones y demostracién del instructor, el punto focal de este
momento es el reconocimiento de la agrupacién de los diferentes comandos (dibujo, modificacion,
estandarizacion y visualizacion), cuyo fin es facilitar el proceso de la representacién grafica y
adaptacion a visualizacién 2d en el software CAD.

Deberas realizar de manera individual el ejercicio presentado en el video denominado “Tutorial
AutoCAD 2018 comandos basicos para disefio CAD” que se encuentra en el siguiente enlace:
Tutorial AutoCAD 2018 comandos basicos para disefio CAD - YouTube.

Nota: finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en
el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.
Ambiente requerido:
Aula de formacion para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Aula invertida, mesa redonda.
Material de formacién:
Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
PDF con informacién del tema, videos.
Duracion de la actividad:
15 horas.

3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento.

Descripcion de la actividad:
Aplicando lo practicado en el paso anterior, deberas dibujar de manera individual, la siguiente figura
utilizando los comandos: dibujo, modificacién, estandarizacién y visualizacién. Ademas, deberas
disefiar una similar en donde se apliquen los conceptos aprendidos.
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Nota: finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en
el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.
Ambiente requerido:
Aula de formacidn para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Aula invertida, foro.
Material de formacion:
Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
PDF con informacién del tema, videos.
Duracion de la actividad:
10 horas.

3.2. Actividad 02. Diseiio.
3.2.1. Actividad de reflexion inicial.
Descripcion de la actividad:

Si recuerdas bien, en el desarrollo de las guias relacionadas con el dibujo con instrumentos (regla 'y
escuadras), debiste organizar el entorno de trabajo como: tamafio de papel, escala a trabajar, tipos
de lapices, grosor de lineas, entre otros, asi mismo cuando realizas un dibujo en un entorno CAD,
debes hacer un procedimiento similar para ajustarse a lo requerido por las normas estipuladas para
la presentacidn de planos arquitectdnicos.

Usando el método de la mesa redonda, los aprendices, en grupos de 3 y con la mediacion del
instructor, expondran ante sus compafieros équé aspectos consideran se deben tener en cuenta al
momento de iniciar un dibujo a mano? Asimismo, realizaran una consulta en internet respondiendo
las siguientes preguntas; ¢Que es CAD? équé plantillas se usan en CAD? ¢Para qué se usa una
plantilla de AUTOCAD?
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Por ultimo, socializaran al menos 10 comandos disefiados por ellos que consideren deben existir en

AutoCAD, asignandole funciones y pardmetros necesarios para facilitar la digitalizacion y

presentacion de planos arquitectdénicos. Para esto utilizaran hojas de tafio 49.5x33.2 (Block Pinares).

Nota: Finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en

el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.
Ambiente requerido:

Aula de formacion para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:

Foro, mesa redonda.
Material de formacion:

Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:

PDF con informacién del tema.
Duracion de la actividad:

5 horas.

DISERD

3.2.2. Actividad de contextualizacidon.
Descripcion de la actividad:

https://www.youtube.com/watch?v=gC0elTVTgk8 — enlace guia

Tomando como guia el enlace anterior, el aprendiz, de manera individual, debera replicar los

parametros en un archivo con extension DWG creado por él y guardado en la carpeta “plantilla” de

su equipo.

Ambiente requerido:

Aula de formacion para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:

Foro, mesa redonda.
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Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
PDF con informacién del tema.

Material de formacion:

Duracion de la actividad:
5 horas.

3.2.3. Actividad de apropiacion.
Descripcion de la actividad:

Con base en el paso anterior y con la colaboracion del instructor, los aprendices en pareja, deberan
crear un archivo con extension DWG, en donde disefien sus propios parametros para futuros
ejercicios en AutoCAD.

Nota: Finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en
el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.
Ambiente requerido:
Aula de formacion para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Foro, mesa redonda.
Material de formacién:
Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
PDF con informacién del tema.
Duracion de la actividad:
5 horas.

3.2.4. Actividad de transferencia.
Descripcion de la actividad:

Una vez que tengas interiorizados los comandos basicos de dibujo, en la interfaz y configurado el
espacio de trabajo, deberas transcribir un plano arquitecténico de una vivienda de una planta,
proporcionado por el instructor, y alli aplicaras los conceptos vistos en las actividades anteriores. El
plano debera estar debidamente guardado en un archivo CAD, acotado, utilizando capas,
propiedades, estilo de texto y simbologia acorde a las normas vigentes.
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Nota: Finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en
el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.

Ambiente requerido:

Aula de formacidn para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:

Foro, mesa redonda.
Material de formacién:

Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:

PDF con informacién del plano, archivo con bloques.
Duracion de la actividad:

15 horas.

3.3. Actividad 03. Documento.
3.3.1. Actividad de reflexion inicial
Descripcidn de la actividad:

Imagina que eres un profesional en arquitectura o ingenieria y piensa en ¢como deberia ser ese
paquete de planos que se necesitan para llevar a la realidad una vivienda que solo ha existido en tu
mente? ¢Qué requerimientos deberian contener? ¢Crees que existan normas estipuladas para la
correcta digitalizacién de los planos y por qué? ¢Qué pasaria si cada profesional tuviese su propia
forma de presentar su proyecto?
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Relnete en parejas y resuelve las anteriores interrogantes para posteriormente compartir las
respuestas ante el instructor y el grupo, comparandolas con los demas y llegando a conclusiones.

Nota: finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en
el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.

Ambiente requerido:
Aula de formacion para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Foro, mesa redonda.
Material de formacioén:
Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
Video.
Duracion de la actividad:
5 horas.

3.3.2. Actividad de contextualizacion.

Descripcion de la actividad:

Consulta en internet, de forma individual, acerca de los paquetes de planos que se requieren para
poder construir una edificacién, realiza un listado de estos, con sus caracteristicas. Asimismo,
consulta ante que entidades se deben presentar estos para poder ser aprobada una licencia de
construccién y que requisitos adicionales requieren.

Nota: finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en
el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.

Ambiente requerido:
Aula de formacidn para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Foro, mesa redonda.
Material de formacién:
Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
PDF con informacién del tema.
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Duracion de la actividad:
5 horas.

3.3.3. Actividad de apropiacion.
Descripcion de la actividad:

La representacion grafica de proyectos de arquitectura involucra, entre otros, el desarrollo de
dibujos 2D, en los procesos de disefo y construccion de edificaciones. Los dibujantes CAD trabajan
con arquitectos e ingenieros para documentar proyectos de construccion en sus diferentes fases y
segun sus necesidades.

Para realizar estas actividades, los dibujantes deben tener conocimientos en matematicas,
geometria, sistemas constructivos, representacion grafica, estandares graficos, flujos de trabajo y
habilidades en el manejo de las herramientas CAD.

De acuerdo con lo anterior, es necesario que los instructores creen un ambiente similar al del mundo
real, donde los aprendices trabajen adquiriendo una metodologia adecuada para resolver
problemas que se les presentaran en su futura practica profesional y motivarlos a implementar
estandares y flujos de trabajo por encima del nivel que demanda el sector. Durante la actividad se
debe evaluar el desempefio.

Nota: Finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en
el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.

Ambiente requerido:
Aula de formacidn para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Foro, mesa redonda.
Material de formacion:
Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:
PDF con informacién del tema.
Duracion de la actividad:
5 horas.

3.3.4. Actividad de transferencia.
Descripcidn de la actividad:
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Transcribe en AutoCAD, el paquete de planos suministrado por el instructor asegurandote que estén
acorde a los requerimientos técnicos estipulados para su correcta digitacion y presentacién. Este
paquete debera contener: plantas arquitectdnicas (2 pisos), 4 fachadas, 2 cortes, planta de cubierta,

plano estructural y planta de cubierta. Todo debidamente acotado, con nomenclatura, mobiliario,
texturas y escala humana.
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Nota: Finalizada la actividad, deberas subir las evidencias de la actividad a la plataforma DRIVE, en

el espacio indicado por el instructor, en la fecha y hora sefialadas.

Ambiente requerido:

Aula de formacion para la técnica con pc o sala de sistemas.
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Foro, mesa redonda.

Material de formacion:

Video beam, televisor, marcadores, internet.
Material de apoyo:

PDF con informacién del plano, archivo con bloques.

Duracion de la actividad:

15 horas.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.
Fase del
proyecto

formativo

Evaluacion

Actividad
del proyecto
formativo

Modelar
digitalmente
el proyecto

Actividad de

Aprendizaje

Actividad 01.
Reconocimiento
de la interfaz
AutoCAD 2D -
“Primeros
pasos”

Actividad 02.
Disefio

Actividad 03.
Documento

Evidencias de
Aprendizaje

Evidencias de

Conocimiento:

Mesa
redonda.

Foro.

Evidencias de
Desempeiio

Lista de
Chequeo
basada en la
observacion.

Criterios de
Evaluacion

Digitaliza la
planimetria 2D
segln
requerimientos
técnicos.

Administra la
informacién
grafica del
proyecto de
acuerdo con los
procedimientos.

Técnicas e
Instrumentos
de Evaluacion

Cuestionario
conocimientos
previos.

Lista de
Chequeo de
Desempeiio.

Lista de
Chequeo de
Producto.
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Evidencias de
Producto:
Archivos
extension
DWG.

Archivos
DOCS.

5. GLOSARIO DE TERMINOS
ARCHIVO: conjunto de datos grabados como una sola unidad de almacenamiento.

SOFTWARE: equipamiento légico o soporte légico de un sistema informatico, el que comprende el
conjunto de los componentes légicos necesarios que hacen posible la realizacién de
tareas especificas en contraposicion a los componentes fisicos que son llamados hardware.

MODELO: representacioén a escala de algun objeto.

MODELADO: término se refiere a trabajos de arte grafico que son creados con ayuda de
computadoras y programas especiales. En general, el término puede referirse también al proceso
de crear dichos graficos, o el campo de estudio de técnicas y tecnologia relacionadas con los graficos
tridimensionales.

COTA: las cotas del dibujo se afiaden al mismo para documentar con mas detalle el modelo, sin
cambiar o controlar operaciones o tamafios de piezas. Se afiaden cotas de dibujo como anotaciones
a las vistas del dibujo o como geometria en los bocetos del dibujo. Las cotas del dibujo se expresan
como constantes numéricas

CAPA: las capas organizan el dibujo, lo que le permite suprimir temporalmente la visualizacién de
los datos graficos que no se necesiten. También puede asignar las propiedades por defecto, como
el color y el tipo de linea, a cada capa.

BLOQUE: un bloque es una recopilacion de objetos que se combinan para formar un Unico objeto
guardado.

Definiciones extraidas de Wikipedia: http://es.wikipedia.org/wiki/Portada

Webgrafia recomendada
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e https://www.boredpanda.es/fotos-antiguas-antes-

autocad/?utm source=google&utm medium=organic&utm campaignh=organic

e http://noticias.arg.com.mx/Detalles/22758.html

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Para el desarrollo de la presente guia, se debe consultar el material de formacién relacionado con
el tema Configuracion de espacio de trabajo, carpeta material de apoyo.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Dependencia
Autor (es) | Jorge Ochoa Instructor CDHC Febrero del 2023

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha | Razoén del Cambio
Autor (es) | Norman Luna Zapata Instructor CDHC Junio | Ajuste de guias
del acorde al

2024 | programa de
articulacion con
la media.
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacién: Técnico en dibujo digital de arquitectura e

ingenieria

Cdédigo del Programa de Formacion: 225224

Nombre del Proyecto Formativo (si aplica): Implementacion De Técnicas Digitales De

Dibujo Arquitectdnico e Ingenieria

Fase del Proyecto (si aplica): Evaluacién. (Planeacion)

Actividad de Proyecto Formativo (si aplica): Entregar informacion planimétrica a partir del

modelo.

Competencia: Validar planos de acuerdo con normativa y requermientos técnicos.
Representar proyectos de construccion segun especificaciones de disefio y
normativa técnica. (esto esta en el archivo: planeacion pedagdgica 17 de
nov. 2022).

Resultados de Aprendizaje:

o -Usar software técnico segun requerimientos del proyecto. (240hrs — 120hrs)
o -Disponer informacion técnica de acuerdo con metodologia de trabajo colaborativo.

(144 hrs —99hrs).

Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 240 horas + 144 horas = 384 horas
1,5 MESES SEPTIEMBRE, OCTUBRE GRADO 11.

2. PRESENTACION

Aprendiz, te damos la bienvenida a esta etapa del proceso formativo, en esta seccién conoceras
las generalidades y aspectos fundamentales de la metodologia BIM (Building information
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Modeling), sus dimensiones y los software 3D para el andlisis de la edificacién y extraccién de
paquetes de documentacién de acuerdo a las normas vigentes

En los procesos de dibujo digital y trabajo en general, las metodologias colaborativas de trabajo,
brindan una eficiencia y efectiva forma de coordinacion de trabajos en tiempo casi que real, y en
la actualidad aun sabiendo esto, poco nos involucramos al desafio de los nuevos cambios, ya sea
por miedos o prevenciones a lo desconocido, es por eso que en esta etapa de la técnica, nos
motivamos a desafiar el desconocimiento o a mejorar lo aprendido en cuanto a la nueva forma de
incursionar en el trabajo colaborativo con la metodologia Bim (Building information Modeling).

Bienvenido aprendiz a la fase final del proceso formativo, en esta seccion conocerds las
generalidades y aspectos fundamentales de la metodologia BIM (Building information Modeling)
sus dimensiones y los software 3D para el andlisis de la edificacién y extraccion de paquetes de
documentacién de acuerdo a las normas vigentes. El programa de Dibujo digital de arquitectura e
ingenieria tiene como objetivo disponer informacién técnica de acuerdo con metodologia de
trabajo colaborativo, para extraer informacién de planimetria de un modelo ya realizado. Durante
el desarrollo de la presente guia se le orientara sobre los principios basicos de rotulacién en
proyectos de modelado paramétricos.

Con ello afianzaras una de las competencias mas requeridas en el medio laboral actual con
respecto a la eficiencia y andlisis interdisciplinario del proyecto en sus diferentes fases y
componentes. Aqui conoceras la interfaz de trabajo del software, generacién de vistas y planos,
cuantificacidon de cantidades, consolidacion de informacion y su presentacion.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA lo invita a realizar lecturas de apoyo, desarrollar las
actividades de afianzamiento y entregarlas oportunamente. En caso de presentar informes
escritos, es indispensable citar las referencias bibliograficas acorde con las normas APA.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

Para afianzar tu aprendizaje en esta etapa de la técnica, lo apropiado es que asistas a clases de
forma puntual, prestar atencidn al instructor y explorar el material de apoyo que se comparta en
el ambiente y que de forma auténoma te inquietes para mejorar y aprender mas ya sea en

internet y otros medios (biblioteca sena, libros, documentos, videos etc).

GFPI-F-135 V04



SENA

N

3.1 Actividad 1: Conocer la normativa y estandares para el desarrollo grafico del proyecto
arquitectonico y/o ingenieria y extraer informaciéon y elementos a partir del modelo realizado
bajo la metodologia BIM.

COGNITIVAS
Apropiar conceptos y simbolos de planos arquitectonicos y estructurales.

Adquirir conocimientos de tipologia e intensidad de lineas, materiales, simbolos y
convenciones.

PROCEDIMENTALES

Dibujar con técnicas de instrumentos planos arquitectonicos bidimensionales 'y
tridimensionales.

Definir cotas y unidades de medida en planos arquitectonicos y constructivos a diferentes
escalas.

3.1.1 Actividad de reflexion inicial.

Introduccion a la actividad :
En un (el) ambiente de aprendizaje adecuado para impartir la formacién, propiciar una dinamica
con preguntas a los aprendices, preguntando qué entienden ellos de lo siguiente:

- Metodologia

- Trabajo:

- Colaboracién o trabajo en equipo.

Luego preguntar abiertamente:

¢Que entienden entonces ellos, por una metodologia de trabajo colaborativo?

Descripcion de la actividad:
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- De acuerdo a las respuesta que de los aprendices se enlaza el tema hablandoles del énfasis
de esta etapa de la técnica, que es la metodologia BIM (Building information Modeling, que

significa un Modelado de informacion de construccion), la cual se le dara inicio aclarando

los conceptos que inicialmente se le preguntaron: metodologia, trabajo, colaboracion o
trabajo en equipo.

e Elaprendiz se le dard a conocer la metodologia bim, y se le aclarara que la metodologia es
precisamente un método, mas no es un software, donde el trabajo se realiza de forma
colaborativa para la creacion y gestion de un proyecto de construccion, y todo a través de
una presentacion de un video de cdmo funciona dentro de un software la metodologia

bim.

Ambiente requerido:

Se necesita para desarrollar esta actividad un ambiente de aprendizaje con equipos de

computos conectados a internet

Estrategias o técnicas didacticas activas:
Inicialmente la tecnica en la pregunta abierta, se hara con el cuchicheo, ya que permite que
rapidamente los aprendices indaguen, reflexionen y expongan sus conocimientos y

apreciaciones.

Luego se conformaran grupos donde se le asignard a cada grupo una etapa de un proyecto
previamente disefiado por el instructor o tomado de otro autor, (respetando los referente

bibliograficos o derechos de autor respectivamente)

Materiales de formacion:

- Computador por aprendiz conectado a internet

- Block de papel pinares base 30 - 50x35
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- Tinta para marcadores borrables color azul, negro, verde, rojo.
- Borrador miga de pan

- Lapices HB

- block milimetrado

- lapices 2H

- papel mantequilla 60 gr

- Rollo de cinta de enmascarar de 1.2 cm

Material de apoyo:

- Videos.

Duracion de la actividad: horas. 154 horas directo y 38 horas independiente (es decir fuera

del ambiente)

Responder la siguiente pregunta:

¢Como te imaginas el futuro en de la Arquitectura y la construccién mediada por herramientas
técnologicas, que beneficios traeria y como mejoraria los procesos?
- ¢éQué es un proyecto de obra y como te imaginas que se trabaja un proyecto de obra desde
la digitalizacion de todos sus componentes?
- ¢éComo te imaginas la forma de trabajar de un proyecto desde las etapas de un disefio
hasta la entrega de una obra a satisfaccion en medio de los constantes avances

tecnoclogicos?

3.1.2 Actividades de contextualizaciéon (E identificacién de Conocimiento necesarios para el
aprendizaje).

Aprendiz, te invitamos a proyectar en video beam que programas sirven para la metodologia bim y
a ver el siguiente video recomendado para entender las generalidades sobre:

GFPI-F-135 V04



Building

2]
b ‘ Information
Modeling .

AR

¢Qué es la metodologia BIM?: https://www.youtube.com/watch?v=Xmzcté6myolg

Un proyecto arquitectdnico debe presentar su documentacién a diferentes escalas y tener un
conjunto consistente de planos. Por ello es necesario que estos tengan una diagramacion y un

rotulo en cada plancha. A manera de reflexion y con el fin de conocer su manejo sobre el tema:

a. Investigue como se organiza una plancha segun la sugerencia del texto Guia de estandares para
el desarrollo grafico del proyecto. (Actualizacion 2016) de la CPNAA (ver pag. 97

https://cpnaa.gov.co/guia-y-estandares-para-el-desarrollo-grafico-del-proyecto-actualizacion-

2016/

b. Leer norma para la presentacién de planos ver el siguiente link y revisar la rubrica de evaluacién
para la evaluacién de planos: https://prezi.com/7yy03k4l5lec/normas-para-la-presentacion-de-

planos/

Ejemplos:
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c. Asi mismo deberas consultar la relacién de esta normativa grafica de representacién en
conjunto con la metodologia BIM. Esta informacion sera complementada con la explicacion del
instructor SENA durante la clase. Para ello te invitamos a consultar el siguiente link como apoyo:

https://help.autodesk.com/view/RVT/2022/ESP/?guid=GUID-6608A80C-992E-464D-9809-
8F54BF137222

d. Tambien consultar el Decreto Nacional 1077 — 1078 de 2015 Implementacién y control de
desarrollo territorial, capitulo 1: Licencias urbanisticas seccidn 1: definicion y clases de licencias
urbanisticas y seccién 2: procedimientos aplicables para la expedicién de licencias urbanisticas y
sus modificaciones. https://www.curadurialvillavicencio.com/requisitos-para-solicitar-licencia-
de-construccion-modalidad-de-ampliacion-modificacion-yo

Estos ejercicios de lectura tienen como objetivo encaminarle y motivarlo en el desarrollo de los

temas de esta actividad de aprendizaje, por lo cual se debera hacer previo a la clase y distribuido
por cada uno de los integrantes del equipo.

3.1.3 Actividades de apropiacion.

Evidencia de conocimiento:
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e Habiendo visto el video, cada grupo deberd distribuirse una etapa de un proyecto de
construccion, y dentro de sus alcances cada grupo debera desarrrollar por escrito toda la

ejecucion de la etapa que se le asignd o que se autoasignaron.

Realice una discusion con sus compafieros de equipo sobre los temas anteriormente consultados
en cuanto a formatos de papel, las partes de un plano, la informaciéon que puede contener un
rotulo y describa cada uno de ellos. Compare con otros compafieros sus respuestas, recuerde
retroalimentar minimo a sus compaferos y presentar un organizador grafico o mapa mental entre
todos los integrantes de lo analizado y consultado.

Luego de haber descargado software para la aplicacién de metodologia bim, cada aprendiz deberd

empezar a familiarizarse como aplican los procedimientos para implementar dicha metodologia.

3.1.4 Actividades de transferencia de conocimiento

Realizar una exposicion al grupo con la diagramacién basica (esbozo) en papel bond de los
componentes normativos anteriormente consultados, aplicados a un proyecto constructivo o al
proyecto productivo de la instituciéon educativa extraidos mediante software digitales 2D Y 3D.
(Localizacién, fachadas, plantas, secciones o cortes, vistas tridimensionales y demas componentes
contemplados en la norma.)
e El aprendiz o cada grupo deberd socializar la etapa de construccion asignada a través de
formatos fisicos.
e Luego cada grupo debe enlazar su etapa con la etapa de otro grupo y hacer que la dindmica
de trabajo colaborativo se vea encadenada en una programacion.

e Entre todos los grupos deberan presentar un trabajo colaborativo donde se evidencie cada

actividad y el engranaje actividad — actividad, de forma satisfactoria.

3.1.5 ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
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Evidencias de Conocimiento: Reconoce los componentes Lista de chequeo.
normativos para la
Mapa mental. .,
presentacion de paquetes de
documentacidn en relacion

con la metodologia BIM.

Evidencias de Desempeifio: Ejecuta las actividades Lista de chequeo

] B acordes a los requerimientos
Ejecucidén del proceso

Evidencias de Producto: Acopia la informacidn del Rubrica

proyecto de acuerdo a la

Diagramacién basica del . .
normativa vigente.

proyecto con parametros de la
normativa.

3.2 Actividad 2: Disponer la informacion del grafica para la construccion de la memoria del
proyecto.

3.2.1 Actividad de reflexion inicial.

Introduccion a la actividad :

Como introduccion sondear con una pregunta a los aprendices, sobre los siguientes temas:
- ¢éQué es para ellos un plano?
- ¢Que informacién contiene un plano?

- ¢Cdomo se organiza un plano?

Terminada las apreciaciones de los aprendices, se les refuerza con las respuestas apropiadas de

€sos conceptos.

Descripcion de la actividad:
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Luego de adquirir conocimientos previos, se guia a los aprendices a llevar a cabo su proyecto con
la simulacién de la metodologia bim, ensefidndoles las etapas de un proyecto constructivo, luego
gue identifiquen y describan esas etapas dentro de su proyecto constructivo, para que luego

entren en la digitalizacidén de los planos de todas las etapas de un proyecto.
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Ambiente requerido:

Se necesita para desarrollar esta actividad un ambiente de aprendizaje con equipos de computos

conectados a internet.

Estrategias o técnicas didacticas activas:

Mapa conceptual.
Trabajo de campo.
Diapositivas.

Metacognicion.

Materiales de formacion:

Escalimetro.

Computador conectado a internet.
Software de dibujo digital

Lapices HB.

Lamina transparente de acrilico.
juego de plumones micropuntas en gama de colores
tabla siliconada para corte

Rollo de papel bond

Regla

Borrador

Tajalapiz.

Papel carton tipo caja.

GFPI-F-135 V04



SENA

N

Material de apoyo:
Videos

Duracion de la actividad: horas. 144 horas

Un dibujante digital de arquitectura e ingenieria, debe contar con la capacidad de elaborar
informacidn grafica de planos, detalles, simulaciones, maquetas, etc de un proyecto y transmitir a
los clientes la vision final del mismo representando en todo momento la imagen fiel de aquello
gue quiere mostrar, evocando sensaciones y perspectivas del trabajo desarrollado. Esta mirada es
distinta a los parametros que se solicitan para la expedicion de una licencia constructiva ante
entidades como la curaduria y/o planeacion municipal no solo desde su estética y paleta de
colores, sino desde el mensaje y la manera de comunicar la idea. Este tipo de presentacion se
utiliza en concursos de arquitectura y diferentes eventos del sector constructivo e incluso
académico.

A continuacion realizar la siguiente lectura “Como hacer una memoria descriptiva del proyecto”.
Al final

Realizar un resumen por equipos con el cual obtendremos mas claridad y fortaleceremos nuestras
habilidades para la elaboracién y disefio de nuestra memoria de proyect final, teniendo encuenta
aportes y estratégias de grupo que enriqueceran alin mas la entrega.

Link de lectura: https://www.certicalia.com/blog/como-hacer-memoria-descriptiva-proyecto

3.1.2 Actividades de contextualizacion.

Luego de analizar en grupo la lectura, definir las caracteristicas estéticas de la memoria grafica del
proyecto todas aquellas que le otorgardn un sello o estilo Unico que lo diferencia y lo hace
atractivo al observador (lluvia de ideas utilizacion y manejo de dareas transversales (Tips,
comunicaciones, disefio... etc) A continuacidn te ensefiamos algunos ejemplos:
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SECTOR SLUDOESTE - MASTERPLAN
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4 ACCESOS HACIA EL TERRENO Y UBICACION DEL TERRENOD
PLANTA DE TECHOS EBG. 1800 R e R R T NTES EN EL ENTORNO

MEMORIA DESCRIPTIVA

El terreno a intervenir esta ubicado en el sur de la ciudad,

muy cerca a dos vias importantes | |. j. Paso y Au. Freyre, y

en una de las salidas de la ciudad que conecta a Santo
Toma. %

Se puede observar que en los alrededores del terreno
predominan las construcciones en planta baja y de bajos
recursos e
En la zona de implantacién se logra resaltar algunos edificios
importantes que se destacan como el Estadio del Club Colon,
Maxiconsums y Complejo de viviendas Fonabi.

DEL DISERO

La toma de partido se realiza a parlir de 4 volimenes que
sirven de conlenedores y compenentes del espacio en el que
58 las activi Estos voli L
separados entre si, 3 van de Norte a Sur y ofro mayor que los
atraviesa de lransversalmente ( este a oeste).

El espacio que queda entre la separacion de los 3
itali Y Hall con

~ COMPOSICION VOLUMETRI

e g los.
doble altura, a la vez que lo jerarquiza

Se plantea una elevacién con respecto al terreno para asl

enerar Una sensacion de fotabilidad del edificio, Esta altura

rmite separar lo construido, cerrado (elevado) respecto al
cio abiet

as i son princi Hormigon, Vidrio
Apenuras de aluminio. Estos materiales se repiten en todo
| edificio.
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FO R M AT' VO satisfactoria a el medio y enterno en el que
se ubica el volumen. Integrar lo que ofrece

EARHGEH?

&

CRITERIO DE DISERNO.

ALTERNATIVA PROPUESTA 3.2

3.3

a dar respuesta a la necesidad de disefiar
espacios que respondan de manera

la naturaleza y de una u otra manera
reflejar confort, calidad, armonia, belleza
y satisfaccion a el cliente.
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- QRIAE TE PARECE ESTA
MEMORIA .... ntenta

diseirar la tuya!

3.1.3 Actividades de apropiacion

Luego de revisar el material anterior y definir las caracteristicas de la planimetria (Formato de
papel, tipo de letra, escalas, paleta de colores, numero y tipo de graficos) , se deberd extraer del
modelo digital 3D la siguiente informacion:

* Rétulo

* Localizacion puntual

* Planos Arquitecténicos

* Plano de cubierta

* Planos de detalles estructurales

* Planos Urbanos

* Fachadas Arquitectdnicas (minimo 2)
* Cortes Arquitectdnicos (minimo 2)

* Cuadro de convenciones

* Cuadro de areas construidas

* Cuadro de especificaciones técnicas
* Planchas de Modelados Internos y externos

3.1.4 Actividades de transferencia de conocimiento
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Una vez se realice la extraccidn planimétrica del modelo tridimensional, se debera realizar una
muestra a manera de galeria sobre los diferentes proyectos realizados por los equipos de trabajo.

El instructor SENA realiza previamente una lectura a solas de los proyectos para analizar la
capacidad de comunicacién del equipo y posteriormente cada integrante deberd tener un
momento para intervenir dentro de un espacio de tiempo de 10 minutos.

Aprendiz, debes recordar que la planimetria debe quedar totalmente clara para que no se preste
para confusiones o malos entendidos. Cualquier persona debe leer y entender su trabajo.

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

ez - EIHRE G Actividad de | Evidencias de Criterios de UCHLEDG
proyecto proyecto Instrumentos

formativo formativo de Evaluacion

Aprendizaje Aprendizaje Evaluacion

Entregar Actividad 2: | Evidencias de | Reconoce los Rubrica
informacion | pisponer la | Conocimiento: | componentes

planm?etrlca informacién necesarlgs
a partir del - Resumen de la | para realizar la
del grafica p .
modelo. lectura: “Como | memoria
para la .
hacer una descriptiva del
construccion | memoria proyecto.
de la | descriptiva del
memoria del | proyecto”.
proyecto.}}
Evidencias de | Ejecuta las Lista de
Desempefio: | actividades chequeo
acordes a los
Ejecucion del requerimientos

proceso.

Evidencias de | Realiza

Producto: presentaciones o
NP Rubrica
_ » arquitectonicas
Diagramacidn

. con un
tipo concurso.

lenguaje
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5. GLOSARIO DE TERMINOS
Anteproyecto: esquema a grandes rasgos del disefio de una edificaciéon planteado para el

propdsito especificado.

Actividad de obra: se llama asi a cada uno de los procesos que debe realizarse para completar la
construccion de un proyecto de construccion.

Alcance del proyecto: es el establecimiento del tamafio del proyecto, el cual a su vez permitird
definir las actividades a realizar, el costo y los productos finales a entregar.

BIM El modelado de la informacion del edificio o Building Information Modeling (BIM) es una
representaciéon digital de un objeto construido (edificios, puentes, carreteras, etc.), mediante la
utilizacidon ordenada, coordinada y coherente de la informacion a través de una base de datos
fiable que permite tomar decisiones

Diseio arquitectdnico: se le llama asi al disefio planteado por un arquitecto para dar solucién a un
problema de necesidades de espacio adecuadamente distribuidos.

Disefo estructural: es el disefio de los elementos estructurales de un proyecto arquitecténico,
desde la cimentacién hasta todos los elementos que conforma el edificio, para garantizar la
integridad de las personas y bienes que van a ocuparlo.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la

guia de desarrollo curricular. (BIBLIOGRAFIA / WEBGRAFIA).
¢ Alarco Maquetas, (2022). www.alarcomaquetas.com.

e Alcaldia de Medellin, (2012). Gestién participativa 2012- 2014 POT plan de ordenamiento
territorial, tomado:

https://acimedellin.org/wp-content/uploads/2017/06/RevistaPOT2014.pdf

e Amuki, (2008). Cémo Dibujar, tomado de: http://como-dibujar.blogspot.com/2008/06/el-dibujo-
con-rotulador.html

e Camara Colombiana de la Construccién, (2022). Revista urbana, Camacol, tomado de:
https://camacol.co
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¢ Clasesdehistoria.com, (2022). El espacio urbano, revista digital de historia y ciencias sociales,
Espafia. Tomado de:

www.claseshistoria.com/guillermo/gglosariourbanismo.htm

e Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. (2016). Guia de
estandares para el

desarrollo grafico del proyecto. https://cpnaa.gov.co/guia-y-estandares-para-el-desarrollo-grafico-
del-proyectoactualizacion-2016/

e Consuegra, Juan Guillermo, (2007). Presupuestos de construccion, Biblioteca de la construccién,
2da edicion. Tomado

de: https://docplayer.es/45785601-Presupuestos-de-construccion-segunda-edicion.html.

e Cubo, estudios, (2004). Cuadernos del espacio Publico, Universidad Nacional de Colombia,
Corantioquia. Colombia.

¢ Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion (ICONTEC), (2004). N.T.C. 1500 NORMA
TECNICA

COLOMBIANA DE FONTANERIA, Cédigo Colombiano de Fontaneria. Tomado de:

https://www.armada.mil.co/sites/default/files/normograma_arc/mantenimiento1/NTC%201500.p
df

e Legis, (2022). Construdata, https://www.construdata.com/

e Ministerio de Minas y Energia, (2013). Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE),
resolucién 90708 de

agosto 30 de 2013. Tomado de:

https://www.minenergia.gov.co/documents/3809/Anexo_General_del RETIE_vigente_actualizad
0_a_2015-1.pdf

* Moore, F., (1992). El Arte de la Maqueta Arquitectdnica: Guia Practica Para La Construccién De
Maquetas. Colombia:

Editorial McGraw-Hill.
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e OceanoNaranja, (2015). Maquetas de Arquitectura, Réplicas, Prototipos, Piezas Singulares,
Stands, WikiHouse, Tablas

de Surf, servicio de corte de fresadora laser. Tomado de: www.oceanonaranja.com

e Schjetnan, M. (2008). Principios de disefio urbano / ambiental, Espafia: LIMUSA, Edicién 1,
paginas 186.

e UnComo. (2022). Cédmo pintar un circulo cromatico, LinktoMedia, tomado de:
http://artes.uncomo.com/articulo/como-pintar-un-circulo-cromatico-2771.html

e Vélez, Bernal Jorge. (1995). VOLUMEN Y PERSPECTIVA. Cartilla de la Universidad Pontificia
Bolivariana. Facultad de

Arquitectura. Coleccién Clave. Segunda Edicion.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia

Autor (es)

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razon del

Nombre Cargo Dependencia | Fecha

Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
Denominacién del Programa de Formacién: Construccién de Edificaciones
Cédigo del Programa de Formacion: 836114
Nombre del Proyecto: Construccion de vivienda de un piso
Fase del Proyecto: Andlisis
Actividad de Proyecto: Disefiar planos y actividades
Competencia:

CONSTRUIR MUROS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Levantar muros en mamposteria de acuerdo con normas, planos y especificaciones.

Duracion: 25 horas.

2. PRESENTACION

La construccidon de muros en mamposteria es una tarea clave en la industria de la construccién, ya que estos
muros proporcionan soporte estructural, seguridad y estabilidad a los edificios. Para lograr muros de alta
calidad y durabilidad, es fundamental seguir normas, planos y especificaciones establecidas.

En nuestra presentacién, exploraremos los diferentes aspectos relacionados con este proceso.
Comenzaremos analizando las normas y regulaciones que rigen la construccion de muros en mamposteria.
Estas normas, como el Cddigo Internacional de Construccidn, establecen los estandares minimos de
seguridad y calidad que debemos cumplir.
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Luego, nos sumergiremos en el mundo de los planos y disefios. Los planos son documentos graficos que nos
guian en cada etapa del proceso de construccién. Mostraremos ejemplos de planos relacionados con los
muros en mamposteria, como planos de cimentacidn, elevaciones y detalles constructivos. Veremos como
estos planos nos ayudan a interpretar las especificaciones y a garantizar la coherencia del proyecto.

Continuaremos enfocdndonos en los materiales y especificaciones necesarios para la construcciéon de muros
en mamposteria. Abordaremos los distintos materiales utilizados, como ladrillos, mortero y refuerzos, y
explicaremos las especificaciones que deben cumplir en términos de dimensiones, resistencia y calidad.
Siguiendo estas especificaciones, lograremos muros resistentes y duraderos.

Después, profundizaremos en el proceso de construccidn en si. Examinaremos los pasos clave, desde la
excavacion y la cimentacion hasta la colocacidon de ladrillos, juntas, nivelacion y aplomado. Destacaremos la
importancia de contar con mano de obra calificada y de seguir rigurosamente los procedimientos
establecidos para garantizar un resultado final sélido y seguro.

REFLEXION INICIAL

Imaginemos por un momento que vamos a construir una casa, un lugar donde buscamos seguridad,
comodidad y proteccidn para nosotros y nuestras familias. En este proceso de construccién, uno de los
elementos clave son los muros que delimitardn nuestros espacios y nos brindaran esa sensaciéon de
resguardo.

Ahora, pensemos en esos muros como los cimientos de nuestra propia vida. Al igual que en la construccion
de una casa, es esencial que estos muros estén construidos correctamente, siguiendo normas, planos y
especificaciones precisas.

Si imaginamos que los muros de nuestra vida son construidos sin un plan adecuado, sin seguir normas de
calidad y seguridad, é¢qué podriamos esperar? Es probable que la estructura sea débil, propensa a grietas y
problemas futuros. Podria representar un peligro para nosotros mismos y para quienes nos rodean.

Sin embargo, si nos aseguramos de levantar estos muros siguiendo normas, planos y especificaciones
precisas, estaremos construyendo una base sdlida y duradera. Estaremos garantizando la calidad, la
resistencia y la seguridad que buscamos en nuestra vida.

Asi como en la construccidn de una casa, el levantamiento de muros en mamposteria requiere atencion a los
detalles, seguir un plan establecido y cumplir con normas y especificaciones rigurosas. Al hacerlo, estaremos
sentando las bases para una vida estructurada, protegida y llena de posibilidades.

Recuerda, al construir nuestros muros en mamposteria, no solo estamos construyendo estructuras fisicas,
sino también una metafora de nuestra propia vida. Siguiendo las normas, planos y especificaciones
adecuadas, podemos edificar una existencia sdélida y resistente, donde podamos alcanzar nuestros suefios
con confianza y seguridad.
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Materiales necesarios:

w
=
N

e NV e o —

Ladrillos

Cemento

Arena

Agua

Cortadora de ladrillos
Palustre

Llana

Nivel

plomada

Pala

Balde

Hilo

Clavos

Codal

Madera

Guantes

Carreta

Listones

Estructura para trabajo en alturas

. Actividad de contextualizacion

Preparacioén del sitio:

Realizar el replanteo del muro de acuerdo con los planos y especificaciones.
Limpiar y nivelar el terreno, eliminando cualquier obstruccion, arenas o vegetacion.
Excavacion y cimentacion:

Excavar una zanja de cimentacién de acuerdo con las dimensiones y profundidad
establecidas en los planos.

Verificar la nivelacion y compactaciéon del terreno de cimentacion.

Colocar una base de concreto o una solera de hormigdn en la zanja para
proporcionar una base sélida para el muro.

Preparacién de Mortero:

Mezclar los materiales para obtener el mortero adecuado segun las
especificaciones, utilizando una mezcla de cemento, arena y agua.

Asegurarse de lograr una consistencia homogénea y manejable.

Colocacion de ladrillos:

Mojar los ladrillos antes de colocarlos para evitar que absorban demasiada
humedad del mortero y de esta manera se vea afectada la resistencia del mismo.
Humedecer la superficie donde se va a pegar el muro, para garantizar la
adherencia del mortero.

Aplicar una capa de mortero en la base de cimentacion y en los extremos de los
ladrillos para garantizar una buena adhesion.

Colocar los ladrillos en posicidon vertical, aplicando presidn para asegurar una union
firme.
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Asegurar la traba entre las hiladas de ladrillos, para proporcionar una mayor
estabilidad del muro.

Asegurarse de mantener juntas uniformes y niveladas.

Juntas y aplomado:

Rellenar las juntas entre los ladrillos con mortero, utilizando una paleta para asegurar
una distribuciéon uniforme.

Retirar el exceso de mortero y alisar las juntas para obtener un acabado limpio y
estético.

Verificar el aplomado (verticalidad) y la nivelaciéon del muro en diferentes puntos a
medida que se va construyendo.

Verificar la horizontalidad o nivelacién Horizontal de cada ladrillo a medida que se
avanza utilizando preferiblemente un hilo para tal menester.

Refuerzo estructural (solo para muros estructurales):

Colocar refuerzos verticales y horizontales de acuerdo con las especificaciones y
planos.

Utilizar barras de acero de refuerzo o mallas metdlicas que se empotren en el
mortero entre las hiladas de ladrillos. Para este proceso se utilizan varillas verticales
(dovelas) y varillas Horizontales (grafiles), los cuales se colocan acorde a
especificaciones del diseno.

Continua la Construccion:

Repetir los pasos 4 a 6 hasta alcanzar la altura deseada para el muro, teniendo en
cuenta los detalles arquitectdénicos y las aberturas previstas en los planos.

Conftrol de calidad y seguridad:

Realizar inspecciones regulares para verificar que el proceso constructivo cumpla
con las normas y especificaciones establecidas.

Implementar medidas de seguridad adecuadas para proteger a los trabajadores y
a la estructura en construccion.

Acabado final:

Realizar los remates finales en la parte superior del muro, asegurando una correcta
terminacion y proteccion contra la infiltfracion de agua.

Aplicarrevestimientos o acabados adicionales segun los requisitos y preferencias del
diseno.

Recordar la instalacién de dinteles o columnetas acorde a las especificaciones de disefio.

3.1.3. Actividad de apropiacion

Apoydndonos en un plano que incluya la construccién de muros estructurales y no estructurales, nos

ubicaremos en un espacio amplio (cancha de futbol de la Institucion Educativa) y se realizara el replanteo de

los muros a construir. Luego se realizara una demostracion practica, del proceso constructivo de muros, la

cual puede realizarse utilizando ladrillos reales, un mortero con una resistencia de 3000 PSI e iniciar el
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proceso constructivo descrito anterior mente, o en su defecto, se realizard una maqueta, con ladrillos

artificiales en la cual se levantardn muros utilizando mortero con las especificaciones técnicas requeridas.
Esta actividad se realizara llevando a cabo los procesos constructivos de muros no estructurales.
3.1.4. Actividad de transferencia

Se realizara una demostracion practica para el proceso constructivo de muros estructurales, la cual se puede
hacer con maquetas en el salén de clases, o en campo utilizando materiales reales. Es de aclarar que las
actividades que se proponen en campo quedaran sujetas de disponibilidad de materiales y espacio adecuado

para su realizacién.

Después de realizadas las demostraciones practicas por el Instructor, los aprendices realizaran practicas

guiadas.

GFPI-F-135 V02



SENA

N

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacién Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
Evidencias de Conocimiento: UTILIZAR MATERIALES,
HERRAMIENTAS Y EQUIPOS.
Resolver Talleres y concursos con Practicas guiadas por el
preguntas CUANTIFICAR INSUMOS PARA LA instructor.
ACTIVIDAD A EJECUTAR.
Evidencias de Desempeiio: Explicaciones orales,
APLICAR NORMAS Y conversatorios, cuestionarios,

Observacion de desempeiio en el

., ESPECIFICACIONES TECNICAS EN LA | €Xposiciones, concursos.
proceso de Instalacidon de muros.

CONSTRUCCION DE MUROS. .
Lista de chequeo

Evidencias de Producto:
MODULAR LAS PIEZAS DE

Muros instalados acorde a MAMPUESTOS.
especificaciones técnicas y

normativas. PREPARAR MEZCLAS PARA

MORTERO.

OPERAR HERRAMIENTAS Y
EQUIPOS.

PEGAR MAMPUESTOS.
DEFINIR PLOMOS Y NIVELES.

APLICAR LLENADO DE JUNTAS.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

e Mamposteria: Técnica constructiva que utiliza unidades individuales, como ladrillos
o piedras, unidas con mortero para formar muros y estructuras.

e Ladrillo: Unidad de construcciéon rectangular, generalmente de arcilla cocida o
concreto, utilizada para construir muros de mamposteria.

¢ Mortero: Mezcla de cemento, arena y agua utilizada para unir los ladrillos o piedras
en la construccidon de mamposteria.

e Junta: Espacio entre los ladrillos o piedras donde se aplica el mortero para unir las
unidades de mamposteria.

e Aplomado: Estado de un muro en el que estd verticalimente recto y alineado
correctamente.

¢ Nivelado: Accion de asegurar de que la superficie superior de un muro esté
horizontal y nivelada.
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Juntas horizontales: Las juntas entre los ladrillos o piedras que se encuentran en la
misma fila horizontal.

Juntas verticales: Las juntas entre los ladrillos o piedras que se encuentran en la
misma columna vertical.

Enlucido: Capa de mortero aplicada en la superficie exterior de un muro de
mamposteria para obtener un acabado liso y uniforme.

Grapa: Pieza metdlica utilizada para reforzar y unir diferentes secciones de un muro
de mamposteria.

Cabezal: Ladrillo colocado en posicion horizontal en la parte superior de un muro
de mamposteria para formar la parte superior de una abertura.

Medio ladrillo: Ladrillo cortado por la mitad longitudinalmente, utilizado en los
extremos de una fila de ladrillos para asegurar una disposicion adecuada.

Espesor del mortero: Grosor del mortero aplicado entre los ladrillos o piedras para
unirlos en el muro de mamposteria.

Aparejo: Patréon o disposicion especifica en la colocacion de ladrillos o piedras en
un muro de mamposteria.

Sobrecarga: Carga adicional que actua sobre un muro de mamposteria debido a
elementos estructurales o cargas externas.

6. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor (es) | Maskoen Cuesta Guevara Instructor Centro para el | 26 de junio de 2023

Desarrollo  del
Habitat vy |la

Construccion

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha Razon del

Cambio

Autor (es) | Maskoen Cuesta Guevara Instructor CDHC 26-06-2023
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Evidencia de cumplimiento # 4.

Verificacién programas de formacién profesional conforme al cronograma concertado con
la lider del programa de articulacion con la media. Ficha No. 3161284. Ficha No. 3161285,
Ficha No. 3161288, Ficha No. 3161293, Ficha No. 2924526, Ficha No. 2924529.



INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION

DENOMINACION DEL
PROGRAMA:

Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria

CODIGO DEL PROGRAMA:

225224

RED DE CONOCIMIENTO:

Materiales para la

RED TECNOLOGICA ~
construccion

Construccion

Complementaria Formacion Laboral Tecnoldgica

NIVEL DE FORMACION: FC AU oP TL PT TG ET

X
Etapa Horas Créditos Total, Horas T?t.al,
Créditos
DURACION ESTIMADA DEL Lectiva: 1344 28
APRENDIZAJE:

2208 46

Productiva: 864 18

JUSTIFICACION

En el contexto nacional, se estima que en los préximos 5 afios el sector de la construccidn crecera, no solo con el
desarrollo de las vias 4G sino por medio de los programas de vivienda impulsados por el gobierno nacional como Casa
Ya, Casa Ahorro, programa casas gratis y subsidios de créditos (Observatorio Laboral y Ocupacional, 2020).

Asi mismo, el sector construccion en el segundo trimestre de 2021 consiguié una recuperacion de 17,3%, lo que lo
afianza en una senda positiva hacia el futuro (Camacol, 2021). El aceleramiento en obras aumenté el empleo en el pais.
En enero de 2022, el nimero de ocupados en el total nacional fue 20,7 millones de personas, donde la construccion
como rama de actividad econdmica participé con el 7,5% de los ocupados, lo que corresponde a 1,5 millones de
personas (Portafolio, 2022).

Situar la construccién como sector de interés en los programas nacionales de recuperacién econémica tiene muchas
ventajas, ya que se trata de un sector intensivo en mano de obra, y que emplea al 7,6 por ciento de la poblacién activa
mundial. El sector de la construccidn absorbe a trabajadores de otros sectores con relativa facilidad, y los proyectos
pueden enfocarse en regiones y ciudades en fuerte recesion tras la crisis por el COVID 19 (Organizacion Internacional
del Trabajo, 2020).

En relacién con la empleabilidad, de acuerdo con la informacidn obtenida del observatorio laboral de ocupaciones,
comparando el afio 2022 frente al 2021, las vacantes de la ocupacidn de dibujantes técnicos se han incrementado en
un 262% vy las colocaciones se han incrementado un 200%. Adicionalmente, del 100% de vacantes solo el 29% fue
cubierto. A pesar de que el nUmero de inscritos en el 2022 se incrementd un 24%, solo el 23% de los inscritos lograron
colocarse, una de las razones de ello es que las personas inscritas no tienen las competencias que hoy requiere el
sector productivo, especialmente en lo relacionado con el dibujo digital de proyectos de construccion.

De otra parte, la tecnologia permite responder a las exigencias de los paradigmas emergentes contemporaneos en
cuanto a la organizacion de formas y espacios. Ello implica la necesidad de desarrollar nuevas competencias a partir del
dominio de la expresidn digital, que apoyen los desafios técnicos y constructivos asociados. La arquitectura y la manera
como se la ensefia deben adaptarse a las concepciones emergentes sociales, su superposiciéon disciplinar, fluidez,




incertidumbre, relevo de cddigos y transformacién de las estéticas tradicionales (Bohérquez — Rueda, 2020).
Haciendo un analisis en las bases de datos del ministerio de educacion SNIES Y SIET, solo 9 instituciones forman para
dar respuesta al mercado laboral de los dibujantes técnicos, de los cuales 4 forman a nivel de técnicos profesionales y
tecndlogos, y solo 5 a nivel técnico, lo que muestra que se requiere mayor nimero de personas formadas para dar
respuesta a dicha ocupacion.

En relacién con la cualificacién profesional, en el pais no se cuenta con una de este nivel. A nivel internacional,
encontramos la cualificacién EOC202_3 Representacion de Proyectos de Obra Civil de la familia profesional de
Edificacidn y Obra Civil de nivel 3 del Instituto Nacional de Cualificaciones de la Unidn Europea el cual tiene
competencias similares y a futuro permitird homologaciones con este pais.

El programa Técnico Laboral en Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria del SENA, fundamenta su proceso de
Formacion Profesional Integral a partir de competencias especificas, claves y transversales; en consecuencia, el
aprendiz tendra la oportunidad de adquirir habilidades mixtas basicas.

Por otra parte, el Programa Técnico Laboral en Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria, responde a las nuevas
necesidades generadas por el sector productivo, que en la actualidad demanda dibujantes técnicos con competencias
orientadas a la representacion digital de proyectos de construccion.

Sector econdmico al que se asocia
el programa:

PRIMARIO

SECUNDARIO X

TERCIARIO

ESTRATEGIA METODOLOGICA

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de los procesos formativos en el marco
de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas activas que
estimulan el pensamiento para la resolucidn de problemas simulados y reales; soportadas en la utilizacién de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion TIC, integradas, en ambientes abiertos y
pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan al aprendiz con la realidad
cotidiana y el desarrollo de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexién del aprendiz sobre el que
hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las cuatro fuentes de
informacidn para la construccién de conocimiento:

e El instructor - Tutor

e El entorno

e lasTIC

¢ El trabajo colaborativo

PERFIL DE EGRESO

Codigo de la ocupacién

CNO: 2252
CUOC: 31181

Nombre de la ocupacién

CNO: Dibujantes técnicos
CUOC: Delineante de Arquitectura




CNO:

Delineante

Delineante arquitectura
Delineante técnico

Dibujante arquitectura
Dibujante autocad

Dibujante técnico

Dibujantes técnicos

CcuocC:

Delineantes y dibujantes técnicos
Delineante de arquitectura
Técnico de dibujo arquitecténico

Denominaciones

Titulo que obtendra Técnico Laboral en Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria.

PRINCIPALES FUNCIONES DEL EGRESADO

Representar digitalmente proyectos de ingenieria y arquitectura segun planos y especificaciones.

Elaborar dibujos y bosquejos con base en conceptos preliminares, célculos de ingenieria, especificaciones y
otra informacion.

Utilizar equipos de disefno asistido por computadora y equipo delineante para crear, modificar y generar
representaciones impresas y digitales de planos de trabajo.

Revisar y verificar disefios y dibujos, de conformidad con especificaciones e informacion.

Asistir en el desarrollo de disefios arquitectdnicos de acuerdo con especificaciones técnicas.

Realizar levantamientos arquitecténicos segln requerimientos técnicos.

Principales

Secundarias Apoyar la gestion documental de acuerdo con normativa.

PRINCIPALES PRODUCTOS DEL EGRESADO

Levantamientos arquitecténicos.

Planos generales digitalizados.

Planos de corte digitalizados.

Bosquejos arquitectdnicos digitalizados.

Imagenes renderizadas.

Representacion digital de elementos estructurales
Representacion digital de instalaciones técnicas
Documentos e Informes elaborados.

PERFIL PROFESIONAL

Conceptos de dibujo técnico para representacion de proyectos de arquitectura e ingenieria.
Conocimientos de saber Planos digitales de arquitectura e ingenieria.
Documentos técnicos para proyectos de construccion.




Codificacion de planos.

Normativa aplicadas al dibujo técnico.
Magquetas especificas y de detalle.
Detalles Constructivos.

Conocimientos de proceso

Operar equipos de dibujo digital.
Trazar lineas de referencia.

Utilizar herramientas de medicion.
Elaborar bosquejos y planos digitales.
Elaborar documentos técnicos.
Preparar juego de planos.

Competencias sociales

Compromiso hacia el desarrollo sostenible.
Trabajo en equipo.
Responsabilidad.
Comunicacién asertiva.
Honestidad.

Convivencia social.

Sentido de pertenencia.
Solucién de problemas.
Iniciativa.

Escucha activa.

Seguimiento de instrucciones.

PROYECCION DEL EGRESADO

En lo laboral

El técnico en Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria podra desempefiarse elaborando dibujos y planos
con base en conceptos preliminares, bosquejos, especificaciones y otra informacién. Lograra revisar y
verificar disefios y dibujos de conformidad con especificaciones e informacién, apoyando a ingenieros del
area de la construccidén, arquitectos, companias de consultoria y construccion entre otros. Podra validar
planos de construccidn de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos, al igual estara en capacidad de
representar proyectos de construccidon segun especificaciones de disefio y normativa, y medir construcciones
segun técnicas y procedimientos técnicos.

En lo empresarial

El egresado del programa técnico laboral en dibujo digital de arquitectura e ingenieria podra prestar servicios
de digitalizacion e impresion en 2D y 3D de proyectos arquitecténicos con componentes estructurales y de
instalaciones técnicas; al igual que servicios de corte laser para la elaboracidon de modelos a escala, empresa
de servicios y/o agente externo o emprender su propio negocio.




Estara en capacidad de apoyar planes y politicas para el mejoramiento de la calidad de vida y desarrollo de la
comunidad, por medio de representacion grafica en proyectos de construccion e infraestructura facilitando el
En lo social acceso de la comunidad a nuevas obras y proyectos de construccién con mejores costos y calidad. Asi mismo,
desde sus conceptos de interpretacion de planos como apoyo a veeduria ciudadana de obras arquitectonicas
y de ingenieria.

El egresado de este programa podra aportar al desarrollo tecnolégico en lo relacionado con proyectos de
investigacion, impulsando la utilizacion de herramientas tecnoldgicas que optimizaran los procesos, los
tiempos, los recursos y mejorando la calidad y precisién de los entregables.

En la innovacion y desarrollo
tecnoldgico

El egresado podra continuar su formacién como tecndélogo en modelado en arquitectura e ingenieria y/o
complementar con especializaciones técnicas y profesionales en Arquitectura, Ingenieria, obras civiles,
construccidon, modelador y manager BIM. Cursos complementarios afines en modelado digital.

Formacion y aprendizaje
permanente

DESCRIPCION GENERAL DEL PERFIL DEL EGRESADO

El egresado del programa Técnico en Dibujo Digital de Arquitectura e Ingenieria se podra desempefiar en cargos tales como: Operador de
programas de diseno y dibujo computarizado, Técnico Delineante de Arquitectura e Ingenieria, Dibujante Técnico y Auxiliar delineante de
arquitectura. Desarrolla las siguientes funciones: Representar digitalmente proyectos de ingenieria y arquitectura segun planos y especificaciones,
elaborar dibujos y bosquejos con base en conceptos preliminares, calculos de ingenieria, especificaciones y otra informacidn, utilizar equipos de
disefio asistido por computadora y equipo delineante para crear, modificar y generar representaciones impresas y digitales de planos de trabajo,
revisar y verificar disefos y dibujos, de conformidad con especificaciones e informacion, asistir en el desarrollo de disefios arquitectdnicos de
acuerdo con especificaciones técnicas, realizar levantamientos arquitectonicos segun requerimientos técnicos. Se caracterizara por ser honesto,
respetuoso y responsable en el cumplimiento de las actividades y la custodia de la informacion, de igual forma, con el manejo y cuidado de los
materiales y equipos.Estan empleados por compafiias de consultoria y construccion, empresas manufactureras.

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

Medicién de construcciones.

Representacion de proyectos de construccion.
Digitalizacion de proyectos de construccion.
Presentacién de planos.

Especificas

Aplicacion de practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las politicas
organizacionales y la normatividad vigente.

Emplear elementos de cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con los contextos productivos, social
y personal.

Interaccion en el contexto productivo y social, de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ejercicio de derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucidn politica y los convenios
internacionales.

Transversales




Implementar habitos saludables mediante la actividad fisica de conformidad con las exigencias del perfil
idoneo de egreso.

Apropiar caracteristicas de la gestion organizacional del SENA en el contexto de la mision institucional de
acuerdo con su rol proyecto de vida y desarrollo profesional.

Razonamiento cuantitativo frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica, en
contextos laborales, sociales y personales.
Desarrollo de procesos de comunicacion oral y escrita, en forma eficaz y efectiva, teniendo en cuenta

Claves situaciones de orden social, personal y productivo.
Aplicacion de tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC), de acuerdo con las necesidades del
entorno.
PERFIL IDONEO DE INGRESO
Nivel académico Basica Secundaria
Grado 9
Requiere certificacion Si
. ., . Cual
Requiere formacion para el trabajo y el desarrollo humano No No de horas
Edad minima 14 afios
Requisitos adicionales Ninguno

RESTRICCIONES DE INGRESO SOPORTADAS POR LA LEGISLACION VIGENTE

No existen restricciones legales que impidan total o parcialmente el desarrollo de la ruta de formacién del Técnico laboral en Dibujo Digital de
Arquitectura e Ingenieria para personas con algun tipo de discapacidad; sin embargo, se recomienda que goce de plenas facultades mentales,
fisicas y de atenciodn, teniendo en cuenta que la ejecucion de la formacion y el entorno laboral lo constituyen diversos ambientes, donde se
contemplan zonas de acceso restringido y con altos estandares de seguridad y riesgos, amplias jornadas de trabajo, interaccion con materiales y
equipos con diversos grados de peligrosidad en su manipulacion y transporte cumpliendo la normativa que exigen del aprendiz o trabajador tener
un grado de conocimiento y percepcion moderado con su aplicacion. Por lo tanto, se requiere que tenga pleno dominio para reaccionar prontay
adecuadamente ante una situacion de riesgo inminente. Los menores de edad tendran el aval de sus padres o acudientes responsables.

Los aspirantes seran informados dejando constancia de los riesgos inherentes de la formacion.

COMPETENCIAS PARA EVALUAR EN EL PROCESO DE INGRESO

CLASE % | TIPO | % | COMPETENCIA % INDICADOR | %




Basica

Ciencias Naturales

Desarrollo compromisos
personales y sociales.

4%

Cumplo mi funcién
cuando trabajo en
grupo y respeto las
funciones de las
demas personas.

4%

Me aproximo al conocimiento
como cientifico(a) natural.

9%

Realizo mediciones
con instrumentos
adecuados a las
caracteristicas y
magnitudes de los
objetos de estudio y
las expreso en las
unidades

correspondientes.

5%

Utilizo las
matematicas como
herramienta para
modelar, analizar y
presentar datos.

4%

Ciencias sociales

Me aproximo al conocimiento
como cientifico(a) social.

2%

Tomo notas de las
fuentes estudiadas;
clasifico, organizo,
comparo y archivo la
informacion
obtenida.

2%

Matematicas

Pensamiento Métrico y Sistema de
Medidas.

5%

Selecciono y uso
técnicas e
instrumentos para
medir longitudes,
areas de superficies,

volimenesy
angulos con niveles
de precisidn
apropiados.

5%

Tecnologia
informatica

Apropiacién y uso de la tecnologia.

8%

Utilizo responsable y
auténomamente las
Tecnologias de la
Informaciony la
Comunicacién (TIC)
para aprender,
investigary

comunicarme con

otros en el mundo.

5%




Hago un
mantenimiento
adecuado de mis
artefactos
tecnoldgicos.

3%

Apropiacién y uso de la tecnologia.

3%

Represento en
graficas
bidimensionales,
objetos de tres
dimensiones a
través de
proyeccionesy
disefios a mano
alzadaoconla
ayuda de
herramientas
informaticas.

3%

Laboral

Intelectual

Toma de Decisiones.

2%

Escuchola
informacidén, opinion
y argumentos de
otros sobre una
situacion.

2%

Interpersonal

Comunicacion.

4%

Realizo mis
intervenciones
respetando el orden
de la palabra
previamente
acordado.

2%

Expreso mis ideas
con claridad.

2%

Trabajo en Equipo.

2%

Permito a los otros
dar sus aportes e
ideas.

2%

Organizacional

Gestion de la Informacién.

4%

Identifico la
informacion
requerida para
desarrollar una
tarea o actividad.

2%

Organizo la

informacion
recolectada
utilizando

2%




procedimientos
definidos.

Gestion y Manejo de Recursos.

6%

Selecciono los

materiales que
requiero para el
desarrollo de una
tarea o accion.

3%

Evito el desperdicio
de los materiales
que estan a mi
alrededor (mi casa,
mi salon de clases,
laboratorios,
talleres, entre
otros).

3%

Responsabilidad Ambiental.

3%

Mantengo
ordenados y limpios
mi sitio de estudio y

mis implementos
personales.

3%

Personal

Orientacién Etica.

3%

Cumplo las normas
de comportamiento
definidas en un
espacio dado.

3%

Tecnoldgico

Usar Herramientas Informaticas.

3%

Manejo
herramientas
tecnoldgicas y

equipos segun los
procedimientos
previstos
técnicamente.

3%

BioFisica

Motricidad fina

A mano llena.

4%

Realiza agarre
utilizando la palmay
todos los dedos de
la mano.

4%

Tripode.

4%

Realiza agarre
usando dedos
indice, pulgary
medio (Agarre para
tomar el lapiz).

4%

Evoluciones.

3%

Relaciones 3D y 2D.

3%




Localizacién de 4%
figuras u objetos.
p L, Localizacion selectiva. 16% Profundidad. 4%
cheai(i::lm Lateralidad. 4%
P Espacio. 4%
Profundidad. 4%
Posici | io. 89
osicion en el espacio % Lateralidad. %
. . . Figuras bdasicas. 4%
P o | Const delaF . 79
ercepcion visua onstancia de la Forma % Tridimensionalidad. 3%

DOTACION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Caracterizacion de ambiente minimo

Ambiente convencional (transversales y claves) Ambiente con mesas de Dibujo
Ambiente con equipos de cdmputo.

Maquinaria y equipo

Materiales: Escalimetro, Escuadra 45°, Escuadra 60°, Plantilla para borrar,
Compas, Regla, Tabla de corte, Bisturi, Bisturi de precision, Cuchillas,
Borrador, Sacapuntas o tajalapiz, Bayetilla Dulce abrigo, Cinta, Pegamento
,Cartén, Papel lija, Acetato, Cartulina, Tabla para apuntes, Lapiz, Papel.
Equipos y Herramientas: Computador personal, con conexion de internet,
Proyector de video, (VideoBeam), distanciémetro laser, cinta métrica,
flexdbmetro, impresora, cortadora laser, impresora 3D, scanner, gafas de
realidad virtual y ploter.

Software especializado

Software 2D, 3D y de trabajo colaborativo.

Herramientas especializadas

Cortadora laser, impresora 3D, impresora Plotter, Plotter de corte

Simuladores especificos del entorno

Muebles colaborativos

Mesa de dibujo y regla paralela (una por cada aprendiz)

Tecnologias de la informacién y las comunicaciones Equipos de computo con internet

Elementos y condiciones relacionadas con la seguridad industrial,

la salud ocupacional y el medio ambiente.

Normas sectoriales de competencia laboral

Cadigo Nombre
280301198 Medir construcciones segun técnicas y procedimientos técnicos
280301262 Representar proyectos de construccidon segun especificaciones de disefio y normativa técnica
220101013 Digitalizar dibujo de acuerdo con técnicas de modelacidn virtual y manuales técnicos
280301199 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos.
COMPETENCIAS
Competencias especificas Cddigo Nombre competencia Créditos Horas
280301198 | Medir construcciones segun técnicas y procedimientos técnicos 1 48




Representar proyectos de construccidn segun especificaciones de

280301262 | ,. . . 5 240
disefio y normativa técnica
920101013 Digitalizar dlibu_jo de acuerdo con técnicas de modelacidn virtual y 5 240
manuales técnicos
280301199 |Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos. 8 384
Total 19 912
Cadigo Nombre competencia Créditos Horas
240201524 Desarrollar _proc?sos de comunicaci.c')n eficacesy efectivos_, teniendo 1 48
en cuenta situaciones de orden social, personal y productivo.
Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
Competencias Claves 240201528 |abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y 1 48
personales.
220501046 UtiIizaTr her.ramientats,linforméticas de acuerdo con necesidades de 1 48
manejo de informacién.
Total 3 144
Caddigo Nombre competencia Créditos Horas
Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el
220601501 |trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la 1 48
normatividad vigente.
Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
240201533 1 48
personales.
Enrique Low Murtra - Interactuar en el contexto productivo y social
240201526 |de acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura 1 48
Competencias transversales de paz
Ejercer los derechos fundamentales del trabajo de acuerdo con el
210201501 . . 1 48
reconocimiento de la dignidad.
Generacion de Habitos saludables de vida mediante la aplicacion de
230101507 |programas de Actividad Fisica en los contextos productivos y 1 48
sociales.
Induccidn - Apropiar caracteristicas de la gestion organizacional del
240201530 |SENA en el contexto de la mision institucional de acuerdo con su rol 1 48
proyecto de vida y desarrollo profesional.
Total 6 288
Etapa Productiva Cddigo Nombre competencia Créditos Horas




Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los
999999999 conocimientos, hab|I.|(’:lades y fiestrezas pertl.nentes alas corT,1petenC|as del 18 864
programa de formacion asumiendo estrategias y metodologias de
autogestion
Total programa de formacion 46 2208

COMPETENCIA: Medicion de construcciones

CODIGO NORMA SECTORIAL DE

NOMBRE NORMA

Medir construcciones segun técnicas y

280301198 SECTORIAL DE . -
COMPETENCIA COMPETENCIA procedimientos técnicos
Horas 24 Créditos | 1
MATRIZ DE CORRELACION

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Conocimientos de Proceso

Conocimientos de saber

Criterios de evaluacion

RA1. Obtener dimensiones segln
requerimientos técnicos.

24 horas de 48 horas

Identificar materiales y elementos
de medicidn.

Seleccionar materiales.

Disponer elementos de medicion.
Verificar requerimientos técnicos.
Utilizar elementos de proteccion
personal

Definir puntos de referencia.
Ubicar elementos.

Fijar lineas de referencia.

Utilizar herramientas de medicion.

Realizar lectura de longitudes.
Registrar medidas.

Organizar la informacién de
instrumentos de medicion.
Calcular areas y angulos.

Documentos técnicos: concepto,
contenido, reglamentos, normativa
técnica de construccion.

Materiales: Tipos de lapices, gamas,
usos.

Papel: Tipos, gramajes, formato, usos.
Planos: concepto, generalidades, tipos,
clasificacién, técnicas de manejo de
escalas, técnicas de acotado, técnicas
de denominacidn de ejes, simbologia,
técnicas de identificacion.

Elementos de medicidn: concepto,
usos, tipos

Proyecto: concepto, tipos, usos, escala.
Distancias: concepto, tipos, técnicas de
medicion, técnicas de control, calculo
de errores, figuras geométricas.
Sistema de medidas: unidades de
medida, conversion de unidades
Angulos: conceptos, tipos, técnicas de
medicion, unidades.

Linea de referencia: concepto, técnica
de localizacion, métodos de fijacion de

puntos de referencia.

Consolida informacién de
planos segln tipo de proyecto.

Prepara materiales y
herramientas de acuerdo con
tipo de proyecto.

Toma medidas de acuerdo con
requerimientos técnicas.

Elabora informe segun
especificaciones técnicas




Registros: tipos, cuadros de
mediciones, formatos, técnica de
manejo de hojas de calculo, texto,
herramientas tecnoldgicas, manejo
internet.

RA2. Definir croquis segln planos y
especificaciones.

24 horas de 48 horas

Identificar tipologia de linea.
Trazar lineas.

Manejar escuadras.
Interpretar simbolos
arquitectonicos y estructurales.
Manejar escalas.

Definir proporcion.

Acotar planos.

Escalar niveles.

Identificar espacios.

Utilizar letra técnica.

Utilizar nomenclatura.

Rectificar medidas y notaciones.

Esquemas : concepto, técnicas de
representacion, corte, fachadas,
plantas, alzados, secciones, perfiles
longitudinales y transversales,
simbologia, perspectiva y notas.
Sistemas y detalles constructivos,
procesos constructivos: cimentacion,
estructura, acabados.

Estructura de planos: concepto, tipos,
planos generales, planos de detalle,
esquemas, plantas, alzados, secciones y
perfiles, perspectivas, escalas,
simbologia, formatos.

Normativa y estandares del dibujo
técnico: contenido, componentes,
aplicacion de tipos de lineas y sus
grosores, acotaciones dimensionales y
geomeétricas, rotulacién y sus
especificaciones, simbologias.

Realiza proyecciones
isométricas de acuerdo con
técnicas de representacion.

Elabora dibujos en perspectiva
con diferentes puntos de fugas
de acuerdo con técnicas de
representacion.

Registra notacionesy
especificaciones técnicas de
acuerdo con la toma de
medidas.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Nivel Académico

Alternativa 1:

Titulo Profesional Universitario el nicleo basico de conocimiento de
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines (Ver anexo N.B.C).

Alternativa 2:

Titulo de Tecndlogo en el nucleo bdsico de conocimiento de
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines. (Ver anexo N.B.C)

Alternativa 3:

Titulo de Técnico Profesional en el nucleo béasico de conocimiento de:
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines (Ver anexo N.B.C)

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Experiencia técnica

Alternativa 1:

Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de




construccion.

Alternativa 2:

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

Alternativa 3:

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccién.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Experiencia pedagdgica

Alternativa 1:

Doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2:

Doce (12) meses en docencia.

Alternativa 3:

Doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad
legalmente reconocida.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias generales

1. Estructura del sistema educativo nacional.

2. Formacion profesional: Definicion institucional, fundamentos y
caracteristicas.

3. Contexto social, productivo y tecnoldgico para la formacion
profesional: caracterizacion del sector,

analisis funcional, planes de desarrollo nacional, regional, territorial y
sectorial.

4. Sujeto de formacién: Caracteristicas sociales y econdmicas, estilos y
ritmos de aprendizaje.

5. Interaccidn con el sujeto de formacién: comunicacidn, asesoria,
acompafiamiento, mejoramiento pedagdgico

6. Diseno curricular: marco conceptual, caracteristicas y tipos segln
niveles de formacion,

metodologias, procesos y procedimientos, estructura, competencias,
capacidades, conocimientos,

configuracion de perfiles de ingreso y egreso.

7. Desarrollo Curricular: definicién, caracteristicas y elementos segun
niveles de formacion, instancias,

secuenciacion didactica, ordenamiento de actividades y productos.
8. Didacticas de la formacidn: definicidn, tipos y caracteristicas segun
poblacidén sujeto, niveles de

formacion y modalidades de atencion.




9. Planeacidn didactica: lineamientos, referentes, elementos, principios,
productos, condiciones

(espacio educativo, niUmero de personas, tiempos de formacion,
asesoria y acompafiamiento);

materiales y recursos didacticos (definicidn, caracteristicas, clases, y
aplicaciones).

10. Pedagogia para la formacidn profesional: modelo y estrategias.

11. Proceso de ensefianza y aprendizaje: caracteristicas, elementos,
ambiente educativo,

procedimiento, instancias y contexto de la especialidad a impartir.

12. Manual de ensefianza y aprendizaje en la formacion profesional.
13. Evaluacion del aprendizaje: Definicidn, principios, propdsitos, tipos
(diagnéstica, formativa y

sumativa) caracteristicas (segun poblacién sujeto, modalidad de
atencién y nivel de formacion);

técnicas e instrumentos (tipos, caracteristicas, procedimientos),
estructura de pruebas de evaluacién

y bancos de preguntas; procedimiento e instancias de evaluacién de
aprendizaje.

14. Evaluacion de la formacion (proceso, producto e impacto):
Definicion, propdsito, técnicas e

instrumentos,

15. Investigacidn aplicada, técnica y pedagdgica: Definicion,
caracteristicas, tipos, metodologia,

métodos, técnicas y procedimientos; formulacién y planteamientos de
problemas.

16. Informatica aplicada al proceso de formacion profesional:
fundamentacion y operacién en su

desempefio laboral.

17. Sistema integrado de gestion para la formacion profesional SENA:
Definicidon, componentes,

relaciones, procesos, procedimientos e instrumentos, marco normativo.




PERFIL DEL INSTRUCTOR

1. Sistemas constructivos: tipos y caracteristicas.

2. Dibujo arquitectonico.

3. Herramientas informaticas para modelos en 3D.

4. Modela en 3D, propuestas arquitecténicas y desarrollo estructural.
Competencias especificas 5. Gestidn de obra.

6. Materiales, equipos y herramientas de acuerdo con caracteristicas de
obra.

7. Metodologia de trabajo colaborativo en construccién y modelado de
informacién para la edificacion

PERFIL DEL INSTRUCTOR

1. Orientacion a resultados.

2. Orientacién al usuario y al ciudadano.
3. Transparencia.

4. Compromiso con la Organizacion.

Competencias comunes

MATERIALES REQUERIDOS POR
COMPETENCIA

Materiales: Escalimetro, Escuadra 45°, Escuadra 60°, Plantilla para borrar, Compas, Regla, Tabla de corte,
Bisturi, Bisturi de precision, Compas de corte, Cuchillas, Borrador, Sacapuntas o tajalapiz, Bayetilla Dulce
abrigo, Cinta, Pegamento ,Cartén, Papel lija, Acetato, Cartulina, Pintura, Pinceles, Rodillo, Tabla para apuntes,
Lapiz, Papel.

Equipos y Herramientas: Computador personal con conexidon de internet, Proyector de video, (VideoBeam),
Distancidmetro laser, cinta métrica, flexdmetro, cortadora laser, impresora 3D, impresora Plotter, Plotter de
corte.

Programas: Software de dibujo asistido por computadora, Software de modelado de la informacidn,
Herramientas digitales de calculo, planificacién y control

AMBIENTES DE APRENDIZAIJE

Ambiente convencional con lluminacién natural o artificial de acuerdo con normas técnicas colombianas de
disefio y construccién sismo resistentes, cumplimiento del reglamento técnico de instalaciones eléctrico
(RETIE), norma técnica colombiana sobre colores y sefializacién de seguridad, conexién a internet, dotado de
sillas y mesas de trabajo, equipo de cdmputo, tablero, equipo de audio, televisor (o video beam) y demds
recursos que apoyen la formacién (Capacidad para 30 aprendices).




BIBLIOGRAFIA POR COMPETENCIA

e Alarco Maquetas, (2022). www.alarcomaquetas.com.

¢ Alcaldia de Medellin, (2012). Gestion participativa 2012- 2014 POT plan de ordenamiento territorial, tomado:
https://acimedellin.org/wp-content/uploads/2017/06/RevistaPOT2014.pdf

¢ Amuki, (2008). Cémo Dibujar, tomado de: http://como-dibujar.blogspot.com/2008/06/el-dibujo-con-rotulador.html
¢ Camara Colombiana de la Construccion, (2022). Revista urbana, Camacol, tomado de: https://camacol.co

e Clasesdehistoria.com, (2022). El espacio urbano, revista digital de historia y ciencias sociales, Espafia. Tomado de:
www.claseshistoria.com/guillermo/gglosariourbanismo.htm

¢ Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. (2016). Guia de estandares para el
desarrollo grafico del proyecto. https://cpnaa.gov.co/guia-y-estandares-para-el-desarrollo-grafico-del-proyecto-
actualizacion-2016/

¢ Consuegra, Juan Guillermo, (2007). Presupuestos de construccién, Biblioteca de la construccién, 2da edicién. Tomado
de: https://docplayer.es/45785601-Presupuestos-de-construccion-segunda-edicion.html.

¢ Cubo, estudios, (2004). Cuadernos del espacio Publico, Universidad Nacional de Colombia, Corantioquia. Colombia.

* Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacién (ICONTEC), (2004). N.T.C. 1500 NORMA TECNICA
COLOMBIANA DE FONTANERIA, Cédigo Colombiano de Fontaneria. Tomado de:
https://www.armada.mil.co/sites/default/files/normograma_arc/mantenimiento1l/NTC%201500.pdf

e Legis, (2022). Construdata, https://www.construdata.com/

¢ Ministerio de Minas y Energia, (2013). Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE), resolucidon 90708 de
agosto 30 de 2013. Tomado de:

https://www.minenergia.gov.co/documents/3809/Anexo_General_del RETIE_vigente_actualizado_a_2015-1.pdf

* Moore, F., (1992). El Arte de la Maqueta Arquitecténica: Guia Practica Para La Construccidon De Maquetas. Colombia:
Editorial McGraw-Hill.

¢ OceanoNaranja, (2015). Maquetas de Arquitectura, Réplicas, Prototipos, Piezas Singulares, Stands, WikiHouse, Tablas
de Surf, servicio de corte de fresadora laser. Tomado de: www.oceanonaranja.com

e Schjetnan, M. (2008). Principios de disefio urbano / ambiental, Espafia: LIMUSA, Edicion 1, paginas 186.

e UnComo. (2022). Cémo pintar un circulo cromatico, LinktoMedia, tomado de:
http://artes.uncomo.com/articulo/como-pintar-un-circulo-cromatico-2771.html

e Vélez, Bernal Jorge. (1995). VOLUMEN Y PERSPECTIVA. Cartilla de la Universidad Pontificia Bolivariana. Facultad de
Arquitectura. Coleccion Clave. Segunda Edicién.

COMPETENCIA: Representacion de proyectos de construccion

CODIGO NORMA SECTORIAL DE NOMBRE NORMA Repre:sentar pfo_yec.tos de con_strtlccién
COMPETENCIA 280301262 SECTORIAL DE segun especificaciones de disefio y
COMPETENCIA normativa técnica
Horas 240 Créditos 5
MATRIZ DE CORRELACION
RESULTADOS DE APRENDIZAJE Conocimientos de Proceso Conocimientos de saber Criterios de evaluacidén




RA1. Definir atributos del proyecto
de acuerdo con los planos y
especificaciones.

192 horas de 240 horas

Leer planos y disefios
arquitectonicos, estructurales e
instalaciones técnicas.

Verificar informacion técnica del
proyecto de construccion.
Comparar informacion técnica del
proyecto de construccion.
Reconocer el alcance del modelo
constructivo.

Herramientas tecnoldgicas:
generalidades, tipos, caracteristicas,
técnicas de manejo, tipos de
comandos.

Dibujo técnico: generalidades, tipos,
caracteristicas, tipos de instrumentos,
técnicas de elaboracion.

Procesos, elementos y Detalles
constructivo: generalidades, tipos de
acabados, técnica de representacién
arquitectonica.

Métodos de planeacidn: tipos,
generalidades, técnicas de planeaciodn,
técnicas de analisis, técnicas de
evaluacién, disefio de cronogramas.

Identifica informacidn técnica
del proyecto de construccion.

Interpreta planos segun
normatividad.

Prepara actividades de
acuerdo con planos, normas y
especificaciones.




RA2. Confeccionar maqueta de
acuerdo con técnicas de
maquetado y disefio
arquitectonico.

48 horas de 240 horas

Reconocer la dimensién real del
modelo.

Seleccionar las caracteristicas del
modelo.

Disponer espacios de trabajo.
Prever recursos de actividades a
realizar.

Dimensionar el material.

Utilizar herramientas.

Entregar despiece.

Emplear elementos de proteccion
personal.

Compaginar piezas del modelo.
Aplicar adhesivo.

Unir piezas del modelo.

Montar maqueta.

Sistema de unidades de medida: tipos,
tipos de unidades de medida,
magnitudes, longitudes, técnicas de
conversion.

Caracteristicas del modelo: tamario,
gamas de color, texturas, formato de
presentacion.

Normativa ambiental: concepto,
generalidades, tipos de residuos,
técnicas de manejo de residuos.
Alistamiento de actividades: recursos,
herramientas, dimensionado, corte,
despiece.

Normativa de seguridad y salud en el
trabajo: generalidades, principios, tipos
de elementos de proteccidon personal,
técnicas de manejo de elementos de
proteccidon personal, técnicas de
ergonomia, protocolos de
bioseguridad.

Materiales: generalidades, tipos,
caracteristicas, técnicas de
manipulacion.

Técnicas de maquetado: técnicas de
corte.

Lenguaje grafico: generalidades,
caracteristicas, simbologia, formas, tipo
de formas, tipo de dimensiones, tipos
de lineas, técnica de rotulado, tipo de
texturas, teoria de color.

Técnicas de maquetado: generalidades,
técnicas de armado, técnicas de
manipulacion, protocolos de operacion.

Elabora proyeccion del modelo
segun atributos fisicos.

Prepara materiales segun
actividad.

Corta materiales de acuerdo
con procedimientos técnicos y
planos.

Estructura elementos con base
al modelo.

Consolida modelo segun
requerimientos técnicos.




PERFIL DEL INSTRUCTOR

Nivel Académico

Alternativa 1:

Titulo Profesional Universitario el nucleo basico de conocimiento de
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines (Ver anexo N.B.C).
Alternativa 2:

Titulo de Tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines. (Ver anexo N.B.C)
Alternativa 3:

Titulo de Técnico Profesional en el nucleo basico de conocimiento de:
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines (Ver anexo N.B.C)

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Experiencia técnica

Alternativa 1:

Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

Alternativa 2:

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

Alternativa 3:

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Experiencia pedagdgica

Alternativa 1:

Doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2:

Doce (12) meses en docencia.

Alternativa 3:

Doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad
legalmente reconocida.




PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias generales

1. Estructura del sistema educativo nacional.

2. Formacion profesional: Definicion institucional, fundamentos y
caracteristicas.

3. Contexto social, productivo y tecnoldgico para la formacion
profesional: caracterizacion del sector,

analisis funcional, planes de desarrollo nacional, regional, territorial y
sectorial.

4. Sujeto de formacién: Caracteristicas sociales y econdmicas, estilos y
ritmos de aprendizaje.

5. Interaccidn con el sujeto de formacidn: comunicacion, asesoria,
acompafiamiento, mejoramiento pedagdgico

6. Diseno curricular: marco conceptual, caracteristicas y tipos segln
niveles de formacion,

metodologias, procesos y procedimientos, estructura, competencias,
capacidades, conocimientos,

configuracidn de perfiles de ingreso y egreso.

7. Desarrollo Curricular: definicidn, caracteristicas y elementos segun
niveles de formacion, instancias,

secuenciacion didactica, ordenamiento de actividades y productos.

8. Didacticas de la formacidn: definicién, tipos y caracteristicas segun
poblacidn sujeto, niveles de

formacidn y modalidades de atencion.

9. Planeacidn didactica: lineamientos, referentes, elementos, principios,
productos, condiciones

(espacio educativo, nimero de personas, tiempos de formacion,
asesoria y acompafiamiento);

materiales y recursos didacticos (definicidn, caracteristicas, clases, y
aplicaciones).

10. Pedagogia para la formacidn profesional: modelo y estrategias.
11. Proceso de ensefianza y aprendizaje: caracteristicas, elementos,
ambiente educativo,

procedimiento, instancias y contexto de la especialidad a impartir.
12. Manual de ensefianza y aprendizaje en la formacion profesional.
13. Evaluacién del aprendizaje: Definicidn, principios, propdsitos, tipos
(diagnostica, formativay

sumativa) caracteristicas (segun poblacion sujeto, modalidad de




atencién y nivel de formacion);

técnicas e instrumentos (tipos, caracteristicas, procedimientos),
estructura de pruebas de evaluacion

y bancos de preguntas; procedimiento e instancias de evaluacién de
aprendizaje.

14. Evaluacion de la formacion (proceso, producto e impacto):
Definicion, proposito, técnicas e

instrumentos,

15. Investigacion aplicada, técnica y pedagégica: Definicidn,
caracteristicas, tipos, metodologia,

métodos, técnicas y procedimientos; formulacidn y planteamientos de
problemas.

16. Informatica aplicada al proceso de formacion profesional:
fundamentacién y operacion en su

desempefio laboral.

17. Sistema integrado de gestion para la formacion profesional SENA:
Definicion, componentes,

relaciones, procesos, procedimientos e instrumentos, marco normativo.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias especificas

1. Espacio urbano: tipologia espacial y configuracion.

2. Sistemas constructivos: tipos y caracteristicas.

3. Dibujo arquitecténico.

4. Herramientas informaticas para modelos en 3D y video.

5. Modela en 3D, propuestas urbanisticas, arquitectdnicas y desarrollo
estructural.

6. Gestién de obra.

7. Presupuesto de obra de acuerdo con requerimientos técnicos y de
presentacion.

8. Materiales, equipos y herramientas de acuerdo con caracteristicas de
obra.

9. Recursos fisicos, tiempos y costos de las actividades de obra.

10. Normas y tipos de contratacion para mano de obra.

11. Normas ambientales y de seguridad y salud en el trabajo para el
sector de construccidn.

12. Métodos graficos de programacion de obra.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias comunes

1. Orientacion a resultados.
2. Orientacion al usuario y al ciudadano.




3. Transparencia.
4. Compromiso con la Organizacion.

MATERIALES REQUERIDOS POR
COMPETENCIA

Materiales: Escalimetro, Escuadra 45°, Escuadra 60°, Plantilla para borrar, Compas, Regla, Tabla de corte,
Bisturi, Bisturi de precision, Compas de corte, Cuchillas, Borrador, Sacapuntas o tajaldpiz, Bayetilla Dulce
abrigo, Cinta, Pegamento ,Cartén, Papel lija, Acetato, Cartulina, Pintura, Pinceles, Rodillo, Tabla para apuntes,
Lapiz, Papel.

Equipos y Herramientas: Computador personal, con conexién de internet, Proyector de video, (VideoBeam),
Distanciometro laser, cinta metrica, flexometro, cortadora laser, impresora 3D, impresora Plotter, Plotter de
corte

Programas: Software de dibujo asistido por computadora.

AMBIENTES DE APRENDIZAIJE

Ambiente convencional con lluminacién natural o artificial de acuerdo con normas técnicas colombianas de
disefio y construccién sismo resistentes, cumplimiento del reglamento técnico de instalaciones eléctrico
(RETIE), norma técnica colombiana sobre colores y sefializacién de seguridad, conexién a internet, dotado de
sillas y mesas de trabajo, equipo de cdmputo, tablero, equipo de audio, televisor (o video beam) y demds
recursos que apoyen la formacién (Capacidad para 30 aprendices).

BIBLIOGRAFIA POR COMPETENCIA

e Alarco Maquetas, (2022). www.alarcomaquetas.com.

¢ Alcaldia de Medellin, (2012). Gestidn participativa 2012- 2014 POT plan de ordenamiento territorial, tomado:
https://acimedellin.org/wp-content/uploads/2017/06/RevistaPOT2014.pdf

e Amuki, (2008). Como Dibujar, tomado de: http://como-dibujar.blogspot.com/2008/06/el-dibujo-con-rotulador.html
* Camara Colombiana de la Construccion, (2022). Revista urbana, Camacol, tomado de: https://camacol.co

» Clasesdehistoria.com, (2022). El espacio urbano, revista digital de historia y ciencias sociales, Espafia. Tomado de:
www.claseshistoria.com/guillermo/gglosariourbanismo.htm

» Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. (2016). Guia de estandares para el
desarrollo grafico del proyecto. https://cpnaa.gov.co/guia-y-estandares-para-el-desarrollo-grafico-del-proyecto-
actualizacion-2016/

¢ Consuegra, Juan Guillermo, (2007). Presupuestos de construccién, Biblioteca de la construccidn, 2da edicién. Tomado
de: https://docplayer.es/45785601-Presupuestos-de-construccion-segunda-edicion.html.

¢ Cubo, estudios, (2004). Cuadernos del espacio Publico, Universidad Nacional de Colombia, Corantioquia. Colombia.

* Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacién (ICONTEC), (2004). N.T.C. 1500 NORMA TECNICA
COLOMBIANA DE FONTANERIA, Cédigo Colombiano de Fontaneria. Tomado de:
https://www.armada.mil.co/sites/default/files/normograma_arc/mantenimiento1/NTC%201500.pdf

e Legis, (2022). Construdata, https://www.construdata.com/

¢ Ministerio de Minas y Energia, (2013). Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE), resolucidon 90708 de
agosto 30 de 2013. Tomado de:

https://www.minenergia.gov.co/documents/3809/Anexo_General_del RETIE_vigente_actualizado_a_2015-1.pdf

* Moore, F., (1992). El Arte de la Maqueta Arquitecténica: Guia Practica Para La Construccidon De Maquetas. Colombia:
Editorial McGraw-Hill.

¢ OceanoNaranja, (2015). Maquetas de Arquitectura, Réplicas, Prototipos, Piezas Singulares, Stands, WikiHouse, Tablas




de Surf, servicio de corte de fresadora laser. Tomado de: www.oceanonaranja.com
* Schjetnan, M. (2008). Principios de disefio urbano / ambiental, Espafia: LIMUSA, Edicion 1, paginas 186.
e UnComo. (2022). Cémo pintar un circulo cromatico, LinktoMedia, tomado de:
http://artes.uncomo.com/articulo/como-pintar-un-circulo-cromatico-2771.html
e Vélez, Bernal Jorge. (1995). VOLUMEN Y PERSPECTIVA. Cartilla de la Universidad Pontificia Bolivariana. Facultad de
Arquitectura. Coleccion Clave. Segunda Edicién.

COMPETENCIA: Digitalizacidon de proyectos de construccion

CODIGO NORMA SECTORIAL DE

NOMBRE NORMA

Digitalizar dibujo de acuerdo con

220101013 SECTORIAL DE técnicas de modelacidn virtual y
COMPETENCIA COMPETENCIA manuales técnicos
Horas 240 Créditos | 5
MATRIZ DE CORRELACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos de Proceso

Conocimientos de saber

Criterios de evaluacion

RA1. Generar volumetria digital de
acuerdo con parametros del
modelo.

144 horas de 240 horas

Reconocer entorno de trabajo del
programa 3D.

Preparar entorno de trabajo del
programa 3D.

Identificar planimetrias de
proyecto.

Seleccionar informacion de los
diferentes tipos de vistas.

Definir areas

Establecer secciones transversales

Interfaz de usuario de modelado 3D:
Entorno de trabajo, comandos, barras
de herramientas, paleta de
propiedades, plantillas y tipos, archivo
de dibujo, configuraciones y atajos.
Técnicas de modelacidn tridimensional:
modelado 3D, sdlido, superficies,
contorno, poligonal, curvas,
operaciones volumétricas, optimizacion
de archivo, extension.

Unidades: sistemas coordenados.
Dibujo: tipos de vistas, técnicas de
representacion de volumen.

Geometria descriptiva: concepto, plano
cartesiano, areas y volumenes.

Identifica el entorno de
trabajo y comandos del
software y parametros
establecidos.

Relaciona vistas del proyecto
con el modelo tridimensional.
Realiza modelo tridimensional
segun parametros del
proyecto.

RA2. Definir imagen virtual de
acuerdo con especificaciones
técnicas del proyecto.

96 horas de 240 horas

Manejar herramienta de
renderizado

Asignar materiales

Acopiar informacién del proyecto
Crear archivos

Renderizado: ambientacion, textura,
creacién de textura y aplicacion,
tamafio de imagen, resolucion,
extension, guardado.

Gestion de la informacion: métodos de
documentacién y almacenamiento,

Renderiza imagen segun
especificaciones técnicas.

Almacena archivos acorde con
formato de extension y
gestion documental.




archivos digitales, técnicas de registro y
de seguridad de la informacién.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Requisitos académicos

Alternativa 1:

Titulo Profesional Universitario el nucleo basico de conocimiento de
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines (Ver anexo N.B.C).
Alternativa 2:

Titulo de Tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines. (Ver anexo N.B.C)
Alternativa 3:

Titulo de Técnico Profesional en el nucleo basico de conocimiento de:
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines (Ver anexo N.B.C)

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Experiencia técnica

Alternativa 1:

Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

Alternativa 2:

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

Alternativa 3:

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Experiencia pedagdgica

Alternativa 1:

Doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2:

Doce (12) meses en docencia.

Alternativa 3:

Doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad
legalmente reconocida.




PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias generales

1. Estructura del sistema educativo nacional.

2. Formacion profesional: Definicion institucional, fundamentos y
caracteristicas.

3. Contexto social, productivo y tecnoldgico para la formacion
profesional: caracterizacion del sector,

analisis funcional, planes de desarrollo nacional, regional, territorial y
sectorial.

4. Sujeto de formacién: Caracteristicas sociales y econdmicas, estilos y
ritmos de aprendizaje.

5. Interaccidn con el sujeto de formacidn: comunicacion, asesoria,
acompafiamiento, mejoramiento pedagdgico

6. Diseno curricular: marco conceptual, caracteristicas y tipos segln
niveles de formacion,

metodologias, procesos y procedimientos, estructura, competencias,
capacidades, conocimientos,

configuracion de perfiles de ingreso y egreso.

7. Desarrollo Curricular: definicidn, caracteristicas y elementos segun
niveles de formacion, instancias,

secuenciacion didactica, ordenamiento de actividades y productos.

8. Didacticas de la formacidn: definicién, tipos y caracteristicas segun
poblacidn sujeto, niveles de

formacidn y modalidades de atencion.

9. Planeacidn didactica: lineamientos, referentes, elementos, principios,
productos, condiciones

(espacio educativo, nimero de personas, tiempos de formacion,
asesoria y acompafiamiento);

materiales y recursos didacticos (definicidn, caracteristicas, clases, y
aplicaciones).

10. Pedagogia para la formacidn profesional: modelo y estrategias.
11. Proceso de ensefianza y aprendizaje: caracteristicas, elementos,
ambiente educativo,

procedimiento, instancias y contexto de la especialidad a impartir.
12. Manual de ensefianza y aprendizaje en la formacion profesional.
13. Evaluacién del aprendizaje: Definicidn, principios, propdsitos, tipos
(diagnostica, formativay

sumativa) caracteristicas (segun poblacion sujeto, modalidad de




atencién y nivel de formacion);

técnicas e instrumentos (tipos, caracteristicas, procedimientos),
estructura de pruebas de evaluacion

y bancos de preguntas; procedimiento e instancias de evaluacién de
aprendizaje.

14. Evaluacion de la formacion (proceso, producto e impacto):
Definicion, proposito, técnicas e

instrumentos,

15. Investigacion aplicada, técnica y pedagégica: Definicidn,
caracteristicas, tipos, metodologia,

métodos, técnicas y procedimientos; formulacion y planteamientos de
problemas.

16. Informatica aplicada al proceso de formacion profesional:
fundamentacién y operacion en su

desempefio laboral.

17. Sistema integrado de gestion para la formacidn profesional SENA:
Definicion, componentes,

relaciones, procesos, procedimientos e instrumentos, marco normativo.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias especificas

1. Sistemas constructivos: tipos y caracteristicas.

2. Dibujo arquitectdnico.

3. Herramientas informaticas para modelos en 3D.

4. Modela en 3D, propuestas arquitectonicas y desarrollo estructural.

5. Gestion de obra.

6. Materiales, equipos y herramientas de acuerdo con caracteristicas de
obra.

7. Metodologia de trabajo colaborativo en construccidon y modelado de
informacidén para la edificacion

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias comunes

1. Orientacion a resultados.

2. Orientacién al usuario y al ciudadano.
3. Transparencia.

4. Compromiso con la Organizacion.

MATERIALES REQUERIDOS POR
COMPETENCIA

Materiales: Lapiz, Papel

Equipos y Herramientas: Computador personal, con conexion de internet, Proyector de video, (VideoBeam),

impresora Plotter.

Programas: Software de dibujo asistido por computadora, Software de modelado de la informacion,
Herramientas digitales de calculo, planificacion y control.




AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Ambiente convencional con lluminacion natural o artificial de acuerdo con normas técnicas colombianas de
disefio y construccion sismo resistentes, cumplimiento del reglamento técnico de instalaciones eléctrico
(RETIE), norma técnica colombiana sobre colores y sefializacion de seguridad, conexién a internet, dotado de
sillas y mesas de trabajo, equipo de computo, tablero, equipo de audio, televisor (o video beam) y demas
recursos que apoyen la formacién (Capacidad para 30 aprendices).

BIBLIOGRAFIA POR COMPETENCIA

e Alarco Maquetas, (2022). www.alarcomaquetas.com.

e Alcaldia de Medellin, (2012). Gestidn participativa 2012- 2014 POT plan de ordenamiento territorial,
tomado: https://acimedellin.org/wp-content/uploads/2017/06/RevistaPOT2014.pdf

e Amuki, (2008). Cémo Dibujar, tomado de: http://como-dibujar.blogspot.com/2008/06/el-dibujo-con-
rotulador.html

e Camara Colombiana de la Construccion, (2022). Revista urbana, Camacol, tomado de: https://camacol.co
e Clasesdehistoria.com, (2022). El espacio urbano, revista digital de historia y ciencias sociales, Espafia.
Tomado de: www.claseshistoria.com/guillermo/gglosariourbanismo.htm

¢ Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. (2016). Guia de estandares para
el desarrollo grafico del proyecto. https://cpnaa.gov.co/guia-y-estandares-para-el-desarrollo-grafico-del-
proyecto-actualizacion-2016/

¢ Consuegra, Juan Guillermo, (2007). Presupuestos de construccion, Biblioteca de la construccidn, 2da
edicion. Tomado de: https://docplayer.es/45785601-Presupuestos-de-construccion-segunda-edicion.html.
¢ Cubo, estudios, (2004). Cuadernos del espacio Publico, Universidad Nacional de Colombia, Corantioquia.
Colombia.

* Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion (ICONTEC), (2004). N.T.C. 1500 NORMA TECNICA
COLOMBIANA DE FONTANERIA, Cédigo Colombiano de Fontaneria. Tomado de:
https://www.armada.mil.co/sites/default/files/normograma_arc/mantenimiento1l/NTC%201500.pdf

e Legis, (2022). Construdata, https://www.construdata.com/

¢ Ministerio de Minas y Energia, (2013). Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE), resolucion
90708 de agosto 30 de 2013. Tomado de:
https://www.minenergia.gov.co/documents/3809/Anexo_General_del RETIE_vigente_actualizado_a_2015-
1.pdf

* Moore, F., (1992). El Arte de la Maqueta Arquitectdnica: Guia Practica Para La Construccién De Maquetas.
Colombia: Editorial McGraw-Hill.

e OceanoNaranja, (2015). Maquetas de Arquitectura, Réplicas, Prototipos, Piezas Singulares, Stands,
WikiHouse, Tablas de Surf, servicio de corte de fresadora laser. Tomado de: www.oceanonaranja.com

e Schjetnan, M. (2008). Principios de disefio urbano / ambiental, Espafia: LIMUSA, Edicién 1, paginas 186.

e UnComo. (2022). Cémo pintar un circulo cromatico, LinktoMedia, tomado de:
http://artes.uncomo.com/articulo/como-pintar-un-circulo-cromatico-2771.html




¢ Vélez, Bernal Jorge. (1995). VOLUMEN Y PERSPECTIVA. Cartilla de la Universidad Pontificia Bolivariana.
Facultad de Arquitectura. Coleccién Clave. Segunda Edicién.

COMPETENCIA: Presentacion de planos.

CODIGO NORMA SECTORIAL DE

NOMBRE NORMA

Validar planos de acuerdo con

280301199 SECTORIAL DE . .. L
COMPETENCIA COMPETENCIA normativa y requerimientos técnicos.
Horas 384 Créditos | 8
MATRIZ DE CORRELACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos de Proceso

Conocimientos de saber

Criterios de evaluacion

RA1. Usar software técnico segun
requerimientos del proyecto.

240 horas de 384 horas

Reconocer la interfaz.
Configurar la interfaz.

Generar vistas de modelos con
materiales.

Generar planos

Interfaz: Comandos, barras de
herramientas, atajos.

Estructura de planos: concepto, tipos,
planos generales, planos de detalle,
esquemas; plantas, alzados, secciones y
perfiles, perspectivas, escalas,
simbologia, formatos.

Configuracion: Conceptos,
configuracion, plantillas, técnicas de
modelado, modelado conceptual.
Modelado paramétrico: geometrias y
estructuras, relacion entre objetos,
familias paramétricas, control de
elementos.

Materiales constructivos: simbologia,
dimensiones, representacion,
anotaciones, familias paramétricas,
tablas de cantidades.

Imagen tridimensional: visualizacidn,
edicién de materiales, asignacion de
materiales.

Utiliza herramientas de
acuerdo con tipo de software
y requerimientos del proyecto.

Extrae informacion de planos
de acuerdo con normativa de
dibujo y metodologia de
trabajo colaborativo.




RA2. Disponer informacién técnica
de acuerdo con metodologia de
trabajo colaborativo.

144 horas de 384 horas

Consolidar la informacidn.
Identificar normativa técnica.

Extraer informacion de planimetria.

Cuantificar cantidades.
Clasificar la informacion.
Identificar parametros de
representacion.

Aplicar metodologia de trabajo
colaborativo.

Redactar informes.
Determinar el formato de
presentacion de planos.

Niveles de desarrollo: Concepto, tipos,
requerimientos, alcance LOD de un
modelo.

Documentos técnicos: concepto,
contenido, reglamentos, normativas.
Rotulacion planos para el modelo:
concepto, aplicaciones técnicas,
simbologia.

Extraccion de la informacién y
elementos a partir del modelo,
exportacion e importacion.
Visualizacion y generacion de
documentacidn, reportes, tablas,
superficies.

Representacion paramétrica:
materiales constructivos, simbologia,
dimensiones, representacion,
anotaciones.

Registros: tipos, cuadros de
mediciones, formatos, técnica de
manejo de hojas de calculo, texto.

Elabora informe de hallazgos
de acuerdo con la informacién
del modelo.

Entrega informacion
planimétrica del modelo segun
estdndares de representacion
grafica.

Establece el Formato de
presentacion del plano de
acuerdo con los parametros.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Nivel Académico

Alternativa 1:

Titulo Profesional Universitario el nicleo basico de conocimiento de
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines (Ver anexo N.B.C).

Alternativa 2:

Titulo de Tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines. (Ver anexo N.B.C)

Alternativa 3:

Titulo de Técnico Profesional en el nucleo béasico de conocimiento de:
Arquitectura; o Ingenieria Civil y afines (Ver anexo N.B.C)




PERFIL DEL INSTRUCTOR

Experiencia técnica

Alternativa 1:

Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

Alternativa 2:

Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

Alternativa 3:

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
construccion.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Experiencia pedagdgica

Alternativa 1:

Doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2:

Doce (12) meses en docencia.

Alternativa 3:

Doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad
legalmente reconocida.

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias generales

Generales:

1. Estructura del sistema educativo nacional.

2. Formacidn profesional: Definicidn institucional, fundamentos y
caracteristicas.

3. Contexto social, productivo y tecnolégico para la formacién
profesional: caracterizacién del sector,

analisis funcional, planes de desarrollo nacional, regional, territorial y
sectorial.

4. Sujeto de formacién: Caracteristicas sociales y econdmicas, estilos y
ritmos de aprendizaje.

5. Interaccidn con el sujeto de formacidn: comunicacion, asesoria,
acompafiamiento, mejoramiento pedagdgico

6. Diseno curricular: marco conceptual, caracteristicas y tipos segin
niveles de formacion,

metodologias, procesos y procedimientos, estructura, competencias,
capacidades, conocimientos,

configuracion de perfiles de ingreso y egreso.

7. Desarrollo Curricular: definicidn, caracteristicas y elementos segun
niveles de formacion, instancias,

secuenciacion didactica, ordenamiento de actividades y productos.




8. Didacticas de la formacion: definicion, tipos y caracteristicas segun
poblacidén sujeto, niveles de

formacion y modalidades de atencion.

9. Planeacidén didactica: lineamientos, referentes, elementos, principios,
productos, condiciones

(espacio educativo, nimero de personas, tiempos de formacion,
asesoria y acompafamiento);

materiales y recursos didacticos (definicidn, caracteristicas, clases, y
aplicaciones).

10. Pedagogia para la formacidn profesional: modelo y estrategias.

11. Proceso de ensefianza y aprendizaje: caracteristicas, elementos,
ambiente educativo,

procedimiento, instancias y contexto de la especialidad a impartir.

12. Manual de ensefianza y aprendizaje en la formacidn profesional.
13. Evaluacion del aprendizaje: Definicidn, principios, propdsitos, tipos
(diagndstica, formativa y

sumativa) caracteristicas (segun poblacién sujeto, modalidad de
atencién y nivel de formacion);

técnicas e instrumentos (tipos, caracteristicas, procedimientos),
estructura de pruebas de evaluacién

y bancos de preguntas; procedimiento e instancias de evaluacion de
aprendizaje.

14. Evaluacion de la formacidn (proceso, producto e impacto):
Definicion, propdsito, técnicas e

instrumentos,

15. Investigacidn aplicada, técnica y pedagdgica: Definicion,
caracteristicas, tipos, metodologia,

métodos, técnicas y procedimientos; formulacién y planteamientos de
problemas.

16. Informatica aplicada al proceso de formacién profesional:
fundamentacién y operacion en su

desempefio laboral.

17. Sistema integrado de gestion para la formacion profesional SENA:
Definicion, componentes,

relaciones, procesos, procedimientos e instrumentos, marco normativo.




PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias especificas

1. Sistemas constructivos: tipos y caracteristicas.

2. Dibujo arquitectonico.

3. Herramientas informaticas para modelos en 3D.

4. Modela en 3D, propuestas arquitecténicas y desarrollo estructural.

5. Gestion de obra.

6. Materiales, equipos y herramientas de acuerdo con caracteristicas de
obra.

7. Metodologia de trabajo colaborativo en construccidén y modelado de
informacién para la edificacion

PERFIL DEL INSTRUCTOR

Competencias comunes

1. Orientacion a resultados.

2. Orientacién al usuario y al ciudadano.
3. Transparencia.

4. Compromiso con la Organizacion.

MATERIALES REQUERIDOS POR
COMPETENCIA

Materiales: Lapiz, Papel

Equipos y Herramientas: Computador personal, con conexién de internet, Proyector de video, (VideoBeam),

impresora Plotter.

Programas: Software de dibujo asistido por computadora, Software de modelado de la informacion,
Herramientas digitales de calculo, planificacion y control.

AMBIENTES DE APRENDIZAIJE

Ambiente convencional con lluminacién natural o artificial de acuerdo con normas técnicas colombianas de
disefo y construccidn sismo resistentes, cumplimiento del reglamento técnico de instalaciones eléctrico
(RETIE), norma técnica colombiana sobre colores y sefializacién de seguridad, conexién a internet, dotado de
sillas y mesas de trabajo, equipo de cémputo, tablero, equipo de audio, televisor (o video beam) y demas
recursos que apoyen la formacién (Capacidad para 30 aprendices).




BIBLIOGRAFIA POR COMPETENCIA

e Alarco Maquetas, (2022). www.alarcomaquetas.com.

¢ Alcaldia de Medellin, (2012). Gestion participativa 2012- 2014 POT plan de ordenamiento territorial, tomado:
https://acimedellin.org/wp-content/uploads/2017/06/RevistaPOT2014.pdf

¢ Amuki, (2008). Cémo Dibujar, tomado de: http://como-dibujar.blogspot.com/2008/06/el-dibujo-con-rotulador.html
¢ Camara Colombiana de la Construccion, (2022). Revista urbana, Camacol, tomado de: https://camacol.co

e Clasesdehistoria.com, (2022). El espacio urbano, revista digital de historia y ciencias sociales, Espafia. Tomado de:
www.claseshistoria.com/guillermo/gglosariourbanismo.htm

¢ Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares. (2016). Guia de estandares para el
desarrollo grafico del proyecto. https://cpnaa.gov.co/guia-y-estandares-para-el-desarrollo-grafico-del-proyecto-
actualizacion-2016/

¢ Consuegra, Juan Guillermo, (2007). Presupuestos de construccién, Biblioteca de la construccién, 2da edicién. Tomado
de: https://docplayer.es/45785601-Presupuestos-de-construccion-segunda-edicion.html.

¢ Cubo, estudios, (2004). Cuadernos del espacio Publico, Universidad Nacional de Colombia, Corantioquia. Colombia.

* Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacién (ICONTEC), (2004). N.T.C. 1500 NORMA TECNICA
COLOMBIANA DE FONTANERIA, Cédigo Colombiano de Fontaneria. Tomado de:
https://www.armada.mil.co/sites/default/files/normograma_arc/mantenimiento1l/NTC%201500.pdf

e Legis, (2022). Construdata, https://www.construdata.com/

¢ Ministerio de Minas y Energia, (2013). Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE), resolucidon 90708 de
agosto 30 de 2013. Tomado de:

https://www.minenergia.gov.co/documents/3809/Anexo_General_del RETIE_vigente_actualizado_a_2015-1.pdf
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Evidencia de cumplimiento # 6.

Respeté las directrices de las instituciones educativas donde imparto la formacion,

conservar buena conducta y siendo respetuosa con la comunidad educativa.

) |9 Fortlers b io dolores de cabe: X | . outlook 35 - Biscueda X @ Coneo Eiecer Frnco ejas -0 X |
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SENA

Evidencia de cumplimiento # 7 y 8.

Realicé los registros entregados durante el proceso de induccién sobre la ejecucién de la
formacién a través de las evidencias como actas de docente par, listado de asistencia,
actividades de aprendizaje y registro del proceso formativo, Desarrollo de actividad guia de

aprendizaje, informacion para la representacion de planos.

Tipe |Numero de Nembre Apsllidos Estado Ti

ip|[Numero de  |Nombre Apellidos E

TI [1011513517 |SOL IVANNA PARRA CANO EN FORMACION T Vosorsis TWATIAS VEPES ANGEL 2

£

TI [1012450136  [SANTIAGO HERRERA DURANGO _ [EN FORMACION T (T T TV T SSFTA OCAFs <

TI [1014980257  |SIMON ALEJANDRO _ |PINEDA TRILLERAS RETIRO VOLUNTARIO £

Tl [1020113808 |SANTIAGO DAVID MORALES MESTRA E

CC [1017925220 |EMMANUEL ALVAREZ GUTIERREZ _|EN FORMAGION 3

TI [1020116400 |SAMUEL OSCRIO PABON E

CC [1017925756  |JOSE LONDONO DUQUE EN FORMACION E

Tl [1020117000 |MATEQ GOMEZ MOLINA E

TI [1018236777 |SINDY JOHANA AGUDELO ORTIZ EN FORMACION E

TI [1021925063 |JOSE MANUEL NARANJO CORTES E

TI [10219258446  |ANA SOFIA ROLDAN BARRERA EN FORMAGION F

T [1021925623 | MARIA CAMILA USME ALCARAZ EN FORMACION Tl [1021926 JUAN FELIPE MURIEL QUINTERO E

TI [1021926074  |KEYLIS MICHEL BASSA GUERRERO EN FORMACION Tl [1022004370  |JULIAN ANDRES HENAO QUIROZ E

TI [1023522870  |JEAN PAUL ALVAREZ OTERO EN FORMACION Ti [1023524051  [JULIAN VASQUEZ MUNICZ E

E

TI [1023635924  [JUAN DIEGO ESTRADA GARCIA RETIRO VOLUNTARIQ | T1 [1023593674 | VALENTINA VANEGAS TAMAYO E

J— E

TT [1023635050 | VMARIA ALEJANDRA  |MARTINEZ MORENO _|EN FORMACION CC[1025646200 |SANTIAGO BETANCUR CABRERA E

£

T [1025650856  |ISABELA CORDOBA LARGACHA _|EN FORMACION TI [1025648085 |JUAN ESTEBAN MARIN [BARRA E

£

TI [1025764175  |SAMUEL VARGAS TORRES EN FORMACION I [1025651687 |JUAN SEBASTIAN GRAJALES USUGA E

— L

TT [1025801524 | MARIA SALOME MONCADA DUARTE EN FORMACION T1 (025652379 |HAROLD ANDRES MARIN MARIN 3

£

TI [1033489%63  |ISABELLA ARIAS VASQUEZ EN FORMACION T 025653077 |SALONE CARVAJALCEBALLOS [

TI [1035857426  |NICOLLE [BUSTAMANTE HENAG _|EN FORMACION T 1025653555 [MARIAJOSE ESCOBAR GOEZ £

TT [1035074678 | VMARIA JOSE VALDERRAMA EN FORMACION T RS VNN &
El QIIE

£

TI [1037473520  |SAMUEL ACEVEDO DE LA RGSA |EN FORMAGION o IVAETNE SATTORG <

£

TI [1043591054  [JUAN GUILLERMO __|ARIZA BELLO EN FORMACION TR (o e S ANCHEZ GRSALES £

TT [1054286568 |SARA SOFIA VERGARA VITAL EN FORMACION _ 3

TI [1036452809 |VALENTINA CASTANO SANTIAGO E

TI [1055756644  |SARITA MOMPHOTES RETIRO VOLUNTARIO E

CASTRILLON TI [10+2733507 |VISETH FERNANDA  |PALACIOS MENA E

TI [1065678533 |CARLOS CAMARGO ARGOTE EN FORMACION T1 (1077425200 | MARIA CAMILA VLA ZAPATA 3

E

TI [1127357881  |DEINER MANUEL NOVOA BLANCO EN FORMACION T 078001972 |ALBER STEVEN TASAS MORENO 3

£

PFT [4399535 ADONIS JOSE REYES MARIN |EN FORMACION T 7703503240 | MARIA ISABEL VEPES BENUUMER 3

£

PPT [5774040 WEINI CAROLINA DICNICIE FLORES EN FORMACION T TrTi0551555 |JUAN ANDRES ZORTES MEJIA 3

£

PPT [6057166 RONY JOSUE PEREIRA PINEDA RETIRO VOLUNTARIO | 5rfomsias SEATE eI £

11 ago 2025 17:38:14
# 47A-82 Carrera 49 Copacabana Antioquia
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N

Evidencia de cumplimiento #9, 10,11.
9. Realicé registros de asistencias y reunién de docente par, evaluacion desempefio.

10. verifique el ingreso al aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo de 3 dias habiles desde
su realizacidon: creacién de rutas, juicios de evaluacién y asociacidon de aprendices, sin
hallazgo alguno.

11. realicé seguimiento a evidencias y evaluacién de etapa productiva.

Tip |[Numero de Nombre Apellidos Estado Tip|Numero de Nombre Apellidos Esta
TI [1011401707  |PALOMA ROMERO RESTREPO E(Nmmr Vo AT VEPES ANGEL =N
TI [1015074300  [SAMANTHA [VELEZ CASTANO EN ECH
Eonmac| Tl [1017933315  |[SAMUEL OSPINA OCAMPO EN
TI [1015074513  |PEDRO CSPINA VELASQUEZ _ [EN EOR
PARIO _ eopmacfTI [1020113808  [SANTIAGO DAVID MORALES MESTRA EN
T [1015074761  |LUIS MIGUEL |COSSIO SANCHEZ EN o
EORMAC]
TI [1015074762  |LUIS DAVID |COSSIO SANCHEZ EN T [1020118400  |SAMUEL OSORIO PABON Egn
EORMAC
Tl [1020116567 | DANNA OSORIO CARMONA EN Tl [1020117000  |MATEO GOMEZ MOLINA EN
CORMAC ECR
Tl [1020303844  |ISABELLA _ |CASTANEDA LAMBRANO|EN | 1021925063 [JOSE MANUEL NARANJO CORTES EN
EORMAC FCR
Tl [1020304514  |ISABELA CARMONA SUAREZ EN
conmac| Tl [1021926852  [JUAN FELIPE MURIEL QUINTERO EN
TI [1021808708  |MARIANGEL |YEPES MESA EN EOR
commact Tl [1022004370  [JULIAN ANDRES HENAQ QUIRCZ EN
TI [1021928840  |MARIAJOSE |MONTOYA TOBON EN o
EORMAC] K]
TI [1022150657 ANA SOFIA  |GARCIA ALVARINO EN TI [1023524e51  |JULIAN VASQUEZ MUNGZ E:‘J)n
EORMAC
TI [f023528752  |SAMUEL RESTREPO VERGARA |EN Tl [1023593874  |VALENTINA VANEGAS TAMAYO E{Nm
EORMAC
TI [1023633671  |LEIDY CORDOBA PALACIOS  |EN cclio25646208  [SANTIAGO BETANCUR CABRERA EN
TATIANA EORMAC ECR
TI [1025145448  [SAMUEL LLANO GRAJALES EN TI [1025648095 [JUAN ESTEBAN MARIN IBARRA EN
EORMAC] ENR
TI [1025652936  [JUAN JOSE |PEREZ VARGAS EN el T! [1025651687 |JUAN SEBASTIAN GRAJALES USUGA EN
TI [1025653344  |[JUAN FABIAN |VILLA CASTRILLON EN ECH
copuac) T [1025652378  [HAROLD ANDRES MARIN MARIN EN
Tl [1025653522  |PAULA ARROYO SUAREZ EN EQR
copmac|TI [1025653077  |SALOME CARVAJAL CEBALLOS EN
TI [1025655966  [SAMUEL GIRALDO CUARTAS EN EOR
ECRMACIT] [1025653556  |MARIAJOSE ESCOBAR GOEZ EN
TI [1025656410  |ANA SOFIA |CHAVARRIA CHAVARRIA [EN o
EORMAC]
T Tiosss7051 VALENTINA |SOTOPALACIO = Tl [1025654374  |KEVIN MATEO AGUDELO CRUZ EN
EORMAC] ECH
TI (1025650449 |RCDMAN VALLEJO BETANCUR _ |EN | [1034919330  |VALENTINA DIAZ TORO EN
EORMAC ECR
TI [1025650844  |ANGELICA |ZULETA VELEZ EN Tl [1036452677 |NICOLAS SANCHEZ GRISALES EN
_ EORMAC con
TI [1025766863  |JUAN CARDENAS MUNCZ EN Tl [1036452839 [VALENTINA CASTARNO SANTIAGO EN
SANTIAGO EORMAC] cop
Tl [10277a1760  [MATIAS - |VALLEJO CASAS EN ac|T! [1042733507 |VISETH FERNANDA  |PALACIOS MENA EN
TI [1o27e08250  [SALOME SANCHEZ FERNANDEZ [EN ECR
Eooan| T [1077448400  [MARIA CAMILA VILLA ZAPATA EN
T [1032015742  |FABIAN ARANGO VELEZ EN EOR
ALEXIS EoRMACITI [1078001972 |ALBER STEVEN CASAS MORENO EN
TI [1033183468  |MIGUEL MEJIA FORONDA EN Eop
ANGE| EORMAC
I (e Tr e T i SUGE BERNURES £n TI [1103503240 |MARIA ISABEL YEPES BENJUMEA E:‘Jun
EQORMAC
T Torssss  TAES ACEVEDO AGUDELG —TEN TI 1110291548 [JUAN ANDRES CORTES MEJIA EN
ANNBES EORMAC EQR
TI [1070824601  |AARON JULIO PAJARO EN PP [2554448 CELIANNA GUILLEN HERNANDEZ EN
DAVID EORMACIT ECR




Sofiarius i

Instructor

(# Disefio Curricular

(# Ejecucién de la Formacién
(# Gestion de Ambientes

(# Gestion de Tiempos

@ LMS

LMS

Consultar Fichas de Caracterizacion

(& Matricula
(# Planeacion de la Formacion

(# Renortes

Sofiarius ¢

Instructor

(# Disefio Curricular
Disefio Curricular

Generar PDF Disefio Titulada y
Complementaria NO a la Medida

[ Ejecucion de la Formacion
[ Gestion de Ambientes

(# Gestion de Tiempos

# LMS

[ Matricula

[# Planeacion de la Formacion

SENA

£ Bandeja de tareas T LMS SENA

& ELIECER e

Ingresar a la Plataforma Virtual

& Cambiar Clave

Salir @

Programas en los que estoy vinculado
2924526 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
2924529 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
3161284 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
3161285 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
3161288 - DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
3161293 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

Fecha de termi

Pagina 1 de 1

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+~ © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- »-a207;

de este programa
12 de diciembre de 2025
12 de diciembre de 2025
30 de noviembre de 2026
30 de noviembre de 2026
30 de noviembre de 2026
30 de noviembre de 2026

EDDEDOH

E

& ELIECER 2] 7= LMS SENA

= Bandeja de tareas

Consultar Programas de Formacion

& Cambiar Clave

Salir &

WLAGCE L) Titulado

FREE WEED CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES]

Generar Archivo PDF

‘SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA ---© SENA 2018 --- Bogota - Colombia- --a187;

Ea 4



SENA

.
Wa PIUS 377<A & Bandeja de tareas = ENA & Cambiar Clave Sali

Instructor ~

Consultar Programas de Formacion

(&' Disefio Curricular
Tipo Programa =

Disefio Curricular v Tulaco -
7
Generar PDF Disefio Titulada y S W CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES] Bz
Complementaria NO a la Medida 4
& Ejecucion de la Formacion <
Generar Archivo PDF
& Gestion de Ambientes <
# Gestion de Tiempos ¢
& LMs <
(& Matricula <
(# Planeacion de la Formacion <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a187;

-

1ago 2025 9:26:29

49A-27 Carrera 69 Laureles - Estadio Medellin
Antioquia




SENA

1ago 2025 13:34:16
45-8 Carrera 36 El Salvador Medellin Antioquia




SENA

- 5ago 202517:17:52
I # 47A-34 Carrera 49 Copacabana Antioquia

4 ago 2025 17:36:24
' # 47A-37 Carrera 46c Copacabana Antioquia




4 ago 2025 17:20:12
48-51 Calle 47a Copacabana Antioquia
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Fecha del Reporte: 16/07/2025

Ficha de Caracterizacion: 2924526

Cogigo: 225224

Version: 1

Denominacioén: DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 29/02/2024

Fecha Fin: 12/12/2025

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de Formacion: 9203 - CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos

TI 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
TI 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
TI 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
TI 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
TI 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
TI 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL




Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL




Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL
Tl 1015073497 MATIAS YEPES ANGEL




Fecha del Reporte: 16/07/2025

Ficha de Caracterizacion: 3161285

Cogigo: 225224

Version: 1

Denominacion: DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 28/02/2025

Fecha Fin: 30/11/2026

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de Formacion: 9203 - CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos

TI 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
TI 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
TI 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
TI 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
TI 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
TI 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO




Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO




Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO
Tl 1011401707 PALOMA ROMERO RESTREPO




Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

16/07/2025
2924529
225224

1

DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

EN EJECUCION

29/02/2024
12/12/2025
PRESENCIAL

5 - REGIONAL ANTIOQUIA
9203 - CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION

Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos

TI 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
TI 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
TI 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
TI 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
TI 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
TI 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO




Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO




Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO
Tl 1011513517 SOL IVANNA PARRA CANO




Fecha del Reporte: 16/07/2025

Ficha de Caracterizacion: 3161288

Cogigo: 225224

Version: 1

Denominacion: DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 28/02/2025

Fecha Fin: 30/11/2026

Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

Centro de Formacion: 9203 - CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCION
Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos

TI 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
TI 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
TI 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
TI 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
TI 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
TI 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA




Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
Tl 1011400830 JUAN SEBASTIAN RAMIREZ MARULANDA
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Evidencia de cumplimiento # 15, 16 y 17.

15 y 16. Tuve comunicacién permanente con la lider del programa y el profesional del area

transversal, reportado periddicamente todo lo sucedido en las Instituciones educativas.

17. Segui el conducto regular con inicio de reuniones programadas con las instituciones

educativas.

/  Redactar

Recibidos
Destacados

Pospuestos

Etiquetas

@ Actualizar

=

O 8 =2 mailgoogle.com/mail/u/0/#search/afernandezp%40sena.edu.co/FMfcgzQbgesmwnGvrr. Bg % y 0 B G’ ]

Q, afernandezp@sena.edu.co

<

& 0 ® & H 1det

RV: Diligencia la Encuesta de Satisfaccion e Identificacion de Necesidades de Informacion
Estadistica SENA Recibidos X

Adriana Eugenia Fernandez Perafan

para Johana, Laura, Norman, Irin2, Jorge, Juan Camilo , Maskoen, Sergio, Alexander, Luis, Yurani, Sandra, Luis, sandra, ARLEX, Cindy, m

Cordial saludo.

De acuerdo a la cadena de correos, comedidamente solcito a cada uno diligenciar la encuesta teniendo en cuenta las
orientaciones.

Saludos,

De: Mary Luz Giraldo Alarcon <mgiraldoa@sena.edu.co>
Enviado: lunes, 4 de agosto de 2025 10:41a. m.
Para: Elkin Dario Tobon Tamayo <etobon @sena.edu.co>; Mary Luz Ocampo Osorio <mocampoo@sena.edu.co>; Sergio Enrigue

& 17°C Parc nublado A~ @ G ¥ ESP

Q
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2‘,;'&= Outlook Q. Buscar =) @ 0 & Eiecer francoRoj.. @
= lnico Vista Ayuda
W~ 8 o~ © & ~o ¥ Pasos répidos ~ [ Leido/Noleide J~ H« 2 ® - @ o . | % Copilot ~|
~ Favoritos Bandejadeentrada v [ = 7| acta no 4 ficha 3161288 grado 100 W ribiica ~
) Bandeje des.. 355  Estasemana 1 2 |G aceca sequmienoric.
B> Elementos enviados L [ feeme Manuels Betancur Re.. 2 I

7 Borradores 3

 efrancor@sena.edu...
W Bandejadee... 355
7 Borradores 3
B> Elementos enviados
W Elementos eli.. 109

£3 Correo no deseado

(@ Notas

T Archive

£ Historial de conver...

B3 Carpetas de bisqu...

o
&8 I a Grupos

=%

actano4 ficha 3161288 ...  Mié 06/08

Estimado profesor Eliecer Franco, Re...
I Acta04-Seguin () Acta 04~ Segu

Alexander Ospina Cruz 2
carta de retiro de los apr...  Mar 05/08
Buenas tardes Comparto para su inf..

1S canaretiro dib.. | BF) Carts de retiro

Alexander Ospina Cruz
Programacion Reunion S...  Mar 05/08
Buenas Tardes Coordinador (a) Cordi...

Adriana Eugenia Femandez Per... %
Diligencia la Encuesta de...  Msr 0508
Cordial saludo. De acuerdo ala .. 43

B\ Encussts de Sat. | [, Encussts de S
Alexander Ospina Cruz

Propuesta Reunién de Se...  Lun 0408
Buenos dias Coordinador y Docente .

Semana pasada

MR

Manuela Betancur Ramirez <manuelabetancurra@upb.edu.co» ~ i

Para: ® Eliecer Franca Rojas Mi 06/08/2025 9:44

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 04/08/2035 9:44

A Este remitente manuela.betancurra@upb.edu.co es de fuera de su organizacién

Bioquear remitents | | Mostrar contenido bloqueado

o Acta 04 - Seguimiento técnic..
= me

Estimado profesor Eliecer Franco,
Reciba un cordial saludo.

Le ofrezco disculpas por responder su correo con varios dias de retraso; acabo de revisarlo y lamento no haberlo visto
antes.

para i que los estudiantes Juan Ana Sofia Padillay
Sebastidn Zapata se retiraron e de la Para efectos y de control,
puede solicitar una carta que certifique esta informacién directamente con el sefior Juan Diego, secretario de la
institucién.

Quedo atenta a cualquier inquietud adicional.
Gracias por su comprensién.
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NOMBRE: ELIECER FRANCO
HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
6:00
7:00
8:00 7am - 12 m Ficha: 7 am- 12 m Ficha
9:00 7am-11 am 2924529 Dibujo 3161288 Dibujo
000 Ficha:3161293 Marco Fidel Suarez| Marco Fidel Suarez
: Construccion
11:00 Concejo de Bello
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00 1 -7 pm Ficha: 1: pm 6 pm Ficha: 1pm6& pm
' 3161284 Dibujo | 3161284 Dibujo | Ficha:3161293 (1 pm-6 pm Ficha:| 1 pm-6 pm Ficha:
17:00 Jose Miguel de Jose Miguel de Construccion 3161285 Federico| 2924526 Federico
18:00 Restrepo y Puerta |Restrepo y Puerta| Concejo de Bello Ozanam Ozanam
19:00

20:00
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