
FUENTE DE
FINANCIACIÓN

PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 16/12/2025

DEPENDENCIA
OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y
SOCIALES

NÚMERO
DE PAGO

12 DE 12
MES O PERIODO A
PAGAR

Diciembre-2025

NOMBRE / RAZON
SOCIAL

PLAZO EJECUCION
DEL CONTRATO

SANTINO AMILCAR FREYLE
BRITO

IDENTIFICACIÓN
C:C.

84.081.562

FECHA DE INICIO 28/01/2025

CONTRATO GGC-0295-2025
FECHA
TERMINACIÓN

31/12/2025

USOS
PRESUPUESTALES

A-02-02-02-008-003-09
CLASE DE
RIESGO ARL

RIESGO I
FECHA
PRÓRROGA

DESCRIPCION USO
PRESUPUESTAL

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TÉCNICOS N.C.P.

E-MAIL
INSTITUCIONAL

safreyle@minenergia.gov.co E-MAIL
PERSONAL

santinofreyle@hotmail.com

INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA BÁSICA DEL CONTRATO

OBJETO DEL
CONTRATO

Apoyar los espacios de diálogo social intercultural, fortalecimiento de capacidades  y resolución de conflictos con enfoque diferencial étnico.

SUB UNIDAD EJECUTORAITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL

21-01-01-0001 33525 11.000.000,00
C-2105-1900-11-53105E-2105021-02

TOTAL 11.000.000,00

INFORMACIÓN FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 126.133.333,00 VLR. MODIFICACIÓN 0,00 VALOR TOTAL 126.133.333,00

PAGOS ACUMULADOS
+ ESTE PAGO

100.100.000,00 SALDO POR PAGAR 26.033.333,00 % EJECUCIÓN 79,36 %

FORMA DE PAGO

El Ministerio, pagará el valor del contrato, sobre la base de honorarios mensuales por valor de ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000)
M/CTE, incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar, así:
a. Un primer pago proporcional a los días de efectiva prestación del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el último día del
primer mes de ejecución del contrato, si a ello hubiere lugar.
 b. Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecución del contrato o
proporcional al tiempo de efectiva prestación del servicio, si a ello hubiere lugar.
c. Un (1) último pago proporcional a los días de efectiva prestación del servicio durante el último mes de ejecución del contrato, si a ello
hubiere lugar.
OTA 1: TODOS los meses se entienden de 30 días.

NOTA 2: En los casos de pagos proporcionales, cuando la operación matemática arroje decimales, deberá aproximarse por

PAGOS POR PERIODOS

11,000,000.00 - PAGADO11,000,000.00 - PAGADO11,000,000.00 - PAGADO11,000,000.00 - PAGADO11,000,000.00 - PAGADO
1,100,000.00 - PAGADO

1 2 3 4 5 6

11,000,000.00 -
FACTURADO

11,000,000.00 -
FACTURADO

11,000,000.00 -
FACTURADO

11,000,000.00 - PAGADO11,000,000.00 - PAGADO11,000,000.00 - PAGADO

7 8 9 10 11 12

LUGAR DE
EJECUCIÓN

RIOHACHA (GUA)

FORMATO INFORME PERIÓDICO
DE SUPERVISIÓN Y RECIBO A

SATISFACCIÓN PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTIÓN
GF-F-31 V-507-06-2023

(APROBÓ)jagutierrezm,

Ministerio de Minas y Energía
Origen: OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y SOCIALES
Rad: 3-2025-056431  16-12-2025 14:44:27 PM
Anexos: 0 FOLIOS
Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
Serie:



En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfacción y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervisión se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratación Pública del Ministerio de Minas y Energia  y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. Igualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo señalado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002,  Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a

salud,pensión, y riesgos profesionales.

AUTORIZACIÓN DE PAGO SUPERVISOR

JEFE DE OFICINA 137 -21(E)
NOMBRE DEL
SUPERVISOR

JOSE ANDRES GUTIERREZ MERCADO C.C 1098609187 CARGO

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURÍDICAS Y TÉCNICAS SOBRE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista presentó el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

(APROBÓ)jagutierrezm,



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 84081562
SANTINO ALMILCAR  FREYLE BRITO

RIOHACHA GUAJIRA
CALLE 3 A NO 4-43 2222222

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4634174601 I-INDEPENDIENTES
noviembre 2025 noviembre 2025

0
2025/12/09 9995039756

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 544.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 544.000 $ 0 $ 544.000
SUBTOTALES: $ 544.000 $ 0 $ 544.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.000 $ 0 $ 0 $ 425.000
SUBTOTALES: $ 425.000 $ 0 $ 0 $ 425.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.800 $ 17.800 $ 0 $ 0 $ 17.800
SUBTOTALES: $ 17.800 $ 0 $ 0 $ 17.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
84081562

FREYLE
BRITO
SANTINO
AMILCAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 4.400.000 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
3.400.000

$ 544.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 544.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
3.400.000

$ 425.000 $ 0 $ 425.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
3.400.000

84081562 $ 17.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 986.800

2025/12/09 4:46 PM USUARIO: SOI DAVELLA 1PÁGINA 1 DE(APROBÓ)jagutierrezm,



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 84081562
SANTINO ALMILCAR  FREYLE BRITO

RIOHACHA GUAJIRA
CALLE 3 A NO 4-43 2222222

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4634932859 N-CORRECCIONES
noviembre 2025 noviembre 2025

0
2025/12/12 9995102316

NÚMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA:4634174601 2025/12/09

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000 $ 0 $ 160.000
SUBTOTALES: $ 160.000 $ 0 $ 160.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 125.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 125.000 $ 0 $ 0 $ 125.000
SUBTOTALES: $ 125.000 $ 0 $ 0 $ 125.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.200 $ 5.200 $ 0 $ 0 $ 5.200
SUBTOTALES: $ 5.200 $ 0 $ 0 $ 5.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E
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A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
84081562

FREYLE
BRITO
SANTINO
AMILCAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 4.400.000 A 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
3.400.000

$ 544.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 544.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
3.400.000

$ 425.000 $ 0 $ 425.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
3.400.000

84081562 $ 17.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
84081562

FREYLE
BRITO
SANTINO
AMILCAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 4.400.000 C 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
4.400.000

$ 704.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 704.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
4.400.000

$ 550.000 $ 0 $ 550.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
4.400.000

84081562 $ 23.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
84081562

FREYLE
BRITO
SANTINO
AMILCAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 4.400.000 R 01-30 230301-
PORVENIR

0 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000EPS005-
SANITAS
S.A.

0 $
1.000.000

$ 125.000 $ 0 $ 125.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

0 $
1.000.000

84081562 $ 5.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 290.200

2025/12/12 10:20 AM USUARIO: SOI DAVELLA 1PÁGINA 1 DE(APROBÓ)jagutierrezm,



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 84081562
SANTINO ALMILCAR  FREYLE BRITO

RIOHACHA GUAJIRA
CALLE 3 A NO 4-43 2222222

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4634175098 I-INDEPENDIENTES
diciembre 2025 diciembre 2025

0
2025/12/09 9995039835

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 544.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 544.100 $ 0 $ 544.100
SUBTOTALES: $ 544.100 $ 0 $ 544.100

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 425.100 $ 0 $ 0 $ 425.100
SUBTOTALES: $ 425.100 $ 0 $ 0 $ 425.100

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.800 $ 17.800 $ 0 $ 0 $ 17.800
SUBTOTALES: $ 17.800 $ 0 $ 0 $ 17.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
84081562

FREYLE
BRITO
SANTINO
AMILCAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 4.400.000 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
3.400.001

$ 544.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 544.100EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
3.400.001

$ 425.100 $ 0 $ 425.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
3.400.001

84081562 $ 17.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 987.000

2025/12/09 5:01 PM USUARIO: SOI CC1118852430 1PÁGINA 1 DE(APROBÓ)jagutierrezm,



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 84081562
SANTINO ALMILCAR  FREYLE BRITO

RIOHACHA GUAJIRA
CALLE 3 A NO 4-43 2222222

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4634933286 N-CORRECCIONES
diciembre 2025 diciembre 2025

0
2025/12/12 9995102331

NÚMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA:4634175098 2025/12/09

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 159.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 159.900 $ 0 $ 159.900
SUBTOTALES: $ 159.900 $ 0 $ 159.900

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 124.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 124.900 $ 0 $ 0 $ 124.900
SUBTOTALES: $ 124.900 $ 0 $ 0 $ 124.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.200 $ 5.200 $ 0 $ 0 $ 5.200
SUBTOTALES: $ 5.200 $ 0 $ 0 $ 5.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
84081562

FREYLE
BRITO
SANTINO
AMILCAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 4.400.000 A 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
3.400.001

$ 544.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 544.100EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
3.400.001

$ 425.100 $ 0 $ 425.10014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
3.400.001

84081562 $ 17.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
84081562

FREYLE
BRITO
SANTINO
AMILCAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 4.400.000 C 01-30 230301-
PORVENIR

30 $
4.400.000

$ 704.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 704.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
4.400.000

$ 550.000 $ 0 $ 550.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
4.400.000

84081562 $ 23.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
84081562

FREYLE
BRITO
SANTINO
AMILCAR

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 4.400.000 R 01-30 230301-
PORVENIR

0 $ 999.999 $ 159.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 159.900EPS005-
SANITAS
S.A.

0 $ 999.999 $ 124.900 $ 0 $ 124.90014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

0 $ 999.999 84081562 $ 5.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 290.000

2025/12/12 10:20 AM USUARIO: SOI DAVELLA 1PÁGINA 1 DE(APROBÓ)jagutierrezm,
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PAGO No. PERIODO A 
PAGAR 

Desde 
(dd/mm/aa) 

Hasta 
(dd/mm/aa) 

FECHA 
PRESENTACIÓN DEL 

INFORME 

DD MM AA 

12 DE 12  01/12/2025  31/12/20205  15 12 2025 

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO 

Nombre/                                                                              
Razón Social 

SANTINO AMILCAR FREYLE 
BRITO    

No. Identificación C.C 
o C.E 

84081562  Contrato No.  

NIT   GGC-0295-2025    

Objeto del 
Contrato 

 Apoyar los espacios de diálogo social intercultural, fortalecimiento de capacidades  y 
resolución de conflictos con enfoque diferencial étnico. 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES 
Conforme se establecen en el Contrato 

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en 
cada obligación y/o actividad si cuenta con 

evidencia de cumplimiento en el link del informe 
cargado en SECOP II o indicar donde reposa la 

misma) 

1 

Apoyar la implementación de acciones con enfoque 
diferencial étnico en el desarrollo de diálogos sociales, 
en el marco de la Estrategia de Relacionamiento 
Territorial (ERT), y en la atención a conflictividades 
derivadas del subsector energético en La Guajira, 
asegurando que estas acciones se alineen con los 
objetivos de sostenibilidad ambiental y operativa. 

Para este mes de diciembre del 2025, se dio 
cumplimiento a esta actividad de esta manera: 

Informe mes de diciembre  
- 2 de diciembre. Asistí con la autoridad 

Luis Van Grieken a una reunión a las 
instalaciones de la empresa AES en 
Riohacha para reunirnos con el equipo 
Social de esta empresa para abordar la 
ruta y escucharlos en todo lo relacionado 
al tema de Cubamana y una diferencia 
con la comunidad de peulaka. 
 

- 4 de diciembre, organizamos, 
participamos y asistí a la reunión con la 
instancia en el grupo donde se está 
debatiendo el nuevo decreto. 
 
 

- 5 de diciembre, asistí participamos 
delegado y autorizado por la viceministra 
de Energía a la reunión de seguimiento 
número 8 del MESEPP en Riohacha con 
asistencia de los ministerios de la 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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Secretaría técnica del ministerio interior y 
el ministerio de la igualdad. Y más de 21 
instituciones entre nacionales y 
regionales. 
 

- 5 de diciembre. Asistí en horas de la 
tarde a la mesa de trabajo, que se 
articuló con distancia y con el asesor 
jurídico de la OAAS, que asistió a 
territorio para tener claridad sobre el 
nuevo decreto. 
 
 

- 6 de diciembre, me desplacé hacia el 
municipio de Uribía, donde se programó 
y se organizó la graduación, entrega de 
reconocimientos a las autoridades, 
jóvenes indígenas que completaron el 
curso de la escuela ambiental de la 
gobernanza ambiental, en la cual 
participó el Anla, Ministerio De Ambiente, 
Ministerio De Minas y Energía, Sena 
regional y Consulta Previa y 
Corpoguajira. 
 

- 9 de diciembre, nos desplazamos un 
espacio de diálogo con la autoridad Luis 
Van Grieken,  donde la familia Pana, los 
cuales son los autoridades y ancestrales 
del territorio de Peulaka,  esto 
relacionado con el desarrollo de la 
empresa AES y sus rutas establecidas 
con los vecinos de Cubamana a la 
autoridad, María Pana, la acompañó 
Oswaldo, quien funge como asesor de 
esta comunidad, le informamos la ruta 
institucional que tenemos que seguir en 
este caso. 
 
 

- 11 de diciembre, acompañando a las dos 
mesas que se realizaba con 
simultáneamente en las instalaciones de 
la biblioteca Héctor salab en la cual 
participé y asistía a la mesa Ambiental y 
acompañamos también a la mesa 1. 

-  

(APROBÓ)jagutierrezm,
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- 11 de diciembre participé de una reunión 
virtual, en lo relacionado a la subestación 
móvil que se debe instalar como solución 
y mejoramiento a corto y  a largo plazo 
de servicio de energía de los municipios 
de Manaure y Uribía participaron con la 
empresa Aire, los municipios de Uribe y 
Manaure, la senadora Marta Peralta, con 
su equipo de asesores Gobernación del 
Guajira. 
 

- 11 de diciembre, participé con 
autoridades indígenas en una reunión 
presencial y virtual, en el cual se trabajó 
todo lo relacionado a las buenas 
prácticas dentro de la estrategia 
relacionamiento y la estrategia de 
gobernanza en gerencia Guajira y con el 
ministerio de minas y energías que lidera 
la oficina OAAS. 
 
 

- 13 de diciembre. Se asiste una mesa de 
diálogo, escuche, concertación con la 
comunidad Mashalairra en el municipio 
de Uribía. 
 

- 22 de diciembre. Se asiste al municipio 
de Uribía con las actividades del 
ministerio del interior, las autoridades 
gubernamentales  y de los municipios de 
Manaure y Uribía, en esta  reunión de 
entrega de los lotes, donde se instala su 
estación móvil para el mejoramiento del 
servicio de energía en estos municipios. 

  

2 

 
 
 
 
 
Efectuar el seguimiento a los procesos de consulta 
previa del sector energético asignados por la 
supervisión, garantizando que se cumplan los 
estándares técnicos y normativos establecidos en el 
marco de la Gerencia Guajira.  

Para este mes de diciembre del 2025, se dio 
cumplimiento a esta actividad. 

- 2 de diciembre. Asistí con la autoridad 
Luis Van Grieken a una reunión a las 
instalaciones de la empresa AES en 
Riohacha para reunirnos con el equipo 
Social de esta empresa para abordar la 
ruta y  escucharlos en todo lo 
relacionado al tema de Cubamana y una 

diferencia con la comunidad de 
peulaka. 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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- 9 de diciembre, nos desplazamos un 
espacio de diálogo con la autoridad Luis 
Van Grieken,  donde la familia Pana, los 
cuales son los autoridades y ancestrales 
del territorio de Peulaka,  esto 
relacionado con el desarrollo de la 
empresa AES y sus rutas establecidas 
con los vecinos de Cubamana a la 
autoridad, María Pana, la acompañó 
Oswaldo, quien funge como asesor de 
esta comunidad, le informamos la ruta 
institucional que tenemos que seguir en 
este caso. 

 
- 13 de diciembre. Se asiste una mesa de 

diálogo, escuche, concertación con la 
comunidad Mashalairra en el municipio 
de Uribía. 
 
 
 

  

3 

Monitorear y analizar técnicamente las situaciones 
derivadas de la conflictividad y los espacios de diálogo 
vinculados al sector minero-energético, identificando 
oportunidades de mejora y proponiendo soluciones 
que integren sostenibilidad ambiental y operativa. 

Para este mes de dicienbre del 2025, se dio 
cumplimiento a esta actividad de esta manera: 

 
 

- 2 de diciembre. Asistí con la autoridad 
Luis Van Grieken a una reunión a las 
instalaciones de la empresa AES en 
Riohacha para reunirnos con el equipo 
Social de esta empresa para abordar la 
ruta y  escucharlos en todo lo 
relacionado al tema de Cubamana y una 

diferencia con la comunidad de 
peulaka. 
 
 

- 9 de diciembre, nos desplazamos un 
espacio de diálogo con la autoridad Luis 
Van Grieken,  donde la familia Pana, los 
cuales son los autoridades y ancestrales 
del territorio de Peulaka,  esto 
relacionado con el desarrollo de la 
empresa AES y sus rutas establecidas 
con los vecinos de Cubamana a la 
autoridad, María Pana, la acompañó 
Oswaldo, quien funge como asesor de 
esta comunidad, le informamos la ruta 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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institucional que tenemos que seguir en 
este caso. 
 
 

- 11 de diciembre, participé con 
autoridades indígenas en una reunión 
presencial y virtual, en el cual se trabajó 
todo lo relacionado a las buenas 
prácticas dentro de la estrategia 
relacionamiento y la estrategia de 
gobernanza en gerencia Guajira y con el 
ministerio de minas y energías que lidera 
la oficina OAAS. 
 
 

- 13 de diciembre. Se asiste una mesa de 
diálogo, escuche, concertación con la 
comunidad Mashalairra en el municipio 
de Uribía. 
 

- 22 de diciembre. Se asiste al municipio 
de Uribía con las actividades del 
ministerio del interior, las autoridades 
gubernamentales  y de los municipios de 
Manaure y Uribía, en esta  reunión de 
entrega de los lotes, donde se instala su 
estación móvil para el mejoramiento del 
servicio de energía en estos municipios. 

 
  

4 

Elaborar actas, memorias de reuniones, informes y 
documentación asociada a reuniones, eventos, visitas 
y mesas de trabajo relacionadas con el objeto del 
contrato, asegurando la organización y 
sistematización de la información. 

Para este mes de diciembre del 2025, para este 
mes se tomaron y anotes memorias de los - 
espacios dados, 
Se realizó actas de los espacios realizadas los 
días 2, 9 y 11 de diciembre de 2025. 
 
  

5 

Apoyar la gestión de los procesos de comunidades 
energéticas en los territorios asignados, en 
cumplimiento de las competencias y obligaciones 
establecidas, alineando dichas acciones con los 
objetivos de sostenibilidad ambiental y transición 
energética justa. 

Para este mes de diciembre del 2025, no se dio 
cumplimiento a esta actividad, de esta manera: 
 
 

  

6 

Apoyar la interacción con entidades públicas, 
empresas del sector minero-energético y 
comunidades, asegurando que las acciones 
implementadas integren el enfoque diferencial étnico 
y territorial, y fomenten la sostenibilidad operativa en 
los territorios. 

Para este mes de diciembre del 2025, se dio 
cumplimiento a esta actividad de esta manera:  

 

- 2 de diciembre. Asistí con la autoridad 
Luis Van Grieken a una reunión a las 
instalaciones de la empresa AES en 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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Riohacha para reunirnos con el equipo 
Social de esta empresa para abordar la 
ruta y  escucharlos en todo lo 
relacionado al tema de Cubamana y una 

diferencia con la comunidad de 
peulaka. 
 

- 4 de diciembre, organizamos, 
participamos y asistí a la reunión con la 
instancia en el grupo donde se está 
debatiendo el nuevo decreto. 
 

- 5 de diciembre, asistí participamos 
delegado y autorizado por la viceministra 
de Energía a la reunión de seguimiento 
número 8 del MESEPP en Riohacha con 
asistencia de los ministerios de la 
Secretaría técnica del ministerio interior y 
el ministerio de la igualdad. Y más de 21 
instituciones entre nacionales y 
regionales. 
 

- 5 de diciembre. Asistí en horas de la 
tarde a la mesa de trabajo, que se 
articuló con distancia y con el asesor 
jurídico de la OAAS, que asistió a 
territorio para tener claridad sobre el 
nuevo decreto. 
 

- 6 de diciembre, me desplacé hacia el 
municipio de Uribía, donde se programó 
y se organizó la graduación, entrega de 
reconocimientos a las autoridades, 
jóvenes indígenas que completaron el 
curso de la escuela ambiental de la 
gobernanza ambiental, en la cual 
participó el Anla, Ministerio De Ambiente, 
Ministerio De Minas y Energía, Sena 
regional y Consulta Previa y 
Corpoguajira. 
 

- 9 de diciembre, nos desplazamos un 
espacio de diálogo con la autoridad Luis 
Van Grieken,  donde la familia Pana, los 
cuales son los autoridades y ancestrales 
del territorio de Peulaka,  esto 
relacionado con el desarrollo de la 
empresa AES y sus rutas establecidas 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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con los vecinos de Cubamana a la 
autoridad, María Pana, la acompañó 
Oswaldo, quien funge como asesor de 
esta comunidad, le informamos la ruta 
institucional que tenemos que seguir en 
este caso. 
 

- 11 de diciembre, acompañando a las dos 
mesas que se realizaba con 
simultáneamente en las instalaciones de 
la biblioteca Héctor salab en la cual 
participé y asistía a la mesa Ambiental y 

acompañamos también a la mesa 1. 
 

- 11 de diciembre participé de una reunión 
virtual, en lo relacionado a la subestación 
móvil que se debe instalar como solución 
y mejoramiento a corto y  a largo plazo 
de servicio de energía de los municipios 
de Manaure y Uribía participaron con la 
empresa Aire, los municipios de Uribe y 
Manaure, la senadora Marta Peralta, con 
su equipo de asesores Gobernación del 
Guajira. 
 

- 11 de diciembre, participé con 
autoridades indígenas en una reunión 
presencial y virtual, en el cual se trabajó 
todo lo relacionado a las buenas 
prácticas dentro de la estrategia 
relacionamiento y la estrategia de 
gobernanza en gerencia Guajira y con el 
ministerio de minas y energías que lidera 
la oficina OAAS. 
 
 

- 22 de diciembre. Se asiste al municipio 
de Uribía con las actividades del 
ministerio del interior, las autoridades 
gubernamentales  y de los municipios de 
Manaure y Uribía, en esta  reunión de 
entrega de los lotes, donde se instala su 
estación móvil para el mejoramiento del 
servicio de energía en estos municipios. 

 
. 

7 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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Proyectar las respuestas a las peticiones, quejas, 
reclamos, y/o solicitudes requeridas, relacionados con 
el objeto del contrato, según designación realizada 
por el supervisor, así como verificar su correcto envío. 

En este periodo del mes de Diciembre del 2025, si se 

llevaron a cabo actividades relacionadas con esta 

obligación. 

En la plataforma Argos. 

8 
Asistir y participar en las reuniones, eventos, 
capacitaciones, mesas de trabajo u otros espacios 
convocados o designados por la supervisión. 

Para este mes de diciembre del 2025, se dio 
cumplimiento a esta actividad de esta manera: 

 

- 2 de diciembre. Asistí con la autoridad 
Luis Van Grieken a una reunión a las 
instalaciones de la empresa AES en 
Riohacha para reunirnos con el equipo 
Social de esta empresa para abordar la 
ruta y  escucharlos en todo lo 
relacionado al tema de Cubamana y una 

diferencia con la comunidad de 
peulaka. 
 

- 4 de diciembre, organizamos, 
participamos y asistí a la reunión con la 
instancia en el grupo donde se está 
debatiendo el nuevo decreto. 
 

- 5 de diciembre, asistí participamos 
delegado y autorizado por la viceministra 
de Energía a la reunión de seguimiento 
número 8 del MESEPP en Riohacha con 
asistencia de los ministerios de la 
Secretaría técnica del ministerio interior y 
el ministerio de la igualdad. Y más de 21 
instituciones entre nacionales y 
regionales. 
 

- 5 de diciembre. Asistí en horas de la 
tarde a la mesa de trabajo, que se 
articuló con distancia y con el asesor 
jurídico de la OAAS, que asistió a 
territorio para tener claridad sobre el 
nuevo decreto. 
 

- 6 de diciembre, me desplacé hacia el 
municipio de Uribía, donde se programó 
y se organizó la graduación, entrega de 
reconocimientos a las autoridades, 
jóvenes indígenas que completaron el 
curso de la escuela ambiental de la 
gobernanza ambiental, en la cual 
participó el Anla, Ministerio De Ambiente, 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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Ministerio De Minas y Energía, Sena 
regional y Consulta Previa y 
Corpoguajira. 
 

- 9 de diciembre, nos desplazamos un 
espacio de diálogo con la autoridad Luis 
Van Grieken,  donde la familia Pana, los 
cuales son los autoridades y ancestrales 
del territorio de Peulaka,  esto 
relacionado con el desarrollo de la 
empresa AES y sus rutas establecidas 
con los vecinos de Cubamana a la 
autoridad, María Pana, la acompañó 
Oswaldo, quien funge como asesor de 
esta comunidad, le informamos la ruta 
institucional que tenemos que seguir en 
este caso. 
 

- 11 de diciembre, acompañando a las dos 
mesas que se realizaba con 
simultáneamente en las instalaciones de 
la biblioteca Héctor salab en la cual 
participé y asistía a la mesa Ambiental y 

acompañamos también a la mesa 1. 
 

- 11 de diciembre participé de una reunión 
virtual, en lo relacionado a la subestación 
móvil que se debe instalar como solución 
y mejoramiento a corto y  a largo plazo 
de servicio de energía de los municipios 
de Manaure y Uribía participaron con la 
empresa Aire, los municipios de Uribe y 
Manaure, la senadora Marta Peralta, con 
su equipo de asesores Gobernación del 
Guajira. 
 

- 11 de diciembre, participé con 
autoridades indígenas en una reunión 
presencial y virtual, en el cual se trabajó 
todo lo relacionado a las buenas 
prácticas dentro de la estrategia 
relacionamiento y la estrategia de 
gobernanza en gerencia Guajira y con el 
ministerio de minas y energías que lidera 
la oficina OAAS. 
 
 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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- 13 de diciembre. Se asiste una mesa de 
diálogo, escuche, concertación con la 
comunidad Mashalairra en el municipio 
de Uribía. 
 

- 22 de diciembre. Se asiste al municipio 
de Uribía con las actividades del 
ministerio del interior, las autoridades 
gubernamentales  y de los municipios de 
Manaure y Uribía, en esta  reunión de 
entrega de los lotes, donde se instala su 
estación móvil para el mejoramiento del 
servicio de energía en estos municipios. 

  

9 

Registrar en los instrumentos dispuestos por el 
observatorio socio ambiental del Ministerio de Minas 
y Energía, la información correspondiente al 
desarrollo de actividades en el territorio. 

Para este mes de diciembre del 2025, ya están 
cargados en el secopii las evidencias de las 
actividades realizadas en el mes de diciembre del 
2025. 

10 

Proyectar las respuestas a las peticiones, quejas, 
reclamos, y/o solicitudes requeridas, relacionados con 
el objeto del contrato, según designación realizada 
por el supervisor, así como verificar su correcto envío 

Para este mes de diciembre del 2025,  se dio 
cumplimiento a esta actividad de esta manera: 
 

- 2 de diciembre. Asistí con la autoridad 
Luis Van Grieken a una reunión a las 
instalaciones de la empresa AES en 
Riohacha para reunirnos con el equipo 
Social de esta empresa para abordar la 
ruta y  escucharlos en todo lo 
relacionado al tema de Cubamana y una 

diferencia con la comunidad de 
peulaka. 
 
 

- 9 de diciembre, nos desplazamos un 
espacio de diálogo con la autoridad Luis 
Van Grieken,  donde la familia Pana, los 
cuales son los autoridades y ancestrales 
del territorio de Peulaka,  esto 
relacionado con el desarrollo de la 
empresa AES y sus rutas establecidas 
con los vecinos de Cubamana a la 
autoridad, María Pana, la acompañó 
Oswaldo, quien funge como asesor de 
esta comunidad, le informamos la ruta 
institucional que tenemos que seguir en 
este caso. 
 
 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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- 11 de diciembre participé de una reunión 
virtual, en lo relacionado a la subestación 
móvil que se debe instalar como solución 
y mejoramiento a corto y  a largo plazo 
de servicio de energía de los municipios 
de Manaure y Uribía participaron con la 
empresa Aire, los municipios de Uribe y 
Manaure, la senadora Marta Peralta, con 
su equipo de asesores Gobernación del 
Guajira. 
 
 

- 13 de diciembre. Se asiste una mesa de 
diálogo, escuche, concertación con la 
comunidad Mashalairra en el municipio 
de Uribía. 
 

- 22 de diciembre. Se asiste al municipio 
de Uribía con las actividades del 
ministerio del interior, las autoridades 
gubernamentales  y de los municipios de 
Manaure y Uribía, en esta  reunión de 
entrega de los lotes, donde se instala su 
estación móvil para el mejoramiento del 
servicio de energía en estos municipios. 

 
 

11 
Todas las demás inherentes o necesarias para la 
correcta ejecución del objeto contractual y que le sean 
asignadas por el / la supervisor(a).  

Para este mes de diciembre del 2025, se dio 
cumplimiento a esta actividad de esta manera: 
 

 

- 5 de diciembre, asistí participamos 
delegado y autorizado por la viceministra 
de Energía a la reunión de seguimiento 
número 8 del MESEPP en Riohacha con 
asistencia de los ministerios de la 
Secretaría técnica del ministerio interior y 
el ministerio de la igualdad. Y más de 21 
instituciones entre nacionales y 
regionales. 
 

- 6 de diciembre, me desplacé hacia el 
municipio de Uribía, donde se programó 
y se organizó la graduación, entrega de 
reconocimientos a las autoridades, 
jóvenes indígenas que completaron el 
curso de la escuela ambiental de la 
gobernanza ambiental, en la cual 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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participó el Anla, Ministerio De Ambiente, 
Ministerio De Minas y Energía, Sena 
regional y Consulta Previa y 
Corpoguajira. 
 

- 11 de diciembre participé de una reunión 
virtual, en lo relacionado a la subestación 
móvil que se debe instalar como solución 
y mejoramiento a corto y  a largo plazo 
de servicio de energía de los municipios 
de Manaure y Uribía participaron con la 
empresa Aire, los municipios de Uribe y 
Manaure, la senadora Marta Peralta, con 
su equipo de asesores Gobernación del 
Guajira. 
 

- 22 de diciembre. Se asiste al municipio 
de Uribía con las actividades del 
ministerio del interior, las autoridades 
gubernamentales  y de los municipios de 
Manaure y Uribía, en esta  reunión de 
entrega de los lotes, donde se instala su 
estación móvil para el mejoramiento del 
servicio de energía en estos municipios. 

 
-  

OBLIGACIONES GENERALES 

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES 
Conforme se establecen en el Contrato 

AVANCES Y LOGROS DEL MES 

1 
Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los 
informes de gestión y actividades contra los que se 
realizará cada uno de los pagos. 

Se realiza la entrega del presente informe, 
cumpliendo el plazo establecido para la presentación 
del mismo. 

2 

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestión de 
Calidad del Ministerio de Minas y Energía. 

En las actividades emprendidas para la ejecución del 
presente contrato, se dio cumplimiento a las 
directrices del Sistema de Gestión de calidad del 
Ministerio de Minas y Energía. 

3 
Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean 
programadas por el supervisor del contrato y que se le 
requiera en cumplimiento del objeto contractual. 

Durante el periodo se atendieron las reuniones 
dispuestas por el supervisor y jefe de oficina. 

4 
Mantener la información actualizada y organizada, en 
los sistemas de información del Ministerio. 

Se dio cumplimiento a la obligación. Es necesario 
precisar que la información se actualiza y maneja 
través de los sistemas de información dispuestos por 
el Ministerio de Minas y Energía, para talG fin, como 
lo son Neón, Argo. 

5 
Gestionar oportunamente los trámites, documentos o 
asignaciones que le sean realizadas a través de los 
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo 

Para el periodo de este informe del mes de 
noviembre reporto que  se tiene habilitado la 
plataforma ARGO lo cual se dio cumplimiento a la 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos, 
particularmente en el Sistema de Gestión de 
Documentos Electrónicos de Archivo ARGO recibir, 
registrar, gestionar y responder por dicho medio las 
asignaciones realizadas dejando traza de sus 
actuaciones. 

obligación. Si se tiene la plataforma NEON y Argos 
está actualizada. 

6 

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la 
información entregada por el Ministerio o a la cual 
accede en ejercicio de su calidad contractual a 
cualquier persona natural o jurídica, entidades 
gubernamentales o compañías privadas. En caso de 
ser necesario la entrega de Información a cualquier 
autoridad se debe cumplir con los mecanismos 

No se divulgó información sin autorización previa y 
expresa del Ministerio de Minas y Energía; así 
mismo, se cumplen con los mecanismos de cuidado, 
protección y manejo de la información establecidos. 

7 
Suscribir y entregar al supervisor del contrato el 
acuerdo de confidencialidad una vez se perfeccione el 
contrato 

Cumplido 

8 
Acreditar el pago de los aportes al sistema de 
seguridad social integral de conformidad con la 
normativa vigente. 

Durante el periodo del presente informe si cumplen 
con esta actividad. Seguridad social integral del mes 

noviembre N° 4634174601, N° 4634932859 Anexo 
1, diciembre N° 4634175098, N° 4634933286 en el 
Decreto 1273 de 2018 y demás normas 
concordantes. 

9 

En caso de que le sean entregados, para el 
cumplimiento de sus actividades contractuales equipos 
y elementos de propiedad del Ministerio de Minas y 
Energía, responder por la salvaguarda y preservación 
de los mismos. 

A la fecha no se han asignado equipos y elementos 
de propiedad del Ministerio de Minas y Energía. 

10 

Informar a la entidad la administradora de riesgos 
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta 
realice la correspondiente novedad en la afiliación del 
nuevo contrato (inciso 2 del artículo 9 del Decreto 723 
de 2013). 

El día 28-01-2025, se realizó́ la afiliación a la ARL en 
la compañía POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS, 
con cobertura desde el 28/01/2025 hasta el 
31/12/2025, tipo independiente, para el contratista en 
el Ministerio de Minas y Energía. Certificado impreso 
el día 27/01/2025 04:51:14 PM por el portal de 
empresas Edesk 

11 
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del 
contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor 
del contrato. 

En la ejecución del objeto contractual se atendieron 
todas las recomendaciones e instrucciones del 
supervisor, a fin de mantener los estándares de 
calidad del Ministerio de Minas y Energía. 

12 

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestación 
del servicio (siempre que sea diferente al lugar de 
ejecución del contrato), en cumplimiento del objeto 
contractual. 

Para este mes no se realizaron desplazamientos 

relacionados a las comisiones del 2025, se realizó 

ningún desplazamiento. Sin comisión se realizaron 

los siguientes desplazamientos: 

6,13 y 22 diciembre Uribía.   

 

 

 

13 
Responder civil y penalmente por sus acciones y 
omisiones en la actuación contractual en los términos 
de la ley. 

No se presentaron acciones u omisiones. Todas las 
actuaciones del contratista se enmarcan en la 
legalidad y moralidad del servicio público. 

(APROBÓ)jagutierrezm,



 
 

 

FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN 

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGÍA 

 

T-GC-F-24 

05-06-2023 V-4 

 

Página 14 de 21 

 

14 
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de 
Información y Gestión del Empleo Público, SIGEP. 

En el mes de diciembre de 2025 se actualizó la 
información de la hoja de vida en la plataforma 
SIGEP II.  
 
 
A la fecha no ha requerido más actualizaciones. 

15 
Informar al Ministerio sobre la variación sobre su 
régimen tributario, que se presente durante la 
ejecución del contrato. 

Se procede con el correspondiente cargue de 
información en la plataforma Neón. 

16 
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del 
contrato, que permitan dar trámite los pagos en los 
tiempos establecidos por el Ministerio. 

Se cumplió a cabalidad con el contrato de 
conformidad con las obligaciones y términos 
establecidos. 

17 
Presentar las cuentas de cobro o facturas según 
corresponda de acuerdo con los términos establecidos 
en la forma de pago del contrato. 

Se entrega el presente informe, cumpliendo el plazo 
y los requisitos establecidos en el presente contrato. 

18 

Cargar los informes de manera mensual que 
evidencien el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales en la plataforma transaccional de 
Colombia Compra Eficiente SECOP II. 

Una vez aprobado el informe del mes de diciembre, 
será publicado en la plataforma SECOP II.  
Se adjunta captura de documentos iniciales de 
contrato, secopii se anexa evidencias del mes de 
noviembre del 2025. 

 

 

Se adjunta captura de pantalla SECOP II 

19 
Entregar al finalizar el contrato un Backus con toda la 
información adelantada durante la ejecución del 
mismo. 

Se dará cumplimiento a la presente obligación una 
vez se termine el contrato. 

20 

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega 
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y 
Energía que fueron asignados durante la ejecución del 
contrato de conformidad con el Manual para el manejo 
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y 
Energía y tramitar con el Grupo de Servicios 
Administrativos la correspondiente paz y salvo. 

A la fecha del presente informe no se cuenta con 
bienes de propiedad del Ministerio de Minas y 
Energía asignadas.  

21 Devolver el carnet de identificación como contratista. 

A la fecha del presente informe no se cuenta con 
tarjeta de acceso al Grupo de Servicios 
Administrativos, ni con carnet. Por tanto, no aplica la 
presente obligación. 

22 

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en 
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y 
Proveedores de conformidad con el artículo 
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolución 
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la 

Durante el periodo referido en el presente informe, 
se cumplieron con todos los lineamientos en 
seguridad y salud en el trabajo para contratistas, así 
mismo para la presente contratación se presentó el 
anexo no. 1 compromiso del contratista, 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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Resolución 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas 
y Energía y demás normas concordantes sobre la 
materia para lo cual se deberá diligenciar el Anexo: 
Compromiso del contratista, subcontratista o 
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del 
Manual de contratistas y proveedores para el 
funcionamiento del SGSSTE. 

subcontratista o proveedor en seguridad y salud en 
el trabajo. 

23 
Contar con los equipos y herramientas que se 
requieran para el cabal cumplimiento del contrato. 

Se cuenta con los equipos y herramientas, idóneos 
para el cumplimiento del contrato. 

24 
Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la 
entidad. 

Se cumplió con los protocolos de bioseguridad 

25 

Cumplir con las políticas internas que genere y adopte 
el Ministerio de Minas y Energía, especialmente 
aquellas que hagan referencia a: equidad de género, 
obligaciones ambientales, seguridad cibernética, 
seguridad de la información, tratamiento y protección 
de datos personales, entre otros. 

Se cumplió con las políticas internas que genere y 
adopte el Ministerio de Minas y Energía. 

26 
Las demás que sean necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto 
Contractual. 

En el presente mes no me fueron asignadas 
obligaciones adicionales en el marco del contrato de 
prestación de servicios. 

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

1 
Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con 
ocasión de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP II en la oportunidad debida y 
con los soportes correspondientes.  

2 
Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al 
sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa 
vigente.  

ENTREGABLES/PRODUCTOS 

1 Para este contrato no aplica  

2 Para este contrato no aplica  

NOTAS: Previo a la generación del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP II en el ítem 
“7- Ejecución del contrato” opción de Documentos de Ejecución del contrato, las evidencias y/o soportes 
de las actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta pública en 

el que podrán ser consultadas estas. 
 

Lo anterior deberá ser verificado por parte de la supervisión como requisito para la aprobación de la cuenta 
del respectivo mes. 

 
Luego de la aprobación del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, ítem “7-Ejecución del 

contrato” opción Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON. 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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Lo anterior deberá ser verificado por parte de la supervisión como requisito para la aprobación de la cuenta 

del mes siguiente.  

LINK DE VERIFICACIÓN DE EVIDENCIAS, SECOP II. 

 

https://community.secop.gov.co/Public/Common/GoogleReCaptcha/Index?isModal=True&asPopupV

iew=True&previousUrl=https%3a%2f%2fcommunity.secop.gov.co%2fPublic%2fTendering%2fOpport

unityDetail%2fIndex%3fnoticeUID%3dCO1.NTC.7438077%26isFromPublicArea%3dTrue%26isModal%

3dtrue%26asPopupView%3dtrue 

 

CONTRATISTA 

FIRMA 

 

Visto bueno secopII 

 

 

 

(APROBÓ)jagutierrezm,

https://community.secop.gov.co/Public/Common/GoogleReCaptcha/Index?isModal=True&asPopupView=True&previousUrl=https%3a%2f%2fcommunity.secop.gov.co%2fPublic%2fTendering%2fOpportunityDetail%2fIndex%3fnoticeUID%3dCO1.NTC.7438077%26isFromPublicArea%3dTrue%26isModal%3dtrue%26asPopupView%3dtrue
https://community.secop.gov.co/Public/Common/GoogleReCaptcha/Index?isModal=True&asPopupView=True&previousUrl=https%3a%2f%2fcommunity.secop.gov.co%2fPublic%2fTendering%2fOpportunityDetail%2fIndex%3fnoticeUID%3dCO1.NTC.7438077%26isFromPublicArea%3dTrue%26isModal%3dtrue%26asPopupView%3dtrue
https://community.secop.gov.co/Public/Common/GoogleReCaptcha/Index?isModal=True&asPopupView=True&previousUrl=https%3a%2f%2fcommunity.secop.gov.co%2fPublic%2fTendering%2fOpportunityDetail%2fIndex%3fnoticeUID%3dCO1.NTC.7438077%26isFromPublicArea%3dTrue%26isModal%3dtrue%26asPopupView%3dtrue
https://community.secop.gov.co/Public/Common/GoogleReCaptcha/Index?isModal=True&asPopupView=True&previousUrl=https%3a%2f%2fcommunity.secop.gov.co%2fPublic%2fTendering%2fOpportunityDetail%2fIndex%3fnoticeUID%3dCO1.NTC.7438077%26isFromPublicArea%3dTrue%26isModal%3dtrue%26asPopupView%3dtrue
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Argos 

 

Los Argos pendientes están en la bandeja de entrada 

 

 

Evidencias de las obligaciones mes de obligaciones 2025 
 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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Visto bueno Camila 

Salvo de comisiones 

(APROBÓ)jagutierrezm,
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(APROBÓ)jagutierrezm,
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(APROBÓ)jagutierrezm,
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(APROBÓ)jagutierrezm,


